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Porocilo predsednice
Zbornice - Zveze
za leto 2022

Ob pogledu na prehojeno pot in opravljeno delo v 2022 bi leto lahko razdelili na dva dela, prvo polovico so Se zaznamovali protikovidni
ukrepi, poletni meseci so prinesli novo vlado in z njo sprostitev le-teh in vraganje Zivljenja in dela v tirmice iz leta 2019. Se kako smo si
Zeleli nadoknaditi mnogo »zamujenegas, a je Ze tako, da se prav nobena stvar ne izvede dvakrat povsem enako, kaj Sele Zivljenje in Cas,
ki teCeta le naprej. Kljub pojavu posebne utrujenosti, kako tudi ne, saj sta nas zadnji dve leti zaznamovali bolj, kot bi si Zeleli, smo si tudi
za leto 2022 zastavili visoke cilje. Hvalezna sem vsem, ki ste sodelovali, delali in delovali na razliénih podrogjih, podajali pobude in kritike.
Vse z namenom, da Se enkrat ve¢ dokaZemo sebi in drugim kako strokovna in pomembna organizacija smo.

V porogilu, ki se navezuje na izpolnjevanje statutarnih nalog in nacrt dela za leto 2022, ki ga je potrdil Upravni odbor Zbornice — Zveze in
sprejeli poslanci na redni letni skupScini marca 2022, bodo predstavljeni le pomembnejsi poudarki posameznih podrogij, ki so opredeljeni
v strategiji Zbornice — Zveze za obdobje 2017-2022, in sicer:

1. skrb za élanstvo (ozavescanje, prepoznavanje prednosti ¢lanstva, vkljuéevanje novih, skrb za zveste &lane, povezovanje in krepi-
tev sodelovanja med regijskimi drustvi, strokovnimi sekcijami, zavodi, izobraZevalnimi institucijami, drugimi);

2. skrb za razvoj zdravstvene nege in babiStva za doseganje varne in kakovostne zdravstvene, babiske nege in oskrbe za izvajalce
in paciente/uporabnike;

3. skrb za razvoj in krepitev organizacije kot sodobne, samostojne zveze strokovnih drustev, temeljeCe na prostovoljnem ¢&lanstvu
z vet kot 90-letno tradicijo;

4. regulacija stroke - javna pooblastila;

5. sooblikovanje zdravstvene politike in krepitev pomena zdravstvene, babiske nege in oskrbe v zdravstvenem in socialnem
varstvu v skrbi za varno in kakovostno izvajanje zdravstvene, babiSke nege in oskrbe ter status izvajalceyv;

6.  aktivno vkljuCevanje in sodelovanje z mednarodnimi organizacijami.

Ad 1. Skrb za ¢lanstvo

Brez ¢lanstva ne bi bilo naSe organizacije. Zato je skrb za slehernega ¢lana in Clanico zavedanje celotne ekipe, ki trenutno zastopa in
predstavlja naSo organizacijo kot tudi vseh zaposlenih v strokovnih sluzbah. S ponosom lahko zapisem, da smo prav v jubilejnem letu
2022, ko smo se vse leto po malem posveCali obeleZevanju 95-letnice delovanja medicinskih sester na Slovenskem, 30-letnici zbor-
nicnega delovanja in 30-letnici izhajanja gasila Utrip, dosegli najvi§je Stevilo prostovoljnih ¢lanic in &lanov kadarkoli v zgodovini nase
organizacije, ki je tik pod Stevilko 16.500. Verjamem, da to ni splet sre¢nih nakljucij, temve¢ vztrajen proces strokovnega in naértnega
dela na podrogju Elanstva. V nacrtu za leto 2022 smo zapisali, da Zelimo ohraniti Stevilo iz preteklega leta, a smo ga presegli za 2,7 %. Se
pa zavedam, da Stevilo ne bo raslo v nedogled. Vendarle smo vse leto porocali o hudem kadrovskem pomanjkanju, katerega delni vzrok
je poleg upokojevanja tudi zapuséanje poklica.

Informacije prihajajo do zvestih in dolgoletnih ¢lanov pa tudi do novih po ve¢ poteh. Razveseljuje dejstvo, da se veca Stevilo tistih, ki Zelijo
prejemati e-novice in je njihovo Stevilo Ze preseglo 13.000 naslovnikov. Povecuje se tudi Stevilo sledilcev na FB, ki je preseglo Stevilko
5.700, odli¢no obiskana je spletna stran www.zbornica-zveza.si, zlasti zavihek - izobraZevanja.

Glasilo Utrip je Se vedno sinonim za organizacijo. Tudi v letu 2022 je izSlo 6 dvojnih $tevilk z vsebinami, ki smo jih soustvarjali &lani in
profesionalno zadolZeni tudi za to podrogje. Veseli nas, da nam je uspelo digitalizirati vse Stevilke glasila, in to vse od prve Stevilke izpred
30 let in so brezplacno dostopne na nasi spletni strani.

VseZivljenjsko ucenje je na$ »glavni adutc, zato ob tej priloZnosti moja iskrena zahvala vsem, ki so organizirali in izvedli najrazli¢nejSe

oblike strokovnih izobraZevanj. Hvala vsem, ki delujete na podroCju izobraZevanj v okviru regijskih strokovnih drustev, strokovnih sekcij
in delovnih skupin. Po §tevilu udelezencev smo Ze presegli Stevilo udelezencev iz leta 2019 (pred covidom).

Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023 3



http://www.zbornica-zveza.si

18. Simpozij zdravstvene in babiske nege Slovenije smo naslovili z naslovom: Prispevek zdravstvene nege in babisStva k trajnostnemu
razvoju druzbe. Simpozij je odkrival nove dimenzije dojemanja prihodnosti in izrazal ¢as sedanjosti, v Zivo se ga je udeleZilo 200 strokov-
njakov oz. strokovnjakinj s podrocja zdravstvene in babiske nege. S svojo aktivno udelezbo nas je na simpoziju pocastila tudi predsedni-
ca EFN Elizabeth Adams. Poleg predavanja na simpoziju je s Studenti zdravstvene in babiske nege imela tudi interaktivno delavnico, kar
je na Studentih pustilo izjemen vtis.

Obvezne vsebine za vzdrZevanje licence za samostojno delo pritegnejo udeleZzence izobraZevanj v regijskih strokovnih drustvih, kjer Se
vedno poteka dogovor, da so ta poravnana s placilom ¢lanarine. Dobro so se prijele delavnice podpori pri preprecevanju izgorelosti v
sklopu projekta Prizma, ki se jih je on-line in v Zivo udeleZilo ve¢ kot 600 udelezencev. V prvi polovici leta smo izvedli tudi izobrazevanje
za dodatno znanje usposobljenosti tehnikov zdravstvene nege za jemanje PCR brisa na prisotnost virusa SARS-CoV-2. Teh udeleZencev
je bilo preko 100. On line Cetrtkovanja so pritegnila ve¢ kot 1.300 posluSalcev. Seveda je k tem Stevilkam treba priSteti Se mnoge aktiv-
nosti regijskih strokovnih drustev, ki so pritegnila ve¢ kot 9.000 udeleZenceyv, in strokovne sekcije, ki so pritegnile nekaj manj kot 7.000
udeleZencev.

Castno razsodisée nas je razveselilo s prevodom Mednarodnega kodeksa medicinskih sester (ICN), ki bo sluZil skorajda kot podlaga
za posodobitev nasega, slovenskega. Zagotovo najpomembnejsa publikacija lani je nastala pod avtorstvom &lanov Delovne skupine za
nenasilje v zdravstveni in babiski negi priroénik Nasilje NE!, ki smo ga izdali v slovenskem in angleskem jeziku. Nasa nekdanja zaposle-
na strokovna sodelavka Zdenka Kramar je za potrebe obveznih vsebin s podrogja kakovosti in varnosti napisala prirocnik z naslovom
Kakovost in varnost v zdravstvu.

Slavnostna akademija ob mednarodnem dnevu babic in mednarodnem dnevu medicinskih sester je pozlatila prejemnike zlatega znaka,
najvidjega priznanja Zbornice — Zveze, ki so ga prejeli Tadeja Bizjak, Mira Brodari¢, Peter Cerne, Anita Jelen, doc. dr. Igor Karnjus,
mag. Klavdija Kobal Straus, Slavica Mencingar, Zorica Pani¢, Janja Perne Hajdinjak in Klara Peternelj. Nagrado za Zivljenjsko delo je
prejela dolgoletna ¢lanica, snovalka prenekaterih zakonskih podlag, nekajkratna €lanica zdravstvenega sveta gospa Andreja Peternel].

Kdor ne spostuje preteklosti, ni vreden prihodnosti, so bile misli vseh, ki smo snovali slovesnost ob 95-letnici delovanja naSe organizaci-
je, na kateri smo se zahvalili izjemnim posameznikom, ki so pustili velik pecat tako organizaciji kot stroki zdravstvene in babiske nege.
Zahvalili smo se vsem 11 regijskim strokovnim drustvom za krepitev pripadnosti k ¢lanstvu.

Osrednja pozornost slovesnosti je bila namenjena Clanicam, ki svojo pripadnost organizaciji izkazujejo, ko Ze dolgo niso ve¢ aktivne in je
njihov rojstni datum enak ustanovitvi organizacije leta 1927. Tak$nih je v nasih vrstah Se 19.

Zahvalo za poZrtvovalno delo generalne sekretarke Zbornice — Zveze smo ob 30-letnici zbornicnega delovanja podelili Petri Kersnic.

Ob 30-letnici izhajanja glasila Utrip smo se zahvalili vsem dosedanjim urednicam. Zahvalo so prejele Veronika Pretnar Kunstek, Irma
Antonéi¢, prof. dr. Brigita Skela Savi¢, Biserka Marolt Meden in Ksenija Pir. Posthumno priznanje smo predali Tijani Cvorak, héerki
nasega prvega in dolgoletnega tehni¢nega oblikovalca glasila Utrip Azmirja Cvoraka.

Za posebne dosezke v letu 2022 so zahvale prejeli Se doc. dr. Ema Dornik, Zlatko KvrZi¢, mag. Peter PoZun, Jana Klavs, Dejan Bratusa,
Igor Crni¢, Marko Kukovec, Zan Cander, Gregor Justin, Alex Trojnar, Patric Laush in lani DS ze nenasilje v zdravstveni in babiski negi.
Za izjemno pripravljeno in izvedeno skup$cino EFN na Bledu smo zahvalo izrogili tudi izvr$ni direktorici Aniti Prelec.

Nekaterim nasim ¢lanom je potekel mandat v posameznih organih in delovnih telesih. Tudi njim smo izrazili hvaleznost za vse opravljeno
delo ne le enega, ampak mnogih preteklih let.

Pomembno je zapisati, da smo v sklad za dodeljevanje sredstev za izobraZevanje vestno odvajali 5 % zbranih sredstev iz ¢lanarin. Vlogo
je oddalo vec kot 300 Clanov, ki so jim bila sredstva tudi izplacana. Nerazporejeni deleZ se bo prenesel v leto 2023.

Vse leto smo izpolnjevali tudi vse druge redne obveznosti do Clanstva, urejali status posameznikov, vodili osebni portfolio ter v ta namen
posodabljali informacijsko zaledje ter skrbeli za kibernetsko varnost nasih registrov.

Na Brdu pri Kranju smo organizirali posvet o ¢lanstvu, kamor smo povabili vse predsednike regijskih strokovnih drustev, strokovne Sekci-
je Studentov zdravstvene nege in babiStva, strokovne Sekcije medicinskih sester v managementu in vodstvo Zbornice — Zveze. Pregledali
smo podatke o gibanju Clanstva v zadnjem petletnem obdobju, prevetrili aktivnosti v drustvih in prisluhnili mladim, kak$no organizacijo
si Zelijo in kaj od nje pricakujejo.

Zal je $e vedno ostal nerealiziran projekt mapa tudentov in dijakov, ki bi jo prejeli ob zakljutku izobraZevanja oz. $tudija. Pogovori o tem
so stekli in za projekt so zainteresirane tako srednje zdravstvene Sole kot fakultete. Tako projekt Se ostaja kot del nacrta za leto 2023.
Skladno s kazalniki kakovosti smo z anketami merili zadovoljstvo ¢lanic in ¢lanov ter prejemali vse leto zahvale za azurnost in prijaznost
zaposlenih v strokovnih sluzbah. Ob tej priloznosti se zahvaljujem vsem za izkazano zaupanje z zavezo, da si bomo v strokovnih sluzbah
v tej smeri prizadevali tudi v prihodnje.



Zacetek in zakljucek leta smo sklenili »sladko«. Zimski meseci zaCetka leta 2022 so bili Se povsem »koronski«, delovni pogoji zaradi
izCrpanosti pa tezki in smo se odlocili, da ob posameznih obiskih klinicnih okolij zaposlene obdarimo s kremnimi rezinami. Odziv je bil
zares lep, zato smo se odlocili, da akcijo ponovimo e ob zakljucku leta, ko so urgentni centri pokali po Sivih. Se kako so se vsi obdarjeni
razveselili sladkega presenecenja in verjemite tudi iskreno zapisanih Zelja za leto 2023.

Smo pa v letu 2022 na domacih tleh izSolali povsem »domaco« doktorico znanosti s podro¢ja zdravstvene nege. Na Fakulteti za zdra-
vstvene vede v Mariboru je doktorirala Natasa Mlinar Relji¢. V Mariboru smo se Zal poslovili od vidne ¢lanice nase strokovne organizacije
Majde Slajmer Japelj.

Ad 2. Skrb za razvoj zdravstvene in babiske nege

Zakladnica, ki je vredna najvec je znanje. Izobrazevanja so v prvi polovici leta Se potekala on-line, nato pa se je s sprostitvijo covidnih
ukrepov Zivljenje pocasi zacelo vracati v »normalne« tirnice in skrb za lastni karierni razvoj ter razvoj strokovnih podroCij je spet postal
stalnica. To se od vseh nas zares tudi pricakuje. Zato veseli dejstvo, da je Stevilo izobraZevanj in udelezencev le-teh Ze doseglo in celo
preseglo Stevilke iz leta 2019. To je dobra popotnica tudi v prihodnje.

Obzornik zdravstvene nege je specializirana strokovna revija, ki objavlja izvime in pregledne znanstvene ¢lanke na podro¢ju zdravstvene
in babiske nege in je skladno z nacrtom izSla v Stirih Stevilkah tudi v letu 2022.

Pripravljati smo zaceli posodobljen dokument Kompetence zdravstvenih delavcev in sodelavcev v slovenski vojski, h kateremu Zelijo
kolegi z o7jega strokovnega podroéja dodati tudi kompetence izvajalcev zaposlenih v specialni enoti slovenske policije. Zelimo si, da bi
dokument zakljucili 2023.

Prva polovica leta je minila v intenzivnih pripravah in preracunavanjih ter pogajanjih z ministrom za zdravje Janezom Poklukarjem na
podro¢ju priprave in sprejema dokumenta Kadrovski standardi in normativi na podrocju zdravstvene in babiske nege. Minister je zah-
teval, da se oblikovani standardi (ki smo jih v sodelovanju z neStetimi strokovnjaki pripravili v organizaciji Zbornice — Zveze), ki so jih
potrdili tako socialni partnerji kot RSKZBN, zmanj$ajo za 30 %. ZaCetnemu ogorcenju strokovnjakov, sestavljavcev dokumenta, je sledilo
temeljito delo, s katerim so bili predstavljeni dodatni izraCuni in obrazloZitve, da so kadrovski normativi v dokumentu nujno potrebni in
jih zaradi varnosti in kakovosti izvajanja zdravstvene in babiske nege stroka ne more in ne sme kréiti. Zal dokument ni bil sprejet in e
enkrat znova so omenjeni kadrovski standardi in normativi obviseli v zraku.

Zbornica — Zveza je bila Castna pokroviteljica tekmovanja Best CPR tim v izvajanju reanimacije, ki ga je tudi letos organiziral ZD Ljubljana.

Na Rogli je bilo izvedeno Ze XIV. Strokovno izobraZevalno tekmovanje ekip iz NMP, ki ga je organizirala Sekcija reSevalcev v zdravstvu.
Cestitke vsem 20 slovenskim ekipam za pogum in tekmovalni duh, $e posebej zmagovalni ekipi ZD Ajdovsina.

Poseben poudarek pridobivanju novih znanj je bil namenjen specialnim znanjem. Skupaj z zunanjimi izvajalci smo 2022 na novo izobra-
zili in v nacionalni register specialnih znanj vpisali 390 izvajalcev zdravstvene in babiske nege, leto prej pa le 112 (posledica epidemije
covida-19).

Zbornica — Zveza je v dveh terminih (pomladanski in jesenski rok) organizirala izobraZevanje za specialna znanja s podrocja obvlado-
vanja z zdravstvom povezanih okuzb v socialnovarstvenih zavodih zavodih (izobraZevanje je zakljucilo 38 udeleZencev iz socialno-
varstvenih zavodov in zdravstvenih domov), Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu je uspesno izvedla dve
specialni znanji s podrocja zobozdravstvene vzqgoje in preventive ter s podrocja zdravstvene nege v zobozdravstveni dejavnosti (skupaj
92 udeleZencev), delovna skupina za paliativo pa specialna znanja s podro¢ja paliativne zdravstvene nege in oskrbe (30 udeleZzencev) ..
Omeniti moramo $e $olo enterostomalne terapije, lani jo je koncalo 25 izvajalcev zdravstvene nege, triazo v sistemu nujne medicinske
pomodi (15 novih vpisov v nacionalni register specialnih znanj), pa zdravstvene nega nevroloskega pacienta v rehabilitaciji ... Pri vseh teh
izobraZevanjih in $e katerem sekcije in delovne skupine Zbornice — Zveze aktivno sodelujejo.

Po uspesno izvedenih pripravah smo pripravili in posneli vsebine za preizkus strokovne usposobljenosti na oZjem strokovnem podroéju
za Il. skupino izvajalcev 38. clena ZZDej-K. Uvajalnega seminarja se je v prvih treh skupinah udeleZilo veliko Stevilo udelezencev, ki so
vse leto opravljali omenjeni preizkus in bili tudi uspesni.

2. spletnega kongresa International Fire & EMS Motorcycle Response Unit Association (IMRUA), ki je potekal 1. oktobra 2022, se je
udeleZilo ve¢ kot 500 udeleZencev iz 42 drZav sveta in se je nepretrgoma odvijal 12 ur. V Maribor je pripotoval tudi predsednik IMRUA
Patric Lausch, da je lahko prisostvoval temu izjemnemu strokovnemu dogodku. Zbornica — Zveza, ¢astna pokroviteljica dogodka, je
izjemno ponosna na ves tim.
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Skupaj z Ministrstvom za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZznosti smo izvedli strokovni dogodek z naslovom Varne in zdravju
prijazno staranje na delovnem mestu. Osnovni namen dogodka je bilo skupno razmisljanje o tem, kako zagotavljati varnost in zdravje pri
delu od prvega vstopa na trg dela, da bo varno in zdravju prijazno ne samo naSe staranje, ampak da bomo zdravje ohranili tudi v'obdobju
upokojitve. Odziv na strokovni dogodek je bil izjemen. ZabeleZili smo veC kot 550 udelezencev, med njimi tudi 200 zdravstvenih delavcev.
Uspesen projekt bomo nadaljevali tudi v naslednjem letu.

Skupina za paliativno zdravstveno nego je pod vodstvom predsednice delovne skupine Judite Slak obiskala Geriatrini zdravstveni cen-
ter Albert Schweitzer v Gradcu. Namen obiska je bila izmenjava znanj in izkuSenj med ¢lani delovne skupine za paliativno zdravstveno
nego pri Zbornici — Zvezi s strokovnjaki s podro¢ja paliativne in hospic oskrbe v Avstriji.

Vse leto smo sodelovali s strokovnjaki Filozofske fakultete v Ljubljani in Mariboru pri oblikovanju programa preizkusa slovenskega
jezika. Zal do objave pravilnika s tega podroja v UL RS ni prislo, zato tudi preizkusov na Zbornici — Zvezi i bilo.

Strokovna sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v endokrinologiji je bila del projekta PEOS, ki se je po treh letih uspesno
zakljucil. Nastala gradiva iz projekta predstavljajo pomemben prispevek k razvoju edukacije na primarni in sekundarni ravni zdravstve-
nega varstva.

V naértu dela smo zapisali, da bo prevedena in izdana publikacija NANDA-I, Nursing Interventions Classification (NIC). Delovna skupina
je knjigo Ze prevedla, Zal pa je ni bilo moZno izdati. Ob vseh urejenih obveznostih z zaloZbo iz tujine ostaja to del nacrta dela za leto 2023.

Zares odli¢no je bilo sodelovanje z Ministrstvom za zdravje, s sektorjem za dolgotrajno oskrbo, ki ga je do menjave vlade vodila mag.
Klavdija Kobal Straus. Intenzivno smo sodelovali pri pripravi Nacionalne poklicne kvalifikacije (NPK) negovalec, ki pa je zaradi menjave
vlade obstala na pol poti.

Minister za zdravje je podprl projekt TISS-28, ki smo ga predlagali za podroCje enot intenzivne terapije. Projekt je predlagal kot pilotnega
za obdobje od septembra do decembra 2022. Namen pilotnega projekta je ugotoviti ustreznost razporejanja medicinskih sester v EIT
v bolnisnicah po Sloveniji s pomocjo tockovnega seznama TISS-28 ter vpliv na kakovost zdravstvene obravnave. Hvala vsem, ki ste z
enormnimi mocmi pripomogli, da bo projekt zazivel.

Clanice delovne skupine za nacionalne protokole so obravnavale in revidirale 24 nacionalnih protokolov. Dokonéno prenovljenih je bilo
17 in so objavljeni na nasi spletni strani.

Delovna skupina za nenasilje v zdravstveni in babiski negi je v 22. letu svojega delovanja delo oplemenitila z odlicnim priro¢nikom
Nasilje NE!, ki smo ga zalozili v slovenskem in angleskem jeziku.

Zaradi izjemnega pomena angleskega gradiva smo za namen uporabe slovenskih strokovnjakov zdravstvene in babiske nege prevedli
publikacijo Najverjetnej$a prihodnost in temeljne spremembe - razmislek o prihodnji vlogi zdravstvenih delavcev.

Ad 3. Skrb za razvoj in krepitev organizacije

Vse leto smo napovedovali, da bomo 27. novembra obeleZili natanko 95 let od ustanovnega obcnega zbora organizacije. Upraviéeno smo
lahko ponosni na prehojeno pot, ki prav v nobenem desetletju ni bila enostavna. Zato pa je vredno vse dosezeno $e toliko bolj spoStovati.
Za ugled, razvoj in delovanje organizacije skrbijo s statutom opredeljeni organi in delovna telesa, komisije. V letu 2022 smo izvedli Ze 35.
skupsc€ino — najvisji organ organizacije. Poslancem smo predali poro€ila za leto 2021 in vse zapisali tudi letopisu.

Vse leto so redno potekale seje upravnega odbora, odbora strokovnih sekcij, odbora regijskih strokovnih drustev. Za poslovanje je skla-
dno s predpisi skrbel nadzorni odbor.

UspeSno smo prestali zunanjo presojo SIQ za ohranjanje certifikata kakovosti ISO 9001:2015. To je veliko priznanje za strokovno orga-
nizacijo in hkrati potrditev za vse redno zaposlene v strokovnih sluzbah, da delajo dobro, skladno s strategijo, vizijo in akcijskim nacrtom
Zbornice — Zveze. Hvala lepa vsem zaposlenim Se enkrat.

Vse leto smo tesno sodelovali z RazSirjenim strokovnim kolegijem za zdravstveno in babisko nego, ki ga je vodil na$ predstavnik Joze
Prestor. Poleg njega predstavljata Zbornico — Zvezo Se Rosemarie Franc in Natasa Piletic.

Mednarodni dan babic je potekal pod sloganom 100 let napredka mednarodnega babistva - babice imajo pomembno vlogo v zdravju
Zensk v njihovem celotnem Zivljenju, ne le v reproduktivnem obdobju, mednarodni dan medicinskih sester je imel naslov Glas medicin-
skih sester: vlaganje v zdravstveno nego in spoStovanje pravic medicinskih sester za zagotovitev svetovnega zdravja. Vlaganje v me-
dicinske sestre in v njihovo znanje je vlaganje v napredek in svetovno zdravje ter v zagotovitev kakovostne in varne zdravstvene oskrbe
pacientov, smo sporocali javnosti. Osrednji dogodek smo posvetili izobrazevanju in izvedli Ze 18. Simpozij zdravstvene in babiske nege
Slovenije ter pripravili slovesnost s podelitvijo priznanj na Brdu pri Kranju.



0 okrepili sodelovanje z Lekarnisko zbornico Slovenije, katere predsednica je postala mag. Darja Poto¢nik Benci¢. Sredi
karniSka zbornica Slovenije obelezila 30 let svojega delovanja, za kar smo jim izroCili priznanje za strokovno delovanje in
medpoklicno sodelovanje.

Nadaljevalo se je tudi uteCeno sodelovanje z Zdravnisko zbornico Slovenije, zlasti na skupnih izobrazevalnih dogodkih, ki so potekali
on-line in tudi v Zivo.

Povezali smo se tudi z Zbornico MedTech Slovenija pri Gospodarski zbornici Slovenije. Sodelovali smo na strokovni konferenci o stan-
dardih za sodobne obloge za oskrbo ran.

S strokovnjakinjami podjetja K&Z, Svetovanje za razvoj d.o.0. smo sodelovali vse leto in skupaj s funkcionarji Zbornice — Zveze pripravili
strategijo Zbornice — Zveze za naslednje 10-letno obdobje. Dokument bomo predlagali v potrditev poslancem 36. SkupScine Zbornice
— Zveze marca 2023.

Po dveh letih smo znova obudili delovni sestanek z ravnatelji srednjih zdravstvenih Sol. Odziv je bil izreden, razprava pa konstruktivna.
Veseli smo bili, da smo bili Castni pokrovitelj ze 25. drzavnega tekmovanja srednjih zdravstvenih Sol za priznanje Angele Boskin, ki ga je
tokrat organizirala Srednja zdravstvena Sola Ljubljana.

Vec kot 60 novih predsednikov, ¢lanov izvrsnih odborov strokovnih sekcij in drustev ter delovnih skupin se je udeleZilo on-line predavan;
pod okriliem Akademije za funkcionarje o treh stebrih, kljuénih za razvoj Zbornice - Zveze.

Tradicionalni delovni sestanek je bil organiziran tudi za vse dekane zdravstvenih fakultet oziroma vodje kateder za podro¢je zdravstvene
nege in babistva. Osrednji namen sestanka je bila pojasnitev spremembe uporabe temeljnega modela procesne obravnave v slovenskem
prostoru z namenom digitalizacije procesa zdravstvene nege v klinicnih okoljih in uporabe Negovalnih diagnoz, intervencij in izidov.
Zbornica — Zveza je na osnovi sklepa RSKZBN §t. 03a/06VK-202 z dne 17. 11. 2021 in argumentirano utemeljitvijo predstavnic Delovne
skupine za negovalne diagnoze SLONDA opredelila, da »kot temeljni okvir za oceno stanja (prva faza PZN) tako v izobrazevalnih okoljih
(uéna vsebina studijskih programov zdravstvene in babiske nege) kot na vseh ravneh prakse zdravstvene in babiske nege za poenotenje
teoretiénih izhodis¢ dolo¢i model Marjory Gordon »Funkcionalni vzorci zdravega obnasanja«. Poleg omenjenega modela se v 1. fazo
PZN - ocena stanja — vkljuéijo tudi druge obstojece teorije zdravstvene in babiske nege in teoretiéni modeli glede na specifiko posame-
znega podrocCja zdravstvene nege.

Sestali smo se tudi s predstavniki Zveze slovenskih druStev za boj proti raku, si izmenjali mnenja o aktivnostih delovanja obeh organi-
zacij in poiskali skupne toCke, na katerih bomo gradili sodelovanje tudi v prihodnje.

Spremembe so neizbezne - razvoj je izbhira smo poimenovali posvet, ki smo ga organizirali za management zdravstvene in babiske
nege. Posveta se je udelezilo veC kot 140 predstavnikov srednjega in vrhnjega managementa zdravstvene nege. Ob predstavitvi rezul-
tatov mednarodne raziskave prof. dr. Brigite Skela Savi¢ RNACAST za Slovenijo je bil navzoéim predstavljen program specialnih znanj s
podro¢ja vodenja v zdravstveni in babiski negi, ki ga bomo zaceli izvajati 2023.

Pod okrillem zagnanih motoristov, zaposlenih na ReSevalni postaji v Mariboru, se je odvilo prvo sre¢anje motoristk in motoristov zdra-
vstvene in babiSke nege v Mariboru. Sre¢anje je vec kot odli¢no uspelo in verjamemo, da bo postalo tradicionalno.

Ob mednarodnem dnevu slepih in slabovidnih je Sekcija reSevalcev v zdravstvu ob podpori partnerjev projekta »Obala oZivlja« organizi-
rala te¢aj TPO za slepe in slabovidne, ki so svoje pocitniSke dni prezivljali v Domu oddiha v Izoli. TeCaj je opravilo 30 udeleZencev, nato
so na plazi slepih in slabovidnih sledile Se druge aktivnosti, v katere so se vkljuCili Se Zveza drustev slepih in slabovidnih Slovenije, Rdegi
kriz Slovenije, Dispecerske sluzbe zdravstva, psi vodniki za slepe in invalidne osebe in Stevilni drugi. Prepricani smo, da bo dogodek
postal tradicionalen.

V okviru regijskih strokovnih drustev in strokovnih sekcije smo za male junake — sirote iz Ukrajine, ki so svoj zaCasni dom skupaj s stro-
kovnimi delavci nasli v vasi Slavina, zbrali donacijo v visini 18.000 evrov. Hvala lepa vsem strokovnim sekcijam in regijskim strokovnim
drustvom, ki ste omogocili to donacijo.

Del krepitve organizacije in ne nazadnje tudi ¢lanstva so posebna praznovanja, jubileji. Kar nekaj smo jih zares tudi svecano obeleZili in
jim ob tem izrocCili zahvale: Sekciji reSevalcev v zdravstvu za 30 let uspeSnega dela in kakovostnega izobraZevanja zaposlenih na oZjem
strokovnem podro¢ju, Sekciji medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v oftalmologiji za 40 let uspesnega dela in kakovostnega
izobrazevanja zaposlenih na oZjem strokovnem podro¢ju, Sekciji medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu za 30 let
uspesnega dela in kakovostnega izobrazevanja zaposlenih na ozjem strokovnem podrocju, Sekeiji medicinskih sester in zdravstvenih teh-
nikov v kirurgiji za 40 let uspesSnega dela in kakovostnega izobrazevanja zaposlenih na oZjem strokovnem podrogju. Zahvale smo podelili
tudi Fakulteti za vede o zdravju Izola Univerze na Primorskem za 20 let uspe$nega izvajanja izobraZevalnega programa zdravstvena nega,
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Splo$ni bolnisnici BrezZice za 150 let uspeSnega delovanja izvajalcev ZBN in drugih zaposlenih, ReSevalni postaji UKC Ljubljana za 100
let skrbnega in odgovornega izvajanja zdravstvene dejavnosti in CUDV Matevza Langusa Radovljica za 70 let neprecenljivega dela vseh
zaposlenih na podrocju zdravstvenega in socialnega varstva.

Skupaj z MA marketing, zunanjim partnerjem za odnose z javnostmi smo v letu 2022 pripravili 30 sporocil za javnost. Skupno Stevilo
medijskih objav je doseglo Stevilko 1.027, in sicer 45 TV-objav, 185 radijskih objav, 165 objav v tisku ter 641 objav preko spleta. Prepricani
smo, da smo s tako intenzivnim medijskim pojavljanjem pripomogli h krepitvi strokovne organizacije pa tudi poklica medicinske sestre
in babice.

Ponosni smo, da smo v letu 2022 imenovali ¢astno &lanico nase organizacije. Naziv smo podelili doc. dr. Dariji S¢epanovi.

Ad 4. Regulacija stroke - javna pooblastila

Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije — Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
(Zbornica - Zveza) je v letu 2022 na podlagi prvega odstavka 87. ¢ ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti in podeljenega javnega poo-
blastila ministra, pristojnega za zdravje, izvajala naslednje naloge:

vodenje registra izvajalcev v dejavnosti zdravstvene ali babiske nege;

izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem zdravstvene in babiske nege;
nacrtovanje specializacij in specialisticnih izpitov s podro¢ja zdravstvene nege;
izvajanje strokovnega nadzora s svetovanjem s podrocja zdravstvene in babiske nege;

ok W=

izdaja pravilnikov, s katerimi podrobneje uredi podrocje, na katerem izvaja naloge javnega pooblastila.

Zbornica — Zveza je opravila vse s pogodbo opredeljene naloge javnega pooblastila in bistveno presegla s pogodbo opredeljeno Stevilo
upravnih postopkov.

V skladu s pogodbo in financnim vrednotenjem nalog javnega pooblastila za leto 2022 je dologeno, da Zbornica — Zveza opravi 2.200
upravnih postopkov izdaje, podaljSevanja in odvzema licence izvajalcem zdravstvene in babiske nege. V letu 2022 je Zbornica — Zveza
pri sklopu §t. 2 — izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem zdravstvene in babiSke nege izvedla 4.410 upravnih storitev.
Tako smo opravili 2.210 ve¢ upravnih postopkov, ki se nanasajo na izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem zdravstvene
in babiske nege.

0d omenjenih 4.410 upravnih storitev je bilo izdanih 2.135 sklepov o podaljSanju veljavnosti licence po 43. ¢lenu ZIUPOPDVE in
504 odlocbe o podelitvi licence za strokovno podro¢je na podlagi prvega odstavka 38. Clena ZZDej-K.

Po uradni dolznosti smo za namen vpisa v register ter podelitve licenc pridobili 1.971 potrdil o nekaznovanosti. Izdali smo 790 odloch
o vpisu v register in 1.181 odlocb o podelitvi prve licence, od tega je bilo 504 izdanih odlo¢b o podelitvi licence po 38. ¢lenu ZZDejK ter
803 odlocb o podalj$anju licenc.

V obdobju od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 smo skupno izdali 134 potrdil o dobrem imenu, kar 90 % teh jih izdamo za potrebe urejanja
nostrifikacije v Republiki Avstriji. Skupno je bilo izdanih 279 duplikatov Ze izdanih odlocb o vpisu v register ter o podelitvi licence.
Na zadnji dan leta 2022 je bilo v registru vodenih 34.150 izvajalcev.

V letu 2022 je bilo izvedenih 10 rednih celovitih strokovnih nadzorov s svetovanjem pri izvajalcih zdravstvene dejavnosti in pri njih za-
poslenih 50 izvajalcih zdravstvene/babiske nege ter 13 izrednih strokovnih nadzorov pri izvajalcih zdravstvene dejavnosti. Nadzorne
komisije so skupaj predlagale 426 priporocil, kar je priblizno 42 priporocil na posameznega izvajalca zdravstvene dejavnosti. Za pre-
poznana odstopanja so nadzorne komisije predlagale 219 priporo€il za 50 izvajalcev zdravstvene in babiske nege, kar pomeni priblizno
4 priporo€ila na posameznega izvajalca ZBN.

Zbornica — Zveza je pripravila strokovno utemeljitev specializacije s podroCja promocije zdravja in integrirane obravnave oseb s kronic-
nimi boleznimi na primarni ravni zdravstvene dejavnosti in specializacije s podrocja urgentnih stanj.

Pripravili smo tudi predlog novega Pravilnika o preizkusu znanja slovenskega strokovnega jezika za zdravstvene delavce in zdravstvene
sodelavce, ki opravljajo dejavnosti v zdravstveni in babiski negi.

V letu 2022 je Zbornica — Zveza prejela 233 vprasanj, od tega je bilo 152 strokovnih, 81 se je nanasalo na druga podro¢ja. Pol smo jih
uspesno resili. V letu 2022 je Zbornica — Zveza obravnavala 98 pritozb, od tega 20 iz leta 2021 in 78 pritozb, ki smo jih prejeli v 2022.
Pritozbe so Zbornici — Zvezi poslali posamezniki (17), zdravstveni zavodi (4), Ministrstvo za zdravje (3), zdravstveni inSpektorat (69)
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in policija (4), en postopek pa je Zbornica — Zveza zacela na lastno pobudo. V 51 primerih smo postopek zakljugili brez uvedbe izrednega
strokovnega nadzora, 9 pritozb je Se v teku in so zato prenesene v leto 2023, v 19 primerih je odrejen izredni strokovni nadzor, v 2 primerih
pa redni strokovni nadzor.

Ad 5. Sooblikovanje zdravstvene politike in krepitev pomena zdravstvene,
babiske nege in oskrbe v zdravstvenem in socialnem varstvu

Ze drugo leto zapored se poglavje zaéne s stavkom: »Z menjavo vlade se vsakokratno zamenja tudi minister za zdravje«. V prvi polovici
leta zaCetku leta je to mesto Se pripadalo Janezu Poklukarju, v poletnih mesecih je postal novi minister za zdravje Danijel BeSi¢ Loredan.
ZaCetek nove vlade je bil vec kot obetaven. Ustanovil se je Direktorat za zdravstveno nego, imenovana je bila prva drZavna sekretarka
za podrocje zdravstvene nege v zgodovini slovenske zdravstvene nege. Mesto je pripadlo strokovni kolegici Aleksandri Lah TopolSek.
Zal pa je bila na mestu drzavne sekretarke le tri mesece. Prva vrsilka dolznosti direktorice direktorata je postala doc. dr. Mojca Dobnik.

Vlada Republike Slovenije je na 120. redni seji 31. 3. 2022 ustanovila Delovno skupino Vlade Republike Slovenije za pripravo sprememb
placnega sistema v zdravstvu. V skladu s sklepom o ustanovitvi je bila naloga delovne skupine pripraviti izhodi$¢a za zakonske podlage
za spremembo placnega sistema na podro¢ju zdravstva v Sloveniji in o svojem delu porocati Vladi Republike Slovenije. Zbornica — Zveza
se je po temeljitem premisleku vkljuila v delovno skupino, ¢eprav ne predstavlja socialnega partnerja v pogajanjih, predvsem zaradi
dejstva, da odlocevalci ne odloCajo 0 nas brez nas. Glede Zelje Vlade RS, da po izstopu iz placnega sistema vprasa vse poklicne skupine,
se Zbornica — Zveza ni strinjala zaradi zavajajocega vpraSalnika, ki metodolosko ni bil sprejemljiv in bi lahko bil popolnoma napacno
interpretiran. Veckrat smo poudarili tudi dejstvo, da smo proti privatizaciji zdravstva. Na Zbornici — Zvezi smo se ves Cas zavedali, da je
premalo Casa in da se vladi mandat izteka, vendar smo vztrajali ravno zaradi zasCite interesov svojega ¢lanstva.

Minister za zdravje Janez Poklukar je sprejel simboli¢no plaketo Svetovne zdravstvene organizacije v imenu vseh predstavnikov zdra-
vstvenih in socialnih zavodov. Plaketa je izraz hvaleZnosti vsem zaposlenim v zdravstvu in socialni oskrbi za opravljeno delo in vloZen
trud med pandemijo covida-19 in tudi zahvala za predanost delu in zavezanost v naporih za izboljSanje zdravja in oskrbe. Dogodku je v
imenu vseh zaposlenih v zdravstveni in babiski negi prisostvovala tudi predsednica Zbornice — Zveze.

Predsednica se je sestala s prof. dr. Gregorjem Majdicem, rektorjem Univerze v Ljubljani in dekanom Zdravstvene fakultete Univerze v
Ljubljani izr. prof. dr. Andrejem Starcem. Na dekana in rektorja univerze je naslovila iskreno prosnjo po prizadevanijih, da se za oba poklica
— zdravstvena nega in babistvo v okviru Zdravstvene fakultete v Ljubljani zaradi izrednega pomanjkanja kadra v zdravstvu in socialnem
varstvu poveca vpis.

Sestali smo se tudi z vodstvom Zavoda za zdravstveno zavarovanje. Doc. dr. Tatjana Mlakar je predstavila teZave dostopnosti do zdra-
vstvenih storitev na primarni ravni zdravstvenega varstva glede ne veliko pomanjkanje zdravnikov druZinske medicine, zato so pobude o
Siritvi kompetenc z zdravnika na diplomirane medicinske sestre vsekakor dobrodosle.

Dobro sodelovanje z vsemi sindikati, ki zastopajo zaposlene v zdravstveni in babiski negi, se je nadaljevalo tudi v letu 2022. Sodelova-
nje je bilo pomembno tako na pogajanjih za sprejem kadrovskih standardov in normativov kot Se veliko drugih podrogjih delovnopravne
zakonodaje, kjer smo izmenjavali mnenja in strokovne vsebine. Vse za varnost in strokovnost tako izvajalcev kot pacientov. Pozornost
smo posvecali tudi poskusom odvzema avtonomije zdravstvene nege, o spremembah statutov v zdravstvenih zavodih in zdravstvene
nege ne opredeljujejo kot enovito, samostojno organizirano dejavnost ter o premeScanju pomocnic direktorjev za podrocje zdravstvene
in babiske nege na drugo raven vodenja.

V pripombah na Interventni zakon smo opozorili, da ta ne vkljuCuje deficitarnosti poklica v zdravstveni in babiski negi, skozi katero bi
lahko iskali resitve na sistemski ravni. Prav tako smo opozorili na nedorecen ¢len o nagrajevanju timov v ambulanti druzinske medicine
v viSini 2.000 evrov, kjer zakon ni dolocal kriterijev razdelitve omenjenega dodatka med zdravstvene delavce, ki so Clani zdravstvenega
tima in bi moral izhajati iz naCela enakega nagrajevanja vseh clanov tima.

Skupaj s podjetjem Tosama d. 0. 0. nam je v okviru pomoci za Ukrajino uspelo pripraviti in odposlati devet palet obvezilnega in operacij-
skega potroSnega materiala za ukrajinske bolniSnice. Iskreno se zahvaljujemo vsem Clanicam in ¢lanom Zbornice — Zveze, predsedni-
kom regijskih strokovnih drustev in strokovnih sekeij, Mojci Simnic Solinc, direktorici in Jasmini AnZlovar, predstavnici podjetja ter mag.
Domnu Torkarju, podsekretarju pri Ministrstvu za obrambo, vodji sluzbe za logistiéno podporo.

V prostorih Fakultete za upravo so potekale volitve predstavnika zdravstva v Drzavni svet z glasovi elektorjev Zbornice -Zveze in
Zdravniske zbornice. Monika Azman sem bila izvoljena za drzavno svetnico za podrocje zdravstva za mandatno obdobje 2022-2027.
V zahvalnem nagovoru sem Cestitala tudi kandidatu Zdravniske zbornice prim. Matiju Cevcu. Moje delovanje bo usmerjeno v pacienta,
v zdravstvo ter v izboljSanje delovnih pogojev vseh zdravstvenih delavcev. Zavzemala se bom za ohranjanje javnega zdravstva, za ena-
kopravnost in dostopnost zdravstvenih storitev za vse.
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Sodelovanje je bilo korektno tudi s Skupnostjo socialnih zavodov in se je ves ¢as dotikalo problematike zagotavljanja kadrovske zasedbe
za oskrbo uporabnikov v socialnovarstvenih zavodih ter sprejetja kadrovskih standardov in normativov.

Ad 6. Aktivno vkljucevanje in sodelovanje z mednarodnimi organizacijami

Tudi v tem poglavju delovanja naSe organizacije se stavek zacne tragicno, Zalostno. Leto 2022 je za vedno zaznamoval napad ruskih sil
na Ukrajino, na kar smo se humanitarno nemudoma odzvali in verjamem bomo v tej smeri Se delovali.

Na nacionalnem kongresu zdravstvenih delavcev Srbije, ki je pod naslovom Vedji od izzivov covida-19 potekal na Zlatiboru, so aktivno
sodelovali tudi nasi ¢lani. Se kako ponosni smo na $tudente, ki so predstavili medpoklicno sodelovanje prostovoljnih odprav Studentov
v Casu covida-19 v Sloveniji.

V spletnem okolju je potekala 114. redna generalna skupsc¢ina EFN — Evropskega zdruzenja medicinskih sester. Na skups¢ini je bil pred-
stavljen nacrt dela do leta 2027, predstavljeno in sprejeto finanéno porocCilo za leto 2021 in financni nacrt za leto 2022 ter trije pomembni
dokumenti: Napredna znanja v zdravstveni negi, Zadrzanje delovne sile v zdravstveni negi ter Vloga zdravstvene nege pri ohranjanju
planeta. Na okrogli mizi so sodelujoCi razpravljali o velikih teZavah pri zadrzanju medicinskih sester na strokovnem podrocju, o ukrepih,
ki se bodo morali izvajati po vsej Evropi, Ce bomo hoteli zagotavljati varno in kakovostno zdravstveno oskrbo. Na tej skupScini so se
odlocili, da bo naslednja 115. oktobra v Sloveniji.

Sestali smo se z ekspertnima sodelavcema projekta SCUBY Moniko Martens in Danielom Boatengom, ki poteka v okviru do danes naj-
vecjega programa EU za raziskave in inovacije — Obzorje 2020. V projektu Scuby sodelujejo tri razlicne drzave: Slovenija, Nizozemska
in Kambodza, projekt pa temelji na izboljSavah obravnave pacientov na primarni ravni zdravstvenega varstva. Partner nase drZave je
Zdravstveni dom Ljubljana, ki je k sodelovanju povabil tudi naso strokovno organizacijo. Oba strokovnjaka, ki sta vmesno evalvirala potek
projekta, sta bila z obiskom, sodelovanjem in izvedenimi aktivnostmi nase organizacije zelo zadovoljna.

Predsednica Zbornice — Zveze se je udeleZila spletnega sestanka s ¢lani Izvrsnega odbora EFN in ¢lani IzvrSnega odbora ENRF, ki ga
vodi prof. Anne Marie Rafferty. Razpravljali so o kljuénih strateskih dokumentih, ki jih pripravlja ENRF in o notranji organizaciji ter trans-
parentnosti delovanja.

V Opatiji smo se udeleZili svecanosti ob 95. obletnici kontinuiranega delovanja najstarejSe hrvaske strokovne organizacije medicinskih
sester (HUMS). V nadaljevanju je potekal tudi 11. mednarodni kongres z naslovom »Sestrinstvo bez granica«. Na okrogli mizi je sode-
lovala tudi Burda Sima, njeni osrednji temi pa sta bili kadrovska politika in zadrzanje medicinskih sester v poklicu, kjer smo predstavili
tudi svoje izkusnje in Stevilke.

Monika AZman se je na povabilo Svetovne zdravstvene organizacije udeleZila strokovnega obiska in delavnic o izobraZevanju in regu-
laciji poklica medicinske sestre in babice Severne Makedonije v Skopju. Namen njenega obiska in sodelovanja je bil izraziti pomo¢ pri
oblikovanju regulacijskega telesa in naSe dvajsetletne izkusnje na tem podrocju, ki jih bomo z veseljem delili z njimi.

Na dvodnevnem delovnem obisku smo gostili delegacijo iz Bosne in Hercegovine. V sklopu projekta ProSes — Jacanje sestrinstva v BiH
pod okriliem t. i. Fondacije Fami sodeluje zadnjih nekaj let tudi Zbornica — Zveza. Vsebina tokratnega delovnega obiska so bile poklicne
aktivnosti in kompetence izvajalcev zdravstvene nege na primarni ravni zdravstvenega varstva in pravne podlage za oblikovanje kompe-
tenénega centra za podrodje zdravstvene nege v Bosni in Hercegovini, ki bi lahko izvajal vlogo regulacijskega organa.

Renata Nahtigal in Anita Prelec sta se udeleZili redne letne skupscine Evropske babiske zveze, ki je po treh letih spletnih sestankov
potekala v Zivo v Bruslju. UdeleZile so se je predstavnice 32 drzav Elanic. Potekala se tudi volitve dveh novih Elanic vodstva EMA, sprejet
pa je bil tudi strateski nacrt dela za 2023. Poljska, Slovaska in Romunija so porocale o delu z begunci iz Ukrajine, predvsem o organizaciji
babiske podpore Zenskam v ¢asu noseénosti in poporodnem obdobju.

zdravstvene nege iz vse Evrope, ki zastopajo ve¢ kot 3 milijone evropskih medicinskih sester. Po dveh letih je bilo to prvo sreanje v Zivo
na tako visoki ravni, prepleteno z veliko pozitivnih Custev, 115. Generalna skup$¢ina EFN je bil dogodek izjemnih strokovnih in organiza-
cijskih presezkov. Na sre¢anju je bilo poudarjeno, da se EU in celotna Evropa srecujeta z izzivom zadrZanja medicinskih sester v poklicu
in s pritegnitvijo novih izvajalcev v poklic. V okviru skupscine so potekale tudi volitve v izvr$ni odbor EFN, pri emer je bila Monika AZzman,
predsednica Zbornice - Zveze, znova izvoljena za €lanico izvrSnega odbora. Dan pred uradnim zacetkom zasedanja skups$¢ine so se na
pobudo nase strokovne organizacije sestali predstavniki strokovnih organizacij Zahodnega Balkana in si izmenjali strokovna mnenja,
vezana na pretok in pomanjkanje delovne sile.

Na mednarodnem strokovnem prizori§éu so bile dejavne tudi strokovne sekcije, ki so se udeleZevale strokovnih srecanj preko spleta in
v Zivo v razlicnih evropskih drzavah.
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Spostovane strokovne kolegice in kolegi, poslanke in poslanci,

predsedovanje tako veliki, raznoliki, strokovni, drustveni, nepridobitni, ¢lovekoljubni organizaciji ni le izziv, predstavlja veliko
odgovornost na eni strani in je tudi velika ¢ast na drugi strani. Z velikim spoStovanjem do slehernega élana in ¢lanice, vseh
zaposlenih in organizacije kot celote sprejemam odgovornost in si Stejem tudi v veliko ¢ast, da sem lahko napisala tako obsirno
in vsebinsko bogato poro€ilo za leto 2022.

Porodéila ne bi bilo, ¢e ne bi zdruzZili mo€i prav vsi. Vsi, ki imate bogate strokovne izku$nje, vsi, ki Ze dolgo delujete v organih or-
ganizacije pa tudi vsi, ki ste Sele na zacetku profesionalne poti in ste se morda organizaciji pridruZili Sele pred kratkim in s svojo
zagnanostjo in novimi idejami nizate nove izzive in skupne cilje.

Zahvala gre prav vsem, na vseh ravneh zdravstvenega varstva in tudi v socialnem varstvu, v izobraZevanih ustanovah, raziskoval-
ni dejavnosti, vsem, ki obiskujete paciente doma ali zanje skrbite celo preko nasih meja v okviru Studentske izmenjave ter tam
pridobivate dragoceno znanje in izkusnje, ki jih boste prenesli v nase okolje.

Vcasih se je treba zahvaliti tudi tistim, ki nam na prvi pogled niso prav posebno naklonjeni in nam postavljajo dodatne ovire in pre-
preke. Pa prav zaradi teh nastajajo nove poti, novi dokumenti, Se dodatne aktivnosti, ki nas povezejo in pripeljejo do novih resitev.

Brez mnogih sodelavcey, ki jih prav pogosto ne omenjamo, prav tako ne bi bili tako strukturirani, organizirani in ne nazadnje tudi
ne bi izkazovali tak$nih uspehov, kot jih — pa naj si bo z besedo ali Stevilkami. Hvala lepa vsem sodelavcem na podrogju racuno-
vodskih, informacijski, komunikacijskih, tiskarskih in drugih podpornih storitev brez katerih ne bi bili to, kar smo.

Zagotovo si posebno zahvalo zasluZijo tudi sodelavci, ki po veéini niso strokovnjaki s strokovnih podrogij, ki jih zastopamo, so pa
izjemno predani organizaciji. Podatek, ki ga enkrat velja zapisati, je ta, da se ob sklenitvi zaposlitve za nedolo¢en ¢as nase poti
Se prav z nobenim od zaposlenih niso predéasno razsle - razen ob upokojitvi.

Vsem skupaj iskrena hvala za zaupanje in sodelovanje tudi v prihodnjem letu.

Porocilo so sooblikovali in potrdili ¢lani upravnega odbora v sestavi
Monika AZman, mag. Janez Kramar, Anita Prelec, Metka Plesnicar, Alenka Bijol,
Natasa Piletic, Renata Batas, Gordana Njenjic, Irena Potocar in Gordana Lokajner.
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Vsebinski nacrt
za leto 2023

Povzetek Strategije Zbornice - Zveze 2033

POSLANSTVO

Zbornica — Zveza je nacionalno strokovno in stanovsko zdruZenje medicinskih sester, babic in tehnikov zdravstvene nege.
Nase poslanstvo je skrb za ¢lanstvo, njihov strokovni, karierni in osebnostni razvoj.

VIZIJA ZBORNICE - ZVEZE 2033
Zbornica — Zveza 2033 je mocna, enotna, strokovna, povezana, vitalna, sodobno organizirana in trajnostno usmerjena organizacija
medicinskih sester, babic in tehnikov zdravstvene nege Slovenije.

CILJI DELOVANJA DO LETA 2033 po strateskih fokusnih podrocjih

1
SKRB ZA CLANSTVO

C11
Ohranjati mocno, enotno in
reprezentativno clanstvo na
podrocju ZBN

C12
Krepiti zadovoljstvo, zaupanje
in enotnost clanstva s
sodobno ponudbo storitev Z-Z

2
RAZV0J KADROV IN STROKE

C21
Razvijati stroko, znanja in
kompetence v ZBN

€22
Uveljavljati ugled poklicev in
zadrzati kadre v ZBN

3
REGULACIJA STROKE SKOZI
JAVNA POOBLASTILA

€31
Ohraniti, nadgraditi in razsiriti
javna pooblastila

€32
Profesionalno izvajati
javna pooblastila skladno s
pogodbenimi obveznostmi in
predpisi

CILJI DELOVANJA DO LETA 2033 po presecnih fokusnih podrogjih

5
KOMUNICIRANJE

€51
Utrjevati prepoznavnost
Z-7 kot institucije in njene
pozitivne podobe v splosni in
strokovni javnosti

€52
IzboljSati ucinkovitost in doseg
internega komuniciranja med
strokovno sluzbo Z-Z, SS,
DSin RSD

C5.3
Podpreti uresnicevanje
strateskih ciljev in
projektov Z-Z
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6
MEDNARODNO SODELOVANJE

C6.1
Siriti mednarodno sodelovanje
za prenos novih znanj na vsa
strokovna podrocja ZBN

€62
Krepiti vlogo Z-Z v prostoru
Zahodnega Balkana

7
DIGITALIZACIJA IN
TRAJNOSTNO DELOVANJE

C7.1
Spodbujati uveljavljanje
digitalizacije in digitalnih
kompetenc na podrocju ZBN v
zdravstvenem sistemu

C7.2
Nadgraditi digitalizacijo
procesov in struktur Z-Z za
brezpapirno poslovanje

C73
Promovirati uvajanje
trajnostnih resitev v ZBN in Z-Z

4
ZAGOVORNISTVO IN VPLIV
NA POLITIKE

C41
Okrepiti vpliv na oblikovanje
politik na podro¢ju ZBN

C42
Postati deleznik v novih
komisijah in organih
odlocevalcev

8
DOBRO UPRAVLJANJE

c81
Krepiti notranjo povezanost in
ucinkovitost delovanja vseh
struktur Z-Z




Prednostna podrocja in usmeritve delovanja Zbornice - Zveze v letu 2023
Skladno s statutom predsednik oz. predsednica Zbornice — Zveze pripravi vsakoletni vsebinski nacrt delovanja.

Vsebinski nacrt opredeljuje obseg, vsebino in izvajalce posameznih nalog s podrocja delovanja Zbornice — Zveze za tekoCe leto. Zag-
otavlja nacrtno in poglobljeno delo organov, delovnih teles in izvrSilnih organov Zbornice — Zveze pri uresni¢evanju zastavljenih ciljev in
povezovanju s ¢lani in okoljem. Namenjen je redno zaposlenim, funkcionarjem, ¢lanom ter $irsi strokovni in laiéni javnosti.

Pri pripravi pricujoCega vsebinskega nacrta za leto 2023 smo sledili namenu in nalogam, opredeljenih v Statutu Zbornice — Zveze,
naSemu poslanstvu in vrednotam ter predvsem viziji in ciliem nove Strategije delovanja in razvoja Zbornice — Zveze za obdobje od leta
2023 do leta 2033.

Z letoSnjim letom zato delovanje prednostno usmerjamo v uresnicevanje ciljev in ukrepov na naslednjih strateskih podrocjih:

SKRB ZA CLANSTVO, prednostno cilje C 1.1.in G 1.2

RAZVOJ KADROV IN STROKE, prednostno cilje C 2.1in C 2.2

REGULACIJA STROKE SKOZI JAVNA POOBLASTILA, prednostno cilie C 3.1in C 3.2
ZAGOVORNISTVO IN VPLIV NA POLITIKE, prednostno cilje C 4.1in C 4.2
KOMUNICIRANJE, prednostno cilji C 5.1in C 5.2

MEDNARODNO SODELOVANJE, prednostno cilj C 6.2

DIGITALIZACIJA IN TRAIJNOSTNI VIDIKI, prednostno cilj C 7.1in C 7.2

DOBRO UPRAVLJANJE, prednostno cilj 8.1

© N o o o~ w =

Kljuéni poudarki uresniCevanja Strategije v letu 2023 so prikazani v spodnji tabeli, natancnejSa vsebina nacrt pa sta predstavijena v
nadaljevanju tabelari¢no, po posameznih podrog;jih.
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Tabela 1: Prednostni ukrepi delovanja Zbornice - Zveze v letu 2023 (obarvano)

1

SKRB ZA CLANSTVO

1.1

Oblikovanje stalnih
aktivnosti za pridobivanje
novih ¢lanov/-ic

1.2
Posodobitev obstojecih in
razvoj novih storitev

1.3
Krepitev sklada za
izobraZevanje

14 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nac¢rt dela 2023

2
RAZVOJ KADROV IN
STROKE

2.1

Strokovna izobrazevanja:
kakovostna, napredna in
aktualna

22
Nacionalni protokoli: prenove
in nadgradnje

2.3
Strokovne smernice za
karierni razvoj v ZBN

24
Promocija poklicev ZBN

2.5

Opolnomocenije zdravstvenih
ustanov za spodbudnejse
medgeneracijsko delovno
okolje

26

Vzpostavitev SKOR in zagon
razvojno-raziskovalne
dejavnosti

P27

Poenotenje dokumentacije na

podrocju ZBN

3
REGULACIJA STROKE -
JAVNA POOBLASTILA

3.1
Obnova pogodbe z MZ

3.2

Profesionalno in ucinkovito
redno izvajanje javnih
pooblastil

33
Razvoj specializacij

3.4

Strokovni nadzor:

poenotenje pristopov in razvoj
novih orodij za razsirjanje
spoznanj

3
RazSiritev javnih pooblastil
na nova podrocja

4
ZAGOVORNISTVO IN
VPLIV NA POLITIKE

4]
Pozicioniranje ZBN v
zdravstvenem sistemu

472

Stalisca, reSitve in pobude
k strateskim in aktualnim
temam

43
Zakon o zdravstveni in
babiski negi

4.4
Pogoji dela zaposlenih v ZBN




5
KOMUNICIRANJE

5.1
Stratesko komuniciranje

5.2
Obelezitev 100-letnice
organiziranega delovanja

5.3

Posodabljanje
komunikacijskih kanalov
in vsebin Z-Z

5.4
Stalne aktivnosti
komuniciranja

6
MEDNARODNO
SODELOVANJE

6.1
Aktivno sodelovanje v
mednarodnih zdruzenjih

6.2
Vkljucevanje strokovnih sekcij
v mednarodna zdruZenja

6.3
Gostovanje mednarodnih
dogodkov v Sloveniji

6.4
Sporazumi in izmenjave z
drzavami Zahodnega Balkana

6.5
Spodbujanje ¢lanstva v
mednarodno aktivnost

7
DIGITALIZACIJA IN
TRAJNOSTNI VIDIKI

7.1

Opolnomocenije ¢lanstva
za digitalno in zeleno
preobrazbo ZBN

7.2

Vkljucevanje Z-Z v nacionalne
delovne skupine in projekte za
digitalizacijo v zdravstvu

73

Digitalna platforma Z-Z

in nadaljnja digitalizacija
poslovanja in komuniciranja

7.4
Trajnostna zaveza
Zbornice - Zveze

8
DOBRO UPRAVLJANJE

8.1
Nov model sodelovanja

8.2
Usposabljanje vodstva,
organov in strokovnih sluzb

83
Profesionalizacija Z-Z
na novih strateskih podrocjih

8.4

Dogodki Z-Z:
konference, simpoziji in
kongresi
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Stratesko podroéje 1: SKRB ZA CLANSTVO

SIFRA  UKREP

Oblikovanje
stalnih
aktivnosti za
pridobivanje
novih ¢lanov
in ¢lanic

Posodobitev
obstojecih in
razvoj novih
storitev in
U1.2  aktivnosti
Z-Z zanov
casinvse
generacije
clanov/-ic

Krepitev
U13 skladaza
izobrazevanje
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VSEBINA/ AKTIVNOSTI

2023

. Razvoj stalnih promocijskih akcij in orodij za

clanstvo:

+ Poenostavitev vpisa za nove ¢lane (npr. QR
koda) Glej tudi 7.3

+ Ugodnosti za Studente (oprostitev
¢lanarine)

+ Ugodnosti za dolgotrajno ¢lanstvo (10-, 20-,
30-letno ¢lanstvo)

Kampanje za pridobivanje novih aktivnih

¢lanov (aktivni, Studenti, upokojenci)

Promocija ¢lanstva Z-Z preko

izobraZevalnega procesa

+ Povezati se z izobrazevalnim sistemom

Nacrtno delo z visjim in srednjim

managementom v zdravstvenem sistemu

. Nadgradnja portfelja storitev, ugodnosti in

aktivnosti

Redno obvescanje ¢lanov o novostih in
ponudbi

. Aktivnej$a in enotna promocija bonitet sklada

za izobraZevanje (na ravni Zbornice - Zveze
in na ravni RSD)

DRUGE AKTIVNOSTI

Priprava promocijske mape za dijake in Studente

Prenova portala ¢lanov

Podelitev priznanja ¢astni ¢lanici za leto 2023,
podeltev Zlatih znakov za 2023, priznanje za
Zivljenjsko delo

Prenova kodeksa za funkcionarje, prenova
kodeksa etike

P

TERMINSKI
NOSILEC NACRT
2023

v

Strokovne
sluzbe Z-Z,
RSD, SS

SS Studentov
ZNB

SSv
managementu

Zbornica -
Zveza, RSD

Zbornica -
Zveza, RSD,
SS

Zbhornica -
Zveza, RSD

Zbornica —
Zveza, RSD

Zhornica -
/veza

Zhornica -
/veza, Castno
razsodisce

KAZALNIK
REZULTATA
2023

Ohraniti $t.
¢lanov >
16.000

Obiski vseh
srednjih in
visokih Sol

Izvedba
okrogle mize

Anketa o
zadovoljstvu
¢lanov > 3.6

Nove
ugodnosti za
¢lane

>300
prejemnikov
sredstev iz
sklada za
izobraZevanje

Promocijska
mapa

Prenovljen
portal ¢lanov

Prenovljena
oba kodeksa




Stratesko podrocje 2: RAZVOJ KADROV IN STROKE

SIFRA  UKREP

Strokovna

izobraZevanja:

kakovostna,
napredna,
aktualnain
ponudba na
vseh podrocjih
zdravstvene in
babiske nege
inoskrbe

Nacionalni
protokoli:

prenove in
nadgradnje

Strokovne
smernice

za karierni
razvoj v ZBN

Promocija
U24 poklicevv
ZBN

VSEBINA/ AKTIVNOSTI

2023

. Upravljanje in koordinacija izobraZevanj in

usposabljanj
+ Nadaljnja digitalizacija organizacije
izobrazevanj (Portal organizatorjev)

. Razvoj in posodabljanje programov

izobraZevanj skladno z razvojem stroke in
novimi kompetencami v ZBN
+ Razvoj novih specialnih znanj

. Spodbujanje razvoja e-ucnih gradiv in

e-izobrazevalnih modulov za najbolj pogoste
in standardizirane vsebine

. Ozavescanje ¢lanstva o pomenu

vseZivljenjskega izobraZevanja

. Kratka brezplacna izobraZevanja za ¢lane v

sodelovanju z zunanjimi partnerji

Prenova nacionalnih protokolov

Priprava novih nacionalnih protokolov na
podrocjih glede na strokovne potrebe

. Razvoj strokovnih smernic in priporo€il Z-Z

(npr. za klinicne mentorje dijakom in §tuden-
tom, karierni razvoj idr.)

. Redno sodelovanje z izobrazevalnim,

zaposlitvenim in zdravstvenim sistemom

+ Priprava skupnih usmeritev za posodabljanje in
prenove izobraZevalnih sistemov in programov

. Pozitivna promocija poklicev ZBN

+ Skupne kampanije z izobrazevalnimi ustanovami
in zdravstvenim sistemom za pritegnitev mladih
(in prekvalifikacije iz drugih poklicev) v ZBN

* Vzpostavitev mreZe promotorjev (iz vrst ZBN)

+ Razvoj ambasadorstva za promacijo poklicev
/BN

. Sodelovanje na kariernih dogodkih: karierni

sejmi, karierno svetovanje

. Enotna zaprisega

+ Razvojin uveljavitev enotne slovenske zaprisege
ob zakljucku formalnega izobraZevanja

NOSILEC

Strokovne
sluzbe Z-Z,
RSD, SS/
DS, zunanji
partnerji

Zbornica -
Zveza, SS

Zhornica -
Zveza, SSv
izobraZevanju
inSSv
managementu

Zbornica -
Zveza, srednje
zdravstvene
Solein
zdravstvene
fakultete, MZ,
MIDDSZ

TERMINSKI
NACRT
2023

n v

KAZALNIK
REZULTATA
2023

Stevilo
udeleZencev
izobraZevanj >
glede na leto
2022

Izvedba treh
specialnih
znanj v
organizaciji
-7

Izvedba 10
»Cetrtkovanj«

Revizija > 20
% nacionalnih
protokolov
Sprejem

>3 novih
protokolov v
ZBN

Objava
protokolov na

spletni strani,
e-novice

Izdelava
priporocil za
mentorje

2-krat na
leto sre¢anja
z aktivom
ravnateljev
srednjih
zdravstvenih
Sol

2-krat letno
srecanje
dekanov
zdravstvenih
fakultet

Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023
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u25b

Opolno-
mocenje
zdravstvenih
ustanov za
spodbudnejse
in medgen-
eracijsko
delovno okol-
je zamlade

in starejse
medicinske
sestre, babice
in zdravstvene
tehnike

Poenotenje
dokumentaci-
je na podrocju
ZBN

—_

. Pripraviti usmeritve za sistematizacije oz.

opredeljevanje mentorske vloge starejSih
medicinskih sester, babic in tehnikov
zdravstvene nege za prenos znanj znotraj
svojih podrocij delovanja na mlajSe generacije
Opolnomoditi zdravstvene ustanove za
nacrtno delo z mladimi kadri:

. Vzpostavitev enotne negovalne anamneze

pacienta

Razsirjanje uporabe klasifikacije diagnoz NIC/
NoC

DRUGE AKTIVNOSTI

Izvedba 16. kongresa ZBN

Izdaja publikacij: Manchestrski sistem triaZiranja,
Zgodbe iz domace shrambe, Zas¢itne sestre,
Slovenske medicinske sestre 1919-1945

18 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023

3

Zbornica -
Zvezain SSv
managementu,
inSSv
izobrazevanju

Zbornica -
Zveza, SS

Zbornica -
Zveza, RSD

Zbornica —
Zveza, DS za
ohranjanje
zgodovine ZBN

Glej U 2.3.

Okrogla miza

Izdaja knjige
NIC

Prevod knjige
NOC

Udelezba 200
oseb,

Izdaja
e-zhornika

Izdaja
publikacij v
tiskani verziji




Stratesko podrocje 3: JAVNA POOBLASTILA - REGULACIJA STROKE

TERMINSKI  KAZALNIK
SIFRA  UKREP VSEBINA/ AKTIVNOSTI P NOSILEC NACRT REZULTATA
2023 2023
v
2023
Podpisana
pogodba JP
Obnova . Zbornica - za2023in
us. pogodbezMZ Podpis letne pogodbe za leto 2023 7vera Zagotovitev
financnih
sredstev
. Vodenje registra izvajalcev v dejavnosti ZBN
- opredelitev reSitev za posodabljanje registra
glede na dejansko stanje
. lzdajanje, podaljSevanje in odvzem licenc
izvajalcem zdravstvene in babiske nege
Profesionalno . lzvajanje strokovnih nadzorov s svetovanjem v
in uéinkovito dejavnosti zdravstvene in babiske nege
redno . Nacrtovanje specializacij in specialisticnih lzvajanje nalog
U3.2 !Zval_znle izpitov s podrocja zdravstvene in babiske nege ;bormca - JPvskladu's
javain - . Posodobitev pravilnikov skladno s pozitivno vera pogodbo MZ
pooblastil prakso izvajanja podrogij nalog javnega
(feq”a pooblastila: Pravilnik o izvajanju strokovnih
aktivnost) nadzorov v dejavnosti ZBN. Pravilnik o preizkusu
znanj slovenskega strokovnega jezika za
zdravstvene dekavce in zdravstvene sodelavce
v dejavnosti zdravstvene in babiske nege
. Opravljanje preizkusov znanj slovenskega
strokovnega jezika
. Pridobitev povratnih informacij na Ze izdelane Zbornica -
predloge specializacij Zveza, S§,
R j . . L . RSKZBN, MZ,
us3 awvol . Usklajevanje predlogov specializacij z delezniki 1 S o
specializacij R ) - Zdravniska
. Aktivnosti na podrocju prenosa oz. razSiritve zbornica in
kompetenc drugi RSK
Izvedba
evalvacijske
delavnice in
Strokovni delavnica
nadzor. . lzobraZevanje nadzornikov za poenoteno zanove
poenotenje uporabo kriterijev/ nadzornike
pristopovin Vzpostavljanje stalnih skupin nadzornikov za Zbornica - Priprava
U34 razvojnovih -V an) P 2 prava,
orodij za . Publiciranje priporo¢il in ugotovitev nadzorov Zveza revidiranin
razsirjanje za bolj kakovostno in varno izvajanje ZBN obrazcev
spoznanj v (skups€ina, letno poroéilo, spletna stran) Objava letnega
prakso porocila za MZ
in za objavo
na spletni
strani
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T3.2.

T32

T32

T3.2.

Stratesko podroéje 4: ZAGOVORNISTVO IN VPLIV NA POLITIKE

SIFRA

20 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023

UKREP

Pozicioniranje
zdravstvene
in babiske
nege v
zdravstvenem
sistemu

Stalisca,
resitve in
pobude k
strateskim
in aktualnim
temam

Zakon o
zdravstveni in
babiski negi

Pogoji dela
zaposlenih
v ZBN (Staff
wellbeing)

DRUGE AKTIVNOSTI

Izvajanje preverjanja znanja slovenskega
strokovnega jezika

Izvajanje tecajev slovenskega jezika

Preverjanje strokovne usposobljenosti po
38. ¢lenu ZZDej-K

Preverjanje strokovne usposobljenosti za DMS in
DB, ki jim je potekla licenca (licenéni izpit)

VSEBINA/ AKTIVNOSTI

2023

1. Pregled nad vkljucenostjo in zagotavljanje

vkljucenosti Z-Z v kljucne nacionalne komisije

oz. telesa na interesnih podrogjih Clanstva in
ZBN

2. Vzpostavljanje koalicij in proaktivno delo s
kljuénimi snovalci politik in odlocevalci za
zastopanje interesov ZBN

3. Krepitev mreze zagovornikov ¢lanstva

4. Medpoklicna koordinacija in sodelovanje s
sorodnimi zbornicami (zdravniska, lekarniska
zbornica ...) in strokami

1. Redno spremljanje politik

2. Priprava izvedljivih reSitev, argumentiranih
stalis¢ in pobud glede strateskih in aktualnih
vprasanj na kljucnih podrogjih
+ zdravstveni sistem, izobraZevanje in

kompetence, normativi, socialno varstvo,
kadrovska politika, raziskave in inovacije,
digitalizacija v zdravstveni in babiski negi ...

3. Javna (medijska in spletna) objava,
promoviranje in predstavljanje kreativnih
reSitev in staliS¢ zainteresiranim javnostim in
odloCevalcem

1. Priprava predloga zakona ZBN

1. Sprejem kadrovskih standardov in normativov

za zdravstveno in babisko nego
+ Oblikovanje in uskladitev izhodi$¢ Z-Z

+ Aktivna vloga Z-Z pri usklajevanju normativov
2. Sodelovanije s sindikati za izboljSanje pogojev
dela, zadovoljstva in pocutja zaposlenih v ZBN

P

NOSILEC

Zbornica -
Zveza, druge
zbornice in
drustva

Zbhornica -
/veza,

RSK, Strateski
svet, MZ,
sidnikati

Zhornica -
Zveza, RSK,
MZ

Zhornica
— Zveza,
sindikati, MZ

TERMINSKI
NACRT
2023

[ [ |1\

Izvedba 5
preverjan;

Izvedba 2
teCajev

Izvedba 6
preverjan;

Izvedba 2
preverjanj

KAZALNIK
REZULTATA
2023

Izvedba
skupnega pro-
jekta Recimo
NE Nasilju nad
zdravstven-
imi delavei v
sodelovanju

z Zdravnisko
zbornico

Udelezba na
sestankih
kljuénih
deleznikov

Predlog
zakona

Sodelovanje na
usklajevalnih
sestankih




T42
do
4.4

T42

DRUGE AKTIVNOSTI

Sodelovanije s kljuénimi delezniki: RSKZBN, MZ,
Direkotrat za zdravstveno nego, Strateski svet ZBN,
Strateski svet za reformo zdravstva, Drzavni svet,
sindikati, predsednica drzave, parlament RS, Odbor
za zdravstvo, Varuh ¢lovekovih pravic, nevladne
organizacije in organizacije pacientov, predstavnica
WHO v Sloveniji, ZZZS, ZdruZenje socialnih in
ZdruZenje zdravstvenih zavodov RS

Izvedba projekta Slovenija oZivlja

Presec¢no podrocje 5: KOMUNICIRANIE

SIFRA

Us1

ub3

UKREP

Stratesko
komuniciranje

Posodabljan-
je komu-
nikacijskih
kanalov in
vsebin Zbor-
nice - Zveze

Stalne
aktivnosti
komuniciranja

VSEBINA/ AKTIVNOSTI

2023

1. Priprava strategije komuniciranja Zbornice -
Zveze

2. Priprava in posodabljanje letnih komunik-
acijskih planov za podporo kljucnim letnim
strateSkim dejavnostim Zbornice — Zveze

3. lzvajanje strateskih komunikacijskih aktivnosti

4. Spremljanje kazalnikov uspesnosti komunici-
ranja

1. Ucinkovitej$a uporaba druzbenih omreZij
(uporaba novih omrezij za naslavljanje mlajsih
ciljnih skupin (Twitter, Instagram, Tik. Tok,
LinkedIn), ustvarjanje sinergij med razliénimi
kanali komuniciranja, razvoj vsebin za mlajse
uporabnike)

2. Posodabljanje oz. izboljSevanje kakovosti
revije Utrip (analiza, prenova vsebin za podporo
¢lanstvu — poljudno o strokovnih vsebinah,
prilagajanje formata sodobnim trendom, razvoj
digitalne oblike)

3. Posodobitev spletne strani, vkljucno z razvojem
video vsebin (glej tudi 7.3)

4. 0Obzornik zdravstvene nege

1. Produkcija rednih vsebin (e-novice, Utrip,
Obzornik zdravstvene nege, letna porocila ...)

2. Delo z mediji, promocija pozitivnih zgodb
3. Priprava promocijskih materialov

P

1

1

Zbornica -
/veza,
7-7, Sekcija
reSevalcev,
drustva
pacientov
TERMINSKI KAZALNIK
NOSILEC NACRT REZULTATA
2023 2023
1 v
>12.500
prejemnikov
e-novic
Zbornica - .
Zveza, MAM Zadovqustvp z
. e-vsebinami > 4
marketing
Stopnja odpi-
ranja e-novic =
50 %
Aktivacija novih
druzbenih
omreZij
Izdaja 6 izvodov
glasila Utrip,
Zbornica = ?:gg\t/zl'stvo >4
Zveza, MAM JSVo 2
marketing Posodobljena
angleska
spletna stran
Izdaja 4 Stevilk
Obzornika
zdravstvene
nege
25izjavza
medije
Zbornica - .
Zveza, RSD > 35 e-novic
600 objav v

medijih (kliping)
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Presec¢no podrocje 6: MEDNARODNO SODELOVANIJE

SIFRA

U6.1

u6.2

ues

U6.4

u6.5

22 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nac¢rt dela 2023

UKREP

Aktivno
sodelovanje v
mednarodnih
zdruzenjih

Vkljucevanje
strokovnih
sekeij v
mednarodna
zdruZenja

Gostovanje
pomembnih
mednarodnih
dogodkov v
Sloveniji

Sporazumi
in izmenjave
z drzavami
Zahodnega
Balkana

Spodbujanje
¢lanstva v
mednarodno
aktivnost

VSEBINA/ AKTIVNOSTI

2023

1. Ohranjanje aktivnega ¢lanstva v kljucnih
mednarodnih krovnih in strokovnih zdruzenjih

2. Prevzemanje pomembnejsih funkcij v organih
mednarodnih zdruZenj

3. Krepitev stikov z institucijami in posameznimi
strokovnjaki iz tujine, ki so vodilni v stroki in v
zdravstvenih politikah

1. Pregled mednarodne vkljucenosti in dejavnos-
ti strokovnih sekcij

2. Vzpostavljanje povezav za SS/DS, ki Se niso
mednarodno dejavne

3. Podpora mednarodnim aktivnostim/projek-
tom strokovnih sekcij

1. Kandidatura za gostovanje enega ali dveh
odmevnejsih in za Zbornico - Zvezo finanéno
vzdrZnih in organizacijsko izvedljivih medn-
arodnih dogodkov

2. Organizacija in izvedba

1. Vzpostavitev dogovorov 0z. sporazumov o
sodelovanju s sorodnimi organizacijami BiH in
Crne gore

2. Sodelovanje na dogodkih in konferencah
posameznih stanovskih organizacij v drzavah
Zahodnega Balkana

3. Skupni konkretni projekti pomo€i in izmenjav

1. Sofinanciranje (prek izobrazevalnega sklada)
udelezbe clanstva na strokovnih srecanijih,
izobraZevanj in izmenjav v tujini

2. Spodbujanje objav strokovnih ¢lankov v tuji
strokovni literaturi

DRUGE AKTIVNOSTI

Udelezba na skup$cini ICN (julij 2023) in skupScini
ICM (junij 2023) ter letni skupS¢ini EFN (april,
oktober) in EMA (oktober 2023)

Sodelovanje v aktivnostih vodstva EFN (sestanki,
vodenje komiteja)

Sodelovanje na kongresu HUMS aprila

NOSILEC

Zbornica

- Zvezav
sodelovanju s
SS/DS

Zhornica

- /vezav
sodelovanju s
SS/DS

Zhornica -
Zveza, SSv

psihiatriji

Zhornica -
/veza

Zbornica -
Zveza, SS, RSD

Zbhornica
—/veza,
delegati

Monika Azman

Vodstvo
Zbornice -
Zveze

KAZALNIK
REZULTATA
2023

Clanstvo

v vodstvu
EFN (Monika
AZzman)

Vélanitev dveh
strokovnih
sekeij v
mednarodna
zdruZenja (SS
v manage-
mentu ...)

European
conference on
mental health

Udelezba

na dveh
mednarodnih
dogodkih na
Zahodnem
Balkanu

Vsaj 20
aktivnih
udelezencev

Aktivna
udelezba s
strokovnim
prispevkom




Presec¢no podrocje 7: DIGITALIZACIJA IN TRAINOSTNI VIDIKI

SIFRA

UKREP

Opolno-
mocenje
Clanstva za
digitalno in
zeleno preo-
brazbo ZBN

Vkljucevanje
Z-7Zv
nacionalne
delovne
skupine in
projekte za
digitalizacijo
v zdravstvu

Digitalna
platforma
Z-Zin
nadaljnja
digitalizacija
poslovanja
in komunici-
ranja

Trajnostna
zaveza
Zhornice -
Zveze

TERMINSKI  KAZALNIK

DRUGE AKTIVNOSTI

Optimizacija obsega in vsebin glasila Utrip, v
polnem obsegu le na spletni strani

VSEBINA/ AKTIVNOSTI P NOSILEC NACRT REZULTATA
2023 2023
v
2023
. OzaveScanje in promocija pomena digitalizaci-
je in trajnostnih ukrepov v ZBN med ¢lanstvom .
A . Zbornica
. Spodbujanje vkljucevanja ¢lanstva v usposa- verav
bljanja za digitalne in zelene kompetence 1 .
. . . sodelovanju z
. Spodbujanje ponudbe izobrazevanj za digitalni RSD
in zeleni prehod (Glej tudi podrocje 3 - razvoj
del 2.2., izvajanje kot del 2.1)
. Pregled in zagotovitev vkljucenosti
predstavnikov Z-Z v nacionalne projektne
skupine za digitalizacijo v zdravstvu
. Aktivnosti delovne skupine za digitalizacijo: Thornica
+ Negovalne diagnoze, negovalne intervencije, Aktivno delo-
C - Zveza :
negovalni izidi ZBN kot del slovenskega vanje Antona
. — Delovna ;
e-zdravja 1 skupina za Justina - RSK
« Spremljanje resitev umetne inteligence in di ifalizaci'o za informatiko
drugih tehnologij ter skrb za njihovo varno Mg o v zdravstvu
uvajanje v ZBN
. Spodbujanje ¢lanstva za sodelovanje ZBN v
ekipah za digitalizacijo na ravni zdravstvenih
ustanov
. Nadgradnja obstojece digitalne platforme Z-Z z
novimi funkcionalnostmi:
+ Podpora delovanju organov/teles Z-Z
. Podpora rava)Ju d|g|ta|n|vh |zobra;evanj za ¢lane Z-Z Aplikacija za
+ E-pisarna - virtualna za ¢lanstvo in zaposlene Z-Z )
. . o e-poslovanje
Varne resitve za brezpapirno poslovanje s ¢lanstvom ) .
I N . in e-podpiso-
(varen postni predal, e-podpisi ...) Zbornica - .
. ) vanje
+E-arhiv procesov Z-Z, povezano z dokumentarnim 9 /veza,
sistemom Z-Z (Origami) zunanji .
. . . . Razvoj 5
+ Popolni prehod IS na oblacne storitve partner)i . .
. .. . video vsehin
. Razvoj orodij za posamezne specificne naloge
zanamen
kot npr.. izobraZevanja
+ VElanjevanje in bonitete prek aplikacije/qr kode )
+ IzboljSanje energetske ucinkovitosti
. Integracija informacijskega sistema Z-Z z
zunanjimi IS
. Spremljanje trajnostnih trendov na podrocju ZBN Zmanjsanje
. Promocija dobrih praks iz konkretnih okolij stroskov za
¢lanstva 30.000 eur
. Okrepitev trajnostnih vidikov poslovanja Zbornica -
Zbornice - Zveze, Se zlasti zmanjSanje vpliva na Zveza 30%
podro¢ju mobilnosti, nabavnih politik, zman- sestankov
jSevanju koli¢in odpadkov, varcevanju z energijo, v spletnem
zeleni dogodki, brezpapirno poslovanje okolju

Zadovoljstvo
¢lanov z novo
obliko > 3,

Anketa 2-krat letno
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Presecno podrocje 8: DOBRO UPRAVLIANIE

TERMINSKI  KAZALNIK
SIFRA  UKREP VSEBINA/ AKTIVNOSTI NOSILEC NACRT REZULTATA
2023 2023
v
2023
1. Seznanitev vodstev organov, drustev, funkcio-
narjev in Clanstva z novo strategijo, poslanst- 4 seje letno
vom in pristojnostmi zbornice ORS
2. Enotne usmeritve za pripravo letnih nacrtov na
Nov model osnovi strategije, usklajevanje letnih nacrtov 4 seje 0SS
sodelovanja, med Z-Z, DS/SS in RSD z opredelitvijo:
temeljec na + Letnih prednostnih tem in prioritet Z-Z iz 1 skupstina
novi strategiji, strategije Zbornica
sktjpnem , « Skupnih letnih akcij, kampanj in projektov ~Zvezav . 10 rednih sej
us.i nacrtovanju, Z-Z na nacionalni, regijski in strokovni ravni sodelovanju's uo
ustvarjanju 3. Preveritev in posodobitev organiziranosti in RSD’.SS/ DS in )
sinergyy in notranjih procesov Z-Z za uéinkovitej$e delo- drugimi telesi 2sejiNO
m(.%ldgener— vanje in uresnicevanje ciljev te strategije
acijskem ‘ 4. Model financiranja Z-Z 2 akademu] za
sodelovanju 5. Motiviranje mladega ¢lanstva za vstop v struk- funkcionarje
ture Z-Z in prevzemanije vodilnih funkcij kot npr. .
medgeneracijsko vodenje posamezneqa teles dneV|l '
6. Digitalna podpora delovanju organov in teles funkcionarjev
Z-Z (glej P7.3)
) 1. Usposabljanje lanov organov in delovnih
_USPOS&MJa”' teles Z-Z za nove kompetence vodenja, Izobrazevanje
in vodstva, strateskega nacrtovanja Zbornica zaposlenin
clanov 2. Usposabljanje strokovnih sluzb za nove - Zvezav .
U8.2 organovin . o . ) . (nove tehnologi-
. kompetence nacrtovanja in vodenja projektov, sodelovanju s . )
strokovnih uvajanja novih tehnologij in sistemskih resitev RSD, SS/DS Je, medgeneraci
sluzb za nove jan) 9 ' jsko delovanie,
izzive 3. Grajenje timov: strokovne sluzbe — DS/SS - komuniciranje)
RSD.
. 1. Postopno zaposlovanje novih strokovnih
Profesional- . .
L sodelavcev za razvijajoce se nove funkcije Z-Z
izacija Z-Z L . o L .
. za razvoj novih storitev Z-Z in ¢lanstva, digita- Zbornica -
U83 nanovih R S .
o lizacija in digitalno komuniciranje, pripravo in Zveza
strateskih . . . .
odrogiih vodenje projektov (lahko projektno zaposlovanje
P ) in/ali preusposabljanje obstojecih kadrov)
Dogodki Z-Z: 1. Kongres Zbornice — Zveze: bienalni dogodek,
ugs Konference, namenjen clanstvu Zbornica -
© simpoziji in + Seznanjanje s trendi, deljenje dobrih praks Zveza
kongresi Elanov in mrezenje med Glani

Akcijski nacrt Zbornice - Zveze za leto 2023 je sprejel upravni odbor v sestavi:
Monika AZzman, mag. Janez Kramar, Anita Prelec, Metka Plesnicar, Alenka Bijol,
Natasa Piletic, Renata Batas, Gordana Njenjic, Irena Potocar in Gordana Lokajner.
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Porocilo o delu
strokovnih sluzb

Strokovne sluzbe Zbornice — Zveze izvajajo strokovne, organizacijske, administrativne, tehnicne, racunovodske in druge naloge, potreb-
ne za uresnicevanje letnih nacrtov dela Zbornice — Zveze in nalog, ki izhajajo iz javnih pooblastil. Sodelujejo s Stevilnimi organi Zbornice
— Zveze — regijskimi strokovnimi drustvi, strokovnimi sekcijami, komisijami in delovnimi skupinami kot tudi s Clani ter s SirSo strokovno
in laiéno javnostjo. Pomemben cilj zaposlenih v strokovnih sluzbah je tako ucinkovito izvajanje zastavljenih nalog ter povezovanje, so-
delovanje in komuniciranje. Administrativna podpora je kljucna za delovanje organizacije in izvedbo strokovnih sre¢anj, ucnih delavnic,
sestankov delovnih skupin, slavnostnih in drugih dogodkov Zbornice — Zveze.

V letu 2022 je hilo v strokovnih sluzbah 14 zaposlenih. V okviru kakovosti smo njihovo delo opredelili znotraj 11 procesov: proces
upravljanja in vodenja (proces vodenja), proces podpore Clanstva, proces izvajanja strokovnega izpopolnjevanja in vseZivljenjskega
ucenja, proces obvladovanja virov in nabava, proces izvajanja javnih pooblastil, proces vpisa v register in podelitev ter podaljSanje
licenc izvajalcem zdravstvene in babiske nege, proces licencnega vrednotenja, proces izvajanja strokovnih nadzorov s svetovanjem v
zdravstveni in babiski negi (kot glavne procese) in proces publiciranja, knjigovodstva in dela v tajnistvu (podporni procesi). Zbornica -
Zveza se je leta 2020 certificirala po standardu 1SO 9001:2015. Spomladi leta 2022 je uspesno, brez neskladnosti opravila drugo redno
presojo. V novembru in decembru 2022 so potekale redne notranje presoje, na katerih je hilo presojanih vseh 11 procesov, pregledan in
posodobljen je bil register tveganj, kazalniki kakovosti, ugotavljale so se priloZznosti za izboljSave. V notranje presoje so bili vkljuceni vsi
zaposleni v strokovnih sluzbah Zbornice — Zveze. V nadaljevanju bomo predstavili poroCilo nasih aktivnosti po posameznih procesih.
Porocilo procesa vodenja je predstavljeno v prvem poglavju.

Proces podpore clanstva

Clani z nami lahko pisno kontaktirajo preko e-poste in preko portala ¢lanov. Z elektronskega naslova clanarina@zbornica-zveza.si smo
v letu 2022 odgovorili na 5.935 elektronskih sporocCil. Vse spremembe svojih podatkov lahko Clanice in ¢lani sporocijo tudi preko Portala
¢lanov. Lani je bilo pregledanih 3.524 spletnih dopolnitvenih obrazcev. Odgovorili smo na 132 sporoCil iz Pripombe-splet.

V letu 2022 je bilo novovpisanih &lanov 1053. Clanstvo je v letu 2022 prekinilo 500 &lanov, od tega 222 zaradi upokojitve (Tabela 1).

Tabela 1: Vpisi ¢lanov po mesecih

MESEC REDNI VPISI TAKOJSNJI VPISI PONOVNI VPISI SKUPAJ
Januar 42 10 11 63
Februar 62 5 9 76
Marec 79 15 11 105
April 115 6 11 132
Maj 82 14 11 107
Junij 64 3 5 72
Julij 30 1 6 37
Avgust 26 1 4 31
September 85 12 17 114
Oktober 105 8 1 124
November 79 9 4 92
December 96 2 2 100
I SKUPAJ 865 86 102 1.053
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Na dan 31. 12. 2022 je bilo v Zbornico - Zvezo vélanjenih 16.446 Clanic/ov. V Tabeli 2 je prikaz ¢lanstva po drustvih.

Tabela 2: Stanje ¢lanstva po drustvih glede na status (na dan 31. 12. 2022)

DRUSTVA

DMSBZT Celje
DMSBZT Gorenjska
DMSBZT Koper
DMSBZT Koroska
DMSBZT Ljubljana
DMSBZT Maribor
DMSBZT Nova Gorica
DMSBZT Novo mesto
DMSBZT Pomurje
DMSBZT Ptuj - Ormoz
DMSBZT Velenje

SKUPAJ

AKTIVNI

A

1.706

1.247

929

677

4.391

2.039

602

1.211

1.307

817

428

15.354

UPOKOJENI

78

119

43

25

283

106

123

63

50

14

913

V Tabeli 3 je prikazano gibanje Clanstva Zbornice — Zveze med leti 2014-2022.

Tabela 3: Clanstvo med leti 2014-2022

26

2014
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Stevilo élanov Zbornice - Zveze po letih

2018

STUDENTI

c

9

95

11

29

15

179

D=A+B+C

1.793

1.375

977

702

4.769

2.156

727

1.303

1.361

846

437

16.446

2021 2022




SKLAD ZA IZOBRAZEVANJE
V letu 2022 je bilo za Komisijo za dodeljevanje sredstev iz sklada za izobrazevanje pripravljenih 333 vlog. Iz sklada so Clani prejeli
126.980 evrov.

Tabela 4: Stevilo vlog po letih

LETO STEVILO OBRAVNAVANIH VLOG
2019 476
2020 214
2021 142
2022 333

V Portalu ¢lanov smo Spletni dopolnitveni obrazci v mesecu decembru 2022 ukinili. Pripombe-splet pa se bodo v Portalu ¢lanov preime-
novale v Spremembe osebnih podatkov, kamor bodo Clani lahko sporocali spremembe. V okviru kakovosti smo spremljali tudi kazalnik
Zadovoljstvo novih ¢lanov s postopkom vclanitve in pri tem dosegli povprecno oceno 4,4 od 5.

NACRT DELA ZA LETO 2023

V letu 2023 bomo posodobili ¢lanske kartice, ki ne bodo ve¢ vsebovale Cipov, temveC personalizirane QR kode. Prav tako poteka nad-
gradnja registra ¢lanstva, ki bo tako ponudil ve¢ funkcionalnosti. Do konca bo razvita spletna aplikacija za prijavo na vsa izobrazevanja
Zbornice — Zveze. Se naprej bomo spremljali zadovoljstvo novih ¢lanov s spletno anketo Tka.

Proces licenénega vrednotenja

VLOGE ORGANIZATORJI

V obdobju od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 smo na Zbornico — Zvezo prejeli 927 vlog za dodelitev licenénih tock organizatorju izpopol-
njevanja. Med prejetimi devetimi vlogami so bile tudi brezpredmetne, saj so organizatorji veckrat oddali vlogo za isto, ponavljajoce se
izobraZevanje, ki je bilo Ze ovrednoteno z licenénimi tockami. Komisija Zbornice — Zveze za oceno ustreznosti stalnega izpopolnjevanja
je v obdobju od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 pregledala in ovrednotila s sklepi ter licenénimi tockami 906 vlog. Izmed 927 prejetih vlog je
bilo 168 vlog oziroma izobraZevanj, ki so potekala v spletnem okolju.

VLOGE POSAMEZNIKI
V obdobju od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 smo na Zbornico — Zvezo prejeli 260 vlog za dodelitev licenénih tock posameznikom. Komisija

Zbornice — Zveze za oceno ustreznosti stalnega izpopolnjevanja je pregledala in ovrednotila s sklepi ter licenénimi tockami 248 vlog.

V sklopu spremljanja kazalnikov kakovosti spremljamo tudi Stevilo licenénih tock, podeljenih v posameznem letu, ki so prikazane
v Tabeli 5.

Tabela 5: Stevilo vseh podeljenih in vpisanih licenénih tock na veljavne licence

Leto 2020 22.184
Leto 2021 3411
Leto 2022 37.825
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Proces izvajanja strokovnega izobrazevanja in izpopolnjevanja

2022 je bilo zaradi normalizacije razmer po epidemiji covida-19 vse vec izobrazevanj v Zivo. V nadaljevanju so izobrazevanja prikazana
glede na organizatorja, Stevilo udeleZencev in izobraZevalne vsebine (Tabela 6 — Tabela 12).

Tabela 6: Izvedena izobraZevanja od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022, podatki na dan 4. 1. 2023

ORGANIZATOR IZOBRAZEVANJA TERMINI UDELEZENCI
zunanji 723 1.493 27.816
strokovne sluzbe 29 61 2.924
strokovna drustva 96 165 9.054
strokovne sekcije 76 141 6.932
delovne skupine 3 2 41
SKUPAJ 927 1.862 46.767

Tabela 7: Stevilo terminov vseh izobraZevanj

ORGANIZATOR 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
zunanji 689 729 967 1.475 877 962 1.493
drustva 119 126 145 166 104 135 165

strokovne sekcije 94 91 103 134 45 111 141

strokovne sluzbe 10 15 15 24 120 57 61

delovne skupine 2 7 14 16 7 4 2
SKUPAJ 914 968 1.244 1.815 1.153 1.269 1.862

Tabela 8: Stevilo terminov Zbornice - Zveze

ORGANIZATOR 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
drustva 119 126 145 166 104 135 165
strokovne sekcije 94 91 103 134 45 11 141
strokovne sluzbe 10 15 15 24 120 57 61
delovne skupine 2 7 14 16 7 12 2
SKUPAJ 225 239 277 340 276 315 369
% rasti 6% 16% 23% -18% 18% 15%
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Tabela 9: Stevilo udeleZencev na izobraZevanjih od 2016 do 2022

ORGANIZATOR 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
zunanii 13.149 17.922 22.555 35.219 11510 18.099 27.816
drustva 5.427 7.224 8.959 9.257 2.654 7.595 9.054

strokovne sekcije 4588 4,980 5184 6.428 1.554 5.961 6.932

strokovne sluzbe 489 949 949 1.106 3.720 5.831 2.924

delovne skupine 42 68 168 236 73 183 4
SKUPAJ 23.695 31.203 37.815 52.246 19.511 37.669 46.767

Tabela 10: Stevilo udeleZencev na izobraZevanjih Zbornice - Zveze

ORGANIZATOR 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
drustva 5.427 7.224 8.959 9257 2.654 7.595 9.054
strokovne sekcije 4588 4.980 5184 6428 1.554 5.961 6.932
strokovne sluzbe 489 949 949 1106 3720 5.831 2.924
delovne skupine 42 68 168 236 73 183 47
SKUPAJ 10.546 13.221 15.260 17.027 8.001 19.570 18.951
% rasti 13% 15% 12% -53% 14% -3%

Tabela 11: Izvedena izobraZevanja v okviru strokovnih sluzb Zbornice - Zveze od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022, podatki na dan 4. 1. 2023

ORGANIZATOR TERMINI UDELEZENCI
Zakonodaja s podrocja zdravstva in poklicna etika 3 210
Kakovost in varnost v zdravstvu 1 26
Prizma 8 631
Usposabljanje TZN za brise 4 118
18. simpozij 1 201
Drugo: Cetrtkovanja — on-line izobrazevanja 34 1.373
SKUPAJ 51 2.559
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Tabela 12: Izvedene obvezne vsebine v okviru strokovnih drustev MSBZT od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022, podatki na dan 4. 1. 2023

IZOBRAZEVANJA DRUSTVA TERMINI UDELEZENCI

Temeljni postopki oZivljanja 1 8 148
Temeljni pogtopkvl ozivljanja v sodelovanju 10 10 1061

s Sekcijo reSevalcev v zdravstvu
Zakonodlaja S plodrocp zdravstva 5 10 1.4%

in poklicna etika

Kakovost in varnost v zdravstvu 6 12 1.580
I SKUPAJ 22 70 4.215

NACRT DELA ZA 2023

Skupaj z organizatorji izobrazevanj bomo pripravljali e ve¢ strokovnih vsebin na razlicnih podrocjih, prav tako pa prispevke objavili v
recenziranih in lektoriranih zbornikih prispevkov, z objavami tudi na spletni strani Zbornice — Zveze.

Kot dodatno vrednost v procesu izobraZevanja in strokovnega usposabljanja je zakup spletne platforme Moodle, ki jo bomo ponudili tudi
drugim izvajalcem strokovnih izobraZevanj Zbornice — Zveze.

V procesu zagotavljanja kakovosti bomo letos z zunanjim sodelavcem razvijali nadgradnjo s programsko opremo Business Inteligence,
ki bo omogocala spremljanje dodatnih statistiénih podatkov, kot je na primer obve$canje organizatorjev glede seznamov udeleZencey,
Se naprej pa bomo spremljali kazalnike kakovosti glede ¢asovnega trajanja prejetih vlog za licenéno vrednotenje — od prejetja do vred-
notenja, povprecni ¢as od prejema seznama udeleZzencev do vpisa licenénih todk na posameznega izvajalca ter Stevilo vseh podeljenih
licenénih tock v enem letu/na Stevilo podeljenih tock glede na 31.12. lani.

2022 smo objavili tudi napoved izobraZevanj za 2023, ki jih bodo izvajala regijska strokovna drustva Regijska drustva — Zbornica - Zveza
(zbornica-zveza.si) in strokovne sekcije Program dela strokovnih sekcij za leto 2023 - Zbornica — Zveza (zbornica-zveza.si).

Z nakupom dodatne tehniéne opreme bomo lahko v strokovnih sluzbah Zbornice — Zveze v letu 2023 izvajali tudi hibridna izobraZevanja.

Specialna znanja v zdravstveni in babiski negi

Znotraj procesa izvajanja strokovnega izpopolnjevanja in vseZivljenjskega ucenja je potekal tudi proces specialnih znanj v zdra-
vstveni in babiski negi.

2021 je bilo v nacionalni register specialnih znanj iz zdravstvene in babiske nege vpisanih 112 izvajalcev zdravstvene nege, manjse
Stevilo vpisanih verjetno lahko pripisemo epidemiji covida-19. Ze v letu 2022 se je ta Stevilka povecala za trikrat, v register smo
vpisali 390 izvajalcev.

Odkar Zbornica — Zveza vodi nacionalni register specialni znanj (od 2009) je hilo v register specialnih znanj vpisanih 2945 izva-
jalcev zdravstvene nege.

Iz spodnje tabele je razvidno Stevilo izvajalcev zdravstvene nege (ZN), ki so uspe$no zakljucili izobrazevanje za posamezna specialna
znanja. Najvec jih je s podro¢ja dela DMS v ambulanti druZinske medicine (62) in s podrocja zobozdravstvene vzgoje in preventive (55),
sledita specialni znanji s podrocja obvladovanja okuzb v SVZ in s podrocja ZN v transfuzijski medicini (po 40), s podrocja zdravstvene
nege v zobozdravstveni dejavnosti (37), na podro¢ju mentoriranja Studentov zdravstvene nege (35), s podrocja izvajanja paliativne
zdravstvene nege in oskrbe (30).
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SPECIALNO ZNANJE ST. $2 2022

|3
DMS v ambulantah druzinske medicine 62 100%
Zobozdravstvena vzgoja in preventiva 55 90
Zdravstvena nega v transfuzijski dejavnosti 40 805
Zdravstvena nega v zobozdravstveni dejavnosti 37 -
Mentoriranje Studentov zdravstvene nege 35 o
Paliativna zdravstvena nega in oskrba 30 -
Zdravstvena nega v enterostomalni terapiji 25 .
Z zdravstvom povezane okuzbe v SVZ 21 .
Zdravstvena nega nevroloskega pacienta v rehabilitaciji 15 .
Triaza v sistemu nujne medicinske pomoci v RS 15 6 o
4 3 3 )
. 2
Koordinator zdravstvene oskrbe 11 l._-; Ny
. . . ¢ s .o 3 S & o 8 28 £ 2 § : g2 ¢ n
Edukacija bolnikov s sladkorno boleznijo 8 g B .z £ % s 2z 2§ 8§ E & 2§ & 3
. . ¢ & 8 2 2 w g ; =
Avdiometrija 6 2z 3 £ 5§ g s ¢ ¢ E £ 23 8 & § G
5 £ 285 = £ % 8 g £ 2 58 2 % g
T g £ g & z & 3 2 § g 3 &g 2 &
Bolnisni¢na higiena 4 : 2 z 8§ 2 £ £ 3 € % = 3 g% 2 3
v 3 g < 50 2 ) = = o} 3
Oftalmoloska zdravstvena nega 3 g 2 £z 58 % =5 2 2 8 2 i s 8 8
i 58 & 58 £ 2 £ 8 8 ¢ ¢ & & § 2
% . 2 8 E 2 &5 2 8 2 o 3 g & §
Mednarodno pooblasceni svetovalec za laktacijo 3 £ 8 8 £ £ F 3N g o3 B : ¢z
L M £ 3 3 g
Alergologija in kliniéna imunologije 2

—

Skupnostna obravnava pacienta s tezavami v dusevnem zdravju

SKUPAJ 373

Vloge za vpis v nacionalni register organizatorjev izobraZevanja za specialna znanja je lani oddalo Sest organizatorjev izobraZevanja, in
sicer Sekcija MS in ZT v psihiatriji za specialna znanja s podrocja zdravstvene nege na podrocju dusevnega zdravja in psihiatrije, Sekcija
MS in ZT v rehabilitaciji in zdraviliski dejavnosti je oddala dve vlogi — za specialna znanja s podrocja ZN nevroloSkega pacienta v rehabi-
litaciji in specialna znanja s podrocja zdravstvene nege pacienta z motnjami uriniranja, UKC Ljubljana, Interna klinika, KO za nefrologijo
specialna znanja s podrocja zdravstvene nege v nefrologiji. Vloge so oddali Se 10 Ljubljana, SIM center ZD Ljubljana in UKC Ljubljana,
Interna klinika za pljucne bolezni. Za zdaj je komisija za specialna znanja potrdila samo tri nova specialna znanja, drugi organizatorji
morajo svoje vloge Se dopolniti. IzobraZevanja za potrjena specialna znanja naj bi se zadela v letu 2023.

NACRT ZA 2023
Objavili smo napovednik izobrazevanj s podroja specialnih znanj za 2023
Aktualna specialna znanja — Zbornica - Zveza (zbornica-zveza.si)

V letu 2023 nameravamo posodobiti nacionalni register specialnih znanj in pozvati vse organizatorje, naj upoStevajo 1. marca sprejeti
Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege, ki je posodobljen in nekoliko spremenjen.
Tako mora organizator izobraZevanja za udeleZence svojega izobraZevanja na Zbornico — Zvezo poslati na novo pridobljene kompetence,
ki jih ti pridobijo po uspesno zaklju¢enem izobraZevanju in so priloga potrdila o vpisu izvajalca zdravstvene nege v nacionalni register
specialnih znanj. Po dologenem &asovnem obdobju mora poobladeni organizator izobraZevanja vnovi¢ vloZiti vlogo na komisijo za
specialna znanja, da jo ta pregleda in mu izda nov sklep o vpisu v nacionalni register.

Na spletni strani Zbornice — Zveze bodo tako kot lani objavljena vsa aktualna izobraZevanja specialnih znanj, predvsem vsa v organizaciji
Zbornice — Zveze in njenih strokovnih sekcij.
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Proces obvladovanja virov in nabava

V procesu obvladovanja virov in nabave je kljuéno sodelovanje strokovnih sluzb Zbornice — Zveze in zunanjih partnerjev. V finanénem
nacrtu za 2022 smo opredelili vse aktivnosti, predvsem nabavo sredstev in storitev ter prihodke in stroske redno spremljali. Velik del
financnih sredstev smo namenili izbolj$anju informacijske tehnologije, predvsem nadgradnji in za$éiti (register ¢lanstva, register zdra-
vstvenih delavcey, register licenc), del tudi za vzdrZevanje poslovnih prostorov in pridobitvi nove pisarne. Pri porabi finanénih sredstev je
vodstvo delalo po nacelu gospodarnega ravnanja.

Pripravili smo tudi matriko znanj zaposlenih, ki so potrebna za izvajanje neposrednega in kontinuiranega dela na Zbornici — Zvezi.

V procesu zagotavljanja kakovosti smo ocenili Stiri dobavitelje/zunanje partnerje, ki pomembno vplivajo na poslovanje Zbornice - Zveze.
Seznam vseh dobaviteljev smo potrdili na letnem vodstvenem pregledu. Z anketnim vprasalnikom smo ocenili tudi sodelovanje z vsemi
zunanjimi partnerji, ki so sodelovanje z Zbornico — Zvezo ocenili s povpre¢no oceno 4,9 od 5.

Skrb za zadovoljstvo zaposlenih, ki delajo v zdravem delovnem okolju, je ena izmed temeljnih aktivnosti vodstva Zbornice - Zveze.
V osebnih letnih nacrtih smo opredelili strokovni razvoj zaposlenih glede na potrebe delovnega mesta in Zeljo zaposlenega. Zaposleni so
zadovoljstvo ocenili s povpre¢no oceno 4,8 od 5.

NACRT DELA ZA 2023

V letu 2023 bomo poiskali dodatne vire financiranja, tudi skozi nacionalne in druge projekte. Se naprej bomo sodelovali z vsemi dobavite-
lji, ocenjevali njihovo delo in poskrbeli za gospodarno ravnanje s finanénimi sredstvi. Del financnih sredstev bo namenjen prenovi pisarn
z namenom izboljSanja pogojev dela v zvezi z razsvetljavo.

Proces izvajanja javnih pooblastil

SPLOSNO DELO JAVNIH POOBLASTIL 2022

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
(v nadaljnjem besedilu Zbornica — Zveza) je v letu 2022 na podlagi prvega odstavka 87. ¢ ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni
list RS, $t. 23/05 — uradno precisceno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16
- ZdZPZD, 64/17,1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 196/21 - ZDOsk, 100/22 -
ZNUZSZS, 132/22 - odl. US, 141/22 = ZNUNBZ in 14/23 - odl. US) in podeljenega javnega pooblastila ministra, pristojnega za zdravije,
izvajala naslednje naloge:

vodenije registra izvajalcev v dejavnosti zdravstvene ali babiske nege;

izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem zdravstvene in babiske nege;
nacrtovanje specializacij in specialisticnih izpitov s podro¢ja zdravstvene nege;
izvajanje strokovnega nadzora s svetovanjem s podrocja zdravstvene in babiske nege;

ok~ W~

izdaja pravilnikov, s katerimi podrobneje uredi podrocje, na katerem izvaja naloge javnega pooblastila.

Lani se je bistveno povecal obseg upravnih storitev, saj so bile na podlagi 43. ¢lena Zakona o interventnih ukrepih za pomoc¢ pri omili-
tvi posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 203/20, 15/21 — ZDUOR 82/21 — ZNB-C, 112/21 - ZNUPZ in 206/21
- ZDUPSOP, v nadaljnjem besedilu ZIUPOPDVE) in 38. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstveni dejavnosti
— 77Dej-K (Uradni list RS, §t. 64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUQOP 203/20 - ZIUPOPDVE in 112/21 = ZNUPZ, v nadal-
njem besedilu ZZDej-K) Zbornici — Zvezi na podlagi zakona naloZene nove upravne obveznosti izdaje sklepov o podalj$anju veljavnosti
licence ter podelitve licence za strokovno podrocje.

Zbornica — Zveza je izvedla vse s pogodbo opredeljene naloge javnega pooblastila in bistveno presegla s pogodbo opredeljeno Stevilo
upravnih postopkov.

V skladu s pogodbo in finanénim vrednotenjem nalog javnega pooblastila za leto 2022 je doloGeno, da Zbornica — Zveza opravi 2200
upravnih postopkov izdaje, podaljSevanja in odvzema licence izvajalcem zdravstvene in babiske nege. V letu 2022 je Zbornica — Zveza
pri sklopu $t. 2 — izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem zdravstvene in babiSke nege opravila 4410 upravnih storitev.
Zbornica - Zveza je tako opravila 2210 ve¢ upravnih postopkov, ki se nanasajo na izdajanje, podaljSevanje in odvzem licence izvajalcem
zdravstvene in babiske nege.

0d omenjenih 4410 upravnih storitev je bilo izdanih 2.135 sklepov o podaljSanju veljavnosti licence po 43. Clenu ZIUPOPDVE in 504
odlocbe o podelitvi licence za strokovno podrocje na podlagi prvega odstavka 38. Clena ZZDej-K.
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Opravila je 73 strokovnih nadzorov v dejavnosti zdravstvene in babiske nege, 7 strokovnih nadzorov s svetovanjem ve¢ od nacrtovanih.

Zbornica — Zveza je pripravila strokovno utemeljitev specializacije s podro¢ja promocije zdravja in integrirane obravnave oseb s kronic-
nimi boleznimi na primarni ravni zdravstvene dejavnosti in specializacije s podrocja urgentnih stanj.

Pripravila je tudi predlog novega Pravilnika o preizkusu znanja slovenskega strokovnega jezika za zdravstvene delavce in zdravstvene
sodelavce, ki opravljajo dejavnosti v zdravstveni in babiski negi.

STROKOVNA VPRASANJA
V letu 2022 je Zbornica — Zveza prejela 233 vprasanj, od tega jih je bilo 152 strokovnih, 81 se je nanasalo na druga podrocja (razvidno iz
tabele 13). Od 152 strokovnih vprasanj je Zbornica - Zveza odgovorila na 71 vprasanj, na 56 vprasanj Se ni odgovorila. 2021 je Zbornica
— Zveza zacela spremljati podrocja strokovnih vprasanj, ki so razvidna iz tabele 14. Iz tabele je prav tako razvidno, da Stevilo strokovnih
vprasanj Se vedno narasca.

Tabela 13: Strokovna vprasanja/mnenja 2022

POSILJATELJ ST. ﬁ:;%imﬁ JP  SINDIKATI DRUGO ZAKLJUCENO NI ZAKLJUCENO
Posameznik 127 65 29 19 14 71 56
zdravstveni zavod 86 68 11 6 1 46 40
MZ 1 1 0 0 0 0 1
Sindikat 5 5 0 0 0 1 4
InSpektor 7 7 0 0 0 6 1
Zastopnik pacientovih pravic/
VARUH/zagovornik nacela 1 0 1 0 0 1 0
enakosti
NIJZ/ 777/ SVZ 5 5 0 0 0 5 0
organi lokalne samouprave 1 1 0 0 0 1 0
SKUPAJ 233 152 4 25 15 131 102
Tabela 14: Podrocja strokovnih vprasanj
LETO
PODROCJE STROK. VPRASANJA 2020 2021 2022
(zdravila, ok?JI;tt:\gtoeSrt;pZe’\\l/tski posegi) 28 54
organizacija dela (tudi pripravni§tvo) 37 58
etika, morala, poklicna podoba (tudi nasilje) 13 7
(tudi spec.lii[a);?;,el\i/s.nleer}ednotenje) 16 29
Drugo 3 4
SKUPAJ 79 97 152
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PRIJAVE/PRITOZBE 2022

V letu 2022 je Zbornica — Zveza obravnavala 98 pritozh, od tega 20 iz leta 2021 in 78 pritozb, prejetih v letu 2022. Pritozbe so Zbornici —
Zvezi poslali posamezniki (17), zdravstveni zavodi (4), Ministrstvo za zdravje (3), zdravstveni ingpektorat (69) in policija (4), en postopek
pa je Z-Z zaCela na lastno pobudo. V zvezi s pritozbami smo v 51 primerih postopek zakljucili brez uvedbe izrednega strokovnega nadzo-
ra, 9 pritoZb je Se v teku in so zato prenesene v leto 2023, v 19 primerih je odrejen izredni strokovni nadzor, v dveh primerih pa redni stro-
kovni nadzor. Do odstopanja pri odrejenih strokovnih nadzorih glede na podatke v tabeli (38) pride, zato ker smo za doloGene izvajalce
zdravstvene dejavnosti prejeli ve¢ pritozb, ki so bile zdruZene v en izredni strokovni nadzor. Tako je pri petih izvajalcih, kjer je bil odrejen
strokovni nadzor, prejela Zbornica — Zveza po dve pritozbi, pri enem izvajalcu tri pritozbe in pri enem izvajalcu sedem pritozb (Tabela 15).

Tabela 15: Stevilo prejetih prijav in odstopov v 2022

POSILJATELJ VSEH ZAKLJUCENO VTEKU NIZAKLJUGENO Ll LI A A L

STROKOVNINADZOR 2023
Posameznik 17 8 0 0 7 2
zdr. zavod 4 0 0 0 3 1
MZ 3 1 0 0 2 0
InSpektorat 69 39 3 0 24 3
Policija 4 2 0 0 2 0
ZZ po uradni dolznosti 1 1 0 0 0 0
I SKUPAJ 98 51 3 0 38 6

PREIZKUS STROKOVNE USPOSOBLJENOSTI 38/2 ZZDEJ-K

Leta 2021 je Zbornica — Zveza skladno s prvim in drugim odstavkom 38. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdra-
vstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 64/17, 73/19, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE in 112/21 — ZNUPZ, ZZDej-K) zadela
postopke podelitve licence za strokovna podrocja. 2020 in 2021 je prejela 590 vlog izvajalcev iz prve skupine ter podelila 583 licenc za
strokovno podrocje. V enem primeru se je postopek ustavil zaradi smrti kandidata, v dveh primerih je bila izdana zavrnilna odlocba, v
Stirih primerih pa je Zbornica — Zveza izdala sklep o zavrzenju vloge.

Ker je 17. 12. 2021 potekel zakonski rok za podelitev licence za strokovno podrocje prvi skupini, je Zbornica — Zveza s sklepom zavrgla
vseh 13 prejetih vlog izvajalcev prve skupine v letu 2022. Za prvo skupino so bile prejete skupaj 603 vloge.

V letu 2022 je Zbornica — Zveza zaCela izvajati preizkuse strokovne usposobljenosti za kandidate iz druge skupine. V letih 2020, 2021 in
2022 smo za drugo skupino prejeli skupaj 646 vlog, od tega 613 vlog v letu 2022. K preizkusu strokovne usposobljenosti je v letu 2022
pristopilo 521 kandidatov. 504 kandidati so preizkus uspesno opravili ter prejeli licenco za strokovno podrocje, drugi morajo preizkus
opravljati ponovno.

V drugi skupini je Zbornica — Zveza izdala Stiri sklepe o ustavitvi postopka ter osem sklepov o zavrzenju vloge, ker je niso dopolnili.

Tabela 16: Stevilo prejetih vlog za preizkus strokovne usposobljenosti po letih

2020 2021 2022
Prva skupina 33 557 13
Druga skupina 1 32 613
Tretja skupina 0 3 1
I SKUPAJ VLOGE PO LETIH 34 592 627
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Proces vpisa v register in podelitev ter podaljSanje licenc
izvajalcem zdravstvene in babiske nege

V obdobju od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 smo na Zbornici — Zvezi prejeli ve¢ kot 2.000 vlog za vpis v register izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege (v nadaljevanju register) in za podelitev licence v dejavnosti zdravstvene in babiske nege (v nadaljevanju
licenca). Za potrebe izvedbe postopkov vpisa v register ter podelitve licenc smo po uradni dolZnosti posredovali 338 poizvedb o verodo-
stojnosti dokumentacije na srednje Sole, fakultete in zavode, ki so dokumente izdali. Po uradni dolZnosti smo za namen vpisa v register
ter podelitve licenc pridobili 1.971 potrdil o nekaznovanosti.

Kot je razvidno iz priloZenih tabel, smo izdali 790 odlocb o vpisu v register, 1.181 odloch o podelitvi prve licence, od tega je bilo
504 izdanih odlocb o podelitvi licence po 38. ¢lenu ZZDej-K ter 803 odlocbe o podalj$anju licenc.

Tabela 17: Stevilo izdanih odloéb po letih

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Register 1.943 1.508 1.299 887 847 790
Licence 1.168 792 690 640 1.240 1.181
SKUPAJ 3111 2.300 1.989 1.527 2.047 1.971

Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 203/20 in 15/21 -
ZDUOP) ali t. i. PKP 7 v 43. ¢lenu doloca, da se zdravstvenemu delavcu oziroma zdravstvenemu sodelaveu, ki samostojno opravlja
delo v zdravstveni dejavnosti na strokovnem podro¢ju, za katero mu je bila podeljena licenca, in je imel na dan uveljavitve tega zakona
veljavno licenco, veljavnost licence podalj$a, in sicer za eno leto. Na podlagi omenjenega zakona smo izdali 2.426 sklepov, s katerimi
smo podaljsali licenéno obdobje za eno leto.

Tabela 18: Stevilo izdanih licenc od 2017 do 2022

LICENCE 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Stevilo izdanih odlogh 1.168 792 690 640 1.240 1.181
Stevilo izdanih odlogb o podaljanju licence 1.332 982 512 423 17 803
Stevilo izdanih sklepov o podalj$anju licence 911 451 158 349 2.079 2.426
Stevilo odlogb o izbrisu iz registra 186 230 80 36 27 34
SKUPAJ 3.597 2.455 1.440 1.448 3.464 4.444

Zaradi upokojevanja, spremembe zaposlitve ali selitve v tujino smo izdali 34 odlocb o izbrisu iz registra. V letu 2022 je bilo izdanih 45
sklepov o0 zavrZenju vlog za vpis v register oziroma za podelitev licence ter 2 zavrnilni odlocbi o vpisu v register. V obdobju od 1. 1. 2022
do 31. 12. 2022 smo skupno izdali 134 potrdil o dobrem imenu, Se vedno jih v 90 % izdajamo za potrebe urejanja nostrifikacij v Republiki
Avstriji (Tabela 19). Skupno je bilo izdanih 279 duplikatov Ze izdanih odloch o vpisu v register ter o podelitvi licence.

Na 31. 12. 2022 je bilo v registru vodenih 34.150 izvajalcev.

Tabela 19: Stevilo izdanih potrdil o dobrem imenu od 2017 do 2022

POTRDILA 0 DOBREM IMENU 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DMS 50 68 60 45 40 36
TZN 148 162 146 72 93 98

SKUPAJ 198 230 206 17 133 134
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V letu 2022 smo na oddelku registra in licenc zaceli pripravljati dokumentacijo in programsko podporo, da smo v zacetku leta lahko
zaCeli elektronsko podpisovati vse dokumente. V skladu z Zakonom o sploSnem upravnem postopku vso dokumentacijo posredujemo z
vroilnicami, ki se nato vrnejo na sedez Zbornice — Zveze in s katerimi je veliko dela, preden jih vnesemo v sistem, jim dolo¢imo stanja
ter jih virtualno pripnemo v zadevo vsakega izvajalca posebej.

V okviru kakovosti smo spremljali kazalnik Zadovoljstva izvajalcev s postopki vpisa v register, povprecna ocena zadovoljstva je 4,4 od 5.

Zadovoljstvo z vpisom
v register/podelitev licence 2022

670 687

617

310 323

INFORMACIJE O VSEBINI OBRAZCI OZ. VLOGE SO POSREDOVANIE INFORMACU S Z IZVEDENO OBRAVNAVO
POSTOPKA NA SPLETNI STRANI RAZUMUIVI IN ENOSTAVNI ZA STRANI ZAPOSLENIH SO UPRAVNEGA POSTOPKA SEM
Z-Z 50 USTREZNE IZPOLNJEVANIE USTREZNE BIL/LA

w zadovoljen = niti zadovoljen - niti nezadovoljen m zelo zadovoljen © nezadovoljen m zelo nezadovoljen

NACRT ZA 2023
Za leto 2023 je naCrtovana uvedba ¢rtnih kod na vro€ilnicah, ki bo postopke poenostavila in nam olajsSala delo.

Proces izvajanja strokovnih nadzorov s svetovanjem
v zdravstveni in babiski negi

Lani je bilo na podlagi programa rednih strokovnih nadzorov s svetovanjem v dejavnosti zdravstvene in babiske nege za leto 2022, h
kateremu je s sklepom §t. 0600-1/2021/4 z dne 4. 3. 2022 podal soglasje minister za zdravje Janez Poklukar, odrejenih 11 celovitih
strokovnih nadzorov s svetovanjem pri izvajalcih zdravstvene dejavnosti in pri njih zaposlenih 50 izvajalcih zdravstvene nege. Nadzori
so bili odrejeni pri naslednjih izvajalcih zdravstvene dejavnosti: Mladinsko klimatsko zdravilise Rakitna, Bolninica za otroke Sentvid pri
Stiéni, Dom Danice Vogrinec Maribor, Dom starejsih Logatec, Obalni dom upokojencev Koper, Zdravstveni dom dr. JoZeta Potrate Zalec,
Zdravstveni dom Vrhnika, Zdravstveni dom Ljubljana, MD Medicina, zdravstvene in druge storitve, d.0.0., Univerzitetni klinicni center
Maribor, Klinika za ginekologijo in perinatologijo in PINARD, zavod za razvoj druZinsko osrediscene skrbi.

Nadzore so izvedle Stiriclanske nadzorne komisije. Izvedba nadzorov je potekala po strukturirani predlogi za posamezne ravni zdravst-
vene dejavnosti. Pregledanih in ocenjenih je bilo 15 razlicnih podrocij. Posamezne aktivnosti so bile ocenjevane s pomogjo 5-stopenjske
lestvice. Zakljucenih je bilo 10 celovitih nadzorov pri izvajalcih zdravstvene dejavnosti in 50 individualnih nadzorov izvajalcev zdravst-
vene nege, zaposlenih pri izbranih izvajalcih. Pri enem izvajalcu zdravstvene dejavnosti se je podaljSal rok za dokoncanje v 2023.
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Dosezene skladnosti pri posameznih izvajalcih zdravstvene dejavnosti so razvidne iz Grafa 1.

Delezi skupne dosezene skladnosti pri izvajalcih
zdravstvene dejavnosti — redni nadzori 2022

Graf 1: Skupna doseZena skladnost po posameznih zdravstvenih zavodih

Skupne doseZene skladnosti po posameznih nadzorovanih podrocjih so razvidne iz Grafa 2.

Skupna doseZana skladnost po posameznih
kategorijah pri izvajalcih ZD v letu 2022

OPRAVLIANJE DEJAVNOSTI SKLADNO Z ETICNIM KODEKSOM 88
PACIENTOVA OKOLICA 78
PREPRECEVANJA Z ZDRAVSTVOM POVEZANIMI OKUZBAMI 73
PREGLED REANIMACISKIH VOZICKOV 66
PREDAJA PACIENTOV/UPORABNIKOV... 78
DOKUMENTIRANIE V ZBN... 75
PODROCIE TERAPIIE 68
NEPOSREDNA IZVEDBA STANDARDQOV, DOKTRIN, PROTOKOLO | 77
PREGLED DOKTRIN, STANDARDOV, PROTOKOLOV I 63
ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI IN VARNOSTI
STALNO SLEDENJE RAZVOJU STROKE 52
KATEGORIZACIA POTREB PO ZN... 6
URNIKI DELA 69
VPIS IZN REGISTER LICENCA 63
STROKOVNA USPOSOBLIENOST IZVAJALCA/KE ZBN IN... 63

Graf 2: Skupna doseZena skladnost po posameznih podrocjih pri izvajalcih zdravstvene dejavnosti v letu 2022

Najvisja doseZena skladnost je na podrocju opravljanja dela skladno z eticnim kodeksom in zagotavljanjem pravic pacientom, na podroc-
ju predaje pacientov/uporabnikov, pri pacientovi okolici, pri neposrednem izvajanju aktivnosti in poznavanju strokovnih standardov in pri
kategorizaciji potreb po zdravstveni negi. Na dolocenih podrocjih je prepoznana pomanjkljiva praksa. Najve¢ prepoznanih odstopanj je
na podro¢ju zagotavljanja stalnega sledenja razvoju stroke.
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Nadzorne komisije so za ugotovljena neskladja oziroma odstopanja predlagala priporoCila, ki jih morajo izvajalci zdravstvene dejavnosti
uvesti v prakso in na Zbornico — Zvezo posredovati evalvacijsko porocilo z dokazili o uvedenih priporocilih. Nadzorne komisije so skupaj
napisale 426 priporocil, kar je priblizno 42 priporo€il na posameznega izvajalca zdravstvene dejavnosti. Prepoznane so bile tudi dobre
prakse na presojanem podroCju izvajanja zdravstvene in babiske nege.

Nadzorne komisije so nadzor nad posameznim izvajalcem zdravstvene/babiske nege izvedle na podlagi vnaprej dolocenih kriterijev.
Posamezni izvajalec ZBN je bil ocenjevan na Sestih podrogjih. Vsako podrocje je bilo dodatno opredeljeno s posameznimi aktivnostmi, ki
so bile individualno ocenjene. Vrednotenje je potekalo na podlagi 5-stopenjske lestvice enako kot pri celovitih nadzorih. Za prepoznana
odstopanja so nadzorne komisije izrekle 219 priporoCil za 50 izvajalcev zdravstvene in babiSke nege, kar pomeni priblizno 4 priporoci-
la na posameznega izvajalca ZBN.

Povpreéna doseZena skladnost po profilih je razvidna iz Grafa 3.

Dosezena skaldnost glede na profil izvajalcev ZBN 2022
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Graf 3: Povprecna doseZena skladnost uspesnosti po profilih

IZREDNI STROKOVNI NADZORI S SVETOVANJEM

Zbornica — Zveza je v leta 2022 prejela veC odstopov prijav 0 domnevno neustrezni, nestrokovni ali neprimerni obravnavi ali organizaciji
dela oziroma se je pojavil dvom v zagotavljanje kakovostne in varne zdravstvene in babiske nege. Prijave so posredovali svojci pacien-
tov/uporabnikov, zastopniki pacientovih pravic, nekaj je bilo anonimnih prijav. Vecinoma so bile prijave posredovane na Ministrstvo za
zdravje ali na zdravstveni inSpektorat. Nekatere prijave, ki so se nanasale na organizacijo in delo v zdravstveni in babiski negi, so pristojna
ministrstva odstopila Zbornici - Zvezi.

Izredni strokovni nadzor je bil odrejen pri naslednjih izvajalcih zdravstvene dejavnosti: SploSna bolniSnica Trbovlje v enoti za kirurSko
intenzivno nego in terapijo ter v enoti za internisticno intenzivno nego in terapijo, Turzis turizem, zdravstvo, storitve d.0.0., Medicross
podjetje za zdravstvene storitve d.0.0., Gromed otorinolaringologija d.o.0., Medicina Mlinar, sploSna medicina, d.0.0., Medical Fabjan,
estetsko zobozdravstvo, d.0.0., Zasebna zdravniska ordinacija — Praznik Igor, Estetika Fabjan, d.o.0., Splosna in plasticna kirurgija, Za-
sebna sploSna ambulanta Novak, Jasna Novak, dr. med., Dom upokojencev center Tabor - Poljane — izvedena dva locena nadzora, Enota
Roza Kocka, Dom za varstvo odraslih Velenje, Koroski dom starostnikov.

V 2022 je bilo s sklepom odrejenih Se Sest izrednih strokovnih nadzorov s svetovanjem, ki pa niso bili zakljuCeni do konca leta 2022. Roki
za zakljucek so v prvih mesecih leta 2023. Izredni strokovni nadzori s svetovanjem so bili odrejeni Se pri naslednjih izvajalcih zdravstvene
dejavnosti: Univerzitetna psihiatricna klinika Ljubljana, Splosna bolniSnica Novo mesto, ReSevalna sluzba slovenske Istre, UKC Maribor
- nevroloski oddelek, Medgeneracijski center Bistrica, socialno varstvo, d.0.0., Pinard, zavod za razvoj druzinsko osredis¢ene skrbi.
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REALIZACIJA PRIPOROCIL

V letu 2022 je Zbornica — Zveza prejela evalvacijska poroCila izvajalcev zdravstvene dejavnosti, pri katerih se je strokovni nadzor s
svetovanjem zakljucil 2021. Dokon¢no zakljucena je realizacija priporocil za redne strokovne nadzore pri devetih izvajalcih zdravstvene
dejavnosti. LoCeno je ovrednotena doseZena skladnost realizacije za celoviti nadzor in za individualne nadzore posameznih izvajalcev
ZBN. Pri individualnih nadzorih je prikazana skupna doseZena skladnost vseh nadzorovanih posameznikov. Dosezene so visoke sklad-
nosti realizacije. Ocena je narejena na podlagi poroCila in posredovanih dokazil. Obiska na lokaciji in preverjanja udejanjanja priporoil
v praksi nismo izvedli.

Skupna realizacija skupnih priporocil za celoviti in individualni nadzor je razvidna iz Grafa 4.

Dosezene skladnosti realizacije priporocil pri
nadzorovanih izvajailcih v letu 2021

UNIVERZITETNI KLINIENI CENTER LIUBLIANA, ...
PSIHIATRICNA BOLNISNICA IDRIJA
SPLOSNA BOLNISNICA TRBOVLIE
ESTETIKA FABJAN D.0.0. SPLOSNA IN PLASTICNA...
DSO SEZANA
TALITA KUM POSTOINA
ZDRAVSTVENI DOM VELENJE ,_' =
ZDRAVSTVENI DOM IZOLA

ZDRAVSTVENI DOM TREBNJE

® individualno skupaj  m sistemsko

Graf 4: DoseZene skladnosti realizacije priporoCil pri nadzorovanih izvajalcih v letu 2021

Clani nadzornih komisij in strokovnjaki Zbornice — Zveze lahko na Zeljo izvajalcev svetujejo ali sodelujejo pri realizaciji priporocil. Zbor-
nica — Zveza na podlagi ugotovljenih sistemskih pomanjkljivosti organizira dodatne aktivnosti. V letu 2022 sta bila izvedena dva termina
specialnih znanj z zdravstvom povezanih okuzb. Specialno znanje je pridobilo 40 udeleZencev iz socialnovarstvenih zavodov in zdravst-
venih domov. Organiziranih je bilo veC izobrazevanj, ki so naslavljala prepoznane pomanjkljivosti pri organizaciji dela, zagotavljanju
kakovosti in varnosti in izvajanju strokovnih standardov, protokolov in navodil.

NACRT DELA 2023

V letu 2023 bodo posodobljene predloge za izvedbo rednih strokovnih nadzorov s svetovanjem. Vzpostavljen je register strokovnih
nadzorov, ki se bo nadgradil z informacijsko podporo za beleZenje in statistiéno obdelavo ugotovljenih podatkov in posledicno sprem-
ljanje kazalnikov kakovosti. Vzpostaviti Zelimo spletni portal za izmenjavo dobrih praks in uvedenih korektivnih ukrepov za izbolj$anje
kakovostne in varne obravnave.

Proces publiciranja

V proces publiciranja sodi izdaja mesecnih in periodiénih publikacij (Utrip in Obzornik zdravstvene nege), ki je v letu 2022 potekalo v
skladu z nacrtom dela. V letu 2022 smo obeleZili 30-letnico izdajanja glasila Utrip. Uredniski odbor in Upravni odbor Zbornice — Zveze sta
podprla idejo in pripravila prenovo za leto 2023. Poroéila o obeh periodicnih publikacijah ahko preberete v nadaljevanju.

V okviru strokovnih sluzb Zbornice - Zveze smo izdali naslednje strokovne publikacije in zanje pridobili tudi kataloZni zapis: Kodeks etike
mednarodnega sveta medicinskih sester (ICN), Kako ohraniti in zadrZati medicinske sestre v 2022 in naprej, Najverjetnej$a prihodnost
in temeljne spremembe (prevod dokumenta oziroma porocila), Kakovost in varnost v zdravstvu ter priroénik Nasilje NE! v slovenskem in
angleskem jeziku.

Strokovne sekcije so v okviru strokovnih sre¢anj izdale tudi recenzirane in lektorirane zbornike predavanj. Dostop do njih je omogocen na
Zborniki Strokovnih sekcij - Zbornica — Zveza (zbornica-zveza.si)
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Proces knjigovodstva

Na oddelku knjigovodstva skrbimo za izvajanje nalog racunovodstva in knjigovodstva do Clanov in zunanjih partnerjev in pri tem tesno
sodelujemo z zunanjo racunovodsko hiso Unija. Aktivnosti na tem podroc¢ju so sledile drugim aktivnostim Zbornice — Zveze.

Tabela 20: Stevilo izdanih dokumentov v procesu knjigovodstva

Dokumenti:
Bancni izpiski 535
Izdani racuni 3.881
Prejeti racuni 1.422
AP PP, PN, sejnine, Solnine 1.558
Dohodnina 872
Clanarina

KnjiZenje Clanarine 316.076

izstavitev racunov (upokojenci, Studenti) 965
Obzornik zdravstvene nege

Narocnikov na OZN 462
Odjava narocnikov 128
KnjiZena placila 334

NACRT DELA ZA 2023
Zaradi optimizacije postopkov in finanénih sredstev bomo presli pretezno na e-vrocanje in podpisovanje potnih nalogov, racunoy,
avtorskih in podjemnih pogodb.

Proces dela v tajnistvu

V tajnistvu je delo vsestransko in zajema usklajevanje Stevilnih aktivnosti s funkcionarji in ¢lani Zbornice — Zveze ter zunanjimi domagimi
in tujimi institucijami. Na e-naslov tajnistva je 2022 prispelo 19.000 e-sporocil, poslali pa smo jih 9.400.

Sprejemna pisarna je preko Poste Slovenija prejela 19.000 kosov razne dokumentacije ter izdala 1000 potnih nalogov za funkcionarje
Zbornice — Zveze.

NACRT ZA 2023
Delo v tajnistvu bomo optimizirali z e-vro€anjem pogodb in potnih nalogov, z e-narocilnicami ter e-portali za oddajo raznih vnaprej predv-
idenih porodil.
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Sluzba za odnose z javhostmi

Podjetje MA marketing, zunanji partner Zbornice — Zveze, je lani za javnost in medije pripravil 30 sporocil o delu stanovske organizacije
ob pandemiji covida-19, o teZavah v zdravstveni negi, sodelovanju in povezovanju s sindikati. Pripravljali so obvestila ob razli¢nih medn-
arodnih dnevih. Skupno je hilo v letu 2022 v medijih objavljenih 1027 objav, od tega 45 TV-objav, 185 radijskih objav, 156 objav za tisk in
641 objav za splet. S ¢lanstvom smo komunicirali preko e-novic, 25 sporo€il je bilo poslanih na ve¢ kot 13.200 e-naslovov. Povprecna
stopnja odpiranja e-novic je ve¢ kot 54,61-%. Z e-sporocCili smo povabili tudi k izobraZevanjem, posiljali e-Utrip Clanom, ki ne prejemajo
tiskane izdaje ter povabili k izpolnjevanju anket o glasilu Utrip, vElanitvi in vpisu v register, komunicirali s prijavljenimi na simpozij, objavili
javni poziv za vloZitev kandidatur za ¢lana DrZavnega sveta RS, poslali Cestitki ob mednarodnih dnevih babic in medicinskih sester ter
druge aktualnosti.

Stevilo sledilcev na druzbenem omreZju Facebook je poraslo za vet kot 10 odstotkov (5760 na 31. 12. 2022). ZabeleZili smo 328 objav
in redno tudi objavljali strokovne dogodke, objavljene tudi na spletni strani Zbornice — Zvezi. 88 % sledilcev je Zenskega spola. DrZave, iz
katerih prihajajo sledilci: Slovenija (5598 sledilcev), sledijo Hrvaska, Bosna in Hercegovina, Avstrija, Srbija, Italija, Nem¢ija, Makedonija,
ZdruZeno kraljestvo. (7) Zbornica - Zveza | Ljubljana | Facebook

Sirsa javnost nas lahko spremlja tudi preko YouTuba. Zbornica Zveza - YouTube

AKTIVNOST 2017 2018 2019 2020%** 2021 2022
Sporocila za javnost 29 19 31 39 25 30
E-novice 16 17 21 34 25 25

Stevilo naslovnikov na e-novice

) . 8699 10.001 11.399 12.064 12.502 13.229
(zadnje e-novice v letu)
Povprecna stopnja odpiranja 36,67 % 57 % 5371 % 60,05 % 5591 % 54,61 %
e-novic
Stevilo sledilcev na Facebooku 2904 2086 3759 1565 5106 5760
(nadan31.12)
Stevilo objav na Facebooku
(brez izobraZevalnih dogodkov) 168 217 283 405 370 328
Najvegji organski doseg objave
15.536 37.037 17.483 23.572 29.511 26.964
na Facebooku
STEVILO OBJAV V MEDIJIH /* 354* 1030 992 911 1027

*Kliping medijskih objav smo pri ponudniku Kliping d. o. 0. narocili aprila 2018 (apr.—dec. 2018 354 objav).
**7acetek epidemije (vec informacij za ¢lane, medije).

Porocilo so pripravili sodelavei strokovnih sluzb:

Monika AZman, Natasa BoZic, Mojca Cercek,

Ursa Glavinac, Karmen Ozvaldic, Spela Paviic, Katarina Pecuh,
Karmen Petaci, Anita Prelec, Marina Skrajnar, Draga Stromajer,
Ana Tomec, Andrej Vojnovic in Jelica Zalig Grce.
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Osnovno vodilo delovanja
medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov je Kodeks etike medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov
Slovenije in za babice Kodeks etike
za babice Slovenije.



or regijskih
strokovnih drustev

Odbor regijskih strokovnih drustev (v nadaljevanju ORSD) je organ,

ki pri Zbornici — Zvezi povezuje enajst regijskih strokovnih drustev

(v nadaljevanju RSD), in sicer RSD Ljubljana, RSD Maribor, RSD Celje, RSD
Pomurje, RSD Ptuj - Ormoz, RSD Nova Gorica, RSD Koper, RSD Koroske, RSD
Novo mesto, RSD Velenje in RSD Gorenjska.

Glavno poslanstvo RSD je organizacija izobrazevanj ter strokovnih izpopolnjevanj ter skrb za promocijo poklica. RSD s svojimi aktivnost-
mi v lokalni skupnosti spodbujajo in krepijo Clanstvo ter pripadnost in medsebojno sodelovanje pri skupnem cilju uveljavitve zdravstvene
in babiske nege.

ORSD deluje na rednih, izrednih in korespondencnih sejah. Sejo ORSD sklice koordinator dejavnosti RSD vsaj Stirikrat letno. ORSD sodelu-
je z 0dborom strokovnih sekcij in z Upravnim odborom Zbornice — Zveze. Interese RSD sta v Upravnem odboru Zbornice — Zveze zasto-
pali Metka Plesnicar, koordinatorka ORSD ter Alenka Bijol, predstavnica ORSD.

V letu 2022 smo se sestali na Stirih rednih sejah ORSD.
Izvedene seje ORSD v letu 2022:

54. redna seja 19. 1. 2022,
55. redna seja 19. 4. 2022,
56. redna seja 31. 5. 2022,
57. redna seja 30. 9. 2022.

ORSD je v letu 2022 obiskal tri regijska strokovna drustva. Prva gostiteljica je bila Metka Plesnicar, predsednica DMSBZT Nova Gorica.
Sejo odbora je gostila v prostorih Fakultete za vede o zdravju — Dislocirana enota Vipava. Nove prostore dislocirane enote sta po koncani
seji predstavili izr. prof. dr. Melita PerSolja in viS. pred. Helena SkoCir. Naslednja gostiteljica ORSD je bila Doroteja Dobrinja, predsednica
DruStva MSBZT Koper. Zadnjo sejo odbora smo izpeljali v prostorih DMSBZT Pomurje, kjer nam je predsednica drustva Dragica JoSar
razkazala nove druStvene prostore. S sejami v prostorih drustev smo sodelovanje med posameznimi RSD ter vodstvom Zbornice — Zveze
Se bolj povezali.

Seje ORSD so bile konstruktivno usmerjene v cilj predaje tekocih, aktualnih zadev Zbornice — Zveze ter razprave in porocanja o aktualnih
dogajanjih v posameznih RSD.
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RSD so sodelovala na 18. Simpoziju zdravstvene in
babiske nege Slovenije, ki je v letu 2022 potekal pod
naslovom Prispevek zdravstvene nege in babistva k

trajnostnemu razvoju druzbe. Podprla so udelezbo svo-

jih ¢lanov na simpoziju s placili kotizacij, koordinirala
so udelezbo ter organizirala avtobusne prevoze clanov
na svecano akademijo s podelitvijo najvisjih priznanj
Zbornice — Zveze, zlatih znakov ter priznanja Angele
Boskin za Zivljenjsko delo. Dogodka so se udeleZile vse
predsednice in predsednik RSD.

Zbornica — Zveza je gostila 35 drzav ¢lanic EFN ter
uspesno izpeljala 115. Generalno skup$cino EFN. Na
sestanek balkanske regije so bile vabljene tudi predsed-
nice RSD.

Dnevi funkcionarjev so bili v letu 2022 znova organi-
zirani v obliki dvodnevnega srec¢anja. Predsednice in
predsedniki RSD so na srecanju aktivno sodelovali

pri pripravi dokumenta Strategija delovanja in razvoja
Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravst-
venih tehnikov Slovenije 2023-2033.

Volilno leto 2022 je zaznamovala nova izvolitev ¢lana
drZavnega sveta, predstavnika negospodarske dejav-
nosti za podrocCje zdravstva. Elektorji RSD so vecinsko
podporo ter zaupanje izkazali predsednici Zbornice —
Zveze Moniki AZzman.

28. novembra 2022 je Zbornica — Zveza na slavnostni
akademiji obeleZila 95 let organiziranega delovanja
medicinskih sester na Slovenskem, 30 let zborniénega
delovanja in 30 let izhajanja strokovnega glasila Utrip.
Vse tri jubileje je strokovna organizacija obelezila s
svecanostjo, s katero se je zahvalila neprecenljivemu
delu in trudu vsem slovenskim medicinskim sestram,
babicam in tehnikom zdravstvene nege. Na slavnostni
akademiji so predsednice in predsednik drustev prejeli
jubilejno priznanje za izjemen prispevek pri izvajanju
splosnih in strokovnih nalog drustva v dobro ¢lanstva,
strokovne in laiCne javnosti ter za skrb in krepitev
pripadnosti strokovni organizaciji. Jubilejno priznanje
Zbornice — Zveze so prejele tudi najstarejSe ¢lanice
Zbornice - Zveze. RSD so slavnostno akademijo financ-
no podprla.

ORSD je s ciliem aktivnejSega vkljucevanja Studentov
zdravstvene in babiske nege v delo in aktivnosti drustev
ter posleditno spoznavanja in razvijanja pripadnosti
krovni organizaciji predlagal, da je za Studente zdravst-
vene nege in babistva od 1. 1. 2023 &lanstvo v krovni
organizaciji brezplacno.

Predsednice in predsednik RSD so sprejeli pobudo,

da vsak ¢lan Zbornice - Zveze dobi izvod publikacije
Profesionalna podoba izvajalcev zdravstvene in babiske
nege ter oskrbe. Publikacija je bila ¢lanom predana ob
izidu glasila Utrip (april/maj). Koordinatorica dejavnosti
RSD je ob tem zapisala spremno besedo. Stroske izdaje
ter postnino so si RSD razdelila sorazmerno s Stevilom
¢lanstva v posameznih drustvih.

DMSBZT Maribor, Nova Gorica, Novo mesto, Ptuj - Ormoz in Velenje so v letu 2022 izpeljala volilne ob&ne zbore. Clani RSD so zaupanje
znova izkazali Kseniji Pir§, predsednici DMSBZT Maribor; Metki Plesnicar, predsednici DMSBZT Nova Gorica; JoZici Reseti¢, predsednici
DMSBZT Novo mesto; Tanji Ribi¢ Vidovic, predsednici DMSBZT Ptuj - Ormo? ter Janezu Kramarju, predsedniku DMSBZT Velenje.

Nacrti ORSD in RSD za leto 2023 bodo usmerjeni k povezovanju posameznih poklicnih skupin v razliénih delovnih okoljih z namenom
strokovnega izpopolnjevanja in z namenom krepitve prepoznavnosti zdravstvene in babiske nege v lokalnem in SirSem okolju. Organi-
zirali bomo aktivnosti ter neformalna druZenja z Zeljo povezovanja svojih ¢lanov. Sodelovali bomo z vsemi organi Zbornice — Zveze ter si
prizadevali udejanjiti cilje, zapisane v dokumentu Strategija delovanja in razvoja Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije 2023-2033.

Metka Plesnicar
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Odbor
strokovnih sekcij

Odbor strokovnih sekcij (0SS) sestavlja 32 strokovnih sekcij (SS),
ki pokrivajo razliéna strokovna podrodja. Clani 0SS so predsedniki SS.
Za koordinacijo, povezovanje in usklajevanje skrbi koordinator OSS.

Koordinatorka odbora strokovnih sekcij: Natasa Pileti¢ (april 2019 do april 2023).

Clanica upravnega odbora, ki ga imenuje 0SS: Renata Batas (junij 2019 do junij 2023).

Clani:

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
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Biljana Peji¢ Gaberc, v. d. predsednice Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v medicini dela, prometa in
Sporta (2021)

Darko Loncnar (2021-2022), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji, po odstopu ga
nadomesti Aljo$a Lapanja (2022)

Boris Miha Kaugi¢ (2021-2025), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v vzgoji in izobraZevanju
Anton Justin (2019-2023), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v anesteziologiji, intenzivni
terapiji in transfuziologiji

Andreja Krajnc (2017-2022) in Stasa Rojten (2022-2026), predsednici Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
patronazni dejavnosti

Tatjana Pozarnik (2018-2022) in Barbara Lustek (2022-2026), predsednici Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v operativni dejavnosti,

Sasa Matko (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester in babic

Mariana Paula Rezelj (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pulmologiji
Ivanka Limonsek (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pediatriji
Barbara Bukovnik (2018-2022), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v druzinski medicini
Andreja Marolt (2022-2026), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v oftalmologiji
Adrijana Debelak (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v kirurgiji

Maja Vrabic (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v rehabilitaciji in zdraviliski
dejavnosti

Ana Istenic¢ (2018-2022), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v onkologiji

Renata Batas (2022-2026), predsednica Sekcije medicinskih sester v enterostomalni terapiji
Jana Klavs (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v endokrinologiji

Ana Koro$a (2017-2022) in Vesna Zitnik (2022-2026), predsednici Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov
v nefrologiji, dializi in transplantaciji

Marija Petrinec Primozi¢ (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v endoskopiji in

gastroenterologiji




19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

21.
28.
29.
30.
31.
32.

Thomas Germ (2021-2025), predsednik Sekcije reSevalcev v zdravstvu

Damjana Grubar (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu
Matic Pacek (2021-2025), predsednik Sekcije Studentov zdravstvene in babiske nege

Natasa Pileti¢ (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji

Bostjan Jovan (2019-2023), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v hematologiji

Nada Macura (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v urgenci

Mojca Vrecek (2018-2022), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v dermatovenerologiji

Mateja Tramte (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov na internistiéno-
infektoloskem podro¢ju

Slavko Bolgevi¢ (2021-2025), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v socialnih zavodih

Irena Trampus (2022-2026), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v kardiologiji in angiologiji
Dejan Dobersek (2022-2026), predsednik Sekcije medicinskih sester v managementu

Robert Rajnar (2021-2025), predsednik Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v nevrologiji

Sonja Krajnik (2019-2023), predsednica Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v otorinolaringologiji

Natasa Vidnar (2021-2025), predsednica Sekcije medicinskih sester v promociji zdravja in zdravstveni vzgoji.

Na seje 0SS so bili v letu 2022 redno vabljeni:

Monika Azman, predsednica Zbornice - Zveze,

mag. Janez Kramar, podpredsednik Zbornice — Zveze;

Anita Prelec, izvrSna direktorica Zbornice — Zveze;

Metka Plesnicar, koordinatorica ORSD (jun. 2023 - 2026);

Irena Spela Cvete?ar, vodja DS za nenasilje v ZN;

Judita Slak, vodja DS za paliativno ZN;

Irena KerSi¢, vodja DS za ohranjanje zgodovine pri Zbornici — Zvezi;
Klavdija Potoénik, vodja DS za nacionalne protokole (NP).

V letu 2022 je Sest strokovnih sekcij imelo volitve predsednic oz. predsednikov in ¢lanov izvr$nih odborov zaradi izteka mandatov.

I. Predstavitev izvedenih aktivnosti

0SS se je 2022 sestal petkrat, kar je v skladu s Pravilnikom o delu strokovnih sekcij. Prvi dve seji sta bili v spletnem okolju.
Prav tako smo v spletnem okolju izved|i volitve poslancev za 35. redno letno skupscino.

Na vsaki seji 0SS so bili ¢lani 0SS seznanjeni z aktualnimi dogajanji in aktivnostmi Zbornice — Zveze.

Sprejetih in realiziranih je bilo nekaj sklepov.

Strokovne sekcije so pripravile nekaj nacionalnih protokolov in jih posredovale delovni skupini za nacionalne protokole.
Strokovne sekcije so izvedle Stevilna strokovna srecanja. Sekcija reSevalcev v zdravstvu je izvedla drugo sreCanje
motoristov zdravstvene in babiske nege v Mariboru.

Sekcija Studentov zdravstvene in babiske nege je organizirala humanitarno akcijo za pomo¢ Zrtvam v Ukrajini z motom
»Pomagam za mir«. Pomagala je pri organizaciji Studentov za varovanje ukrajinskih otrok.

Sodelovala je v kampanji »Nisi okej, povej naprej«, kjer so ozavescali o pomembnosti mentalnega zdravja.

Novembra je organizirala 2. Studentski zdravstveni kamp, tridnevno strokovno srecanje.

Organizirano so bila izobraZevanja za specialna znanja na nekaterih ozjih strokovnih podrogjih.

0b razliénih mednarodnih dnevih s podrocja zdravja so strokovne sekcije organizirale razlicne dogodke.

Clani strokovnih sekcij so sodelovali pri strokovnih nadzorih s svetovanjem, in sicer na podrogju dolgotrajne oskrbe,

v zdravstvenih in v socialnovarstvenih zavodih. Poleg tega so sodelovali Se z MZ, MDDSZEM in RSKZBN.
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Il. ZaloZniska dejavnost

Zborniki in strokovni ¢lanki:
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
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Svetovalne in motivacijske tehnike za delo s pacienti VIII, zbornik prispevkov z recenzijo

Skrb za terapevtsko okolje, medosebni terapevtski odnos in komunikacijo so temelji zdravstvene nege na podro¢ju duSevnega
zdravja in psihiatrije, zbornik prispevkov in izvleckov

Vloga enterostomalne terapije v zdravstvenem sistemu — oskrba ran, stom ter kontinenca, zbornik prispevkov z recenzijo
Poenotimo reprocesiranje na vseh nivojih zdravstvenega varstva, zbornik prispevkov

Celostna zdravstvena oskrba pacienta v Casu njegove rehabilitacije po prebolelem COVID 19, zbornik prispevkov
ZN v rehabilitaciji — Izzivi in multidisciplinaren pristop, zbornik izvleCkov

Obravnava nevroloskega pacienta skozi prizmo strokovnih sekcij Zbornice — Zveze, E-zbornik prispevkov,
Sedacija — anestezija med endoskopskimi posegi, zbornik prispevkov

Akademija 30. obletnice Sekcije reSevalcev v zdravstvu, zbornik prispevkov

Priro¢nik TPO z uporabo AED, ponatis

Priro¢nik Oskrba dihalne poti, ponatis

Priro¢nik EKG, ponatis

Zobozdravstvo v primeZu preteklosti in sedanjosti, zbornik prispevkov

Povezovanje medicinskih sester iz razliénih strokovnih podrogij v luéi boljSe obravnave pulmoloskih in alergoloskih bolnikov.
Multidisciplinarni pristop pri redkih boleznih, zbornik prispevkov

Zgodovina zdravstva in medicine na Slovenskem, prispevek v knjigi

Transplantacija krvotvornih maticnih celic in s transplantacijo povezani postopki, zbornik predavanj
Paliativna oskrba v patronaznem zdravstvenem varstvu, clanek, Utrip, 2022

Pravica do poslovitve, ¢lanek, Utrip, 2022

Novosti v babistvu, zbornik predavanj

Nova spoznanja v ginekologiji in porodniStvu, zbornik predavanj

Izzivi ponovnega zagona preventive v ambulanti druzinske medicine, delovno gradivo posveta
Obravnava starejSih in oseb z motnjo v duSevnem razvoju, zbornik predavanj

lIl. Program dela in cilji za leto 2023

Naloga 0SS bo $e naprej povezovanje vseh strokovnih podrocij zdravstvene in babiske nege.

Vse strokovne sekcije si bodo prizadevale slediti viziji in strategiji Zbornice — Zveze ter delovanja v skladu s priporogili.

Priprava strokovnih usmeritev, NP in strokovnih izobraZevanj ter vpeljava novosti v delovna okolja ter poenotenje na vseh ravneh
zdravstvenega varstva so vodilo vseh strokovnih sekcij.

Strokovne sekcije se bodo tudi v prihodnje vkljucevale v razliéne delovne skupine pri MZ, MDDSZEM in sodelovale z RSKZBN.
Posamezni ¢lani bodo Se naprej intenzivno sodelovali pri vpeljavi digitalizacije v zdravstvu ter pripravi specializacij ve¢ strokovnih
podrocij. Poleg tega je ve¢ strokovnih sekcij ¢lanic mednarodnih zdruZen).

Natasa Piletic




Statutarna
komisija

I. Kratka predstavitev

Statutarna komisija je stalno delovno telo Zbornice - Zveze, ki deluje v skladu z 41. ¢lenom Statuta in deluje v sestavi:

+ Suzana Majcen Dvor$ak, predsednica, 2. mandat
+ Asja Jaklic, 1. mandat

+  Barbara MoZgan, 1. mandat

+ Tatjana PoZarnik, 1. mandat

+ Rok Hatze, 1. mandat

Il. Predstavitev aktivnosti

2022 smo imeli osem sej; Stiri redne in stiri korespondencne seje.

Pri obravnavi dokumentov smo sodelovali s pravnikom Zbornice — Zveze;
potek dela je zabeleZen v zapisnikih, kjer so zapisani tudi nasi predlogi in
pobude glede vsebine obravnavanih dokumentov.

Strokovne sluzbe Zbornice - Zveze so komisiji v obravnavo posredovale naslednje dokumente:

1. Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege
2. Pravilnik o nacionalnih protokolih s podrocja zdravstvene in babiske nege

3. Pravilnik o izvedbi volitev predstavnikov Zbornice — Zveze za ¢lane volilnega telesa poklicnih organizacij zdravstvenih delavcev
in zdravstvenih sodelavcev ter doloCitev kandidata za Clana Drzavnega sveta RS

4. Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj in Pravilnik o nacionalnih protokolih sta bila obravnavana v celoti, v Pravilniku
0 izvedbi volitev kandidata za Clana Drzavnega zbora RS pa je bil popravljen samo 21. Clen.

5. Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj, Pravilnik o izvedbi volitev kandidata za ¢lana Drzavnega zbora RS in Pravilnik
o nacionalnih protokolih so bili v celoti usklajeni in posredovani Upravnemu odboru Zbornice — Zveze.

Pripravili in potrdili smo polletno in letno porocilo Statutarne komisije.

7. Oba obravnavana pravilnika sta bila vsebinsko in sistemsko zelo zahtevna, zato smo se za pomog in pojasnila obrnili na ¢lan-
ice Komisije za protokole in Komisije za specialna znanja.

Suzana Majcen DvorSak
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Castno razsodisce
l. in Il. stopnje

I. Kratka predstavitev

Castno razsodisce I. stopnje (CR) v aktualni sestavi deluje od 34. redne letne Skup3&ine Zbornice — Zveze 21. junija 2021, in sicer so
bili za mandatno obdobje 2021-2025 potrjeni naslednji ¢lani: Darinka Klemenc, na 1. seji CR | potrjena kot predsedujoca, dr. Helena
Halbwachs, Darja Puslar, Robert Sotler; pok. Bojano Zemlji¢ nadomes$ca mag. JoZica Eder.

CR deluje po Pravilniku o delu ¢astnega razsodisca.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

Lani je imelo CR 1. stopnje pet rednih sej.

Sestanki Delovne skupine za prenovo Kodeksa etike v zdravstveni negi in oskrbi Slovenije (Helena Halbwachs, vodja, JozZica
Eder, Darinka Klemenc, Marina Velepic, ¢lanice). Sestanek 22. 6. (terminski nacrt, struktura kodeksa, razdelitev podrogij dela)
ter1.9.in15.11.2022.

Imenovana je bila tudi Delovna skupina za prenovo Kodeksa funkcionarjev Zbornice - Zveze (Robert Sotler, vodja, Darja Puslar
in Darinka Klemenc, ¢lanici) — potekalo je zbiranje predlogov za vsebinsko prenovo kodeksa.

Uvajalni seminarji, poklicna etika — 38. &len ZZDej 21. 4., 26. 5., 23. 6. (Klemenc).

Sestanek in oblikovanje mnenja za Zbornico - Zvezo (14. 6.), v sodelovanju predsednic obeh stopenj CR (Klemenc, Velepig) in
&lanice KME (Zeleznik) v zvezi z dopisom Ministrstva za zdravje (z dne 25. 5. 2022) glede Pravilnika o sestavi, pristojnostih in
nacinu dela Komisije RS za medicinsko etiko.

Predstavitev osnutka zakona o pomoéi pri dostojnem konéanju Zivljenja s strani Srebrne niti (0SS, ORSD in CR (13. 6.).
Veliko ¢asa in dela je bilo vloZzenega v urejanje slovenskega prevoda prenovljenega kodeksa ICN (Klemenc, Halbwachs).
Sodelovanje pri Modulu zdravstvena zakonodaja in poklicna etika v ve¢ regijskih strokovnih drustvih, strokovnih sekcijah,
zdravstvenih zavodih in drugje (Klemenc).

Sodelovanje z NIJZ pri Delavnicah o eticnih dilemah pri zagotavljanju kompetentne kulturne oskrbe (Halbwachs).

Intenzivne diskusije v CR I, vezane na posamezne aktualne dogodke v stroki (npr. zamenjava identitete pacientov v SB Celje).
Prizadevali smo si za spodbujanje sodelovanja s ¢lanstvom; v ta namen je bila preoblikovana spletna stran in pridobljen
e-naslov: castno.razsodisce@zbornica-zveza.si (Sotler).

Spodbujamo diplomska dela s podrocja poklicne etike (Sotler, Puslar, Halbwachs).

IzobrazZevali smo se tudi sami; Helena Halbwachs nam je predstavila model reSevanja eticne dileme in temo o varni uporabi
socialnih omreZij.

lll. Zalozniska dejavnost

Objave v Utripu

Izvajalci zdravstvene in babiske nege ter socialna omreZja, Prevod pozicijskega dokumenta ICN (Halbwachs)
Prenovljen in v slovenski jezik preveden Kodeks etike Mednarodnega sveta medicinskih sester (ICN) (Halbwachs, Klemenc)
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+ Odgovor Castnega razsodiéa I. stopnje in Pravne sluzbe Zbornice — Zveze na pismo Zdravstvena etika in morala v praksi
(Vojnovic, Klemenc)

+ Povabilo &lanstvu k sodelovanju s CR | (Klemenc, Sotler)

+ Primer iz na$ega vsakdana — skrajsan povzetek odgovora CR | na pismo, vezano na poklicne aktivnosti zaposlenih v socialno-
varstvenem zavodu

+ V negotovost skozi neznano (Klemenc, Marjanovic)

- 19. avgust - svetovni dan humanitarnosti (Klemenc)

+ Strokovni ¢lanek Kodeks etike v zdravstveni negi in oskrbi Slovenije z vidika dolgotrajne oskrbe (Gerontolosko drustvo Slo-
venije) Ovija¢, Klemenc (Klemenc objava pod CR 1)

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Delo v CR | bo potekalo v obliki rednih in korespondenénih sej. Odzivali se bomo na aktualne dogodke v zdravstvu v [uéi vsebin
nasega delovanja.

0d lani nam je ostala prenova Pravilnika o delu CR, kjer bomo k sodelovanju povabili tudi predsednico CR II. stopnje Marino
Velepic.
Spodbujali bomo eti¢no razmisljanje in vsebine v kliniénih okoljih, pri managementu zdravstvene in babiske nege ter med funk-
cionarji Zbornice — Zveze; tako se bomo najavili za predstavitev delovanja CR | in eticnih vsebin v oba univerzitetna kliniéna
centra (LJ in MB), morda Se kam, pripravili dva izobraZevalna dneva (spomladi in jeseni) za strokovno javnost (0SS in ORSD,
druge) in za zaposlene v zdravstveni negi v zaporih.
Nacrtujemo srecanje z razsodiS¢em Zdravniske zbornice in Komisijo RS za medicinsko etiko.
Aktivno se bomo odzivali na aktualnosti tako v okviru nase stroke kot v splosni javnosti (poudarek na nacelih obeh poklicnih
kodeksov in na dokumentih Zbornice — Zveze, kot so profesionalna podoba, medpoklicno sodelovanje, pravice pacientov).

+ Odzivali se bomo na pobude in vprasanja ¢lanstva in drugih na teme, ki jih pokrivamo.

+ Clanstvo Zelimo spodbujati k aktivnemu sodelovanju, da izraZa svoje eticne dileme in probleme, ¢etudi anonimno, odgovore
splo$ne narave pa bomo objavljali v Utripu.

+ Sodelovali bomo na 14. Kongresu zdravstvene in babiske nege Slovenije.

+ Nadaljevali bomo z objavljanjem vsebin iz poklicne etike v Utripu.

+V nacrtu imamo pripravo terminoloskega slovarja za podrocje poklicne etike.

+ Studente bomo spodbujali k diplomskim delom s tega podroGja.

+ Spodbujali bomo poenotenje eticnih vsebin v izobrazevalnih procesih.

+ Sodelovali bomo pri pisanju publikacije s podro¢ja poklicne etike.

+Nadaljevali bomo tudi z lastnim izobrazevanjem.

V. Druge aktivnosti

Vsehine nasega delovanja so se obCasno prepletale z nekaterimi sorodnimi dejavnostmi, na primer sodelovanje v Delovni skupini za
nenasilje v zdravstveni in babiski negi (Klemenc) ali z aktivnim delovanjem za izbolj$anje pogojev dela in boljSega placila medicinskih
sester, na primer v ambulantah druzinske medicine, t. i. referencnih ambulantah (Eder).

Darinka Klemenc, v sodelovanju s ¢lani CR |

T4

Porocilo o delu ¢astnega razsodisca Il. stopnje

Castno razsodisée Il stopnje je pritozbeni organ II. stopnje. Potrjen je bil v zasedbi Danica Zeleznik, Zdenka Mrak, Mateja Pogorelc in
Marina Velepi¢, predsednica. Na Castno razsodisée II. stopnje v letu 2022 nismo prejeli nobene pritozbe, zato seje niso bile potrebne.

V letu 2023 bomo po potrebi sodelovali s Castnim razsodi$tem . stopnje pri reSevanju morebitnih pritozb. Predsednica Castnega raz-
sodisca Il. stopnje sem Clanica delovne skupine za prenovo kodeksa etike in sem se redno udeleZevala sej delovne skupine. Ker bomo v

letu 2023 verjetno zakljucili delo, bodo pri pripravi pripomb sodelovale tudi Clanice razsodisca Il. stopnje.

Marina Velepic
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Letno porocilo
Nadzorni odbor

I. Kratka predstavitev

Nadzorni odbor je organ Zbornice — Zveze, ki deluje v skladu z 38. ¢lenom Statuta. Nadzorni odbor je v letu 2022 deloval v sestavi:
Bostjan Viher, predsednik, Miha Okroznik, Boja Pahor, Tanja Pristavec in Sabina Vihteli¢, clani.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

V letu 2022 se je Nadzorni odbor sestal na dveh rednih in eni izredni seji (videokonferenca). Nadzorni odbor je obravnaval vse financne
dokumente skladno z zakonodajo in temu primerno sprejel sklepe.

lll. Program dela za leto 2023

V letu 2023 ima Nadzorni odbor v programu dela dve redni seji ter po potrebi sklic izrednih sej.

IV. Druge aktivnosti

Porogilo je bilo posredovano vsem ¢lanom Nadzornega odbora.

Bostjan Viher
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Komisija za dodeljevanje
sredstev iz sklada za
izobrazevanje

I. Kratka predstavitev

delovno telo Zbornice — Zveze, ki prosilcem dodeljuje sredstva iz sklada za
izobraZevanje. Sklad za izobrazevanje se v skladu s 46. ¢lenom Statuta Zbornice
- Zveze od 28. 3. 2008 financira iz ¢lanarine ¢lanov regijskih strokovnih drustev
in fizi¢nih ¢lanov Zbornice - Zveze v visini 5 odstotkov.

I Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za izobraZevanje (komisija) je stalno

Sredstva so namenjena sofinanciranju strokovnega izpopolnjevanja ¢lanov ter dodiplomskega in podiplomskega izobrazevanja.

Komisija se sestaja praviloma enkrat meseéno oziroma najmanj 10-krat letno. Pri obravnavi vlog komisija upo$teva dolocbe Pravilnika
o dodeljevanju sredstev iz sklada za izobraZevanje in sklepe Upravnega odbora Zbornice — Zveze. Pri odlocanju upoSteva dosedanje
aktivno delo clana ter $irSi pomen udelezbe za podrogje zdravstvene ali babiske nege.

Komisija je v prvi polovici leta delovala v sestavi Vida Bracko, Draga Stromajer, Suzana Majcen Dvorsak, Irena Potogar in Sonja Dobrovc.
Ker je komisiji potekel &tiriletni mandat, je Upravni odbor Zbornice — Zveze za mandatno obdobje 2022-2026 potrdil novo komisijo.

Na prvi seji novoimenovane komisije, ki je bila 13. 9. 2022, so ¢lani komisije skladno z 12. ¢lenom Pravilnika o dodeljevanju sredstev iz
sklada za izobraZevanje izmed ¢lanov izbrali predsednico komisije in njeno namestnico.

Sestava komisije za mandatno obdobje 2022-2026 od 13. 9. 2022:

Vida Bracko, predsednica;
Sonja Dobrove, podpredsednica;
Irena Potocar, Clanica;

Veronika Jagodic Basi¢, ¢lanica;
Majda Causevié, Glanica.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

Komisija je v letu 2022 imela 10 sej, ki so potekale korespondenéno oz. v spletnem okolju (19. 1. 2022, 24. 2. 2022, 23. 3. 2022,
14.4.2022, 23. 6. 2022, 15.12. 2022) in v prostorih Zbornice - Zveze (26. 5. 2022, 13. 9. 2022, 25.10. 2022, 16. 11. 2022).

2022 je komisija obravnavala skupno 333 vlog. Od tega je bilo odobrenih 190 vlog za placilo kotizacij na strokovnih izpopolnjevanjih
doma in v tujini, 21 vlog za sofinanciranje dodiplomskega in 37 vlog za sofinanciranje podiplomskega Studija.
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85 vlog komisija ni odobrila, od tega 56 vlog za placilo kotizacij na strokovnih izpopolnjevanjih doma in v tujini ter 10 vlog za sofinanciran-
je dodiplomskega in 19 vlog za sofinanciranje podiplomskega Studija. Skladno s pravilnikom mora biti prosilec vsaj 5 let ¢lan Zbornice
— Zveze, da je upravicen do sredstev iz sklada, za katera lahko zaprosi enkrat letno. Prosilci lahko sredstva iz sklada prejmejo le enkrat
za dodiplomsko in enkrat za podiplomsko izobraZevanje. Ti pogoji so bili najveckrat vzrok za zavrnitev vloge.

Vsi prosilci, katerih vloge so bile zavrnjene, so prejeli ustrezno obrazloZitev. Komisija je posredovala obrazloZitev na dve pritozbi.

Na vsaki seji se je komisija seznanila z razpoloZljivimi finanénimi sredstvi sklada. Poslovanje sklada je uravnotezeno glede na
povprasevanje in priliv financnih sredstev.

Vloge prosilcev s priloZzeno dokumentacijo in originali zapisnikov komisije so arhivirani in dostopni na sedezu Zbornice — Zveze.

Clanice komisije se zavedajo, da je dodeljevanje sredstev obéutljivo podrogje. Svojo nalogo zato opravljajo odgovorno, kar se da azurno
in v skladu s sprejetimi pravili, ki vsem ¢lanom stanovske organizacije zagotavljajo enakopravno obravnavo.

lIl. Program dela in cilji za leto 2023

V letu 2023 je skladno s Pravilnikom nacrtovanih 10 sej komisije.
Vloge bodo obravnavane skrbno in skladno s pravili ob spremljanju finanéne vzdrZznosti sklada.

Vida Bracko

Komisija za
specialna znanja

I. Kratka predstavitev

Komisija za specialna znanja vrednoti vloge izvajalcev izobraZevanj za specialna znanja in posameznih udeleZencev.

I Specialno znanje (klinicni privilegij) je strokovna usposobljenost za delo
na oZjem strokovnem podrocju v zdravstveni ali babiski negi, ki ga
izvajalec zdravstvene nege ne pridobi med izobraZzevanjem za pridobitev
poklicne kvalifikacije.

To je strokovna usposobljenost, ki zahteva definiran sklop doloéenih specialnih teoreti¢nih ali prakticnih znanj, veséin in spretnosti, ki
jih mora osvojiti posameznik za delo na dolocenem delovnem mestu in so napisana v aktu o sistemizaciji delovnih mest delodajalca ter
dolocena v pogodbi o zaposlitvi.
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Izvajalec zdravstvene in babiSke nege, ki je tako pridobil specialno znanje, pridobi pravico, da to znanje uporablja v svoji poklicni de-
javnosti, hkrati pa tudi odgovornost (poklicna kompetenca), da bo delo na podrogju, za katero se je usposobil, opravijal v skladu s tem
pridobljenim znanjem. Delo komisije usmerja Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege.
Nacionalni register specialnih znanj, nacin in postopke pridobitve specialnih znanj izvajalcev zdravstvene in babiske nege v Republiki
Sloveniji ter postopke vpisa vodi Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije (v nadaljevanju Zbornica — Zveza).

Clanice komisije za specialna znanja za mandatno obdobje od januarja 2020 do januarja 2024 so:

+ Tanja Zontar, predsednica komisije (drugi mandat)
+ Draga Stromajer (prvi mandat)

+ Natasa Pileti¢ (prvi mandat)

* Renata Batas (prvi mandat)

+Irena Potocar (prvi mandat)

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

V letu 2022 je komisija za specialna znanja veliko pozornosti namenila dopolnitvi in sprejetju Pravilnika o nacionalnem registru special-
nih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege.

Na prvi seji 26. 1. 2022 je obravnavala vloge organizatorja in individualne vloge za specialno znanje, pozornost je namenila tudi vprasan-
jem iz delovnih okolij, o moznosti pridobite specialnega znanja. To je hila verjetno posledica priprave novih pogodb o zaposlitvi, ker so
Zeleli zaposleni s pridobitvijo specialnega znanje pridobiti tudi dodatni placilni razred. Zato je bil sprejet sklep, da se s tem seznani tudi
predsednica Zbornice — Zveze Monika Azman.

Predsednica komisije Tanja Zontar se je 27. 1. 2022 udeleZila sestanka s predsednico Moniko AZzman, izvr$no direktorico Anito Prelec
in pravnikom Zbornice — Zveze, kjer so bili usklajeni Se zadnji popravki dopolnitve Pravilnika o nacionalnem registru specialnih znanj v
dejavnosti zdravstvene in babiske nege.

Na drugi seji 29. 6. 2022 je komisija obravnavala eno vlogo organizatorja za specialno znanje in $tiri individualne vloge. Razprava je tekla
tudi v zvezi s pripombami na Pravilnik o nacionalnem registru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege. Statutarna
komisija pri Zbornici — Zvezi je predlagala podaljSanje roka za oddajo vloge organizatorja za specialno znanje z najmanj 60 dni pred
izvedbo izobrazevanja na 90 dni. Kar je bilo na seji s sklepom zavrnjeno. Vse druge pripombe in dopolnitve k predlogu pravilnika so bile
sprejete in posredovane pravniku Andreju Vojnovicu.

Na tretji seji 10. 11. 2023 je komisija obravnavala nekaj dopolnitev k vlogam organizatorjev in dve novi vlogi organizatorja. Novih individ-
ualnih vlog ni bilo. Komisija je zaznala tezave pri doloc¢anju kompetenc, ki jih udelezenci pridobijo s specialnim znanjem. Kompetence
v nekaterih vlogah niso natanéno opredeljene glede na formalno doseZeno stopnjo izobrazbe, ki jo imajo udeleZenci izobrazevanja za
specialno znanje, tako da tehniki zdravstvene nege s pridobitvijo specialnega znanja lahko presegajo kompetence, opredeljene v do-
kumentu Poklicne kompetence in aktivnosti izvajalcev v dejavnosti zdravstvene nege. Posvetovali smo se tudi s predsednico Zbornice
- Zveze Moniko AZman in skupaj zavzeli stalis¢e, da vsi udeleZzenci ne morejo pridobiti enakih kompetenc, ker imajo razliéno stopnjo
formalno pridobljene izobrazbe. Menimo, da je zelo pomembno, da so specialna znanja prilagojena posameznim poklicnim skupinam
v zdravstveni negi.

V letu 2022 sta bili izvedeni tudi dve korespondencni seji.
Obravnavane so bile naslednje vloge organizatorjev za specialno znanje:

1. Specialno znanje iz zdravstvene nege na podrocju duSevnega zdravja in psihiatrije; vlagatelj Sekcija MS in ZT v psihiatriji

2. Specialno znanje s podrocja zdravstvene nege nevroloSkega pacienta v rehabilitaciji; vlagatelj Sekcija MS in ZT v rehabilitaciji
in zdraviliski dejavnosti

3. Specialno znanje s podrocja zdravstvene nege v nefrologiji, dializi in transplantaciji; vlagatelj Klini¢ni oddelek za nefrologijo,
Interna klinika, Univerzitetni kliniéni center Ljubljana in Sekcija MS in ZT v nefrologiji, dializi in transplantaciji

4. Specialno znanje s podrocja zdravstvene nege pacienta z motnjami uriniranja; vlagatelj Sekcija MS in ZT v rehabilitaciji in
zdraviliski dejavnosti
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Ill. Program dela in cilji za leto 2023

Komisija za specialna znanja si je v letu 2022 poleg reSevanja prispelih viog za priznanje specialnih znanj kot prednostno nalogo
zadala dopolnitev in sprejetje Pravilnika o nacionalnem registru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske nege. V
zaCetku leta 2023 je bil pravilnik tudi sprejet in bo stopil v veljavo.

Se vedno ostaja kot prednostna naloga pregledati in poenotiti nekatere nazive posameznih specialnih znanj, potrjenih v asu
delovanja komisije. Treba je opredeliti, katera specialna znanja so $e aktualna in se izvajajo ter katera mora organizator posodo-
biti, za kar moramo stopiti v stik s pooblascenimi izvajalci in jih prositi za sodelovanje. Komisija si pri tem Zeli ve¢ sodelovanja s
strokovnimi sekcijami, predvsem pri samem izobrazevalnem programu, kar je zdaj opredeljeno tudi v pravilniku. Strokovne sek-
cije morajo imeti vlogo posvetovalnega organa glede strokovne ustreznosti programov specialnih znanj, ki morajo temeljiti na
sodobnih strokovnih smernicah z oZjega strokovnega podrocja zdravstvene in babiske nege. Zelo pomembno je tudi, da s prido-
bitvijo specialnih znanj izvajalci zdravstvene nege ne presegajo kompetenc, opredeljenih v dokumentu Poklicne kompetence in
aktivnosti izvajalcev v dejavnosti zdravstvene nege. To pomeni, da morajo biti izobraZevanja za specialna znanja prilagojena
posameznim poklicnim skupinam v zdravstveni negi.

V prihodnosti si Zelimo vzpostaviti register aktualnih specialnih znanj.

Tanja Zontar

Obzornik
zdravstvene nege

I. Kratka predstavitev

Obzornik zdravstvene nege objavlja izvirne znanstvene in pregledne znanstvene ¢lanke ter novosti na podrocju zdravstvene nege, babiske
nege in interdisciplinarnih podrogij zdravstvenih in druzbenih ved.

Uredniski odbor (Ur0) Obzornika zdravstvene nege so na dan 31. 12. 2022 sestavljali:

+ glavna in odgovorna urednica, izr. prof. dr. Mateja Lorber
+urednik, izvr$ni urednik, izr. prof. dr. Mirko Prosen
+urednica, spletna urednica, Martina Kochek Gajst

Uredniski odbor:

+ doc. dr. Branko Bregar, Univerzitetna psihiatricna klinika Ljubljana in Fakulteta za zdravstvo Angele Boskin, Slovenija
+prof. dr. Nada Gosi¢, Sveuciliste u Rijeci, Fakultet zdravstvenih studija in Medicinski fakultet, Hrvaska

+ doc. dr. Sonja Kalauz, Zdravstveno veleugiliste Zagreb, Hrvaska

«izr. prof. dr. Vladimir Kali§, Karlova Univerza, Univerzitetna bolnignica Plzen, Oddelek za ginekologijo in porodni$tvo, Ceska
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+ doc. dr. Igor Karnjus, Univerza na Primorskem, Fakulteta za vede o zdravju, Slovenija

+ asist. Petra Klanj$ek, Univerza v Mariboru, Fakulteta za zdravstvene vede, Slovenija

+pred. mag. Klavdija Kobal Straus, Ministrstvo za zdravje Republike Slovenije, Slovenija

+ Martina Kochek Gajst, Karlova Univerza, Institut za zgodovino Karlove Univerze in Arhiv Karlove Univerze, Ceska
+ doc. dr. Andreja Kvas, Univerza v Ljubljani, Zdravstvena fakulteta, Slovenija

+ izr. prof. dr. Sabina LiCen, Univerza na Primorskem, Fakulteta za vede o zdravju, Slovenija

+izr. prof. dr. Miha LuCovnik, Univerzitetni klinicni center Ljubljana, GinekoloSka klinika, Slovenija

+ doc. dr. Mateja Lorber, Univerza v Mariboru, Fakulteta za zdravstvene vede, Slovenija

+ izr. prof. dr. Fiona Murphy, Swansea University, College of Human & Health Sciences, Velika Britanija

+ izr. prof. dr. Alvisa Palese, Udine University, School of Nursing, Italija

+ Vi, pred. Petra Petrocnik, Univerza v Ljubljani, Zdravstvena fakulteta, Slovenija

+ izr. prof. dr. Mirko Prosen, Univerza na Primorskem, Fakulteta za vede o zdravju, Slovenija

«prof. dr. Artin K. Sigurdardottir, University of Akureyri, School of Health Sciences, Islandija

+red. prof. dr. Brigita Skela-Savi, znanstvena svetnica, Fakulteta za zdravstvo Angele Boskin, Slovenija

+ doc. dr. Tamara étemberger Kolnik, Zdravstveni dom llirska Bistrica, Slovenija

+ prof. dr. Debbie Tolson, University West of Scotland, School of Health, Nursing and Midwifery, Velika Britanija
+doc. dr. Dominika Vrbnjak, Univerza v Mariboru, Fakulteta za zdravstvene vede, Slovenija

Lektorici za slovenséino:

+ Simona Gregorci¢

+ Tonja Jelen

Lektorici za angles€ino:

+ lekt. mag. Nina Bosti¢ Bishop
+ lekt. dr. Martina Paradiz
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Vpogledi v izvle¢ek

Zahvala ¢lanom uredniskega odbora in recenzentom...

Duhovno-eksistencialna oskrba v domovih za starejse

Izkusnje kroni¢no obolelih pacientov s telemedicinsko...
Prepric¢anja in implementacija na dokazih podprte...
Zadovoljstvo pacientov z dostopnostjo zdravstvenih...
Pomen pandemije covida-19 za dusevno zdravje...
Direktni psihosocialni dejavniki tveganja za zdravje...
Glas medicinskih sester je kljuénega pomena za...
Izkusnje medicinskih sester z albansko govorecimi...
Vpliv multimodalne analgezije na samostojnost...
Samoocena sposobnosti medicinskih sester za...
Prepric¢anja in implementacija na dokazih podprte...
Primerjava preventivnih obravnav starejsih odraslih v...

Pomen finan¢ne pismenosti v zdravstveni negi

Zadovoljstvo Studentov zdravstvene nege s klini¢nim...

Kulturna kompetentnost v slovenski bolnisni¢ni prehrani
Prehranjevanje oseb z napredovalo demenco

Odnos studentk in Studentov zdravstvene nege do...
Uporaba Edinburske lestvice poporodne depresije za...
Kadrovski standardi in normativi kot ogrodje za...
Uporaba virtualnih simulacij ali virtualnih pacientov pri...
Medpoklicno sodelovanje v interdisciplinarnih...

Odnos medicinskih sester do evtanazije

Seznanjenost osebja zdravstvene nege z neinvazivno...
Identifikacija merskih instrumentov za merjenje...
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Il. Podatki o izdajah

Obzornik zdravstvene nege je v v letu 2022 (letnik 56) iz8el v Stirih rednih Stevilkah, kot je bilo nacrtovano. Izhajale so v enakomernih
¢asovnih obdobjih (marec, junij, september, december) na 330 straneh. Avtorji so v letnik 56 prispevali 14 izvimih znanstvenih ¢lankov
(1.07 - tipologija COBISS.SI), 6 preglednih znanstvenih &lankov (tipol. 1.02) in 4 uvodnike (tipol. 1.20). Skupno je bilo v reviji v letu 2022
objavljenih v angleskem jeziku 8 ¢lankov in 4 uvodniki. Revija je izdala 26,34 avtorske pole.

Obzornik zdravstvene nege je imel v prvi Stevilki naklado 600 izvodov, v drugi Stevilki 530 izvodov, nato v tretji 500 in &etrti 700 izvodov.
Nadaljuje se Ze veC let prisoten pocasen trend upadanja Stevila naroénikov. Razlog postopnega upadanja Stevila naroénikov povezujemo
s prosto dostopnostjo ¢lankov od leta 2014.

lll. Program dela za leto 2023

Izdaja Stirih rednih Stevilk

Promocija revije v Republiki Sloveniji in zunaj preko mednarodnih obiskov predstavnikov Zbornice — Zveze in ¢lanov
uredniskega odbora

Vkljucitev mednarodnih strokovnjakov v recenzije

Poziv strokovni in akademski javnosti za publiciranje v reviji
Predpriprava postavk za vklju¢evanje/prijava revije v Scopus

Nadaljevanje postopka za vkljucitev v COPE (Committee on Publication Ethics)

Mateja Lorber, Mirko Prosen, Martina Kocbek Gajst
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Strokovno-
informativni bilten
Utrip

I. Kratka predstavitev

Glavna urednica: Monika AZman, predsednica Zbornice — Zveze

Odgovorna urednica: Ksenija Pir$

Uredniski odbor: Marjeta Berkopec, mag. Andreja Krajnc, Tea Bevk, Tadeja Drenovec, Zala Marn in Natasa Radanovi¢
Strokovna recenzija: Anita Prelec

Lektorica: Jelica Zalig Gree

Oblikovanje in priprava za tisk: Barbara Kralj, Prelom d.o.0.

Utrip je strokovno-informativni bilten, ki ga prejmejo vse ¢lanice in ¢lani Zbornice
- Zveze. V letu 2022 je izSel Sestkrat: februar/marec, april/maj, junij/julij, avgust/
september, oktober/november, december 2022/januar 2023 do 10. v mesecu.

Na spletni strani Zbornice — Zveze je Utrip na voljo od 5. v mesecu.

V skladu z dogovorom je imel uredniski odbor Utripa Sest korespondenénih sej (pred izidom posamezne Stevilke Utripa) ter redni seji, ki
sta potekali 27. 3. 2022 (preko spletne povezave) ter 16. 8. 2022 v prostorih Zbornice - Zveze.

2022 je uredniski odbor zacel novo mandatno obdobje (2022-2026). Nadaljeval je z nadrtovanjem in pripravami za celostno prenovo
Utripa in prilagajanje aktualnih strokovnih vsebin izzivom danasnjega Casa.

Prizadevali smo si za strokovne prispevke ¢lanic in Clanov in drugih strokovnjakov s podrogja zdravstva, javnega zdravja in drugih po-
drocij. Z Zeljo, da Utrip ostane Se naprej tako bran in spremljan, smo ¢lanice in ¢lane povabili k sodelovanju pri njegovem nadaljnjem
razvoju in na spletni strani Zbornice — Zveze ter v sklopu E-novic objavili anketni vprasalnik o Utripu. Odgovore, predloge, pobude in
mnenja ¢lanov uredniski odbor ves Cas uposteva pri svojem delu.

2022, ko je nasa organizacija Zbornica — Zveza obhajala 95 let svojega delovanja, 30 let izhajanja Utripa in 30 let zborninega delovanja,
smo osrednji prostor med vsebinami s podroja zgodovine in razvoja zdravstvene in babiske nege v Sloveniji namenili raziskovanju
pisnih in ustnih virov, ki pri¢ajo o nasem strokovnem razvoju. Vsebine smo razsirili tudi na posebej oblikovano rubriko babistva.

Med c¢lani uredniSkega odbora so se glede na vsebinska vpraSanja izmenjevala mnenja, potekali so dogovori tudi po elektronski posti.
Clanice uredniskega odbora so se redno vkljugevale v delo in aktivno sodelovale pri pripravi Utripa s predlogi, avtorskimi prispevki, inter-
vjuji in pripravo posameznih rubrik.

Nadaljevali smo s pridobivanjem oglasov. TrZenje oglasnega prostora so v letu 2022 opravljali zaposleni v pisarni Zbornice — Zveze pod
vodstvom Anite Prelec, izvr$ne direktorice. Uspesno smo nadaljevali sodelovanje z dosedanjimi oglasevalci (Mercator, Tosama d. o. o,
Sava Turizem, d. d., pritegnili pa smo tudi druge — Hotel Sava Rogaska d. 0. o. in drugi). Ob&asni vir prihodka so bile v manjsi meri tudi
objave razliénih izobraZevanj zdravstvenih ustanov. Predhodno uspesno pridobliena pogodba za nagradne krizanke s Tosamo d. o. o.
(ve¢ in bolj vredne nagrade za izzrebane ¢lanice in ¢lane) je ostala del Utripa tudi v letu 2022.
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Il. Podatki o izdajah

V letu 2022 je izSlo Sest Stevilk Utripa v obsegu:

december 2021/januar 2022, 106 strani;
februar/marec, 98 strani;

april/ maj 98 strani;

junij/julij 114 strani;

avgust/september, 114 strani;
oktober/november, 82 strani.

Dosegli smo naklado v visini 16.200 (leto 2020: 16.000, leto 2019: 16.000, leto 2018: 15.455, leto 2017: 14.850 izvodov). Ostajamo pri
tisku na rotaciji, ki je cenovno ugodnejsi.

B9 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023

lll. Program dela za leto 2023

V letu 2023 bo izSlo 6 Stevilk Utripa.

Ce je Utrip na svojo pot pred 30 leti zakorakal z 8.500 izvodi, jih danes tiskamo podvojeno, saj naklada znasa Ze 16.200 obseZnih
revij, ki jih posiljamo vse vecjemu Stevilu Clanic in Clanov po vsej Sloveniji. Kljub vsemu pa zmanjkuje prostora. Kakovostni
prispevki na nacin in v obliki, kot smo ju vajeni, preveckrat ostanejo »pred vrati«, kjer ¢akajo naslednjo Stevilko. Na staliscih, ki jih
v uredniSkem odboru sprejemamo po zahtevnih razpravah, smo danes, kljub mnogim sicer dostopnim informacijam, prepri¢ani,
da je zato Se toliko bolj pomembna strokovna, zanesljiva in hkrati pravoéasna informacija, pri Cemer je pomemben tudi kontekst,
v katerega je umeScena.

Veseli smo, da je Utrip izjemno bran in da Stevilo prispevkov narasca, zato stojimo pred odgovorno odlocitvijo, ki jo narekuje
obljuba, da bomo skupaj rasli in hkrati ostali aktualni in kakovostni. S prvo spremenjeno Stevilko februar/marec v letu 2023 in
drugacénim pristopom k izdaji ter poSiljanju bomo naslovili tako nae potrebe kot navade.

Tiskane Stevilke Utripa, ki jih bodo é&lanice in ¢lani prejemali na dom, bodo s kazalom in izbranimi povzetki napovedovale, spo-
rocale in vabile k prebiranju celotnih prispevkov v elektronski obliki. E-Utrip boste prejemali vsi Elanice in ¢lani, Se naprej pa bo
Utrip v tej obliki objavljen na spletni strani Zbornice — Zveze (https:/www.zbornica-zveza.si/izobrazevanja/publikacije/glasi-
lo-utrip/). Tako bomo bliZe tehnoloski prenovi izdaj za mobilne in kdo ve kak3ne digitalne naprave v prihodnosti.

Ne glede na nove oblike medijev vemo, da smo lahko $e naprej uspesni le, ée nam bo uspelo slediti razvoju strokovnega podrog-
ja. To za nas ostaja prioriteta. Zavedamo se tudi, da vsaka sprememba, Se posebej tako obseZna in temeljita, zahteva éas. A
kot strokovna organizacija smo zavezani osebnemu in strokovnemu razvoju, zato je trajnostna naravnanost nasa odgovornost.
Ne nazadnje smo se ne le slovenske medicinske sestre in babice zavezale tudi trajnostnemu razvoju. Izraza se v zelenih teh-
nologijah in inovacijah, zato Zelimo ob strokovnih izzivih prispevati tudi k reSevanju okoljskih, druzbenih in gospodarskih izzivov.
Prepri¢ani smo, da z boljSim ravnanjem z okoljem in osve$ceno potro$njo zmanjSujemo vplive na okolje in stroske poslovanja.
Verjamemo, da bo Utrip, ki je pred nami, k temu prispeval v najve¢ji mozni meri in da bo nase skupno zavzemanje za trajnostni
razvoj v srediSéu prizadevanj ohranjalo naso iskreno strokovno zvestobo in stanovsko pripadnost.

Iskreno se zahvaljujemo vsem aktivnim ustvarjalcem biltena, ki so v tridesetih letih ustvarili prepoznavno informativno glasilo
poklicnih skupin medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov, ki ga danes v sodobni obliki lahko prebiramo kjerkoli, tudi
zunaj organizacije, kjer pomembno promovira vlogo poklicev v zdravstveni negi, babitvu in oskrbi ter predstavlja pomen nasega
dela. Posebna zahvala vsem glavnim in odgovornim urednicam, ¢lanicam uredniskih odborov ter drugim sodelavcem za neiz-
brisen pecat na podro¢ju razvoja informativnega biltena Utrip.

Hvala nasim zvestim clanicam in ¢lanom, ki so s svojimi prispevki skozi desetletja njegovi ustvarjalci v naj$irSem pomenu.

Ksenija Pirs



https://www.zbornica-zveza.si/izobrazevanja/publikacije/glasilo-utrip/
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Delovna skupina je zacasno ali stalno
delovno telo Zbornice — Zveze, ki jo sestavlja
skupina strokovnjakov z ozZjega strokovnega
podrocja zdravstvene in babiske nege ter
oskrbe ali z njimi povezanega strokovnega
ali druzbenega podrocja, ki ima opredeljeno
specificno delovno nalogo ali cilj.



Delovna skupina
za pripravo nacionalnih

protokolov

I Predsednica: Klavdija Poto¢nik
Podpredsednica: Draga Stromajer

Clani 10: Tamara Stemberger Kolnik, Majda Ostir, Draga Stromajer, Bojana Secnjak

I. Kratka predstavitev delovne skupine

Delovna skupina za nacionalne protokole (DSNP) deluje od leta
2013 z namenom poenotenja uporabe strokovnih postopkov v
zdravstveni in babiski negi. Je stalno delovno telo Zbornice -
Zveze, ki je odgovorna za tehnicni pregled nacionalnih protokolov
(NP) in njihovo skladnost z navodili. Nacionalni protokol je doku-
ment z minimalnim naborom priporocil, ki zagotavljajo, da je iz-
vedba aktivnosti zdravstvene in babiske nege ter oskrbe pacienta
Se varna in ga lahko uporabimo v delovnih okoljih.

Il. Strokovna dejavnost

Na sejah smo obravnavali 34 nacionalnih protokolov in sodelovali
z 8 strokovnimi sekcijami. Nacionalni protokoli, ki smo jih obravna-
vali v letu 2022, so bili: 1. Kontrola &istosti zob v skupini, 2. Cis¢enje
in razkuzevanje zobozdravniskega stola, 3. Stetkanje zob v vrtcu in
Soli, 4. Priprava zobne ambulante, 5. Odvzem krvi iz venske valvule
z zaprtim sistemom, 6. Vstavitev varne atravmatske igle v vensko
valvulo, 7. Prebrizgavanje in odstranitev varne atravmatske igle iz
venske valvule, 8. Testi prodiranja pare Bowie-Dick (test za enkrat-
no uporabo), 9. Sterilizacija s paro (avtoklaviranje), 10. CisCenje in-
strumentov v ultrazvoénem gistilcu, 11. Dekontaminacija in rotno
¢isCenje inStrumentov, 12. Shranjevanje sterilnega materiala, 13.
Parna sterilizacija z malim — namiznim sterilizatorjem, 14. Poln-
jenje komore parnega sterilizatorja, 15. Tehnike zavijanja materiala
za sterilizacijo, 16. Vrste zavojnega materiala za sterilizacijo, 17.
Uvajanje trajnega urinskega katetra pri Zenski, 18. Posebni varov-
alni ukrep — omejitev gibanja znotraj enega prostora na podro¢ju
psihiatrije, 19. Posebni varovalni ukrep — telesno oviranje s pasovi
na podro¢ju psihiatrije, 20. Stalen nadzor v gibanju, 21. Diskretni
nadzor, 22. Pomo¢ pri zagotavljanju varnosti, 23. Priprava in podel-
jevanje substitucijske terapije — metadon (mtd), 24.

Priprava in podeljevanje substitucijske terapije — metadon (mtd)
za domov, 25. Priprava in podeljevanje substitucijske/nado-
mestne terapije — buprenorfin ali buprenorfin/naloxon v ambulanti
in za domoyv, 26. Testiranje na prisotnost psihoaktivnih substanc
v urinu in slini, 27. Vodenje druge porodne dobe pri normalnem
porodu, 28. Aktivno vodenje tretje porodne dobe pri normalnem
porodu, 29. Izpiranje ocesa pri kemiéni poskodbi, 30. Menjava
kozne podloge in vrecke pri érevesni stomi, 31. Menjava vrecke pri
dvodelnem sistemu pri &revesni stomi in urostomi, 32. Praznjenje
vrecke pri ¢revesni stomi in urostomi, 33. Menjava koZne podloge
in vrecke pri urostomi, 34. Zdravstvena nega pacienta z izlocalno
stomo - priloga.

Sodelovali smo s spodaj nastetimi strokovnimi sekcijami: Sekcija
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji, Sekcija
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v oftalmologiji, Sek-
cija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v rehabilitaciji in
zdraviliski dejavnosti, Sekcija medicinskih sester in babic, Sekcija
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji, Sekcija
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v onkologiji, Sekcija
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v endoskopiji.

IIl. Program dela in cilji za leto 2023

Za leto 2023 nacrtujemo zakljucek NP, ki Se ne dosegajo teh-
ni¢nega pregleda in smo jih Ze prejeli v obravnavo. Za leto 2023
je cilj objaviti vsaj 20 nacionalnih protokolov. Strokovne sekcije
bomo motivirali, da prenovijo NP. Obravnavali bomo vse na novo
poslane NP. Oblika protokola bo v skladu z zahtevami za kakovost
po certifikatu SIQ.
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IV. Druge aktivnosti V. Najpomembnejsi, najvidnejsi

DSNP se je v letu 2022 sestala na petih sejah. Prvo redno sejo dogodek 2022

DSNP smo imeli 4. 3, drugo 19. 4, tretjo 7. 6., Cetrto 30.8.inpeto  oq 34 nacionalnih protokolov, ki smo jih obravnavali v delovni sk-
8.11. Vodstvu Zbornice — Zveze in pravni sluzbi smo posredovali pini smo zakljuéili in objavili na spletni strani 17. Povezavo do

predlog za popravke Pravilnika o NP s podrocja zdravstvene in - nacionalnih protokolov, objavijenih na spletni strani, objavimo tudi
babiske nege ter predlog oblike protokolov, ki so v skladu z zahte- v glasilu Utrip.

vami za kakovost po certifikatu SIQ. 15. 6. smo na 14. redni seji
Statutarne komisije Zbornice — Zveze uspeSno predstavili novi Klavdija Potocnik
pravilnik.

Delovna skupina
za nenasilje v zdravstveni
in babiski negi

I Predsednica: Irena Spela CveteZar
Clani skupine: Irena Spela CveteZar, Darinka Klemenc, Dora Lesnik Mugnaioni,
Sonja Kovac, Aljosa Lapanja, Vesna Sekelj Rangus, Monika AZman

I. Kratka predstavitev delovne skupine Objavljeni €lanki v glasilu Utrip:
+ Mednarodni skriti znak za pomoc pri nasilju v druZini

ob mednarodnih dnevih boja proti nasilju nad Zenska-
mi, Darinka Klemenc in Dora Le$nik Mugnaioni (Utrip,
december-januar 2022)

Delovna skupina za nenasilje v zdravstveni in babiski negi deluje
sistematic¢no na ve¢ podrogjih v povezavi s problematiko nasilja.
PrepreCevanju, ozaveSCanju, izobraZevanju, raziskovanju, pro-
moviranju nenasilja, organiziranju odmevnih akcij pa tudi pomoc
posameznikom, stroki in druzbi. Svoje aktivnosti stalno prilagaja
in razvija glede na potrebe Clanstva, stroke, managementa, poli-

tike in druzbenih sprememb. I1l. Zalozniska dejavnost

Izdaja publikacije: NASILJE NE! PriroCnik za obravnavo nasi-
lja v zdravstvenih in socialnovarstvenih zavodih. Urednice in

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu Dora LeSnik Mugnaioni, Sonja Robnik, Darinka Klemenc, Irena

Izobrazevanje nasilje nad starejsimi - Razpis Ministrstva Spela Cvetezar.

za zdravje za izvajalce za nudenje skupnostnih storitev
in programov za starejSe v kohezijski regiji Vzhodna Slo-

venija. Izvajalci : Darinka Klemenc, Irena Spela CveteZar, IV. Druga strokovna dejavnost

Aljosa Lapajna. Predavanja in prevod filmskega gradiva. Zgibanke priporogil: Deeskalacijske tehnike, Spletno nasilje, Pri-
Na spletu: 31. 3. 2022., 6. 4. 2022 in 13. 4. 2022 poroCila za prepoznavanje in obravnavo nasilja nad Zensko v dru-
Stojnica na simpoziju zdravstvene in babike nege Zini in partnerskih odnosih.

13. 5. 2022 z zlozenkami pripravljenih priporo€il in Priprava plakatov z vsebinami psihosocialnega tveganja v so-
plakatov z vsebinami na temo psihosocialnih tveganj ter delovanju z Ministrstvom za delo, druZino, socialne zadeve in
promocija izobrazevanja DS, pogovori in svetovanja z enake moznosti.

udeleZenci in gosti simpozija
Predstavitev prirocnika v Cankarjevem domu (7. 12. 2022)
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Vsebine so:

Verbalno nasilje na delovnem mestu (pacienti/pacient-
ke/obiskovalci/obiskovalke do zaposlenih)

Fizitno nasilje na delovnem mestu (pacienti/pacientke/
obiskovalci/obiskovalke do zaposlenih)

Trpincenje med zaposlenimi

Spletno nasilje (pacienti/pacientke/obiskovalci/obis-
kovalke do zaposlenih)

Plakate smo poslali strokovnim regijskim drustvom in jih razdelili
udelezencem 18. Simpozija zdravstvene in babiske nege na Brdu
pri Kranju.

Izjava za javnost: Mednarodni dan boja proti nasilju nad starejSimi.

V. Mednarodna dejavnost

Trije Clani DS so aktivno sodelovali na Nacionalnem kongresu
zdravstvenih delavcev Srbije oktobra 2022 na Zlatiboru v Srbiji.

Pripravili so okroglo mizo z naslovom:
»Kultura nenasilja v zdravstvu.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

1. Promovirali bomo priro¢nik in pripravili izobrazevanja oz.
strokovna usposabljanja za strokovna drustva,
organizacije ...

2. Promocijske aktivnosti:

Stojnica s plakati in drugim promocijskimi materiali:
na konferenci Ohranjajmo duSevno zdravje = krepimo
varnost pri delu (Brdo pri Kranju) v organizaciji MDDSZ
in Zbornice — Zveze (april 2023);

na kongresu zdravstvene nege v organizaciji Zbornice-
Zveze (maj 2023);

na konferenci MDDSZ na temo pozitivne psihologije
(september 2023).

VIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Najpomembnejsi dogodek je bila izdaja publikacije: NASILJE NE!
Prirocnik za obravnavo nasilja v zdravstvenih in socialnovarst-
venih zavodih. Predstavitvena tiskovna konferenca 7. 12. 2022
je bila zelo uspeSna, udelezilo se je je veliko medijskih pred-
stavnikov. Tako so o dogodku porocali Stevilni mediji. Isti dan je
bila predstavitev prirocnika v Cankarjevem domu.

Irena Spela CveteZar

Delovna skupina
za duhovno oskrbo
v zdravstveni in babiski negi

Predsednik: Igor Karnjus, prvi mandat

Podpredsednica: Klelija Strancar, drugi mandat

Clani 10: Andreja Miheli¢ Zajec, 2. mandat; Marjana Adami¢, 1. mandat; Natasa Mlinar Relji¢,
1. mandat; Metka Skubic, 1. mandat; Igor Karnjus, 2. mandat; Klelija Strancar, 2. mandat;

Katarina Babnik, 2. mandat
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I. Kratka predstavitev delovne skupine

Skupina je pred dvema letoma izdala prva priporocila za duhovno
oskrbo pacientov v klinicnem okolju. V prihodnjem mandatu si
skupina Zeli postaviti sklop izobrazevanj za zaposlene v zdravst-
veni in babiski negi s podrocja duhovnosti in duhovne oskrbe. Prav
tako Zelimo izvesti vseslovensko raziskavo z naslovom: Percep-
cije duhovnosti, samozaznava kompetenc za izvajanje duhovne
oskrbe — deskriptivna Studija na vzorcu zaposlenih v zdravstvu.

Il. Program dela in cilji za leto 2023

V tekocem mandatu skupina Zeli uresniciti naslednje cilje:

+ Sklop izobrazevanj za zaposlene v zdravstveni in babiski
negi s podro¢ja duhovnosti in duhovne oskrbe: pre-
poznavanje duhovnih potreb pacientov v klinicnih okoljih
Vseslovenska raziskava z naslovom: Percepcije duhov-
nosti, samozaznava kompetenc za izvajanje duhovne
oskrbe — deskriptivna Studija na vzorcu zaposlenih v
zdravstvu
Vseslovenska raziskava na splosni populaciji — percep-
cija duhovnosti in vpliv duhovne dimenzije na kakovost
Zivlienja posameznika.

Igor Karnjus

Delovna skupina

za paliativno

zdravstveno nego

Predsednica: Judita Slak

Clani 10: Andreja Peternelj, JoZica Ramsak Pajk, Hedvika Zimsek, Doroteja Rebec,

Maja Janezi¢, Sergej Kmetec, Dijana Glavas

I. Kratka predstavitev delovne skupine

Osnovna naloga Stalne delovne skupine za paliativno zdravstve-
no nego in oskrbo (SDSPZNO) je prispevati k razvoju paliativne
oskrbe in udejanjanje nacel paliativne oskrbe na vseh ravneh
zdravstvenega in socialnega varstva ter v izobraZevalnih ustano-
vah s podrocja zdravstvene nege v celotnem slovenskem pros-
toru ter zagotoviti enako dostopnost do paliativne oskrbe vsem
prebivalcem Slovenije.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu
Strokovna ekskurzija v Hospic v Gradcu in socialni zavod

v Wildonu v Avstriji (november).

lll. Zalozniska dejavnost

Utrip januar 2022: Paliativna oskrba v patronaznem zdravstven-
em varstvu in Pravica do poslovitve (na predlog SDSPZNO); Utrip
december/januar (2022/2023) - Strokovna ekskurzija Stalne de-

lovne skupine za paliativno zdravstveno nego in oskrbo v Avstriji

IV. Druga strokovna dejavnost

IzobraZevanje za specialna znanja iz paliativne oskrbe
za izvajalce zdravstvene in babiske nege in oskrbe
(od 28. januarja do 21. maja 2022).
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V. Program dela in cilji za leto 2023

+ 4. izobrazevanje za specialno znanje iz paliativne oskrbe
za medicinske sestre

+  Eticne dileme v paliativni oskrbi

+ Umiranje

+ Strokovna ekskurzija — obisk hospica v tujini

+ Interaktivna delavnica Duhovna oskrba
IzobraZevanje iz paliativne oskrbe za medicinske sestre
v sodelovanje s strokovnimi drustvi medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov

Cilji delovanja SDSPZNO so razumevanje pomena npaliativne
oskrbe in njeno prepoznavanje v delovnih okoljih, interdisciplin-
arni pristop, izobrazevanje medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov ter sodelavcev iz paliativne oskrbe in paliativne zdravst-
vene nege (PZN) ter priprava smernic in standardov paliativne
zdravstvene nege. Znanja s podrocja paliativne oskrbe potrebu-
jemo skorajda na vseh podrogjih zdravstvene nege, saj je le malo
delovnih mest v zdravstveni negi, kjer se ¢lani negovalnega tima
ne bi sreCevali z neozdravljivo bolnimi in njihovimi bliznjimi.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Organizacija izobraZevanja za specialna znanja s podro¢ja pali-
ativne oskrbe in zdravstvene nege. Na predavanjih, ki so se zak-
jucila maja, so slusatelji pridobili teoreti¢na znanja s podrogja
zgodovine razvoja paliativne in hospic oskrbe in organizacije
tovrstne oskrbe v Sloveniji, s podro¢ja obravnave simptomoyv, ce-
lostne obravnave v paliativni oskrbi, urgentnih stanjih v paliativni
oskrbi, o komunikaciji in povezovanju interdisciplinarnega tima,
psiholoski, socialni in duhovni podpori, pediatricni paliativni os-
krbi, o oskrbi ob koncu Zivljenja in o oskrbi umrlega, o Zalovanju
in preprecevanju lastnega izgorevanja ob delu z neozdravljivo
bolnimi, umirajo¢imi in njihovimi svojci, o Zalovanju ter podpori
neformalnim oskrbovalcem, oskrbi kroni¢ne rane in aromatera-
piji ter njeni uporabi v paliativni ZN. Veliko smo razpravljali tudi
o etiénih dilemah v paliativni oskrbi. Predavali so strokovnjaki s
posameznih specialnih podrogij, ki so teoreti¢no znanje podkrepili
s Stevilnimi izkuSnjami iz svoje prakse pri delu z bolniki v palia-
tivni in hospic oskrbi. Veliko je bilo tudi izmenjav dobre pa tudi
slabSe prakse, stisk in dilem udeleZencev tako iz profesionalnega
kot iz zasebnega Zivljenja. Predavanja so bila usmerjena v delo
medicinske sestre, Se posebej so bila poudarjena tista podrocja,
ki zajemajo kompetence medicinske sestre pri delu z neozdra-
vljivo bolnimi, umirajo¢imi in njihovimi bliznjimi. UdeleZenci so
se pred izpitom s podrocja specialnih znanj 21 ur prakticno us-
posabljali v u¢nih bazah in s podrocja prakticnega usposabljanja
pripravili refleksije.

Judita Slak

Delovna skupina
za ohranjanje zgodovine
zdravstvene in babiske nege

Predsednica: Irena Kersic

Clani 10: Darinka Klemenc, Marjeta Berkopec, Marjeta Kokos, dr. Jadranka Stricevic,
Andreja Miheli¢ Zajec, Gordana Njenjic, Bor Zavrl.

Clana oz. élanico predlaga delovna skupina, potrdi pa UO Zbornice — Zveze. Pri tem se
uposteva in spodbuja regionalni, nivojski, strokovni in regijski interes delovanja, ki je
pomemben za ohranjanje zgodovine zdravstvene in babiske nege. Mandat ni omejen.
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I. Kratka predstavitev delovne skupine

Namen Delovne skupine za ohranjanje zgodovine zdravstvene
in babiske nege (DS ZG) je ohranjanje zgodovine zdravstvene
in babiske nege s sistematicnim, kronoloskim, eticnim in ob-
jektivnim  pristopom k zgodovinskemu proucevanju; iskanjem,
zbiranjem, arhiviranjem in hrambo dokumentarnega, slikovnega
in predmetnega gradiva, ki imajo trajen in poseben pomen za
stroko zdravstvene in babiske nege ter objavljanje in medseboj-
no sodelovanje. Vizija delovanja in cilj je ustanovitev instituta za
zgodovino zdravstvene in babiske nege pri Zbornici — Zvezi in
muzeja oz. stalne razstave.

Lani smo aktivni Clani delovne skupine imeli dva delovna ses-
tanka, in sicer 2. februarja in 17. novembra.

Il. Objave v Utripu, druga zalozniska
dejavnost
Utrip:

1. KerSi¢, I, (2021/22). Zasgitna sestra Teodora (Dora)

Vovk, por. AZman. Utrip XXIX (6), december-januar
2021/22,35-38.

2. Berkopec, M.,(2022). V Sloveniji prva ulica, poimenovana
po zascitni (medicinski) sestri Mariji Tomsi¢. Utrip XXX
(1), februar, marec 2022, 41.

3. Zavrl, B, (2022). ZasCitna sestra. Utrip XXX (1), februar,
marec 2022, 42-43.

4. Kersi¢, 1., (2022). Magistrsko delo s podrocja zgodovine
zdravstvene nege. Utrip XXX (1), februar, marec 2022, 44.

5. Kersi¢, ., (2022). Logotip Delovne skupine za ohranjanje
zgodovine zdravstvene in babiske nege pri Zbornici —
Zvezi. Utrip, XXX (2), april, maj 2022, 39-40.

6. Berkopec, M., (2022). Za$gitna sestra (sestra nudilja)
in pisateljica Mara Husova. Utrip, XXX (3), junij, julij
2022, 34-36.

7. KerSic, I, Klemenc, D., (2022). Ogled Vojaskega muzeja
Tabor — Lokev. Utrip, XXX (3), junij, julij 2022, 37-38.

8. KerSic, I, (2022). Razstava Zdravstvena nega v 20. sto-
letju v Zagrebu. Utrip, XXX (3), junij, julij 2022, 38-39.

9. Berkopec, M., (2022). Bernarda (Nada) Tersar, vija
medicinska sestra iz prve generacije Visje Sole za
medicinske sestre v Ljubljani. Utrip, XXX (4), avgust,
september 2022, 34-36.

10.  Kvrzi¢, Z.,(2022). Edith Cavell, poZrtvovalna in pogumna
medicinska sestra. Utrip, XXX (4), avgust, september
2022, 37-39.

11, KvrZi¢, Z., (2022). Skrivnostni obraz reanimacijske lutke.
Utrip, XXX (5), oktober, november 2022, 23-26.

12, Kersié, I, (2022). Franciska Chwatal prva zas¢itna
medicinska sestra na Kamniskem. Utrip, XXX (6), de-
cember, januar 2022/23, 30-32.

13, Kersic, 1., (2022). Poimenovanje ulice po Jelki Komotar.
Utrip, XXX (6), december, januar 2022/23, 33.

14, Kersic, |, Klemenc, D., (2021/22). Umrla je Breda Podboj,
dolgoletna ¢lanica Zbornice — Zveze in DMSBZT Ljublja-
na. Utrip, XXX (6), december, januar 2022/23, 34-35.

Druge objave:

1. Berkopec, M., (2022). Od bolniskih streZnic do medicinskih
sester — zgodovina zdravstvene nege na Dolenjskem. In:

B. Zanoski, Od pozabljenih do nepozabnih. Rast — revija za
literaturo, kulturo in druzbena vprasanja, XXX, (4), 83-90.

2. Kersi¢, 1., Klemenc, D., (2022). Slovenia — Working Group
for Preserving the History of Nursing and Midwifery of the
Nurses and Midwives Association of Slovenia. In: Nolte
Karen. EAHN Bulletin 2022 (12), 16-18. http://eahn.net/
eahn-bulletin/

lll. Mednarodna dejavnost

Sodelovanje v European Association for the History of Nursing
(EAHN), pod koordinacijo Darinka Klemenc, ki je z novostmi
seznanjala ¢lane DS ZG. EAHN je dec. 2022 izdal bilten, v kat-
erem je tudi prispevek ¢lanic delovne skupine (glej publiciranje
http://eahn.net/eahn-bulletin/), spletna stran http://eahn.net/,

e-naslov: EAHNursing@mail.com. Decembra je DS ZG, preko
EAHN, dobila povabilo za sodelovanje na 7. Kongresu Zdruzenja

tehnikov zdravstvene nege Klinicnega centra Srbije v Beogradu

od 20. do 23. 9. 2023, ki bo potekal pod naslovom Korak naprej
za nov zaCetek. V Zagrebu je hila v prostorih Puckega otvorenega
ucilista (Ulica grada Vukovara 68) 8. aprila 2022 otvoritev raz-
stave Josipa BoZi¢a, mag. zdrav. nege, z naslovom (hrv.) Sestrin-
stvo kroz 20. stoljeée (slov. Zdravstvena nega v 20. stoletju), ki je
bila del projekta Medicinska sestra v 20. stoletju. Nosilec projekta,
ki je potekal v §tirih sklopih v Solskem letu 2021/22, je bila Sola za
medicinske sestre Vinogradska v Zagrebu, partnerji v projektu pa
Zdravstvena Sola Split, Drustvo za zgodovino zdravstvene nege
in hrvasko zdruZenje medicinskih sester. Razstava je predstavlja-
la celoviti sklop zgodovine zdravstvene nege in njenih izvajalcev
medicinskih sester, pri izvedbi katere sta izhajajo¢ iz publikacije
sodelovali $e Sola za medicinske sestre Vinogradska in hrvaska
zbornica medicinskih sester.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

IzobraZevanje s podrocja raziskovanja zgodovine
zdravstvene in babiske nege

Nadaljevanje projekta poimenovanje ulic, trgov, parkov
po medicinskih sestrah in babicah

Nadaljevanje in zakljuCek raziskave zdravstvenega
Solstva v Mariboru, ki jo izvajata Marjeta Koko$ in

dr. Jadranka Stricevi¢

12. maja 2023 izid knjige ZasCitne sestre, avtoric Marjete
Berkopec in Irene KerSi¢

2023 izid knjige Slovenske medicinske sestre v osrednji
Sloveniji v obdobju 1919-1945, avtorja Bora Zavrla
(Miheli¢ Zajec)

Nadaljevanje sodelovanja v EAHN (Klemenc),

Aktivna udelezba na 7. Kongresu ZdruZenja tehnikov
zdravstvene nege Kliniénega centra Srbije v Beogradu,
20. do 23.9. 2023

Sodelovanije pri popisu arhivskega gradiva za ARS,
vkljugitev Bojane Bucar

Strokovna ekskurzija v Cmurek Trate

Sodelovanje v projektu 270-letnice Babiske Sole (Njenjic)
Objavljanje v Utripu

Izdaja obeh knjig
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V. Druge aktivnosti

+Nadaljevanje projekta poimenovanja ulic po medicinskih
sestrah in babicah

+ Sodelovanje s Posto Slovenije ob izidu priloznostne
znamke

+ Sodelovanje na slavnostni akademiji ob 95-letnici
strokovne organizacije

+ Nadaljevanje sodelovanja Marjete Berkopec v projektu
Pozabljena polovica Novega mesta in objavljanje v reviji
Rast - revija za literaturo, kulturo in druzZbena vprasanja

+ Strokovna ekskurzija v muzej Tabor Lokev

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Marjeta Berkopec in Irena Kersic sta oktobra 2022 oddali besedilo
za knjigo z naslovom Zasgitne sestre, ki je bila predvidena za izda-
jo novembra 2022. 1zdaja knjige se je premaknila v leto 2023 zara-
di tezav z oblikovanjem in tiskanjem knjige. Recenzentka je bila
dr. Dunja Dobaja. Namen knjige je posredovati strokovni in laiéni
javnosti vpogled v zacetek strokovnega izobraZevanja za zdravst-
veno nego Slovenk, ki so se Solale na Dunaju v Casu Avstro-
Ogrske, vzporednico z izobraZevanjem v Kraljevini Jugoslaviji in
vzpon poklica zaSéitnih sester ter otroskih negovalk, izhodisce
danasnjega poklica medicinskih sester in stroke zdravstvene
nege. Osrednji namen knjige je v poimenski predstavitvi vseh
diplomantk Sole za zaS¢itne sestre in otroSke negovalke, ki s
tem postanejo vidne in prepoznavne. Predstavljeno je tudi izo-
brazevanje za bolniske negovalke, bolnicarke in streznisko osebje
na Slovenskem. V najvecji mozni meri so bili uporabljeni primar-
ni viri. Pri nastajanju monografije je bilo opravljenega ogromno
zgodovinskega raziskovanja in veliko ur dela. Ali kot je rekla
Marjeta: »Ne me vpraSat, bo Se kdo rekel, da nimam kaj drugega
poCet.« Poudarila bi zavzeto in neprecenljivo delo in sodelovanje
¢lanic Marjete Berkopec in Darinke Klemenc. »Al kaj?« deluje ob
vsaki uri, tudi ponocCi. Pohvalno je tudi vkljucevanje Bora Zavrla, ki
kaZe veliko zanimanje za zgodovino stroke. Vsem se iskreno zah-
valjujem za pomoc in sodelovanje v skupnih projektih, kjer vsak
posameznik maksimalno prispeva po svojih moceh.

Irena Kersic
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Splosni namen drustva je poglobljeno
strokovno zdruzZevanje ¢lanic in ¢lanoy,
aktivno sodelovanje pri ohranjanju in
razvijanju kulturne in zgodovinske dediscine
medicinskih sester; skrbi za kulturno,
stanovsko, socialno in Sportno delovanje
svojih ¢lanov; razvija stike med drustvi.



Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Ljubljana

Predsednica: burda Sima

Podpredsednik in podpredsednici: mag. Peter PoZun, Nada Sirnik, Gordana Lokajner

Clani 10: Clani Upravnega odbora drustva v mandatu 2021-2025: Majda Causevié, Natasa
C‘ermelj, Sonja Dobrovc, Zlatko Grubesic, Andreja Gruden, Rok Hatze, Katja Hribar, Majda
Jarem Brunsek, Andreja Jesenovec, dr. Radojka Kobentar, Marija Olga Koblar, Katarina KocCnar,
Peter Koren, Sasa Kotar, dr. Andreja Kvas, Gordana Lokajner, Mojca Kotnik, Marta Praznik,
Tanja Ostroznik, Gordana Njenji¢, dr. Ruza Pandel Mikus, mag. BoZa Pirkovic, Helena Plaznik,
mag. Peter PoZun, Erika Predalic, Bernarda Prosenc, Blanka Pust, Damjan Remskar, burda
Sima, Nada Sirnik, Ana Strauch Petan, Petra Sest Plesko, Marina Velepi¢, Marija Maja Vidrih,

Sabina Vihteli¢, Andreja Vovk in Simona Smole

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 4750

I. Kratka predstavitev drustva

IzobraZevalna, raziskovalna ter zalozniSka dejavnost DMSBZT
Ljubljana kljub velikim preizkuSnjam Se vedno trajajoce zapletene
epidemioloske situacije, vendar na osnovi dobrih izkuSenj in pri-
prave, je hila v letu 2022 pripravljena, odzivna in Se bolj agilna.
IzobraZevalne aktivnosti so veCinoma potekale v zivo, nekaj pa
Se vedno ostaja v spletnem okolju. S podrogja raziskovanja in
zaloZniStva so potekali usklajevalni sestanki in nacrtovane aktiv-
nosti so potekale po opredeljenem nacrtu.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Empatija v procesu zdravstvene obravnave

7 klinicnih popoldnevov preko spletne aplikacije ZOOM:
Pacient ne govori slovensko — jezik v klini¢ni praksi
(31 udelezencev)
Zdravstvena nega oCesnega bolnika — izbrane teme
oftalmoloske zdravstvene nege (36 udelezencev)
Zdravstvena nega kardioloskega bolnika — kaj nam lahko
pove EKG zapis? (36 udelezencev)

Zdravstvena nega onkoloSkega bolnika — nekateri seg-
menti obravnave v onkoloski zdravstveni negi

(34 udeleZencev)

Kliniéni poudarki v procesu obvladovanja boleCine

(23 udeleZencev)

Poskodba zaradi pritiska — ostaja Se vedno izziv v
zdravstveni negi? (43 udeleZencev)

Skupina strokovnih vsebin s podrocja psihiatrije:
Psihoza in delo z obolelimi
Mejna osebnostna motnja — borderline
Starost — kompetence in potrebe

Aprila smo organizirali zdaj ze tradicionalno srecanje glavnih
medicinskih sester zdravstvenih in socialnih zavodov, ki se ga je
udelezilo 86 glavnih medicinskih sester ljubljanske regije. Z Hele-
no Zajc smo spoznavali »Coaching kot orodje vodij« za ucinkovito
vodenje zaposlenih v zdravstveni in babiski negi. Maja smo izved|i
21. simpoziji z naslovom »lzpu$cena in ne opravljena zdravstvena
negag, junija pa dolgo nacrtovani seminar o avtonomiji v praksi
zdravstvene in babiske nege, na katerem je bilo 28 izvajalcev
zdravstvene in babiske nege.
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IIl. Druga strokovna dejavnost

Na podrocju obveznih vsebin smo opravili za vsa Stiri predpisana
podrocja 27 izobrazevanj v Zivo ali v spletnem okolju. Interesne
dejavnosti pri DMSBZT Ljubljana so v letu 2022 potekale skoraj
tako kot pred epidemijo. Stevilo udelezencev se je priblizalo $te-
vilu pred epidemijo. Vseh dejavnosti se je skupaj udelezilo 344
¢lanov in ¢lanic. Podrogje osebnostnega in profesionalnega raz-
voja v zdravstveni in babiski negi pripomore h krepitvi in Siritvi
predvsem osebnega, obenem pa tudi k rasti poklicnega razvoja.
Skupno Stevilo udeleZencev je bilo 139. Sekcija upokojenih MS je
pripravila 10 sre¢anj, izletov, strokovnih predavan; ...

Poskrbeli smo tudi za Sport in gibalno vadbo ter v ta namen prip-
ravili 16 pohodov in 6 kolesarskih izletov.

IV. Mednarodna dejavnost

Sodelovali smo s kolegicami iz sosednje ltalije; Hrvaske in Pol-
jske, ki so se udeleZile izobraZevanja drustva Izpuséena zdravst-
vena nega, poleg tega so se nasi ¢lanice in ¢lani lani nekajkrat
aktivno vkljuéevali in sodelovali na izobrazevanjih HUMS in
SUZR Beograda.

V. Program dela in cilji za leto 2023

Tudi drustveno leto 2023 bo izobrazevalno zanimivo. VkIjugili
bomo razlicha podrogja izobrazevanja in povabili k sodelovanju
strokovnjake razli¢nih podrogij delovanja v zdravstveni in babis-
ki negi ter tudi zunaj nje. Na§ program dela ostaja usmerjen v
zadovoljevanje izobraZevalnih potreb ¢lanov ter potrebam dela s
pacienti. S pomogjo sodobnih oblik vseZivljenjskega ucenja grad-
imo pripadnost poklicni skupini in stroki. IzobraZevalne vsehine
bomo poskusali organizirati za vse poklicne skupine ter starostne
kategorije Clanstva DMSBZT Ljubljana. PodroCje strateske mape:
izobraZevanje, Stevilénost, dostopnost, odprtost za nove ideje,
podoba MSB v javnosti, nezaposleni Clani, dijaki in Studentje,
omejevanje sredstev za izobraZevanje, borba za delovna mesta,
nezainteresiranost Clanstva. Drustvo kot strokovno zdruzenje
povezuje Clane prav na podro¢ju interesnih dejavnosti in to je ti-
sto, kar zdruzuje ¢lanstvo tako strokovno kot organizacijsko.

VI. Druge aktivnosti

Konec septembra in v zaCetku oktobra smo obiskali otok Rab. Ta
Stiridnevni izlet je nastal v sodelovanju pohodniske, izletniske in
izobraZevalne dejavnosti. Temu primerno je bil obarvan in izpol-
njen. Najprej smo obiskali stanovske kolegice v psihiatricni bol-
nisnici INSULA v kraju Kampor. Po predstavitvi bolniSnice smo si
ogledali ve¢ oddelkov, seznanili so nas s projektom kontinuirane-
ga, sistematiCnega in trajnega dviga kakovosti nastanitve in
zdravljenja psihiatricnih bolnikov ter programom vlaganja v znan-
je in trajno izboljSevanje izobraZevanje osebja. Ogledali smo si
otok in mesto Rab, Lopar, obiskali spominski park koncentracijs-
kega taboris¢a Kampor, kjer je Zivljenje izgubilo veliko Slovencev.
V Barbatu nam je podjetje Natura Rab predstavilo pridelavo medu,
olicnega olja, Zganja in drugih domacih proizvodov. Za gibanje
smo poskrbeli s pohodi v okolici Loparja, se povzpeli na Kamen-
jak, kolesarili na rt Kalifront in v rezervat Dundovo. Zadnji dan pa
smo z ladjico obiskali Se otoka Grgur in Goli.

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Med svojim ¢lanstvom smo prepoznali zasluzne posameznice, ki
so posebej v epidemije covida-19 opravile pomembno nalogo pri
zajezitvi okuzbe s koronavirusom v zdravstvenih okoljih, zato smo
jih prepoznali kot prejemnice plaket drustva. To so koordinatorice
higiensko-epidemioloskega podrocja v nasem osrednjem zdravst-
venem zavodu. Enako smo pocastili Clanici s srebrnim znakom
drustva. Priznanja smo podeljevali na dnevu glavnih medicinskih
sester, kar je dogodku dodalo veliko vrednost v prepoznavnosti
nasih lavreatk. Ob koncu koledarskega leta nam je predsednica
Zbornice — Zveze izrocila priznanje ob skupnem praznovanju
95-letnice delovanja za zgledno, skrbno in ucinkovito povezovanje
¢lanstva v skupno organizacijo Zvezo drustev medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije.

Durda Sima
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Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Maribor

Predsednica: Ksenija Pirs, peti mandat

Podpredsednica: Barbara Donik, ¢etrti mandat

Clani 10: Bojana Seénjak, Danijela Pusnik, mag. JoZefa Tomazié, Igor Robert Roj, doc. dr. Mojca
Dobnik, Marija Horvat, Tamara Kosec, Iris Zivko, Sasa Verdnik, Marija Lesnik, Petra Kolar, Irena
Tominc Krajnc, Natasa Koser, Sabina FinZgar, Dunja Gornjak, vsi iz Univerzitetnega klinicnega
centra Maribor; Maribor Tamara Lubi, Natasa Vidnar, Branko Kozar, Petra Torbarina, Nina
Flasker, Patricija LunezZnik, Zdravstveni dom dr. Adolfa Drolca; TomaZ Teran, Breda Prekorsek,
Dom Danice Vogrinec Maribor; Irena Hodl, Martina Vovk Joji¢, Zavod Hrastovec Trate; Lea Roj,
Zdravstveni dom Lenart; Simona Surbek, Dom dr. JoZeta Potréa Poljéane; Ana Mlakar, Srednja
zdravstvena in kozmeticna Sola Maribor; Mag. Barbara Donik, Fakulteta za zdravstvene vede
Maribor; Benjamin Habinc, Fakulteta za zdravstvene vede Maribor — predstavnik Studentov;
Aleksandra Zel, SeneCura Maribor; Maksimiljana Magerl, Dom starejsih ob¢anov Tezno; Nada
Kunstek Nlzoh; Marko Polencic, Hospic; Stanislava Krajnc, zasebne patronazne medicinske
sestre v regiji; Milena Frankic, aktiv upokojenih medicinskih sester

Stevilo élanov na 31. 12. 2022: 2157

I. Kratka predstavitev drustva + Kakovost in varnost v zdravstvu — modul licenca, v

Cilji drustva MSBZT Maribor so razvoj aktivnosti na podrocju
pridobivanja c¢lanov, razvoj aktivnosti na podrocju povezano-
sti, pripadnosti Clanov druStvu, razvoj dejavnosti na podrocju
strokovnih izpopolnjevanj in zalozniStva v zdravstveni in babiski
negi, razSiriti mrezo zunanjih sodelavcev za potrebe dejavnosti,
dolociti podrocja raziskovanja, razvoj dejavnosti na podrocju in-
teresnih dejavnosti, aktivno sodelovanje z zavodi v regiji (skupna
izobrazevanja in raziskovalni projekti).

sodelovanju z UKC Maribor (junij), 51 udelezencev
Strokovni klinicni veCer Bonton na delovnem mestu
(januar), 67 udelezencev

Strokovni kliniéni vecer Obravnava pacienta v covid IT
(februar), 93 udelezencev

Strokovni klinicni vecer Zdravljenje neplodnosti (marec)
132 udelezencev

Strokovni klinicni veCer KakSne negovalne diagnoze bi
izbrali za poklicno skupino »medicinske sestre«? (april)
56 udelezencev

Il. Strokovna srec':anja v preteklem letu + Strokovni klinicni vecer Odpravimo bolecino v hrbtenici

VA

4. simpozij Drustva medicinskih sester, babic in zdravst-
venih tehnikov Maribor Izzivi in priloznosti v zdravstvu:
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z ozave$canjem custev (maj), 20 udeleZencev
Strokovni klinicni vecCer Projekt usmerjena integrirana
oskrba doma (september) 50 udelezencev

Strokovni klinicni vecer Z operativnim posegom do
boljSega vida (oktober) 20 udelezencev

Strokovni klinicni veCer Organizacija dela NMP

v covid-19 razmerah (november), 20 udeleZencev

znanje in povezovanje za razvoj in prihodnost, (septem-
ber), 137 udelezencev

Kakovost in varnost v zdravstvu — modul licenca

(marec, maj, junij, september, november),

skupaj 257 udelezencev




Strokovni klinicni vecer Paliativni mobilni tim,
(december), 24 udelezencev

Temeljni postopki oZivljanja z uporabo AED (januar,
marec, maj, 2-krat junija, september, 2-krat novembra,
december), skupaj 255 udeleZencev

Zakonodaja s podrocja zdravstva in poklicna etika —
modul licenca (april, oktober, december), skupaj 173

Ill. ZaloZniska dejavnost

Zbornik lzzivi in priloznosti v zdravstvu: znanje in povezovan-
je za razvoj in prihodnost — dostop do zbornika: https:/www.
dmsbzt-mb.si/wp-content/uploads/2022/10/DMSBZTM_Znan-

jePovezovanje_Zbornik-predavanj_splet.pdf

IV. Druga strokovna dejavnost

Sodelovanje posameznih &lanov DMSBZT MARIBOR v delovnih
skupinah in aktivnostih Zbornice - Zveze.

V. Program dela in cilji za leto 2023

V letu 2023 bomo nadaljevali s strokovnimi izobrazevanji in iz-
popolnjevanji na podrocju obveznih vsebin — kakovost in var-
nost v zdravstvu, TPO, zakonodaja s podro¢ja zdravstva in
poklicna etika.

Vsak tretji Cetrtek v mesecu bodo strokovni klinicni veceri, ki jih

izvajamo v sodelovanju z zavodi v regiji ter regijskimi Clani, s
poudarkom na timskem pristopu v procesu obravnave pacientov.
Organizirali bomo strokovne seminarje, ucne delavnice in enod-
nevna strokovna srecanja ter nadaljevali izvedbo aktivnosti v ok-
viru kompetencnega centra z izvedbo ucnih delavnic na podro¢ju
poklicnih aktivnosti in kompetenc (aktivnost prehranjevanje in pit-
je in dajanje in priprava zdravil/diagnosticno-terapevtski posegi/
obvladovanje tveganj pri pacientih. Izvajali bomo ucne delavnice
s podrocja alternativnih in komplementarnih pristopov za ohran-
janje zdravja in dobrega pocutja. Razvijali bomo raziskovalno in
publicisticno dejavnost ter interesne dejavnosti.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

4. simpozij DMSBZT MARIBOR - lzzivi in priloZnosti v zdravstvu:
znanje in povezovanje za razvoj in prihodnost, sve¢ana sloves-
nost s podelitvijo najvijih priznanj drustva in podelitvijo naziva
Castni ¢lan za leto 2021, soustvarjanje kulturnega programa in
sodelovanje na slavnostni akademiji Zbornice — Zveze ob 95-let-
nici delovanja (pevski zbor La vita)

Ksenija Pirs in Barbara Donik

Strokovno drustvo
medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Celje

Predsednica: Tomislava Kordis, tretji mandat

Podpredsednica: Petra Auser Stefanié, prvi mandat

Izvrsilni odbor: Ksenija Doler, Apolonija FilipSek, obe iz SB Celje; Simon Rozic, ZD Slovenske
Konjice; Zdenka Salobir, SZS Celje; Marjana Skale, ZD Smarje; Martina Klob&ar, Dom starejsih
Sentjur; Gabrijela Crnelié, ZD BreZice; Jana Petelinsek, ZD Celje; Marinka Krasovec, upokojenka
Nadzorni odbor: Jelka Obrez, RuZa Mavric¢, Zdenka Salobir

Komisija za priznanja: Jelka Obrez, Ruza Mavri¢, Apolonija FilipSek

Komisija za dodeljevanje sredstev za strokovna izobraZevanja: Petra Auser Stefanéi¢, Marjana

Skale, Tomislava Kordis

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 1792
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I. Kratka predstavitev drustva

Strokovno DMSBZT Celje je samostojno, neprofitno, stanovsko in
prostovoljno zdruzenje medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov, ki so zaposleni na podroGju celjske regije na primarni,
sekundarni in terciarni ravni. Drustvo je bilo ustanovijeno leta
1963 in uspesno deluje Ze 59 let. Letos bomo tako praznovali
60-letnico drustva. Namen zdruZenja je predvsem razvoj kako-
vostne in varne zdravstvene in babiske nege.

Il. Strokovna sre¢anja 2022

Kakovost in varnost

(februar in oktober — skupaj 262 udelezencev)

Etika in zakonodaja (2-krat v marcu in november -
skupaj 323 udeleZencev)

TPO (februar, marec, april, september, oktober in no-
vember — skupaj 160 udelezencev), Sekcija reSevalcey,
Branko Ke$pert, mag. zdr. nege

Strokovno popoldne Preventiva izgorelosti med zdravst-
venimi delavci (januar, februar, april, maj in september
- skupaj 329 udelezencev), Sabina Kracun

Strokovno popoldne Sladkorna bolezen v druzinskem
sistemu (februar — 24 udelezencev), Marjana Mastnak
Strokovno popoldne Celiakija

(marec - 220 udelezencev), Marjana Mastnak
Strokovno popoldne Nasilje v druZini

(april = 92 udelezencev), Marjana Mastnak

Strokovno popoldne Covid-19 in njegove znacilnosti
(marec - 94 udelezencev), Alenka Petrovec in

Majda Hrastnik

Strokovno popoldne Covid-19, SVIT

(januar - 206 udelezencev), NIJZ

Strokovno popoldne Hitra interpretacija EKG zapisa za
medicinske sestre (januar — 290 udelezencev),

Jernej Jeromel

Strokovno popoldne Gangrena Fournier —

Studija poteka zdravljenja uroloskega bolnika
(november - 96 udelezencev)

IIl. Program dela in cilji za leto 2023

1. TPO (februar, april, maj, oktober in november) na
Srednji zdravstveni Soli Celje

2. Etika in zakonodaja — obvezne vsebine
(marec in november) na spletu — webinar

PRIZMA (marec in oktober) na spletu — webinar

4. Kakovost in varnost
(februar in oktober) na spletu — webinar

5. Strokovni popoldnevi:
Intraoperativni poloZaji pacienta in periferni Zivci
(februar), Martin Erak
Votle igle (januar), Martin Erak
Medicinska sestra zmore vse, tudi besedo “ne!”
(januar in februar
Medicinska sestra pravi: »Ne smem prizadeti drugegal«
(marec)
Vpliv epidemije C na spletu — webinar

IV. Druge aktivnosti

Pohodi: Slapnik, Brezovec, Javorca, Od klopce do klopce,
Javorniki, Kriska gora 2, Triglavska jezera

Izleti: Goriska brda, Maribor — botanicni vrtovi,

Smartno pri Litij

Predstave: Don Kihot, Carmen, Andrea Boccelli,

Andre Rieu

Maratonski teki: Nocna 10k, Afroditin tek, Obala trial,
Maraton Radenci, Konjiski maraton, Ultratrial

Pohodniski sekciji SDMSBZT Celje je tudi v letu 2022 kljub spo-
padanju, tegobam in omejitvam NIJZ zaradi epidemije, sploh v
pomladanskem ¢asu, uspelo izvesti pohode, ki smo jih nacrtovali.
Tudi lani so pohodi veCinoma potekali zadnjo soboto v mese-
cu. Na vsakem pohodu smo v celoti upoStevali vse priporoCene
ukrepe NIJZ. Ture smo si tudi tokrat predhodno ogledali zaradi
laZjega vodenja. V spomladanskem delu smo izvedli: Dobrovlje-
Bezovec, Smihelj-Javorca, Zigka kartuzija-Stolpnik, Od klopce
do klopce, Tolsti Vrh=Kriska gora nad Golnikom. Zaradi slabega
vremena je Zal odpadel majski pohod na Javornike v sodelovanju
s PD Cerknica. V jesenskem delu pa smo izvedli: Brinjeva gora
iz Oplotnice, Rudnica—Podéetrtek, Vertovéev pohod (avtobusni
prevoz), Zerdonerjeva pot. Udelezba na pohodih je bila dobra in
upam, da bo tudi letos nasa aktivnost zaZivela na polno in bomo
lahko uZivali v lepotah narave. Korak za korakom tudi v letu 2023.
Zapisala ¢lanica SDMSBZT Celje Jana Petelinsek

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Lansko leto so zaznamovale priprave na 60-letnico drustva, ki jo
praznujemo v 2023.

Tomislava Kordis
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Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Gorenjske

Predsednica: Alenka Bijol, drugi mandat
Podpredsedhnici: Zorica Panié, Nina Trifoni, obe drugi mandat
Clani 10: Karla Bogozalec, ZD Radovljica; Maja Zevnik, ZD Kranj; Darinka Livrin, ZD Jesenice; Sasa
Urh, ZD Bled, Bohinj; Dragica Arnolj, ZD Skofja Loka; Sabina Pogaéar Traven, Dom upokojencev
Preddvor; Aleksander Magli¢, Psihiatricna bolnisnica Begunje; Simona Tomazevic, Psihiatricna
bolnisnica Begunje; Spela PoZun, BGP Kranj; Tadeja Starman, ZD Trzi&; Biljana Djakovié, Center
slepih Skofja Loka; Alma Kosec, Dom Petra Uzarja TrZié; Irma Smelcer, Dom upokojencev Kranj;
Ljubica Ravnihar, Srednja Sola Jesenice; Viktorija Vodnik, Dom dr. Janka Benedika; Katja Mlinarec,
CUDV MatevZa Langusa; Mateja Senk, PatronaZno varstvo Kranj — predstavnica zaposlenih pri

| zasebnikih; Sanda Sifkovié, Zobna poliklinika; Adrijana llievski — predstavnica $tudentov Fakulteta
za zdravstvo Angele Boskin; Marta Smodis — predstavnica Fakultete za zdravstvo Angele Boskin;
Sara Drnac - predstavnica Doma Tabor; Ivanka Zupan, sekcija upokojenih medicinskih sester;
Marjetka Kosir, Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice; Ivan Topi¢, Diagnosticni center
Bled; Grega Ziherl — sekcija za Sportno dejavnost; Tanja Podlipnik, Klinika Golnik; Maja Pozvek,
DSO Viharnik; Zala Marn, NIJZ

31. 12. 2022 je drustvo imelo 1376 ¢lanov.

I. Kratka predstavitev drustva + Kakovost in varnost v zdravstvu, modul licenca (marec),
120 udelezencev
Uporaba prehranskih dopolnil pri otrocih in mladostnikih
(april), 200 udeleZencev
Zakonodaja s podrogja zdravstvene in babigke nege in
poklicna etika, modul licenca (april), 130 udeleZencev
Delavnica spro$¢anja z Rdecimi noski (maj),
10 udeleZencev
Priprava na porod in star$evstvo (junij), 80 udelezencev
(Ne)nasilna komunikacija na delovnem mestu (junij),
II. Strokovna sre€anja v preteklem letu 150 udelezencev

+ lzzivi na poti donorstva (september), 80 udelezencev
Spolnost skozi o¢i mladostnika (september),
140 udelezencev
Kliniéno popoldne ob dnevu dusevnega zdravja
(oktober), 15 udelezencev
Izzivi na poti zdravja moskih (november),
160 udelezencev

Cilj in vizija DMSBZT Gorenjske je povezati medicinske sestre,
babice in zdravstvene tehnike Gorenjske ter pridruZene ¢lane,
ohranjati in razvijati stike z Zbornico — Zvezo, drugimi drustvi
in organizacijami s sorodnimi cilji v domagéem in mednarodnem
prostoru, krepiti osebnostni in strokovni razvoj svojih ¢lanov ter
kakovostno preZivljanje prostega ¢asa ter ohranjati in razvijati
kulturno in zgodovinsko dedi§¢ino medicinskih sester in babic.

TPO z vkljuGenim AED (marec, 2-krat april), skupaj

60 udeleZencev

Vpliv vitamina D na vsakodnevno Zivljenje (marec),
200 udeleZencev

Literarni vecer s pisateljem Tadejem Golobom (marec)
150 udelezencev
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lll. Zalozniska dejavnost

V nastajanju je zbornik strokovnega srecanja lzzivi na poti do-
norstva. Interno glasilo drustva Utrinki: ISSN 2232-2388, Kako-
vost in varnost v zdravstvu, zbornik predavanj; Utrip: 30 let or-
ganiziranega delovanja upokojenih ¢lanov drustva, Jana Zupan,
Tegaj Sportnega plezanja, Sanda Sifkovié; Nekaj za prave moske
in vrazja dekleta, Jana Zupan; Kliniéni vecer Movember — mesec
moskih, Zala Marn; Sankanje na Jezerskem, Sanda Sifkovig;
Klinicni veCer Pomen vitamina D na vsakodnevno Zivljenje, Zala
Marn; Literarni vecer s pisateljem Tadejem Golobom, Jana Zupan;
Edinost, sreCa, sprava k nam naj nazaj se vrnejo, Jana Zupan;
Tetaj teka na smuceh, Sanda Sifkovic; Uporaba prehranskih
dopolnil pri otrocih in mladostnikih, Zala Marn; Izlet upokojenih
Clanic in ¢lanov, Jana Zupan; Planinski izlet na Schoberriegel,
Sanda Sifkovic; Sprostitvena smejalna delavnica z Rdecimi noski,
Sanda Sifkovit; Tekaska delavnica, Adrijana llievski; Vklju¢enost
ocetov v obporodnem obdobju, Ria Jagodic, mag. Erika Povsnar;
Razpis za podelitev priznanja srebrni znak in naslova Castni Clan,
Alenka Bijol; Strokovno srecanje drustva z naslovom Izzivi na poti
donorstva in obCni zbor drustva, Zala Marn; Klinicno popoldne
ob dnevu duSevnega zdravja, Simona Tomazevic; Delavnica TPO
in uporabe AED, Jana Zupan; Potovanje DMSBZT Gorenjske po
Andaluziji, Zorica Pani¢; Ustvarjalne delavnice v letu 2022, Zala
Marn in Tanja Podlipnik; Planinski izlet na Golte, vrh Boskovec,
Sanda Sifkovié

IV. Druga strokovna dejavnost

Sodelovanje z NIJZ Obmocno enoto Kranj, Centrom za krepitev
zdravja Kranj, FZAB, Psihiatricno bolnisnico Begunje, Sekcijo
reSevalcev v zdravstvu, Sekcijo Studentov zdravstvene nege in
babistva, Sekcijo medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
urgenci in Policijskim sindikatom Slovenije.

V. Program dela in cilji za leto 2023

+ TecCaj teka na smuceh v Rate¢ah (januar)

+ Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin: Zakonodaja
s podrocja zdravstvene in babiske nege ter poklicne
etike (januar)

+ Februar: Literarni vecer (februar)

Sankanje na Jezerskem (februar)

+ 0Obéni zbor s strokovnim izobraZevanjem Bled, Hotel
Astoria (marec)

+ Kliniéno popoldne (marec in september)

+ Kilinicni vecer s Studenti Fakultete za zdravstvo Angele
Boskin (april)

+ Sportno tekaska delavnica (april)

+ Ustvarjalna delavnica (april)

+Udelezba na kongresu ter Svecani akademiji ob
12. maju, mednarodnem dnevu medicinskih sester in
5. maju, mednarodnem dnevu babic (maj)

Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin: Kakovost in
varnost v zdravstvu: modul licenca (maj)

+  lzlet Sekcije upokojenih ¢lanov drustva (junij, tocen kraj
in datum naknadno)

+ Bazar zdravja v sodelovanju s Srednjo Solo Jesenice
planinski pohod na Zirbitzkogel (junij)

Planinski pohod na Piz Boe (september)

+ Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin = TPO v

sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v zdravstvu (oktober)
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VI. Druge aktivnosti

+ Sankanje na Jezerskem, 14. 1.in 15. 1. 2022

+ Tecaj teka na smuceh, 12. 2. 2022

+ Cokoladna delavnica s ¢okoladnim mojstrom,
15.3.2022

* lzdelava sladoleda, Biotehniski center Naklo, 9. 5. 2022
TekasSka delavnica, 13. 5. 2022
Izlet upokojenih ¢lanov v Celje in okolico, 27. 5. 2022
Planinski izlet na Schoberriegel (Avstrija), 18. 6. 2022
Planinski izlet na Piz Boe, 27. 8. 2022 (odpovedan)
Biseri Andaluzije, 1.-4.10. 2022
Planinski izlet na Golte—Boskovec, 15. 10. 2022
Tek na 26. Ljubljanskem maratonu, 23. 10. 2022
Testenine tako in drugace, Hisa Linhart, 26. 10. 2022
Advent v srcu Zagreba, 10. 12. 2022

VII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Leto 2022 je zaznamovalo strokovno srecanje z obCnim zborom
pod naslovom lzzivi na poti donorstva v sodelovanju s Slovenija
transplant, ob zakljucku leta pa smo obelezili slavnostno podelitev
december 2022, je bila za Clane Drustva medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Gorenjske prav posebno slovesna, saj
smo po dveh letih ukrepov zaradi epidemije covida-19 zopet lahko
segli v roke dobitnikom druStvenih priznanj. Program je s slavnos-
tnim nagovorom zacCela predsednica druStva Alenka Bijol in nada-
ljeval z nagovorom predsednice Zbornice — Zveze Monike Azman.
Popeljali sta nas v preteklost, sedanjost in prihodnost zdravst-
vene nege, opisali, kako se je vse zacelo, nas spomnili na tezavno
sedanjost in naslikali tezko, vendar optimizma in priloznosti polno
pot v prihodnost. Ker je bilo zadnje sveCano srecanje leta 2019,
smo v Festivalni dvorani na Bledu ploskali in Cestitali dobitnikom
priznanj zadnjih treh let. Prejemnice srebrnih znakov so bile za
leto 2020: Bojana Bergu$, Zorica Pani¢, Tanja Pristavec, vse tri
iz Splodne bolnisnice Jesenice, in Vlasta Tratnik iz Univerzitetne
klinike za plju¢ne bolezni in alergijo Golnik. Za leto 2021 so srebr-
ni znak prejele Marusa Ahacic¢ iz Univerzitetne klinike za pljucne
bolezni in alergijo Golnik, Mojca Brudar in Maja Kaker iz Splosne
bolniSnice Jesenice ter Mojca Tavéar iz Psihiatricne bolniSnice
Begunje. Za leto 2022 so srebrni znak prejele Darinka Fajfar iz
Splodne bolnidnice Jesenice, Ljubica Ravnikar iz Srednje zdravst-
vene Sole Jesenice, Simona Tomazevi¢ iz Psihiatricne bolnisnice
Begunje in Maja Zevnik iz Zdravstvenega doma Kranj. Z veseljem
in ponosom je predsednica Drustva Alenka Bijol podelila tudi tri
nazive ¢astnega ¢lana/Clanice drustva, in sicer so za svoje dolgo-
letno, pomembno in prepoznavno delo v zdravstveni negi so naziv
prejeli Ivanka Zivic za leto 2020, Rozalija Rajgelj za leto 2021 in
JoZe Lavrinec za leto 2022. Za glasbeno popestritev je poskrbela
skupina Maraaya, in ni zanemarljiv podatek, da je bila vsa dvorana
na nogah in da se je iz nje sligalo tudi petje. Clani drustva smo
izredno ponosni na nagrajence in ¢astne ¢lane ter jim za njihov
trud in uspehe iskreno ¢estitamo.

Alenka Bijol




Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Novo mesto

Predsednica: JozZica Resetic, peti mandat

Podpredsednica: Mateja Gregori¢-Kosak, prvi mandat

Clani 10: Mira Brodarié, 5. mandat; RuZica Coralié, 5. mandat; Marta Gantar, 5. mandat; Kristina
Novak 4. mandat; Gloria Sepec, 5. mandat; Karmen JaneZié, 5. mandat; Milanka Markeli¢,

5. mandat; Marta Blazi¢, 2. mandat; Marjana Lavri¢, 2. mandat; Melita Udovc, 1. mandat;

Jelka Cimermancic¢, 1. mandat; Polonca Abunar, 1. mandat

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 1303

I. Kratka predstavitev drustva

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Novo mesto je prostovoljno, samostojno, neprofitno zdruzenje
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Dolenjske, Bele
krajine in Posavja, ki delujejo na podrocju zdravstvene in babiske
nege. Ustanovljeno je bilo leta 1963 in letos (2023) praznuje 60
let neprekinjenega delovanja. Najpomembnej$a naloga drustva je
skrb za izobraZevanje ¢lanstva, zato vsako leto pripravimo do 10
strokovnih sre¢an; z razlicnih podrocij ZBN.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

13. Dnevi Marije TomSi€ — Izzivi integrirane zdravstvene
in socialne oskrbe v ¢asu epidemije (januar),

130 udelezencev

Novi izzivi na ORL podrogju v asu epidemije (marec),
85 udelezencev

Poklicna etika in zakonodaja s podrocja zdravstva —
modul licence (marec), 135 udelezencev

Kakovost in varnost v zdravstveni negi — modul licenca
(april), 125 udelezencev

Mo¢ spanja (april), 45 udelezencev

Temeljni postopki oZivljanja v vkljucenim AED (pet pono-
vitev), 128 udelezencev

Nadomestno zdravljenje kronicne ledvicne odpovedi

s peritonealno dializo (maj), 54 udelezencev

Sodobni pristopi oskrbe kroniéne rane (maj),

54 udeleZencev

Karcinom secnega mehurja (oktober), 80 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

V Sloveniji prva ulica poimenovana po zasgitni
(medicinski sestri) Mariji Tomsi¢, M. Berkopec

(Utrip XXX/1, Februar, marec 2022)

13. Dnevi Marije TomsSi€ |zzivi integrirane zdravstvene in
socialne oskrbe v ¢asu epidemije, M. Berkopec

(Utrip XXX/1, Februar, marec 2022)

Mi to zmoremo! |. Potocar (Utrip XXX/2, April, maj 2022)
ZasCitna sestra (sestra nudilja) in pisateljica Mara Huso-
va, M Berkopec (Utrip XXX/3, Junij, julij 2022)
Pomladna druZenja v Drustvu medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Novo mesto, K. Novak

(Utrip XXX/3, Junij, julij 2022)

Bernarda (Nada) Tersar, vi§ja medicinska sestra iz prve
generacije Visje Sole za medicinske sestre v Ljubljani,
M. Berkopec (Utrip XXX/4, Avgust, september 2022)
Specialna znanja iz zdravstvene nege v zobozdravstvy,
D. Grubar (Utrip XXX/4, Avgust, september 2022)
IzobraZevanije klinicnih mentorjev na Univerzi Novo
mesto, Fakulteti za zdravstvene vede. G. Laznik

(Utrip XXX/6, December, januar 2022/23)

IV. Program dela in cilji za leto 2023

V Drustvu medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Novo mesto smo na redni seji izvrSnega odbora 19. 10. 2022
sprejeli program strokovnih izobrazevanj in drugih dejavnosti
za leto 2023. Januarja bomo v okviru 14. Dnevov Marije Tomsi¢
pripravili praznovaje ob 60-letnici drustva. Organizirali bomo vec
teCajev TPO z vkljuéenim AED ter seminarja kakovost in varnost
ter etika in zakonodaj — modul licenca.
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Vsak mesec bomo pripravili eno do dve strokovni srecanji z razlic-
nimi temami iz zdravstvene in babiske nege. Pohodniska skupina
bo organizirala Sest pohodov, izletniska skupina pa bo organizi-
rala enodnevni izlet po Sloveniji in vecdnevni izlet v Srbijo ali na
MadZarsko.

V nacrtu imamo Se pripravo nacionalnih protokolov ter organiza-
cijo izobraZevanja za specialna znanja, ¢lanstvo v mednarodnih
strokovnih organizacijah in vidnejSo dejavno vlogo v okviru med-
narodne strokovne organizacije.

V. Druge aktivnosti

Obisk bolnice Jelendol. Oskrbnik stavb na Bazi 20 JoZe Saje, za-
poslen v Dolenjskem muzeju Novo mesto, nam je na zelo zanimiv
in pristen nacin prikazal ta del naSe zgodovine. Nad njegovo pripo-
vedjo so bili navduSeni tudi Studenti zdravstvene nege Fakultete za
zdravstvene vede Novo mesto, ki so se udelezili pohoda.

Lani smo veliko pozornosti posvecali pripravam na praznovanje
60-letnice drustva. Svecanost smo pripravili v zacetku leta 2023,
predvsem v drugi polovici leta 2022 pa je bila priprava na prazno-
vanje rdeca nit vseh nasih srecanj in pogovorov. Decembra smo
pripravili tradicionalno prednovoletno srecanje na Prepihu. Po dveh
letih premora zaradi epidemije smo si vsi Ze zelo Zeleli srecanj v
Zivo. Na slovesnosti smo se zahvalili kolegicam in kolegom, ki so v
zadnjih treh letih odsli v zasluZeni pokoj.

Udelezili smo simpozija Zbornice — Zveze ob mednarodnem dne-
vu medicinskih sester na Brdu pri Kranju, na kateri sta bila kar dva
nasa ¢lana —Mira Brodarié in Peter Cerne — med dobitniki zlatega
znaka. V vecjem Stevilu smo se udelezili slavnostne akademije ob
95-letnici organiziranega delovanja medicinskih sester na Sloven-
skem, 30-letnici zborniénega delovanja in 30-letnici izhajanja infor-
mativnega glasila Utrip.

Ob tem smo poskrbeli, da se je akademije udeleZila Zdenka Kaplan,
najstarejSa Clanica druStva in tudi ena najstarejsih ¢lanic Zbornice
— Zveze. Na akademije je tudi naSe drustvo prejelo jubilejno prizna-
nje za izjemen prispevek pri izvajanju splosnih in strokovnih nalog
drustva v dobro Clanstva, strokovne in laiCne javnosti ter za skrb in
krepitev pripadnosti strokovni organizaciji.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

6. aprila 2022 smo vendarle izvedli redni in volilni obcni zbor. Pred-
sednici in ¢lanicam organov je mandat namre¢ potekel Ze maja
2020. Od takrat smo poskusali volilni obéni zbor izvesti Stirikrat,
vendar nam ga zaradi epidemioloskih razmer nikakor ni uspelo
izvesti. Za mnenje o podalj§anju mandata vodstvu drustva smo
zaprosili pravno sluzbo in vodstvo Zbornice — Zveze. Mandat smo
dobili podalj$an z mandatno pogodbo - aneks do 31. 12. 2021. Z iz-
bolj$anjem epidemioloske situacije smo aprila pripravili strokovno
srecanje MoC spanja, ki nam ga je po ve¢ kot dveh letih uspelo or-
ganizirati v Zivo. Pred strokovnim delom smo imeli redni obni zbor
in izvolili novo vodstvo drustva za mandatno obdobje od 2022 do
2026. V strokovnem delu nam je predavateljica iz NIJZ Novo mesto
predstavila, kako pomembno je spanje za nase zdravje. Glede na to,
da smo hili skorajda vsi prisotni zdravstveni delavci in da je nocno
delo sestavni del nasega poklica, smo se kar zamislili nad podatki,
kako lahko neurejen ritem spanja negativno vpliva na zdravje. Smo
pa hili zelo veseli, da smo se konéno spet srecali, si izmenjali izku-
$nje zadnjih dveh let in lahko konéno spet poklepetali.

Mag. JoZica ReSeti¢

Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Nova Gorica

Predsednica: Metka Plesnicar, drugi mandat

Podpredsednica: Monika Kalin Vodopivec, ¢etrti mandat

Clani 10: Veronika Koren, 1. mandat; Anja Kompare, 1. mandat; Tjasa Hlede, 1. mandat; Tamara
Kofol, 1. mandat; Nena KerSevan, 1. mandat; Darja Pangerc Bratina, 2. mandat; Melita Podgornik
Kanalec, 2. mandat; Mirjana Stanié, 2. mandat; Tjasa Hrovat Ferfolja, 1. mandat; Ana Besednjak
Humar, 1. mandat; Sara Kozuh, 1. mandat; Ksenija Kragelj, 1. mandat; Rada Skocir, 3. mandat;
Natasa Slejko, 4. mandat; Mojca Vidic, 2. mandat

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 727

77 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023



I. Kratka predstavitev drustva

Medicinske sestre, babice in zdravstveni tehniki drustva sledi-
mo viziji drustva, ki je usmerjena k izobraZevanju, raziskovanju,
samostojnosti, odgovornosti, preventivnemu delu, promoviranju
zdravja ter vklju¢evanju in sodelovanju z lokalnimi skupnostmi.
Dejavnosti izvajamo z namenom, da zdruZeni v delu, izobraZevan-
ju in poslanstvu promoviramo poklic ter nudimo kakovostno
zdravstveno nego in pomo¢ socloveku. Najve¢ prizadevanj je us-
merjenih v strokovno izobrazevanje in druzenje Clanov oz. Clanic.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

+ Temeljni postopki oZivljanja z vklju¢enim AED (februar,
marec, oktober), 89 udeleZencev

+ Ali je epidemija spremenila naso druzbo? (februar),
30 udeleZencev

+ Kakovost in varnost v zdravstvu — modul licenca (junij),
119 udeleZencev

+  Etika in zakonodaja s podro¢ja zdravstva — modul licen-
ca (december), 119 udelezencev

lIl. Program dela in cilji za leto 2023

+ Temeljni postopki oZivljanja z uporabo AED
(februar in maj)

+ Poklicna etika in zakonodaja v zdravstvu (november)

+ Kakovost in varnost v zdravstvu (april)

+ KrajSe delavnice (vse leto)

+ Volilni obéni zbor in podelitev zlatih znakov drustva
(petek, 10. marec 2023)

+ Strokovna ekskurzija (maj/oktober)

+ Aktivnosti ob mednarodnem dnevu babic in medicinskih
sester (maj)

+ Prednovoletno srecanje (25. november)

+ Veckrat letno druZenje v skupinah, ki delujejo v nasem
drustvu

+ Pohodi: dva pohoda, cilj in datum naknadno

IV. Druge aktivnosti

Ob mednarodnem dnevu babic, 5. maja in ob mednarodnem
dnevu medicinskih sester, 12. maja je Drustvo MSBZT Nova
Gorica organiziralo prav posebno slovesnost v Kulturnem domu
Nova Gorica. Castni gost slovesnosti je bil namreé predsednik
drzave Borut Pahor. Predsednik Borut Pahor se je v slavnost-
nem nagovoru zahvalil vsem medicinskim sestram in babicam
za nenadomestljiv prispevek ta ko v zdravstvenem sistemu kot v
druzbi nasploh. Spomnil nas je na svoje dolgoletno sodelovanje z
Zbornico — Zvezo in skupna prizadevanja za izbolj$anje poloZaja
zdravstvenih delavcev. Opozoril je na nujnost sistemskih resitev
na podrocju zdravstva, ki jim bodo naposled zagotovile primerne
delovne pogoje in dostojne dohodke ter dodal, da se mora drZava
na tem podrocju ¢im prej ustrezno odzvati. Poudaril je nujnost
vkljuCujocega dialoga med stroko in odloCevalci. Predsednica
Zbornice — Zveze Monika AZman se je ob tej priloznosti predsed-
niku republike zahvalila za izkazano podporo v obeh mandatih.
Slovesnosti so se udelezili tudi drugi vabljeni gostje, poslanec
Drzavnega zbora Matjaz Nemec, podZupan Mestne obCine Nova
Gorica Simon Rosi¢ in mestni svetnik Luka Manojlovic.

Po koncanem uradnem delu je sledila stand up predstava z naslo-
vom Zbogom korona, mi gremo na dopust s Perico Jerkoviéem in
pogostitvijo v avli Kulturnega doma.

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Slovesna podelitev priznanj in volilni obéni zbor Drustva MSBZT
Nova Gorica 20. maja je bil za ¢lane in ¢lanice druStva pomemben
dan, saj smo na slavnostni prireditvi podelili 11 priznanj drustva ter
prvi¢ v zgodovini delovanja priznanje drustva podelili bolnicarki-ne-
govalki. S prav posebnim video nagovorom nas je prijetno presene-
tila predsednica Zbornice — Zveze Monika AZman. Znak priznanja
Drustva MSBZT Nova Gorica so prejeli: Anastazija MikuZ in Jana
Klancar, predlagal ju je Dom starejSih ob¢anov Ajdovscina; Damja-
na Marc in Milojka Trost, predlagatelj Zdravstveni dom Ajdovscina;
Lea Cernuta Pintar, Jolanda Kersevan in Nives Zivec, predlagatelj
Zdravstveni dom Nova Gorica; Alenka BiteZnik, predlagatelj Tim
zdravstvene nege Oddelka za dializo Splosne bolnisnice dr. Franca
Derganca Nova Gorica; NataSa Slejko, predlagatelj ¢lani 10 Drustva
MSBZT Nova Gorica; Tatjana Nanut, predlagatelj Tim zdravstvene
nege Sluzbe za anesteziologijo SploSne bolnisnice dr. Franca Der-
ganca Nova Gorica; Darja Cerne Pisot, bolni¢arka-negovalka, pred-
lagatelj Dom upokojencev Nova Gorica.

Na slavnostni prireditvi smo izvolili tudi novo delovno predsedstvo
drustva za mandatno obdobje 2022-2026. Clani in ¢lanice drustva
S0 zaupanje znova izkazali Moniki Kalin Vodopivec kot podpred-
sednici drustva in Metki Plesnicar kot predsednici drustva, ta se
je prisotnim Clanicam in ¢lanom zahvalila z besedami: »Hvala za
zaupanje in ponovno izvolitev. Se naprej se bom z vso svojo en-
ergijo in zavzetostjo trudila, da bomo sliSani in vidni, ne le v lastnih
strokovnih okoljih, ampak tudi SirSe v druzbi. Vsi izvoljeni ¢lani v
organe drustva bomo delovali v smeri strokovnega povezovanja
in napredovanja. Poskrbeli pa bomo tudi za organizacijo tistih do-
godkov, ki nas poveZejo in napolnijo z novim elanom za naprej. V
ponos in veliko ¢ast mi je, da sem lahko vasa predsednica. Hvala.«

Metka Plesnicar
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Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Ptuj - Ormoz

Predsednica: Tanja Ribic¢ Vidovic, Cetrti mandat

Podpredsedhnica: Irena Galun, prvi mandat

Clani 10: Mira Gaspari¢, 3. mandat; Sergeja Zebec, 3. mandat; Dragica Golob, 4. mandat; Bostjan
Viher, 4. mandat; Brigita Mlinari¢, 4. mandat; Ida Emersic, 3. mandat; Marija Kokol, 4. mandat;
Irena Klasinc, 5. mandat; Nevenka Rosié, 4. mandat; Andreja Bracic, 2. mandat; Polonca Dovnik,
1. mandat; Klemen Vidovic¢, 1. mandat; Suzana Kompersak, 5. mandat; Valerija Kokot, 3. mandat;
Metka Rasl, 5. mandat; Maja ZakelSek, 1. mandat; Gordana Zelenik, 1. mandat

Stevilo élanov na 31. 12. 2022: 846

I. Kratka predstavitev drustva

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ptuj
- Ormoz je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruZenje
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov ptujsko-or-
moske regije. Deluje od leta 1970, danes ima 846 Clanov. Ne
ukvarja se s pridobitno dejavnostjo, ¢lanstvo je prostovoljno, fi-
nancira se iz Clanarin ¢lanov. Ukvarja se z izobrazevanjem svojih
¢lanov in Sirse lokalne skupnosti. Drustvo skrbi, da so v organih
zastopani vse delovne sredine.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Ko konflikt postane igra (marec), 36 udeleZencev
Prehranska terapija bolnikov (marec), 47 udeleZencev
TPO z vkljucenim AED - modul obvezne vsebine (april,
september, november), 130 udeleZencev

EKG in aspiracija dihalnih poti z uénimi delavnicami
(april, maj), 73 udelezencev

OZivljanje novorojencka (junij), 18 udelezencev

Opicje koze (junij), 41 udelezencev

Higienska priprava pacienta na medicinsko-tehnicne
posege (september), 30 udelezencev

Ateroskleroti¢na sréno-Zilna bolezen (oktober),

50 udeleZencev

Oskrba izlocalnih stom in zapleti (oktober),

49 udelezencev

Zakonodaja s podrocja zdravstvene in babiske nege in
poklicna etika — modul licenca (oktober), 104 udeleZenci
Temeljni in dodatni postopki oZivljanja pri otroku
(november), 19 udeleZencev

Temeljni postopki oZivljanja, zunanja defibrilacija pri
odraslih in etiéni vidik pri TPO (2-krat decembra),

39 udeleZencev

Ravnanje ob poskodbi pri delu, pri kateri obstaja
moznost prenosa okuzb (december), 23 udelezencev
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Higiena rok z uénimi delavnicami (maj, september),

60 udelezencev

Kakovost in varnost v zdravstvu — modul obvezne vse-
bine (maj), 82 udelezencev

Ukrepi za prepreCevanje prenosa s karbapenemazami
(maj), 34 udeleZencev

Narocanje, izdaja in aplikacija krvnih komponent (maj),
41 udeleZencev

lll. Zalozniska dejavnost

Utrip: Planinski izlet DMSBZT Ptuj - OrmoZ na Debelo pec¢; Utrip:
Izlet DMSBZT Ptuj - Ormoz po Dolenjski; Utrip: Strokovno izo-
braZevanje Ko konflikt postane igra in redni, volilni obéni zbor;
Utrip: Planinski pohod po Veliki planini; Utrip: Humanitarna akcija
- pomo¢ za socialno ogroZene druZine.




IV. Program dela in cilji za leto 2023

+Higiena rok z uénimi delavnicami (januar)

+ Uporaba varnih kanil, igel in brezigelnih konektov
(januar)

+ Temeljni in dodatni postopki oZivljanja pri otroku (januar)

+ TPQ z vkljucenim AED — modul obvezne vsebine
(februar, april, oktober)
Ravnanje ob poskodbi pri delu, pri kateri obstaja
mozZnost prenosa okuzb (februar)
Kakovost in varnost v zdravstvu — modul obvezne
vsebine (februar)
Komunikacija v zdravstveni negi (februar)
Zakonodaja s podrocja zdravstva in poklicna etika —
modul obvezne vsebine (marec)
Z manj stresa v ¢ujeco komunikacijo (marec)
Posebni varovalni ukrepi (marec)
Preverjanje identitete pacienta (april)
Akutna in kroniéna bole¢ina (april)
Bolegine v hrbtenici (maj)
Kinestezija v zdravstveni negi z ucnimi delavnicami
(maj, november)

+ Venozni odvzem krvi (maj)

+ Promocija zdravja na delovnem mestu (junij)

+ Preventivni ukrepi za preprecevanje RZP (junij)

+ Demenca (september)

+ReSevanje zapletov pri negi stome (september)

+ Kategorizacija zdravstvene nege (september)

+ Sodobni pristopi pri celoviti oskrbi oseb s sladkorno
boleznijo (oktober)

+ Aspiracija pacienta (november)

+ Paliativna zdravstvena nega (november)

+ Prevez rane (november)

+ Temeljni postopki oZivljanja, zunanja defibrilacija pri
odraslih in eticni vidik pri TPO (december)

+ Kakovost in varnost v SB Ptuj (december)

Srecanja, kulturne prireditve, izleti

+ Sodelovanje z Zbornico — Zvezo ob mednarodnem
dnevu medicinskih sester in babic (od 9. do 12. 5. 2023)

+ Aktivnosti v regiji za promocijo zdravstvene in babiske nege

+ Gledaliska predstava ob dnevu Zena in materinskem
dnevu (marec)

* Izlet po Krasu (maj)

+ Planinski izlet Kompotela nad Krvavcem (junij)

+ Zakljucek leta v Hotelu Roskar (december)

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Humanitarna akcija — pomo¢ za socialno ogroZene druZine

V DMSBZT Ptuj - OrmoZ smo v letu 2022 k sodelovanju povabi-
li tudi Studente, ki smo jih vkljugili v Izvrsilni odbor drustva, saj
Zelimo vecjo povezanost tudi z mladimi. V drustvu so Studenti, ki
obiskujejo Fakulteto za zdravstvene vede v Mariboru, Alma ma-
ter Europaea in posamezniki iz nae regije, ki se Solajo na drugih
fakultetah po Sloveniji. Studenti imajo veliko idej, kako Se izbolj-
Sati medgeneracijsko sodelovanje. Ponudili so se, da pripravijo
kratka strokovna izpopolnjevanja in se aktivno vkljucijo v razne
akcije v nasi regiji. Tako smo na pobudo Studentov v sodelovanju
z zavodi v regiji izvedli humanitarno akcijo za socialno ogrozene
druZine. Zbirali smo pripomocke za osebno higieno in prehranske
izdelke z dalj$im rokom trajanja. Po zavodih smo pripravili Skatle
s povabilom k sodelovanju. Kot vse akcije doslej se je nase ¢lanst-
vo tudi tokrat dobro odzvalo. S finanénimi sredstvi pa je pomaga-
lo tudi samo drustvo in omogocilo dodaten nakup prehranskih
izdelkov. Velik poudarek je bil na najmlajsih, tako se je v nasih
paketih znaslo veliko igrac, Solskih pripomockov in sladkarij. Vse
zbrano so Studentje predali Rdecemu krizu Ptuj.

Planinski pohod po Veliki planini

Clani in €lanice DMSBZT Ptuj - Ormo? in nasi otroci smo se letos
odpravili na potep po Veliki planini. Pohod je bil spro$cujoc, saj
smo se na planino pripeljali z nihalko in sedeZnico. Lokalna vod-
nika sta nam podrobno predstavila Zivljenje pastirjev na planini
nekoC in danes. Prehodili smo kroZzno pot Po stopinjah pastirjey,
si ogledali pastirsko naselje, cerkvico in muzej. Ne samo otroci,
tudi starej$i smo uZivali ob pripovedovanju zgodb iz pastirskega
Zivlienja, poleg tega pa so ravno na dan nasega pohoda na plani-
no pripeljali Zivino.

Seveda smo se povzpeli na najvisji vrh GradiSce s 1666 metri
nadmorske visine. Po lepem sprehodu smo si zasluZili pravo pla-
ninsko malico in njihovo specialiteto — Struklje z vro¢imi gozdnimi
sadeZi. Medicinske sestre smo s svojimi otroki preZivele Cudovit
dan. Zadovoljni, polni lepih vtisov in krasnih slik za spomin smo
se vrnili domov.

Tanja Ribic Vidovic
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Strokovno drustvo
medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Koper

Predsednica: Doroteja Dobrinja, tretji mandat

Podpredsednica: Maja Pracek, drugi mandat

Clani 10: Bojana Bariéié, 4. mandat; Elvira Blaskovié, 3. mandat; Diana Godec, 2. mandat; Meta
Grgic, 1. mandat; Igor Karnjus, 1. mandat; Cvetka Lorger Reki¢, 3. mandat; Biserka Sabadin,

1. mandat; Mira PeroSa, 6. mandat; Ines Pintar, 1. mandat; Andrejka Presl, 1. mandat; Karmen
Spacal Jakomin, 2. mandat; Tanja Starc Montanic, 2. mandat; Marija Tulek, 2. mandat

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 977

I. Kratka predstavitev drustva

Delovanje in program SDMSBZT temeljita na spodbujanju pripad-
nosti ¢lanov ter povezovanju ¢lanov znotraj strokovnega zdruzen-
ja, z drugimi sorodnimi organizacijami in naso krovno organizacijo
Zbornico — Zvezo z namenom pridobivanja sodobnih, naprednih
znanj in spodbujanja ¢lanov k aktivnemu delovanju, raziskovanju,
dvigovanju pomena ter ugleda poklicne skupine v druzbi, razvijan-
ju osebnostnih vrednot medicinskih sester, smotrne izrabe pros-
tega ¢asa in promociji in krepitvi zdravja v SirSem okolju.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

|zzivi zdravstvene in babiske nege (marec),

56 udelezencev

TPO z AED (maj), 23 udelezencev

Preveza kronic¢ne razjede in odstranitev Sivov, sponk in
zadrg (junij), 24 udelezencev

Zakonodaja s podrocja zdravstvene in babiske nege in
poklicna etika (oktober), 83 udelezencev

lll. Druga strokovna dejavnost

Sodelovanje na dnevih funkcionarjev oktobra v Portorozu.
Obvescanje clanov preko spletne strani drustva.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Kakovost in varnost v zdravstvu in Obcni zbor SODMSBZT
Koper (marec)

TPQ z uporabo AED za zaposlene v zdravstveni in babis-
ki negi (april)

Izzivi zdravstvene in babiske nege XI (junij)

Zakonodaja s podrogja zdravstva in poklicna etika
(september)

Maja 2023 nacrtujemo slovesnost ob mednarodnem dnevu
BZT Koper — srebrni znak, slovesnost ob zakljucku leta s podel-
itvijo zahval SDMSBZT Koper, izletniski program in strokovno
ekskurzijo.

V. Druge aktivnosti

Obéni zbor in dodatne volitve (marec)

Pohod na Spodmole Veli Baden — usesa Istre (marec)
Svecanost ob mednarodnem dnevu medicinskih sester
in babic s podelitvijo srebrnih znakov (maj)

Izlet na Portugalsko (junij)

Ogled najvecjega obalnega mesta Koper z lokalno turis-
tiéno vodnico (oktober)

Strokovna ekskurzija v Pomurje z ogledom Urgentnega
centra SB Murska Sobota (november)
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VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

8. decembra je v Grand hotelu PortoroZ potekalo prednovoletno
sreCanje ¢lanov in Elanic Strokovnega drustva medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov Koper. Na srecanju smo se Zeleli
zahvaliti vsem svojim ¢lanom in ¢lanicam, $e posebno tistim, ki
so v letu 2022 prenehali z delom in takih je bilo kar 19. Podeli-
li smo jim zahvale za pokazano pripadnost poklicu na podrogju
zdravstvene in babiske nege. Slovesnost je potekala v odliénem,
sproséenem vzdusju, h kateremu so pripomogli tudi gostje iz
Zbornice —Zveze in nastopajoCi.

Doroteja Dobrinja

Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Velenje

Predsednik: Janez Kramar, ¢etrti mandat

Podpredsednik: Andrej Koletnik, cetrti mandat

Clani 10: Spela Hofinger Mihelié, 4. mandat; Suzana Lipnik, 4. mandat; Marija Krt, 4. mandat;
Gabrijela MiklavZina, 4. mandat; Polona Fale, 1. mandat

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 437

I. Kratka predstavitev drustva

Drustvo deluje na podrocju SaleSko-savinjske regije. Smo na-
jmanje drustvo izmed 11 regijskih strokovnih drustev. Skladno
s statutom skrbimo za strokovno in druzabno povezovanje svo-
jih Elanov in z aktivnostmi krepimo prepoznavnost in pripadnost
nasemu poklicu. Z izvajanjem svojih aktivnosti se vkljuéujemo v
lokalno zdravstvenovzgojno delovanje ter razvijamo vlogo part-
nerja v druzbeni skrbi za zdravje in podporo prebivalstvu v vseh
Zivljenjskih obdobjih v zdravju in bolezni.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Temeljni postopki oZivljanja z AED (2-krat aprila, septem-
ber in oktober), 76 udelezencev

Kakovost in varnost v zdravstvu (maj), 82 udelezencev
Prepoznava in ukrepanje ob zastrupitvah (september),
46 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

Almanah obgin Velenje, Sostanj in Smartno ob Paki 2022 - Delo-
vanje drustva

IV. Druga strokovna dejavnost

V okviru strokovnih sekcij so nasi ¢lani sodelovali pri pripravi na-
cionalnih protokolov.
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V. Program dela in cilji za leto 2023

V letu 2023 nacrtujemo:
+ TPO z AED - modul licenca (januar)

Medicinska sestra zmore vse, tudi besedo ne (februar)
Kakovost in varnost v zdravstvu in prepre¢evanje z
zdravstvom povezanih okuzb — modul licenca (marec)
Ali lahko alergije ukrotimo? (april)
Nevroloska obolenja in udelezba na svecani proslavi ob
mednarodnem dnevu medicinskih sester (maj)
Pljucni bolnik v hospitalni obravnavi (junij)
|zlet DMSBZT Velenje (september)

Predstavitev sluzbe nujne medicinske pomoci sodobne-

ga Casa — sistem ali Se ne? (oktober)
Gastrointestinalne tezave — bolezen sodobnega ¢asa?
(november)

Kulturna predstava ali strokovno predavanje in tradicio-

nalno prednovoletno druzenje ¢lanov DMSBZT Velenje
(december)

Trudimo se pripraviti vsaj en dogodek na mesec. Poleg strokovnih
dogodkov bomo organizirali tudi srecanja, namenjena krepitvi
odnosov in pripadnosti med ¢lani drustva.

VI. Druge aktivnosti

Sodelovali bomo na vseh dogodkih v organizaciji Zbornice -
Zveze in z vseZivljenjskim ucenjem, kot je uCenje sodobnih ku-
harskih tehnik, poskrbeli za dobro pocutje svojih Clanov. Pripravili
bomo tudi vecdnevni izlet.

VII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V 2022 nam je kljub vsesploSnemu nezadovoljstvu in izgorelos-
ti uspelo obdrzati Clanstvo, tako povezanost in homogenost ter
pripadnost Stejemo kot najpomembnejsi dogodek tudi lani. Med
pomembnejse dogodke uvrS¢amo podelitev srebrnih znakov, ki
jih zaradi pandemiji kar dve leti nismo mogli. Izvedli pa smo tudi
volilni obéni zbor.

Janez Kramar

Strokovno drustvo
medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Pomurje
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Predsednica: Dragica Josar, drugi mandat

Podpredsednica: Brigita Kovacec, drugi mandat

Clani 10: 1. Jasna Mesko, 2. mandat; 2. Renata Gorjan, 2. mandat; 3. Simon Jelenovec, 2. mandat;
4. Uros Rascan, 1. mandat; 5. Karla Zemlji¢ Pucko, 2. mandat; 6. Zlatka Cimerman, 1. mandat; 7.
Stefka Majcen, 2. mandat; 8. Mojca RoZman Nagy, 2. mandat; 9. Renata Skrget, 2. mandat; 10.
Simon Kovag, 2. mandat; 11. Tadeja Sr$en, 2. mandat; 12. Tatjana Pernat Séanéar, 2. mandat; 13.
Dragica Krojs, 2. mandat; 14. Leon Hegedus, 2. mandat; 15. Darja Hoheger, 2. mandat; 16. Melita
Laposi, 2. mandat; 17. Marija Flisar, 2. mandat; 18. Klaudija Sever Lovenjak, 2. mandat; 19. Anita
Preinsperger, 2. mandat; 20. Martina Horvat, 1. mandat; 21. Andreja Bogdan, 2. mandat; 22. Mirta
Vogrinec, 2. mandat; 23. Ema Mesaric, 2. mandat; 24. Cvetka Meolic, 2. mandat; 25. Suzana
Divjak, 1. mandat

Nadzorni odbor: Emilija Kavas, 2. mandat; Daniejela Mérec, 2. mandat; JoZe Trajber, 2. mandat;
Irena Sumak, 1. mandat; Zvonka Brus Hladen, 1. mandat

31. 12. 2022 je drustvo imelo 1360.




I. Kratka predstavitev drustva

Poslanstvo drustva je strokovno izobrazevanje Clanov, skrb za
neprekinjen razvoj stroke zdravstvene in babiske nege. Poleg
strokovnega izobraZevanja nudimo tudi kulturne, rekreativne ak-
tivnosti, organiziramo strokovne ekskurzije. Vse to izvajamo z
namenom, da zdruzeni v delu, izobraZevanju in poslanstvu pro-
moviramo poklic ter nudimo kakovostno in varno zdravstveno in
babisko nego in pomoc socloveku. V svojem okolju spodbujamo
preventivo bolezni in zdrav nacin Zivljenja.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

+ TPO z AED - 8-krat (april, maj, junij in december), skupaj
134 udelezencey;

+ Kakovost in varnost v zdravstvu — 2-krat (april, oktober),
skupaj 189 udelezencey;

+ Komunikacija v ZN (april), 28 udeleZencey;,

+ ZN oskrba kronicne rane (maj) 24 udelezencey;

+ Zakonodaja in poklicna etika v zdravstvu — 2-krat (junij in
november), skupaj 169 udelezencev;

+ Predstavitev ZN infekcijskega bolnika v SB MS (oktober),
73 udelezencev;

+12. Pomurski in 8. Mednarodni simpozij o kroniéni rani
(oktober), 140 udelezencev.

lll. Zalozniska dejavnost

+ Sodelovanje pri izdaji zbornika ob 12. Pomurskem in
8. Mednarodnem simpoziju o kroniéni rani
+ Objave v Utripu

IV. Program dela in cilji za leto 2023

+ Osebnostna in duhovna rast (januar, februar)

+ TPO z AED (februar, marec, april, oktober, november)

+ Kakovost in varnost v zdravstvu — modul licenca (marec)

+ Sodelovanje z NIJZ ob 7. aprilu na lokalni ravni (april)

+ Predstavitev ZN na negovalnem oddelku v SB MS (april)

+ Predstavitev novosti v CKZ v ZDMS (april)

+ Predstavitev ortopedije v SB MS (maj)

+ Strokovno srec¢anje ob mednarodnem dnevu medicinskih
sester in babic na lokalni ravni — popoldansko strokovno
srecanje (maj)

+ Popoldansko izobraZevanje: Stome — dihalne, hranilne in
izlocalne (junij)

+ZN odraslega bolnika s sladkorno boleznijo v SB MS
(september)

+ Poklicna etika in zakonodaja v zdravstvu — modul licen-
ca (oktober)

+13. Pomurski in 9. Mednarodni simpozij o oskrbi kro-
nicne rane (november)

*  Predstavitev mobilnega paliativnega tima v SB MS
(november)

Se naprej bomo skrbeli tudi za kulturne in rekreativne dejavnosti
ter organizirali strokovne ekskurzije. Druga srecanja in aktivnosti
po dogovoru v drustvu.

V. Druge aktivnosti
Drustvo v regiji deluje Ze 63. leto in ima 1360 ¢lanov, ki priha-

jajo iz vseh zdravstvenih, socialnih, zdraviliskih in izobraZevalnih
zavodov v Pomurju. VkljuCeni so tudi upokojene medicinske se-
stre, babice in zdravstveni tehniki ter nekaj Studentov. V okviru
dru$tva deluje vokalna skupina Zarek. Clani drustva delujejo tudi
na drugih podrogjih, kot so Rdeci kriZ, Karitas, Drustvo za boj pro-
ti raku, v razlicnih humanitarnih organizacijah ter v skupinah za
samopomoc. UdeleZili smo se dogodka v lokalni skupnosti ob 7.
aprilu na Otoku ljubezni v IZakovcih, 21. maja smo imeli strokov-
no ekskurzijo v DSO Crnomelj, julija planinski pohod na Golico,
decembra predboZi¢no ekskurzijo v Zagreb. Udelezili smo se sk-
upscine Zbornice — Zveze, prisotni pa smo bili tudi na podelitvi
zlatih znakov, najviSjega priznanja Zbornice — Zveze. Lani smo
prenovili drustveno spletno stran in kupili dodatne prostore.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

26. maja 2022 smo pri Strokovnem drustvu medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov Pomurja v hotelu Vivat obeleZili
mednarodni dan medicinskih sester s podelitvijo srebrnih znakov
in priznanj za leto 2022 najbolj zasluznim medicinskim sestram,
babicam in zdravstvenim tehnikom Pomurja. Letos smo podelili
pet srebrnih znakov in Stiri priznanja. Srebrni znak so prejele Ga-
brijela Vorsi¢ in Klaudija Sever Lovenjak iz SploSne bolnisnice MS,
Maja Koudila iz ZD MS, Renata Skrget iz ZD Ljutomer in JoZica
Klajnscak iz ZD Gornja Radgona. Priznanja so prejeli Marija Hol-
sedl, Alenka Duh in Lidija Bertalani¢ iz SploSne bolniSnice MS in
Sebastjan Potocnik iz Doma Lukavci. Predsednica drustva se je
iskreno zahvalila nagrajencem za njihovo strokovno delo in an-
gaziranje v strokovnih zdruZenjih, lokalni skupnosti ter prispevku
k razvoju stroke zdravstvene in babiske nege. Zahvalila se je tudi
vsem drugim, posebej tistim, ki se v zadnjih dveh letih epidemije
covida-19 v zdravstveni negi spopadajo z izérpanostjo in kadrovs-
ko podhranjenostjo, kljub temu pa Se naprej delajo poZrtvovalno,
strokovno in z veliko mero posluha do svojih pacientov. Lanski
vidnejSi dogodek je bil 14. oktobra 2022, ko smo skupaj z Delov-
no skupino za oskrbo kroni¢ne rane iz Splosne bolnisnice Murska
Sobota organizirali Ze 12. Pomurski in 8. Mednarodni simpozij o
kronicni rani, kjer je bilo prisotnih 140 udeleZencev. Pomembno
je sodelovanje, zdruzevanje, timsko sodelovanje in vlaganje v
strokovno rast na vseh podrogjih. Strokovna sre¢anja nas bo-
gatijo z novimi znanji, ki so zelo pomembna za izvajanje varne
in kakovostne zdravstvene in babiske nege ter oskrbe pacientov.

Dragica Josar
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Drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Koroske

Predsednica: Janja Pungartnik, prvi mandat
Podpredsednica: Jelena Cubra, prvi mandat

Clani 10: Tanja Hovnik Markota, 3. mandat; Andreja Kuster, 1. mandat; Kristina Pur, 1. mandat;
Claudia Razbornik, 1. mandat; Bojana Stern, 1. mandat; Majda Topler, 5. mandat; Tina Vetter, 3.
mandat; Bojana Viderman, 2. mandat; Mirjam Steharnik, 1. mandat; Natalija Solero, 2. mandat;
Katja Pavli¢, 1. mandat; Marijana Bozi¢, 1. mandat; Aleksandra Horvat, 4. mandat

Stevilo élanov 31. 12. 2022: 700

I. Kratka predstavitev drustva

Namen drustva je strokovno povezati medicinske sestre, bab-
ice in zdravstvene tehnike, ki delujejo na podrocju zdravstvene
in babiske nege in tako s skupnim znanjem prispevati k razvoju
podrogja.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Modri torek: Moje Zivljenje, moja odgovornost (januar),
14 udelezencev

Modri torek: Tehnike spro$¢anja - tapkanje 1, 2 (januar,
februar), 41 udeleZencev

Modri torek: Prehrana - kaj bi danes za malico (januar),
17 udelezencev

Modri torek: Navadimo se biti pozitivni 1, 2 (januar,
februar), 49 udeleZencev

Modri torek: Cajanka z Martino — Razmisljati ali dozZivljati
(februar), 13 udeleZencev

Modri torek: Prehrana — uporaba prehranskih dodatkov
(februar), 15 udelezencev

Pomen gibalne aktivnosti za opravljanje dela v zdravst-
veni negi (januar), 30 udeleZzencev

Temeljni postopki oZivljanja z uporabo AED (februar,
april), 60 udelezencev

Babisko prostovoljno delo v Zambiji (februar, maj),

66 udelezencev

Prebolevanje koronavirusne bolezni covida-19 med
zdravstvenimi in socialnimi delavci v koroski regiji
(februar), 50 udelezencev

Aktivnosti zdravstvene nege pri pacientu s traheostomo
(marec), 108 udelezencev

Osnove interpretacije EKG za zaposlene v zdravstveni
negi (marec)

Vloga medicinske sester v specialisticnih pediatriénih
ambulantah in predstavitev enote za neonatologijo
(april), 74 udeleZencev

Aktivnosti zdravstvene nege pri pacientu z urinskimi
drenaZami (april), 59 udeleZencev

Strokovno popoldne SDMSBZT Koroske in programa Svit
(maj), 38 udelezencev

Aktivnosti zdravstvene nege pri pacientu z elastomerno
¢rpalko (september), 74 udeleZencev

13. Simpozij uroloke zdravstvene nege v okviru

8. Kongresa zdruzenja urologov Slovenije s sodelovan-
jem DMSBZT Koro$ke (september), 73 udelezencev
Temeljni postopki ozivljanja z uporabo AED v sodelovan-
ju'z Drustvom MSBZT Koroske (oktober, november),

76 udelezencev

Aktivnosti zdravstvene nege pri pacientu z perkutano
endoskopsko gastrostomo (PEG) (november),

80 udeleZencev

Etika in zakonodaja — obvezne vsebine v sodelovanju z
drustvom NG in Velenje (december), skupaj

45 udeleZencev
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lIl. Program dela in cilji za leto 2023 IV. Druge aktivnosti

Biti tu in zdaj — kako Ze? Mojca Sipek, mag. psih. + 5.in12. maja 2022 - prispevek za spletno stran Splosne
Vse bo v redu, Mojca Sipek, mag. psih. bolniSnice Slovenj Gradec ob mednarodnem dnevu

+ Zdravljenje custev z metodo Mirchi - teoretiéni in medicinskih sester in mednarodnem dnevu babic
prakticni del, Mirjana Safran Blazi¢ +12. maja 2022 - razstava slik Oddelka Vrtec Splosne

+ Prehranjevanje v ¢asu noéne izmene, Prehranski miti, bolnisnice Sloven] Gradec

Anja Lenart
+ Kako éustva vplivajo na delovno okolje, Monika Smrtnik,
ARMONI V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
+ Tiha epidemija sodobnega ¢asa — demenca dogodek 2022
+ Navidezna demenca
+ Predstavitev: Enodnevna bolni§nica KRG strok in
Ambulante za kroni¢ne rane Oddelka za splo$no in
abdominalno KRG SB SG
+Paliativna oskrba bolnikov v ZD SG s strani
zdravstvene nege
+ Aktivnosti zdravstvene nege pri pacientu v prebujevalnici
in pri pacientu z EDK
+ Strokovni vecer o nasilju
+ SOK Aktivnosti zdravstvene nege v zvezi s CVK in
ART katetrom
+ Samoocena nezdravih Zivljenjskih navad nosecnic
obravnavanih v SB SG
Strokovno potopisno predavanje — izkusnje babice
v Peruju
Novosti obravnave pacientov v specialisticni diabeticni
in protibole¢inski ambulanti SB SG
Kako zmanjsati stres na delovnem mestu
Volilni zbor ¢lanov
Podelitev priznan;
Izlet

2. junija 2022 smo zasluznim ¢lanom in ¢lanicam podelili drustve-
na priznanja — srebrni in bronasti znak.

Janja Pungartnik
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Strokovne sekcije organizirajo strokovna

izpopolnjevanja posameznega ozjega strokovnega
podrocja zdravstvene in babiske nege, oblikujejo
strokovna priporocila in strokovne smernice s
svojega ozjega strokovnega podrocja zdravstvene in
babiske nege ter obravnavajo strokovna in druzbena
vprasanja, ki so pomembna za razvoj stroke.



Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v
medicini dela, prometa in Sporta

Predsedhnica: Biljana Gaberc (v. d.), prvi mandat

Podpredsednica: Rebeka Kokalj Vrtarié, prvi mandat
Clani 10: Biljana Gaberc, 1. mandat; Rebeka Kokalj Vrtaric, 1. mandat; Karla Pucko, 3. mandat;
Barbara Terbovc, 4. mandat; Vida Vlasié, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Za naso strokovno sekcijo so vsa ta leta delovanja plod trdega in
uspesnega dela tako v povezovanju in v sodelovanju z drugimi so-
rodnimi- strokovnimi sekcijami, izobraZevalnimi institucijami kot
z naSo stanovsko organizacijo Zbornico zdravstvene in babiske
nege Slovenije — Zvezo strokovnih drustev medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Vloga medicine dela, prometa in Sporta skozi epidemijo covida
(september), 110 udelezencev.

lll. Mednarodna dejavnost

Sekcija sodeluje v evropskem zdruZenju za medicino dela
FOHNEU, kjer smo dejavni Ze leta in nas Nevenka Sestan zastopa
kot ¢lanica evropskega zdruzenja in deluje v njegovi delovni sku-
pini za izobraZevanje.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Vizija naSe strokovne sekcije je, da deluje strokovno, kakovost-
no, uspesno in povezovalno. Zelo dobro sodelujemo tudi z dru-
gimi strokovnimi sekcijami v okviru Zbornice — Zveze. Poseben
izziv nam predstavlja sodelovanje z evropskim zdruzenjem
medicinskih sester FOHNEU s podro¢ja medicine dela. Poglavitni
cilj nase strokovne sekcije je specializacija za VMS in DMS.

NaSe tekoce usmeritve in cilji za leto 2023:
enodnevno ali dvodnevno strokovno izobraZevanje z
naSega podrocja, ki bo izvedeno v spomladanskem in
jesenskem roku;

objava vecine standardov in postopkov ZN za strokovno
podrocje;

delovanje v evropskem zdruZenju medicinskih sester
FOHNEU v medicini dela;

predstavitev znanj s podrogja medicine dela: termodermo-
gram, pletizmografija, analize telesnih poloZajev, analize
utrujenosti, metode trenutnega opazovanja;

enodnevno srecanje v oktobru: 60. obletnica Sekcije
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov medicine dela.

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Septembra (30. 9. 2022) smo izvedli izobraZevanje, ki smo ga
sicer nacrtovali Ze spomladi in je bilo zelo uspesno. V sodelovanju
z Zdravstvenim domom dr. Adolfa Drolca smo s pomocjo preda-
vateljev, zaposlenih v ZD MB, na Pohorju uspesno predstavili teme,
ki so se v zadnjih letih dotikale epidemioloske slike covida-19 v
delovanju medicine dela, prometa in Sporta. Predavateljem se je
pridruZil Se predavatelj iz ZVD, pridruZili so se tudi predavatelji, ki
so nam predstavili delovanje Zore, Dore in Svita ter predavateljica,
ki deluje v sklopu Cilija za delo. Ker pa je zdravje zaposlenih zelo
pomembno, smo v sodelovanju s Centrom za krepitev zdravja ZD
MB vkljucili Se fizioterapevte, ki so nam prikazali aktivni odmor, ta
je bil dobrodosel tudi med predavanji. Teme so bile zelo zanimive,
saj so vkljucevale delovanje MDPS v ¢asu epidemije, tudi s psi-
holoskega pogleda, dotikale so se stanja Studentov, glavobolov
pri otroku, cepljenja proti covidu ter zmoznosti vozniskega dovol-
jenja starostnikov. Po konCanem izobraZevanju so udelezenci iz-
polnili anketo, s pomogjo katere smo dobili povratne informacije o
izobraZevanju ter Zeljah po izobraZevanjih v prihodnosti.

Biljana Gaberc
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Sekcija medicinskih
sester in zdravstvenih
tehnikov v psihiatriji

Predsednik: Aljosa Lapanja, v. d. predsednika

Podpredsednica: Simona Podgrajsek, prvi mandat
Clani 10: Ivo Jambro$ié, 2. mandat; Marija Kokol, 1. mandat; Anja Mivsek, 3. mandat;
Urska Pocek, 3. mandat; Simona Tomazevic, 1. mandat; Jacinta Dobersek Mlakar, 1. mandat.

I. Kratka predstavitev sekcije

Ohranjanje in nadaljevanje bogate tradicije, skrb za strokovni
napredek zdravstvene nege na podrocju psihiatrije, povezanost
in strokovno sodelovanje med vsemi psihiatricnimi bolnisnicami
in posebnimi socialnimi zavodi, med razlicnimi strokami in dru-
gimi poklicnimi skupinami ter tudi povezava in prenos znanja na
mlade, povezovanje med teorijo in prakso, znanjem in izkusnjami.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Multidisciplinarna obravnava pacienta z bipolarno motn-
jo (april), 89 udelezencev

Svetovalne in motivacijske tehnike za delo s pacienti

VIII. (maj), 94 udeleZzencev

Skrb za terapevtsko okolje, medosebni terapevtski odnos
in komunikacijo so temelji zdravstvene nege na podrogju
dusevnega zdravja in psihiatrije (november),

88 udelezencev

Ill. ZaloZniSka dejavnost

Zbornik prispevkov z recenzijo: Svetovalne in motivaci-
jske tehnike za delo s pacienti VIII.

Zbornik prispevkov in izvlec¢kov: Skrb za terapevtsko
okolje, medosebni terapevtski odnos in komunikacijo so
temelji zdravstvene nege na podrocju duSevnega zdravja
in psihiatrije

IV. Druga strokovna dejavnost

Interno izobraZevanje CIRIUS VIPAVA: Uporaba posebnih
varovalnih ukrepov (marec), 18 udelezencev

Interno izobrazevanje PB OrmoZ: posebni varovalni
ukrepi in deeskalacijske tehnike na podrogju psihiatrije —
3 ponovitve (junij/oktober), 70 udelezencev

Posodobitev sedmih nacionalnih protokolov

V. Mednarodna dejavnost

Sekcija MS in ZT v psihiatriji je ¢lanica HORATIO — Evropskega
zdruzenja medicinskih sester na podro¢ju psihiatrije.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

IzobraZevanja za specialno znanje iz zdravstvene nege
na podroéju dusevnega zdravja in psihiatrije (januar—
april 2023)

Strokovno srecanje Svetovalne in motivacijske tehnike
za delo s pacienti IX. (maj 2023)

Strokovno srecanje Varnost zdravstvene obravnave na
podrocju dusevnega zdravja in psihiatrije (oktober 2023)

VII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Dvodnevnega strokovnega srecanja Svetovalne in motivacijske
tehnike VIII. del se je udelezilo skoraj 100 udelezencev iz razlicnih
delovnih okolij — od psihiatricnih oddelkov in ambulant, centrov
za prepreCevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog,
ambulant druZinske medicine, centrov za krepitev zdravja in Se
bi lahko nastevali. Stevilna in raznovrstna udelezba je dober
pokazatelj, da je obravnavana tema za zaposlene v zdravstveni
negi kljutnega pomena. UdeleZenci so si pridobivali oz. poglobili
znanja s podro¢ja motivacijskega intervjuja, uporabe razliénih ter-
apevtskih tehnik za spremembo vedenja, asertivnosti in skrbi za
lastno opolnomocenje. V ucnih delavnicah, ki jim je bil namenjen
veCji del strokovnega srecanja, so udelezenci preizkusali vescine
motivacijskega intervjuja, supervizije, psihoterapevtskih tehnik
spreminjanja vedenja, asertivnosti in tehnik hipnoze oz. avtohip-
noze. Kako poskrbeti zase, so udeleZenci izvedeli na motivaci-
jskem predavanju, s katerim se je zakljucil prvi dan strokovnega
sreCanja s polno mero energije, optimizma in motivacije za
lastne spremembe.
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Glede na izkazani interes in zadovoljstvo udeleZencev bodo Pomemben vsebinski del bodo ta znanja zavzemala tudi v nasta-
strokovne vsebine imele pomembno vlogo tudi na strokovnih  jajoCi specializaciji iz zdravstvene nege na podrocju duSevnega
srecanjih v naslednjih letih. Vsekakor pa gre za napredna in  zdravja.

zahtevna znanja v zdravstveni negi, ki so lahko v obliki taksnih

izobrazevanj le informacijsko podana. Aljosa Lapanja

Sekcija medicinskih sester
V vzgoji in izobrazevanju

Predsednik: dr. Boris Miha Kaucic, prvi mandat

Podpredsednica: Danica Artnak, tretji mandat

Clani 10: mag. Barbara Kegl, Mateja Bahun, Tanja Gasperlin, Darja Katanec, Sasa Sabjan,
Maja Stempihar, Jerica Seli¢

I. Kratka predstavitev sekcije IV. Program dela in cilji za leto 2023
Znanje je vrednota. Znanje je moc. Znanje je nekaj zelo velikega Uéna delavnica: Proces zdravstvene nege z uporabo
in pomembnega. Z ucenjem znamo ve¢, imamo SirSi pogled na Klasifikacij NNN

dogajanja in spremembe ter stalno pridobivamo na kakovosti Zivl-
jenja posameznika in s tem druzbe. Sekcija medicinskih sester v
vzqoji in izobraZevanju zdruZuje medicinske sestre/zdravstvenike,
uciteljice/ucitelje in predavateljice/predavatelje zdravstvene nege,
ki poucujejo za poklice — izvajalce v zdravstveni negi in oskrbi.

Ucna delavnica: Senzori¢no gledalisce kot metoda simu-
lacijskega ucenja

Uéna delavnica raziskovanja (v okviru kongresa zdravst-
vene in babiske nege)

Seminar: Koncept duhovnosti v holisti¢ni zdravstveni negi

Predvideni naslovi sre¢anj na daljavo:
Holisti¢na in k pacientu usmerjena oskrba (januar)
Vkljucevanje poglobljenih tehnologij v izobrazevalni
proces zdravstvene nege (marec)

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Ocenjevanje klinicnih ves¢in Studentov zdravstvene nege
po metodi OSCE (maj), 68 udelezencev

Inovativna ucna okolja in pristopi motiviranja dijakov in Obrnjeno udenje — sodobni uéni pristop (junii)
Studentov zdravstvene nege (jul), 45 udelezencev + Medkulturne kompetence mentorjev v klinicnem okolju
Duhovna oskrba kot element celostne oskrbe starejsih (oktober)

oseb z demenco (september), 56 udelezencev
Inovativne metode poucevanja in ucenja na podroc-
ju klinicnega usposabljanja za zdravstveno nego
(november), 63 udelezencev

NaSa vizija bo Se naprej usmerjena v opolnomocenje uciteljev
zdravstvene nege, tako na srednjeSolskem, kot visokoSolskem
izobrazevanju, kot tudi kliniénih mentorjev. Se naprej bomo gradili
mostove povezovanja in sodelovanja. Sekcija je pristopila k razsir-
I11. Zalozniska dejavnost itvi svojega delovanja na podrocje raziskovanja v zdravstveni negi.
+ Gradivo Inovativna ucna okolja in pristopi motiviranja
dijakov in Studentov zdravstvene nege je dostopno na
spletni strani Zbornice - Zveze.
Objava prispevka v Utripu. Inovativna ucna okolja in
pristopi motiviranja dijakov in Studentov zdravstvene
nege: utrinek iz delavnice didaktike (avgust/september
2022, pp. 49-50).

V. Druge aktivnosti
V letu 2023 Zelimo okrepiti mednarodno sodelovanje.

Dr. Boris Miha Kaucic, mag. Barbara Kegl
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v anesteziologiji, intenzivni
terapiji in transfuziologiji

Predsednik: Anton Justin (2019-2023)

Podpredsednica: Marjeta Nemes (2019-2023)

Clani I0: Brigita ErbeZnik Zdravkovié (anestezija), Bojana Korosec (intenzivna terapija),
Lejla Lampret GoSevac (transfuzija) — vsi mandat 2019-2023

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen in cilji Sekcije MS in ZT v anesteziologiji, intenzivni terapiji
in transfuziologiji so skrb za strokovni napredek, povezanost in
strokovno sodelovanje med vsemi bolniSnicami in klinikami.

V strokovni sekciji si Zelimo poenoteno graditi vizijo med ra-
zliénimi strokami in poklicnimi skupinami na naslednjih podrocjih:
+  Priprava nabora dokumentov, ocenjevalnih lestvic in
orodij za vodenje zdravstvene nege v procesih dela
Razvijanje organizacije ucnih delavnic z naslednjimi
programi — sledenje novostim in raziskavam s ciljem po-
trebe razvoja stroke (Sola mehanske ventilacije, hemodi-
namski monitoring, Zilni pristopi, strokovni seminarji)
Spodbujanje prenosa dobrih praks iz klinicnih okolij in
usposabljanja za delo v druga klinicna okolja
Ohranjanje sodelovanja v mednarodnih zdruZenjih
EfCCNa, WfCCN, IFNA
Spodbujanje k poenotenju stroke pri uporabi razlicnih
strokovnih klinicnih izrazov
Spodbujanje inovativnega vodenja in raziskovanja v
klinicnih okoljih
Oblikovanje raziskovalne skupine s kliniénih podrocij
Sekcije MS in ZT v anesteziologiji, intenzivni terapiji in
transfuziologiji za razvoj interesnih podrogij, priprave
smernic, implementacije protokolov in priporo€il klinicne
prakse v procese dela
Spodbujanje in razvijanje sodelovanja priprave skup-
nih klinicnih smernic s poudarkom na aplikativnem in
akcijskem raziskovanju, spremljanju in izboljSevanju
kliniénega dela

Il. Mednarodna dejavnost

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v anestezi-
ologiji, intenzivni terapiji in transfuziologiji je ¢lanica IFNA, EFFCNA
in WFCCN ter sodeluje s HDMSARIST in UINARS.

l1l. Program dela in cilji za leto 2022
Strokovna sekcija v letu 2023 pripravlja:
Transfuzija - delavnica
53. strokovni seminar Strategije zagotavljanja kakovosti
in varnosti — kje smo in kako naprej?

IV. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V letu 2022 smo v sodelovanju z Ministrstvom za zdravje izvedli
pilotni posnetek implementacije spremljanja zahtevnosti zdravst-
vene nege s pomocjo tockovnega seznama TISS-28, v katerega
s0 bile vkljuCene vse enote intenzivne terapije v Sloveniji.

Justin Anton
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v patronazni dejavnosti

Predsednica: Stasa Rojten, prvi mandat

Podpredsednica: mag. Andreja Krajnc, prvi mandat

Clani 10: Tina Krajnc, 1. mandat; Darja Hermonko, 2. mandat; mag. Andreja Krajnc, 2. mandat;
Sasa Kejzar, 1. mandat; Andrejka Presl, 1. mandat; Darja Brudar, 2. mandat; Renata §krget,

2. mandat; Darja Pangerc Bratina, 1. mandat; stalno vabljena dr. Mateja Ber¢an — ZdruZenje

zasebnih patronaznih medicinskih sester

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
patronazni dejavnosti je prouCevanje strokovnih vprasanj s po-
dro¢ja patronaznega varstva in patronazne zdravstvene nege,
organiziranje izobraZevanj z vseh podroCij zdravstvene nege ter
sorodnih ved, katerih vsebine so pomembne za napredek stroke,
poenotenje metodologije in postopkov v patronazni zdravstveni
negi ter zagotavljanje razvoja in napredka v stroki.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

+ Posvet vodij z volitvami (maj in december)
+ |zzivi medicinske sestre v patronazni dejavnosti
(oktober), 174 udelezencev

Ill. Druga strokovna dejavnost

Sekcija je bila dejavna na razliénih strokovnih podrogjih. S pred-
stavitvijo vloge dipl. m. s. v patronaznem varstvu smo sodelovale
na vec strokovnih sre¢anjih

IV. Program dela in cilji za leto 2023

IzobraZevanje in razvoj stroke bosta tudi v prihodnje osrednji del
nasih aktivnosti (enodnevno in dvodnevno strokovno srecan-
je, posvet vodij s strokovnimi vsebinami). Zelimo pripraviti tudi
priporoCila za delovanje in organiziranje patronaznega varstva,
poenotiti strokovno dokumentacijo in oblikovati strategijo razvoja
patronaznega varstva. Aktivno bomo sodelovale pri vpeljavi digi-
talizacije v patronazno varstvo. Dejavni bomo tudi pri oblikovanju

ustreznih kadrovskih normativov, da se bodo odpravile obstojece
neenakosti v Stevilu prebivalcev na diplomirano medicinsko ses-
tro v patronaznem varstvu med posameznimi terenskimi obmocji,
neenakost v preskrbljenosti prebivalcev s patronaznim varstvom
(razlike v realizaciji delovnih programov) in neenakost v izobraz-
beni strukturi izvajalcev.

V. Druge aktivnosti

Sestali smo se na Stirih rednih sejah izvrSnega odbora sekcije.
Redno smo se udeleZevali sej 0SS ter drugih aktivnosti v okviru
Zbornice — Zveze in SirSe. Sodelovali smo pri oblikovanju odgovo-
rov na vprasanja, ki jih zaposleni v patronaznem varstvu naslavlja-
jo na Zbornico — Zvezo, NIJZ, oblikovali Stevilna strokovna mnen-
ja in sproti odgovarjali na naslovljena neposredno na nas. Proti
koncu leta se je v veCini zdravstvenih domov postopno zacelo
zbiranje podatkov za e-SZBO.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Oktobra je sekcija v ZreGah organizirala dvodnevno strokovno
sreCanje z naslovom lzzivi medicinske sestre v patronazni de-
javnosti — ob najlepSem in najteZjem obdobju druZine, kjer nas je
resnicno presenetilo veliko zanimanje za to izobrazevanje. Prijavl-
jenih je bilo 174 udelezencey, Stevilni se niti niso mogli prijaviti,
zato to izobraZevanje ponavljamo tudi v letu (2023).

Stasa Rojten
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v operativni dejavnosti

Predsednica: Barbara Lustek, prvi mandat
Podpredsednik: Blaz Brdnik, drugi mandat

Clani 10: Tatjana Trotovsek, 4. mandat; Tatjana PoZarnik, 3. mandat; Sanja Arnautovié, 4. mandat;
Edisa Korajec, 1. mandat; Simona Secko, 2. mandat; Elvira Sadiku, 2. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Poglavitna naloga sekcija je skrb za kontinuirano izobraZevanje
na podrocju perioperativne zdravstvene nege. Redno izdajamo
zbornike in druge publikacije za potrebe izobrazevanja. Na$ dol-
gorocni cilj je, da se uredi usklajeno izobraZevanje novozaposlen-
ih v operativni dejavnosti. Treba je urediti, da vsi pridobijo potreb-
na specialna znanja, ki jih potrebujejo pri svojem delu.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Zdravje zaposlenih v perioperativni zdravstveni negi
(april)

Udelezba na evropskem kongresu operacijskih me-
dinskih sester na Norveskem (EORNA) (maj)
Zdravje zaposlenih v perioperativni zdravstveni negi
II. del (november)

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik XLI - Zdravje zaposlenih v perioperativni
zdravstveni

BroSura Ergonomija v operacijski dvorani

Zbornik XLII - Zdravje zaposlenih v perioperativni
zdravstveni Il. del

IV. Druga strokovna dejavnost

Nacionalni protokoli: Kirursko Stetje obvezilnega
materiala, igel in instrumentov

V. Mednarodna dejavnost

Sekcija je Clanica EORNE — Evropskega zdruZenja
operacijskih medicinskih sester

VI. Program dela in cilji za leto 2023

V sekciji medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov bomo v letu
2023 organizirali izobraZevanja za pridobitev osnovnih specialnih
znanj v perioperativni zdravstveni negi: Cisenje operacijskih
prostorov — smernice in priporo€ila, Vpliv na okuzbo kirurske
rane, Osnove kirurSkega Sivalnega materiala in kirurskih igel.
Organizirano bo tudi izobraZevanje (31. 3.in 1. 4. 2023) na Ptuju:
Z naprednimi znanji do kakovosti in odlicnosti v perioperativni
zdravstveni negi.

VII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Lani smo se zahvalili dosedanji predsednici Tatjani PoZarnik za
odlicno delo v dveh mandatih. Za sabo je zapustila res bogat
opus zbornikov, brosur in monografijo Perioperativna zdravstvena
nega, na kar smo bili zelo ponosni.

Barbara Lustek
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Sekcija medicinskih

sester in babic

Predsednica: Sasa Matko, prvi mandat

Podpredsednica: Rosemarie Franc, prvi mandat

Clani 10: Renata Nahtigal, 4. mandat; Karolina Kovac, 2. mandat; Andreja Zertus, 1. mandat;
Jelka Cimermancic, 1. mandat; Mojca Petek, 1. mandat; Barbara Malgaj, 1. mandat;

Sonja Harnik, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije
IzobraZevanje ¢lanov s pomocjo organiziranih strokovnih srecanj.

Spodbujanje ¢lanov pri- promociji poklica, aktivno in pasivno
sodelovanje na strokovnih sre¢anjih. Javno zagovarjanje babist-
va, medijska prepoznavnost poklica, sodelovanje pri razliénih
raziskovalnih projektih, vezanih na razvoj stroke, ¢lanov. Skrb
za promocijo babiskega poklica ob mednarodnem dnevu babic,

spremljanje aktivnosti in udelezba ¢lanov pri ICM in EMA.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Novosti v babistvu (marec), 150 udelezencev
Nosecnost, porod in poporodno obdobje (maj),

140 udelezencev

Nova spoznanja v ginekologiji in porodnistvu (november)
60 udeleZencev

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik Novosti v babistvu
E-zbornik Nova spoznanja v ginekologiji in porodnistvu

IV. Druga strokovna dejavnost
Vodenje druge in tretje porodne dobe.

V. Mednarodna dejavnost

ICM - udelezba na sestankih/konferencah (Tita Stanek
Zidaric, Karolina Kovac)

EMA - udelezba na konferenci v Bruslju (Renata
Nahtigal, Anita Prelec)

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Dve strokovni sre¢anji
ObeleZenje 270 let babistva na Slovenskem

Priprava razstave ob 270. obletnici babistva v avli UKC LJ
Izdaja zbirke dnevnika babice na terenu

Odkritje spominske plosce pred staro Babisko Solo v
Ljubljani na Slajmerjevi ulici

Sodelovanje z drugimi strokovnjaki, promocija poklica
babice in krepitev babistva

Medijska prepoznavnost delovanja babic in javna
podpora Zenskam, otrokom in druZini v najbolj ranljivem
obdobju

Izpostavljanje problematike na oZjem strokovnem
podrocju, reSevanje razliénih vprasanj v povezavi z delom
babic na vseh ravneh zdravstvenega varstva

VII. Druge aktivnosti

Sodelovanje na RSK in strateSkem svetu MZ. Sodelovanje pri red-
nih in izrednih strokovnih nadzorih v okviru Zbornice - Zveze na
ozjem strokovnem podrogju.

VIIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Vpis babistva v nesnovno kulturno dedisCino na Slovenskem,
nominacija babistva za vpis na Unescov seznam. Praznovanje

5. maja, mednarodnega dneva babic, pohod na Ljubljanski grad za
vse babice v sodelovanju s Studenti babistva.

Sasa Matko
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v pulmologiji

Predsednica: Mariana Paula Rezelj, prvi mandat

Podpredsedhnica: Izidor Kos, prvi mandat

Clani 10: Marija Krt, Natalija Vicar, Karmen ZaloZnik, Maja Zrni¢

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija MS in ZT v pulmologiji si bo prizadevala za razvoj stroke
zdravstvene nege v pulmologiji. Ta bo avtonomna in bo temelji-
la na sodobnih pristopih in raziskovanju. Zelimo si nacionalne in
mednarodne prepoznavnosti in biti ¢lani mednarodnih organizacij
v ZN v pulmologiji.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Strokovno srecanje Povezovanje medicinskih sester

iz razliénih strokovnih podrogij v luci boljSe obravnave
pulmoloskih in alergoloskih bolnikov — multidisciplinarni
pristop pri redkih boleznih (maj), 80 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik recenziranih ¢lankov strokovnega srecanja Pov-
ezovanje medicinskih sester iz razlicnih strokovnih po-
drocij v luci boljSe obravnave pulmoloskih in alergoloskih
bolnikov — multidisciplinarni pristop pri redkih boleznih

IV. Mednarodna dejavnost

Sodelovanje v delovni skupini za ustanovitev svetovne medn-
arodne organizacije respiratornih medicinskih sester ICRN (Inter-
national Coalition of Respiratory Nurses)

V. Program dela in cilji za leto 2023

Letno strokovno srecanje v sodelovanju z medicinskimi sestrami
iz pediatrije. SreCanja v e-okolju, namenjena ozaveScanju o redkih
boleznih, novostih pri obravnavi astme, KOPB in imunoterapiji. Kot
cilj smo si zadali ¢im veC sodelovanja in povezovanja z drugimi
sekcijami in poglobiti mednarodno dejavnost.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Na letno strokovno sretanje smo povabili Andrejo Sajni,
medicinsko sestro iz Zagreba. Predstavila nam je svoje delo in
priprave na ustanovitev svetovne mednarodne organizacije respi-
ratornih medicinskih sester ICRN (International Coalition of Re-
spiratory Nurses). Nalezla nas je s svojim navdusenjem, tako da
smo pristali v podporo in pomo¢ pri iskanju resitev za ¢imprej$njo
ustanovitev mednarodne organizacije. Lahko smo ponosni, da
smo bili pri tem uspesni, saj je bila 19. 1. 2023 ICRN uradno usta-
novljena v ZdruZenem kraljestvu.

Mariana Paula Rezelj
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v pediatriji

Predsednica: Ivanka LimonsSek, prvi mandat
Podpredsednica: Majda Ostir, prvi mandat

Clani 10: Doroteja Dobrinja, 2. mandat; Andreja Ljubié, 2. mandat; Andreja Dobersek,
3. mandat; Cvetka Skale, 1. mandat; Matjana Koren Golja, 2. mandat; Gabriela Gabor,
3. mandat; Jasmina Kamenci¢ Germek, 2. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pediatriji
skrbi za ohranjanje baziénega znanja, prenos novih znanj ter prak-
ticnih ves¢in in spretnosti na vseh ravneh zdravstvenega varstva.
Je povezovalna in svetovalna organizacija, ki se odziva na trenut-
na stanja na podrogju zdravstvene nege v pediatriji. Je dostopna
vsakemu posamezniku na strokovnem podrogju in omogoca iz-
bolj$ave ter inovacije na podrogju zdravstvene nege v pediatriji.
Spodbuja raziskovalno dejavnost.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Paliativna oskrba v pediatriji — posvet (2. 6. 2022)
Izzivi sodobne zdravstvene nege otroka in mladostnika
(25in 26.11. 2022)

lll. Zalozniska dejavnost
Zbornik Izzivi sodobne zdravstvene nege otroka in mladostnika

IV. Druga strokovna dejavnost

Sodelovanje na sre¢anju Program preventivnega ZV
otrok in mladostnikov in program ZDAJ.net (O programu
- Zdaj.net)

Aktivnosti na podrogju dela CZDZOM

Problem kompetenc DMS, prehajanje kompetenc,
¢akalne dobe

Poslanica ob dnevu otroka

Sodelovanje s sekcijo v psihiatriji predvsem v CDZOM
Imenovanje Ivanke Limonsek v delovno skupino Program
MIRA, Nacionalnega programa dusevnega zdravja
2018-2028

Imenovanje Cvetke Skale in Ivanke Limon3ek v program
ZDAJ NIJZ

Imenovanje Ivanke LimonSek kot strokovnjaka za po-
dro¢je pediatri¢ne zdravstvene nege

V. Mednarodna dejavnost

Sekcija je ¢lanica evropskega zdruZenja medicinskih sester v pe-
diatriji — PNAE (Paediatric Nursing Associations of Europe).

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Spletni seminar Strokovno popoldne o novih dognanjih
pomembnosti dojenja (marec)

Strokovno izobraZevanje na podrocju dusevnega zdravja
otrok in mladostnikov na primarni ravni = CDZOM (maj),
strokovne vsebine — Vloga medicinske sestre — pred-
stavitev programov NIJZ

Nujna stanja pri otroku (oktober) — predstavitev Studij
primera, strokovne smernice, protokoli, pristopi dela —
ucne delavnice
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VII. Druge aktivnosti
Dolgorochni cilji:
+  krepitev zdravstvenega stanja otrok in mladostnikov,

izboljSanje kakovosti na podro¢ju zdravstvene nege
v pediatriji,
izboljSanje zdravja kronic¢no bolnih otrok in mladostnikov,
povezovanje na strokovnem podro¢ju na vseh ravneh
zdravstvenega varstva,
poenotenje standardov in smernic na podroCju zdravst-
vene nege v pediatriji,
aktivno sodelovanje v evropskih organizacijah zdravst-
vene nege v pediatriji — PNAE.

Eden od ciljev sekcije je specializacija v zdravstveni negi v pedi-
atriji, na cemer bomo nadaljevali Ze zaCete dejavnosti v tej smeri.

VIII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V letu 2022 je sekcija najveC svojih aktivnosti namenila pozor-
nosti duSevnega zdravja otrok in mladostnikov. 2022 se je zacel
pilotni projekt — oddelek za otroke in mladostnike z motnjami v
razvoju in najtezjimi oblikami vedenja in ¢ustvovanja. Na podro¢ju
centrov za duSevno zdravje otrok in mladostnikov smo pristopili
k aktivnemu sodelovanju umestitve podro¢ja zdravstvene nege v
timih ter poudarili aktivno vlogo izvajalcev zdravstvene nege. lzve-
denih je bilo ve¢ sestankov, sre¢anj in posvet z razliénimi delezni-
ki, kot so Zbornica — Zveza, NIJZ ter drugi odloCevalci.

Ivanka LimonSek

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v druzinski medicini

Predsednica: Barbara Bukovnik, prvi mandat
Podpredsednica: JozZica Eder, tretji mandat

Clani 10: TomazZ Rantasa, 1. mandat; JoZica Eder 3. mandat; Eva Koren 2. mandat;
Natasa Medved, 2. mandat; Metka Zitnik, 2. mandat; Darinka Petri¢, 2. mandat; Mira Brodaric,
2. mandat; Tadeja Bizjak, 2. mandat; Melita Podgornik Kanalec, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija MS in ZT v splosni medicini je svoje korenine pognala 15.
12. 1979 v Velenju na pobudo Anice Satler. Leta 2017 je prislo
do preimenovanja sekcije v Sekcijo MS in ZT v druZinski medici-
ni. Aprila 2011 se je timu v ambulanti druzinske medicine (ADM)
pridruzila 0,5 DMS v projektu Referenéne ambulante. Najpomem-
bnejsa naloga strokovne sekcije je podpora kakovostnemu in
strokovnemu izobraZevanju izvajalcev ZN v ADM z organiziranjem
rednega strokovnega izpopolnjevanja vsaj 2-krat letno. Sekcija
sodeluje z Zdruzenjem zdravnikov druZinske medicine in Katedro
za druzinske medicine.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

47. sreCanje timov v osnovnem zdravstvu Kakovostna
obravnava bolnika v druZinski medicini in na primarnem
nivoju — strokovno sre¢anje v sodelovanju z ZdruZenjem
zdravnikov v druzinski medicini (maj), 200 udelezencev
Strokovno sreGanje Izzivi ponovnega zagona preventive
v ambulanti druZinske medicine (junij), 70 udelezencev
Strokovno srecanje pod naslovom Nove smernice za
preventivo sréno-Zilnih bolezni - kaj je drugace?
(november), 100 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

Delovno gradivo Izzivi ponovnega zagona preventive v
ambulanti druzinske medicine

97 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023



IV. Druga strokovna dejavnost

Sodelovanje s Katedro za druzinsko medicino in NIJZ pri izvajanju
izobraZevanja za specialna znanja diplomirane medicinske ses-
tre v ambulanti druZinske medicine. Aktivna vloga predsednice in
¢lanice 10 v delovni skupini za strokovno podporo ADM.

V. Mednarodna dejavnost
Clanstvo v EFPC

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Sodelovanje predsednice v delovni skupini za razvoj in imple-
mentacijo pilotnih aktivnosti za dvig zdravstvene pismenosti na
podrocju sladkorne bolezni pri MZ; priprava na specializacije in
poglobljene kompetence na primarni ravni za leto 2023; aktivnost
pri e-kartonu in digitalizaciji v zdravstvu; sodelovanje pri pripra-
vi zdravstvene reforme za podrogje primarnega zdravstvenega
varstva — ADM in prenosu kompetenc; aktivna vloga pri utemeljitvi
vkljucitve DMS v tim druZinske medicine in posledicno pripadajogi
delez nagrajevanja (stimulacije) = Aneks 2 k SD 2022; priprava
analize dela - realizacija storitev DMS v ADM za leto 2022 (nor-
ma storitev) in pretvorba teh v predlog za nov model financiran-
ja in dologitev normativa za DMS; pogajanje za realno doloCitev
norme storitev DMS v ADM; regijska sre¢anja za namen prenosa

informacij in ugotavljanje stanja v primarnem ZV za ADM,; strokov-
na srecanja tudi v sodelovanju z ZZDM in Katedro DM; priprava na
45, obletnico od ustanovitve sekcije.

VII. Druge aktivnosti

Sodelovanje predsednice in ¢lanice 10 v Delovni skupini za pod-
poro ambulantam druZinske medicine pri MZ; aktivnost predsed-
nice v delovni skupini za primarni nivo pri RSKZN; sodelovanje pri
strokovnih nadzorov s svetovanjem pri Zbornici — Zvezi; aktivna
vloga in sodelovanje pri izvajanju izobrazevanja za pridobitev
specialnih znanj za DMS, izvajalke v ambulanti druZinske medi-
cine; aktivna vloga Clanice 10 v EFPC; sodelovanje z Zdruzenjem
zdravnikov v DM in Katedro za druZinsko medicino; sodelovanje
z NIJZ; Clanstvo predsednice v delovni skupini za razvoj in im-
plementacijo pilotnih aktivnosti za dvig zdravstvene pismenos-
ti na podrocju sladkorne bolezni pri MZ; sodelovanje z drugimi
strokovnimi sekcijami; aktivnost predsednice in lanice 10 v De-
lovni skupini za podporo ambulantam druzinske medicine pri MZ.

VIII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Vnovicna vzpostavitev dela v ADM — preventivna dejavnost in
vodenje urejenih kronicnih bolnikov.

Barbara Bukovnik

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v oftalmologiji

Predsednica: Andreja Marolt, prvi mandat

Clani 10: Lucija Grudnik, 4. mandat; Andreja Udov¢, 4. mandat; Helena Stupan, 3. mandat;
Valentina Fric, 3. mandat; Mojca Stular, 1. mandat; Andreja Celofiga, 1. mandat;
Gabrijela Mauric, 1. mandat; Nikolina Belavic, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen sekcije je prenasati nova in Ze obstojea znanja, povezo-
vati stroko in sodelovati z drugimi sekcijami in s tem prispevati k
¢im bolj kakovostni in profesionalni zdravstveni negi.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Seminar MS in ZT v oftalmologiji Ze 40 let (27. maj), ki se ga je
udeleZilo 120 izvajalcev zdravstvene nege.

lll. Zalozniska dejavnost
Zbornik MS in ZT v oftalmologiji Ze 40 let.
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IV. Druga strokovna dejavnost

Pripravljamo NP Izpiranje ocesa pri kemicni poskodbi in obnavlja-
mo NP dajanje ocesnih kapljic. Sodelujemo pri izobraZevanju za
specialna znanja na Ocesni kliniki Ljubljana.

V. Mednarodna dejavnost

Sodelujemo s kolegicami z oftalmoloskega podrogja iz Hrvaske,
ki se vabilu na nasa strokovna srecanja vedno odzovejo.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Letos v maju pripravljamo seminar v Laskem. Prav tako maja
sodelujemo na zdravniSkem kongresu na Bledu.

VII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Praznovanje 40-letnice Sekcije MS in ZT v oftalmologiji in slav-
nostna akademija v Kongresnem centru Brdo na Brdu pri Kranju.

Andreja Marolt

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v kirurgiji

Predsednica: Adrijana Debelak, prvi mandat

Podpredsednica: Lidija Fosnaric, ¢etrti mandat

Clani 10: Lidija Fosnarié, 4. mandat; Mateja Kosak Gregori¢, 3. mandat;
Igor Robert Roj, 2. mandat; Tjasa Kladnik, 1. mandat; Karmen Spacal Jakomin, 2. mandat;
Doris Stuhec, 1. mandat; Lucija Rebernik, 1. mandat, Zorica Panic, 1. mandat.

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija zdruzuje MS in ZT, ki delujejo na primarni, sekundarni in
terciarni ravni in so dnevno v stiku predvsem s kirurSkimi pacienti.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Novosti in znanje kot podlaga kirurki ZN, 11. 5. 2022
(100 udelezencev)

S strokovnim znanjem skozi ¢as in slavnostna akademi-
ja ob 40-letnici Sekcije MS in ZT v kirurgiji, 1. 10. 2022
(54 udelezencev)

0d preventive do urgentnih stanj na Klinicnem oddelku
za maksilofacialno in oralno kirurgijo v UKCL,

19.11. 2022 (64 udelezencev)

lll. ZaloZniska dejavnost

Recenzirana zbornika predavanj za izobraZevanji maja in novem-
bra 2022, oba sta objavljena na spletni strani Zbornice - Zveze.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

2-dnevno izobrazevanje z u¢nimi delavnicami
od 10.do 11. 3. 2023

1-dnevno izobraZevanje jeseni 2023
specialna znanja

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Slavnostna akademija ob 40-letnici Sekcije MS in ZT v kirurgiji.
Neverjetna razlicnost pristopov vlad in drzav v povezavi z epi-
demijo covida-19.

Adrijana Debelak
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v rehabilitaciji in
zdraviliski dejavnosti

Predsednica: Maja Vrabi¢, prvi mandat
Podpredsednica: Natasa Kic, prvi mandat

Clani I0: Irena Zupangéié Knavs, drugi mandat; Klavdija Lah, drugi mandat;
Nejra Subae, prvi mandat; Sabina Osolnik, prvi mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Pobuda za uveljavitev naziva MS/ZT v rehabilitaciji in MS/
ZT v zdraviliski dejavnosti za vse profile znotraj ZN;
Organizacija strokovnih seminarjev, uénih delavnic -
Sirjenje in izpopolnjevanje znanja;

Sodelovanje z razli¢nimi strokovnjaki iz Slovenije in tujine;
Promocija rehabilitacijske in zdraviliske ZN;

Raziskovanje na podrocju rehabilitacije in zdraviliske ZN;
Poenotenje standardov ZN na podrocju rehab. in zdravil.
Dejavnosti;

Sodelovanje z delovno skupino NIJZ v preventivnem
programu SVIT.

Il. Strokovna sre¢anja 2022
Celostna zdravstvena oskrba pacienta v Casu njegove
rehabilitacije po prebolelem covidu-19, aprila 2022 (49
udelezencev)

Zdravstvena nega v rehabilitaciji — izzivi in multidisciplin-

aren pristop, z mednarodno udelezbo, december 2022
(49 udelezencev)

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik predavanj Celostna zdravstvena oskrba pacienta
v Casu njegove rehabilitacije po prebolelem covidu-19
Zbornik izvleckov Zdravstvena nega v rehabilitaciji —
izzivi in multidisciplinaren pristop

IV. Druga strokovna dejavnost

ZN nevroloskega pacienta v rehabilitaciji — specialna
znanja, november 2022

Posodobitev nacionalnega protokola Enkratna katetri-
zacija Zenske

Oblikovanje novega nacionalnega protokola Uvajanje
trajnega urinskega katetra pri Zenski

V. Program dela in cilji za leto 2023

V ospredju pobuda za priznanje novega delovnega mes-
ta z nazivom SMS/ZT/bolni¢ar/DMS/DZ v rehabilitaciji
oz. zdraviliski dejavnosti

Izvedba dvodnevnega strokovnega izobraZevanja z
mednarodno udelezbo in u¢nimi delavnicami ter objava
zbornika (september 2023) pod naslovom Zagotavljanje
varne ZN v Casu rehabilitacije pacienta, Ptuj

Izvedba strokovnega izobrazevanja za pridobitev
specialnih znanj iz ZN pacienta z motnjami uriniranja
(marec—junij 2023) Ljubljana, Maribor, Dobrna, Sloven;
Gradec, Novo mesto

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Kot predsednica sekcije, in to prvo leto svojega mandata, sem
ponosna, da smo 2022 uspesno izvedli dve strokovni sre¢anji, od
tega eno z mednarodno udelezbo, in eno strokovno izobraZevanje
za pridobitev specialnih znanj.

Maja Vrabic
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v onkologiji

Predsednica: Ana Istenic, drugi mandat

Podpredsednica: Majda Causevié, drugi mandat

ija medicinskih sester
zdravstvenih tehnikov

Clani 10: Anamarija Mozetic, Ol Ljubljana, Irena Tominc, UKC Maribor, Irma Mrzelj, Ol
Ljubljana, Maja KozZuh, Ol Ljubljana, Sabina Medjedovic, Ol Ljubljana

I. Kratka predstavitev sekcije

Strokovna in raziskovalna dejavnost, sodelovanje in prispevek
k nenehnemu izboljSevanju kakovosti in varnosti v obravnavi
onkoloskih pacientov na vseh podrogjih zdravstvenega varstva. Kot
strokovno zdruzenje z najve¢ znanja s podrocja onkoloske zdravst-
vene nege Zelimo prispevati k razvoju izobraZevalnih programov in
poudarjamo nujnost uvedbe specializacije s podrocja onkoloske
zdravstvene nege. Kot Clanica evropskega zdruZenja onkoloskih
medicinskih sester si prizadevamo za prepoznavnost onkoloske
zdravstvene nege tako v slovenskem kakor evropskem prostoru.
Prispevati Zelimo, da za bolnike z rakom skrbijo izobraZene in kom-
petentne medicinske sestre. Zato pripravljamo strokovna izpopol-
njevanja, ki obravnavajo teme s podro¢ja onkologije in onkoloske
zdravstvene nege z namenom izbolj$ati kakovost in varnost
zdravstvene nege in oskrbe bolnikov z rakom. Vkljuéujemo se tudi
v raziskovalno dejavnost.

VkljuCevanje kompetentnih medicinskih sester v naértovanje in iz-
vajanje klinicnih postopkov pomeni pridobitev za bolnike, njihove
druZine in institucijo.

Il. Izvedena strokovna srecanja

Lani nam ni uspelo organizirati naCrtovanega strokovnega sem-
inarja, organizirali pa smo spletno izobraZevanje v obliki ucne
delavnice z naslovom »Standardni posegi v zvezi z v celoti im-
plantiranim osrednjim venskim katetrom s podkoZnim prekatom
- vensko valvulo in osrednjim perifernim venskim katetrom (PICC)
pri bolniku z rakom. Zanimanje za delavnico je bilo veliko, udelezi-
lo se ga je skoraj 200 izvajalcev zdravstvene nege.

I1l. Druga strokovna dejavnost

Na UO ZZ je bil dokonéno potrjen nacionalni protokol Standardni
posegi v zvezi z v celoti implantiranim centralnovenskim katetrom
s podkoznim prekatom (cvk pp) — venska valvula.

IV. Mednarodna dejavnost

Sekcija MSZT v onkologiji je ¢lanica European Oncology Nursing
Society (EONS). Sodelovali smo pri raziskavi EONS cancer nursing
index 2022.

V. Program dela in cilji za leto 2023

Organizacija in izvedba 47. strokovnega seminarja (21.
aprila 2023)

Organizacija in izvedba ucnih delavnic Centralni venski
kateter s podkoZnim prekatom — venska valvula, PICC
kateter (nacrtujemo dve delavnici)

Priprava NP Oskrba in rokovanje s PICC katetri
Mednarodno sodelovanje z EONS

Sodelovanje z drugimi strokovnimi sekcijami

Priprava na 48. strokovni seminar.

VI. Druge aktivnosti

+ lIzjava za PR ob svetovnem dnevu boja proti raku

(Ana Istenic)

Izjava za PR ob svetovnem dnevu raka dojk (Ana Istenic)
Sodelovanje s predavanjem ob mednarodnem dnevu
medicinskih sester in mednarodnem dnevu babic ter
evropskem dnevu medicinskih sester v onkologiji na
Onkoloskem institutu Ljubljana (predsednica sekcije
Ana Istenic)
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VIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Pandemija covida-19 je pustila neizbrisne posledice na celot-
no druzbeno Zivljenje, zavrla je tudi delovanje Sekcije MSZT v
onkologiji. Onkoloske medicinske sestre smo vpete v nenehno
skrb in zdravstveno nego bolnikov z rakom, ki je tudi v teh izred-
nih razmerah morala potekati ¢im bolj neokrnjeno. Okuzb in
obolevanja za covidom-19 $e ni konec.

Pomanjkanje medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov pa Se
dodatno oteZuje naSe delo. Zaradi velikih fizicnih in psihicnih
obremenitev pogosto ni energije in ¢asa za dodatno strokovno
udejstvovanje. Razpis za volitve v 10 Sekcije MSZT v onkologiji
smo zaradi nezadostnega Stevila prijav morali ponoviti. Od 1. juli-
ja 2022 deluje 10 sekcije MSZT v onkologiji v novi sestavi.

Ana Isteni¢

Sekcija medicinskih sester

v enterostomalni terapiji

Predsednica: Renata Batas, drugi mandat
Podpredsedhnica: Ines Prodan, drugi mandat

Clani 10: Dragica Josar, 2. mandat; Anita Jelar, 2. mandat; Dragica Tomc, 1. mandat;
Milanka Miklavcic, 1. mandat; Anita Jelen, 2. mandat.

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija je v Sloveniji nosilka razvoja stroke enterostomalne ter-
apije (zdrav. nege in oskrbe pacienta z rano, stomo ter inkonti-
nenco). Strateski cilji sekcije so usmerjeni v izvedbo strokovnih
seminarjev z izdajo recenziranega zbornika, vzdrZevanje in spod-
bujanje delovanja treh delovnih skupin na podrogju stom, ran in
inkontinence, pripravo nacionalnih protokolov, sodelovanje z en-
terostomalnimi terapevti doma in v tujini, sodelovanje z nevlad-
nimi zdruZenji pacientov s stomo, rano, inkontinenco.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

+ »Vloga enterostomalne terapije v zdravstvenem sistemu —
oskrba ran, stom ter kontinencac, 22.-23. april 2022
v Termah Zrece (115 udelezencev)

+ Strokovni posvet enterostomalnih terapevtov »Enterosto-
malna terapija in izzivi napredne obravnave pacientov z
rano in izloCalno stomog, 21. 10. 2022, Vransko
(60 udelezencev - enterostomalnih terapevtk)

lll. ZaloZniska dejavnost

+ Zbornik prispevkov z recenzijo »Vloga enterostomalne
terapije v zdravstvenem sistemu — oskrba ran, stom ter
kontinencac, pdf na USB kljugku in v elektronski obliki
na spletni strani Zbornice — Zveze; vsak ima svoj CIP —
kataloZni zapis.

+ Clanek o dvodnevnem strokovnem sreanju z volitvami
predsednice in |0 sekcije v Termah Zrece z naslovom
»Napredna znanja na podrocju zdravstvene nege in
oskrbe ran, stom in kontinence« v Utripu, december,
januar 2021/22.

IV. Druga strokovna dejavnost

+ Priprava stirih nacionalnih protokolov za izloCalne stome
(Crevesne stome in urostoma) s prilogo

+ lzvedba dveh ucnih delavnic o oskrbi kroni¢nih ran v
Domu Petra Uzarja VI.
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V. Mednarodna dejavnost

Clanstvo v WCET, ECET, WOCN

Aktivna udelezba s predavanjem na evropskem kongresu
za oskrbo ran v Parizu, maj 2022

Aktivno delovanje v izvrSnem odboru ECET - Evropskega
zdruZenja enterostomalnih terapevtov

Objava dveh strokovnih prispevkov v reviji GIN (Gastro-
intestinal Nursing) — EWOC (European Wound Ostomy
Continence Supplement)

Aktivno sodelovanje v strokovnem odboru za pripravo
kongresa v Istanbulu - 1st ISUCRS Joint Nursing Congress
2022 https://www.isucrs2022.org/ in s predavanjem.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Program dela sekcije za leto 2023 obsega: dvodnevno strokovno
sreCanje 24. in 25. marca 2023 s pripravo recenziranega zbornika
strokovnih prispevkov s kataloZznim zapisom (CIP); enodnevni let-
ni strokovni posvet enterostomalnih terapevtov oktobra; posodo-
bitev NP za nefrostomo in cistostomo; nova izdaja knjizice Stoma
- nov zacetek; UCimo vas Ziveti s stomo; izdelava dokumenta o
kompetencah enterostomalnega terapevta Aktivnosti zdravst-
vene nege na podro¢ju enterostomalne terapije

VII. Druge aktivnosti
Sodelovanje z zdruZenjem ILCO za osebe s kolo-, ileo- in urostomo.

VIII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

UKC Ljubljana je v sodelovanju s Sekcijo medicinskih sester v en-
terostomalni terapiji uspesno zakljucilo izobraZevanje za pridobitev
specialnih znanj. Izobrazevanje je po zakljutnem izpitu uspesno
opravilo 24 kandidatk oz. kandidatov. 24. novembra 2022 sta na
podelitvi diplom prisostvovali predsednica Zbornice — Zveze Monika
AZman in predsednica Sekcije medicinskih sester v enterostomalni
terapiji Renata Batas.

Renata Batas

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v endokrinologiji

Predsednica: Jana Klavs, drugi mandat

Podpredsednica: Melita Cajhen, drugi mandat

Clani 10: Klara Peternelj, 2. mandat; Ana Gianini (hadomes$éa Tadeja Logar Dolinsek) 2. mandat;
Sonja Music, 1. mandat; Silvija Skrivarnik (nadomesca Polonca Cokan), 2. mandat;
Mojca Vidmar, 2. mandat; Spela Dolinar, 1. mandat; Irena Vovk, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Glavno poslanstvo strokovne sekcije je zagotavljanje strokovne
podpore na endokrinolosko-diabetoloskem podrocju zdravstvene
nege. Strokovna sekcija skrbi za najboljSo strokovno podporo multi-
disciplinarnim timom, ki se ukvarjajo z bolniki s sladkorno boleznijo.
Njena naloga je, da deluje v skladu z danes veljavnimi orodji, ki so
na razpolago za najboljSo obravnavo oseb s sladkorno boleznijo.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Sladki februar 2022

Cetrtkovanje - on-line izobraZevanje

1. Simpozij nosecnost in sladkorna bolezen
Zofi&Florjan - izobraZevanje o prehranskem svetovanju
Nic vec diete! - on-line o novih priporocilih o prehrani
JES jesenska endokrinoloska sekcija




lll. Druga strokovna dejavnost
Specialna znanja za edukacijo oseb s sladkorno boleznijo

IV. Program dela in cilji za leto 2023

IzobraZevanja: Sladki februar 2023 (17. in 18. 2. 2023)
Florjanov kroznik in Zofkini pripomocki (22. in 23. 3. 2023)
2. Simpozij nosecnost in sladkorna bolezen (20. 4. 2023)
Zofi&Florjan — izobraZevanje o prehranskem svetovanju
(26.in27.5.2023)

JES jesenska endokrinoloska sekcija (20. in 21. 10. 2023)
- modul za dipl. med. ses. v ambulanti druzinske medi-
cine, modul za dipl. med. ses. v CKZ/ZVC - za pridobitev
specialnih znanj edukator N1

Projekti: mednarodni projekt Care4diabetes razvoj kom-
binirane edukacije

Program Florjan podpira Ministrstvo za zdravje, razvoj

in nadgradnja strukturiranih edukacijskih programov in
edukacijskih pripomockov

V. Druge aktivnosti

Sodelovanje v koordinacijski skupini za obvladovanje sladkorne
bolezni pri Ministrstvu za zdravje, realizacija projektov znotraj ak-
cijskega nacrta drzavnega programa za obvladovanje sladkorne
bolezni 2020-2030.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Zakljucek projekta PEQS (prejeta zahvala ZZBNS), kar predstavlja
pomemben prispevek k razvoju edukacije na primarni in sekund-
arni ravni zdravstvenega varstva. V zadnjih treh letih je sekcija
olajSala delovanje multidisciplinarne skupine za pripravo prvih
Nacionalnih priporocil o prehrani in telesni dejavnosti pri sladkorni
bolezni tipa 2, uvedla prva izobraZevanja za prehransko svetovan-
je pri sladkorni bolezni, pripravila temelje edukacije s kurikulom
za edukacijo, razvila vsebino programa strukturirane edukacije
na nacionalni ravni ter pilotiranje teh programov po vsej Sloveni-
ji. Z namenom povezovanja in hitrega sporocanja strokovnih in-
formacij je sekcija razvila spletno platformo www.e-diabetes.si.
2022 je sekcija botrovala razvoju treh didaktiénih pripomockov
za izvajanje edukacije o prehrani pri sladkorni bolezni. Sekcija
je poskrbela, da so pripomocke prejele vse diabetoloske ambu-
lante v Sloveniji in vsi centri za krepitev zdravja oziroma zdravst-
venovzgojni centri. 2022 je bila sekcija uspesna pri pridobivanju
javnih sredstev za projekt »Florjang, gre za razvoj kombinirane
edukacije (na daljavo in v Zivo). S tem Zelimo zmanjsati breme
fizicne edukacije, saj se tudi na podro¢ju endokrinoloske zdravst-
vene nege srecujemo z upadom kadra in hkratnim poveCevanjem
Stevila obolelih.

Jana Klavs

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v nefrologiji, dializi in

transplantaciji

Predsednica: Ana Korosa, prvi mandat; Vesna Zitnik (od novembra 2022)

Podpredsednica: Ana Hostnik, prvi mandat

Clani 10: Cvetka Likar, Benedikta Lipicar Kov§éa, Marica Parapot, Darijan Mari¢, Mateja Perko,

Sonja Pecolar, Rozalika Miheli¢
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I. Kratka predstavitev sekcije

Vizija in poslanstvo strokovne sekcije je kontinuirano strokovno
in znanstveno usposabljanje izvajalcev zdravstvene nege z or-
ganizacijo strokovnih seminarjev, predavanj in tecajev ter vseh
oblik permanentnega medicinskega izobrazevanja, ki ima nalo-
go posredovati najnovejSa spoznanja iz znanosti in prakse v
nefrologiji, dializi in transplantaciji; sodelovati s strokovnimi znan-
stvenimi in izobrazevalnimi organizacijami; predlagati in sodelo-
vati v raziskovalnih projektih na podro¢ju nefrologije.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Cas je za peritonealno dializi (januar)

Spomladansko sre¢anje Slovenskega nefroloskega
drustva in Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v nefrologiji, dializi in transplantaciji (junij)
Preteklost in prihodnost v obravnavi bolnika z ledvicno
boleznijo (november) IV.

lll. Mednarodna dejavnost

Na mednarodnem podro¢ju aktivno sodelujemo na kongresu medn-
arodnega zdruZenja medicinskih sester s podrocja nefrologije,
dialize in transplantacije (EDTNA/ERCA). Ambasadorica EDTNA /
ERCA Sonja Pecolar (SB Slovenj Gradec). predstavnica za Slovenijo,
prevaja novice in jih poSilja ¢lanom EDTNA/ERCA in dializnim cen-
trom. Novice so nam v pomoc pri sodelovanju in izmenjavi izkuSenj
s podrocja dializne zdravstvene nege na mednarodnem podrocju.
Na kongresu v Rotterdamu je imela Slovenija aktivne udeleZence, ki
so predstavili svoje raziskovalno delo in izkusnje.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Samostojno organizirana strokovna srecanja:
* lzziviin izkuSnje medicinske sestre v obravnavi
nefroloskega pacienta (marec)
Prehranska obravnava nefroloskega bolnika (september)
Kakovost in varnost v obravnavi nefroloskega pacienta
(november)

Sodelovanje pri organizaciji srecan;:
Specialna znanja v nefrologiji, dializi in transplantaciji
Svetovni dan ledvic (marec)

V. Druge aktivnosti

Zaradi epidemije covida-19 in ukrepov omejevanja Sirjenja virusnih
okuzb v zdravstvenih ustanovah smo se organizatorji odlogili, da
bomo aktivnosti ob svetovnem dnevu ledvic 10. marca 2022 ome-
jili na komuniciranje z mediji. Tako lani nismo organizirali informa-
tivnih tock in merili prisotnost beljakovin v secu ter krvni tlak.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

22. novembra lani je sekcija na sre¢anju izvolila novo predsednico
sekcije Vesno Zitnik dipl. m. s. IzvrSnemu odboru in novi predsed-
nici sekcije Zelimo uspesno delo.

Ana KoroSa

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v endoskopiji in
gastroenterologiji

Predsednica: Marija Petrinec Primozic, drugi mandat

Clani 10: Mateja Zajc Ciznan, 2. mandat; Tadej Ademovié, 2. mandat; Bojana Bari¢ié, 2. mandat;
Carmen Bobnar Sekulié, 2. mandat; Sasa Puconja, 1. mandat; Mateja Sevr, 1. mandat;

Anita Hribar, 1. mandat; Veronika Koren, 1. mandat




I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija MS in ZT v endoskopiji in gastroenterologiji zdruzuje
medicinske sestre in zdravstvene tehnike z vseh podroCij med-
icine, kjer se opravljata endoskopska in gastroenteroloska de-
javnost. Druzi nas skrb za paciente, krajsi ali daljSi endoskopi z
ilizacija. Sekcija zdruzuje vec razlicnih podrocij endoskopske in
SirSe gastroenteroloske dejavnosti. Vsem nam je skupna skrb za
strokovno izvajanje zdravstvene nege pacientov.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Maja 2022 smo v Kongresnem centru Bernardin v PortoroZu iz-
vedli jubilejni 30. dvodnevni strokovni seminar z vodilno temo
Sedacija - anestezija med endoskopskimi posegi, ki se ga je
udelezilo 81 izvajalcev zdravstvene nege. Oktobra 2022 smo v
prostorih Olympus Czech group Ljubljana imeli uéno delavnico
Reprocesiranje endoskopov za endoskopske medicinske ses-
tre Diagnostiénega centra Bled in njegovih podruznic, na ucni
delavnici je bilo 32 udeleZencev.

lll. Zalozniska dejavnost

0b strokovnem srecanju v PortoroZu smo pripravili in izdali Zbornik
predavanj XXX. strokovnega seminarja Sekcije medicinskih ses-
ter in zdravstvenih tehnikov v endoskopiji in gastroenterologiji
Sedacija — anestezija med endoskopskimi posegi.

IV. Druga strokovna dejavnost

V ponovno potrditev in objavo smo poslali prenovljene obstojece
nacionalne protokole nase sekcije.

V. Mednarodna dejavnost

NaSa sekcija je Clanica ESGENA. Tatjana Gjergek, ki je bila dol-
ga leta aktivna v predsedstvu evropskega zdruzenja ESGENA,
je 2022 velikokrat sodelovala in vodila on line izobraZevanja ev-
ropskega zdruZenja. V zdruZenje ESGENA je vpeljala naso mla-
jSo kolegico Elvano Budimir, ki je Ze lani aktivno sodelovala na
delavnicah ESGENE.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Za 19. in 20. maj 2023 nacrtujemo dvodnevni strokovni seminar
(s pripravo zbornika). Naértujemo tudi delavnico Sole KVCB, ter-
min delavnice bomo objavili naknadno. Glede na povprasevaje
¢lanov sekcije bo mozZno izvesti delavnico Reprocesiranje endo-
skopov. Na novo bomo pripravili protokol Perkutana endoskops-
ka gastrostoma (PEG) z enotno zloZenko za bolnike s perkutano
endoskopsko gastrostomo. Prenovili bomo protokol Reprocesir-
anje togih endoskopov. S Sestimi predavanji bomo sodelovati na
2. kongresu medicinskih sester Crne gore (9.~11. junij 2023) v
Budvi. Sodelovali bomo tudi na delavnicah ESGENA.

VII. Druge aktivnosti

Maja 2022 smo izvedli volitve za ¢lane izvrSnega odbora in pred-
sednika sekcije.

VIIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V letu 2022 nas je zaznamoval jubilejni 30. dvodnevni strokovni
seminar v Portorozu z vodilno temo Sedacija — anestezija med
endoskopskimi posegi. Po obdobju covida-19 smo se spet druZili
dva dneva. Zavedamo se, da poleg programskih strokovnih vse-
bin na razlicnih izobraZevanjih najvec¢ pridobimo med neuradnim
druzenjem, ko si kolegice, kolegi z enakih strokovnih podrocij
lahko izmenjamo izkusnje, dobre prakse, novosti ... to, kar vsi
najveckrat najbolj potrebujemo. Zaradi okroglega jubileja smo
si izbrali morje. V programu je bilo nekaj uric namenjenih spon-
tanemu druZenju na plaZi ob kavici ali sladoledu. Vrhunec nasega
srecanja je bila skupna sve¢ana vecerja z glasho na prostem, sre-
di Bernardina pred starodavno cerkvico pod zvezdnim nebom s
pogledom na morje. Pocutili smo se resniéno nekako nagrajeni za
svoje delo. SluZilo nam je vse: postrezba, glasba, ambient in tudi
vreme — kljub napovedanemu dezju. Ta nas je z gromom, strelo in
vetrom pozdravil Sele v soboto, tik ob zakljutku nasega srecanja.

Marija Petrinec PrimoZic
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Sekcija resevalcev

Vv zdravstvu

Predsednik: Thomas Germ, prvi mandat
Podpredsednik: Andrej Smon, prvi mandat

Clani 10: Bojan Lesnik, 2. mandat; Andrej Humar, 2. mandat; Zoran Perovic, 2. mandat;
Peter Cerne, 2. mandat; Jernej Jeromelj, 1. mandat; Gregor Vidrih, 1. mandat;
Urban Mesec, 1. mandat; Andrej Smon, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

0d zacetka delovanja je vodilo in usmeritev sekcije strokovna rast
in napredek reSevalcev in njihove stroke, prizadevamo pa si tudi
za krepitev pripadnosti poklicni skupini in prepoznavnosti delo-
vanja sekcije in njenih ¢lanov navzven. Poudarek je na kontinuiteti
razvoja, zastavljenih smernic ter temeljev regijskega zastopanja,
kot je bilo vodilo tudi prejSnjega 10. Redno sodelujemo z nekater-
imi drugimi sekcijami pri pripravi in izvedbi strokovnih sre¢anj in
simpozijev.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

TPO z AED - obvezne vsebine (veckrat meseéno vse leto)
Temeljni postopki oZivljanja odraslih z uporabo AED
Posebnosti pri oZivljanju otrok

OZivljanje — izjeme, zapora dihalne poti s tujkom

EtiCno moralna vprasanja in diskusija na primerih

iz prakse

Prakticne vaje pri vseh sklopih, pisno in prakticno preverjanje. In-
Struktorji na izobraZevanjih so predavatelji Sekcije reSevalcev v
zdravstvu.

Oskrba dihalne poti in umetna ventilacija (februar, april,
oktober)

Interpretacija EKG-ja v predbolni§niénem okolju (marec
in december)

Srecanje sodnikov in organizatorjev strokovno izo-
braZevalnega tekmovanja ekip iz NMP (marec)
Dvodnevni strokovni seminar 30. let strokovne Sekcije
reSevalcev v zdravstvu s posvetom vodij reSevalnih sluzb
v Sloveniji (marec)

XIV. Strokovno izobrazevalno tekmovanje ekip NMP
(september)

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik predavan;j Oskrba dihalne poti in umetna venti-
lacija v predbolnisni¢nem okolju

Zbornik predavanj Interpretacija EKG zapisa v predbol-
nisnicnem okolju

Priroénik TPO z uporabo AED

Zbornik predavanj 30 let Sekcije reSevalcev v zdravstvu
s posvetom

IV. Druga strokovna dejavnost

MRMI (SZD): Ukrepanje zdravstva ob velikih nesrecah
MRMI, NNS tecaj za usposabljanje za ukrepanje sluzb
NMP v nesre¢ah z nevarnimi snovmi (januar)

28. mednarodni simpozij o urgentni medicini — SZUM,
Sekeija MS in ZT v urgenci (maj)

1. Sre¢anje motoristov zdravstvene in babiske nege —
varna voznja na poligonu pod nadzorom instruktorja
varne voznje in prakticne delavnice PP motorist motor-
istu (junij)

Obala oZivlja v sklopu tedna slepih in slabovidnih - or-
ganizacija delavnic TPO za slepe in slabovidne pod slo-
ganom Vsak zemljan ima pravico in moznost pomagati
resiti Zivljenje, tudi slepi (junij)

V. Mednarodna dejavnost

Clani sekcije so instruktorji na razliénih podrogjih urgentnih stan]
v razli¢nih mednarodnih organizacijah (ITLS, MTLS, ALS, MRMI) in
ustanovni ¢lani mednarodne organizacije IMRUA.




VI. Program dela in cilji za leto 2023

TPO z AED - obvezne vsebine (veckrat mesecno)
Oskrba dihalne poti in umetna ventilacija (trije termini)
Interpretacija EKG v predbolnisni¢nem okolju

(dva termina)

Imobilizacija s sodobnimi pripomocki (en termin)
Srecanje sodnikov in organizatorjev strokovno izo-
braZevalnega tekmovanja ekip iz NMP (marec)

Oskrba poskodovancev v zunajbolnisnicni NMP s
posvetom vodij reSevalnih sluzb (marec)

2. strokovno srecanje motoristov zdravstvene in babiske
nege (Mmaj)

Obala ozivlja, izobraZevalni dogodek v sklopu tedna
slepih in slabovidnih (junij)

XV. Strokovno izobrazevalno tekmovanje ekip iz NMP

(september)

VII. Druge aktivnosti
Veleslalom reSevalcev v zdravstvu na Rogli

VIIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Lani (2022) smo obelezili ¢astitljivo obletnico 30-letnega obstoja
Sekcije reSevalcev v zdravstvu. Ob tej priloZznosti smo za minulo
zasluzno delo ¢lanom sekcije podelili posebna priznanja in hkrati
za mandatno obdobje od 2022-2026 izvolili novega predsednika
in ¢lane 0.

Thomas Germ

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v sterilizaciji

Predsednica: Natasa Piletic, drugi mandat

Podpredsednica: Mateja Kugonic, prvi mandat

Clani 10: Natasa Pileti¢, 2. mandat; Mateja Kugonic, 2. mandat; Tanja Pristavec, 1. mandat;
Simona Pervinsek, 3. mandat; Edija Bavdaz, 1. mandat; Blanka Gradisek, 3. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji
povezuje vse izvajalce ZN, ki delujejo na podro¢ju reprocesiranja
instrumentarija in medicinsko-tehni¢nih pripomockov. Cilj delo-
vanja je sledenje novostim s podroCja reprocesiranja in jih uvajati
v slovenski prostor. Delovanje sekcije je usmerjeno k enotnemu
strokovnemu pristopu v vseh enotah sterilizacije.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Strokovno sreanje Poenotimo reprocesiranje na
vseh nivojih zdravstvenega varstva
(8.1n 9. junija 2022 na Rogli)

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik prispevkov strokovnega srecanja Poenotimo
reprocesiranje na vseh nivojih zdravstvenega varstva
(ISBN 978-961-273-240-0)

IV. Druga strokovna dejavnost
Pripravili smo sedem NP, ki bodo potrjeni in objavljeni letos (2023).

V. Mednarodna dejavnost

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji je
¢lanica mednarodnega zdruzenja bolninicne sterilizacije (WFHSS).

Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023 108



109 Porocilo o delu Zbornice - Zveze 2022 in nacrt dela 2023

VI. Program dela in cilji za leto 2023

Znova nasloviti pobudo na Nacionalno komisijo za ob-
vladovanje bolni§niénih okuzb (NAKOBO) pri Ministrstvu
za zdravje za prenovo navodil o nadzoru postopkov
sterilizacije

Priprava dveh NP

Izvedba dvodnevnega strokovnega srecanja, Ce bo to
dopuscala epidemioloska situacija

VII. Druge aktivnosti

Sodelovanje pri pripravi odgovorov na strokovna vprasanja,
naslovljenih iz razlicnih zdravstvenih zavodov.

VIIl. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Strokovno srecanje, izdaja zbornika prispevkov, udelezba clanov
10 na svetovnem kongresu.

Natasa Piletic

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v zobozdravstvu

Predsednica: Damjana Grubar, prvi mandat
Podpredsednica: Marina Cok, éetrti mandat

Clani 10: Marina Cok, 4. mandat; Andreja Turk, 4. mandat; Manuela Kaloh, 3. mandat; Vanja
Kovaéi¢ 3. mandat; Sanda Sifkovié, 3. mandat; Marija PreloZnik, 1. mandat; Valerija Skopec,

1. mandat; Mihaela Sencar, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen in cilji sekcije so skrb za strokovni napredek, za varno in
kakovostno zdravstveno nego v zobozdravstveni dejavnosti v ku-
rativni, preventivni in vzgojni dejavnosti od otroka do starostnika.
Ena temeljnih aktivnosti je organiziranje dogodkov z namenom
pridobivanja novega znanja, obnavljanja in nadgrajevanja tega.
Pomembna naloga je sodelovanje pri pripravi strateskih doku-
mentov, priporoCil in smernic, povezovanje in sodelovanje z ra-
zliénimi sluzbami s ciljem zagotoviti kakovostni razvoj stroke.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Septembra je potekal 30. strokovni seminar Zobozdravstvo v
primezu preteklosti in sedanjosti s slavnostno akademijo ob
30-letnici delovanja Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v zobozdravstvu. Strokovnega seminarja se je udeleZilo
129 medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu.

lll. Zalozniska dejavnost

Zbornik prispevkov seminarja Zobozdravstvo v primezu
preteklosti in sedanjosti

IV. Druga strokovna dejavnost

Sekcija je lani Ze drugi¢ organizirala izobraZevanje za dve special-
ni znanji, in sicer s podro¢ja zdravstvene nege v zobozdravstveni
dejavnosti, ki ga je uspesno opravilo 37 udelezencey, in s podrocja
zobozdravstvene vzgoje in preventive s 53 udelezenci.

V. Program dela in cilji za leto 2023

Tudi letos sekcija organizira izobraZevanje za pridobitev special-
nega znanja s podrogja zdravstvene nege v zobozdravstveni de-
javnosti in specialno znanje s podroja zobozdravstvene vzgoje
in preventive. Poleg tega pripravljamo Se dvodnevno strokovno




sreCanje, jesensko strokovno ekskurzijo, nacionalne protokole
in sodelujemo pri pripravi strateskih dokumentov. IzobraZevanja
in strokovna srecanja so namenjena pridobivanju novih znanj in
razvoju stroke.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Septembra je v sklopu strokovnega srecanja potekala slavnostna
akademija ob visokem jubileju sekcije. Pred 30 leti se je pod okril-
jem Zbornice — Zveze rodila Strokovna sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu in Ze od samega zacet-
ka bojevito iskala poti za svoj razvoj. Uspelo ji je. Sekcija danes
povezuje in zdruZuje izvajalce zdravstvene nege v zobozdravstveni
dejavnosti na razliénih podrogjih dela na primarni, sekundarni in
terciarni ravni. ZdruzZuje medicinske sestre, zobozdravstvene asis-
tentke, zdravstvene tehnike. Vse to ji ni uspelo z vihtenjem Carobne
pali¢ice. Uspeh je plod trdega dela nesebicnih posameznikov, ki
S0 zvesto in neomajno sledili premisljeno zastavljenemu cilju. Za-
dovoljstvo in veselje ob obletnici pa spremljajo velika vprasanja
naSega danasnjega bivanja in razvoja.

Ta vpraSanja si postavljamo z zaskrbljenostjo, ki jo povzrocata
gospodarska in epidemioloska kriza. Zato je prav, da ob prilozno-
sti, kot je taka visoka obletnica, opozorimo na temeljni pomen de-
lovanja strokovne sekcije. Je primerna priloznost, da se ozremo
na prehojeno pot in jo skuSamo premisliti. Samo tako se bomo
zavedali dosezenega in tudi nekaterih napak ter pomanjkljivosti,
ki jih lahko v prihodnosti odpravimo. Predvsem pa se bomo tako
zavedali pomena zdravstvene nege v razvoju zobozdravstvene de-
javnosti. Delo zobozdravstvenih asistentk, zdravstvenih tehnikov
in medicinskih sester v zobozdravstveni ambulanti je lepo, vendar
odgovorno. Le malokdo ve, koliko strpnosti, znanja in izkusen;
je potrebnih med krmarjenjem in usklajevanjem dela med vsemi
¢lani zobozdravniskega tima in pacienti. Ob vsem tem se v delo
vriva vedno ve¢ administrativnega dela, zato je ¢asa za osnovno
delo s pacienti in delo ob stolu vse manj. Epidemija je v izvajanju
preventivnega programa vzgoje za ustno zdravje zarezala globoke
brazgotine. V prihodnosti nas ¢aka veliko in odgovorno delo. Bomo
znali in zmogli spet vzpostaviti kakovostne, novim razmeram
prilagojene preventivne programe v vse slovenske Sole in vrtce?

Damjana Grubar

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v hematologiji

Predsednik: Bostjan Jovan, prvi mandat
Podpredsednica: Metka Mlekuz, prvi mandat

Clani 10: Natasa Kristof Rovsek, Helena Kosir, Mojca Hentak, Damijan Slakan,

Suzana Moravac, Stanko Rovtar

I. Kratka predstavitev sekcije

Hematologija je sicer zelo specificno usmerjana veda zdravst-
vene nege, vendar pokriva zelo Sirok spekter bolnikov. Najbol]
znane veje hematologije so levkemija, hemofilija in transplant-
acija kostnega mozga, vendar te tri veje Se zdaleC ne obsegajo
celotne hematoloSke sekcije.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

+Transplantacija krvotvornih matiénih celic in s trans-
plantacijo povezani postopki (marec), 53 udelezencev
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lll. Zalozniska dejavnost
Knjiga povzetkov, strokovni sestanek ZdruZenja hema-
tologov in zdruZenja za transfuzijsko medicino Slovenije
Slovenskega zdravniskega drustva v sodelovanju s
Sekcijo medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
hematologiji (strani 60 do 93)

IV. Mednarodna dejavnost

European society for Blood and Marrow Transplantation
Nurses Group (EBMT): Irena Katja Skoda Gorican (con-

tact nurse), Metka Mlekuz Klanscek, Polona Lukié, Maja
Leon Slemensek

V. Program dela in cilji za leto 2023

Nacrtujemo dve dvodnevni izobraZevanji. Prvo bo v Termah Olimia
marca, lokacija in Cas drugega izobrazevanja Se nista dolocena.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Marca 2022 smo organizirali strokovni sestanek z naslovom
Transplantacija krvotvornih maticnih celic in s transplantacijo

povezani postopki. Srecanje je potekalo skupaj z zdruZenjem
hematologov Slovenije in zdruZenjem za transfuzijsko medicino.
Na dogodku je bilo predstavljeno podrocje, v katero je vkljucenih
ogromno bolnikov na hematoloskih in onkoloskih oddelkih; trans-
plantacija kostnega mozga. Predstavljena je bila transplantacija
kostnega mozga pri odraslih ter statisticni pregled transplantacij
kostnega mozga pri otrocih. Seznanili smo se z uporabo mezen-
himskih celic, kar je sicer v Sloveniji novost, je pa vedno pogosteje
v uporabi. Obravnavali smo tudi ambulantno obravnavo bolnika
po zakljuCeni transplantaciji. Ker je zdravljene s transplantacijo
zelo kompleksno, bolniki ob¢asno potrebujejo tudi zdravljenje z
granulociti in fototerapijo, zato smo si podrobneje pogledali tudi
ti dve podrogji. Poleg transplantacije kostnega mozga je bila
predstavljena tudi uporaba maticnih celic pri zdravljenju srénega
popuscanja, postopek obsevanja celotnega telesa, ki ga nekat-
eri bolniki potrebujejo in kaksna je pravilna oskrba koze pri teh
bolnikih, dotaknili smo se tudi pridobljene hemofilije in herpes
virusov. Na dogodku smo predstavili logotip Sekcije MS in ZT v
hematologiji, nasega izobraZevanja se je udelezila tudi predsedni-
ca Zbornice — Zveze Monika AZman.

Bostjan Jovan

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

Vv urgenci

Predsednica: Nada Macura Visié, prvi mandat

Podpredsednica: Vida Bracko, prvi mandat

Clani 10: Tina Gros - tajnica sekcije, 1. mandat; Renata Mlakar, 1. mandat; Romina Vidmar
Dolgan, 1. mandat; Monika Kralj, 1. mandat; Andreja Spilek Plahutnik, 1. mandat; Enej LoZnar,

1. mandat; Edin Adrovié, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija razvija in promovira kakovostno, varno in celostno urgentno
zdravstveno nego, kar med drugim dosega z razlicnimi izobrazeva-
nji in povezovanjem ter izmenjavo izkusenj izvajalcev zdravstvene
nege in oskrbe, ki delujejo v urgentnih centrih oz. urgentnih ambu-
lantah/enotah na razlicnih ravnih in v razliénih okoljih.

Sekcija si prizadeva pripraviti tudi program specializacije na po-
dro¢ju urgentne zdravstvene nege. Nadaljevati Zelimo tudi s stro-
kovnim izpopolnjevanjem.
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Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

+ 6. Strokovno srecanje triaznih medicinskih sester/
zdravstvenikov (maj), 51 udeleZzencev

+ Seminar Prepoznava zivljenjsko ogrozenega pacienta in
reanimacija (maj in november), 101 udeleZenec

+ 28. Simpozij v urgentni medicini v sodelovanju z
zdravniskim zdruzenjem SZUM in Sekcijo reSevalcev v
Sloveniji (16. do 18. junij)
Triaza v sistemu nujne medicinske pomoci v Republiki
Sloveniji — teCaj triaze po nacelih manchestrskega
triaznega sistema (31.3.do 2. 4.in 22.9.do 24.9))
76 udeleZencev
TeCaj dodatnih postopkov zdravstvene nege pri
obravnavi ogrozenega poskodovanca — ATCN (Advanced
Trauma Care for Nurses) (6. do 8. 10.), 22 udeleZencev
Seminar Urgentni pacient — pacient z otezenim dihanjem
(13.do 14.10.), 124 udeleZencev

lll. Zalozniska dejavnost

+ Zbornik Prepoznava Zivljenjsko ogroZenega pacienta in
reanimacija (maj in november) Zbornik Urgentni pacient
- pacient z oteZenim dihanjem

IV. Druga strokovna dejavnost

TriaZa v sistemu nujne medicinske pomoci v Republiki
Sloveniji — teCaj triaze po nacelih manchestrskega
triaZnega sistema

V. Mednarodna dejavnost

+ European federation of Critical Care Nursing associations
(EfCCNa) - Drago Satosek je ¢lan izvrsilnega odbora
EfCCNa (kot blagajnik) in aktivno sodeluje v skupini
za izobraZevanje. Enej LoZnar je predstavnik Sekcije
v zdruZenju EfCCNa. Vkljucevala sta se v tekoCe delo
zdruZenja.

- World Federation of Critical Care Nursing (WFCCN) -
predstavnica Vida Bracko je aktivno sodelovala v delu
zdruzenja.

European Society of Emergency Nurses (EUSEN) - Vida
Bracko je Clanica |0, sodelovala je pri promociji zdruzen-
ja, pripravi spletnega glasila, pripravah na skupséino.

+ ATCN Europe, vodja te¢ajev ATCN - Nada Macura Visié
je aktivna ¢lanica evropskega kot svetovnega zdruZenja
ATCN.

+ International Reference Group (IRG/ALSG) — instruktorji
MTS so aktivno sodelovali pri delu zdruZenja v razlicnih
delovnih skupinah.

VI. Program dela in cilji za leto 2023

+ Priprava dvodnevnega strokovnega seminarja

* IzobraZevanja v okviru TriaZe v sistemu nujne medicin-
ske pomoci v Republiki Sloveniji — tecaj triaze po nacelih
manchestrskega triaZznega sistema in prakticnih vaj v
delovnih okoljih ter dokon&anje prevoda in tisk 3. izdaje
knjige»Emergency triage«

+ Priprava 7. Strokovnega sre¢anja za triazne medicinske
sestre/zdravstvenike

+Organizacija strokovnega srecanja iz obveznih vsebin s
podrocja temeljnih postopkov oZivljanja

+ Sodelovanja na 29. Mednarodnem simpoziju o urgentni
medicini v Portorozu

+Tecaji dodatnih postopkov ZN pri obravnavi ogroZenega
poskodovanca (ATCN) v sodelovanju z Zdravniskim
drustvom ATLS Slovenija

+ Sodelovanje z mednarodnim zdruzenjem STN in ATCN
pri pripravi kongresa ECTES
Delovanje v okviru ze uveljavljenih mednarodnih povezav
EfCCNa, WFCCN, EuSEN, IRG/ALSG in mednarodnim
zdruzenjem ATCN v sodelovanju s STN

VII. Druge aktivnosti

Priprava protokolov in objava strokovnih ¢lankov
Sodelovanje pri pripravi programa specializacije s
podrocja urgentnih stanj

Sodelovanje pri strokovnih nadzorih s svetovanjem pri
izvajanju zdravstvene in babiske nege

VIII. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Zadnja leta so zaznamovali razlicni sevi SARS-CoV-2. Potrebnih je
bilo veliko sprememb, prilagoditev in na koncu tudi izzivov. Skoraj
vsak dan smo dobili nove informacije, ki jih je bilo treba prenes-
ti med sodelavce. Stroka zdravstvene nege se je prilagajala na
vseh ravneh. Tudi v urgentni zdravstveni negi smo imeli precej
izzivov. Vzpostavljali smo razlicne cone, loCevali poti pacientov
in skrbeli za kriticno bolne tako tiste z okuzbo s koronavirom kot
tudi druge. Nase delovne uniforme je dopolnila osebna varovalna
oprema, kot so plasci, vizirji, maske in kape. Vse to je spremljalo
tudi usposabljanje zaposlenih, ki je v vegji meri potekalo v elek-
tronski obliki. Po dveh letih premora smo se znova vrnili v nase
znano mesto Cate? ob Savi, kjer smo organizirali seminar Urgent-
ni pacient — pacient z otezenim dihanjem. Virginia Henderson je
postavila dihanje kot prvo Zivljenjsko aktivnost. Dihanje je bila tudi
osrednja tema naSega seminarja. Oskrbo pacientov z oteZenim
dihanjem je treba obravnavati celostno in na vseh ravneh tako ob
akutnem obolenju kot tudi po potrebi v domacem okolju, bodi-
si da gre za bolezenska stanja bodisi poskodbe v vseh obdobjih
Zivlienja. Tudi na podroCju imobilizacije skoraj dnevno spremlja-
mo novosti tako v oskrbi kot pri materialih. V okviru intenzivnih
ucnih delavnic so nas ortopedski tehnologi seznanili z razlicnimi
oblikami imobilizacije spodnjih okonéin na podlagi specifichega
materiala. Prav tako smo na letoSnjem seminarju podelili priznan-
ja za dosezke na ozZjem strokovnem podro¢ju. Dobitnik priznanja
je na$ dolgoletni sodelavec in eden prvih Clanov oZje strokovne
skupine mavcarjev v nasi sekciji Bostjan Gluhar. BoStjan Gluhar je
v sekciji sodeloval od same ustanovitve strokovne skupine, prav
tako je sodeloval pri pripravi nacionalne poklicne kvalifikacije za
ortopedske tehnologe. Kot vsako leto prej je bil na§ seminar do-
bro obiskovan. Udelezenci so bili s seminarjem zelo zadovoljni,
kar je pokazala tudi anketa. Zelo smo bili hvalezni za vse pobude
in predloge iz ankete, kar nam je dalo dobro iztoCnico za pripravo
prihodnjih seminarjev.

Nada Macura Visi¢
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v dermatovenerologiji

Predsednica: Mojca Vrecek, drugi mandat

Podpredsednica: Simona Muri, drugi mandat

Clani 10: Liljana Kralj, 4. mandat; Mediha Keranovié, 2. mandat; Aleksandra Pirc, 1. mandat;
Bernarda Gosti¢, 1. mandat; Klara RoZmanec, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Cilj sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v der-
matovenerologiji je predvsem podati medicinskim sestram in
zdravstvenim tehnikom, zaposlenim v dermatovenerologiji ¢im
ve¢ strokovnih, aktualnih in zanimivih vsebin ter novosti na po-
dro¢ju dermatoveneroloske zdravstvene nege. Poleg tega Zelimo
svoje znanje Siriti tudi med zaposlene v drugih vejah zdravstva ter
razjasniti mit, da dermatoveneroloska zdravstvena nega ne temel-
ji zgolj na »kremicah«!

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Spolno prenosljive in druge okuzbe koZe (november),
51 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

Prispevek za knjigo: Zgodovina zdravstva in medicine na
Slovenskem, Zvonka Zupangi¢ Slavec, 2022

IV. Mednarodna dejavnost

Sodelovanje v EADV (European Academy of Dermatoloy
and Venereology) — okrogla miza medicinske sestre:
simpozij 2022 (maj)

31. kongres (september) Milano

V. Program dela in cilji za leto 2023

V 2023 nacrtujemo mandatne volitve izvrSnega odbora sekcije za
obdobje 2023-2027, aprila 28. strokovno srecanje Poskodovana
koza in paraziti, sodelovali bomo na 32. kongresu EADV v Berlinu
(oktober). Pripraviti nameravamo program za pridobitev special-
nih znanj iz dermatovenerologije in v sodelovanju s katero drugo
strokovno sekcijo izvesti strokovno ekskurzijo.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Leta 2022 smo izvedli 2-dnevno strokovno srecanje z naslovom
Spolno prenosljive in druge okuzbe koZe. Sre¢anje smo nacr-
tovali Ze za leto 2020 oz. 2021, vendar nam epidemioloska situ-
acija tega ni dovoljevala. 27. strokovno srecanje 2022 je poteka-
lo v Rimskih Termah in se ga je udeleZilo 51 kolegov in kolegic.
Povabilu k predavanju so se odzvali razlicni strokovnjaki. Preda-
vanja so bila aktualna, zanimiva, predvsem pa dobro pripravljena
ter predstavljena. Teme strokovnega sreCanja so se nanasale na
sifilis, gonorejo, opicje koze, klamidijo, urogenitalne mikoplazme
ter druge bakterijske, glivicne in virusne okuzbe, ki so posledi¢no
povezane z izvedbo postopkov zdravstvene nege tako v ambu-
lanti kot v bolnisnici. Dodano vrednost so predstavljala tudi pre-
davanja klinicne psihologinje in statistika iz NIJZ. Strokovnega
srecanja so se udelezili izvajalci zdravstvene nege, ki se sicer pri
svojem delu sreCujejo z enako oz. podobno problematiko, kar je
Se pripomoglo h konstruktivni razpravi. Strokovno srecanje je bilo
tako organizacijsko kot vsebinsko zelo dobro ocenjeno.

Moyjca Vrecek




Sekcija medicinskih
sester in zdravstvenih
tehnikov na internisticno-
infektoloskem podrocju

Predsednica: Mateja Tramte, prvi mandat

Podpredsednica: Veronika Jagodic Basic¢, prvi mandat
Clani 10: Jana Lavtizar, 2. mandat; Irena KnupleZ, 2. mandat; Leonida Perdi¢ Seligo, 2. mandat;
Nina Prodanovi¢, 1. mandat; Katarina Primc, 1. mandat; Lidija Reiter, 1. mandat;

Urska Sumljak, 1. mandat

l. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija zdruzuje medicinske sestre in zdravstvene tehnike, ki de-
lujejo na podrogju internistiéne ZN, ZN pacienta z okuzbo ter na
podrocju prepregevanja Sirjenja okuzb.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

Izzivi in izkusnje infektologije po epidemiji (september),
38 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost
Zbornik Izzivi in izku$nje infektologije po epidemiji.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Septembra nacrtujemo enodnevni seminar in nameravamo $e po-
globiti sodelovanje z drugimi strokovnimi sekcijami.

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Izvrsten strokovni seminar Izzivi in izkusnje infektologije po epi-
demiji z odlicnimi predavatelji je bil zaradi kadrovske stiske v de-
lovnih okoljih manj obiskan.

Mateja Tramte
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Sekcija izvajalcev
zdravstvene nege in oskrbe
v socialnem varstvu

Predsednik: Slavko Bolcevié, prvi mandat

Podpredsedhnica: Ivanka Limonsek, prvi mandat

Clani 10: Martina Klobé&ar Crep, 1. mandat; Marinka Jankovi¢, 1. mandat; Olga Bezjak, 1. mandat;
Inge Mesarec, 2. mandat; Mateja Seserko, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Strateski cilji vkljuCujejo varno in kakovostno zdravstveno os-
krbo starostnikov in oseb s posebnimi potrebami, izobraZevanje
in razvoj izobraZevanja, promocijo strokovne sekcije, povecanje
zavedanja pomena preventivnega dela in povezovanje z drugimi
institucijami na podroCju zdravstvene nege. Prizadevamo si za
spremembe kadrovskih standardov in normativov. Sledimo razvo-
ju gerontoloske zdravstvene nege in obravnave oseb s posebnimi
potrebami na mednarodni ravni.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu

+ Obravnava starejsih z motnjo v dusevnem razvoju (junij),
56 udelezencev

lll. ZaloZzniska dejavnost

+ Zbornik predavanj Obravnava starejSih in oseb z motnjo
v dusevnem razvoju

IV. Druga strokovna dejavnost

Sodelovali smo na strokovnih seminarjih v okviru delovnih organi-
zacij, pri aktivnostih na podrocju dolgotrajne oskrbe, se vkljucevali
v strokovne nadzore v socialnovarstvenih zavodih ter sodelovali z
MZ, MDDSZEM in RSKZBN. Delovni smo hili pri organizaciji in iz-
vedbi specialnih znanj s podrocja okuzb, povezanih z zdravstvom,
za socialnovarstvene zavode

V. Program dela in cilji za leto 2023

+ 3. Gerontolo$ki kongres z naslovom Skozi labirint do
starostnika (dvodnevni kongres z mednarodno udelezbo)

+ Strokovno srecanje za vodje zdravstvene nege v social-
nem varstvu

+ Posvet za izvajalce zdravstvene nege v socialnovarst-
venih zavodih

+ Enodnevno izobrazevanje Paliativna oskrba v
socialnem varstvu

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V organizacijah se aktivno udelezujemo strokovnih seminarjev, ki
se nanaSajo na delo v okviru naSega podrocja. Dejavni smo bili
na podrocjih, povezanih z dolgotrajno oskrbo. Zelo dobro smo
sodelovali z Ministrstvom za zdravje, Ministrstvom za delo, druzi-
no, socialne zadeve in enake moznosti ter RSKZBN. Vidno vlogo
smo imeli pri organizaciji in izvedbi specialnih znanj z zdravstvom
povezanih okuzb za socialnovarstvene zavode.

Slavko Bolcevi¢
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v kardiologiji in angiologiji

Predsednica: Irena Trampus, drugi mandat

Clani 10: Andreja Susnik, 1. mandat; Maja Rajer, 1. mandat; Barbara Smogavc, 1. mandat;
Blanka Rajh 1. mandat; Hermina Kastelic, 1. mandat; Anda Duronji¢, 1. mandat;
Andreja Hrovat Bukovsek, 1. mandat; Anja Novak, 1. mandat; Urska Hvala (mednarodni odbor)

I. Kratka predstavitev sekcije

10. oktobra 1997 je hila na pobudo medicinskih sester in zdravst-
venih tehnikov, ki se pri svojem delu sredujejo s kardioloSkimi
in angioloskimi bolniki ustanovljena Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v kardiologiji in angiologiji. Pod njenim
okriliem je leta 2070 zacela delovati delovna skupina MS in ZT za
zdravstveno vzgojo bolnika s srénim popuscanjem in 2012 skupi-
na MSin ZT v sréno-Zilni invazivni diagnostiki.

Il. Strokovna srec¢anja v preteklem letu
IzboljSanje kvalitete Zivljenja pacienta z novimi nacini
zdravljenja motenj ritma in srénega popuscanja
Nujna stanja kardiolosko-angioloskega pacienta in
uporaba neinvazivne ventilacije

lll. Zalozniska dejavnost

Sekcija je izdala zbornik predavanj z naslovom Nujna stanja kardi-
olosko-angioloSkega pacienta in uporaba neinvazivne ventilacije.

IV. Mednarodna dejavnost

Clanice 10 so tudi ¢lanice Association of Cardiovascular Nursing
and Allied Professions (ACNAP), Urska Hvala ter Irena Trampu$
tudi ¢lanici ACNAP National Societies.

V. Program dela in cilji za leto 2023

Strokovna sekcija nacrtuje dve izobraZevanji, enodnevno 31. 3.
2023, dvodnevno pa od 2. do 3. junija 2023. Na povabilo ZdruzZen-
ja kardiologov Slovenije bo soorganizator izobrazevanja za MS in
ZT na Aritmije/Pacing 2023. Sekcija pripravlja specialna znanja s
podrocja kardiologije in angiologije. Izobrazevanje se predvidoma
zacne spomladi 2023.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Volitve predsednika in ¢lanov 10 strokovne sekcije.

Irena Trampus
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Sekcija medicinskih sester
V managementu

Predsednik: Dejan Dobersek, prvi mandat
Podpredsednica: Hilda Rezar, prvi mandat

Clani 10: Metka Lipié¢ Baligac, Slavko Bolcevic, Urban Bole, dr. Marjeta Logar Cudek,
Bojana Secnjak, Mojca Ravnik Strgar, Katja Vrankar

I. Kratka predstavitev sekcije

Vodenje v zdravstveni in babiski negi je prisotno na vseh
strokovnih podrogjih, ki jih pokrivajo vse strokovne sekcije, zato je
zelo pomembno, da vodenje v zdravstveni in babiski negi obvlada-
jo vsi in na vseh ravneh zdravstva, v socialnovarstvenih zavodih,
pri zasebnikih ter drugje.

Il. Strokovna srec¢anja 2022

Glejmo v prihodnost, véeraj je Ze zgodovina,
november 2022 (194 udelezencev)

lll. ZaloZniska dejavnost

Zbornik izvleckov strokovnega srecanja Glejmo v prihod-
nost, veeraj je Ze zgodovina

IV. Program dela in cilji za leto 2023

2023 bo strokovna sekcija prevzela vodilno vlogo pri izobrazevan-
ju managementa v ZN, v ta namen bodo organizirani trije enod-
nevni seminarji ter osrednji dvodnevni seminar. V 2023 bomo v
strokovni sekciji posebno pozornost namenili mentoriranju no-
vozaposlenih in zato bomo organizirali okroglo mizo. Strokovna
sekcija bo aktivno sodelovala tudi pri izvedbi specialnih znanj s
podrocja vodenja v ZN. Letos (2023) se bo sekcija vclanila v ev-
ropsko zdruZenje ENDA (European Nurse Directors Association).

V. Druge aktivnosti

Sodelovanje na posvetu managementa v ZN: Spremembe so neiz-
beZne —razvoj je izbira.

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

V 2022 smo izvedli volitve predsednika strokovne sekcije in enega
¢lana izvrsilnega odbora.

Dejan Dobersek
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

v nevrologiji

Predsednik: Robert Rajnar, prvi mandat

Podpredsednica: Maja Medvescek Smrekar, tretji mandat
Clani 10: Darja Brulc, 3. mandat; Stanka Habjani¢, 3. mandat; Melita Kokol, 3. mandat;
Irma Kumer, 4. mandat; Nives Matko, 1. mandat; Maja Medvescek Smrekar, 3. mandat;

Rozalija Sket, 3. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

V Sekciji medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v nevrologiji
bomo v javnosti in strokovnih krogih Se naprej zastopali dobro
ime Zbornice — Zveze, se aktivno izpopolnjevali na podroCju
zdravstvene nege, zdravstvenih strok in na podrocju humanistike
in druzboslovja. Prizadevali si bomo za vkljuCitev in obstanek
pridruzenih ¢lanov in Clanic sekcije, povezovanje z drustvi in orga-
nizacijami, ki delujejo na podrocjih nevrologije, aktivnosti clanov
sekcije ob pomembnejsih datumih s podro¢ja nevrologije.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Kljuéna znanja za kvalitetno zdravstveno obravnavo
nevroloskega pacienta (junij), 10 udeleZencev

Z znanjem h kakovostnejsi obravnavi nevroloskega
pacienta (september), 14 udeleZzencev

Obravnava nevroloskega pacienta skozi prizmo
strokovnih sekcij Zbornice - Zveze (november),

138 udelezencev

lll. Zalozniska dejavnost

E-zbornik prispevkov z recenzijo Obravnava nevroloskega
pacienta skozi prizmo strokovnih sekcij Zbornice — Zveze
Porocilo o strokovnem sre¢anju v Portorozu,

18.11. 2022, objavljeno v Utripu XXX/6, december,
januar 2022/23.

IV. Program dela in cilji za leto 2023

Priprava nacionalnega protokola Zdravstvena nega
pacienta s PB na zdravljenju s Crpalkami

Priprava specialnih znaj (snemanje EEG)

Pridobitev novih ¢lanov Zbornice - Zveze

Subspecialno strokovno srecanje s podro¢ja zdravljenja
Parkinsonove bolezni (pomlad)

Strokovno sre¢anje s podrocja pomembnih znanj za skrb
za zdravje in dobro pocutje zaposlenih v zdravstveni negi
(novembra)

Povezovanje z drustvi, ki delujejo na podro¢ju nevrologije

V. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Na strokovnem srecanju Sekcije medicinskih sester in zdravstve-
nih tehnikov v nevrologiji je 11 strokovnih sekcij Zbornice — Zveze
obravnavo nevroloskega pacienta predstavilo s svojega strokov-
nega podrocja.

Robert Rajnar
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov
v otorinolaringologiji

Predsednica: Sonja Krajnik, prvi mandat
Podpredsednica: Andreja Trdin, prvi mandat

Clani 10: Breda Ponikvar, MatjaZ Mrhar, Dunja Gornjak, Natasa Veren, Danica Luksi¢

I. Kratka predstavitev sekcije

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v otorinolarin-
gologiji letos praznuje 13. obletnico delovanja. Organiziramo vsa-
koletna strokovna izobrazevanja, kjer se osredotoCimo na tezave
in obolenja, ki jih imajo pacienti na podrocju nosu, uses in grla.
Smo precej ozko strokovno usposobljeni, vendar pa je zanimanje
za izobraZevanja na naSem podrocju veliko.

Il. Druga strokovna dejavnost

Lani (2022) nismo izvedli klasiénega strokovnega sre¢anja, imeli
pa smo kar nekaj delavnic na temo aspiracije in trahealnih kanil na
ravni matiénih klinik. Sodelovali smo s Sekcijo MS in ZT v urgentni
medicini, kjer smo predstavili temo z naslovom Traheotomija, ki
je bila zelo dobro sprejeta. Prav tako je bilo izvedenih kar nekaj
predavanj iz mehkih vsebin, saj smo pri zaposlenih opaZali znake
izgorelosti in kroniéne utrujenosti.
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lIl. Program dela in cilji za leto 2023

Cilj strokovne sekcije MS in ZT v otorinolaringologiji je, da se
izvede Cim veC strokovnih izobraZevanj, saj nas skrbi, da ni za-
dostnega prenasanja znanja na mlade kolege in kolegice. Oddelki
ORL splosnih bolnisnic se zaradi varCevanja zdruzujejo z drugimi
oddelki, ostajata samo dve vegji kliniki ORL (Ljubljana in Maribor),
ki pa sta dolZni svoje znanje in izkusnje prenesti na druge zapos-
lene v zdravstveni negi na podrocju ORL. To lahko storimo samo
z nenehnim izobraZevanjem ter razvijanjem sodobne zdravstvene
nege. Jeseni 2023 nacrtujemo izobraZevanje na temo lzzivi v
otorinolaringologiji, ki naj bi bilo sicer Ze lani, vendar je bilo zara-
di aktualne situacije prestavljeno na letos. V nacrtu imamo tudi
4-urne delavnice na temo aspiracije in trahealnih kanil, ki bi jih
Zeleliizvesti v Zivo in ne v spletnem okolju.

Sonja Krajnik




Sekcija medicinskih sester
v promociji zdravja in
zdravstveni vzgoji

Predsednica: Natasa Vidnar, prvi mandat (za ¢as imenovanja na MZ RS zamrznjeno)

Podpredsednica: Tadeja Bizjak, drugi mandat

Clani 10: Ksenija No¢, 2. mandat; Tanja Gregori¢, 1. mandat; Tamara Kofol, 1. mandat;
Tadeja Bizjak, 2. mandat; dr. Andreja Kvas, 2. mandat; dr. Bernardka Hostnik, 1. mandat;
Klavdija Dvorsak, 1. mandat; Majda Smit - svetovalka, 2. mandat;

Sanja Vrbovsek - svetovalka, 2. mandat; Mateja U¢akar, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen delovanja Sekcije medicinskih sester v promociji zdravja
in zdravstveni vzgoji je zdruzevanje in povezovanje izvajalk in iz-
vajalcev promocije zdravja in zdravstvene vzgoje vseh populaci-
jskih skupin na razliénih vsebinskih podro¢jih in na vseh ravneh
zdravstvenega varstva. Sekcija bo skrbela za strokovni razvoj

podroCja promocije zdravja in zdravstvene vzgoje v Sloveniji, vkl-
jucno s strokovno terminologijo ter za strokovni razvoj in podpo-

ro medicinskim sestram in babicam - izvajalkam in izvajalcem
zdravstvene vzqgoje.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

Spolno zdravje kot del Zivljenjskega sloga
posameznika (marec)

IIl. Druga strokovna dejavnost
Priprava podpor, priprava predloga specializacije ...

IV. Program dela in cilji za leto 2023

20. let organizirane preventive za odrasle

Zasvojenost — edini zapor s kljucavnico na notranji strani:
vsebine duSevnega zdravja, vseh vrst zasvojenosti,
pomadi ...

Dusevno zdravje — nase, vase, njihovo (delavnica)

V. Druge aktivnosti

Promocija zdravja v javnosti, krepitev vloge v promociji zdravja in
zdravstveni vzgoji, pomen dela v ADM, specializacije ...

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

0dlicno predavanje Spolno zdravje kot del Zivljenjskega
sloga posameznika.

Natasa Vidnar
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Sekcija studentov
zdravstvene nege in babistva

Predsednik: Matic Pacek, prvi mandat
Podpredsednica: Sara Cizelj, prvi mandat

Clani 10: Ziga Metelko, 2. mandat; Urska Novak, 1. mandat; Barbara Dvorsak, 1. mandat;
Jasmina Hadzié, 1. mandat; Patrik Berginc, 1. mandat; Ajda Spanring, 1. mandat;

Sejla Gazibara, 1. mandat

I. Kratka predstavitev sekcije

Namen Sekcije Studentov zdravstvene nege in babistva je pov-
ezovanje, izobraZevanje in krepitev pripadnosti stroki med Stu-
denti zdravstvene nege in babistva. Zelimo si povezati $tudente
zdravstvene nege in babi$tva vseh osmih fakultet v Sloveniji. Stu-
denti se povezujemo na Studentskih strokovnih srecanjih, projek-
tih, dogodkih, delovnih vikendih.

Il. Strokovna sre¢anja v preteklem letu

2. Studentski zdravstveni kamp - tridnevno sre¢anje
(november)

lll. Mednarodna dejavnost

Clanica izvrnega odbora se je marca 2022 udelezila projekta za
zdravje mladih v Skopju in ga je organiziral Youth health organiza-
tion (YHO). Odzvali smo se tudi vabilu na Solo zagovornistva, ki je
decembra v organizaciji YHO potekala v Benetkah. Bili smo v stiku
z European nursing student association (ENSA).

IV. Program dela in cilji za leto 2023

V letu 2023 bomo najvec aktivnosti namenili organizaciji zdravst-
venega kampa, s katerim Zelimo doseCi visjo samoiniciativnost
pri Studentih in mladih zaposlenih v zdravstveni negi in babistvu.
Glavni cilj je pridobivanje novih ¢lanov. V ta namen bomo organi-
zirali smucanje, strokovne ekskurzije v tujino in druge dejavnosti.

V. Druge aktivnosti

Se naprej bomo aktivni na socialnih omreZjih. Za e vegjo pre-
poznavnost sekcije nameravamo kupiti tudi nekaj promocijskega
materiala (puloverjev, majic, belezk, vreck).

VI. Najpomembnejsi, najvidnejsi
dogodek 2022

Najpomembnejsi dogodek lani je bil zagotovo zdravstveni kamp,
ki je bil zares odlicno izpeljan. Viden dogodek je zagotovo bil
okrogla miza Studentov zdravstvene nege in babistva, kjer smo se
pogovarjali s predsednico EFN Elizabeth Adams.

Matic Pacek
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ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE

ZVEZA STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE
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