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Razpis za podelitev zlatega znaka
Zbornice - Zveze za leto 2023
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270 let babistva na Slovenskem i
in 100 let Ginekoloske klinike v Ljubljani

)

14. Kongres zdravstvene in babiske Obvestilo bralcem UTRIPA o
nege Slovenije: Medicinske sestre in napovedanem protestnem shodu
babice skupaj za zdravje ljudi zaposlenih v ZN 22. 2. 2023



Utn

Februar, marec 2023

I XXX1/1
UVODNIK

3 30 let izhajanja Utripa - priloznost za prenovo: prilagajamo se
Casu, a ostajamo zvesti samim sebi

DELO ZBORNICE - ZVEZE
5  Pravijo, da obljuba dela dolg ...
9  Razpis za podelitev zlatega znaka Zbornice - Zveze za leto 2023

9  14. Kongres zdravstvene in babiske nege: Medicinske sestre in
babice skupaj za zdravje ljudi

10 Obvestilo o napovedanem protestnem shodu zaposlenih v
zdravstveni negi

11 Obvestilo o razpisu volitev Sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v dermatovenerologiji

11 Obvestilo o razpisu volitev Sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji

11  Obvestilo o razpisu predc¢asnih volitev Sekcije medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji

11  Obvestilo o razpisu predcasnih volitev Sekcije medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji

11 Najava izobrazevanja: Management in vodenje v zdravstveni in
babiski negi

13 Objavljeni prenovljeni nacionalni protokoli na spletni strani
Zbornice - Zveze

14 Mnenje Zbornice - Zveze o prilagajanju antikoagulantne terapije
pred operativnimi posegi in o organizaciji dela v antikoagulantni
ambulanti

15 Sekciji MS in ZT v zobozdravstvu podelili zahvalo za dolgoletno
sodelovanje s specialisti zobne in Celjustne ortopedije

15 Praznicno obdarovanje novorojenckov Sekcije Studentov
zdravstvene nege in babistva

16 Prejeli smo: Zahvale ¢lanov, zaposlenih v urgentnih centrih

16 Prejelismo: Zahvala Zveze Studentov medicine Slovenije

JAVNA POOBLASTILA

17 Obvestilo Zbornice - Zveze o poteku roka za podelitev licence za
strokovno podrocje iz drugega odstavka 38. ¢lena ZZDej-K

ETIKA

18 Castno razsodisce I. stopnje: Povabilo k sodelovanju

1Z ZGODOVINE

19 Nakaj vse mora misliti sestra, ko gre v no¢no sluzbo

BABISTVO

20 270 let babistva na Slovenskem in 100 let Ginekoloske klinike v
Ljubljani

22 Povabilo babicam - babiska Sola

23 In memoriam Katja Santelj (Grzelj)

AKTUALNO

24 Spodbude za zaposlovanje medicinskih sester in babic v tujini -
primer dobre prakse iz tujine: Nove ugodnosti za Studente
zdravstvene in babiSke nege na Irskem

25 Zacel se je projekt CraNE Joint Action
26 Druga barva lune: Natasa Standeker
26 Objavljamo literarni natecaj ZGODBE MEDICINSKIH SESTER

V SPOMIN
25 Aniti Jevsek

INTERV]JU

27 Sestra Natalija - Natalija Pavli¢, medicinska sestra in pisateljica

PREDSTAVLJAMO VAM

29 Merjenje izkuSenj pediatricnih pacientov z bolnisni¢no obravnavo

30 Prenos znanja znotraj profesije zdravstvene nege v Splosni bolniSnici
Murska Sobota

31 Lucy Higgs Nichols, v suzenjstvu rojena medicinska sestra in veteranka

ameriske drzavljanske vojne

PRIDOBIVAMO NOVA ZNANJA

34

35
35
36
37

Strokovno srecanje Klinicnega oddelka za gastroenterologijo (UKC
Ljubljana) v Portorozu

Drugi Studentski Zdravstveni kamp
Zdravje zaposlenih v perioperativni zdravstveni negi - 2. del
Duhovna oskrba kot element celostne oskrbe starejsih oseb z demenco

4. Sola za koordinatorja zdravstvene obravnave v Sploéni bolnignici
Jesenice

ZIVLJENJE MEDICINSKE SESTRE

38

Slovenija je Studentom prijazna drzava

1IZ DRUSTEV

39

40

a1
44
44

45

46

46
47
48
48
49
53
53
54
54
55
56

57

57
58
58
59
59

DMSBZT Maribor: 7. Bozi¢na zgodba pevskega zbora La Vita, In memoriam
Olgi Zalar

DMSBZT Maribor: Regijski posvet »lzzivi na podrocju varnosti: skupaj za
varnost v kontinuumu obravnave pacientov«

DMSBZT Maribor: Podelili najvisja priznanja za strokovno delo v regiji
DMSBZT Maribor: Paliativni mobilni tim

DMSBZT Maribor: 19. januarja potekal strokovni klini¢ni vecer o sladkorni
bolezni

DMSBZT Novo mesto: 14. Dnevi Marije Tomsi¢ »Organizirano delovanje
medicinskih sester jugovzhodne regije skozi ¢as«

DMSBZT Novo mesto: Prednovoletno srecanje Clanic in ¢lanov DMSBZT
Novo mesto

SDMSBZT Koper: Prednovoletno srecanje

SDMSBZT Koper: Izlet na Portugalsko

SDMSBZT Koper: Strokovna ekskurzija v Pomurje

SDMSBZT Koper: Razpis za podelitev srebrnega znaka za leto 2023
DMSBZT Gorenjske: Slavnostna podelitev najvisjih priznanj
DMSBZT Gorenjske: Nekaj pozitivnega za v popotnico v 2023
DMSBZT Gorenjske: Izzivi na poti zdravja moskih

DMSBZT Gorenjske: Spolnost skozi o¢i mladostnika

SDMSBZT Koroske: Razpis za podelitev priznanj za leto 2022
SDMSBZT Koroske: Koroski strokovni vecer o demenci

SDMSBZT Koroske: Predstavitev Dnevne bolniSnice operativnih strok in
Ambulante za kroni¢ne rane Splosne bolnisnice Slovenj Gradec

SDMSBZT Celje: Razpis za podelitev priznanja »srebrni znak« za leto 2022
in naziv Castnega Clana

DMSBZT Ljubljana: Fani Marolt v spomin
DMSBZT Ljubljana: Besednica

DMSBZT Ljubljana: Osteoporoza - miti in dejstva
DMSBZT Ljubljana: Multipla skleroza

DMSBZT Ljubljana: Spoznavanje naravnih in kulturnih znamenitosti Kopra,
Marezig in Ankarana

1Z DELA ZDRAVSTVENIH SOL

60

62

Dijaki Srednje zdravstvene Sole Ljubljana so se poglobili v Zivljenje in delo
Metke Klevisar

Usposabljanje v projektu MUNERA 3, paliativne vesc¢ine v negi in oskrbi

ZIVIMO ZDRAVO

63
65
66

Policisti¢ni jajcniki - sindrom s tisocerimi obrazi
NAGRADNA KRIZANKA Tosama d. o. o.
IZOBRAZEVANJA



UVODNIK

Utrip

30 let izhajanja Utripa -

priloznost za prenovo:

prilagajamo se casu, a ostajamo
zvesti samim sebi

V IMENU UREDNISKEGA ODBORA UTRIPA,
KSENIJA PIRS, ODGOVORNA UREDNICA

Spostovane clanice in ¢lani Zbornice -
Zveze, ob 30-letnici izhajanja biltena
Utrip smo se odlocili, da ponovno
pristopimo k celostni prenovi revije.

Ker se zavedamo, da so nase potrebe
danes drugacne kot pred desetletjem
ali celo tremi, da zivimo v nenehno
spreminjajocem se svetu, ki se mu
zelimo kar najbolje prilagajati vsi, smo
Utrip skozi ¢as ze veckrat vsebinsko in
oblikovno prenovili ter vsaki¢ obljubili,
da bo Utrip rastel skupaj z nami. Da bo
ostal informativni bilten, na katerega
se ¢lani lahko vedno znova zanesemo.

Nikoli pravzaprav ni bil le informativne narave. Vasa
staliSCa, ugotovitve, razmisSljanja, predstavitve,
porocila, vprasanja in seveda obveScanje se spre-
minjajo in pridobivajo vse veC vsebine in obsega,
odrazajo razvoj strokovnih podrocij delovanja me-
dicinskih sester in babic skozi ¢as. Z gotovostjo se
lahko ponasamo z njegovo verodostojnostjo in ko-
rektnostjo skozi ves Cas njegovega razvoja.

V odzivih na ankete nam sporocate, da se spreminjajo
ne le nase potrebe, ampak tudi navade. Da zivimo dru-
gacen vsakdanjik, v ritmu, ki ga narekujeta danasnje
poklicno in zasebno Zivljenje. Da se delovniki spremi-
njajo in da se intenzivnost vkljucenosti posameznika
stopnjuje, Se posebej izrazito v delovnih okoljih, da je
Casa, ki ga prezivimo zasebno ali ga namenimo sebi
in osebnim interesom, vse manj. Da Zivimo v digitalni
dobi novih tehnologij, naprav in programov, da so na
vsakem koraku na voljo najrazlicnejSa pametna orod-
ja, ki nam olajSajo delo ali ponujajo novo izkusnjo. In
ne nazadnje, da svetovni splet danes ponuja poplavo
informacij, ki so vselej na voljo.

Tako je tudi Utrip prispeval k razvoju nasSe sta-
novske organizacije. Preden je leta 1993 izSel kot

Stevilni menijo tudi, da je Easopis nasploh
nekaksen »relikt« preteklosti, ki se je razvil

v 20. stoletju, kjer je prispeval k nekaterim
pomembnim zgodovinskim spremembam v svetu.

samostojni informativni bilten, njegove zacetke
najdemo v letu 1967, ko je zacelo izhajati strokovno
informativno glasilo Zdravstveni obzornik. Njegov
namen je bil seznanjati bralce z delom medicinskih
sester in jih obveScati o novostih, spremembah
in rezultatih dela s podrocja njihovega delovanja
(Miloradovic¢, 2007). Glasilo je bilo namenjeno slo-
venskim medicinskim sestram, fizioterapevtom in
delovnim terapevtom. Od leta 1974 pa je bil Zdra-
vstveni obzornik izklju¢no strokovna in informa-
tivna revija medicinskih sester Slovenije (Pretnar
Kunstek, 1997). GradiSek (2007) navaja, da so iz
uvodnika prve Stevilke Zdravstvenega obzornika,
kakor tudi iz uvodnikov vsakega naslednjega letni-
ka, razvidni cilji, ki si jih je zadalo uredniStvo. Opise,
da so to bili cilji, ki so jih narekovale nove, obSirnejse
naloge zdravstvenih strokovnjakov v naglem ra-
zvoju sistema zdravstvenega varstva. Zdravstveni
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obzornik je bilo informativno glasilo Zveze dru-
Stev medicinskih sester Slovenije, ki je v bogatem
vsebinskem in strokovnem razvoju objavljalo tako
strokovne prispevke kot informativne objave in
porocila regijskih drustev. UredniStvo je aktivno
sodelovalo tudi pri opredeljevanju in usklajevanju
delovnih programov strokovnih sekcij Zveze dru-
Stev medicinskih sester Slovenije in tako spodbu-
jalo usmerjeno in sistemati¢no obravnavo podrocja
zdravstvene nege. Z objavo kakovostnih ¢lankov s
strokovnih seminarjev je zagotavljalo stalno stro-
kovno izpopolnjevanije (Sipec, 2007).

Razvoj Casopisno-zalozniSke dejavnosti ustano-
vljene Zbornice zdravstvene nege Slovenije se na-
daljuje v samostojni glasili, Zdravstveni obzornik, ki
se je leta 1994 preimenoval v Obzornik zdravstve-
ne nege, ta tudi danes ostaja edina strokovna revija
s podrocja zdravstvene nege v Sloveniji, in informa-
tivni bilten Utrip, ki je prvi¢ izSel februarja 1993 kot
odziv na potrebe po hitrem in ustreznem obvesca-
nju ¢lanov. Decembra 1992 je bila za glavno in od-
govorno urednico ¢asopisno-zalozniske dejavnosti
za Stiriletno mandatno obdobje 1993-1997 imeno-
vana Veronika Pretnar Kunstek.

Veronika Pretnar Kunstek je zbesedo glavne in od-
govorne urednice ¢asopisno-zalozniske dejavnosti
na pot pospremila prvo stevilko Utripa: »Ob ustano-
vitvi Zbornice zdravstvene nege decembra 1992
se je porodila tudi misel in potreba po novem gla-
silu, ki nas bo skusalo ¢im bolje obvescati o delu in
poslovanju Zbornice, hkrati pa tudi sproti obvescati
o strokovnih srecanjih drustev in sekcij ter o drugih
pomembnih dogajanijih. In tako je pred vami ze prva
Stevilka nasega novega informativnega biltena, ki
smo ga poimenovali UTRIP. Izhajal naj bi vsak me-
sec, vsaki¢ pa bomo natisnili priblizno 8.500 izvo-
dov, tako da bomo nase glasilo lahko posredovali
res vsem clanicam in ¢lanom Zbornice zdravstvene
nege Slovenije« (Pretnar Kunstek, 1993). Ze v nas-
lednjih letih je Utrip razvil novo podobo, njegova na-
klada pa se je postopno povecevala.

Ce je Utrip na svojo pot zakorakal v 8.500 izvodih,
jih danes tiskamo podvojeno, saj naklada znaSa ze
16.000 obseznih revij, ki jih poSiliamo vse vecje-
mu Stevilu svojih ¢lanic in ¢lanov po vsej Sloveniji.
Kljub vsemu pa zmanjkuje prostora. Vasi kakovo-
stni prispevki na nacin in v obliki, kot smo ju vaje-
ni, preveckrat ostanejo »pred vrati«, kjer cakajo
naslednjo Stevilko. Na staliscih, ki jih v uredniskem
odboru sprejemamo po zahtevnih razpravah, smo
danes, kljub mnogim sicer dostopnim informacijam
prepricani, da je zato Se toliko bolj pomembna stro-
kovna, zanesljiva in hkrati pravoCasna informacija,
pri Cemer je pomemben tudi kontekst, v katerega
je umescena.

Veseli smo, da je Utrip izjemno bran in da Stevilo
prispevkov narasca, zato stojimo pred odgovorno
odlocitvijo, ki jo narekuje obljuba, da bomo skupaj
rasli in hkrati ostali aktualni in kakovostni. S prvo
tovrstno spremenjeno Stevilko in drugacnim pris-
topom k izdaji ter posiljanju bomo naslovili tako
nase potrebe kot navade.

Utrip, ki je pred vami, je ob enakem ali ve¢jem obse-
gu in tako Stevilu prispevkov bolj pregleden in raz-
giban, celo revijalen. Z novo postavitvijo bo v belini
prostora tudi lazje dihal.
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Tiskane Stevilke Utripa, ki jih bomo prejemali na
dom, bodo s kazalom in izbranimi povzetki napo-
vedovale, sporocale in vabile k prebiranju celotnih
prispevkov v elektronski obliki. E-Utrip boste pre-
jemali vsi Clanice in Clani, Se naprej pa bo Utrip v tej
obliki objavljen na spletni strani Zbornice - Zveze
(https://www.zbornica-zveza.si/izobrazevanja/pu-
blikacije/glasilo-utrip/). Tako bomo blize tehnoloski
prenovi izdaj za mobilne in kdo ve kaksSne digitalne
naprave v prihodnosti.
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Ne glede na nove oblike medijev vemo, da smo lahko Se naprej

uspesni le, ée nam bo uspelo slediti razvoju strokovnega podrodja.

To za nas ostaja prioriteta. Zavedamo se tudi, da vsaka sprememba,

Se posebej tako obsezna in temeljita, zahteva cas. A kot strokovna

organizacija smo zavezani osebnemu in strokovnemu razvoju, zato

je trajnostna naravnanost nasa odgovornost. Ne nazadnje smo se

slovenske medicinske sestre in babice zavezale tudi trajnostnemu

razvoju. Izraza se v zelenih tehnologijah in inovacijah, zato zelimo

ob strokovnih izzivih prispevati tudi k resevanju okoljskih, druzbenih

in gospodarskih izzivov. Prepri¢ani smo, da z boljsim ravnanjem

z okoljem in osvesceno potrosnjo zmanjsujemo vplive na okolje in

stroske poslovanja. Verjamemo, da bo Utrip, ki je pred nami, k temu

prispeval v najveéji mozni meri in da bo nase skupno zavzemanje

za trajnostni razvoj v srediscu prizadevanj ohranjalo naso iskreno

strokovno zvestobo in stanovsko pripadnost.

Ob tej priloznosti se ponovno iskreno zahvaljujemo vsem aktivnim

ustvarjalcem biltena, ki so v tridesetih letih ustvarili prepoznavno

informativno glasilo poklicnih skupin medicinskih sester, babic in

zdravstvenih tehnikoyv, ki ga danes v sodobni obliki lahko prebiramo

kjerkoli, tudi zunaj organizacije, kjer pomembno promovira viogo

poklicev v zdravstveni negi, babistvu in oskrbi ter predstavija

pomen nasega dela. Posebna zahvala vsem glavnim in odgovornim

urednicam, ¢lanicam uredniskih odborov ter drugim sodelavcem za

neizbrisen pecat na podrocju razvoja informativnega biltena Utrip.

Hvala vam, zvestim ¢lanicam in élanom, ki ste s svojimi prispevki

skozi desetletja njegovi ustvarjalci v najsirSem pomenu.

Clanice uredniskega odbora:

Monika AZman, predsednica Zbornice - Zveze, glavna urednica

Ksenija Pirs, odgovorna urednica

Anita Prelec, izvrsna direktorica Zbornice — Zveze

Marjeta Berkopec, mag. Andreja Krajnc, Tea Bevk, Tadeja Drenovec,

Zala Marn in Natasa Radanovié, élanice
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Pravijo, da obljuba dela dolg ...

ANITA PRELEC, MONIKA AZMAN

Za nami je ze prvi mesec leta 2023,
zaradi preobilice dela, novih izzivov

in tezav, ki jih prinasa sedanjost, je
videti, kot da nam cas vsem skupaj
preprosto spolzi med prsti kot pesek. Se
vedno se ne samo v Sloveniji, ampak v
vecini drzav Evropske unije srecujemo

z razliénimi tezavami, v zadnjem casu
predvsem s pomanjkanjem kadra v
javnem zdravstvu na vseh ravneh -
primanjkuje od bolnicarjev-negovalcey,
medicinskih sester do zdravnikov ... Si
bodo odlocevalci konéno upali ugrizniti
v to prekislo jabolko in postavili stvari
na svoje mesto ali se bodo e naprej
podrejali razlicnim interesnim skupinam?
Pravijo, da obljuba dela dolg ...

1. 12. 2022

Center za usposabljanje in delovno varstvo Rado-
vljica je obelezilo izjemno obletnico - 70 let delova-
nja in ustvarjanja. Visoko obletnico so slavnostno
proslavili v lepem, spro§¢enem in navdihujocem
vzdusju, s sporocilom njihove vizije »Edinstveni in
raznoliki ustvarjamo okolje, v katerem radi zivimo,
se ucimo in delamo«. Zahvalo Zbornice - Zveze je
centru predala nasa predsednica Monika Azman.

2. 12. 2022

Anita Prelec se je udelezila sestanka ICM evropske
regije. Junija 2023 bo v Indoneziji organiziran ze
33. kongres ICM. Od zadnjega globalnega sreca-
nja ICM bo minilo Ze Sest let, zato so priprave ze v
polnem teku, navdusSenje nad vnovic¢nim sreCanjem
pa toliko bolj intenzivno. Tema kongresa letoSnjega
kongresa je Spet skupaj: od dokazov do realnosti,
kar kaze na delo pri izvajanju na dokazih podprte
prakse v babistvu. Nova skupina FB ICM Europe
bo omogocila, da ostanemo povezani s ¢lani ICM v
regiji, prejemamo regionalno pomembne posodo-
bitve iz ICM in delimo posodobitve o dejavnostih
in tezavah, ki vplivajo na babice ter zdravje mater
in novorojencev. Z letom 2023 zac¢nejo delovati v
vseh regijah novi odbori ICM, ki se bodo omejili na
regijske potrebe. Namen evropskega odbora ICM
je podpora krepitvi stroke babic na regionalni in
svetovni ravni ter uskladitev s strokovnim okvirom
ICM. Pomagali bodo graditi pozitivhe delovne od-
nose in mreze med babicami, regulatoriji, razisko-
valci, voditelji in zdruzeniji babic v regijah.

3. 12. 2022

Na povabilo predsednice DMSBZT Gorenjska Alen-
ke Bijol se je vodstvo Zbornice - Zveze v prijetnem

okolju Festivalne dvorane na Bledu udelezilo sveca-
nosti s podelitvijo srebrnih znakov in naziva castna
Clanica DMSBZT Gorenjske za leta 2020, 2021 in
2022. Pester druzaben program je sveCano pove-
zal ve€ kot 300 clanic in njihovih druzinskih ¢lanov.

5. 12. 2022

Anita Prelec se je udelezila skupnega izobrazeva-
nja o zdravstveni obravnavi transspolnih oseb v
prostorih Zbornice - Zveze, ki smo ga pripravili v
sodelovanju z Zdravnisko zbornico. Bogat strokov-
ni program je bil podprt s pravnimi vidiki ureditve
razmer v evropskem in slovenskem prostoru. Na
srecanju so svoje izkusnje in izzive delile tudi tran-
sspolne osebe, ki vstopajo v zdravstveno obravna-
vo. Hibridnega izobrazevanja se je udelezilo 480
ljudi, v najvecji meri preko spletne aplikacije.

7. 12, 2022

V sklopu mednarodnih dni boja proti nasilju nad
zenskami in svetovnem dnevu ¢lovekovih pravic je
Delovna skupina za nenasilje v zdravstveni in ba-
biski negi, ki deluje pri Zbornici - Zvezi, predstavila
prirocnik Nasilie NE!, namenjen obravnavi nasilja v
zdravstvenih in socialnovarstvenih zavodih. Priroc-
nik prinasa predloge za obravnavo razli¢nih pojav-
nosti nasilja, s katerimi se soocajo v zdravstveni
in babiski negi s strani pacientov, stanovalcev ter
svojcev ali sodelavcev. V zdravstvenih zavodih za-
znavajo tudi nasilje v druzini in partnerskih odnosih,
zato priro¢nik prinasa predloge obravnav tudi za
najbolj ranljive in pogoste Zrtve nasilja v druzini: ot-
roke, Zenske in starejSe osebe. Prvi¢ paso se v zdra-
vstveni in babiski negi lotili tudi podroc¢ja nasilja nad
pacienti, ki ga povzrocajo drugi pacienti, njihovi bliz-
nji ali zaposleni. V ta namen smo na Zbornici - Zvezi
zjutraj organizirali tiskovno konferenco za medije

(prisotnih je bilo 11 novinarjev razlicnih medijev), v
popoldanskem Casu pa Se predstavitev priro¢nika v
Cankarjevem domu v Stihovi dvorani. Oba dogodka
ocenjujemo kot odmevna, tudi knjigo smo ze morali
ponatisniti, saj je prvih 300 izvodov hitro poslo.

i letu spremljajo ™

neh in optimizq-n.

ni in nasmejar’’ : j"
e

NA 2023 ¥

(Fotografiji: arhiv Zbornice - Zveze)

@

8. 12. 2022

Predsednica in podpredsednik sta se v Grand ho-
telu Bernardin v Portorozu udelezila svecanosti
na prednovoletnem srecanju strokovnega drustva
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Koper. Ob bogatem kulturnem programu so podelili
zahvale SDMSBZT Koper za dolgoletno delo na po-
drocju zdravstvene in babisSke nege.

9. 12. 2022

Ta dan smo v strokovnih sluzbah Zbornice - Zve-
ze namenili kratkemu srecanju z upokojenimi so-
delavkami in lutkovni predstavi s prihodom dedka
Mraza za otroke zaposlenih.

Februar, marec 2023
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12, 12. 2022

Predsednica se je udelezila prve seje v Drzavnem
svetu, kamor je bila izvolijena kot predstavnica
zdravstva. V DrZzavnem svetu je Clanica interes-
ne skupine negospodarskih dejavnosti. Na seji so
izvolili novega predsednika Drzavnega sveta, ki je
postal Marko Lotric.

14. 12. 2022

Koordinatorica dejavnosti strokovnih sekcij Nata-
Sa PiletiC se je udelezila 16. videokonferencne seje
RazSirjenega strokovnega kolegija za zdravstveno
in babiSko nego. RSKZBN je sprejel sklep, da se
apelira na Ministrstvo za zdravje, da se pristopi k
pripravi Strategije razvoja zdravstvene in babiske
nege za naslednje 10-letno obdobje. Ce ministrstvo
k temu ne bo pristopilo, bo RSK za zdravstveno in
babisko nego v sodelovanju s strokovnimi zdruze-
nji omenjeno strategijo pripravil sam. Poleg tega
S0 na seji izglasovali novo podpredsednico Klavdijo
Cucek Trifkovi¢, ki bo aprila 2023, po izteku man-
data predsednika JoZzeta Prestorja, prevzela vode-
nje RSK za naslednje dvoletno obdobje.

Skupaj s predstavniki NIJZ je potekal sestanek,
vezan na pripravo specialnih znanj iz zdravstvene
nege na podrocju duSevnega zdravja in psihiatri-
je. Pojasnili smo, da specialna znanja predstavlja-
jo osnovno znanje za izvajalce zdravstvene nege
na vseh ravneh zdravstvenega varstva, kamor se
vkljucujejo izvajalci zdravstvene nege. Izobrazeva-
nja v okviru NIJZ so prav tako obvezen del vsezi-
vljenjskega ucenja in so usmerjena v funkcionalno
opolnomocenje celotnega zdravstvenega tima.

15. 12. 2022

Na pobudo predsednice je na Zbornici - Zvezi po-
tekal sestanek z v. d. direktorice Direktorata za
zdravstveno nego NatasSo Vidnar. Predstavila ji je
glavne izzive, s katerimi se sreCuje Zbornica - Zve-
za in izhodiSc¢a za nadaljnje delo. Predsednica ji je
predstavila tudi delo na podrocju javnih pooblastil
in strokovne nadzore s svetovanjem v dejavnosti
zdravstvene in babisSke nege.

Predsednica se je udelezila bozi¢no-novoletnega
sprejema Splosne bolnisnice v Novi Gorici in v ve-
Cernih urah Se prednovoletnega srecanja c¢lanov
Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Novo mesto.

17. 12. 2022

Monika AZman se je udelezila voliinega obcnega
zbora DMSBZT Velenje in pozdravila navzoce cla-
nice in &lane najmanjsega drustva. Cestitke mag.
Janezu Kramarju za nov 4-letni mandat pri predse-
dovanju drustva.

Potekala je 23. seja Upravnega odbora z obseznim
dnevnim redom. Povzemamo kljucne sklepe.

Javna razprava o Pravilniku o preizkusu znanja slo-
venskega strokovnega jezika za zdravstvene de-
lavce in zdravstvene sodelavce, ki opravljajo dejav-
nosti v zdravstveni in babiski negi, se je koncala v
zaCetku decembra 2022, vendar pa Ministrstvo za
zdravje zbornici Se ni posredovalo usklajenega pra-
vilnika v sprejem. Izpitno komisijo za preizkus zna-
nja slovenskega strokovnega jezika za zdravstvene

XXXI/1

delavce in zdravstvene sodelavce, ki opravljajo
dejavnosti v zdravstveni in babiski negi, sestavlja-
jo Stirje Clani, in sicer dve diplomirani medicinski
sestri ali diplomirana zdravstvenika oziroma diplo-
mirani babici ali diplomirana babicarja ter dva slo-
venista. Preizkus znanja je sestavljen iz pisnega in
ustnega dela.

Sklep UO

Upravni odbor Zbornice - Zveze je dolocil, da
stroski preizkusa znanja slovenskega strokov-
nega jezika za izvajalce zdravstvene in babisSke
nege znasajo 300 evrov z vkljucenim DDV.

Clani Upravnega odbora so se seznanili z odsto-
pno izjavo dosedanjega predsednika sekcije Darka
Loncnarjain s predlogom, da se za vrsilca dolZznosti
predsednika Sekcije medicinskih sester in zdra-
vstvenih tehnikov v psihiatriji imenuje AljoSa Lapa-
njo, dosedanji podpredsednik sekcije, ki bo funkcijo
v. d. predsednika sekcije opravljal do predcasnih
volitev v maju 2023.

Sklep UO

Upravni odbor Zbornice - Zveze je na predlog
izvrSnega odbora Sekcije medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji v skladu s
36. clenom Pravilnika o delu strokovnih sekcij
Zbornice - Zveze imenoval AljoSo Lapanja za
vrSilca dolznosti predsednika Sekcije medi-
cinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psi-
hiatriji z glasovalno pravico, ki svojo funkcijo
opravlja do predcasnih volitev sekcije v mese-
cu maju 2023.

Upravni odbor je obravnaval predlog novega Pra-
vilnika 0 nacionalnem registru specialnih znanj v
dejavnosti zdravstvene in babiske nege. Pravilnik
na novo doloca, da program izobrazevanja za pri-
znavanje specialnega znanja obsega najmanj 150
ur, pri Cemer teoretic¢no izobrazevanje predstavlja
najmanj 50 % izobrazevanja, dolo¢a priporo¢en Cas
veljavnosti specialnega znanja oziroma ¢asa redne-
ga obnavljanja oziroma dopolnjevanja specialnega
znanja ter med drugim doloca ¢asovno veljavnost
pooblastila organizatorju za organiziranje izobraze-
vanja za pridobitev specialnega znanja.

Sklep UO

Upravni odbor Zbornice - Zveze je sprejel novi
Pravilnika o nacionalnem registru specialnih
znanj v dejavnosti zdravstvene in babiske
nege.

Upravni odbor je obravnaval predlog novega Pra-
vilnika o nacionalnih protokolih s podrocja zdra-
vstvene in babisSke nege ter oskrbe. Pravilnik med
drugim doloca, da nacionalne protokole sprejme
Upravniodbor Zbornice - Zveze in se ne posreduje-
jo veC v obravnavo in potrditev RazSirjenemu stro-
kovnemu kolegiju za zdravstveno in babisko nego.
Veljavnost protokolov je po novem 5 let.

Sklep UO

Upravni odbor Zbornice - Zveze je sprejel novi
Pravilnika o nacionalnih protokolih s podrocja
zdravstvene in babiSke nege ter oskrbe.

Sklep UO

Clani Upravnega odbora Zbornice - Zveze
so potrdili nov cenik izobrazevanj Zbornice
Zveze:

enodnevna kotizacija je 220 evrov z DDV,
dvodnevna kotizacija je 360 evrov z DDV,

tridnevna kotizacija je 540 evrov z DDV.

Clani Zbornice - Zveze imajo ob poravnanih
¢lanskih obveznostin 50-% popust. Cenik velja
od 1.1. 2023. Sklep stopi v veljavo takoj.

Sklep UO

Clani Upravnega odbora so potrdili naslednje
nacionalne protokole aktivnosti zdravstvene
in babiske nege: Vstavitev varne atravmatske
igle v vensko valvulo, Odvzem krvi iz venske
valvule z zaprtim sistemom, Prebrizgavanje in
odstranitev varne atravmatske igle iz venske
valvule. Sklep stopi v veljavo takoj.

Sklep UO

Zbornica - Zveza bo ne glede na dolocilo Seste
tocke prvega odstavka 30. Clena Pravilnika
o registru in licencah izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene ali babiske nege (Uradni list RS,
St. 152/20 in 195/21), ki omejuje pridobliene
licen¢ne tocke na podlagi samoizpopolnjeva-
nja s pomocjo multimedijskih programov za
ucenje na daljavo do 15 % vseh licen¢nih tock
v licenénem obdobju vsem izvajalcem zdra-
vstvene in babiske nege, ki za samostojno delo
potrebujejo licenco, priznavala licencne tocke,
pridobljene na podlagi udelezbe na samoizpo-
polnjevanjih s pomocjo multimedijskih progra-
mov za ucenje nadaljavov ¢asuod1.1.2023 do
31.12. 2023, saj se tudi zaradi Sirjenja nalezljive
bolezni covida-19 velik del izobrazevanj izvede
s pomocjo multimedijskih programov za uce-
nje na daljavo. Sklep stopi v veljavo takoj.

20. 12. 2022

Na redni seji sta se sestala izvrsni odbor Sekcije MS
in ZT v nefrologiji in izvrsSni odbor Sekcije babic.

3.1.2023

Na sestanku novega uredniSkega odbora glasila
Utrip je bila glavna tema prenova celostne podobe
Utripa ob 30-letnici izhajanja tega glasila. Trajno-
stno usmerjena oblika tiskane verzije Utripa bo po
novem kombinacija ¢lankov in QR kode, vsi ¢lani pa
bodo prejeli tudi e-mail z elektronsko verzijo. Na ta
nacin bo Zbornica - Zveza racionalizirala stroske
poste in tiska. Clani Zbornice - Zveze bodo o pre-
novi Utripa obvesceni v e-novicah.



4.1.2023

Posveta o digitalizaciji v zdravstvu na Zbornici
- Zvezi: mag. Janez Kramar in Natasa Pileti¢ sta
porocala o posvetu, na katerem so govorili 0 po-
enotenju dokumentov za digitalizacijo zdravstva.
Srecanje sta ocenila kot koristno. Za vkljuCevanje
zdravstvene nege bo potrebno povezovanje na na-
cionalni ravni. Pomisleki predstavnikov iz primarne
in sekundarne ravni so bili predvsem v zvezi z baza-
mi podatkov, ki bodo uporabljene pri tem projektu.
Posvet sta vodila Matic Jerman in Anton Justin, ¢lan
RazsSirjenega strokovnega kolegija za informatiko v
zdravstvu pri Ministrstvu za zdravje.

12. 1. 2023

Zacetek izobrazevanja iz specialnega znanja zdra-
vstvene nege na podrocju dusevnega zdravja in
psihiatrije na Zbornici - Zvezi.

13. 1. 2023

Anita Prelec in mag. Janez Kramar sta se udelezi-
la predstavitve strategije digitalizacije zdravstva
2022-2027, Brdo pri Kranju. Kljuéne informacije
si lahko preberete na: https://www.
gov.si/assets/ministrstva/MZ/
DOKUMENTI/O-MINISTRSTVU/
Slovenija-E-zdravje-za-bolj-zdravo-
-druzbo-v2.pdf.

16. 1. 2023

Potekala je 24. seja Upravnega odbora Zbornice -
Zveze. Povzemamo klju¢na sporocila in sklepe:

Sklep UO

Clani Upravnega odbora sprejmejo sklep,
da dokument Strategija delovanja in razvoja
Zbornice zdravstvene in babiSke nege Slove-
nije - Zveze strokovnih drustev medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slove-
nije 2023-2033 potrdijo poslanci 36. Skup-
Scine Zbornice - Zveze. Sklep stopi v veljavo
takoj.

Clani Upravnega odbora so se seznanili s Ca-
sovnico 36. Skupscine Zbornice - Zveze in
imenovali organe skupscine, ki bo potekala
28. marca 2023 v hotel Mons v Ljubljani.

Sklep UO

Clani Upravnega odbora so imenovali v orga-
ne 36. skupscine:

delovno predsedstvo: Metka Plesnicar,
predsednica, mag. Janez Kramar, ¢lan, Re-
nata Batas, Clanica;

verifikacijska komisija: Alenka Bijol, pred-
sednica, Andrej Koletnik, ¢lan, Irena Poto-
Car, Clanica; zapisnikarja: Andrej Vojnovic,
Natasa Bozic;

overovatelja zapisnika: Gordana Njenjic,
Gordana Lokajner.

Sklep stopi v veljavo takoj.

Javna razprava o Pravilniku o preizkusu znanja
slovenskega strokovnega jezika za zdravstvene

DELO ZBORNICE - ZVEZE

delavce in zdravstvene sodelavce, ki opravljajo
dejavnosti v zdravstveni in babiski negi, se je kon-
Cala v zacetku decembra 2022. Zbornica - Zveza
je pricakovala, da bo predlog pravilnika sprejet v
decembru in bi lahko prvi preizkus znanja potekal
konec decembra 2022 ali januarja 2023. Vendar je
Ministrstvo za zdravje Sele 12.1. 2023 zbornici pos-
redovalo predlog pravilnika z nekaterimi pripomba-
mi Sluzbe vlade za zakonodajo, Ministrstva za jav-
no upravo ter Ministrstva za kulturo. Pricakujemo,
da bo lahko Upravni odbor januarja 2023 predlog
pravilnika sprejel in bo minister za zdravje podal k
pravilniku soglasje. Prvi preizkus znanja slovenske-
ga strokovnega jezika za izvajalce zdravstvene in
babisSke nege je nacrtovan za februar 2023.

Zbornica - Zveza bo ministrstvu v naslednjih dneh
posredovala tudi analizo strokovnih nadzorov za
leto 2022 z namenom hitrega soglasja Ministrstva
za zdravje k programu strokovnih nadzorov v de-
javnosti zdravstvene in babiSke nege za leto 2023,
ki je bil ministrstvu posredovan 6.12.2022.

Anita Prelec ¢lanom Upravnega odbora predstavi
novo podobo glasila Utrip. Utrip bo imel sodobnejso
obliko in videz. Trajnostno usmerjena oblika Utripa
bo po novem kombinacija ¢lankov in QR kode. Tudi
v prenovljeni razli¢ici bo prostor za oglasevanje.

Clani upravnega odbora so na 23. seji potrdili nacio-
nalni, slovenski del uredniskega odbora Obzornika
zdravstvene nege. Glavna in odgovorna urednica
Obzornika zdravstvene nege doc. dr. Mateja Lorber
pa je povabila k sodelovanju Se tuje urednike.

SKLEP UO

Na pobudo glavne in odgovorne urednice Ob-
zornika zdravstvene nege doc. dr. Mateje Lor-
ber ¢lani Upravnega odbora Zbornice - Zveze
potrdijo uredniski odbor v sestavi: vis. pred.
Mateja Bahun, asist. dr. Leona Cilar Budler,
doc. dr. Mojca Dobnik, asist. Tina Kamensek,
asist. Sergej Kmetec, Martina Kocbek Gajst,
doc. dr. Andreja Kvas, Andreja Ljubic, izr. prof.
dr. Sabina Licen, izr. prof. dr. Mateja Lorber,
izr. prof. dr. Miha Lucovnik, viS. pred. dr. Mari-
ja Milavec Kapun, izr. prof. dr. Melita PersSolja,
viS. pred. dr. Petra Petrocnik, izr. prof. dr. Mirko
Prosen, doc. dr. Tamara §temberger Kolnik,
doc. dr. Dominika Vrbnjak, Adam Davey, Ph.D.,
Professor Kathleen Markey, Professor, Bren-
dan McCormack, Professor, Tanya McCance,
Mona Grey Professor, Alvisa Palese, Profes-
sor, Betll Tosun, Associate Professor, Valérie
Tothova, Professor. Sklep stopi v veljavo takoj.

Skladno s splosnim dvigom cen v
Republiki Sloveniji je bil sprejet nov
cenik, objavljen je na: https://www.
zbornica-zveza.si/wp-content/uplo-
ads/2023/01/0B-VIROP01-26-CE-
NIK-STORITEV-ver.-2.pdf

19. 1. 2023

V hotelu Radisson Blu Plaza Ljubljana je potekala
svecCana podelitev potrdil o vpisu v Nacionalni regi-
ster specialnih znanj s poklicnimi kompetencami s
podrocja okuzb, povezanih z zdravstvom in s pod-

Utrip

roCja paliativne zdravstvene nege in oskrbe. Udele-
zence je pozdravila predsednica Zbornice - Zveze
Monika AZman in jim izrocila potrdila s poklicnimi
kompetencami. Bojana Florjanc¢i¢ (Hansen Beck)
je udelezencem predstavila zanimivo predavanje o
uvajanju sprememb v zahtevnih situacijah. Svecane
podelitve so se udelezili tudi predstavniki organiza-
cijskih odborov obeh specialnih znanj. Specialno
znanje s podrocja okuzb, povezanih z zdravstvom,
je bilo namenjeno zaposlenim v socialnovarstve-
nih zavodih in zdravstvenih domovih. Tokratnega
usposabljanja se je udelezilo 13 izvajalcev iz soci-
alnovarstvenih zavodov in 6 iz zdravstvenih domov.

Varen in zanesljiv venski pristop je bistven za paci-
ente z rakom, ki prejemajo dolgotrajno, agresivno
intravenozno zdravljenje. Venski pristop se izbira
glede na potrebe pacienta, trajanje in frekven-
co zdravljenja. Osrednji venski dostopi, kot sta
osrednji venski kateter s podkoznim prekatom ali
krajSe VAP ter periferno vstavljen osrednji venski
kateter ali PICC, so koristni zlasti pri pacientih s sla-
bim perifernim ziljem.

Ker predstavljajo povezavo med zunanjim okoljem
in krvnim obtokom, potencialno predstavljajo veli-
ko nevarnost za zaplete, zlasti okuzbe. Za rokova-
nje in preprecevanje okuzb, povezanih z osrednjimi
venskimi katetri, je zelo pomembno neprestano
izobrazevanje medicinskih sester, ki z osrednjimi
venskimi katetri rokujejo, in spremljanje sodobnih
smernic s tega podrodja.

Zato se je Sekcija medicinskih sester in zdravstve-
nih tehnikov v onkologiji odlocCila za pripravo na-
cionalnega protokola in izvajanje uc¢nih delavnic
s tematiko rokovanja in oskrbe osrednjih venskih
katetrov VAP in PICC. Delavnice so bile izvedene
ze vecCkrat, med epidemijo covida tudi preko sple-
ta. Zanimanje in zadovoljstvo z delavnico s strani
medicinskih sester je veliko, predvsem kolegic s
podrocja primarnega zdravstva, ki prihajajo iz zdra-
vstvenih domoy, in patronaznih medicinskih sester.

(Fotografija: arhiv strokovne sekcije)

20. 1. 2023

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Novo mesto je obelezilo 60-letnico usta-
novitve in nepretrganega delovanja. Skupaj z na-
govorom je predsednica Zbornice - Zveze podelila
zahvalno listino in jim zazelela uspesno delovanje
Se naprej.

Februar, marec 2023
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23. 1. 2023

Predsednica strokovne sekcije Barbara Bukovnik,
Vida Bracko in Monika Azman so se odzvale pova-
bilu Ministrstva za zdravje in se udelezile predstavi-
tve projekta TSI za krepitev primarnega zdravstve-
nega varstva.

IzvrSna direktorica in predsednica Zbornica - Zve-
ze sta se udelezili odprtja razstave v Univerzite-
tnem klinicnem centru v Ljubljani ob 100-letnici
bolnice za Zenske bolezni in porodnistvo v Ljubljani
in 270-letnici zacetka formalnega izobrazevanja
babic na Slovenskem. Hvala DMSBZT Ljubljana, ki
je tudi sodelovalo pri pripravi razstave, Se prav po-
sebna hvala pa Clanici upravnega odbora Zbornice
- Zveze Gordani Njenjic, ki je ob odprtju razstave
spregovorila vimenu vseh slovenskih babic.

24. 1. 2023

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehni-
kov v patronazni dejavnosti je imela svojo prvo sejo
letos. Zaradi izrednih razmer na cestah in obilice
snega so se sestale v spletnem okolju. Na seji so
naredile analizo strokovnega srecanja v Zrecah 19.
in 20. 10. 2022 in organizacijsko nacrtovale stro-
kovno srecCanje s paliativnimi vsebinami, ki ga bodo
izvedle 8. 3. 2023. Predsednica Zbornice - Zveze
Monika AZzman jim je predstavila aktualno proble-
matiko. Obravnavale so tudi vse pogostejse prime-
re nasilja, s katerim se kolegice srecujejo v doma-
¢em okolju in se dotaknile moznosti digitalizacije in
e-dokumentacije v patronaznem varstvu.

Delovna skupina SLONDA se je sestala znamenom
usklajevanja terminologije v strokovno pregleda-
nem prevodu klasifikacije NIC (Nursing Interventi-
on Classification). Po uskladitvi terminologije v pre-
vodu posljejo besedilo v lektoriranje. Veseli smo, da
se priblizujemo zakljucku obseznega dela za izdajo
NIC v slovenskem strokovnem prostoru.

25. 1. 2022

Predsednica Zbornice - Zveze se je sestala z ge-
neralnim sekretarjem Zveze organizacij pacientov
Slovenije Gregorjem Cuzakom, ki je predstavil vizi-
jo in klju€na delovanja zveze in moznosti skupnega
delovanja.

Mag. Janez Kramar se je udelezil 3. seje Strateske-
gasveta ZBN.

26. 1. 2022

Monika AZman je sodelovala na Komisiji za social-
no varstvo, delo, zdravstvo in invalide v Drzavnem
svetu, kjer so obravnavali porocilo varuha ¢loveko-
vih pravic »Dostopnost centrov za socialno delo za
gibalno in senzorno ovirane invalide«.

27. 1. 2023

Predsednik vlade dr. Robert Golob je ustanovil
Strateski svet za zdravstvo. Njegova klju¢na naloga
bo priprava predlogov in strokovnih usmeritev za
prenovo zdravstvenega sistema Potekala je usta-
novitvena seja, na kateri je prisostvovala tudi pred-
sednica Zbornice - Zveze.

Na sedezu Zbornice - Zveze je potekal sestanek o
izobrazevanju zdravstvene nege v zobozdravstveni

XXXI/1

dejavnosti na srednjih zdravstvenih Solah. Sestan-
ka so se udelezili predsednica Zbornice - Zveze
Monika AZman, Krunoslav Pavlovi¢, dr. dent. med.
predsednik Odbora za zobozdravstvo in podpred-
sednik Zdravniske zbornice Slovenije, Milena Av-
senak iz Zdravniske zbornice Slovenije in Damjana
Grubar, predsednica Sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu. Krunoslav
PavloviC je predstavil kadrovsko problematiko v
zobozdravstvenih ambulantah. Ker od leta 1984 v
Solskem sistemu ni ve¢ formalnega izobrazevanja
za poklic zobozdravstvenega asistenta, to predsta-
vljaogromno vrzel v pridobivanju znanj in spretnosti
za opravljanje tega poklica. Problem postaja vedno
bolj perec, saj svojo poklicno pot zakljuCujejo Se
zadnje zobozdravstvene asistentke s formalno iz-
obrazbo, ki so imele pomembno vlogo pri prenosu
znanj in spretnosti na mlajSe kolegice. Zaradi po-
manjkanjaizobrazenih kadrov je zal opaziti trend za-
poslovanja oseb nezdravstvenih poklicev za opra-
vljanje te dejavnosti. V zdravstvenih Solah je treba
spodbujati pomen izvajanja modula Zdravstvena
nega v zobozdravstveni dejavnosti in ga razsiriti,
tudi v izvajanje enotnega prakti¢nega usposabljanja.

Po daljSem ¢asu srecCevanj v virtualnem okolju so
se v zivo sestali Clani uredniSkega odbora nase
strokovno-znanstvene revije Obzornik zdravstve-
ne nege pod vodstvom glavne in odgovorne ure-
dnice izr. prof. dr. Mateje Lorber.

31.1. 2023

Ta dan je potekala obnovitvena presoja certifikata
kakovosti ISO 9001:2015. Presojevalca sta pregle-
dala celoten sistem vodenja kakovosti, presojani so
bili vsi procesi strokovnih sluzb Zbornice - Zveze.
Prepoznala sta nekaj dobrih praks. Neskladij ni bilo
ugotovljenih. Z namenom dodatnega pogloblje-
nega razmisljanja pri spremljanju dveh procesov
sta bili predlagani dve priporocili. V presojo so bili
vklju€eni vsi zaposleni, ki so v ¢asu priprav na zu-
nanjo presojo delovali profesionalno, odgovorno in
zavzeto, kar sta prepoznala tudi presojevalca.

Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za izo-
brazevanje je dodelila januarja 8535 evrov in fe-
bruarja 6180 evrov in 450 USD.

(Fotografija: arhiv Zbornice - Zveze)

Ko boste v roke prejeli nov utrip, s prenovljeno podobo,

bodo zimske pocitnice Ze pri koncu, upamo, da ste kak dan

preziveli v druzbi svojih najblizjih.

Skupaj pa bomo navijali za uspesne nastope nasih Sportnic

in Sportnikov na svetovnem prvenstvu v nordijskem

smucanju v planici. Drzimo pesti, da bomo uspesni - tudi na

shodu zaposlenih v zdravstveni negi 22. 2. 2023.

Napisite nam, kako ste zadovoljni z novo podobo glasila

utrip na utrip@zbornica-zveza.si. Vase odzive bomo objavili

v nasledniji Stevilki.



DELO ZBORNICE - ZVEZE

ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE -
ZVEZA STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE

V skladu s 4. clenom Statuta Zbornice zdravstvene in babiSke nege Slovenije - Zveze strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

in
Pravilnikom o priznanjih Zbornice - Zveze ter sklepom Upravnega odbora 24. redne seje 16. 1.
2023 objavljamo

Razpis za podelitev
Zlatega znaka Zbornice — Zveze
za leto 2023

Zbornica - Zveza bo v letu 2023 podelila do deset zlatih znakov.

Kandidatke/kandidate za zlati znak v skladu s Pravilnikom o priznanjih Zbornice - Zveze lah-
ko predlagajo posamezni ¢lani Zbornice - Zveze z obvezno podporo regijskega strokovnega
drustva, strokovne sekcije oziroma drugega organa ali delovnega telesa Zbornice - Zveze ter re-
gijska strokovna drustva, strokovne sekcije in drugi organi ter delovna telesa Zbornice - Zveze.

Kriteriji za podelitev zlatega znaka:
uspesno poklicno delo na podrocju zdravstvene/babiske nege,
kakovostno in ucinkovito organizacijsko delo v dejavnosti zdravstvene/babiske nege,

prispevek k uspeSnemu uresnicevanju programov zdravstvene/babiSke nege in zdravstvene-
ga varstva,

prispevek k humanizaciji odnosov v zdravstvu,

uspehi pri doseganju ciljev, uresnicevanju ter uveljavljanju nalog Zbornice - Zveze,
prispevek k izboljSanju zdravstvenega stanja prebivalstva,

raziskovalno delo,

pomembno publicisti¢no delo,

najmanj 20-letno obdobje dela na podrocju zdravstvene/babiske nege,

neprekinjeno ¢lanstvo v Zbornici - Zvezi zadnjih 10 let.

Podelitev zlatih znakov bo potekala na slavnostni akademiji ob 12. maju -
mednarodnem dnevu medicinskih sester in 5. maju - mednarodnem dnevu babic.

Predloge za dobitnike zlatega znaka 2023 predlagatelj pripravi na obrazcu »Pred-
log za podelitev ZLATEGA ZNAKA«, ki je dostopen na spletni strani Zbornice - Zve-
ze (www.zbornica-zveza.si, v rubriki pravni akti kot priloga Pravilnika o priznanjih).
https://www.zbornica-zveza.si/razpis/razpis-za-podelitev-zlatega-znaka-zbornice-
-zveze-za-leto-2023/

V obrazec, ki je dostopen v Wordu, lahko predlagatelji vnasate obrazlozitve in utemeljitve, ki niso
vec prostorsko omejene.

Predlog obrazca z lastnorocnim podpisom predlagatelja, skupaj z zivljenjepisom s priporoceno
posto posljite na: Zbornica - Zveza, Ob Zeleznici 30a, 1000 Ljubljana, s pripisom »NE ODPIRAJ
- Komisija za priznanja - zlati znak 2023«.

Komisija za priznanja bo uposStevala le predloge, ki bodo ustrezali razpisnim pogojem

in ki bodo na sedez Zbornice - Zveze prispeli 24. 3.2023.

Ce se predlog poslje priporoceno po posti, se za dan, ko Zbornica - Zveze prejme predlog, Steje
dan oddaje na posto.

Monika Azman,
predsednica Zbornice - Zveze

Utrip

NAJAVLIAMO

14. KONGRES ZDRAVSTVENE
IN BABISKE NEGE

Medicinske
sestre in babice
skupaj za
zdravje ljudi
11. IN 12. MA) 2023,

KONGRESNI CENTER BRDO,
BRDO PRI KRANJU

Vec informacij in navodil na:

www.zbornica-zveza.si/kongres-2023/
[=]3%a =]
"

IEI#%

PLENARNI PREDAVATELJI:

Kristina Mikkonen
Jayne Marshall
Jana Javornik
Stefania di Mauro
Wolfgang Kuttner
Brigita Skela Savic

Samo Zver

V imenu programsko-organizacijskega

odbora

Monika Azman,

predsednica Zbornice - Zveze

Februar, marec 2023
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Obvestilo bralcem UTRIPA o
napovedanem protestnem shodu
zaposlenih v ZN 22. 2. 2023

Najprej morda pojasnilo, zakaj bo shod, ki ga pripravljamo, imenovan
»PROTESTNI SHOD MEDICINSKIH SESTER«

Zakaj se nam zdi pomembno, da vas na to opozorimo? Ker zdravstve-
na nega (ZN) predstavlja poklice na vec stopnjah izobrazbe in z veliko
razlicnih nazivov, zato smo preprosto vse poimenovali »medicinske
sestre«. Ne samo, da bo lazje za plakate in vse napovedi, ampak bomo
tudi v javnosti bolj prepoznavni kot poklicna skupina - torej v izogib
vsem tistim, ki bi se morda »spotaknili« ob sploSnem nazivu.

Naslednje, kar je pomembno, da veste vsi izvajalci ZN, je to, da pro-
testiramo zaradi nespostovanja dogovora iz novembra 2021, ki je
vseboval ¢len in zavezo Vlade RS, da se v letu 2022 odpravijo vse
novonastale anomalije in nesorazmerja tudi znotraj ZN. Kot veste, do
tega ni prislo, zato smo se v SDZNS odlocili, da zaradi nespostovanja
ze dogovorjenega pripravimo protestni shod.

NasSe zahteve bodo trenutno usmerjene samo k odpravi nespostova-
nja omenjenega dogovora, zato tudi nismo podpisali novega dogovo-
ra in aneksa, ki sta bila posledica pogajanj v letu 2022. Tokrat so bili
delezni dviga drugi poklici v zdravstvu in socialnem varstvu, do Stiri
placne razrede. O najnizje vrednotenih delovnih mestih oziroma tistih,
ki so z novembrskim dogovorom dobili samo en ali dva placna razreda,
se resorni minister sploh ni Zelel pogajati. Tako bomo zdaj zahteva-
li razliko za vse tiste v ZN, ki so novembra 2021 dobili manj kot Stiri
placne razrede.

Preden se spet vsuje plaz negodovanja in nezadovoljstva, vas prosi-
mo, da tokrat ne kazemo s prstom eden na drugega in se obtozujemo,
kdo si zasluzi vec in kdo manj ... Zavedamo se, da se s tem spet porusi
vse. Ampak tako v ZN kot v celotnem javhem sektorju so placna raz-
merja ze zelo dolgo porusena, tako da o enotnem plachem sistemu
tako rekoC ne moremo govoriti.

Pogajanja, ki naj bi se zacela ze decembra lani in se bodo zacela komaj
v februarju, so tista, ki so namenjena odpravi »vseh nesorazmerij znot-
raj enotnega placnega sistema« v JS. Torej vsi sindikati JS vklju¢no z

vsemi zdravstvenimi sindikati bomo z Vlado RS snovali nov Zakon o
sistemu plac v JS. Kaj to konkretno pomeni za nas, za nasa delovna
mesta? Ze zdaj v obstojeéem plaénem sistemu jih imamo v katalogu
delovnih mest nekaj ¢ez 100. Vsak dan dobivamo s terena, torej od
vas, nove in nove predloge. Vsaka sekcija, vsak zavod, vsak oddelek ali
ambulanta vidijo svoje delo kot najbolj pomembno. Vsak dan sliSimo
o prehodu kadra na »lazja delovna mesta« ... Dokler bomo med sabo
tako komunicirali in gledali samo vsak na svoj »vrticek, verjemite, da
ne bomo prisli nikamor.

V zdravstvu je namre¢ »VSAKO DELO POMEMBNO IN ZAHTEV-
NO«. Tudi in predvsem v ZN je tako. Ni lazjih in tezjih delovnih mest.
Samo pogoji dela so razlicni. Ponekod bolj v fizicnem smislu, drugje
v psihiénem oziroma oboje hkrati.

Z leti nam je uspelo dvigniti dodatke za neugoden delovni Cas, to je
tisti dejavnik, ki velikokrat odloca o tem, kje se zelimo zaposiliti. Te
dodatke seveda Zelimo Se dodatno ovrednotiti, da bi delo, ki zahteva
prisotnost 24 ur/dan vse dni v letu, postalo zanimivo.

Skratka, ¢e strnem. Povsod je delo tezko, odgovorno in zahtevno. In
povsod manjka kadra. Vedno se je in se bo dogajalo, da kader migrira
oz. krozi. Tega nikoli nihce ne bo mogel prepreciti. Lahko pa se nasi
odlocevalci odlocijo, da se opredelijo deficitarna delovisca in z raznimi
dodatki zadrzijo kader oz. privabijo novega, dokler se kadrovski nor-
mativ ne zapolni z zadostnim Stevilom, da bodo lahko zaposleni prosti
vsaj dva, Se bolje tri vikende na mesec. Dokler tega ne reSimo na ta
nacin, bo prihajalo do »kraje« kadra, kazanje s prstom eden na drugega
in seveda prepiranje med sabo. Tega pa si preprosto ne moremo in ne
smemo privosciti, ce hocemo karkoli doseci in spremeniti.

In dokler to vsakemu izvajalcu znotraj ZN ne bo jasno, tako dolgo smo
na zelo »trhlih nogah«. Vsak general je namre¢ mocan toliko, kot je
mocna in Stevilcna njegova vojska in kot je pri moceh njegov najsib-
kejsi ¢len - vojak.

Zato vabljeni vsi izvajalci ZN, ne glede na to, ali ste ¢lani sindikata ali ne, da skupaj pokazemo moc in stevilcnost.
Se vidimo v Ljubljani v sredo, 22. 2. 2023, ob 15. uri na Gregorcicevi 20 pred Vlado RS

»Pokazimo jim kdo smo medicinske sestre in kaj skupaj zmoremo.«

Slavica Mencingar,

predsednica SDZNS

P. s.: Vse podrobnosti in navodila bodo v prihodnjih dneh imeli regijski predstavniki SDZNS in sindikalni zaupniki v zavodih. Prav tako nas sprem-

ljajte na spletni strani sindikata in na Facebooku.

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1
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ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE -
ZVEZA STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE

Obvestilo o razpisu volitev

Sekcije medicinskih sester

in zdravstvenih tehnikov v
dermatovenerologiji

Na podlagi 15. ¢lena Pravilnika o delu stro-
kovnih sekcij Zbornice zdravstvene in ba-
biSke nege Slovenije - Zveze strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov Slovenije in sklepa izvr-
Snega odbora sekcije st. 8/20220razpisu-
je volitve za Sstiriletho mandatno obdobje
2023- 2027 za:

» predsednika/co sekcije in

» clane/ice izvrSnega odbora (8 mest).

Kandidati posljejo kandidaturo na sedez vo-
liine komisije do vklju¢no 5. 4.2023 v zaprti
ovojnici s pripisom: »Volitve Sekcija DERMA.
Ne odpirajl« na naslov Zbornica - Zveza, Ob
Zeleznici 30a,1000 Ljubljana. Ce kandidatu-
ro posljete priporoc¢eno po posti, se za dan,
ko Zbornica - Zveze prejme vlogo, Steje dan

oddaje na posto.

Volitve bodo izvedene na strokovnhem sre-
¢anju, ki bo potekalo 14.4.2023 na VRAN-
SKEM.

Volilna komisija bo pregledala vse prispe-
le kandidature in upoStevala samo tiste, ki
bodo ustrezale razpisnim pogojem ter bodo
prispele v razpisanem roku.

Celotni razpis je objavljen na spletni strani

Zbornice - Zveze, v rubriki aktualni razpisi.

Predsednik/ca Sekcije medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov

VrecCek Mojca

DELO ZBORNICE - ZVEZE
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ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE -

ZNEZA STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE
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Obvestilo o razpisu volitev

Sekcije medicinskih sester

in zdravstvenih tehnikov v
sterilizaciji

Na podlagi 15. ¢lena Pravilnika o delu stro-
kovnih sekcij Zbornice zdravstvene in
babiske nege Slovenije - Zveze strokov-
nih drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije in sklepa
lzvrSnega odbora sekcije st. 3/8 razpisu-
je volitve za stiriletno mandatno obdobje
2023-2027 za:

* predsednika oz. predsednico sekcije in

* Clane oz. clanice izvrsnega odbora
(8 mest).

Pri izbiri Clanov IzvrSnega odbora sekcije se
upostevata regijski in strokovni princip. Po-
samezni kandidat oz. kandidatka lahko hkra-
ti vlozi kandidaturo za predsednika/predse-
dnico in za ¢lana/Clanico IzvrSnega odbora
strokovne sekcije.

Kandidati posljejo kandidaturo na sedez vo-
lilne komisije do vklju¢no 28.2.2023 v zaprti
ovojnici s pripisom: »Volitve Sekcija medi-
cinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
sterilizaciji - Ne odpirajl« na naslov Zborni-
ca - Zveza, Ob zeleznici 30a,1000 Ljubljana.

Ce kandidaturo posliete priporo¢eno po
posti, se za dan, ko Zbornica - Zveze prejme
vlogo, Steje dan oddaje na posto.

Volitve bodo izvedene na strokovnem sre-
¢anju, kibo 17. 3. 2023 v Termah Zrece.

Celotno besedilo razpisa je objavljeno na
spletni strani Zbornice - Zveze v rubriki ak-
tualni razpisi.

Natasa Piletic,
predsednica Sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji

é
ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE -

ZVEZA STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE

s

SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV V
PSIHIATRII

Obvestilo o razpisu predc¢asnih
volitev Sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v
psihiatriji

Na podlagi 15. ¢lena Pravilnika o delu stro-
kovnih sekcij Zbornice zdravstvene in ba-
biSke nege Slovenije - Zveze strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov Slovenije in sklepa lzvr-
Snega odbora sekcije st. 1KS/06012023
sekcija razpisuje volitve za preostanek
mandatnega obdobja 2023-2025 za:

« predsednika oz. predsednico sekcije in

¢« clana oz. clanico lzvrsnega odbora
(1 mesto).

Pri izbiri ¢lanov lzvrSnega odbora sekcije
se upostevata regijski in strokovni princip.
Posamezni kandidat oz. kandidatka lahko
hkrati vlozi kandidaturo za predsednika oz.
predsednico in za ¢lana oz. ¢lanico lzvrSne-
ga odbora strokovne sekcije.

Kandidati posljejo kandidaturo na sedez vo-
liine komisije do vklju¢no 31. 3. 2023 v za-
prti ovojnici s pripisom: »Volitve Sekcija me-
dicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
psihiatriji - Ne odpirajl« na naslov Zbornica
- Zveza, Ob Zeleznici 30a,1000 Ljubljana.

Ce kandidaturo posljete priporoceno po
posti, se za dan, ko Zbornica - Zveze prejme
vlogo, Steje dan oddaje na posto.

Volitve bodo izvedene na strokovnem sre-
¢anju Svetovalne in motivacijske tehnike za
delo s pacienti IX, ki bo 18.in 19. 5. 2023 v
Termah ZrecCe (volitve bodo izvedene prvi
dan srecanja, 18. 5. 2023).

Celotno besedilo razpisa je objavljeno na
spletni strani Zbornice - Zveze v rubriki ak-
tualni razpisi.

v. d. predsednika Sekcije medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji:

viS. pred. AljoSa Lapanija,
dipl. zn., univ. dipl. soc. ped.

Februar, marec 2023
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NAJAVA IZOBRAZEVAN]JA

Ime programa:

Management in vodenje v
zdravstveni in babiski negi

Vrsta programa: Specialna znanja OPIS IN CILJI PROGRAMA: Program je namenjen diplomiranim me-

dicinskim sestram/zdravstvenikom in diplomiranim babicam/babicar-

Ciljna populacija: srednji in vrhnji management v zdravstveni in babiski
negi (ZBN)

jem, ki delujejo na mestu vodje v srednjem in vrhnjem managementu
zdravstvene organizacije.

Nosilka programa in odgovorna organizacija: Zbornica - Zveza

Udelezenec/ka programa bo na zacetku izpolnil/la vprasalnik o oseb-

Strokovna vodja programa: prof. dr. Brigita Skela Savic, znan. svet. nem profilu (instrument DISC prof) in postavil/la ciljev, ki jih Zeli doseéi.

Koordinatorica programa: Sanja Arnautovic

Zacetek izobrazevanja: 10. 4. 2023 do 30.9.2023

Stevilo pedagoskih ur (neposredna izvedba): 240

OBVEZNO BRANJE PRED ZACETKOM PROGRAMA:
https://www.academia.edu/4710241/Leadership_and_
Management_in_Nursing_see_the_2019_version

PREDMETNIK
Predmet in kljucne vsebine P/S IDS Ure skupaj
1 Management in vodenje v zdravstveni in babiski negi (ZBN) 30 30 60
2 Zdravstveni zavod kot spreminjajoca se organizacija 30 30 60
3 Zdravstveni sistemi in zdravstvena in babiSka nega prihodnosti 30 30 60
4 Ekonomski, poslovni in pravni vidiki v managementu zdravstvene in babiske nege 30 30 60
5 Razvojin zadrzanje kadrov v zdravstveni in babiski negi 30 30 60
6 Kakovost, varnost in zdravo delovno okolje 30 30 60
7 Nadokazih podprte prakse (NPP) in profesionalizacija zdravstvene in babiske nege 30 30 60
8 Strateski management za vodilne kadre v zdravstvu 30 30 60
Skupaj predmeti=12 ECTS 180 180 360
9 Projektno delo - akcijski pristop in predstavitev pred skupino =5 ECTS 150 150
Skupaj 180 330 510
ECTS 17 ECTS

Legenda: P/S (predavanja in seminar), ID (individualno delo slusatelja), IS (izvajalec izven stroke zdravstvene in babiske nege); 1 ECTS = 30 ur

Znacilnosti programa:

Februar, marec 2023

= A ; Program pripravila:
Stevilo ur neposredne izvedbe: 180 sram prip
prof. dr. Brigita Skela Savic, znan. svet.

Stevilo ur individualnega dela slugatelja: 330

Preverjanje znanja: pri vsakem predmetu v obliki IDS, ki se ga predstavi pred skupino, Delovna skupina:

L . . . .. . . Brigita Skela Savi¢, Monika AZman, Anita Prelec,
kar omogoca prenos dobrih praks in reSevanje izzivov v managementu in vodenju v ZBN =

Simona Spilak, Dejan Dobersek, Sanja Arnautovié
Zakljucno delo: Projektno delo z akcijskim pristopom in predstavitev pred skupino

.. . \ . . Vec informacij na: www.zbornica-zveza.si
Pogoji za sprejem na program: vodilno delovno mesto za sredniji in vrhnji management,

10 let delovne dobe v zdravstveni/babiski negi, motivacija zaizobrazevanije, pripravljenost
za razvojno delo, ¢lanstvo v Zbornici - Zvezi Ljubljana, 6.2.2023

sanja.arnautovic@zbornica-zveza.si
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Mnenje Zbornice - Zveze o
aplikaciji visoko tveganih
zdravil na terenu, ki so
narocena po telefonu

Zbornica - Zveza je prejela vprasanje, ali je tehnik zdravstvene nege z opravljenim tecajem
NPK v primeru anafilakti¢ne reakcije kompetenten za aplikacijo adrenalina intramuskularno

po narocilu zdravnika po telefonu.

Zbornica - Zveza pojasnjuje, da je aplikacija zdravil intramuskularno in subkutano kompe-
tenca tehnika zdravstvene nege, kar je skladno s Poklicnimi kompetencami in aktivhostmi

izvajalcev v dejavnosti zdravstvene nege z razlago (2021).

Pravilnik o sluzbi nujne medicinske pomoci (Uradni list RS, §t. 81/15 in 93/15 - popr.) v Po-
klicnem standardu pri¢akovanih znanj s podrocja zdravstvene nege dolo¢a znanja in usposo-
blijenost zdravstvenih reSevalcev/zdravstvenih resevalk (v nadaljnjem besedilu zdravstveni
reSevalec). Izvajalci zdravstvene nege s srednjesolsko strokovno izobrazbo in pridobljeno
nacionalno poklicno kvalifikacijo zdravstveni reSevalec znajo uporabljati zdravila ob postop-
kih ozivljanja.

Poudarjamo, da spada adrenalin med intravenske adrenergicne agoniste in ga posledi¢no
uvr§¢amo med visoko tvegana zdravila. Visoko tvegana zdravila so tista, pri katerih obstaja
veliko tveganje za povzrocitev velike Skode za paciente, Ce pri njihovi uporabi pride do na-
pake. Zato je pri rokovanju s temi zdravili treba upostevati posebne varnostne ukrepe za
zmanjSanje tveganja za napake. Pri tem gre za pravilen preracun pri redcenju in kasneje pri
aplikaciji. Za rokovanje z visoko tveganimi zdravili (priprava, aplikacija, shranjevanije) je tre-
ba zagotoviti dvojno kontrolo. Dodatna previdnost in dogovorjen protokol sprejema narocila

mora biti zagotovljen pri narocilu aplikacije zdravila po telefonu, ki ga odredi zdravnik.

Priporo¢amo, da morajo biti navodila oziroma protokoli za ravnanje z zdravili jasno napisani
in jih je treba dosledno upostevati. V primeru aplikacije zdravila z visokim tveganjem v reSe-
valnem vozilu, ko zdravstveni reSevalec (NPK) prejme narocilo zdravnika po telefonu, naroci-
lo ponovi in dobi potrditev zdravnika. Drugi reSevalec, ki je prisoten v reSevalnem vozilu, pos-
luSa zdravstvenega reSevalca, ki ponovi narocilo zdravnika. Prvi reSevalec vzame naroceno
zdravilo in ga pripravi za aplikacijo, drugi reSevalec pred aplikacijo preveri, ali je pripravljeno
pravo zdravilo in bo aplicirano na pravi nacin (dvojna kontrola). Naroceno in aplicirano zdravi-

lo se zabelezi v dokumentacijo, kjer se oba resevalca podpiSeta.

Pripravila: Monika Azman,

Dragica Stromajer, dipl. m. s. predsednica Zbornice - Zveze

Thomas Germ, dipl. zn.,
predsednik Sekcije reSevalcev v
zdravstvu

DELO ZBORNICE - ZVEZE

Utrip

Januarja so bili na spletni
strani Zbornice - Zveze
objavljeni naslednji prenovljeni
nacionalni protokoli.

Pod zavihkom NP
DIAGNOSTICNO-
TERAPEVTSKI POSEGI:

1. Vstavitev varne atravmatske igle v
vensko valvulo

https://www.zbornica-zveza.si/wp-con-
tent/uploads/2023/01/UCE-NP-19.
03-Vstavitev-varne-atravmatske-igle-v-
-vensko-valvulo-ver-1-002.pdf

2. Priloga 1: Vstavitev varne atravmat-
ske igle v vensko valvulo - venska
valvula dnevnik aktivnosti

https://www.zbornica-zveza.si/
wp-content/uploads/2023/01/
UCE-NP-19.03.01-Vstavitev-var-
ne-atrav.-igle-v-vensko-valvulo-dnevnik-
-aktivnosti-Priloga-ver-1.pdf

3. Prebrizgavanje in odstranitev varne
atravmatske igle iz venske valvule

https://www.zbornica-zveza.si/
wp-content/uploads/2023/01/
UCE-NP-19.05-Prebrizgavanje-
-in-odstranitev-varne-atravmatske-igle-
-iz-venske-valvule-ver-1-1.pdf

4. Prilogal: Prebrizgavanje in odstrani-
tev varne atravmatske igle iz venske
valvule - shematski prikaz

https://www.zbornica-zveza.si/wp-con-
tent/uploads/2023/01/UCE-NP-19.05.
01-Prebrizgavanje-in-odstranitev-varne-
-atravmatske-igle-iz-venske-valvule-Pri-
loga-1-ver-1.pdf

5. Odvzem krviiz venske valvule z zapr-
tim sistemom

https://www.zbornica-zveza.si/wp-con-
tent/uploads/2023/01/UCE-NP-19.
13-Odvzem-krvi-iz-venske-valvule-z-za-
prtim-sistemom-ver-1.pdf

6. Priloga 1: Odvzem krvi iz venske val-
vule z zaprtim sistemom - shematski
prikaz

https://www.zbornica-zveza.si/
wp-content/uploads/2023/01/
UCE-NP-19.13.01-Odvzem-krvi-
-iz-venske-valvule-z-zaprtim-sistemom-
-shematski-prikaz-Priloga-1-ver-1.pdf

Februar, marec 2023

XXXI/1
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(a

Mnenje Zbornice - Zveze o prilagajanju
antikoagulantne terapije pred
operativnimi posegi in o organizaciji dela v
antikoagulantni ambulanti

Zbornica - Zveza je prejela vprasanje o kompetencah diplomiranih
medicinskih sester o prilagajanju antikoagulantne terapije pacientom
pred malimi operativnimi posegi. Pojasnjujete, da imate v zdravstve-
nem domu antikoagulantno ambulanto, kjer diplomirane medicinske
sestre po opravljenem dvodnevnem izobrazevanju vodijo urejene pa-
ciente na antikoagulantnem zdravljenju. Po novem pa naj bi priprav-
liale paciente na male operativne posege, kar pomeni, da bi pacientu
prilagajale terapijo. Prosite za mnenje, ali so diplomirane medicinske
sestre kompetentne za prilagajanje antikoagulantne terapije pred
malimi operativnimi posegi.

Zbornica - Zveza pojasnjuje, da Zakon o zdravstveni dejavnosti (Ura-
dni list RS, §t. 23/05 - uradno precisc¢eno besedilo, 15/08 - ZPacP,
23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16
- ZdZPZD, 64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP,
203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 196/21 - ZDOsk, 100/22 -
ZNUZSZS,132/22 - odI. US in 141/22 - ZNUNBZ, v nadaljnjem besedi-
lu ZZDej) v 55. ¢lenu doloca, da lahko zdravstveni delavec samostojno
opravlja vsako delo, za katero ima ustrezno izobrazbo in je zanj uspo-
sobljen ter ima na razpolago ustrezno opremo. Za svoje delo prevze-
ma eticno, strokovno, kazensko in materialno odgovornost. V skladu s
45. clenom ZZDej morajo zdravstveni delavci in zdravstveni sodelavci
opravljati zdravstveno dejavnost v skladu s sprejeto zdravstveno dok-
trino in s kodeksom medicinske deontologije 0z. z drugimi strokovni-
mi in eticnimi kodeksi.

Diplomirana medicinska sestra/diplomirani zdravstvenik (v nadalj-
njem besedilu diplomirana medicinska sestra) je nosilka zdravstvene
nege v timu zdravstvene nege in zdravstvenem timu. Ugotavlja pot-
rebe po zdravstveni negi, postavlja cilje celotnega pristopa do paci-
enta, zdravstveno nego nacrtuje, izvaja, vrednoti in dokumentira. Pri
tem vkljucCuje sodelavce v timu zdravstvene nege in zdravstvenem
timu. Deluje v skladu s poklicnimi kompetencami o priznavanju po-
klicnih kvalifikacij z direktivama Evropske unije: EU2005/36/ES in EU
2013/55/EU.

Pripravila:
Dragica Stromajer, dipl. m. s.

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1

V skladu z dolocili Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, st. 72/06
- uradno precisceno besedilo, 15/08 - ZPacP, 58/08, 107/10 - ZPP-
KZ, 40/12 - ZUJF, 88/16 - ZdZPZD, 40/17, 64/17 - ZDej-K, 49/18,
66/19 in 199/21) je zdravnik odgovorni nosilec opravljanja zdravstve-
ne dejavnosti in je nosilec diagnostiCno-terapevtskega programa.
Zdravnik presoja stanje pacienta s pomocjo medicinsko-diagno-
sti¢nih sredstev in je odgovoren za njegovo zdravljenje. Diplomirana
medicinska sestra po zdravnikovem narocilu izvede posamezne dia-
gnosticno-terapevtske posege, vrednotenje in odlocitve o nadaljnjem
zdravljenju na podlagi meritev ter posegov pa izvede zdravnik.

Diplomirana medicinska sestra, strokovno usposobljena z dodatnimi
znanji iz vodenja bolnika na antikoagulantni terapiji, je kompetentna
za izvajanje diagnosticno-terapevtskih postopkov po narocilu zdrav-
nika, za vodenje evidenc in vabljenje na redne kontrolne preglede,
odvzem krvi in odcCitavanje rezultata analize krvnega vzorca. Paci-
entu predstavi izmerjene vrednosti, pri odstopanjih oziroma iztirje-
nih vrednostih se s pacientom pogovori o dejavnikih tveganja, izvaja
zdravstvenovzgojno svetovanje o ustreznem Zivljenjskem slogu in
adherenci pri jemanju zdravil. Po potrebi se posvetuje z zdravnikom.
Skrbi za ustrezno delovanje medicinskih aparatur za merjenje, za vnos
podatkov v elektronske programe za spremljanje pacientov na antiko-
agulantnem zdravljenju.

Vrednotenje izmerjenih krvnih vrednosti in prilagajanje terapije glede
na vrsto, dolzZino in zahtevnost operativhega posega, prilagoditve an-
tikoagulantne terapije pred operativnim posegom, morebitno ukini-
tev terapije pred operativnim posegom ali zamenjava zdravila v Casu
pred in po operativnem posegu niso kompetence diplomirane medi-
cinske sestre.

Vsak Clan zdravstvenega tima lahko pacienta informira o tistih po-
stopkih, aktivnostih in ugotovitvah, za katere je kompetenten. Pri tem
lahko kompetentno odgovori na morebitna dodatna vprasanja paci-
entov. Ob spremembi oziroma prilagajanju terapije pacienti pogosto
imajo dodatna vprasanja, na katera lahko odgovoriti tisti, ki je odgovo-
ren za postopek zdravstvene obravnave.

Monika AZman,
predsednica Zbornice - Zveze
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2.decembra 2022 so v Grand
hotelu Union v Ljubljani obelezili
30-letnico delovanja Slovenskega
ortodontskega drustva. Na
slavnostni akademiji so Zbornici
- Zvezi, Sekciji medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v
zobozdravstvu podelili zahvalo za
dolgoletno sodelovanje s specialisti
zobne in Celjustne ortopedije.
Priznanje sta prevzeli predsednica
sekcije Damjana Grubar in

podpredsednica Marina Cok.

Marina Cok, asist. dr. Sanda Lah Kravanja, dr. dent. med. spec., Damjana Grubar
(Fotografija: arhiv SOD)

Praznicno obdarovanje novorojenckov

MATIC PACEK

December je carobni ¢as. V nas vzbudi
upanje, srénost in solidarnost.

Pred bozi¢no-novoletnimi prazniki, 20. decembra,
obelezujemo dan solidarnosti. V ta namen smo se
v Sekciji Studentov zdravstvene nege in babistva
odlocili, da obis¢emo najmlajse in njihove mame v
Porodnisnici Ljubljana.

V sodelovanju in s pomocjo Tatjane Zorko, ki je no-
vorojenckom ro¢no spletla copatke, smo pomagali
ustvariti toplino in pricarati prazni¢no vzdusje tudi
v klinicnem okolju.

Kdor verjame v mo¢ dobrega dela, smisel zZivlje-
nja in ¢lovesko dobroto, osrecuje ljudi in ustvarja
lepSi svet. Gospa Tatjana, hvala, da ste del te ¢u-
dovite zgodbe.

Drage medicinske sestre, zdravstveniki, babice,
babicariji, profesorice in profesorji, mentorice in
mentorji, sodelavke in sodelavci, soSolke in so-
Solci! V novem letu vam Zelimo dni srece, miline,
uspehov, topline, strpnih pacientov in srecnih
zgodb. Tudi takrat, ko vam bo tezko, pa ne pozabi-
te, da za vsakogar obstaja zarek upanja. Naj vas ta
greje celo leto 2023.

Vse dobro vam zeli

Matic Pacek, Jasmina Hadzié¢, Gordana Njenji¢ in Tanja Groselj
Sekcija Studentov zdravstvene nege in babistva. (Fotografija: arhiv sekcije)

Februar, marec 2023 ——————— XXXI/1
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Prejeli smo

Spostovana predsednica Zbornice zdravstvene in babiSke nege Slovenije,

zdravstveni tim Urgentnega centra, ki je imel delovne novoletne praznike in ste ga iz
Zbornice zdravstvene in babiske nege presenetili s pravimi blejskimi kremnimi rezinami,
je bil nad dejanjem stanovske organizacije ganjen.

S ponosom in veseljem smo kremne rezine delili Se z ostalimi zaposlenimi v bolnisnici.

Ob tej priloznosti se medicinske sestre, babice in tehniki zdravstvene nege Splosne
bolnisnice Novo mesto zahvaljujemo stanovski organizaciji, ki se je v praznicnih dneh,
s sladko gesto, spomnila na nas.

V imenu vseh, Natasa Piletic

Se zapis namestnice vodje ZN UC SB NM

Kremsnite so bile zelo okusne in smo se jih vsi razveselili,
saj so nam dale novih moci za delo.

Lep pozdrav, Martina Golob

Februar, marec 2023 ————— XXXI/1

Pozdravljeni,

leto se bliza koncu, december pa je v Cas, ko re-
flektiramo narejeno in pripravljamo nacrte za pri-
hodnost. V preteklih letih smo v ZSMS - kljub epi-
demiji, ki je nedvomno razgalila Stevilne negativne
aspekte zdravstvene in socialne krize - s skupnim
sodelovanjem in medsebojno podporo za in s Stu-
denti medicine naredili ogromno dobrega. Preob-
sezno bi bilo nastevati vse dosezke, nedvomno pa
seznam ne bi bil tako dolg brez podpore Zbornice
zdravstvene in babiske nege Slovenije ter odlic¢-
nega sodelovanja s Sekcijo Studentov zdravstve-
ne in babiSke nege Slovenije. Na tem mestu bi se
vam vsem v imenu ZSMS ter tudi v svojem oseb-
nem imenu iz srca zahvalil za plodno sodelovanje,
podporo in oporo, ki ste jo nudilinam in vsem stu-
dentom medicine v Sloveniji! Skupaj smo in bomo
vedno mocnejsi.

V veliko veselje in ponos mi je, da vam lahko preds-
tavim novoizvoliena vodilna ¢lana 10 ZSMS 2023:

predsednik ZSMS 2023: Vid Atelsek Kastrevc,
predsednik@zsms.si

generalna sekretarka ZSMS 2023: Maja Petro-
Vi€, sekretar@zsms.si

Verjamem, da bosta delovanje zveze in sodelova-
nje peljala naprejin ga nadgradila z lastnimi idejami
in aktivnostmi. Podprta sta z mocno in izkuseno
ekipo, ki nadaljuje aktivnosti ZSMS in lokalnih pro-
jektov tudi letos.

Casu primerno vsem prejemnikom in preostalim
&lanom Zbornice - Zveze in SSZNB Zelim lepe in
mirne praznike, v novem letu pa obilo produktiv-
nih aktivnosti in odlocCitev, ki bodo tlakovale priho-
dnost slovenskega zdravstvenega sistema v (Se)
boljSe Case!

Se enkrat hvala za veéletno podporo, verjamem, da
se bomo Se srecali!

Lep pozdrav

Boris Podobnik,
predsednik ZSMS 2022 / SIoMSIC President 2022

% STUDENTOV
MEDICINE =_vEn UL

Spostovana gospa predsednica Monika Azman,

v imenu Urgentnega centra UKC Maribor se vam
iskreno zahvaljujem za kremne rezine,

ki smo jih v ponedeljek, 2.1. 2023, prejeli od Zbor-
nice - Zveze in so nam polepsale dan.

Vam in vsem vasim zelim veliko zdravja in osebne
srecCe v letu 2023.

Lep pozdray,
Jernej Mori
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- ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE - ZVEZA STROKOVNIH DRUSTEV
MEDICINSKIH SESTER, BABIC IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE
@ Ob Zeleznici 30 A, 1000 Ljubljana

Tel: 01 544 54 80, e-posta: tajnistvo@zbornica-zveza.si

Pomocnice/pomocniki direktorjev za
podrocje zdravstvene nege v javnih
zdravstvenih zavodih

Namestnice/namestniki direktorjev v javnih
socialnovarstvenih zavodih

Kadrovske sluzbe v javnih
zdravstvenih zavodih in v javnih
socialnovarstvenih zavodih

Zadeva: Obvestilo Zbornice - Zveze o poteku roka za podelitev licence za strokovno podroéje iz
drugega odstavka 38. ¢lena ZZDej-K

Spostovani,

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije (v na-
daljnjem besedilu Zbornica - Zveza) izvajalce zdravstvene dejavnosti obvesca, da se rok za podelitev licence za strokovno podrocje za vecino
zdravstvenih tehnikov in tehnikov zdravstvene nege (v nadaljnjem besedilu izvajalci) iz drugega odstavka 38. ¢lena Zakona o spremembah in do-
polnitvah Zakona o zdravstveni dejavnosti - ZZDej-K (Uradni list RS, st. 64/17,73/19,152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE in 112/21 - ZNUPZ,
v nadaljnjem besedilu ZZDej-K) iztecCe julija oziroma avgusta 2023, se pravi v stirih (4) letih od sklenitve pogodbe o zaposlitvi za delovho mesto
diplomirane medicinske sestre. Pogoj za podelitev licence za strokovno podrocje je uspesno opravljen preizkus strokovne usposobljenosti pri
Zbornici - Zvezi.

Ceprav je oddaja vloge za podelitev licence za strokovno podrocje Zbornica - Zveza bo razpisala nekatere dodatne termine Se v drugi po-
odgovornost posameznega izvajalca, Zbornica - Zveza poziva odgo- lovici leta 2023, vendar bodo na navedene termine lahko pristopili le
vorne za podrocje zdravstvene nege oziroma kadrovske sluzbe izva- tisti izvajalci, katerih rok za podelitev licence za strokovno podrocje Se
jalcev zdravstvene dejavnosti, da izvajalce obvestijo o poteku rokaiz ni potekel.

drugega odstavka 38. clena ZZDej-K.

Zbornica - Zveza je Ministrstvo za zdravje veCkrat pozvala k podalj-
Sanju roka iz drugega odstavka 38. ¢lena ZZDej-K. Ministrstvo za
zdravje je v dopisu z dne 28. 8. 2022 Zbornico - Zvezo obvestilo, da
z interventno zakonodajo ne namerava podalj$Sati roka za podeli-

Vse izvajalce, ki so na podlagi drugega odstavka 38. Clena ZZDej-
-K pogodbo o zaposlitvi za delovho mesto diplomirane medicinske
sestre sklenili julija oziroma avgusta 2019, pa pozivamo, da pristopijo

k preizkusu strokovne usposobljenosti najkasneje aprila oziroma maja tov i trok drocie iz d dstavka 38. &
2023 in najkasneje do 30. 4.2023 Zbornici - Zvezi posredujejo: ev licence za strokovno podrocje Iz drugega odstavka 3. clena
ZZDej-K ter rok za pridobitev licence ostaja nespremenjen.

prijavnico za preizkus strokovne usposobljenosti, Ker je rok za podelitev licence za strokovno podroéje doloéen z

izjavo izvajalca zdravstvene dejavnosti o izpolnjevanju pogojev po zakonom, navedenega roka Zbornica - Zveza ne more podaljSa-
38. ¢lenu ZZDej-K ti, tudi Ce izvajalec zaradi objektivnih razlogov ne more pristopiti k

preizkusu strokovne usposobljenosti.
potrdilo o placilu stroSkov preizkusa strokovne usposobljenosti .
Ce izvajalec v roku ne pridobi licence za strokovno podrocje, se z

njim sklene pogodba o zaposlitvi za delovno mesto, za katero izpol-
njujejo pogoje glede izobrazbe.

oziroma izjavo izvajalca zdravstvene dejavnosti o kritju stroSkov
preizkusa strokovne usposobljenosti,

potrdilo o placilu upravne takse.

. ) . ' . Informacije o preizkusu strokovne usposobljenosti in termini preizkusa
Preizkusi strokovne usposobljenosti bodo v letu 2023 potekalivnas-  so objavijeni na spletni strani Zbornice - Zveze, povezava https://www.
lednjih terminih: zbornica-zvezasi/register-licence-javna-pooblastila/licenca38-clen-
. . -zzdej-k/. Za dodatne informacije smo na voljo na e-naslovu: preizkus@
16. februar (ustno predvideno 27. oziroma 28. februar), zbornica-zveza.si ali v ¢asu uradnih ur po telefonu 01 544 54 80.
16. marec (ustno predvideno 27. oziroma 28. marec)
13. april (ustno predvideno 17. oziroma 18. april), .

pril (u S 4 pril) S pozdravi i 3

18. maj (ustno predvideno 29. oziroma 30. maj), Monika Azman,

15. junij (ustno predvideno 26. oziroma 27. junij). predsednica Zbornice - Zveze

Vrociti:
Ministrstvo za zdravje, Stefanova ulica 5,1000 Ljubljana, elektronsko na e-naslov: Mojca.Dobnik@gov.si in gp.mz@gov.si

sindikalne organizacije elektronsko na e-naslove: sdzns@siol.net, pisarna@sindikat-zsvs.si, sindikat-pergam@siol.net, jaka.pergam@siol.net, miha.benet@siol.net,
szsss@sindikat-zsss.si, vladimir.lazic@kclj.si
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CASTNO RAZSODISCE 1. STOPNIJE

Povabilo k sodelovanju

Spostovani,

Castno razsodisée (CR) I. stopnje vas vabi k sodelovanju. Vabimo vas, da nam
posredujete vprasanja, eticne probleme, dileme ali dvome, vezane na svoje strokovno
delo. Opozorite lahko na eti¢no sporno prakso, postopke ali odnose s pacienti,

stanovalci v domovih starejsih, njihovimi bliznjimi, sodelavci, drugimi ...

Veseli bomo vasih predlogov ali pobud, na katere se bomo odzvali in vam pomagali.
Za komunikacijo z vami skrbi vis. pred. Robert Sotler, ¢lan CR I. Vasa sporodila
bodo obravnavana anonimno, zasebnost podatkov in vsebin bo zagotovljena.

Zelimo vam biti v pomo¢ in podporo pri zahtevnem in odgovornem delu.

Darinka Klemenc (predsednica CR I) in vis. pred. Robert Sotler (¢lan)

eticna.vprasanja@zbornica-zveza.si

CESTITKA
Spostovani ¢lani,

Dr. Helena Kristina Halbwachs,

¢e Se ne prejemate aktualnih e novic X . .
prej ¢lanica Castnega razsodisc¢a |. stopnje

Zbornice — Zveze, se na njih narodite na L . . .
je vjanuarju 2023 na Alma Mater Europea uspesno zagovarjala doktorsko delo z naslovom
email: clanarina@zbornica-zveza.si.
Kulturna kompetentnost zdravstvenega sistema - stanje in model razvoja.
Spremljajte nas tudi na Facebooku:
Iskreno ji cestitamo!
www.facebook.com/zbornica.zveza/ :

Zbornica - Zveza Clanice in ¢lan Castnega razsodiSca | stopnje pri Zbornici - Zvezi

Februar, marec 2023 —————— XXXI/1
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Na kaj vse mora misliti sestra, ko
gre v nocno sluzbo

MARJETA BERKOPEC

Leta 1937 je izSel strokovni ucbenik z
naslovom Tehnika in metodika splosne
nege bolnikov, ki ga je napisal dr.
Bogoljub Dragas, takratni ravnatelj
Sole za zaséitne sestre v Ljubljani.
Avtor je v predgovoru zapisal, da bodo
v knjigi sestre in gojenke sestrskih Sol
za svoj poklic in sluzbo nasle navodila
tehni¢ne narave, s katerimi se bodo
mogle izpopolniti za prakti¢no delo

in zadrzati v spominu vse, kar so

jih poucevali v Soli. Kot u¢ni vodic je
bila knjiga namenjena za uporabo

v bolnisnicah, socialnomedicinskih
ustanovah ter v zasebni negi in praksi.
Ucbenik je bil z odlokom ministrstva za
socialno politiko in narodno zdravje ter
glavnega sanitetnega sveta odobren
kot u¢na knjiga.

TEHNTKA IN METODIKA
+= SPLOSNE NEGE BOLNIKOV

3 D= B, DRAGAS
e e ————

el o
5:'*_._1.'. I | e

Naslovnica u¢benika Tehnika in metodika splo$ne
nege bolnikov, ki ga hrani Knjiznica Mirana Jarca
Novo mesto

(Vir: Dragas, 1937)

Poleg navodil za dnevno sluzbo sestre na oddelku
zasledimo tudi predpise in dolznosti za sestrsko
delo v nocni sluzbi:

»Nocna sestra (dezurna) se mora ¢ez dan dodobra
naspati in spociti. Preden nastopi nocno sluzbo,
naj zadostno vecerja in si pripravi za no¢ mleka ali
kave z mlekom in peciva, ne pa ¢rne kave in Caja,
prav tako ne alkoholnih pijac. Pri noc¢ni sluzbi mora
opazovati bolnike z dvojno pozornostjo in gledati
na vsako izpremembo pri vsakem bolniku. Za noc-
no sluzbo naj si pripravi prostorne, gorke cevlje, biti
mora popolnoma oblecena, obleCe naj tudi gorko
jopo. Razlikujemo tri vrste nocne sluzbe:

1. TeZko nocno sluzbo. Sestra ne sme lezati ne
sesti, pa¢ pa mora neprenehoma nadzorovati
bolnike od postelje do postelje in izvrsiti vse kar
je za bolnika potrebno.....

2. Srednje teZka nocna sluzba. Pri tej sluzbi lahko
sestra sedi, ker so bolniki le srednje, tezko in
lahko bolni. Torej sme sesti v naslonjac, mora pa
biti bolniku vsak trenutek na razpolago. Izvrsiti
mora natancno vsa narocila in opravila in pripra-
viti vse za jutranjo oddajo sluzbe.

3. Lahka nocna sluzba. Sestra ima pri tej vrsti sluz-
be samo lahko bolne bolnike in sme lezati v sobi
kraj bolniske sobe, vendar pa mora ostati oble-
¢ena in mora pustiti vrata svoje sobe odprta.

Ko je nocCna sluzba koncana, mora oddati sluzbo
dnevni sestri. Ravnati mora prav tako natancno kot
sem prej omenil. Obe sestri morata iti od bolnika do
bolnika in dnevna sestra naj si zabelezi vse, kar je
treba Se storitiin kaj se je pri bolniku zgodilo. No¢na
sestra vodi o nocni sluzbi svoj dnevnik, pri oddaji pa
naj odda tudi inventar in zapiske o svojih opazova-
njih. Sestre naj nastopijo svojo sluzbo tocno: noc¢na
ne sme Cakati dnevne in dnevna ne nocne. Bolni-
kov ne sme toliko casa zapustiti, dokler ne nastopi-
jo druge sestre sluzbe.«

0O tem, na kaj vse mora biti pozorna sestra, ki odha-
ja v noéno sluzbo, je pisala tudi Majda Slajmer Japel;
(1972) v Obzorniku zdravstvene nege. Zapis je pov-
zela po avstrijskem Priro¢niku za sestre. Navodila
za dobro opravljeno no¢no delo medicinske sestre
je strnila v osmih toCkah:

1. Biti mora spocita, torej naj spi enako dolgo,
kot spi sicer ponoci.

2. Sluzbo mora nastopiti to¢éno, da pravoc¢asno
nadomesti kolegico, ki jo ¢aka, in da lahko v
redu prevzame sluzbo.

3. Tudine sme med nocno sluzbo spati, lezati
ali iz oddelka odhajati. Na bolnikov klic
mora takoj reagirati, pomagati in poklicati
zdravnika, ¢e je potrebno.

4. Obcasno mora, kar se da tiho, obiskati vse
bolniske sobe in pogledati, ali bolniki spijo in kako.

5. Izvrsitimora vse, kar je naroceno.

6. Natancno mora pisati raport nocne sluzbe,
saj so opaZanja nocne sestre prav tedaj, ko
se ritem zivljenja v bolniski sobi spremeni,
pogosto zelo koristna in pomembna.

7. Bolnikov ne budimo prezgodaj, ker nekateri
zaspijo sSele pozno. Praviloma jih pustimo
spati do 6. ure, seveda je odvisno to od
celotnega rezima bolnikove nege v ustanovi.

8. Dnevni sestri vestno poroca.

Koristni napotki v obeh zapisih so tudi danes Se
vedno aktualni.

Literatura:

Dragas$, B., 1937. Tehnika in metodika splosne nege bolnikov: stro-
kovniin ucni vodic za uporabo v bolnicah, socialno medicinskih usta-
novah ter v privatni negiin praksi [S. |:s.n.], pp. 106-107.

Slajmer-Japelj, M., 1972. Na kaj vse mora misliti sestra, ko odhaja v
nocno sluzbo. Novosti - izkusnje - pobude. Obzornik Zdravstvene
Nege, 6(1), pp. 52-53. Pridobljeno od https://obzornik.zbornica-zve-
za.si/index.php/ObzorZdravNeg/article/view/881

CESTITKA

Iskrene cestitke kolegici Zivi Sprogar,

kije 31.1. 2023 na Fakulteti za zdravstvo Angele Boskin z odliko zagovarjala

svoje magistrsko delo z naslovom

Spanje in medicinske sestre v casu COVIDA-19 - Studija primera v dveh bolnisnicah

Ponosni nanjo.... vsi, ki jo cenimo.
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BOLNICE ZA ZENSKE
BOLEZNI IN PORODNISTVO

(\OM3s
N

ok  BABISTVA
NA SLOVENSKEM

Stara porodnisnica Babiska $ola

23. JANUARJA LETA 1923 JE PRVE PORODNICE IN GINEKOLOSKE BOLNICE ZACELA
SPREJEMATI TEDANJA BOLNISNICA ZA ZENSKE BOLEZNI IN PORODNISTVO V LJU-
BLJANI, NA SLAJMERJEVI ULICI (TAKRAT STARA POT 3) DANASNJA GINEKOLOSKA
KLINIKA UKC LJUBLJANA, ZATO LETOS OBELEZUJEMO 100 LET DELOVANJA KLINIKE.

Nekdanji objekt Cesarja Franca Jozefa |, azil za neozdravljivo bolne, zgrajen leta 1904 je bil
v letu 1922 preurejen za naselitev ginekoloSkega in porodniskega oddelka iz 3. paviljona

Babisko ucenje v prostorih 3. paviljona dezelne bolni$nice Dezelne bolnisnice ob Zaloski cesti.
med letoma 1896 in 1923

Formalno babisko izobraZzevanje za Kranjsko dezelo se je zacelo v Ljubljani leta 1753 po
narocilu cesarice Marije Terezije.

Prvi predstojnik bolniSnice za Zenske bolezni in porodnistvo je bil profesor Alojz Zalokar,
hkrati pa je bil tudi ravnatelj babiSke Sole. Klinika je bila slavnostno odprta 20. marca
1923. 0dprl jo je profesor Andrija Stampar iz Zagreba, in sicer kot zastopnik Ministrstva
za ljudsko zdravstvo Kraljevine Srbov, Hrvatov in Slovencev v Beogradu.

0Ob zacetku druge svetovne vojne so se takoj po ustanovitvi OF (Osvobodilna fronta) v odpor-
nisko gibanje aktivno vkljucili zdravniki, babice in del drugega osebja. BolniSnica za Zenske
bolezni je tako postala eden izmed pomembnih stebrov OF in pomembna baza partizanske
zdravstvene sluzbe, saj se je tu zbiral in pripravljal sanitetni material za partizanske bolni-
Snice. Klinika je bila Stevilnim aktivistkam in partizankam varno zavetje pred okupatorjem.

Po osvoboditvi je bil prvi predstojnik prof. dr. Pavle Lunacek - Igor, in sicer od leta 1945 do
leta 1955. Zaradi prostorske stiske na kliniki je prof. dr. Lunacek predlagal gradnjo babiske
Sole z internatom na vrtu porodnisnice. Prostori babiSke Sole in internata so bili v drugem
nadstropju stare porodnisnice. Prof. dr. Lunacek je Zelel pridobiti tudi ve¢ kadra. Pri gradnji
so pomagali vsi zaposleni ter gojenke, in to tako tiste, ki so se ze Solale, kot tudi na novo vpi-
sane v Solo ter celo sam ravnatelj. V letu 1950 je bila zgrajena Babiska Sola z internatom, ki
$e danes stoji na Slajmerjevi ulici 3A. Prostori v prvem nadstropju so bili namenjeni za biva-
nje in spanje gojenk, spodaj pa so bile ucilnice. Imeli so tudi kuhinjo in jedilnico, pri éemer so
dezurne ucenke hrano prinasale iz Leoni$¢a in jo samo razdeljevale v prostorih babiske Sole.

V letu 1984 so Stiriletno babisko $olo koncale $e zadnje gojenke, kot so jim Se vedno rek-
li, saj je bilo uvedeno usmerjeno izobrazevanje. S tem je bilo prekinjeno izobrazevanje, ki
je trajalo od leta 1753. Z napori in podporo tedanje zdravstvene politike se je babisko iz-
obrazevanje nadaljevalo v letu 1996/97, in sicer na visoki strokovni stopnji izobrazevanja.
Znacilnost tega izobrazevanja je, da se prvi¢ v zgodovini na tem podro¢ju izobraZujejo tudi
moski. Diplomanti dobijo strokovni naziv diplomirana babica/diplomirani babicar.

Po letu 1978 je vodstvo klinike prevzela prva zenska, in sicer prof. dr. Lidija AndolSek - Je-
ras. Zaradi Sirjenja dejavnosti in vse vecjega Stevila porodov je ponovno prislo do prostor-
ske stiske, zato se je odlocila za priprave na gradnjo objekta nove porodnisnice. Le ta je
bila zgrajena z veCinskim delezem samoprispevka obcanov Ljubljane. Vsi dosedanji direk-
torji in glavne medicinske sestre so, vsak na svojem podrocju, prispevali svoj kamencek v
mozaiku razvoja GinekoloSke klinike. S ponosom lahko re¢emo, da so nas z dobrim vode-
njem in razvojem stroke pripeljali v sam svetovni vrh ginekologije,porodniStva ter babiske
in zdravstvene nege.

Babiska Sola - spremenjene uniforme, v ozadju stara pe¢

univerzitetni

Klinicni center ljubljana (/C -«
Ginekoloska klinika

GRADIMO STEBRE ZDRAVJA

Babiske gojenke v predalvalnici pri teoreticnem pouku Oddelek otroénic - uéenje mater nege novorojencka Novorojencki pripeljani z dojenja Babice v porodni sobi, 1971

Pripravila: Gordana Njenji¢, mag. zdr., neg., dipl. ms., babica | Povzeto po: V. Lavri¢, P. Borisov, N. Jarnovi¢, A. Gradisek, . Rozman | Oblikovanje: Ana Vedlin, december 2022
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270 let babistva na Slovenskem
in 100 let Ginekoloske klinike v

Ljubljani
GORDANA NJENJIC,
MAG. ZDR. NEG., DIPL. M. S., BABICA

Zacetek formalnega babiskega

izobrazevanja v Ljubljani sega v davno
leto 1753, ko je bila po dekretu cesarice
Marije Terezije za Kranjsko dezelo odprta
prva babiska Sola. Skozi desetletja je bilo

izobrazevanje babic tesno povezano z

nastankom novih bolni$niénih oddelkov.

Lokacija porodnisnic in najdisnic v

Ljubljani se je veliko spreminjala, s tem
tudi lokacija babiske sole, ki sta vedno

hodili z roko v roki.

V nadaljevanju bo na kratko opisana lokacija porod-
nisnic v Ljubljani, s tem pa tudi delovanje babiske
Sole. V mescanski bolnisnici, ki je stala na mestu
danasnje vile Kresije nasproti Filipovega dvorca,
je bil 1789 odprt poseben oddelek porodnisnice in
najdiSnice (Lavri¢, 1953). Pred tem so babice pri-
dobivale prakso na terenu pri porodih na domu. Po
zapisih se domneva, da je to bila ena sama soba s
Stirimi posteljami. Med drugim je zapisano, da je to
prva porodnisnica na slovenskem ozemlju. Tam so
bodoce babice pridobivale prakticno znanje. V letu
1809 so porodnisnico in najdisnico preselili v stav-
bo, ki je stala v Marxovem parku pred danasnjim
sodis¢em na Dalmatinovi ulici. Prvotno je porodni-
Snica imela 6 postelj za nosecnice, porodno sobo s
3 posteljamiin eno vecjo sobo z 12 do 14 posteljami
za otrocCnice. Zraven sta bili Se dve manjsi sobi za
1. in 2. letnik ucenk babiske Sole (GradiSek, 1973).
Takrat so potekali tako imenovani tecaji za babice,
ki so trajali leto in pol do dve leti. 1870. leta je Alojz
Valenta preuredil porodnisnico, ji dodal Se nekaj
prostora in Se postelje za ginekoloSke bolnice. Tak-
rat je Ljubljana dobila prvo Zensko kliniko, ki se je

takrat imenovala Frauenklinik. Med potresom leta
1895 se je stavba porusila in je bila prisiliena delati
v barakah, postavljenih na tej lokaciji. Naslednje leto
se je ginekoloski in porodniski oddelek preselil v 3.
paviljon dezelne bolnisnice, kasneje splosne bolni-
Snice na Zaloski cesti. V potresnem Casu sezidana
bolnisnica je bila za ta ¢as najsodobnejsa. V tem
Casu je Alfred Valenta (starejsi) reSil prostorsko sti-
sko s tem, da je za paviljonom 3 prizidal Se eno stav-
bo. Babiska Sola se je preselila v te prostore.

Zaizobrazbo, vzgojo in predvsem za prakticno delo
babic je bila pomembna Solska babica. Prva Solska
babica je bila UrSula Lajer, ki je nastopila sluzbo 16.
2.1789. Kasneje sta delovali Solski babici Katarina
Kvarti¢ in Marija Cvikl. Po drugi svetovni vojni se
je delo na ljubljanski babiski Soli razsirilo, za kar je
skrbelo vec Solskih babic. Te so predvsem bile od-
govorne za prakti¢ni pouk v porodni sobi in na gine-
kolosko-porodniskih oddelkih. V povojnih ¢asih so
delovale Kristina Hunski, Irena Vudler, Olga Lorber,
Marija Gams in druge. Po uveljavitvi stiriletnega So-
lanja babic pa so medicinske sestre-babice postale
inStruktorice pri prakticnem pouku in predavatelji-
ce babiske nege in babistva. To delo so opravljale
predvsem Hermina Klun, ki je leta 1977 postala di-
rektorica Babiske Sole v Ljubljani, Lea Smid, Kristi-
na Grm, Mihaela Skoberne, Tatjana Rupnik, Tatjana
Valant in druge (Kralj, 2004).

Po prvi svetovni vojni je bil za profesorja teoretic-
nega in prakticnega porodnistva na babiski Soli
ter hkrati za primarija ginekolosko-porodniskega
oddelka dezelne bolnisnice v Ljubljani imenovan
Alojz Zalokar. Profesor Zalokar je kmalu sprevidel,
da so prostori premajhni in neprimerni. Zbral je
statistiCne podatke in argumente in jih predlozZil na
ljudsko zdravstvo v Beogradu, ki se je odlocilo za
nakup primernejsih in vecjih prostorov. Kraljevina
Srbov, Hrvatov in Slovencev kot kupec sklene po-
godbo 16. oktobra 1921 za posestvo ob Stari poti 3,
sedanji Slajmerjevi ulici. Posestvo z vrtovi in veliko

MEDICINSKE SESTRE

IN BABICE - zagovornice

pacientovih pravic

prva predsednica DruStva

diplomiranih babic I

bolnisni¢no poslopje je do tedaj sluzilo ustanovi za
neozdravljive. Prostori v tem poslopju Se zdale¢
niso bili primerni za ginekolosko-porodniske paci-
entke. Zacela se je velika prenova poslopja, primer-
nejSega za ginekoloske in porodniSke oddelke.

Za novoustanovljeno samostojno Porodnisko kli-
niko in bolniSnico za Zenske bolezni je za predstoj-
nika bil imenovan profesor Zalokar, postal je tudi
ravnatelj babiSke Sole. Prve porodnice in ginekolo-
Ske bolnice je zacela klinika sprejemati 23. januarja
1923. Slavnostno je bila klinika odprta 20. marca
istega leta. Kliniko je odprl profesor Andrija Stam-
par iz Zagreba kot zastopnik ministrstva za ljudsko
zdravstvo iz Beograda.

Prof. dr. Alojz Zalokar je bil zelo razgledan
in vpliven za napredek stroke. Soc¢asno je bil

ravnatelj babiske Sole, ki je imela Solske prostore

z internatom v sami stavbi porodnis$nice. Na

podstresju ob oddelku za patolosko nosec¢nost G
VI je bil internat, ucilnice pa razprsene po celi hisi.

Prof. dr. Zalokar je bil en glavnih predavateljev

in vzgojiteljev v babiski Soli in vseh organiziranih

dopolnilnih tec€ajih. V tem obdobju uénih knjig
ni bilo, vsa predavanija si je bilo treba zapisovati
(Jarnovic, 1979).

V C¢asu druge svetovne vojne in ob ustanovitvi
Osvobodilne fronte (OF) so se vsi zdravniki, babice
in del drugega osebja aktivno vkljucili v njihove ak-
tivhosti. BolniSnica za zenske bolezni je tako pos-
tala eden izmed pomembnih stebrov OF in vazna
baza partizanske zdravstvene sluzbe (Gradisek,
1973). Tukaj se je zbiral in pripravljal sanitetni ma-
terial za partizanske bolniSnice, obenem pa je hisa
bila varno zavetje Stevilnim aktivistkam in partizan-
kam pred okupatorjem.

Po osvoboditvi je bil prvi predstojnik prof. dr. Pavle
Lunacek - Igor, into od leta 1945 do 1955. Prostorsko

Marija Poljanec,
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stisko je skusal reSevati z dotedanjim sanatorijem
»Leoninum«, danasnjim LeoniS¢em. Prostori so bili
skrajno neprimerni za ginekoloSke bolnice, ki naj bi
bile preseljene v to stavbo. Obe hisi sta imeli slabe
sanitarne prostore, kurjavo s posameznimi pecmi,
brez dvigal, tako da so pacientke iz pritli¢ja nosili z
nosili v viSja nadstropja. To je bil Cas po osvoboditvi,
tako da so vsi zaposleni iz klinike z udarniskim de-
lom pomagali pri prenovi. Resitev je videl v gradnji
novih klinik.

Prof. dr. Lunacek predlaga gradnjo babiske Sole z
internatom na vrtu porodnisnice. Zelel je pridobiti
vec kadra. Pri gradnji so zopet pomagali vsi zapos-
leni, gojenke, ki so Ze hodile in na novo vpisane v
Solo, pa tudi sam ravnatelj prof. dr. Lunacek je so-
deloval. V letu 1950 je bila zgrajena Babiska Sola
z internatom, ta e danes stoji na Slajmerjevi ulici
3A. Prostori v prvem nadstropju so bili namenjeni
bivanju ucenk, spodaj so bile ucilnice, imeli so tudi
kuhinjo in jedilnico s tem, da so dezurne ucenke
prinaSale hrano iz Leonisca in jo samo razdeljevale
v Soli. Rezim v Soli in internatu je bil strog, dolocen
z mnogimi pravili. Ob vecjih posegih in dogajanjih
ponoci so gojenke celo zbuijali, da bi opazovale do-
loCene posege (Jarnovic, 1979).

Prof. dr. Lunacek je posvetil vso svojo skrb razvoju
porodnistva za vso Slovenijo. Porode na domu je
preusmerjal v porodnisnice, ker je menil, da je to
za zenske varnejSe. Porodi, ki jih je bilo v letu 1945
v porodnisSnici 1644 ali 4 porodi dnevno, se je Cez
10 let, leta 1954, dvignilo na 5327 ali 14 porodov
dnevno. Na njegovo pobudo se je zacelo tudi z zdra-
vstveno vzgojo pri zenskah (Jarnovic, 1979).

Od leta 1944 do leta 1977 je Babisko Solo vodil in
predaval porodnistvo prof. dr. Vito Lavri¢. Svoje

zivljenje je posvetil ginekologiji in porodnistvu, pred-
vsem pa razvoju Babiske Sole v Ljubljani. Leta 1949
je izdal svoj prvi u¢benik za babice (Kralj, 2004).

1984 je zakljucila zadnja generacija srednjesolske-
gaizobrazevanja. S tem je bilo prekinjeno izobraze-
vanje, ki je trajalo od leta 1753. Nato so bili glede
izobrazevanja babic dani razlicni predlogi. Z napori
in podporo tedanje politike in doloCenih podporni-
kov v druzbi se izobrazevanje babic nadaljuje v letu
1996/97, in to na visoki strokovni stopnji izobraze-
vanja. Fenomen tega izobrazevanja je, da je prav pri
nas prvi¢ v zgodovini dovoljeno, da se na tem po-
drocju izobrazujejo tudi moski, tako dobimo izobra-
zeno diplomirano babico/babicarja.

Od leta 1955 do 1975 je kliniko vodil prof. dr. Franc
Novak, ki je razsiril delovanje klinike predvsem na
podrocju ginekologije in zdravstveno-raziskoval-
nega dela. Predvsem se je posvetil operativni gine-
kologiji. Izpopolnil je operacije pri raku na materni-
ci, ki so bile odmevne tudi zunaj nasih meja. Kljub
njegovi prezaposlenosti na strokovnem podrocju je
sodeloval pri samoupravnih nalogah klinike. V ¢asu
njegovega vodenja se je klinika moc¢no razsirila. Pri-
dobil je 172 postelj v Klinicnem centru in prikljucil
porodnisnico iz Ulice Stare pravde Ginekoloski kli-
niki. Ta se je preselila v drugo nadstropje stavbe
UKC, Kjer je nastal sodoben porodi blok.

Naslednje obdobje vodenja od leta1975 pa do 1978
je prevzel prof. dr. Drasko Vilfan. UspeSno je nada-
lieval pot svojega predhodnika in podpiral razvojno
pot GinekoloSke klinike na vseh podrocjih. Imel je
razumevanje in podporo pri menjavi vse dotrajane
bolnisSke opreme. Z razvojem stroke je bilo nujno
tudi dodatno izobrazevati zdravstvene kadre. Imel je
posluh in je vztrajal pri dodatnem znanju, tako da so

se medicinske sestre-babice udelezevale raznih te-
Cajev, kot so: inStrumentiranje, intenzivna nega no-
vorojencka, enoletni teCajiizintenzivne nege in tera-
pije odraslih, teCaj za regulacije fertilnosti, dietetika

Po letu 1978 vodstvo klinike prevzame prva
zenska prof. dr. Lidija AndolSek Jeras. Zaradi
Sirjenja dejavnosti in vse vecjega Stevila porodov
klinika spet prihaja do prostorske stiske. Zato se
odloci za priprave na gradnjo nove porodnisnice.
Veliko dela prevzame primarij Vasilij Cerar, ki
dokonca novo porodnis$nico, obenem pa postane
tudi novi direktor Ginekoloske klinike. Nato so

se v razli¢nih obdobjih zaceli menjavati tudi
direktorji. PriSel je prof. dr. Bozo Kralj, za njim
prof. dr. Helena Meden Vrtovec, za njo prof. dr.
Adolf Lukanovi¢ in prof. dr. Borut Kobal. Vsi
dosedaniji direktorji so prispevali svoj kamencek
v mozaiku za razvoj Ginekoloske klinike. So¢asno
so se tudi glavhe medicinske sestre in babice
trudile prirazvoju zdravstvene in babiske nege.
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Povabilo babicam - babiska sola

SPOSTOVANE,

ob 270-letnici zaCetka formalnega izobrazevanja babic na Slovenskem nacrtujemo v sklopu razli¢nih prireditev tudi odkritje

spominske plosce na Babiski Soli v Ljubljani, in sicer 5. maja 2023, ob mednarodnem dnevu babic.

Na ta dogodek vabimo vse babice, ki ste se Solale na tej Soli, pa tudi vse druge babice, ne glede na to, kje so pridobile svojo

babisko izobrazbo.

Zalazjo organizacijo srecanja in posredovanja vabil vas prosimo, da nam do 1. 4. 2023 posredujete svoj kontaktni naslov

Gordana Njenijic,

(domaci nasloyv, telefonsko Stevilko), kontaktna oseba:

Ginekolo$ka klinika, Babiska $ola, Slajmerjeva 3A, 1000 Ljubljana
e-naslov: gordana.njenjic@hotmail.com, GSM: 041 774 789
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Katja Santelj (Grzelj) 1978-2022
Drugu nasa so§°|ka, prijateljicu, Obcudovali smo Tvojo trdozivo voljo in zagnanost, da postanes diplomirana ba-
sostanovalka in strokovna kolegica, bica in da se zaposli$ v porodni sobi v svojem rodnem kraju - PorodnisSnici Po-
stojna. To Ti je nedvomno uspelo, zaposlila si se med prvimi in svoje porodne
Se nedalec nazaj se zdi cas, ko smo  izkusnje z veseliem delila z nami, kadarkoli smo se sre&ali na strokovnih izobra-
skupaj prestopili prag takratne Zevanijih ali zgolj na klepetu ob kavi. Z velikim obé&udovanjem smo poslusali o
Visoke Sole za zdravstvo in sedli v Tvojih izkusnjah in tudi sami hiteli po isti poti, ¢im prej koncati Studij in se zapo-
razred bodoéih diplomiranih babic 3. sliti. Bila si nam vzor in nas spodbuda, hkrati pa zvesta in nepozabna prijateljica.
- c 0 Rada si pomagala vsakomur, ki je potreboval Tvojo pomoc¢, naj si bo strokovna
generacije. V trilethem obdobju, ko smo o o , N
. . . podpora, mentorstvo, spodbuda ali zgolj rama za lajSanje bremen. Tvoja pozitiv-
Z vhemo in entuziazmom vase vsrkavali N L ; . . . .
na energija, Sirok nasmeh in primorski humor nikogar niso pustili ravnodusnega
Zznanje pOl‘OdI‘IIStVG in glnek°|°g|.|e! so in svet je bil takoj spet lepsi.
se med nami spletle mocne, trdne in } ; , ) 3 S
. . Tvoja bolezen nas je pustila odprtih ust, tokrat zal ne tako vzneseno in obcudo-
Azl L] vredne vezi. vanja vredno. Vest nas je Sokirala in razzalostila hkrati in Tvoje najblizje prijatelji-
ce smo s tezkim srcem spremljale Tvoj pogumni boj z boleznijo. Zal, bitka ni bila
na Tvoji strani.
Tisti, ki smo Te poznali bolje in s Tabo spletli tople prijateljske vezi, ostajamo
nemocni brez Tebe. Hudo nam je. Hudo, ker vemo, da bo$ manjkala na vseh stro-
kovnih srecanjih, kjer smo si imeli toliko povedati, obujati spomine na svoje ne-
rodne zaCetke babiSke poti, spomine na vse prisrcne pripetljaje iz Studentskih
dni ali preprosto deliti samo izkusSnje iz vsakdanjega zivljenja. Manjkala bos tudi
na klepetu ob kavi.
Bila si predana svojemu poklicu, delu diplomirane babice v porodni sobi, kjer si
se vsakodnevno srecevala s cudezem zivljenja - novim rojstvom.
Vedno obstaja svinc¢nik za pisanje prihodnosti.
Ne obstaja pa radirka, ki bi izbrisala preteklost.
Draga nasa Katja, pogreSamo Te in pogresali Te bomo tudi v prihodnje. A nikoli
pozabili. Pocivaj v miru. Naj Ti nebo podari milino in neznost, ve€nost in sanje.
V imenu Tvojih sosolk in soSolca 3. generacije diplomiranih babic (1998-2001)
mag. Katja Bugar, diplomirana babica
A4
Katji Santelj v slovo
Do zadnjega smo upali, vendar pride ¢as, ko se mo- kot bi sama rekla: »Al’ bab’ca v porodni al’ pa n’Cl« Draga Katja, hvala ti za vse, kar smo skupaj dozi-
ramo za vedno posloviti od nekoga, ki smo ga imeli Na delo je vedno prihajala nasmejanain polna ener- veli, a je bila Zal bolezen moc¢nejsa od tvoje volje in
radi. Na prvi dan zime smo se za vedno poslovili od gije. Nikoli ji ni bilo tezko zamenijati izmene, niti so- nacrtov. S tvojim mnogo prezgodnjim odhodom je
sodelavke in prijateljice Katje. delovati pri druzabnih aktivnostih v porodnisnici in nastala neskoncna praznina, ki jo bomo napolnili z
Katja je po koncani Srednji zdravstveni Soli v Lju- Zunaj nje. I::E;Iﬁg?,:nslz::;Zif'uegegm.:::f Zﬁj’;f;i?gi
bljani nadaljevala studij na takratni Visoki Soli za V svojih 20 letih je pomagala veliko Zzenskam v tre- . vot . VZ"NU Luve ’
e e , L . . . ) . poti znova ne zdruzijo.
zdravstvo v Ljubljani in si pridobila naziv diplomi- nutkih, ko so postale mame. Tudi sama je naziv ma-
rana babica. Februarja 2002 se je zaposlila kot ba- mica dobila trikrat in ga z vso srénostjo in ljubeznijo
i Bolnisnici za zensk lezni i it jil jih fantov. Bilaj | -
bica v. olnisnici za"z.er.ls e b.o eZI:II |nvp(?rodr.us VO gon a dovsv.on antov. Bila je .ze o n?vezana nasvo Sodelavke in sodelavci Porodnisnice Postojna
Postojna. S tem se ji je izpolnila sr¢na zelja oziroma je domace in ponosna na svojo druzino.
Februar, marec 2023 XXX1/1
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Spodbude za zaposlovanje
medicinskih sester in babic v tujini -
primer dobre prakse iz tujine

Nove ugodnosti za studente
zdravstvene in babiske nege na Irskem

PREVEDLA IN UREDILA TEA BEVK

Na spletni strani irske spletne
publikacije The Journal je bil decembra
2022 objavljen prispevek o novih
ugodnostih, ki jih bodo delezni
Studentje zdravstvene in babiske nege
na Irskem.

(Fotografija: Freepik)
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S Studijskim letom 2022/2023 bodo Studentje
zdravstvene in babiSke nege delezni ugodnosti,
s katerimi, po besedah tamkajSnjega zdravstve-
nega ministra Stephena Donnellyja, zelijo Studen-
tom izkazati hvaleznost za njihov prispevek v ¢asu
prakticnega usposabljanja, Se posebno Studentom
zadnjih letnikov zdravstvene in babiske nege. Po-
leg tega pa Zelijo s projektom, vrednim 3,6 milijona
evrov dokazati svojo zavezanost zelji, da bi v pro-
grame zdravstvenih smeri privabili in v njih tudi oh-

ranili ¢im vec¢ (bodocih) Studentov.

Ukrep podpira tudi Irska organizacija zdravstvene
in babiske nege (INMO - Irish Nurses and Midwives
Organisation) ter njihova predstavnica Studentov
Roisin O'Connell. Menijo, da se Studentje na praksi
v klinicnem okolju srecCujejo z enakimi zivljenjskimi
izzivi kot njihovi ze zaposleni kolegi, poleg tega pa
se mnogi ob tem trudijo pokriti Se razne strosSke
potreb za dokoncanje Studija, stroske prevoza, go-
riva, ogrevanja in nastanitve. Nekateri Studentje
morajo v ¢asu prakse celo pokrivati najemnini dveh
nastanitev v primeru, da opravljajo prakso zunaj
svojega sicer$njega mesta bivanja. Takih stroSkov
si po njihovem mnenju Studentje sami preprosto ne

morejo privosciti.

Kaksne olajsave nudijo novi ukrepi?

+ Studentje zadnjih letnikov zdravstvenih smeri
bodo prejemali Zepnino v visini 80 % place
medicinske sestre/babice za€etnice.

* 80 evrov dodatka na no¢ za nastanitev oz. 300
evrov na teden v primeru, da opravljajo prakso
zunaj kraja bivanja.

* Dobili bodo subvencijo v visini 500 evrov na

leto za pokrivanje stroskov obrokov v primeru,
da opravljajo prakso zunaj matic¢nih ustanov. Ta
ukrep velja za Studente od prvega do tretjega
letnika studija.

* Poleg tega pa jim bodo omogodili kritje

stroskov pranja delovne obleke in dve dodatni
delovni obleki ob zacetku izvajanja prakticnega
usposabljanja.

Vir:

The Journal. https://www.thejournal.ie/student-
nurse-payment-uniforms-5945248-Dec20
22/?fbclid=IwAR1ghglOf6Xf4SzLp57_fQkY-
86vL34rvIFvsY4dtR2xfg6CU1_P8qCOPQM
<dostop,17.1.2023>

Prevod in povzetek ¢lanka: Student nurses and midwives to get
extra accommodation, meal and uniform allowances (The Journal)
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Utrip

Zacel se je projekt CraNE Joint Action

DOC. DR. MARJETKA JELENC, NACIONALNI
INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVJE, SLOVENIJA

.
T,

NIJZ Mz B
V Bruslju je na Stalnem predstavnistvu
Republike Slovenije 3. novembra 2022
potekal zagonski sestanek (angl.
kick-off meeting) cetrtega evropskega
projekta skupnega ukrepanja (angl.
Joint Action - JA) s podro¢ja raka,
CraNE JA, ki ga koordinira Slovenija
oz. Nacionalni institut za javno zdravje
(N1JZ). Projekt je bil razpisan v skladu

s peto vodilno pobudo Evropskega
nacrta za boj proti raku (Jelenc, et al.,
2021; European Commission, 2021) in
ima za cilj vzpostavitev evropske mreze
Ze obstojecih in novoustanovljenih
centrov za celostno obravnavo raka, ki
bi pomagala zagotavljati kakovostno
zgodnje odkrivanje raka, presejanje,
diagnostiko in zdravljenje, raziskovanje,
usposabljanje delovne sile ter podporo
prebolelim. Pacientom bi bila tako
zagotovljena boljSa oskrba in moznost
diagnostike ter zdravijenja blizje domu.
Posledi¢no bi se neenakosti v Evropski
uniji na podrocju raka zmanjsale.

i/ CraNE

Na zagonskem sestanku projekta CraNE JA so se
prvi€ uradno sestali partnerji, vodje posameznih de-
lovnih sklopov, koordinatorji projekta ter predstav-
niki Evropske komisije. V projekt je vkljucenih kar
44 partnerjev iz 25 evropskih drzav. Skupaj bodo
razvijali model evropske mreze centrov za celostno
obravnavo raka, ki mora vkljuevati tako znanstveni
kot strokovni, izobrazevalni in seveda administra-
tivni okvir za trajnostno strukturo. V Bruslju je na
zagonskem sestanku udelezence vimenu Evropske
komisije nagovoril svetovalec za politike na podrocju
raka v Evropski uniji prof. dr. Alberto Costa. Strokovni
koordinator projekta CraNE JA doc. dr. Tit Albreht je
predstavil vsebino projekta, njegov namen, klju¢ne
partnerje in ciljno skupino, delovne sklope ter casov-
ni okvir, vodja projekta Tina LipuScek pa organizacijo
in nacrtovano vodenje projekta. Podala je vrsto in-
formacij, ki so za partnerje klju¢nega pomena za ne-
moten potek projekta. Financne in tehni¢ne vsebine
je partnerjem predstavila Natasa Voje, sicer financ-
ni vodja projekta CraNE JA. Sledile so predstavitve
vodij vsebinskih delovnih sklopov iz Italije, Nemcije,
Norveske in Spanije ter vodij obveznih delovnih sklo-
pov - diseminacije (Grcija), evalvacije (Hrvaska) ter
trajnosti (Belgija). DaljSa diskusija je potrdila zanima-
nje za vsebine projekta ter odprla Stevilna vprasanja,
na katera bo treba tekom projekta odgovoriti.

V logotipu projekta CraNE JA je ptica Zerjav in to ne
nakljuéno. Zerjav namre¢ velja za simbol preZivetja,
mociin upanja, saj je mocna ptica, ki pomaga drugim
pticam na njihovi poti. Grski in rimski miti so ples
Zerjavov pogosto prikazovali kot ljubezen do veselja
in praznovanje Zivljenja, v Aziji pa so zZerjavi simbol
sreCe in vecne mladosti. Prezivetje in upanje za bol-
nike z rakom sta uspesno prikazana z zerjavom, kar
razlikuje logotip tega JA od predhodnih projektov.

Kot omenjeno gre za Cetrti projekt s podrocja
raka iz sklopa projektov skupnega ukrepanja, ki
ga vodi Slovenija oz. NIJZ (po European Partner-
ship for Action Against Cancer-EPAAC JA, Cancer

Control-CanCon JA in Innovative Partnership for
Action Against Cancer-iPAAC JA (Albreht, et al.,
2015; Albreht, et al., 2017; Jelenc, et al., 2022)). NIJZ
si je v zadnjih desetih letih pridobil bogate izkusnje
s koordinacijo najvecjih in najzahtevnejsih projektov
ter zaupanje Evropske komisije in evropskih drzav
Clanic. Nenazadnje je s Stevilnimi publikacijam in za
drZzave zelo uporabnimi vodniki bistveno pripomo-
gel k izboljSanju kvalitete na tem podrocju v Evrop-
ski uniji (Albreht, et al., 2015; Albreht, et al,, 2017).

Projekt CraNE JA se je uradno zacel s prvim okto-
brom 2022 inbo trajal dve leti. Glede na ambiciozne
cilie in visoke zahteve glede izboljSav za paciente
na podrocju raka, ki jih je zastavila Evropska komisi-
ja ter relativno kratek ¢asovni okvir Caka projektne
partnerje veliko dela. V evropskem nacrtu za boj
proti raku je namre€ zapisano, da naj bi imelo kar
90 % pacientov s tovrstnimi boleznimi zagotovljen
dostop do evropske mreze nacionalnih centrov za
celostno obravnavo raka do leta 2030.

Projekt CraNE JA je prejel sredstva Evropske unije
preko Evropske izvajalske agencije za zdravje in di-
gitalno tehnologijo (angl. European Health and Di-
gital Executive Agency-HaDEA) v okviru programa
EU za zdravje (angl. EU4Health) 2021-2027.
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Draga Anita,

sprejeti dejstvo, da ne bomo vec¢ skupaj delili de-
lovnih trenutkov, ni enostavno, Se manj sprejeti tvoj
odhod. Zgodilo se ti je tam, kjer si bila rada. V sluzbi.
Kljub takojsni pomoci celotne zdravstvene ekipe in
upanju, da bos zmogla in zmagala, smo morali spre-
jeti, da se ne bos vec vrnila.

Vsem zaposlenim v zdravstvu je usklajevanje dru-
zinskega zivljenja s sluzbenimi obveznostmi tezko.
Uspelo tije. Tvoji domaci so razumeli in sprejeli dru-
gacen naéin zivljenja. Se ve¢, Geprav so te spremlja-
li in spoznali vse bridkosti in radosti poklica medi-
cinske sestre, se je tvoja héi Tea odlocila stopiti na
enako pot in je danes nasa sodelavka.

Bila si odlicna medicinska sestra. Hvala ti v imenu
vseh bolnikov, ki si jim dajala vse, kar si premogla.
Znanje, spostovanje, empatijo, soCutje. Vsak dan
posebejin za vsakega pacienta posebej si se trudila
tako, kot da je tebi drag.

Bila si zavzeta sodelavka. Vedno si, v Se tako tezki si-
tuaciji, videla izhod in bila tista, ki si spodbujala in bod-
rila druge. Svoje dragoceno znanje in izkusnje si pre-
nasala na mlajSe kolegice in bila Stevilnim mentorica.
Bila si Clovek z veliko zacetnico, ki si v drugih prepoz-
navala dobre lastnosti in spregledala pomanijkljivosti.

Tvoja velikost se kaze tudi zdaj, ko nisi ve€ z nami.
Humanost in razumevanije zivljenja se odrazata z do-
norstvom. Nekomu nekje si resila Zivljenje. Tako kot
7e velikokrat pred tem, vendar na drugacen nacin.

Anita, HVALA ti, ker si bila.

»Ni vecje bolecine, kot v dneh Zalosti nositi v srcu
srec¢nih dni spomine,« je napisal Dante. A ravno
spomini na mnoge skupne dni nam pomagajo in
budijo upanje, da se nekoc¢ nekje spet srecamo.

Svojcem izrekamo iskreno sozalje.

Tvoji sodelavci Splosne bolniSnice Novo mesto

Februar, marec 2023

XXXI/1

25



26

Utrip ———— AKTUALNO

Druga barva lune

NATASA STANDEKER

Odkar se je po votlinah zacel mnoziti

cloveski rod, se je z njim mnozila norost.

Ljudi, ki so kazali znake dusevnih

bolezni, so stoletja dolgo odrivali na
rob druzbe in stigma je ostala globoko
zakoreninjena tudi v danasnjem éasu.

Druga barva lune

Nataga Standeker

Osebe s tezavami v duSevnem zdravju in razvoju v
Sloveniji Se danes Zivijo v nekaterih gradovih. Prva
leta tretjega tisocletja so prinesla svetlobo tudi za
zidove starih grascin, ki so skrivale stotine ubogih
na umu, ki naj bi jim po bozji postavi nekoc pripa-
dalo bozje kraljestvo. A Cas je za te zidove poslal
posameznike, ki so si dali za poslanstvo, da naj tudi
za temi zidovi Steje prav vsak dan.

Vedno bolj mogoce je postalo, da sprejem v tako
ustanovo ni bil dokon¢na postaja v zivljenju ljudi s
posebnimi potrebami, temvec je lahko pomenila
tudi nov zaCetek.

V romanu Druga barva lune iskrenost, predanost,
upanje in vera v ljubezen premagajo vse ovire, da
bi ljubezen dveh posameznikoy, ki ju zdruzi zelo ne-
navadno nakljucje na zelo posebnem mestu, lahko
nekoc in nekje zazivela v vsej svoji svobodi.

Druga barva lune

Druga barva lune je zgodba mlade diplomirane me-
dicinske sestre in mladega umetnika, tujca s popol-
no izgubo spomina, ki ju pot usode zdruzi v starem
gradu, norisnici, kot mu pravijo domacini ali poseb-
ni ustanovi, kjer skrbijo za ljudi s tezavami v dusev-
nem zdravju in razvojnimi dusevnimi motnjami.

Skozi o¢i dveh neznancev in tujcev v tem cisto po-
sebnem svetu se bralcu ponudi vpogled v Zivljenje
v instituciji, v zZivljenja ljudi, ki tam Zivijo in delajo.
Moralno popolnoma Cista povezanost sledi iskanju
identitete neznanega umetnika in njegovi poti na-
zaj v svet, ki mu pripada.

Moc¢ drobnih pozornosti in naklonjenosti glavna ju-
naka zaznata Sele takrat, ko je njuna skupna institu-
cionalna pot konc¢ana, ko se znajdeta vsak v svojem
svetu, v svetu, kot sta ga poznala nekoc.
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Ko sta vsak na svoji strani usode sooCena samo Se
sama s sabo, zaCneta iskati odgovore na vprasanja,
kaj je normalno in kaj je norost. Se lahko zdruzita ta
dva svetova, Ce sta si v resnici sploh tako zelo razlic¢-
na? Kje so meje med njima, ¢e sploh so in koliko je
vredno Zivljenje, koliko je vredna svoboda in kakSno
ceno ljubezni smo pripravljeni placati, da bi ob tem
ostali normalni in vSec¢ni skupnosti, ki ji pripadamo.

Je svoboda brez ljubezni Se vredna svoje cene?

Natasa Standeker

Natasa Standeker, rojena v Mariboru, je odrascala
v krajih ob Muri, kjer se je Solala in si kasneje z mo-
zem ustvarila domin druzino.

Decembra 1999 je diplomirala na Univerzi v Mari-
boru, na Visoki zdravstveni Soli. Delo diplomirane
medicinske sestre je v enem izmed posebnih soci-
alnih zavodov opravljala sedem let, nato se je kot
diplomirana medicinska sestra zaposlila v domu
starejSih v Avstriji. Po konCanem magisteriju iz
managementa v zdravstvu in socialnem varstvu
(2012) in opravljenem postopku za priznanje kvali-
fikacije na univerzi v Gradcu je leta 2014 prevzela
mesto vodje zdravstvene nege v enem izmed do-
mov starejSih. Istega leta se je vpisala na doktorski
Studij iz socialne gerontologije na Alma Mater Eu-
ropaea v Mariboru.

Doktorsko disertacijo je uspesno zagovarjala de-
cembra 2020. Je viSja predavateljica za podrocje
socialne gerontologije, poucuje pa tudi na progra-
mu zdravstvena nega.

Ljubezen do pisane besede jo spremlja od malih
nog, predvsem kot strastno bralko. Po zakljucku
Studija in zagovoru doktorske disertacije je prisluh-
nila klicu svoje dolgoletne skrite Zelje po pisanju.
Zbrala je pogum in se prijavila na delavnico krea-
tivnega pisanja pod vodstvom Toneta Partlji¢a, ki je
tudi bdel nad romanom, dokler ni ta v svoji koncni
obliki izSel v zacetku decembra 2022 v zaloznistvu
Kulturnega centra Maribor.

Tone Partlji¢ je o Drugi barvi lune zapisal: »Spoznali
smo berljiv in tudi custveno obcutljiv prvenec ter
inteligentno in »zvito« avtorico, ki utegne utrditi mit
o literarnem ¢udeZzu pri Mariji Snezni.«

Druga barva lune je bralkam in bralcem na voljo
v vseh vedjih knjigarnah po Sloveniji in na spletni
strani Kulturnega centra Maribor.

Natasi Standeker &estitamo in se zahvaljujemo za
pobudo in sodelovanje pri literarnem natecaju za
zaposlene v zdravstveni in babiski negi ter oskrbi.

Uredniski odbor

(a

Spostovane ¢lanice in
¢lani Zbornice - Zveze,
objavljamo literarni
natecaj

ZGODBE MEDICINSKIH
SESTER

ZALOZBA KNJIG Kulturni center Maribor
razpisuje literarni natecaj kratkih zgodb in
pesmi, ki jih piSejo medicinske sestre, zdra-
vstveni tehniki in bolnicarji-negovalci.

Izbrane zgodbe bodo izdane v knjigi kratkih
zgodb, ki bo prvic predstavljena na

14. Kongresu zdravstvene in babiske
nege

MEDICINSKE SESTRE IN BABICE
SKUPAIJ ZA ZDRAVJE LJUDI,

11.in 12. maja 2023 v Kongresnem centru
Brdo (Brdo pri Kranju).

Kratke zgodbe bo ocenjevala komisija v
sestavi: Dusan Hedl, Peter Dobaj, Gregor
Lozar, Tone Partljic, Natasa Standeker in
Ksenija Pirs.

Navodila za sodelovanje:

Kratka zgodba naj obsega okvirno 1 do 16
strani oziroma najvec 2 avtorski poli.

Rok za oddajo je 15. marec 2023. Besedilo
zgodbe naj bo anonimno in opremljeno s
Sifro.

V elektronski obliki ga lahko z anonimnega
e-naslova posljete na: zalozbaknjig@gmail.
com (naslovljeno: Prijava na natecaj Kratka
zgodba 2023 - Sifra).

V papirnati ali elektronski obliki - na CD-ju,
USB kljucku - ga lahko posljete na naslov:
Kulturni center Maribor, Ljubljanska ulica 4,
2000 Maribor.

Avtor zmagovalne zgodbe bo prejemnik
denarne nagrade v visini 100 evroy, ki jo bo
podarila zalozba, priznanja in placila kotiza-
cije kongresa Zbornice - Zveze.

Kulturni center Maribor
Dusan Hedl, direktor

Zbornica - Zveza
Monika AZman, predsednica
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Sestra Natalija - Natalija Pavilic,
medicinska sestra in pisateljica

DARINKA KLEMENC

»Ne morem verjeti, da sem Sele danes
spoznala ¢udovito kolegico, medicinsko

sestro, pisateljico in Se mnogo vec.

Izdala je ze pet knjig, jaz pa jo poznam

samo po odliénih kolumnah iz Zarje/
Jane. Kar je najbolj zanimivo, zivi v

Podgorju tako kot jaz in le pet his
(dve hisni stevilki!) narazen! Podgorje
je dolga vas, a tole presega meje ...
vsaj dobrega sosedstva in stanovske

kolegialnosti. Tako njene predstavitve

knjige Kava s smetano zagotovo ne
zamudim,« sem zapisala malo pred
novim letom na svojem FB profilu.

Dobitnica priznanja za poseben zivljenjski potopis
(Fotografije: osebni arhiv)

In sem jo Se isti dan poklicala, naslednji dan pa od-
korakala dve hisni Stevilki naprej k sovascanki, sta-
novski kolegici, ki celo zZivljenje (jaz tudi) zZivi v isti
vasi, po vse njene doslej izdane (nekaj tudi v samo-
zaloZzbi) knjige. Kar ni malo. Trenutno berem njeno
Cetrto Kava s smetano, a ze prva Pasti zaznave mi
je dala misliti. Seveda sem Sla tudi na predstavitev
njene Kave s smetano, na katero je vabila kam-
niska knjiznica. In bila sem ponosna. Nanjo, tudi na

nas poklic. Da zmore, da zna. Ja, ponosni smo lahko
na te nase talentirane kolegice (in kolege), ki znajo
in zmorejo - poleg zahtevne sluzbe - tudi pisati.

Natalija Pavli¢, sestra Natalija si pravi sama, si za-
gotovo zasluzi predstavitev v nasem Utripu, sem
se zaobljubila, ona pa prijazno pristala in nastal je
intervju. Hvala, Natalija, za priloznost, za vas ¢as,
energijo in da delite z nami pisateljsko ustvarjanje,
znanje, dolgoletne profesionalne izkusnje v zdra-
vstveni negi ter delcke svojega zanimivega ustvar-
jalnega zZivljenja.

Kaj ste najraje? Medicinska sestra, pisateljica,
strastna bralka, gospodinja, ki tece, vzgaja psa,
Zena, mama in babica v Steviléno nadpovprecni
druzini? Zenska v najlepsih letih, ki se pogumno
stara? »Rada sem medicinska sestra,« ste mi de-
jali v prvih desetih minutah najinega poznanstva.

V sluzbi sem rada medicinska sestra. Predstavljam
si, da ta poklic lahko opravlja le oseba, ki ima v sebi
mocno izrazeno potrebo po pomoci bolnim ljudem.
To je poslanstvo, ki osmisli zivljenje in priskrbi sluz-
bo. Nekdo me potrebuje in jaz lahko pomagam. Se
vedno svoj poklic zavijam v romanti¢en ovojni papir
in mu dodajam zlato pentljo z bleS¢icami. Od sebe
pricakujem, da imam neskoncno zalogo pozitivne
energije, znanja in pripravljenosti pomagati ljudem
v stiski. Bolezen nikoli ne pocCiva, zato je bilo moje
delo 32 let triizmensko - dopoldne, popoldne, po-
nocCi ter seveda med vikendi in prazniki. Vse moje
osebne tegobe bi morale pocakati tam nekje v
oddaljenem kotu, saj se ne morejo primerjati z
resnostjo tezay, ki jih imajo ljudje, za katere sem
dolzna poskrbeti.

Doma sem zadovoljna v vlogi Zene, mame Stirih
otrok in babice. A brez tega, da imam Se Cas zase,
za odkrivanje Cisto posebne zgodbe skozi pisanje,
mi verjetno niti v sluzbi niti doma ne bi bilo tako iz-
polnjujoce. Ze od malega tudi izredno rada berem.
Vse se prepleta. Spoznala sem, da je zame dobro,
¢e menjavam vloge. To me bogati in ohranja pri
zdravju.

Pravite, da ste le srednja medicinska sestra s
33-letno delovno dobo? In vsemi »priboljski«, ki
sem spadajo? Prosim, e ta le takoj izpustiva.

V hierarhiji zdravstva nimam pomembne vloge,
zato pravim, da sem le srednja medicinska sestra.
Sem del pehote, mnozice brezimnih, ki se trudimo,
da sistem funkcionira. Nimam odlocevalske moci,
niti si je ne zelim. Moje mesto je med bolnimi ljud-
mi. Poskusam jim stati ob strani kot Clovek in jih
spodbujati, da zopet najdejo pot do zdravja, ¢e pa
to ni mozno, jim vsaj olajSam sobivanje s kroni¢no
boleznijo. Znam prevesti strokovni jezik zdravnikov
ali njihova dejanja v besede, ki so razumljive obicaj-
nim ljudem. S socutjem, dobro voljo in koristnimi
informacijami se da marsikaj lazje prenesti, tudi
trenutek, ko se je treba sprijazniti, da ima nase telo
vseeno rok trajanja in da enkrat ne zmore vec.

Poklic, vreden spostovanja, ljudje ga cenijo, medi-
cinske sestre visoko kotiramo na lestvici zaupa-
nja v poklice. Kaj vam to pomeni?

Priznam, da svoj poklic idealiziram, splosno mnenje
na to nima vpliva. Moj poklic je moje poslanstvo;
skozi denar ga tezko vrednotim, ¢eprav to ni prav.
Mogoce tako dvigujem ceno svojemu Zivljenju, a si
hkrati brusim dvorezen mec. Mnogokrat se namrec¢
utrujeno opotekam po rezilu britve in iS€em manj
nevarno pot razdajanja ali vsaj varno tocko, kjer bi
se okrepila.

Nevarnost izgorelosti mi nenehno diha za vrat, saj
od sebe zahtevam, da sem vredna svojega pok-
lica. Kdo sem, ¢e klecnem pod teZzo svojega pos-
lanstva? Kako naj bom svetilnik zdravja za bolne, ¢e
moja lu¢ komaj brli ali celo ugasne? Mali Clovek v
zdravstvenem sistemu, a to je moja vloga, delcek,
ki ga prispevam za celoto in meni je to pomembno.

Izgorevanje kot past razdajanja?

Ne spomnim se, da bi nas okoli leta 1985, ko sem
obiskovala srednjo zdravstveno Solo, ucili o pasteh
razdajanja in izgorevanja. Na lastni kozi sem mora-
la preizkusiti in se nauciti, kje in kdaj kljub vsemu
postaviti mejo. Imam sreco, da se moje telo vedno
znova pobere in postane zopet - Natalija.

Nekaterim uspe prepreciti izgorelost, drugim ne.
Ne nazadnje ste svoje znanje, izkusnje in skrb za
socloveka razdajali 7 let v UKC Ljubljana, 25 let na
Psihiatricni kliniki v Ljubljani in zadnje leto v Zdra-
vstvenem domu Domzale. Kako preziveti?

Po dvajsetih letih delovne dobe sem nasla tek.
Mislim, da je bila to prelomna tocka pri reSevanju
sebe. Na ta nacin sem se postavila zase. Trmasto
sem vztrajala in si izborila Cas za to. Najvecja ovira
sem bila sama sebi. Kako lahko svobodno tekam
naokoli, ¢e pa je treba postoriti toliko stvari? Gen
za pridnost je koristen, a vsaj po 40. letu je treba
kriticno ovrednotiti njegovo smiselnost. S tekom
sem si tako krepila telo, prepihala glavo in trenira-
la vztrajnost. V ritmu leva, desna, leva, desna sem
brskala po sebi - kdo sem, kako dozivljam svet,
¢esa sem se naucila, kakSne so moje vrednote, kaj
je zdravo, kako kljub tezavam kakovostno ziveti, za
kaj se zavzemam in v ¢em sploh vidim smisel.

Nato vas je prevzela huda potreba po pisanju. In
se je zacelo novo, zanimivo obdobje?

Hkrati s tekom se je pojavila mocna zelja po pisa-
nju. Zacela sem z zgodbami s podrocja psihiatrije.
Najbolj pogoste dusevne motnje sem opisala preko
zgodb. 1zSle so pod naslovom Pasti zaznave. Zele-
la sem, da bi se ljudje vsaj med branjem postavili
v kozo tistih, ki jih je doletela ena izmed duSevnih
bolezni, da bi uvideli, kako tezko je to in kakSne so
mozne resitve.

Bolj zabavno je bilo ustvarjanje Tekaskega dnev-
nika ¢isto navadne gospodinje, v katerem sem
opisala svoje izkuSnje s tekom - kako gospodinja
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brez Sportne podlage zacne odkrivati vznesenost
ob dosezkih na podrocju rekreacije. En del mene se
je mucil in potil, da bi se pripravil na maraton in tria-
tlon, drugi del se je ob tem od smeha valjal po tleh,
tretji del pa pisal o tem.

In maraton se je res zgodil. »nKot popolna zacetni-
ca na podrocju kateregakoli Sporta opiSem svoje
nakljuéno srecanje s tekom pri 40. letih. Na ¢isto
naraven, osebno dozivet nacin izveste vse o ne-
bogljenih zacetkih in po¢asnem nadaljevanju«
piSe na vasi spleti strani: https://natalijapavlic.
wordpress.com/.

Istrski maraton (42 km)

Ja, takole piSem: »V osmih letih in pol rednega teka-
nja po domaci vasi in bliznji okolici pod kamniskimi
planinami se podam tudi na marsikatero tekasko
prireditev. Zakaj, Se sama ne vem. Vecinoma uspes-
no zasedam zadnja mesta. V rekreativnem navdu-
Senju in odsotnosti zdrave pameti, ki bi pristajala
mojim letom, se pricnem spogledovati Se s triatlo-
nom. Zato se po prvem pretecenem maratonu, 42
km, usedem na kolo in spoznavam bliZznjo in daljno
okolico s kolesarskega vidika. UdeleZzim se Se tecCaja
plavanja, kjer se konéno nauéim plavati kravl. Cisto
po Zensko modrujem o kombinaciji teka, kolesar-
jenja in plavanja. Na koncu le ugotovim, da je tria-
tlonski trening zame prehud in da bom s tem poca-
kala vsaj Se dve leti. Do takrat bom pa le tekla, malo
kolesarila in v€asih plavala. Ker sem postala odvisna
od malce mazohisticnega mucenja lastnega telesa
na zdrav $porten nacin. To mi prinasa odmaknje-
nost od vsakodnevnih problemov ter neskon¢nega
vrtenja Zivljenja okoli enih in istih stvari. Tek rahlja
togost mojega zivljenja. Prinasa kisik in custveno
razigranost.« Za 50. rojstni dan sem si potem le po-
darila triatlon in bila popolnoma navdusena.

Ob igrivi otroskosti pri rekreativnih podvigih je bolj
odrasel del mene, ki Se predobro pozna tegobe tega
zivljenja, pisal resen roman o soocanju obiCajne
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slovenske druzine z depresijo, psihozo, anoreksijo
in alkoholizmom - Zenske v ogledalu.

In priSel je kuza, ¢rn, velik, lep, prijazen ... in z njim
priro¢nik Pasjeslovje po domace, ki ste ga napisa-
li skupaj s kinologinjo Alenko Jenko Suncic.

Ko sem po 40. letu na novo gradila sebe, me je
obSla prav nerazumna Zelja po pasjem prijatelju.
Nikakor si nisem hotela nakopati na glavo $e ne-
koga, za katerega bi bilo treba skrbeti, zato sem se
temu upirala z vsemi stirimi. A Zelja je vztrajalain se
celo krepila, tako da sem potem klonila in Sla iskat
¢rnega labradorca. Bil je pravi zame. Sprostil me je
in spomnil na osnovne radosti zivljenja - jesti, uzi-
vati v naravi in tiSini, spati in se ¢ohati. Je tudi ide-
alen poslusalec in pisateljski partner. Ob njegovem
smrcanju mi beseda bolj gladko tece. Seveda sem
morala pisati tudi o njem.

V romanu Kava s smetano piSete o soocanju s
smrtjo. Kako, da ste se lotili te teme?

Nekega dne na dopustu na morju sem sedela na
balkonu in nenapovedano me je prevzel mocan
navdih. Prepustila sem se mu in v devetih mesecih
napisala prvi del romana Kava s smetano. Ce bi ve-
dela, da je to roman o soocanju s smrtjo, si verjetno
ne biupala zaceti pisati. Tako pa se mije zgodba od-
krivala postopoma, kot sem jo bila zmozna zapisati.
Ko sem prisla do zadnjega stavka, sem vedela, da
sem napisala nekaj posebnega. Kljub tezki temi je
bil roman med bralci iziemno dobro sprejet. Mno-
gi so mi rekli, da pomaga pri razumevanju in spre-
jemanju neizogibnega ter daje dodatno vrednost
trenutku, ko smo Se tukaj in zivimo. Knjiga je dobila
tudi nagrado za poseben Zivljenjski potopis.

Kaj trenutno ustvarjate, ¢e to ni skrivnost?

Pod naslovom Hudic¢a, staram se!? piSem o tem,
kako na svoji koZi dozivljam staranje. Nekatere
moje sodelavke so se Ze upokojile in presenece-
no spoznale, da to ni tako zadovoljujoce, kot so si
predstavljale. Mogoce se je na to treba pripraviti?
Kako se vrednotiti, ko nisi vec koristen na »sluzbeni
nacin«? Kako ostati v dobrem odnosu s svojim tele-
som, ki ne zmore vec toliko obremenitev? Kako na
drugacen nacin na novo zaziveti?

Na zaCetku sem mislila, da bo to bolj lahkotno pi-
sanje, pa se je izkazalo, da sem zagrizla v izjemno
boleCo temo - vsaj zame. Moje telo mi je namrec
izstavilo rdeci karton. Z nenadnimi zdravstvenimi
tezavami mi je pokazalo, da ne zmore vec ritma

bolnisnicne sluzbe - ne no¢nih in ne 12-urnih izmen
med vikendi ter prazniki. Bila sem v Soku. Kaj naj
naredim? V bolnisnici ni spodobnega delovnega
mesta za srednjo medicinsko sestro, ki ne zmore
izmene. Z izjemno tezkim srcem sem tako dala od-
poved in si nasla sluzbo v bliznjem zdravstvenem
domu, kjer me poklic zopet izpolnjuje. Poleg tega
se zdaj v sluzbo vozim s kolesom (9 km) - razen Ce
so temperature prenizke, saj sem le Zze 54-letna go-
spa, kar moram tudi jaz upostevati. Se vedno zmer-
no teCem in plavam, reSujejo me tudi vaje PSQ, ki jih
delam za hrbtenico. Telo mi je hvalezno, da sem mu
prisluhnila in ga resila iz pretezkih razmer v prejsnji
sluzbi.

Pravite, da ne pospravljate prevec radi, gospo-
dinjske obveznosti opravite v najkrajSem moz-
nem c¢asu, da vam ostane cas, ¢as zase in tudi za
pisanje.

Sem mojstrica organiziranja in ne-kompliciranja.
Tega sem se naucila, ko je bilo treba poskrbeti za
Stiri majhne otroke in hoditi v sluzbo. Ko so otroci
odrasli, sem se odlocila, da se bom sama odlocila,
¢emu bom namenila visek Casa, ki sem ga kar na-
enkrat imela. Moj dom ni razstavni prostor, ki se
sterilno blesci, si pa domisljam, da je topel in do-
mac. Za vlogo sanitarnega inSpektorja, ki bi doma
teroriziral, nikakor nisem primerna. Naredim, kar je
nujno in potem juhuhu, Zivim. Sem ¢lovek s precej
energije in vem, za kaj svojega Casa ne zelim trositi.

Se vedno pisem, saj je to moj mehuréek, moj var-
ni prostor, moj umik iz resniCnega Zivljenja; piSem
prav o resnicnem Zivljenju, ki se mi dogaja. Na neki
nacin sem medicinska sestra ne le po poklicu, tudi
po dusi, saj bi rada tudi s pisanjem pomagala sebi
in drugim, da bi bili bolj zdravi, izpolnjeni. To je moj
ventil ... da mojega ekonom lonca ne bi razgnalo
pod pritiskom bolezni, tezav in celo neizogibne
smrti. Zivim in piSem o tem, da bi vedno znova iska-
la dobro, zdravo ter pozitivno. Zato lazje ostajam
medicinska sestra, sestra Natalija.

Predstavitve kratkih vsebin njenih knjig so na
voljo na spletni strani: https://natalijapavlic.

wordpress.com/. Najdete jo tudi na njenem profilu

FB Natalija Pavlic, kjer vam z veseljem odgovori
Se na kaksno vprasanje. V nasledniji Stevilki pa
njeno razmisljanje: Hudica, staram se, ce bo le
mogoce. Hvala, kolegica, soseda in pisateljica
Natalija Pavli¢. Uspesno naprej.
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Merjenje izkusenj pediatricnih
pacientov z bolnisnicno obravnavo

JERNEJ DOLINSEK, MARCEL KRALJ, SIMONA
MARTINSEK, EVA MILER MOJSKERC, EVA MURKO,
PETER NAJDENOV, NINA ROPRET, NINA TRIFONI,
MOJCA ZAJC AVRAMOVIC, METKA ZALETEL,
HELENA ZORMAN

Izkusnje pacientov se merijo z
vprasalniki (ang. Patient Reported
Experience Measures, PREMs), ki
zajemajo razlicne vidike dogajanja v
bolnisnici (npr. komunikacijo, okolje

na oddelku, zdravljenje, odnos in

delo zaposlenih) in se uporabijo za
razumevanje in analizo tega, kar

je pacient dozivel med interakcijo z
izvajalci zdravstvenih storiteyv, ter
njegovim splosnim dojemanjem oskrbe.
Ugotovljena je bila pozitivha povezanost
med izkusnjami pacientov, varnostjo

in klini¢no ucinkovitostjo zdravstvene
oskrbe. Spremljanje izkusenj pacientov
je kazalec pozitivne organizacijske
kulture, ki se kaze z nenehnim uvajanjem
izboljSav v organizaciji.

Nijz ==

Anketni vprasalnik
(Fotografija: NIJZ)

V tuji literaturi se priporoca, da se otroci in mlado-
stniki vkljucijo v merjenje izkusenj z zdravstveno
oskrbo, saj imajo otroci in mladostniki moc¢ne po-
glede glede njihovih izkusenj z bolnisnico, priprav-
lieni so jih deliti in Zelijo biti slisani.

Raziskave v tujini so pokazale, da so mlajsi otroci
sposobni razumeti svoje stanje in oskrbo, odgovori
o0z. komentarji otrok pa so skladni z dejansko izku-
Snjo hospitalizacije. Pomanjkanje podatkov o izku-
Snjah bolnih otrok in mladostnikov bi lahko imelo
Stevilne Skodljive posledice: zamujene priloznosti
za zagotavljanje bolj v pacienta usmerjene oskrbe,
slabse razumevanje tega, kaj otrociin mladostniki v

bolniSnicah (in njihovi skrbniki) cenijo, in nerazume-
vanje odnosa med nacini dela, izkuSnjami ter izidi
zdravljenja v zdravstvenih ustanovah.

Treba se je zavedati, da je hospitalizacija prelomni
dogodek v otrokovem Zivljenju. Hospitalizacija je
lahko za otroke travmatska in stresna izkusnja.

Pravice bolnih otrok imajo doloCene posebnosti,
saj se le-te nanasajo tudi na otrokove starSe kot
njegove zakonite zastopnike. Podrobneje se s pra-
vicami otrok ukvarja Evropsko zdruzenje za pravice
otrok v bolnisnicah (v nadaljevanju EACH, https://
childreninhospital.ie/each-organisation/).

Listina otrokom v bolnisSnici zagotavlja deset te-
meljnih pravic, kot je pravica, da so njihovi starsi
ali skrbniki ves ¢as z njimi, pravica do informira-
nosti na nacin, ki ustreza otrokovi starosti in ravni
razumevanja, pravica do obzirne in razumevajoce
obravnave ter upostevanja zasebnosti, pravica do
priloznosti za igro in izobrazevanje, prav tako pa je
otrokom treba zagotoviti oskrbo skupaj z drugimi
otroki, kiimajo enake razvojne potrebe itd. Nekate-
re vidike kakovosti oskrbe otrok v Sloveniji pokriva
8. ¢len Zakona o pacientovih pravicah. V pediatriji
je cilj zdravstvene oskrbe osredotocenost na druzi-
no, kar pomeni, da je oskrba osredotocena tako na
otrokove potrebe kot tudi potrebe druzine, merje-
nje bolnisni¢nih izkusenj otrok in mladostnikov pa
se priporoca za napredek taksne pediatricne zdra-
vstvene oskrbe. Nekatere drzave so pri merjenju
izkusenj s pediatricno obravnavo zelo aktivne npr.
Zdruzene drzave Amerike, Kanada, Velika Britanija,
Italija in Latvija.

V Sloveniji belezimo za leto 2019 v zbirki Statisti-
ka bolnisni¢nih obravnav (SBO) priblizno 43.000
hospitalizacij otrok, starih 1 mesec do vklju¢no 18
let, ki so v bolnisnici prespali vsaj eno no¢, pri Ce-
mer psihiatricne diagnoze niso vkljuCene, vendar
o njihovih izkusnjah v bolnisnici nimamo nobenih
podatkov.

Otroci in starsi so aktivno vkljuceni v zdravstveno
obravnavo in so sposobni oceniti mnoge vidike
kakovostne pediatricne zdravstvene oskrbe s sta-
lis&a uporabnika zdravstvenih storitev. Ceprav ne
morejo oceniti vseh vidikov zdravstvene oskrbe in
zdravljenja, so njihova staliS¢a dragocen prispevek
glede organizacije dela na oddelku, podajanja infor-
macij, komunikacije, odnosov, bolniSnicnega okolja
ter tudi ostalih potreb pacienta in njegove druzine.

Pediatricna zdravstvena nega si prizadeva zado-
voljevanje svobode otroku (prosto izraza potrebe),
spodbuja starse, da ostajajo s svojim hospitalizira-
nim otrokom oz. da ga veckrat dnevno obiskujejo,
zagotavljanje otroku prijaznega ozracja in okolja,
ki poudarja spostovanje in neodvisnost otroka,
pomoc¢ in spodbudo otroku ter starSem za sode-
lovanje v celotnem procesu zdravstvene nege ter
zagotavljanje kontinuirane zdravstvene nege.

V Republiki Sloveniji zelimo slediti dobrim medna-
rodnim praksam in okrepiti osredotocenost na dru-
zino pri izvajanju zdravstvene oskrbe v pediatriji. V
ta namen smo med oktobrom in decembrom 2022
izvedli pilotno raziskavo o izkusnjah pediatricnih
pacientov oz. njihovih starSev z bolniSni¢no oskr-
bo. V raziskavo so bili vkljuceni vsi otroci in mlado-
stniki (stari 1 mesec do 18 let), ki so v ¢asu pilotne
raziskave prespali vsaj eno no¢ v eni izmed Stirih,
v raziskavo vklju€enih ustanov, z izjemo pacientoy,

ki so se zdravili na intenzivnem oddelku, in otrok,
ki so hospitalizirani na pedopsihiatricnih oddelkih
(enotah). Raziskava je potekala v spletni obliki, de-
loma pa tudi v papirni obliki ter je bila prilagojena
kognitivnim zmoznostim otrok in mladostnikov.
Na spletni strani Nacionalnega instituta za javno
zdravje (http://www.nijz.si/sl/prems) je na voljo vec
podatkov o pilotni raziskavi. Za leto 2023 se nacr-
tuje izvedba prve nacionalne raziskave o izkusnjah
pediatri¢nih pacientov z bolnisni¢no obravnavo.

Slovenija se z na¢rtovanim nacionalnim merjenjem
izkusenj pediatricnih pacientov z bolnisni¢no zdra-
vstveno oskrbo pridruzuje modernim, naprednim
zdravstvenim sistemom in udejanja nacela Reso-
lucije o nacionalnem planu zdravstvenega varstva
Skupaj za druzbo zdravja na podrocju optimizacije
zdravstvene oskrbe preko usmerjenosti v uporab-
nika in njegovo opolnomocenije.

Kontakt za morebitna vprasanja: eva.murko@nijz.si
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Prenos znanja znotraj profesije zdravstvene nege
v Splosni bolnisnici Murska Sobota

VISJI PRED. METKA LIPIC BALIGAC

Na viogo medicinske sestre v druzbi,

ki se je prav v zadnjih letih mocno
spremenila, so vplivali stevilni in
razli¢ni dejavniki. Pojav novih znanj,
vescin, usposobljenosti ter razvoj
medicine in digitalizacije pomenijo
priloznost za zdravstvo. Uporabnikom
nudijo nove in bolj kakovostne storitve,
vse to pa zahteva od medicinskih sester
sistematicno obnavljanje znanja in

pridobivanje novega.

Modra sreda, december 2022, predavateljica Klara
Ciz, dipl. m. s.
(Fotografije: Metka Lipi¢ Baligac)

VsezZivljenjsko ucenje in izobrazevanje postajata
vedno bolj pomembna in potrebna zaradi daljSanja
delovne dobe, ki je rezultat poCasnejSega staranja
prebivalstva, zaradi nove tehnologije, napredova-
nja medicine in zdravstvene nege ter vecje skrbi za
zdravje.

Tudi zato smo v Splosni bolnisnici Murska Sobota
ze 2009 sistemati¢no pristopili k izobrazevanju
preko prenosa znanj znotraj profesije zdravstvene
nege. Program izobrazevanj je potrdila in licencira-
la Zbornica - Zveza.

Program se je izkazal kot primer dobre prakse in-
ternega strokovnega izobraZzevanja v bolniSnicah,
poimenovali smo ga »Modre srede« in aktivho po-
teka Se danes.

Novembra 2022 je bila v bolnisnici opravljena raz-
iskava med izvajalci zdravstvene nege s pomocjo
anketnega vprasalnika. Nas cilj je bil ugotoviti ob-
stojeCe stanje na podrocju izobrazevanja tako for-
malnega kot tudi neformalnega ter stanje motivira-
nosti zaposlenih na tem podrocju.

Raziskava je pokazala, da imajo zaposleni do 45
let vecjo Zeljo po nadaljevanju izobrazevanja kot
zaposleni, stari nad 45 let, pri Cemer je ta Zelja bolj
prisotna pri zaposlenih z viSjo stopnjo izobrazbe.

Po pri¢akovanijih je raziskava pokazala, da je vecCina
zaposlenih prepoznala interna strokovna izobraze-
vanja Modre srede kot primer dobre prakse.

Anketiranci so poudarili, da so po njihovem mne-
nju interna strokovna izobrazevanja pomembna
za pridobitev novega strokovnega znanja, za osve-
Zitev zZe obstojeCega, za pridobitev licencnih tock,
za moznost prvega predavanja mlajsih sodelavcev

pred domacimi slusatelji, kot spodbuda k aktivnim
udelezbam na seminarjih in kongresih. Interna stro-
kovna izobrazevanja so pomemben prispevek k ra-
cionalizaciji stroskov strokovnih izobrazevani.

Anketirani sodelavci vidijo Modre srede kot moz-
nost predstavitve aktualnih strokovnih tem,
predstavitev diplomskih in magistrskih del Studen-
tov zdravstvene nege ter tudi moznost predstavi-
tve strokovnih izdelkov s strani proizvajalcev medi-
cinsko-tehnicnih pripomockov in opreme.

Raziskava je pokazala, da si najbol;j zelijo izobraze-
vanja in edukacije s podrocja komunikacije v timu,
izobrazevanja s podrocja razreSevanja konfliktnih
situacij, s podrocja prepreCevanja izgorelosti na
delovhem mestu.

S podrocja stroke si najbolj Zelijo izobrazevanja iz
paliativne oskrbe in iz urgentne medicine s temelj-
nimi postopki ozivljanja.

V raziskavi se je pokazalo, da zaposlenim

najvecjo oviro pri opravljanju dela predstavljajo

pritiski pacientov. Zaposleni na podrocju
zdravstvene nege se ¢edalje vec srecujejo z

vse vecjim nezadovoljstvom pacientoy, njihovo

agresivnostjo, groznjami in izsiljevanjem.

V taksnih trenutkih so dobri odnosi med zaposle-
nimi, podpora vodij, izobraZevanje in usposabljanje
izrednega pomena, saj zaposlenim pomagajo, da se
pravilno odzovejo, medtem ko pogovor, podpora in
znanje pomagajo uspesno premagati marsikatero
krizno situacijo.

Nasi predavatelji iz Hrvaske (Brankica Andromako Matkovi¢, dr. med., specialist anesteziolog, Kristijan
Matkovi¢, dr. med., spec. kirurg, Bozica Lovri¢, mag. med. techn.), Obca zupanijska bolnica Pozega, Hrvaska
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Lucy Higgs Nichols, v suzenjstvu rojena
medicinska sestra in veteranka ameriske
drzavljanske vojne

ZDRAVKO KVRZIC

Lucy Higgs Nichols je bila medicinska

sestra s pestro ziviljenjsko zgodbo.
Podatke o njej sem poleg pregleda
strokovne literature in drugih virov
pridobil v sodelovanju s Centrom
za umetnost in zgodovino Carnegie

(galerija sodobne umetnosti in lokalni
zgodovinski muzej) v ameriSkem mestu

New Albany v Indiani.

njegovega zagovarjanja suzenjstva. Drugi dejavnik
je bila ozemeljska Siritev. Jug je Zelel prenesti su-
zenjstvo na zahodna ozemlja drzave, medtem ko je
Sever temu nasprotoval.

Suzenjstvo je v severni Ameriki obstajalo ze v 16.
stoletju, med portugalskimi, Spanskimi in angleski-
mi kolonisti, ki so imeli za suznje tako domorodce
kot uvozene Africane. Do leta 1860 je na jugu ZDA
bilo ze stiri milijone suznjev v primerjavi z okoli
petsto tiso¢ svobodnimi Afroamericani na severu
ZDA. VecCina severnih drzav ZDA je suzenjstvo med
leti 1774 in 1804 opustilo ali pa ga zacelo opusca-
ti. Severne drzave ZDA niso imeli velikih potreb po
suznjih, ker so njihova mesta v vecini bila velika in
urbana. Prav tako so zeleli svoje davéne dolarje
porabiti napredno za gradnjo novih cest, kanalov in
zeleznic. Jug je bil bolj kmetijski in zato niso imeli
potreb po tovrstnih infrastrukturah. To je pripelja-
lo do nesoglasja s Severom glede porabe davcnih
dolarjev. Na ustavni konvenciji leta 1787 so dele-
gati sprejeli odlocitev o prenehanju uvoza suznjev
do leta 1808. Sprejeti akt kongresa iz leta 1800 je
AmeriCanom prepovedal mednarodno trgovanje
s suznji. Oblastem v ZDA pa je dal pravico zaseci
ladje, ki so jih ujeli pri prevozu suznjev in zapleniti
njihov tovor. Leta 1808 je zacel veljati Zakon o pre-
povedi uvoza suznjev, vendar je domaca ali obalna
trgovina s suznji med pristanisci Se vedno obstaja-

Kirurgi so bolnike pogosto operirali kar nadomu. Po
operaciji je kirurg bolniku predpisal zdravila in nacin
zdravljenja, ki so ga izvajale Zenske - na primer pre-
vezo ran. Le redke izobrazene Zenske so imele pri-
loznost za zaposlitev, ker je druzba narekovala, da
je Zenskam mesto doma. Za bolnike brez zenskih
sorodnic ali denarja za najem negovalke so obstaja-
le javne uboznice in nekatera zasebna stanovanja,
v katerih so v zameno za bivanje okrevajoci delali
kot pomocniki na oddelku, skrbeli za Cistoco in hra-
nili bolnike, obicajno v skladu s predpisano dieto.
Zenske pa so kot babice pomagale pri rojstvu otrok
tudi zunaj domacega okolja. Na primer za rojevanje
otrok na Jugu tako za ¢rnce kot za belce so v vecini
primerov skrbele afroameriske babice. Zasuznjene
babice na plantazah so njihovi lastniki cenili, saj so
prinasale dodaten dohodek belim druzinam in gos-
podarjem suznjev na okoliskih plantazah, ki niso
imeli babice in so tako povecale skupno vrednost
lastnikovega premozenja.

Ob zacetku vojne sta tako Unija kot Konfederacija

v vojaskih bolnisnicah rajsSi imeli moske kot

zenske. Zdravniki so menili, da Zenske niso imeli
niti konstitucije niti vzdrzljivosti za delo v vojnih
razmerah. Prav tako pristojni niso zeleli zensk,

ker bi jim morali zagotoviti od moskih locene
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nastanitve v bolniSnicah. Tovrstna razmisljanja so
se spremenila v prvih mesecih vojne, ko sta obe
vojskujocCi strani spoznali, da niso bili pripravljeni

la. Tako je suzenjstvo v juznih drzavah ZDA cvetelo.
Kljub temu je veliko ljudi tako na Jugu kot na Severu
menilo, da je suzenjstvo treba odpraviti iz moralnih

razlogov. Po vsem Jugu so bile velike plantaze, ki so na Stevilo ranjenih vojakov, ki jih je bilo iz dneva v

Lucy Higgs Nichols leta 1898
(Vir: svetovni splet

AmeriSka drzavljanska vojna (1861-1865) je bila
najbolj krvav spopad v severni Ameriki. Med voj-
no je Zivljenje izgubilo najmanj 620.000 vojakov in
najmanj 50.000 civilistov. AmeriSki zgodovinariji si
niso enotni glede Stevila zrtev, saj mnogi ocenju-
jejo, da je dejansko Stevilo zrtev bilo bistveno vis-
je. Ocene izhajajo iz dejstev, da so popisi zrtev bili
pomanijkljivi, nepravilni ter da je bilo manj ljudi evi-
dentiranih v popisu prebivalstva po vojni kot pred
vojno. Zdruzene drzave Amerike (ZDA) so imele
politicne tezave Ze veliko let prej pred zacetkom
drzavljanske vojne. Vzrokov za drzavljansko vojno
je bilo veliko, predvsem zaradi vprasanja suzenjstva
in zaradirazdelitve mociv zvezni vladi. Juzne drzave
so Zelele uveljaviti svojo oblast nad zvezno vlado,
da bi lahko odpravile zvezne zakone, ki jih niso pod-
pirali, zlasti zakone, ki so posegali v pravice Juga in

gojile bombaz, tobak in druge delovno intenzivne
pridelke. Suznji na Jugu so bili kljucnega pomena
za plantazni nacin zivljenja. Zagotavljali so poceni
delovno silo, kar je lastnikom plantaz omogocalo,
da so svoje pridelke pridelovali cenejSe, kot e bi
za to najemali ljudi za obdelavo polj. Brez suznjev
je Jug verjel, da bo njihovo gospodarstvo uniceno.
Z izvolitvijo republikanca Abrahama Lincolna za
predsednika ZDA leta 1860 so se juzne drzave is-
tega leta zaCele odcepljati od ZDA, ker so se bali,
da bo predsednik Lincoln odpravil suzenjstvo. Leta
1861 se je enajst juznih drzav zdruzilo v Konfedera-
cijo ameriskih drzav. Vojna se je zacCela istega leta
z napadom konfederacijskih sil na vojaski objekt
ZDA (Unija) v Fort Sumterju v Juzni Karolini. Unija je
na zaCetku vojne bila zveza triindvajsetih severnih
drzav, na koncu vojne pa je v svoji sestavi imela pe-
tindvajset drzav.

Preden se je drzavljanska vojna zacela, so obicajno
v bolniSnicah skrbeli za bolnike in jih negovali mos-
ki. Standardiziranega poklica medicinske sestre ni
bilo, prav tako ni bilo nobene Sole za medicinske
sestre. Nekatere katoliSke nune so sicer osnovale
svoje bolniSnice, v katerih so izvajale svoje pos-
lanstvo in zdravstveno nego. Zenske so pogos-
to skrbele za bolne druzinske ¢lane v domacem
okolju, vendar je bila vecina zdravnikov moskih in
niso redno uporabljali pomoci medicinskih sester.

dan vec.

Zaradi pomanjkanja kadra so vojaki, ki so okrevali
po bolezni ali manjsih poskodbah, pogosto dobili
ukaz, da so morali pomagati pri negovanju svojih ra-
njenih kolegov. Vec¢ kot 66 % primerov smrti ni bilo
zaradi strelnih ran, temvec zaradi bolezni in infek-
cij ter nalezljivih bolezni. Smrt se je tako v vojaskih
bolniSnicah Sirila tako med zdravstvenim osebjem
kot med vojaki. Zaradi obupnih razmer in potreb po
zdravstvenem osebju so Zenske zacele prostovolj-
no delati kot medicinske sestre za ranjene vojake.
Na splosno se je tudi vloga Zensk v druzbi spre-
menila, kajti ker so moski odsli v vojno, so zenske
doma zacele prevzemati moska opravila na primer
upravljanje kmetije, zaCele so se ukvarjati s politi-
ko in celo oblacile so se kot moski, da bi se lahko v
vojni borile. Unija je imela boljSo organizacijo medi-
cinskih sester kot Konfederacija. Na strani Unije so
zenske, ki so Zelele biti medicinske sestre, morale
biti stare vsaj trideset let, povprecnega videza, nji-
hove obleke so morale biti rjave ali ¢rne barve, brez
pentelj, nakita in Sirokega krila. Medicinske sestre
tako bele kot temnopolte so opravljale Stevilne na-
loge - preprecevanja okuzb, skrb za Cistoco, kuha-
nje, pranje perila, Sivanje oblek, previjanje ran, hra-
njenje bolnikov, komuniciranje z bolnikom, nudenje
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podpore, pomoc pri pisanju pisem, molitev za ra-
njene in bolne ter za vojake na bojis¢u, pomoc kirur-
gu pri operacijah in pri omamljanju s kloroformom,
samostojno izvajanje manjsih kirurskih posegov -
na primer odstranjevanje naboja iz licnic z Zepnim
noZem in drugo. Pri svojem poslanstvu so se sre-
Cevale z vsemi moznimi grozotami vojne. Na zacet-
ku vojne so bile s strani svojih nadrejenih pogosto
diskriminirane in tudi s korupcijo so se srecCevale.
Nekateri kirurgi jih niso resno jemali in so jih pod-
cenjevali. V drugih primerih so jih kirurgi spostovali
in jim pustili proste roke pri opravljanju svojega
dela. Medicinska sestra iz Unije Hannah Ropes je
leta 1862 zaradi korupcije prijavila svojega nadre-
jenega kirurga in nekega moskega, zaposlenega v
pralnici, mimo vojaske hierarhije glavnemu kirurgu
in generalu Hammondu, ker sta moska sluzila nara-
¢un vojne s prodajo zalog, kradla obleke in stradala
vojake. General Hammond je sprozil preiskavo in
oba moska je dal aretirati ter odstraniti s polozaja.
Medtem ko se je vojna stopnjevala, se je pomen in
ugled medicinskih sester vecal.

Med mnogimi afroameriskimi suznji, ki so z Juga
prebegnili na Sever, je bila tudi Lucy Higgs Nichols.
Rodila se je 10. 4. 1838 v okrozju Halifax v Severni
Karolini. Lucy je skupaj s starsSi in dvema starejSi-
ma bratoma ter sestrama zasuznjil Reubin Higgs
in njegova druzina. Druzina Higgs se je v prvih le-
tih Lucyjinega Zivljenja veckrat preselila, najprej v
Misisipi, nato je pristala v Tennesseeju. Lucy so pri
triindvajsetih letih locCili od brata Aarona in sestre
Angeline, kot je bila obiCajna praksa med zasuz-
njevalci tistega Casa. Vendar je Lucy lahko ostala
s svojim mozem Georgeem Higgsom in hcerko
Mono. Lucy je dejansko priimek Higgs dobila po
priimku druZine, ki jo je zasuznjila. To je bila takrat
obic¢ajna praksa. Ker je bila rojena v tej druzini, so
njeni starsi najverjetneje imeli tudi priimek Higgs in
njenega prvega moza Georgea je najverjetneje za-
suznjila ista druzina, zato je bil njegov priimek prav
tako Higgs. Ta priimek je obdrzala, ker je bilo to vse,
kar je poznala, dokler se ni porocCila z Johnom Ni-
cholsom, ko se je preselila v New Albany v Indiano.
Ko je bila Lucy zasuznjena, so nanjo gledali kot na
lastnino in ji niso dali nobenih pravic kot drzavljanki
ZDA ali celo kot osebi. Zaradi tega so njeni zasuz-
njevalci lahko njo in vse druge suznje kadarkoli pro-
dali, Ce bi se tako odlocili. Zato je tudi vsak suzenj
bil ocenjen in njegova vrednost dolocena v dolarjih.
Leta 1860 je Prudence Higgs, njena takratna in tudi
zadnja suznjelastnica, Lucy in njeno h¢erko Mono
ocenila vsako po 1.400 dolarjev, kar je danes skoraj
41.000 dolarjev.

Junija leta 1862 je vojasko taborisce Unije blizu
Higgsove plantaze Higgse spodbudilo, da svoje suz-
nje preselijo v Atlanto, Georgio, kar je bila odlicha
priloZznost za Lucy, da pobegne. Lucy je svojo takrat
tri ali Stiriletno h¢erko Mono zavila v svojo obleko in
z mozZem ter s skupino drugih suznjev skozi grmov-
je in Sibje pretekla skoraj 48 kilometrov od kmetije,
na kateri je Zivela. Bezali so, dokler niso zapraseniin
z vnetimi stopali dosegli vojasko taboris¢e Unije, in
sicer 23. prostovoljni polk Indiana (23 Indiana Re-
giment) v mestu Bolivar v Tennesseeju. AmeriSka
vlada je v zaCetku istega leta sprejela drugi zakon o
zaplembi (Second Confiscation Act), ki je vojakom
Unije omogocil zaplembo vseh sredstey, ki jih lahko
vzamejo tistim v Konfederaciji. Ker so bili suznji v
juznih drzavah pravno obravnavani kot lastnina, so
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bili po tem zakonu lahko zasciteni, Ce so prisli v stik
z vojsko Unije. Druzina Higgs se je pognala v lov za
pobeglimi suznjiin ko so prispeli v taboris¢e 23. pol-
ka, jim vojaki Unije po zakonu niso Zeleliizrociti Lucy
in Mone ter drugih suznjev. V 23. polku, v katerem
so bili vojaki iz Indiane, predvsem iz New Albanyja
sta z Mono tudi ostali. Njen moz George se je prid-
ruzil vojski Unije. Lucy je svoje znanje o naravnih
zdravilih lahko uporabila, da je lahko v 23. polku os-
tala in delala kot medicinska sestra, medtem ko se
je 23. polk bojeval po juznih drzavah. Naslednja tri
leta svojega zivljenja je skrbela zanje, ko so bili bol-
ni ali ranjeni v boju. Major Shadrach Hooper iz tega
polka je za ¢asopis Denver Post leta 1898 napisal
prispevek o Lucy. V njem je med ostalim pojasnil,
da je ona za vojake bila teta Lucy, ki je bila vedno
dobre volje, inteligentna, skrbna matiin medicinska
sestra. V vseh bitkah je sodelovala in takoj ko je bila
priloZznost, je na bojiScu vojakom prinasala vodo in
ranjene vojake umaknila na varno. Lucy je s 23. pol-
kom sluzila v 28 bitkah drzavljanske vojne, vkljuc-
no z velikim obleganjem konfederacijske trdnjave
Vicksburg ob reki Misisipi leta 1863. Na zalost je
Lucy v tej bitki dozivela veliko tragedijo in bolecino.
Njena mlada hé¢erka Mona je umrla. Ni znano, kaj se
je zgodilo z Mono, jasno pa je, da so jo vojaki imeli
radi, dekle so pokopali in njen grob prekrili z rozami.
Tudi njen moz George je bil pogresan in je najverje-
tneje tudi on umrl na bojnem polju. Leta 1865, ko
se je drzavljanska vojna koncala z zmago Unije, sta
se Lucy in 23. polk pridruzila drugim polkom vojske
Unije in korakali so na paradi zmage v Washingtonu
D.C. Lucy je bila oc¢itno pomembna za 23. polk, za-
radi Cesar je postala ¢astna Clanica Velike armade
Republike (Grand Army of the Republic - GAR). To
je bila bratska organizacija veteranov drzavljanske
vojne od 1866-1956. Zavzemali so se za veterane
kot na primer Lucy, ko se je trudila za pokojnino in
bili so aktivni tudi v politiki. Lucy je postala ¢astna
Clanica skupine. Le malo Zensk je bilo Castnih ¢lanic
te organizacije in morda je edina Afroamericanka,
ki je bila njihova ¢astna Clanica.

Po koncu vojne je kongres 13. 1. 1865 sprejel 13.
amandma (13" Amendment to the U.S. Constitution:

Lucy Higgs Nichols skupaj z ostalimi veterani
23. Indiana polka
(Vir: svetovni splet)

Lucy Hica

Lucy came to New Albany with
returning veterans of 23rd Hegiment.
She married John 3

applied for
assed

P

Spominska plo$¢a posvecena Lucy Higgs Nichols
v New Albany, Indiana, ZDA
(Vir: svetovni splet)

Abolition of Slavery) in ga potrdil 6. 12. 1865. 13.
amandma je odpravil suzenjstvo v ZDA. Po koncu
drzavljanske vojne je morala Lucy najti bivalisce.
Ker so bili edini domovi, ki jih je imela pred vojno,
njeni zasuznjevalci, je sledila prostovolijcem iz 23.
polka Indiane nazaj v mesto New Albany v India-
ni, kjer je lahko nasla delo gospodinje in si zacela
graditi zivljenje. Lucy se je pet let po preselitvi v
New Albany porocila z Johnom Nicholsom in ku-
pila sta hiSo na ulici Naghel. Skoraj 30 let po kon-
cu drzavljanske vojne leta 1892 je kongres sprejel
zakon o pokojninah medicinskih sester v vojski, ki
je Zenskam dodelil 12 dolarjev pokojnine vsak me-
sec. Ko je Lucy postajala starejSa, so se zacele po-
javljati zdravstvene tezave, zaradi katerih je tezko



nadaljevala delo gospodinje in ta pokojnina bi ji fi-
nancno zelo pomagala, Se posebej po izgubi moza.
Vendar ta pokojnina ni veljala za Lucy, ker ni bilo
uradnih podatkov o tem, da se je pridruzila vojski
kot medicinska sestra. Dvakrat je vlozila prosnjo
za pridobitev zasluzene pokojnine in dvakrat je bila
zavrnjena. Sest dolgih let so Lucy in ¢lani 23. polka
vlagali peticije vladi in dajali izjave, ki potrjujejo, da
je Lucy med drzavljansko vojno dejansko sluZila kot
medicinska sestra. Sele leta 1898 je Lucy s poseb-
nim aktom kongresa konc¢no prejela pokojnino. Ko
je Lucy leta 1915 umrla, so jo pokopali z vsemi vo-
jaskimi ¢astmi poleg njenega moza Johna. Vendar
se je lokacija njunega groba izgubila v Casu. Izguba
Lucy se je Cutilav New Albanyjuin je bila obelezena
v Clankih ne samo v Casopisih New Albanyja, am-
pak tudi v New York Timesu. Natanc¢en datum nje-
ne smrti ni znan, nekateri omenjajo datume 25. ali
29.1tercelo 5.2.1915.

Spomenik Lucy in Mone v New Albany, Indiana, ZDA
(Vir: svetovni splet)

Hanna Gish, ki je muzejska pedagoginja v Centru
za umetnost in zgodovino Carnegie, mi je razlozila,
da na Zalost mnogi ne poznajo Lucyjine zgodbe. S
svojo vlogo muzejskega pedagoga poucuje lokalne
tretjeSolce, stare med osem in devet let, o Lucy, ker
se v tretjem razredu ucijo o lokalni zgodovini. Kot
del pouka otroci izdelajo razredno knjigo o Lucyiji-
nem Zivljenju, posameznih dogodkih, ki jo lahko
predstavijo. V njihovem muzeju imajo tudi stalno
razstavo, na kateri lahko vsi obiskovalci izvedo vec
o Lucy. Ko si ljudje ogledajo razstavo, vedno pri-
pomnijo, kakSna neverjetna Zenska je bila. Njeno
zgodbo so zaceli deliti na svoji spletni strani in po
druzbenih omrezjih ter jo tako v njihovi skupnosti
poskusali Siriti naprej.

Lucy Higgs Nichols je bila pogumna medicinska
sestra, ki je tvegala svoje zivljenje, da bi ustvari-
la boljSe zivljenje zase in za svojo hcerko, tako da
je pobegnila iz suzenjstva. Bila je sréna medicin-
ska sestra, ki je med drzavljansko vojno posebej

PREDSTAVLJAMO VAM

skrbela za vojake Unije. Bila je dobra drzavljanka,
ki si je prisluzila spoStovanje in naklonjenost ljudi v
New Albanyju. Prijazno so ji rekli teta Lucy. Bila je
ena od redkih nekdanjih suznjev, ki je kot veteranka
drzavljanske vojne bila nagrajena s pokojnino viade
ZDA. Zelja za standardiziranim poklicem medicin-
ske sestre je po vojni postajala ¢edalje vecja. Leta
1872 je bila v bolniSnici New England za zenske in
otroke (New England Hospital for Women and Chil-
dren) ustanovljena prva bolnisni¢na Sola za medi-
cinske sestre v ZDA, kar je bil zacetek sodobnega
izobrazevanja medicinskih sester v ZDA.

Ceprav je suzenjstvo v ZDA bilo leta 1865 odprav-
lieno, Stevilne tezave glede rasizma in diskrimina-
cije AfroameriCanov, Se posebej na jugu ZDA, niso
bile odpravljene. Zato je v ZDA v letih 1950 in 1960
potekalo gibanje za drzavljanske pravice z name-
nom, da bi temnopolti Americani pridobili enake
pravice po zakonu. Nekaj dni po umoru ameriske-
ga baptisticnega duhovnika in borca za drzavljan-
ske pravice Martina Luthra Kinga mlajsega je 11. 4.
1968 zacel veljati zakon o postenih stanovanjskih
zadevah (Fair Housing Act), ki je preprecil stano-
vanjsko diskriminacijo na podlagi rase, spola, na-
cionalnega porekla in vere. To je bila tudi zadnja
zakonodaja, sprejeta v obdobju drzavljanskih pra-
vic. Prizadevanja borcev za drzavljanske pravice in
nestetih protestnikov vseh ras so prinesla zakono-
dajo za odpravo segregacije, zatiranja temnopoltih
volivcev ter diskriminacijskih praks pri zaposlova-
nju in stanovanijih.

Nihce nima pravice nikogar zasuZnjiti, niti na kakr-
Senkoli nacin diskriminirati ter zatirati. Vodilo vsa-
kega Cloveka v Zivljenju bi moralo biti »Primum non
nocere« (najprej ne skoditi)!
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Strokovno srecanje Klinicnega
oddelka za gastroenterologijo
(UKC Ljubljana) v Portorozu

MONIKA LAZAR

Klini¢ni oddelek za gastroenterologijo
je septembra organiziral znanstveno

konferenco z mednarodnim
sodelovanjem z naslovom Novosti v

gastroenterologiji — 50 let Klinicnega

oddelka za gastroenterologijo.

Medicinske sestre smo v petek, 16.9. 2022, v sklo-
pu omenjenega dogodka organizirale strokovno
sreCanje z naslovom Novosti na podrocju zdra-
vstvene nege v gastroenterologiji.

Poletje se je tudi na morju pocasi poslavljalo, na
celini pa se je vsaj vremensko Ze napovedovala
jesen, ko smo novega znanja zeljni udelezenci sre-
Canja zasedli kongresne dvorane Hotela Bernardin.
Pricakovanja so bila tokrat toliko vecja, saj se je Se
vedno Cutil ve€ kot dveletni premor glede izobraze-
vanjin druZenj v »Zivo«. Ze dan prej v éetrtek se nas
je nekaj medicinskih sester udelezilo prakticnih de-
lavnic s podroc¢ja endoskopske in ultrazvo¢ne dia-
gnostike (SZGH in Olympus), ki so ta dan bile name-
njene mladim zdravnikom gastroenterologom. Na
njih smo aktivno sodelovale kot del moderatorske
ekipe na razlicnih postajah delavnic. Izjemna izku-
Snja, ko imamo dovolj ¢asa in priloznosti, da dolo-
¢eno napravo, instrument ali dodaten endoskopski
material ob strokovni pomoci predstavnikov proi-
zvajalcev spoznamo do potankosti.

Na slavnostni vecerji je predstojnik Klinicnega od-
delka prof. dr. Borut Stabuc, dr. med., visji sve-
tnik, v nagovoru predstavil nekaj klju¢nih mejnikov
v 50-letnem delovanju oddelka. Skupaj smo se
spomnili Stevilnih imen, ki so s svojim znanjem in
delovanjem prispevala k strokovnemu napredku
in priznanemu ugledu klinicnega oddelka na do-
macem in tujem podrocCju gastroenterologije. S
podrocja zdravstvene nege sta posebno priznanje
za izjemno delo prejeli nekdanja glavna medicinska
sestra KOGE Karmen Laznik, vis. med. ses.,univ.
dipl. org., zdaj upokojena in Tatjana Gjergek, dipl.
m. s., za uspehe na podrocju endoskopije in higiene.
Hkrati se je zahvalil tudi vsem nam, ki trenutno vsak
dan s svojim delom soustvarjamo strokovno okolje
oddelka. Prijetno vzdusje in zanimivo kramljanje ter
sprosceno druzenje s sodelavci so se zavlekla po-
zno v noc.

V petek smo tudi medicinske sestre strokovno
sreCanje zacele s prakti¢nimi delavnicami, katerih
krovni organizator je bilo podjetje Olympus. Znanje
in napredek, to si zelimo v osebnem profesional-
nem razvoju in temu smo sledili tudi pri vsebinah
srecanja. Na vec¢ postajah smo podrobneje spoznali
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in dobili tako splosne kot tudi detajlne informacije o
visokofrekven¢nem generatorju ESG 150, plastic-
nih stentih na ERCP, enteroskopiji, ovesco klipih
in ligacijski zanki. Tovrstne delavnice so ze nekaj
let pogosto sestavni del strokovnih srecanj in pri
udelezencih zelo zazelene. Drugi del srecanja je
bil namenjen sklopu predavanj z razlicnih podro-
Cij gastroenterologije. Za uvod sta nas z izbranimi
besedami lepo pozdravili in k poslusanju motivirali
glavna medicinska sestra KOGE Jelka Kotar, dipl.
m. s., mag. org. in vodja endoskopskih sester na
KOGE Mateja Sever, dipl. m. s. V prvem preda-
vanju nas je Mitja Seskar iz servisnega podrocja
za podjetje Medip seznanil s poglavitnimi fazami
zahtevnega popravila upogljivih endoskopov. Ze
dolgo v okviru KO za gastroenterologijo deluje
Gastro-onkoloska ambulanta. Kolegica mag. Linda
Cellner, dipl. m. s., nam je predstavila resen zaplet
pri aplikaciji kemoterapije - ekstravazacija, in tudi
kako poteka varna in pravilna aplikacija kemotera-
pije. Enega od pomembnih stebrov delovanja KO za
gastroenterologijo zagotovo predstavlja Ambulan-
ta za KVCB. Njeno &iroko delovanje, organiziranost,
vodenje, vrste zdravil, nacin apliciranja, raziskoval-
no dejavnost, vklju¢enost v mednarodno mrezo
podobnih zdruzenj in ekipo, ki sestavlja to ambu-
lanto, nam je podrobneje predstavila Carmen Se-
kuli¢ Bobnar, dipl. m. s. Kako se pocutijo pacienti
s KVCB, kaj dozivljajo in kako je za njih poskrbljeno,
nam je z izredno zanimivim predavanjem prikazala
Tadeja Polanc, dipl. m. s. Z naslednjim predava-
njem smo se dotaknili Se ene zelo pomembne veje
KO za gastroenterologijo, in sicer hepatologije. Ana
Ogric, vis. med. ses., dipl. org. dela, je izposta-
vila glavne naloge medicinske sestre pri pripra-
vi pacientov na transplantacijo jeter. Iz Oddelka
za endoskopijo, kjer letno v povprecju opravimo
skoraj 12.000 preiskav, smo imeli predstavljene
tri prispevke. Zahtevni terapevtski posegi so zelo

pomembni pri doseganju nasih ciljev za temeljito in
kakovostno obravnavo pacientov. Endoskopija kot
hitro in neprestano razvijajoce se podrocje v medi-
cini tudi zaradi tehnoloskega napredka omogoca
vedno veC moznosti za endoskopsko odstranitev
lezij, ki so bile prej domena kirurSke obravnave.
Mateja Sever, dipl. m. s. je zelo nazorno predstavila
enega najnovejsih terapevtskih posegov s podroc-
ja endoskopije - EFTR (Endoskopic Full Thikness
Resection). Gre za globoko »celostensko« odstra-
nitev lezije na sluznici ¢revesja ob hkratnem spro-
Zenju varnostnega klipa. Avtorica tega prispevka
Monika Lazar, sem v prvem predavanju predsta-
vila EMR (Endoskopska mukozna resekcija) in ESD
(Endoskopska submukozna resekcija), dva tera-
pevtska posega, ki predstavljata moznosti izbire pri
odstranjevanju vecjih lezij tako na zgornjih kot tudi
na spodnjih prebavilih. Ob mozni uspesni endoskop-
ski odstranitvi vecjih polipoidnih lezij in celo zgodnjih
karcinomov je pacientom omogoceno hitrejSe okre-
vanje. V drugem predavanju sem poudarila nekaj
kljuénihin pomembnih tock glede psiholoske pripra-
ve pacientov na endoskopske posege.

Dan se je ze nagibal v pozno popoldne, ko smo zaklju-
Cili predavanja in tudi program srecanja. Ceprav se
nas je zbralo lepo Stevilo udelezencey, tudi iz drugih
endoskopskih centrov, kar je zelo pohvalno, Zalostno
ugotavljamo, da je posluSalcev na predavanjih ved-
no manj. Manjkajo predvsem mladi obrazi kolegic in
kolegov, ki bi jim tisti, ki Ze dalj ¢asa delujemo na tem
podrocju, z veseljem predali bogate delovne izkusnje.
Upajmo, da ta ugotovitev ni kazalnik problematike
pomanijkanja kadra, temvec zgolj slucajnost.

Ob tej priloZznosti se zahvaljujem organizacijski eki-
pi KO za gastroenterologijo za pripravljeno sreca-
nje in hkrati tudi vsem predstavnikom podjetij, ki so
s sponzorskimi sredstvi sreCanje omogodili.

Utrinek z delavnice
(Fotografija: Anita Koncan)
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Drugi studentski Zdravstveni kamp

MATIC PACEK

mmm v

V Sekciji studentov zdravstvene nege
in babistva smo novembra organizirali
drugi Zdravstveni kamp na Debelem
Rticu. Kampa so se udelezili dijaki in
dijakinje srednjih Sol ter studentje in
Studentke zdravstvenih fakultet.

N R —

Imeli smo organizirani okrogli mizi na temo prihodno-
sti mladih v zdravstvu in informatizacije zdravstva.

Zaudelezence smo skupaj s predavatelji pripravili de-
lavnice na temo pomena zdrave prehrane in primere
zdravih obrokov, mavcenja, kjer se je lahko vsak iz-
med nas preizkusil v vlogi mavcarja/mavcarke.

Imeli smo tudi delavnico, kjer so udelezenci s po-
mocjo ultrazvoka poskusali uvajati kanile in poiska-
ti primerno mesto.

Na eniizmed delavnic so Studentje s pomocjo EKG
obravnavali pacienta z bradikardijo in se naucili
pravilnega ukrepanja. Preizkusili so se tudi v zago-
tavljanju proste dihalne poti in obvladovanju nasil-
nega pacienta.

Zdravstveni kamp je v celoti uspel in menim, da
smo se vsi skupaj naucili veliko novega in se imeli
zares super! Verjamem, da bo naslednji kamp vsaj
tako dober, kot je bil ta.

(Fotografiji: arhiv strokovne sekcije)

Zdravje zaposlenih v perioperativni zdravstveni

negi — 2. del

BARBARA LUSTEK

Radisson Blu Plaza Hotel, Ljubljana, 25.11. 2022

Z organiziranim izobrazevanjem smo
zaokrozili del znanj in zavedanja o
vplivih na zdravje v perioperiativni

zdravstveni negi. V nasem delovhem

okolju je res veliko dejavnikov tveganja,
ki vplivajo na nase zdravje. Na prejsnjih
srecanjih smo pridobili znanja o

vplivu kirurskega dima na zdravje in
zavedanje o pomembnosti ergonomije
na delovnem mestu. lzdani sta bili
brosuri o tem, dostopni na spletni
strani Sekcije operacijskih medicinskih
sester Slovenije.

V prvem delu nam je predavateljica Manca Izmaj-
lova predstavila dihalno telovadbo, s katero lahko
vplivamo na svoje pocutje in izboljSamo svoje zdra-
vstveno stanje. Skupaj smo izvedli zanimive dihal-
ne vaje. Nekateri primeri so tudi na spletni strani
https://www.dihalna-telovadba.si/. To so preproste
dnevne vaje, ki jin lahko izvajamo vsi brez posebnih
pripomockoy, in to kadarkoli.

Marija Zrim nam je predstavila izsledke raziskave
o stresorjih v zdravstveni negi v urgentnem centru
med pandemijo covida. Ugotovili smo, da je delo v
Casu covida osebju zares pustilo posledice in se je
fluktuacija osebja Se povecala.

Primoz Struna je predstavil novosti na podrocju
odstranjevanja kirurSkega dima pri laparoskopskih
operacijah. Insuflator plina omogoca poleg insufla-
cije plina Se vlazenje le-tega. Omogoceno je tudi
varno in hitro odsesavanje kirurskega dima. Posle-
di¢no je omogocen poseg z manjsSimi vrednostmi
plina, kar je za pacienta boljSe in so pooperativne
bolecCine manjse.

V operacijskem bloku v Mariboru so izvedli meritve
hrupa med operacijami. Ugotovitve je predstavil
Blaz Brdnik. Izmerjene vrednosti so bile nekoliko
pod vrednostmi hrupa, pri katerem bi nam pripadala
zascitna oprema. Kljub temu so se odlocili, da bodo
osebju omogocili zascito, Ce se bodo za to odlogili.

Aldijana Beganovi¢ nam je predstavila dejavnik
tveganja zaradi ionizirajo¢ega sevanja. Ceprav to
znanje pridobimo Ze z rednim obveznim izobraze-
vanjem, nam je zanimivo predstavila najpomemb-
nejSe toCke. Predvsem se je osredotocila na prak-
tiCne primere, ki nam pomagajo pri preventivhem
delovanju. Opozorila nas je tudi na nase odgovorno
ravnanje z zascitno opremo, ki jo uporabljamo med
delovanjem ionizirajocega vira.

Imeli smo tudi dve zanimivi predavanji o vplivu svet-
lobe in teme v operacijski dvorani ter modre svet-
lobe, ki jo oddajajo digitalne naprave, ki jih uporab-
lilamo med operacijami. Predavateljici Jelka Recnik
in lvana Kopcic¢ sta nam res zanimivo in natanc¢no
predstavili teoreticna in prakticnaizhodisc¢a o vplivih
nastetih dejavnikov tveganja na zdravje in poCutje.

Jure Salobir nam je predstavil uporabe sodobne
digitalne tehnike - naglavnih zaslonov v opera-
cijski dvorani. Nova tehnika omogoca izboljSano

ergonomijo izvajalcev operativnih posegov. Na tem
podrocju v naslednjih letih pricakujemo hiter razvoj
naprednih digitalnih tehnik.

V zadnjem sklopu sta nam predavateljici Renata
Hribar in Irena Hren predstavili vpliv zdrave pre-
hrane in moznosti podpore imunskemu sistemu.
Predstavili sta nam pomen sestave zdravega kro-
znika in poudarili potrebe po vitaminu D pozimi.

NajveC za svoje zdravje pa vsekakor lahko stori
vsak sam. S pridobljenim znanjem smo ozavestili,
na katerih podrocjih imamo moznosti za izboljSave.
Vabljeni, da si preberete prispevke predavateljev v
zborniku na spletni strani Sekcije medicinskih se-
ster in zdravstvenih tehnikov v operativni dejavno-
sti http:// www.soms.si/.

Slusatelji med izvajanjem dihalne vaje z Manco
Izmajlovo
(Fotografija: Simona Secko)

Februar, marec 2023
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Duhovna oskrba kot element celostne oskrbe
starejsih oseb z demenco

MAG. BARBARA KEGL

Sekcija medicinskih sester v vzgoji

in izobrazevanju uspesno izvaja
izobrazevanja na daljavo. Zaposleni

v Solstvu, klinicnem okolju ter drugje
so prepoznali zanimive in aktualne
teme ter se teh srecanj tudi z veseljem
in polno zasedenostjo udelezujejo.
Izobrazevanje na daljavo na temo
duhovne oskrbe kot elementa celostne
oskrbe starejsih ljudi z demenco smo
organizirali 28. 9. 2022. I1zobrazevanje
je izvedla doc. dr. Natasa Mlinar
Reljié, ki je zaposlena na Fakulteti za
zdravstvene vede Univerze v Mariboru.
Njeno podrodje raziskovanja je
spiritualnost in pomen duhovne oskrbe
starejsih odraslih.

Februar, marec 2023 XXXI/1

Pomemben vidik pri zagotavljanju kakovostne,
varne in celostne zdravstvene nege je tudi zagota-
vljanje duhovnih potreb posameznika (Pajnkihar, et
al,, 2017). Ramezani in sodelavci (2014) trdijo, da je
mozno zagotoviti celostno oskrbo le takrat, ko za-
dovoljimo hkrati fizicne, socialne, psiholoske in du-
hovne potrebe. Pri tem paigrajo klju¢no vlogo prav
medicinske sestre (Mlinar Relji¢, 2021), ki prepoz-
najo pomen in vilogo duhovnosti za zdravje in dobro
pocutje posameznika. Za prepoznavanje duhovnih
potreb potrebujemo zdravstveni delavci znanje, ve-
S¢ine in samozavest, da bi lahko duhovnost vklju-
Cili v celostno oskrbo (Camacho-Montano, et al.,
2021). Duhovne potrebe so povezane s spostova-
njem, sprejetostjo, biti cenjen, imeti upanje ter lju-
biti in biti ljubljen (Bell & Troxel, 2001). Duhovnost
nima enotne definicije in je torej notranji vir moci
in energije, ki nam omogoca edinstvenost in nas
definira kot osebo. Je vedno v interakciji z okoljem
in drugimi ljudmi. Z njeno pomocjo iS¢emo smisel
in namen Zivljenja (Narayanasamy, 2004; Bursell &
Mayers, 2010; Hirakawa, et al, 2020). Duhovnost
postaja s staranjem cloveka vse bolj pomembna.
Da sta notranja moc¢ in notranji mir pomembna
vidika kakovostnega staranja, velikokrat poudar-
jajo prav starejsi ljudje (Clarke, 2013). Le-ti lahko
lastne fizicne in dusevne spremembe, povezane z
demenco, pogosto dozivljajo kot izgubo samega
sebe (Dalby, et al., 2011). Duhovna oskrba pri ljudeh
z demenco lahko vpliva na izboljSanje kognitivnih
sposobnosti, opravljanje dnevnih aktivnosti in dvig
samozavesti (Mallik & Pan, 2013). Omogoca jim, da
lahko izrazijo svojo vero in verska prepri¢anja, smi-

sel Zivljenja ter jim pomaga izkusiti povezanost s
sabo, bozanstvom in drugimi osebami. Zdravstveni
delavci pa morajo imeti sposobnost prisluhniti lju-
dem ter jih voditi pri tezkih vprasanjih o Zivljenju in
smrti (@dbehr, et al.,, 2017). Kljucnega pomena je,
da zdravstveni delavci pravocasno prepoznajo in

razumejo duhovne potrebe posameznika ter jih po-
skusajo tudi zadovoljiti (Mlinar Relji¢, 2021).

Iskrena hvala vsem udelezencem za prisotnost na
izobrazevanju. Upamo, da ste pridobili informacije,
s katerimi boste lazje kos vsakodnevnimizzivom na
podrocju duhovne oskrbe vizobrazevalnih in klinic-
nih okoljih.
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4. Sola za koordinatorja zdravstvene obravnave v
Splosni bolnisnici Jesenice

ADRIJANA ILIEVSKI

Splosna bolniSnica Jesenice, november 2022

Splosna bolnisnica Jesenice je letos
organizirala Ze cetrto izobrazevanje
za pridobitev specialnega znanja za

koordinatorja zdravstvene obravnave.

Namen vzpostavitve koordinatorja

zdravstvene obravnave je doseci sistem
obravnave, ki bo spremljal pacienta

Ze pred sprejemom oz. od sprejema

v bolnisnico med celotno bolnisni¢no
obravnavo do usklajenega nacrta
odpusta ter skrb za pacienta po
odpustu iz bolnisnice.

Namen tega izobrazevalnega programa iz speci-
alnih znanj s podrocCja koordinacije zdravstvene
obravnave je usposabljanje dipl. m. s./dipl. zn. za iz-
vajanje nalog in kompetenc za strokovno in profe-
sionalno delo ter uspesno komuniciranje s pacien-
ti, njihovimi svojci in drugimi poklicnimi skupinami.
ZacCetki koordinatorstva zdravstvene obravnave v
Splosni bolniSnici Jesenice segajo ze v leto 2005,
kjer se je v nekaj letih kmalu razsirilo skoraj na vsa

podrocdja.

4. Sole za koordinatorja zdravstvene obravnave
se je udelezilo 11 udelezenk iz zdravstvene nege
z razlicnih ravni zdravstvenega varstva kot tudi
iz razlicnih delovnih podrocij. Za pridobitev spe-
cialnega znanja je treba opraviti doloceno Stevilo

pedagoskih ur, sestavljeno iz teoretic¢nih vsebin
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in prakticnega usposabljanja, ki pa obsega poleg
klinicne prakse v naSem okolju Se pripravo studi-
je primera oz. primer oteZzenega odpusta. Za us-
pesno pridobitev naziva koordinator zdravstvene
obravnave so udelezenke opravile pisni izpit in

predstavile Studijo primera.

Vsem udelezenkam se zahvaljujemo za sodelova-
nje in udelezbo na ze Cetrtem izobrazevanju ter
jim iskreno Cestitamo ob pridobitvi naziva koordi-
nator zdravstvene obravnave, saj bodo veliko pri-

spevale k celostni obravnavi pacientov.

Vljudno vabljeni k prijavi na naslednjo, ze 5. Soloza

koordinatorja zdravstvene obravnave v letu 2023.

o

]

Podelitev potrdil udele?enkam in organizacijski odbor 4. Sole za koordinatorja zdravstvene obravnave

(Fotografija: Maja Valjavec)

Obvestilo

Ce ne Zelite prejemati Utripa v papirni
obliki, ker ga prebirate preko spletne
strani Zbornice — Zveze, nam to sporocite
na e-naslov:
clanarina@zbornica-zveza.si
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Slovenija je Studentom prijazna

drzava

S SUZANO MAKARIC SE JE POGOVARJALA
NATASA RADOVANOVIC

Suzana Makari¢ se je rodila v Banjaluki,

Februar, marec 2023

od koder se je po opravljeni srednji

zdrav-stveni Soli preselila v Slovenijo

in Solanje nadaljevala na Fakulteti

za zdravstvene vede Maribor, kjer je
lani septembra uspesno diplomirala.
V intervjuju je spregovorila o selitvi,

Solanju, nabiranju dragocenih

izkusenj v UKC Maribor in nacrtovanju

prihodnosti.

Zakaj ste se odlocili za poklic medicinske sestre?

Ne spominjam se natancno trenutka, kdaj in kako
sem se odlocila za ta poklic. Vem pa, da sem bila
ob vpisu na srednjo Solo odlo¢ena, da Zelim posta-
ti medicinska sestra. Takrat Se nisem imela realne
predstave o tem poklicu. Med Solanjem, na klini¢nih
vajah in pri Studentskem delu v klinicnem okolju
sem ugotovila, da je poklic medicinske sestre pre-
cej tezak, hkrati pa zelo lep in poseben. Zdaj sem
preprican, da svoje delo rada opravljam in si ne
predstavljam, da bi opravljala katerikoli drugi poklic.

Zakaj ste se odlocili za nadaljevanje $olanja ravno
v Sloveniji?

Na zacCetku cCetrtega letnika srednje Sole sem za-
ela razmiéljati o nadalinjem 3olanju. Zelela sem si
spremembo in pridobiti nove izkusnje. Za Slovenijo
sem se odlocila iz vec€ razlogov: Solanje je brezplac-
no, ni sprejemnega izpita, Studenti so upraviceni do
subvencionirane prehrane, vpisi za tujce z vso pot-
rebno dokumentacijo so na spletni strani Univerze
v Mariboru, je dokaj blizu moje domovine in tukaj
imam veliko sorodnikov. Studentsko delo je ée ena
pozitivna stvar Studija v Sloveniji, saj je odlicna pod-
laga za redno zaposlitev, delovnik pa si lahko prila-
gajamo glede na studijske obve-znosti.

Kako je potekala selitev?

Sama selitev je bila stresna in je predstavljala velik
izziv. Stanovanje sem iskala preko spletnih oglasov,
potem sem z druzino prisla na ogled enega stanova-
nja in se zanj tudi odlocila. Preselila sem se nekaj dni
pred zacetkom predavanj, da sem malce spoznala
mesto in se zacela prilagajati novemu okolju. Imela
sem tudi ogromno podporo druzine, Ceprav jih je bilo
zelo strah, kako se bom znaslain ¢e bom sploh uspe-
la dostudirati. Zdaj pa so name zelo ponosni.

Prijatelje sem nasla zelo hitro. Ze prvi dan v Slove-
niji sem na zdravniskem pregledu spoznala punco,
ki se je prav tako kot jaz vpisala na Fakulteto za
zdravstvene vede in se s svojo druzino preselila v
Maribor. Danes je ona moja najboljSa prijateljica in
njena druzina je moja druga druzina.
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Kaj je bilo pri selitvi najtezje?

Najtezje mi je, da cel mesec ne vidim svoje druzi-
ne. Na to se Se vedno nisem popolnoma navadila.
Domace zelo pogresam, zato se trudim, da kadar
imam moznost, grem domov. Obicajno grem enkrat
na mesec. Ko se bom redno zaposlila, to verjetno
ne bo mogoce in se bom morala s tem sprijazniti.
Ko sem doma, maksimalno izkoristimo vsak dan in
poskusamo nadoknaditi ¢as, ko nismo bili skupaj.

V Slovenijo ste prisli Studirat brez predhodnega
znanja slovenskega jezika. Kako vam je bila v po-
moc¢ fakulteta, profesorji in sosolci?

Univerza je organizirala brezplacen tecCaj sloven-
S¢ine na osnovni ravni za vse tuje Studente, kar je
odlicen zacCetek ucenja. Po koncanem tecaju sem
sama nadaljevala ucenje slovenscine. Srbscina in
slovenscina sta dokaj podobna jezika. Poslusanje
predavanj, branje snovi za izpite in pogovarjanje s
sosolci mi je najve¢ pomagalo pri u¢enju slovensci-
ne. Na koncu prvega letnika Studija sem naredila
izpit iz slovenscine na ravni B1, kar je tudi bil pogoj
za vpis v drugi letnik. Profesorji so pokazali veliko
razumevanja. Pogosto so nas tuje Studente spra-
Sevali, ali so nam predavanja sploh jasna in ali je
potrebna Se dodatna razlaga. Tudi soSolci so bili v
veliko pomoc, sploh na zacCetku pri pisanju seminar-
skih nalog in negovalne dokumentacije. Kadar smo
se pogovarijali in ¢e ¢esa nisem razumela, so mi z
veseljem povedali v srbscini ali anglescini, tako da
so naSa druzenja bila zelo prijetna in sem se pocu-
tila lepo sprejeto.

Kaksne so tvoje izkusnje z opravljanjem Student-
skega dela v klinicnem okolju?

Kot Studentka sem Ze dve leti zaposlena v Univer-
zitetnem klinicnem centru Maribor, natancneje v
enoti covidne intenzivne terapije, ki se je letos pre-
imenovala v Enoto za infektoloSko intenzivno tera-
pijo. Delo s kriticno bolnimi pacienti ni preprosto,
zahteva ogromno znanja in izkusen;j. Prvi meseci so
bili precej zahtevni, saj sem se soocila z ogromno
novimiintervencijami. Mentorji so me pocasi uvajali
v sam proces dela in rade volje delili svoje znanje.
Kljub temu, da sem Studentka, sem bilalepo spreje-
tain tudi vklju¢ena v sam tim. Ravno iz teh razlogov
z veseljem prihajam na delo in nadgrajujem svoje
znanje. Celotnemu timu sem zelo hvalezna za vso
podporo, ki mi je nedvomno pomagala, da sem se
lazje prilagodila na delovno okolje. To je tudi eden
izmed razlogov, zakaj sem se odlocCila za zaposli-
tev prav na tem oddelku. Zdaj samo Se ¢akam na
pridobitev delovnega dovoljenja, da se bom lahko
dokon¢no za-poslila.

Kako je celotnaizkusnja selitve in Solanja v Slove-
niji vplivala na vas?

Selitev v drugo drZavo, ucenje novega jezika in spo-
znavanje novih ljudi in njihove kulture lahko samo
pozitivno vpliva na cloveka. TaksSna izkuSnja je
oblikovala velik del moje osebnosti in postala sem
bolj zrela. Pridobila sem ogromno novega znanja,
izkusenj in spoznala veliko cudovitih ljudi. Odlocitve

za selitev v Slovenijo nisem nikoli obzalovala in Se
enkrat bi se enako odlocila.

Kaksne cilje imate v prihodnje? Zelite ostati v
Sloveniji?

Za zdaj sem Se premlada, da bi se lahko odlocila,
kje bi rada zivela v prihodnosti. Maribor imam rada
in tukaj sem srecna. Jeseni sem se tudi vpisala na
podiplomski Studijski program, smer zdravstvena
nega. Mogoce se mi kdaj vendarle porodi zelja, da
zivljenje nadaljujem v kaksni drugi drzavi, vendar ne
v Banjaluki. Banjaluka je zelo lepa in bo za vedno v
mojem srcu, saj je navsezadnje moje rodno mesto,
vendar ne bi vec¢ tam Zivela.

Kaj bi sporocili vesem, ki razmisljajo o Solanju v tujini?

Na zacetku se zdi vse zelo tezko in nemogoce. Am-
pak je mogoce, samo dajte Casu Cas. Ko se navadite
na novo okolje, kulturo in najdete svoj prostor pod
soncem v novi drzavi, vse postane bistveno lazje.
Pomembno je, da vztrajate tudi takrat, ko vam bo
najtezje in zavedajte se, da se vsak trud na koncu
poplaca.

Najlepsi kraj v Sloveniji?

Zame je najlepsi kraj zagotovo Bled. V mojem srcu
ima posebno mesto tudi zato, ker sem ga ze v ot-
roStvu veckrat obiskala z druzino. Takoj za njim pa
je seveda Maribor.

Vas moto?

Na vrhu je prostora, kolikor ga hocCete, samo ne za
sedenje (Mary Crowley).
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7. Bozicna zgodba
pevskega zbora La Vita

ANEMARIJA SMONKAR,
KLEMENTINA MIKEC KORPIC

Z veliko radostjo smo zadnjo adventno
nedeljo spisali naso 7. Bozi¢no zgodbo.

Tako smo po treh letih znova slavili
zivljenje, saj smo v preteklih letih
Se kako zaznali lastno krhkost in

minljivost, da ni¢ ni samoumevno in da

vsak trenutek sSteje ...

S tem zavedanjem in obcutkom hvaleznosti, da
nam je dano v pesmi in besedi povzdigniti ta nepre-
cenljivi dar, smo na stezaj odprli vrata za vse, ki
so nam zeleli prisluhniti v cerkvi sv. Janeza Boska
v Mariboru. Da se je v nasem soustvarjanju znova
rojevalo upanje, smo tudi hvalezni nadvse dragim
gostom. Posebno zahvalo bi radi namenili nasi ce-
njeni kolegici, sopranistki Rosandi Vujica Beharic,
danas je v mogocni pesmi You raise me up povzdig-
nila kot solistka in da je s svojo interpretacijo prica-
la 0 moci sodelovanja. Poc¢asceni smo, da sta naso
zgodbo s svojim nastopom oplemenitila Spela Po-
kerznik in Tim Ribi¢. Nasa draga gosta z veliko lju-
beznijo do glasbe osvajata glasbene odre kot duet
TS Musica. Z velikim sposStovanjem smo se v nasi
zgodbi spominjali nase drage Olge, ki je prekmalu
odsla od nas in se preselila v ve¢nost. Iz srca hvala

dragi Brigiti Hekic, ki ji je posvetila najlepSo zahvalo
vimenu vseh nas. V ¢ast nam je, da smo lahko pris-
luhnili njeni poeziji in skozi tankocutnost spisanih
verzov spoznali njeno bogato duso ... Iskrena hvala
sposStovaniizr. prof. dr. Jadranki Stricevic€ in nasemu
dragemu Bojanu Marosevicu, ki sta tako enkratno
upodobila glas njenega srca.

Naj bo nasa 7. Bozi¢na zgodba zapisana kot sim-
bolni zaCetek novega ..., novega Casa in novega
upanja. Samo povezani v dobrem bomo zmogli

1Z DRUSTEV

Utrip
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Med koncertom
(Fotografija: arhiv drustva)

odgovoriti na vse izzive sedanjosti. In da lahko
skupaj rastemo v teh spoznanjih, smo nadvse
hvalezni sleherni pevki, dragi zborovodkinji Kle-
mentini Mikec Korpic, cenjeni korepetitorki Mirja-
ni Kosti¢ in mati¢cnemu drustvu DMSBZT Maribor
s predsednico Ksenijo Pirs, ki nam omogoca, da
piSemo zgodbo La Vite naprej ...

IN MEMORIAM

BRIGITA HEKIC

Vsako zZivljenje je dragoceno, vsak
clovek zase je nekaj posebnega, in ni
ga cloveka, katerega zZivljenje bi bilo
tako preprosto, da bi bil sam sebi
dovolj. Zato ljudje tkemo razlicne
vezi, najmocnejsSe pa se spletejo med
najdrazjimi, prijatelji in La Vito.

Nase vezi z Olgo Zalar segajo kar nekaj let nazaj,
ko se je pridruzila pevskemu zboru La Vita. S svo-
jo blizino je podpirala naso zivljenjsko moc, pred-
vsem pa utrjevala zaupanje v ¢loveka. Bila je skro-
mna in preprosta in vsemu, kar je pocela, je znala
dodati toplo ¢lovesko noto. Nikoli ni obsojala, ni-
koli obtozevala.

Prijateljstvo je vrednota, brez katere svet gotovo
ne bi bil tako lep, kot je. Zelo lepo je imeti enega
prijatelja, Ce imamo dva ali vec, lahko temu reCemo
e sreca. Clanice La Vite smo bile njene prijateljice,
njene sopevke, druga ob drugi, druga z drugo. Pol-
ne dobrih misli in Zelja, da nas petje in glasba pone-
seta tja, kjer srecCa je doma.

Ceprav so se vezi z La Vito v zadnjih letih zrahljale,
nas je prizadelo, kako hudo je zbolela. Pricakovali
smo ¢udeze, Ceprav smo poznali kruto resnico, da
vsi skupaj bijemo izgubljeni boj. Kako malo je ob
koncu Zivljenjske poti pomembno, kaj smo doziveli
in kako neskon¢no pomembno je, kaj smo iz teh do-
zivetij naredili. La Vita je bila in ostala v njenem srcu
in ona v nasem.

Vsak trenutek v zivljenju je dragocen, tako zelo
dragocen, da si ga zelimo podoziveti Se enkrat, se
mogoce Se enkrat objeti, si Se kaj povedati, se na-
smejati, kaj zapeti ali samo skupaj zajokati. Zivlje-
nje zdruzuje in razdvaja, a vselej ostajajo v spominu

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
3 BABIC & ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV

trenutki, ki jih Cas zaznamuje po svoje in za vedno.
Hvala ti zanje, draga Olga.

Odsla si tja, kjer pocitek je doma. Ni vec boja in
trpljenja, ni ve¢ bolecine. Pocivaj v miru in tisini,
spokojnosti in milini, pocivaj vekomaj, potuj in poj z
nami. In do snidenja, draga La Vita.

Februar, marec 2023
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Regijski posvet »lzzivi na podrocju

varnosti: skupaj za varnost v
kontinuumu obravnave pacientov«

KSENIJA PIRS

Ob 75-letnici strokovnega zdruzevanja
v regiji se bodo vse leto vrstili stevilni

strokovni in drugi dogodki.

Uvod v jubilejno leto ob rednih strokovnih izpopol-
njevanjih predstavlja okrogla miza, za katero smo
se 20. januarja zbrali Stevilni predstavniki posame-
znih ravni zdravstvenega varstva, zdravstvenih in
socialnovarstvenih ustanov v regiji. Aktivni v raz-
pravi za okroglo mizo so bili mag. Andreja Krajnc,
zasebna patronazna medicinska sestra, Danica
Sirk, patronazna medicinska sestra, vodja OE Pa-
tronazno zdravstveno varstvo ZD dr. Adolfa Drolca
Maribor, Jernej Mori, urgentni center UKC Mari-
bor, Aleksander Jus, pomocnik direktorja za ZN dr.
Adolfa Drolca Maribor, Hilda Rezar, pomocnica di-
rektorja UKC za ZN, Danijela Pusnik, svetovalka za
kakovost in razvoj v Sluzbi ZN UKC Maribor, Tomaz
Teran, vodja zdravstvene nege in oskrbe Doma Da-
nice Vogrinec Maribor in Marjetka Smolinger Ga-
lun, namestnica direktorja za podrocje zdravstvene
nege in oskrbe Doma pod Gorco v Mariboru.

Dogovorili smo se, da bomo s projektom kontinui-
rane zdravstvene nege, kije v regiji potekal med leti
2003 in 2006 in je pripeljal do priprave dokumen-
ta, t. i. »Lista kontinuirane zdravstvene nege (ZN)«,
nadaljevali.

Razpravljalismo o zagotavljanju varne in neprekinje-
ne obravnave pacienta na vseh ravneh zdravstvene-
ga varstva in se odlocili, da bomo z vsemi delezniki
zdravstvenega in socialnovarstvenega sistema raz-
vili sodelovanje pri nadaljnjih aktivnostih.

Mnenja in izkusnje smo delili udelezenci okrogle
mize, pomocniki direktorjev za zdravstveno nego in/
ali oskrbo ter drugi delezniki, ki se pri vsakdanjem
delu srecujejo z razliCnimi izzivi na tem podrocju.

Na okrogli mizi smo podrobno razpravljali o nasled-
njih temah:

Skrb za pacienta in njegovo varnost v nepreki-
njenem procesu zdravstvene obravnave - kje
smo?

Prepoznavanje izzivov, povezanih z neustrezno
identifikacijo pacienta ter priloznosti za izbolj-
Save

Opredelitev obstojecih postopkov identifikacije
pacientov in pristopov, ki se uporabljajo v siste-
mu zdravstvenega varstva

Informacijska varnost pacientov

V konstruktivni razpravi smo sprejeli zavezo med-
sebojnega sodelovanja pri izboljSevanju nepre-
kinjenega procesa obravnave uporabnikov nasih
storitev:
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Z namenom zagotavljanja varnosti in prepre-
Cevanja nezelenih dogodkov v zvezi z identi-
fikacijo pacientov, varovancev, stanovalcey,
uporabnikov bomo vzpostavili in zagotavljali
njihovo ustrezno identifikacijo na zacetku na-
potitve/obravnave (UKC Maribor, specialisticne
ambulante, zasebne klinike, kamor pacient pri-
haja na obravnavo) ali ob premestitvi pacienta iz
domacega oziroma domskega/institucionalne-
ga okolja (reSevalni prevozi, patronazna sluzba,
socialnovarstvene ustanove): namestitev iden-
tifikacijske zapestnice pacientu (pomoc¢ pri im-
plementaciji digitalnega izpisa termoodpornih
trakov, vezano na informacijski sistem v posa-
mezni ustanovi, v izogib dodatni administraciji).

Za zagotavljanje kontinuirane zdravstvene
nege pacienta ob premestitvah znotraj in med
ustanovami bomo nadgradili in implementirali
enoten dokument »List kontinuirane zdravstve-
ne negeg, primeren za nadaljnjo E-uporabo v
sklopu nacrtovane digitalizacije znotraj sistema
zdravstvenega varstva (ustanovitev delovne
skupine, imenovane s strani pomocnikov direk-
torjev za zdravstveno nego in glavnih medicin-
skih sester posameznih ustanov v regiji).

List kontinuirane ZN ob premestitvi pacienta v dru-
go ustanovo ali odpustu domov s potrebno nadalj-
njo oskrbo patronazne medicinske sestre (PMS):

namenjen neprekinjenemu zagotavljanju pri-
merne ZN pacientu ob odpustu oziroma preme-
stitvi v drugo zdravstveno ali socialnovarstve-
no ustanovo ter v primeru odpusta v domace
okolje, ko bo pacient potreboval oskrbo PMS ali
nadzorovano obravnavo;

obsega informacije v zvezi s psihofizicnim sta-
njem pacienta ob odpustu (opis) in potrebe po ZN
ter postopke in posege ZN (negovalne interven-
cije), predpisano in dano terapijo na dan odpusta,
v Casu pred odpustom (za nadaljnje kontinuirano
jemanje/prejemanje predpisane terapije);

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
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»

dokument se izroCi v sklopu zdravstvene do-
kumentacije, v zaprti ovojnici (ZPacP in varstvo
osebnih podatkov);

v primeru vklju¢evanja PMS po odpustu paci-
enta se povezemo s PMS (regijski princip, preko
ZD-ja, vkljucujo¢ koncesionarke PMS).

za zavedanje pomena zagotavljanja varne in
neprekinjene zdravstvene obravnave pacienta,
katere pomembni del je zdravstvena nega (Ste-
vilni podatki, ki vplivajo na potek in izid obrav-
nave pacienta) in za opolnomocenje zaposlenih
na podrocCju zdravstvene nege in oskrbe bomo
v organizaciji regijskega strokovnega zdruzenja
pripravili in izpeljali izobrazevalne module.

Govorili smo o zastavljeni strategiji digitalizacije
zdravstva v obdobju 2022-2027, ki jo je predsta-
vilo Ministrstvo za zdravje, o zaostanku razvoja
E-zdravja v Sloveniji ter o vlogi zaposlenih v zdra-
vstveni in babiski negi pri izboljSevanju storitev za
paciente, razvoju storitev zdravja na daljavo, ra-
zvoju enotnega E-zdravstvenega kartona in poso-
dabljanju obstojece zakonodaje, ki bo v prihodnje
podprla neprekinjen proces obravnave ter potreb-
ne informiranosti.

Posvet smo obogatili z razpravo s predstavnicami,
mariborskimi stanovskimi kolegicami, ki sodelu-
jejo na strateski ravni zdravstvenega varstva, s
podporo Aleksandre Lah TopolSek, zaposlene v
kabinetu predsednika Vlade RS, kjer sodeluje pri
usklajevanjih, usmeritvah in odlocCitvah viade v zve-
zi s podrocjem zdravstva in zastopa interese in pot-
rebe zaposlenih v zdravstveni in babiski negi, doc.
dr. Mojco Dobnik, ki sodeluje na MZ RS, in Nataso
Vidnar, v. d. direktorice direktorata za zdravstveno
nego pri MZ RS.

V svojih vrstah sodelujemo tudi s predsednico de-
lovne skupine SLONDA, Tamaro Lubi, kar bo pri
nadgradnji dokumenta v izjemno pomoc.

Aktivni na regijskem posvetu (od leve proti desni): mag. Andreja Krajnc, Jernej Mori, Danica Sirk,
Aleksander Jus, Hilda Rezar, Danijela Pusnik, Tomaz Teran, Marjetka Smolinger Galun
(Fotografija: Milena Frankic)



Podelili najvisja priznanja za

strokovno delo v regiji

KSENIJA PIRS, MILENA FRANKIC

Izjemno nas veseli, da bomo v
jubilejnem letu, ko obelezujemo ze

75 let organiziranega strokovnega
zdruzevanja v Sirsi mariborski regiji,
uresnicili Stevilne aktivnosti v smelo
nacrtovanih projektih, ki se bodo
odvijali tako v mestu kot zunaj njega.

V mariborskem strokovnem okolju tako gradimo
na Castitljivih temeljih izjemnega dela in dosezkov
nasih predhodnic in predhodnikoyv, zato je letoSnje
leto priloznost, da ponovno ozavestimo, kako po-
membno se je zavzemati za skupne priloznosti, za
zavedanje pomena in vrednosti nasega dela in kako
pomembno doloCata naso prihodnost prav zgled
medsebojnega sodelovanja in odgovorno zavze-
manje za nase lastno znanje in razvoj.

Bolj kot kdaj koli prej namrec¢ potrebujemo drug
drugega in trdno strukturo, ki nam bo omogocala
rast in svobodo za opravljanje dela, saj so pred nami
vse vecje potrebe ljudi po zdravstveni in babiski
negi ter oskrbi, vse vecja so pricakovanja pacien-
tov, njihovih svojcev in druzbe kot celote.

Nenehne spremembe in razvoj na vseh ravneh od
nas zahtevajo vse vec¢ znanja in prilagodljivosti, pre-
danost, vsezivljenjsko ucenje in osebno zavezanost
za lastno odli¢nost, zato so vse vecje tudi nase pot-
rebe in pricakovanja.

Po uspesnem strokovnem dogodku, razpravi ob
okrogli mizi »Skupaj za varnost v kontinuumu
obravnave pacientov«, smo nadaljevali vecer-
no svecanost, kjer smo podelili najvisja priznanja
drustva prejemnicam vis. predav. mag. Barbari
Kegl, Renati Losi¢, mag. zdr. nege, Hildi Rezar,
mag. zdr. nege, Slavojki (Vojki) Srok, dipl. m. s. in
vis. predav. mag. Jozefi Tomazic, univ. dipl. org.,
vis. med. ses.

Drustvo podeljuje srebrni znak za strokovni razvoj
in dosezke na podrocju zdravstvene in babiske
nege, za krepitev vloge in pomena dela medicin-
skih sester, babic, zdravstvenih tehnikov in sode-
lavcev na podrocju oskrbe, bolnicarjev-negovalcey,
za ohranjanje in razvijanje profesionalnih in dobrih
medsebojnih odnosov med sodelavci v negoval-
nem in zdravstvenem timu ter za pripadnost po-
klicni skupini in poklicno solidarnost.

Vis. predav. mag. Barbara Kegl si je strokovne iz-
kusnje sprva pridobivala v Zdravstvenem domu dr.
Adolfa Drolca Maribor na Dispanzerju za otroke.
Zelina po novih izzivih se je leta 2005 zaposlila na
Univerzi v Mariboru, takratni Visoki zdravstveni
Soli, danes Fakulteti za zdravstvene vede, kjer je
predana pedagoskemu in raziskovalnemu delu Se
danes. Leta 2014 je na Univerzi v Ljubljani, Fakulteti

za druzbene vede zakljucila znanstveni magisterij
in si pridobila naziv magistrica sociologije vsakda-
njega zivljenja. V magistrski nalogi je raziskovala
skrbstveni vidik obravnave pacienta na pediatric-
nem podrocju v klinicnem okolju.

Kot visokos$olska uciteljica sodeluje v pedagoskem
procesu na Studijskem programu 1. stopnje Zdra-
vstvena nega, je nosilka predmeta Zdravstvena
nega v patronaznem in dispanzerskem varstvu s
klinicnim usposabljanjem. Kot visja predavatelji-
ca pa sodeluje s predavanji, seminarji in klinicnimi
vajami pri predmetih Zdravstvena nega otroka in
mladostnika s pediatrijo, Obvladovanje kronicnih
bolezni ter Ergonomski pristopi in varno delovno
okolje v zdravstvu. Na Fakulteti za zdravstvene
vede je Clanica Akademskega zbora fakultete, Ka-
tedre za zdravstveno nego, Instituta za zdravstve-
no nego in Komisije za ocenjevanje kakovosti. Kot
predsednica Komisije za zalozniSko dejavnost na
Fakulteti za zdravstvene vede in Clanica Univerzi-
tetne zalozbe Univerze v Mariboru vodi komisijo
in skrbi za izdajo najnovejsih publikacij s podrocja
zdravstvene nege in zdravstva v zaloZbi fakultete.

Z vso predanostjo, prijaznostjo, entuziazmom in
srénostjo dela s Studenti. Kontinuirano skrb name-
nja svojemu strokovnemu razvoju na podrocju di-
spanzerske in patronazne dejavnosti, kjer zelo tes-
no in zgledno sodeluje s klinicnimi mentorji v u¢nih
bazah na primarni ravni zdravstvenega varstva.

Kot predavateljica sodeluje tudi na tujih univerzah v
okviru programa Erasmus in izmenjave visokosSol-
skih uciteljev, pripravlja u¢na gradiva za Studente,
objavlja strokovne in znanstvene ¢lanke v domacih
in tujih znanstvenih revijah, pripravlja prispevke in
predava na razlicnih domacih in tujih konferencah.

Je Clanica lzvrSilnega odbora Sekcije medicinskih
sester v vzgoji in izobrazevanju pri Zbornici - Zve-
zi in sodeluje v Sekciji medicinskih sester in zdra-
vstvenih tehnikov v pediatriji.

Vis. predav. mag. Barbara Kegl je SirSe druzbe-
no aktivna. Je aktivna ¢lanica Drustva prijateljev
mladine Pesnica in kot prostovoljka sodeluje v
Zvezi prijateljev mladine Maribor na letovanjih
otrok v Porecu.

1Z DRUSTEV

Utrip

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
3 BABIC & ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV

S svojo vztrajnostjo, toplino, humanostjo in prijaz-
nostjo je nenadomestljiva visokoSolska uciteljica in
sodelavka. Pri delu s Studenti jo vodijo visok eticni
in humani odnos, znanje ter profesionalna drza z
izoblikovanim sistemom vrednot in prepricanj. Je
odlicna poslusalka, sogovornica in vedno priprav-
liena nesebi¢no pomagati soc¢loveku.

Predlagatelji: clani Katedre za zdravstveno nego
Univerze v Mariboru Fakultete za zdravstvene
vede, predstojnica Katedre za zdravstveno nego,
doc. dr. Natasa Mlinar Relji¢ in dekanica fakultete,
izr. prof. dr. Mateja Lorber

Renata Losi¢, mag. zdr. nege, je opravljala priprav-
nistvo na Oddelku za hematologijo in hematolosko
onkologijo takratne Splosne bolniSnice Maribor,
danes UKC Maribor. Nadalje je svojo karierno pot
nadaljevala na Oddelku za kardiologijo in angiologi-
jo, predvsem v kardioloSki neinvazivni diagnostiki.
Leta 2005 je s svojim bogatim strokovnim znanjem
aktivno sodelovala pri ustanavljanju Ambulante za
sréno popuscanje in ustanovitvi Koronarnega kluba,
ki skrbi za vsezivljenjsko rehabilitacijo sréno-Zilnih
pacientov. Vedno se je dodatno izobrazevala s pod-
roCja kardiologije, zato je prevzela aktivno vlogo z
vodenjem in spremljanjem pacientov s srénim po-
puscanjem. Bila je pomembna ¢lanica pri uvedbi ele-
ktronskega narocCanja in vodenja ¢akalnih seznamov
v neinvazivni diagnostiki. S podrocja kardioloSke ne-
invazivne diagnostike je prejela certifikat o special-
nih znanjih. Sodelovalain zavzemala se je za vpeljavo
novih preiskovalnih metod in aktivno sodelovala pri
ustanovitvi antikoagulacijske ambulante ter priizva-
janju vec studij s podrocja kardiologije.

Od leta 2014 do leta 2022 je bila ¢lanica lzvrSnega
odbora Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v kardiologiji in angiologiji, kjer je sode-
lovala pri organizaciji in izvedbi strokovnih srecanj
in bila predavateljica tako v slovenskem prostoru
kot v tujini. Pod okriliem sekcije vodi skupino me-
dicinskih sester, ki obravnavajo paciente s srénim
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popusSCanjem in organizirajo tradicionalna letna
strokovna srecanja. Trenutno Se sodeluje v delovni
skupini, ki zakljuCuje program za diplomirane medi-
cinske sestre za pridobitev specialnih znanj s pod-
roCja kardiologije in angiologije. Je avtoricain soav-
torica vec strokovnih prispevkov. V ¢asu epidemije
covida-19 je skrbela za organizacijo zdravstvene
nege pacientoy, obolelih za covidom, v internisticni
nujni pomoci. Kot ¢lanica koronarnega kluba Ma-
ribor se je aktivno zavzemala, da je obé¢ina Sentilj
pridobila avtomatski defibrilator. V svojem doma-
¢em Kkraju je tudi ¢lanica Staba civilne zascite, kjer
se redno udelezuje potrebnih izobrazevanj in uspo-
sabljanj. Je dolgoletna ¢lanica Drustva medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor.

V preteklem letu je bila imenovana za strokovno
vodjo zdravstvene nege Oddelka za plju¢ne bolezni
in s tem sprejela nove izzive kot tudi priloznosti. Na-
Crtovana selitev oddelka s SlivniSkega Pohorja na
lokacijo znotraj Klinike za interno medicino Univer-
zitetnega klinicnega centra Maribor je od nje zah-
tevala veliko znanja, prilagajanja, empatije in tudi
razumevanja z novimi sodelavci.

Renata vedno najde pot, po kateri neutrudno nada-
ljuje svoje poslanstvo. Veseli in ponosni smo, da je
»nasac, saj s svojo vztrajnostjo, trudom, dobro voljo
in prizadevnostjo prispeva k uspesnemu razvoju
zdravstvene nege njej zaupanih pacientov.

Predlagatelji: clani Kolegija strokovnih vodij zdra-
vstvene nege Klinike za interno medicino UKC
Maribor, sodelavci Oddelka za pljucne bolezni UKC
Maribor, Sluzba zdravstvene nege UKC Maribor

Hilda Rezar, mag. zdr. nege, si strokovne izkusnje
zacela pridobivati je v Domu Danice Vogrinec Ma-
ribor, nato pa se je zaposlila na kirurSkem oddelku
takratne Splosne bolnisnice Maribor. Svoje delo je
opravljala v negovalni enoti Oddelka za nevrokirur-
gijo in kasneje na Oddelku za ortopedijo. Leta 2006
je bila imenovana za strokovno vodjo zdravstvene
nege Oddelka za ortopedijo. Skupaj z zaposlenimi
je uvedla Stevilne spremembe, ki so pripomogle k
dvigu kakovosti zdravstvene nege in obravnave
pacienta ter ucinkovitosti procesov oskrbe. Sode-
lovala je pri uvajanju sprememb tako v sklopu od-
delka kot tudi klinike. Organizirala in sodelovala je
pri Stevilnih izobrazevanijih in sodelovala ter obliko-
vala obrazce, navodila za delo, standarde in klinicne
poti, ki so izboljSali kakovost in varnost dela s paci-
enti. Sodelovala je pri pripravi temperaturno-tera-
pevtskega lista, nacrta zdravstvene nege ter dru-
gih dokumentov za Kliniko za kirurgijo. Bila je vodja
vec projektnih nalog in imela je zelo pomembno
vlogo pri uvedbi enodnevne bolniSnice na Oddelku
za ortopedijo.

Aprila 2018 je bila imenovana za pomocnico direk-
torja Univerzitetnega klinicnega centra Maribor
za podrocCje zdravstvene nege. Je mediatorka v
zdravstvu, svetovalka za pomoc¢ zaposlenim pro-
ti spolnemu nasilju in drugemu nadlegovanju ali
trpin€enju - tudi mobingu, ¢lanica Komisije za po-
drocje integritete in Clanica raziskovalne dejavnosti
ter Clanica izpitne komisije na strokovnih izpitih za
pripravnike na podrocju zdravstvene nege.

Na Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mari-
boru je izvoljena v naziv predavateljice za podrocje
zdravstvene nege in je Clanica Komisije za eti¢na
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vprasanja. Opravlja delo strokovne sodelavke -
Solski koordinator na klini¢nih vajah za podrocje
zdravstvene nege kirurskega pacienta. V ¢asu dela
na oddelku je bila glavha mentorica Studentom
programa Erasmus in je mentorica in somentorica
Studentom pri diplomskih in magistrskih nalogah.
Leta 2021 je pridobila specialna znanja na podrocju
mentoriranja Studentov zdravstvene nege. Ob na-
trpanem urniku je Se doktorska Studentka na smeri
zdravstvena nega.

Je vodja dveh projektov: internega projekta Nac€r-
tovanje in uvajanje informacijskega sistema zdra-
vstvene nege in doprinos h kakovostni zdravstve-
ni negi in mednarodnega projekta PragmaTIC in je
vneta zagovornica strokovnih izobrazevani.

V Casu epidemije covida-19 se je izkazala kot odlic-
na vodja, motivatorka, nenehno je iskala resitve in
pomagala organizirati in izvesti Stevilne projekte.
Strokovno je sodelovala z Ministrstvom za zdravje
pri pomoci domov za starejSe obCane za zajezitev
epidemije.

Je clanica Drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Maribor. Sodeluje v Sekciji
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v ki-
rurgiji in je ¢lanica Upravnega odbora Sekcije me-
dicinskih sester v managementu.

Hilda je pri svojem delu profesionalna, spodbuja
zaposlene k samostojnemu odlocanju, inovativno-
sti, uvajanju novosti, kreativnemu razmisljanju in
iskanju resitev, ki izboljSajo zadovoljstvo zaposle-
nih in pripomorejo k dvigu kakovosti in varnosti pri
obravnavi pacientov ter njihovih svojcev. Sodeluje z
zdravstvenimi in izobrazevalnimi institucijami tako
v Sloveniji kot tudi v tujini.

S strokovnim znanjem in pristopom si je pridobila
ugled pri Studentih, zaposlenih in pacientih.

Predlagatelji: ¢lani Sluzbe zdravstvene nege UKC
Maribor

Slavojka (Vojka) Srok, dipl. m. s., je 7e kot deklica
gojila lepe empatic¢ne odnose z otroki, s katerimi se
jeigralanavasi. Zelo hitro se je srec¢ala tudi s pome-
nom zdravstvene nege, saj je bila celo osnovnosSol-
sko obdobje v pomoc¢ nepokretnemu dedku. Tako
ni bilo presenecenje, da se je zaradi zelje po pomoci
ljudem in zaradi izkusenj v otrostvu izobrazevala za

poklic medicinske sestre. V Zdravstvenem domu
dr. Adolfa Drolca Maribor je redno zaposlena na Di-
spanzerju za otroke. V tamkajsnje delo se je zaradi
pridnosti, predanosti, skromnosti in gojenja dobrih
medsebojnih odnosov zelo dobro vkljucila. V di-
spanzerskem zdravstvenem varstvu je vseskozi
odprta za sprejemanje novosti, ki jih uspesno vklju-
Cuje v svoje strokovno delo.

Leta 2004 se je pridruzila Nacionalnemu odboru za
spodbujanje dojenja, ustanovljenemu pri Unicefu
Slovenija. Bila je ena izmed ¢lanov, ki so bili zaslu-
Zni, da je Zdravstveni dom dr. Adolfa Drolca Mari-
bor leta 2007, kot prva zdravstvena ustanova na
primarni zdravstveni ravni, pridobil naziv Dojenju
prijazna zdravstvena ustanova. Danes ostaja vse-
skozi aktivna pri vzdrzevanju tega naziva.

Sodelovala je pri reorganizaciji takratne materin-
ske Sole v Solo za bodoce starse, kjer je bila vse
do epidemije covida-19 predavateljica pediatricne
teme o novorojencku. Vec let je bila tudi na razpo-
lago starSem pri organiziranih srecanjih za podporo
dojenju, ki so potekala v okviru naziva Dojenju pri-
jazna zdravstvena ustanova.

Njeno najvecje poslanstvo se je zaCelo konec leta
2005, ko je bila imenovana za odgovorno medi-
cinsko sestro ambulante, ki se je v Zdravstvenem
domu Maribor takrat imenovala Center za otroke
z motnjami v razvoju, kasneje pa se je preimeno-
vala v Razvojno ambulanto s centrom za zgodnjo
obravnavo otrok. V tej ambulanti je kot clanica
negovalnega in zdravstvenega tima zagotavljala
ne le zdravstveno nego, ampak po svojih moceh
poskusSala pomagati starSem pri sprejemanju otrok
s posebnimi potrebami ter organizirati ambulanto
¢im bolj prijazno druzinam teh otrok. Delo v tej am-
bulanti je zanjo neprecenljivo, daje veliko, a vrnjeno
dobi e vec.

V obdobju od leta 2018 do 2021 je aktivno sode-
lovala, vse od prijave do uspeSnega zakljucka,
pri razpisanem evropskem projektu za Slovenijo
Celostna zgodnja obravnava otrok s posebnimi
potrebami in njihovih druzin. Projekt je prinesel
velike pozitivne spremembe na tem podrocju. Ra-
zvojna ambulanta se je kadrovsko in organizacijsko
preoblikovala ter s holisticnim pristopom pokriva
potrebe druzin otrok s posebnimi potrebami. Pri
integraciji nekaterih sprememb je vpeta Se danes.




Je zagovornica strokovnih izobrazevanj, redno se
udelezuje strokovnih sreCanj tako v zavodu kot
drugje po Sloveniji, je aktivna predavateljica me-
dicinskim sestram na pediatri¢nih srecanjih s te-
mami, ki so povezane z njenim delom. Kot odli¢na
mentorica dijakom, Studentom in pripravnikom
zdravstvenih Sol dela z zavedanjem, da mladi, ra-
zen strokovnega dela, potrebujejo tudi eticno drzo
in vzgojo z vzgledom. V vsej svoji dosedaniji karieri
je opravljala vse naloge in dela na podrocju preven-
tivnega in kurativnega zdravstvenega varstva ot-
rok. S svojimi izrednimi osebnostnimi lastnostmi in
strokovnim znanjem pomembno prispeva k stroki
in dobri organizaciji dela v dispanzerski dejavnosti,
v zdravstveni koloniji v Punatu na otoku Krku kakor
tudi v kraju, kjer zivi.

Je Clanica likovnega krozka medicinskih sester
pri Drustvu medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov Maribor in je s svojimi slikami
sodelovala na razli¢nih likovnih razstavah, ki jih je
organiziralo drustvo.

Srebrni znak, najvisje priznanje Drustva, naj bo zah-
vala vseh sodelavcev za njeno neutrudno in preda-
no delo na podrocju zdravstvenega varstva otrok.

Predlagatelji: sodelavci Dispanzerja za otroke in so-
delavci Razvojne ambulante s centrom za zgodnjo
obravnavo otrok Zdravstvenega doma dr. Adolfa
Drolca Maribor in clani Kolegija zdravstvene nege
Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor

Vis. predav. mag. Jozefa Tomazic, univ. dipl. org.,
vis. med. ses., (nasa Jozica) je svojo karierno pot
zacCela v takratni Splosni bolniSnici Maribor na
Oddelku za splosno, abdominalno in zilno kirurgi-
jo. Kasneje je pridobljeno znanje in izkusnje zara-
di novih izzivov kratek Cas uspesSno uporabljala v
patronaznem varstvu primarnega zdravstvenega
varstva v Zdravstvenem domu Slovenska Bistri-
ca. Osebno je Cutila pomembnost dela medicinske
sestre na podrocju kirurSke zdravstvene nege, zato
se je po dobrem letu vrnila v bolniSnico na kirursko
podrocje, kjer je delo medicinske sestre vedno z
veseljem opravljala in bila nekaj let tudi namestnica
glavne medicinske sestre oddelka.

Takrat je opravila zacetni in nadaljevalni tecaj ko-
munikacije v zdravstvu in nato v Univerzitetnem
klinicnem centru Ljubljana uspesno zakljucila
specialna znanja za certificirano funkcionalno izo-
brazevanje s podrocja enterostomalne terapije in
si pridobila strokovna znanja iz zdravstvene nege
pacienta s stomami, kroni¢nimi ranami in inkon-
tinenco. Tako je opolnomocena z znanjem pripra-
vljala paciente in njihove svojce na Zivljenje s Cre-
vesno izlo¢alno stomo v domacem okolju, izvajala
posvetovalnico za nego stom in jim bila dostopna
za pomoc in nasvete, ki so jih kadar koli potrebovali.
Hkrati je v ustanovi prenasala specialna znanja med
svoje sodelavce. Na Univerzi v Mariboru, Fakulteti
za organizacijske vede, je zakljucila znanstveni ma-
gisterij s podroc¢ja Management kakovosti, pri Slo-
venskem zdruzenju za kakovost pa si je pridobila
naziv manager vodenja sistemov kakovosti. Redno
se je strokovno izobrazevala, bila organizatorica in
moderatorica strokovnih izobrazevanj, predavate-
liica in se aktivno vkljucevala v pripravo dokumen-
tacije zdravstvene nege in uvajanje le-te v prakso.

Ze od leta 2005 je strokovna vodja zdravstvene
nege Klinike za interno medicino UKC Maribor.

Je Clanica Strokovnega sveta za zdravstveno nego,
sodeluje pri pripravi standardov zdravstvene nege,
navodil za delo in zdravstvenovzgojnih zlozenk.
Aktivno sodeluje pri pripravi in izvajanju internih
izobrazevanj in je avtorica in soavtorica vec¢ stro-
kovnih in znanstvenih prispevkov. Vec let je aktiv-
no vkljucena v izvajanje notranjih presoj sistema
vodenja kakovosti. Njene vrednote so spostovanje,
sodelovanje, skrb za paciente in prepoznana pripa-
dnost ustanovi. Ceni in podpira pridobivanje novih
znanj, spostuje zaposlene, je predana zdravstveni
negi ter se zavzema za celostno in vedno boljSo os-
krbo pacientov.
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V Casu epidemije covida-19 se je ob razporejanju
kadra v rdece cone, dela vambulantah in odvzema-
nja brisov zaposlenim vkljucila tudi v cepljenje Sirse
populacije ljudi, ki ga je zagotavljal UKC Maribor.
Vedno je bila v pomoc internisti¢nim oddelkom pri
zagotavljanju zdravstvene nege.

Skupinska fotografija (od leve proti desni): Milena Franki¢, Anita Prelec, Slavojka Srok, Renata Logié,
Hilda Rezar, mag. Barbara Kegl, JoZica Tomazi¢, Ksenija Pirs
(Fotografija: Joze Pristovnik)
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Na Fakulteti za zdravstvene vede Univerze Maribor
je habilitirana visja predavateljicain je Clanica Kate-
dre za zdravstveno nego. Je mentorica Studentom
pri diplomskih in somentorica pri magistrskih zak-
ljucnih delih in koordinatorica na vajah v klinichem
okolju. Za vse te zasluge na pedagoskem in znan-
stvenoraziskovalnem podrocju je prejela bronasto
plaketo Fakultete za zdravstvene vede Univerze v
Mariboru.

Vedno je bila predana stroki zdravstvene nege,
tako je bila pred leti pri Zbornici - Zvezi ¢lanica Sek-
cije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
kirurgiji, nato Sekcije v enterostomalni terapiji in
eno mandatno obdobje tudi aktivna Clanica lzvr-
Snega odbora Sekcije medicinskih sester v mana-
gementu. V Drustvu medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Maribor je clanica Uprav-
nega odbora in Clanica Komisije za priznanja ter
predavateljica obveznega izobrazevanja v sedem-
letnem licencnem obdobju za medicinske sestre s
podrocja kakovost in varnost.

Njeno strokovno znanje in izkusnje na podrocju
zdravstvene nege, usmerjeno k zastavljenim ci-
liem, vodenje in izobrazevanje dajejo njenemu stro-
kovnemu delu dodatni prispevek v skrbi za pacien-
te, zaposlene in Studente.

Predlagatelji: Clani Kolegija strokovnih vodij zdra-
vstvene nege Klinike za interno medicino UKC
Maribor

Spostovane kolegice si priznanje ve¢ kot
zasluzijo. Ponosni smo na vse in se veselimo
sodelovanja tudi v prihodnje.

Februar, marec 2023
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Paliativni mobilni tim

IRENA TOMINC KRAJINC, VESNA RIBARIC ZUPANC

15. decembra je v okviru mariborskega

drustva potekal strokovni klini¢ni vecer,

Februar, marec 2023

ki je Sirsi strokovni in lai¢ni javnosti

predstavil delovanje paliativnega tima

in izzive, s katerimi se soocajo.

V UKC Maribor smo sistemati¢no zaceli izvajati pa-
liativno oskrbo marca 2012 z ustanovitvijo Enote
za paliativno oskrbo (EPO) pod vodstvom prim. dr.
Nevenke Kréevski Skvaré. V prvih letih delovanja
je delo potekalo predvsem v obliki konziliarne sluz-
be. 2016 smo dobili moznost ambulantnega spre-
mljanja bolnikov v okviru Paliativne ambulante, ki
je takrat delovala stiri ure tedensko. Takrat je EPO
delovala pod okriliem Oddelka za anesteziologijo in
zdravljenje bolecin. 2017 se je z odprtjem hospital-
nega dela Oddelka za onkologijo EPO preselila pod
streho in v pristojnost mladega Oddelka za onkolo-
gijo UKC Maribor. Vecinski del dela se je prenesel
na obravnavo vseh bolnikov, ki so bili takrat hospi-
talizirani na oddelku. Ne glede na to, da je bil le del
teh bolnikov v zadnjem obdobju Zivljenja, pa so bili
po definiciji vsi bolniki paliativni bolniki, saj so imeli
razsejano, torej neozdravljivo maligno bolezen in so
bili na ta nacin delezni zgodnje paliativne oskrbe.
Tudi po prenosu sedeza EPO na Oddelek za onkolo-
gijo smo nadaljevali in krepili konziliarno dejavnost.
Ambulantno delo se je postopoma razsirilo na delo
v ambulanti dvakrat tedensko. Veliko bolnikov v

zadnjih tednih Zivljenja in njihovih bliznjih smo prip-
ravili na nadaljnji potek bolezni in na umiranje doma.
V tem ¢asu smo bili bolnikom in svojcem v oporo s
telefonskimi konzultacijami, z izdatno podporo pat-
ronazne sluzbe in strokovnih sodelavk hospica.

Velikokrat smo ob tem pogresali moznost obiska
bolnika v zadnjih dneh Zivljenja na domu. Po vzoru
SB Jesenice, kjer je mobilni paliativni tim deloval ze
od leta 2010, smo si za ¢im bolj kakovostno in ce-
lostno oskrbo bolnikov tudi pri nas zeleli mobilni tim.

Formalna moznost za ustanovitev paliativnega mo-
bilnega tima se je odprla spomladi 2021 z dodat-
kom k sploSnemu dogovoru, ko je ZZZS v sodelova-
nju z Ministrstvom za zdravje omogocil ustanovitev
dodatnih petih mobilnih timov v slovenskih bolni-
Snicah. Ta moznost je bila iziemno dobrodosla za
vzdrZevanije in Sirjenje obsega dela in dostopnosti
paliativhe oskrbe ¢im vecjemu Stevilu bolnikov v
nasi regiji. Ob razmahu epidemije covida-19 smo na
oddelku za onkologijo namrec ostali brez hospital-
nega dela dejavnosti.

Paliativni mobilni tim je zacCel delovati oktobra
2022.V njem delujemo 2,5 zdravnika in tri DMS. Pri
pokrivanju 24-urne telefonske pripravljenosti nam
pomagajo Se Stiri zunanje zdravnice s podrocja ur-
gentne oz. druzinske medicine.

Vsak zacCetek je tezak. Tako smo se pri nas v prvih
mesecih srecCevali in ob konkretnem delu z bol-
niki ukvarjali s Stevilnimi organizacijskimi izzivi.
Po sedmih mesecih dela lahko recemo, da imamo
postavljene solidne temelje za nadaljnjo kakovo-
stno celostno obravnavo paliativnih bolnikov, tudi
na njihovem domu. Tako smo lahko zelo dobra pod-

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
5 ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV

pora bolnikom in njihovim bliznjim, ki Zelijo umreti v
domacem okolju.

Za nadaljnje Sirjenje nasih aktivnosti pa potrebu-
jemo predvsem dodatne kadre. Paliativna oskrba
zaradi teze odlocitev in Stevilnih psiholoskih bre-
men namrec ni pretirano vabljiva veja medicine in
zdravstvene oskrbe. Ob omejevanju zaposlova-
nja v zdravstvu na vseh ravneh je tezko pridobiti
predvsem mlajSe zdravnike, ki bi se bili pripravljeni
ukvarijati s paliativno oskrbo.

Pri pogledu v prihodnost skuSamo stkati tudi ¢im
boljSe sodelovanje s strokovnimi sluzbami in sode-
lavci na terenu. Zdravniki, patronaznimi sluzbami,
negovalnimi sluzbami (kolikor jih je sploh na razpo-
lago), socialno sluzbo in domovi starejsih obcanov.
Zelimo in potrebujemo tudi prostore za ponovno
vzpostavitev oddelka za akutno paliativno oskrbo.

Tudi po dveh desetletjih ukoreninjanja PO v Slo-
veniji Se mnogo zdravstvenih delavcev in laicne
javnosti paliativno oskrbo razume zgolj kot oskrbo
bolnikov v zadnjih dneh Zivljenja in na nacin, da vsi
potrebujejo specialisticno paliativno oskrbo. Zato
velik del svojih aktivnosti in naporov usmerjamo
tudi v izobraZzevanje strokovne in SirSe javnosti. Le
tako bomo postopoma in z veliko potrpljenja razvili
kakovostno in vsakemu, ki jo potrebuje, dostopno
paliativno oskrbo.

Paliativni mobilni tim je vsekakor tisti del nase de-
javnosti, ki je zelo povecal dostopnost in dostop
do nasih bolnikov, zato z optimizmom zremo v na-
daljnji razvoj paliativhe oskrbe znotraj UKC Mari-
bor in v nasi regiji.

19. januarja potekal strokovni klinicni

vecer o sladkorni bolezni

SIMONA STERNAD

Dobro vodenje sladkorne bolezni
je izjemnega pomena, saj lahko s
primerno dolgorocno presnovno

urejenostjo sladkorne bolezni odlozimo

ali prepreé¢imo nastanek poznih

zapletov bolezni. Pomemben cilj pa je

tudi preprecevanje akutnih zapletov
bolezni - hipoglikemija.

Pri dobrem vodenju sladkorne bolezni postajajo
nepogresljiv pripomocek inzulinske Crpalke s so-
dobnimi, hitro delujoc¢imi inzulini, vedno bolj pa tudi
sistemi za neprekinjeno merjenje glukoze v medce-
licnini, je v svojem predavanju z naslovom Pregled
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sodobne tehnologije za spremljanje sladkorne bo-
lezni poudaril dr. Mitja Krajnc, dr. med.

Predstavil je:

Najnovejso inzulinsko ¢rpalko s sistemom hibri-
dne zaprte zanke, ki omogoca samodejno dova-
janje bazalnega inzulina in samodejne korekcije
24 ur nadan.

Sistem Guardian 4, ki omogoca neprekinjeno
merjenje glukoze, krivuljo in podatke o glikemiji
pa prikazuje v aplikaciji na pametnem telefonu.
S pomocjo senzorja no¢ in dan meri raven gluko-
ze v medceliCnini ter opozarja na visoke in nizke
vrednosti glukoze.

Sistem Dexcom G6, ki omogoca neprekinjeno
merjenje glukoze v medceli¢nini v resnicnem
¢asu (CGM). Pomaga pri odkrivanju visokih in
nizkih vrednosti glukoze s pomocjo alarmov in
opozoril, kar olajSa tako hitro in nujno kot tudi
dolgoroc¢no prilagoditev zdravljenja.

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
5 BABIC & ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV

Sistem FreeStyle Libre omogoca osebi s sladkorno
boleznijo preprosto, hitro, nebolece in neprekinje-
no spremljanje glukoze, je v predavanju Edukacija
in uvedba sistema za spremljanje glukoze pri SB
poudarila Simona Sternad, mag. zdr. nege. Names-
to vbodov v prst je za podatek o trenutni vrednosti
glukoze treba le odcitati senzor s citalcem. Sis-
tem FreeStyle Libre pomaga zdravstvenemu timu
in pacientu pri analizi trendov gibanja glukoze in
je v pomoc¢ pri odloCitvah o terapevtskih ukrepih
zdravljenja.

Edukacija oseb s sladkorno boleznijo je pomembna
za njihovo opolnomocenje, da imajo o svoji bolezni
najboljSe mozno znanje in hkrati tudi pripomocke,
tehnologijo ter zdravila, ki pomagajo, da svojo bole-
zen dobro vodijo, je bil zakljucek obeh predavateljev.



14. Dnevi Marije Tomsic

»0Organizirano delovanje medicinskih
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Utrip

sester jugovzhodne regije skozi cas«

MARJETA BERKOPEC

Sredi januarja so v Dolenjskih
Toplicah potekali tradicionalni Dnevi
Marije Tomsi¢. Tema strokovnega
srec¢anja o zgodovini medicinskih
sester jugovzhodne regije je bila
skrbno izbrana, saj strokovno
Drustvo medicinskih sester, babic in

zdravstvenih tehnikov Novo mesto letos
praznuje Sest desetletij organiziranega

delovanja.

Slikovit zgodovinski oris izobrazevanja in delova-
nja zascCitnih sester, otroskih negovalk in bolniskih
streznic na Slovenskem sta v uvodnem predavanju
predstavili Clanici Delovne skupine za ohranjanje
zgodovine zdravstvene in babiske nege, ki deluje
v okviru Zbornice - Zveze. Posebej sta izpostavili
delovanje zascitnih sester na Dolenjskem, v Posav-
ju in Beli krajini. Raziskovanje zgodovinskih virov
je pokazalo, da so v jugovzhodno regijo zascitne
sestre prinesle znanje in napredek ze v obdobju
med obema vojnama. Prvi zdravstveni dom v teh
krajih je zacel delovati v Posavju, in sicer leta 1929
v Cerkljah ob Krki. Pokrival je podrocje 8 ob¢in s
26.000 prebivalci in 14 Sol z ve¢ kot 3000 ucenci.
Zdravnik je ordiniral dvakrat tedensko. Kot prva za-
Scitna sestra je bila v novoustanovljeni zdravstve-
ni dom namescena Pavla Jazbinsek, v Cerkljah je
delala do leta 1932, ko jo je nadomestila Antonija
Jaklic, ki je po letu 1935 nadaljevala svojo poklicno
pot v Higienskem zavodu v Ljubljani. V Cerklje pa
je bila namescena Ana Bremsak, ki je tam glede na
dokumente v njeni personalni mapi delala vsaj do
junija leta1939.

Na pobudo Higienskega zavoda je bila v Novem
mestu 1930 ustanovljena Solska poliklinika, ki je
dobila prostor v novozgrajeni osnovni Soli, danes
0S Center. V novozgrajenem in za tiste &ase mo-
dernim higienskim predpisom ustrezajoCemu po-
slopju so za Solsko polikliniko namenili prostor, ki
je bil z leseno pregrado razdeljen v ambulatorij in
Cakalnico. Ko je bil leta 1936 ustanovljen Se otroski
dispanzer, sta se obe ustanovi zdruZili v Zdravstveni
dom Novo mesto. Solska poliklinika v Novem mes-
tu je od leta 1931 do 1936 imela zaposleno samo
zascCitno sestro, zdravnik je iz Ljubljane prihajal le
enkrat tedensko. Arhivski viri potrjujejo, da je 3.
aprila 1931 sluzbo na novomeski Solski polikliniki
nastopila zasc¢itna sestra Leopoldina Kopac in os-
tala v Novem mestu do konca oktobra 1933, ko se
je vrnila na drzavno Solsko polikliniko v Ljubljano. VV
Novem mestu jo je nasledila Ana Erzen, ki jo Stevilni
viri omenjajo kot prvo sestro na novomeski Solski

polikliniki. Ker je bila leta1931 $e gojenka Sole za za-
SCitne sestre v Novo mesto ni bila namesSc¢ena pred
zaklju¢kom Studija. Tudi v njeni personalni mapi je
kot prva sluzbena namestitev naveden datum 25.
maj 1934 na Solsko polikliniko v Novem mestu, kjer
je delala tudi med vojno. Znan je podatek, da so Ano
Erzen med vojno aretirali in zaprli fasisti, kaj se je
z njo zgodilo kasneje, ni znano. Ze pred vojno je na
Solsko polikliniko prisla tudi Novomeséanka Milena
Furlan, por. Bucar, ki je leta 1930 diplomirala na Soli
za sestre pomocénice v Zagrebu. Pes, s kolesom in
kasneje z mopedom je hodila na hiSne obiske po
mestu in SirSi okolici. Predavala je na zdravstveno-
-prosvetnih tecajih v okoliskih vaseh in poucevala
tudi na Bolnicarski Soli v Novem mestu. Njeno ime
najdemo med prvimi ¢lanicami novomeskega po-
dodbora Drustva diplomiranih medicinskih sester
Slovenije. Leta 1932 je bila v Zdravstveno obcino
Metlika z dekretom namescena Prekmurka Marija
(Marica) Cigan, por. Omerzel, ki je v Metliki delala
vse do upokojitve. V Zdravstveni dom v Crnomlju, ki
je zaCel delovati 15. oktobra 1939, je bila namesce-
na Primorka Stanislava, tudi Ladislava, Korosec. Ze
leta 1945 je bila v Belo krajino namescena Ljubljan-
¢anka Marica (Klara) Wagner, por. Hudelja. Najprej
je delovala v provizori¢ni ambulanti v vasi Dreno-
vec, kasneje pa vse do upokojitve v Zdravstvenem
domu na Vinici. Vse navedene zaScitne sestre so
tlakovale pot strokovnemu delovanju medicinskih
sester na Dolenjskem, v Posavju in Beli krajini.

Sledili so prispevki o razvoju zdravstvenega izo-
brazevanja in predstavitev razvoja zdravstvene
nege v zdravstveno-socialnih zavodih, ki delujejo v
jugovzhodni regiji. S prihodom Marije Tomsic, ki je
v hovomesko bolnisnico prisla leta 1946 in v izre-
dnih kadrovskih in higienskih razmerah organizirala
sluzbo za nego bolnikov, se je zaCel dvigovati nivo
zdravstvene nege v novomeski bolnisnici. S svojim
Sirokim delovanjem je pomembno vplivala na ra-
zvoj zdravstvenega izobrazevanja in strokovnega
drustvenega delovanja v regiji. Enoletna bolnicar-
ska Sola v Novem mestu je na njeno pobudo zacela
delovati leta 1956. Srednjesolsko izobrazevanje se
ponasa s Sestdesetletno tradicijo. Zacetki visoko-
Solskega izobrazevanja na podrocju zdravstvene
nege segajo v leto 2007, ko je bila akreditirana Vi-
soka Sola za zdravstvo Novo mesto, danes Fakulte-
ta za zdravstvene vede Univerze v Novem mestu.
Akreditacija magistrskega Studijskega programa
Vzgoja in menedzment v zdravstvu seze v leto
2010.

Strokovni dogodek se ni dotaknil samo tem s pod-
rocja zgodovine, pac pa prinesel tudi

razmislek o prihodnosti zdravstvene nege. Skrb
vzbujajoCi so podatki o narasc¢ajoCi demografski
rasti prebivalcey, starih nad 80 let, izvajalci zdra-
vstvene nege in oskrbe iz domov za starejSe pa
zaradi kadrovske podhranjenosti, podplacanosti in
tezkih delovnih pogojev odhajajo v druge poklice.

S spontanim aplavzom je bilo prekinjeno predava-
nje predsednice Zbornice - Zveze in njena zaveza,
da se bo kot novoizvoljena drzavna svetnica za po-
drocje zdravstva za stroko zdravstvene in babiSke
nege zavzemala tudi v prihodnje.

Strokovno izobraZzevanje je lepo zaokrozila sveca-
na akademija ob 60-letnici organiziranega delova-
nja medicinskih sester v regiji s podelitvijo najvisjih
priznanj strokovnega drustva.

Natasa Pileti¢, predsednica organizacijskega
odbora Dnevi Marije Tomsi¢
(Fotografija: Barbara Lustek)

Nagrajenke nagradne krizanke
Tosame d. o. o. decembrske in januarske

Stevilke Utripa so:

Nastja Lisjak, 6222 Stanjel
Doroteja Terbovsek, 2325 Kidri¢evo
Tomaz Pajnhart, 9000 Murska Sobota
Julijana Poje, 1231 Ljubljana-Crnuée
Lara Gramc, 8270 Krsko
Ana Goli¢, 3312 Prebold

Geslo oziroma pravilna resitev nagradne

krizanke se glasi:

ZDRAVO S TOSAMO.

Februar, marec 2023
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Prednovoletno srecanje clanic in
clanov DMSBZT Novo mesto

MATEJA KOSAK GREGORIC

Tradicionalno prednovoletno
srecanje, ki ga organizira regijsko

Drustvo medicinskih sester, babic in

zdravstvenih tehnikov Novo mesto,
je priloznost, da za en vecer v letu

pozabimo na delovne obveznosti in na
tezke zgodbe svojega vsakdana ter se

prepustimo druzenju s kolegi, sodelavci,

prijatelji.

V iztekajocem letu 2022 smo se v velikem Stevilu
srecCali 15. decembra, s svojo prisotnostjo sta nas
pocastili tudi Monika AZman in Natasa Pileti¢. V
nagovoru prisotnim sta poudarili pomen povezova-
nja in sodelovanja medicinskih sester. Program sta
povezovala ¢lana drustva Melita Udovc in Ales Kirn.

Zaradi bolezni predsednice drustva JoZice Resetic
je udelezence pozdravila podpredsednica drustva
Mateja KoSak Gregoric, ki se je v svojem govoru
dotaknila tezkega obdobja, polnega izzivov, obdob-
ja, ko se nismo druzili. Ko smo se srecevali, smo se

komaj prepoznali v zascitnih oblekah in se pozd-
ravljali na daljavo. Dotiki, v naSem poklicu tako po-
membni, in objemi ob pozdravu so bili prepovedani.
Prekinile so se Stevilne socialne mreze. Bili so Casi,
ko nismo verijeli, ali bomo zmogli, a smo se zavedali,
da moramo. Kdo, ¢e ne mi. Ljudje so nas potrebovali.

V zadnjih treh letih so bile bolj kot kdaj prej na pre-
izkusnji osnovne vrednote nasega poklica. Zdaj
vemo, da niso samoumevne, zato jih bolj cenimo in
drugace.

Letos smo v drustvu poleg spletnih zZe zaceli orga-
nizirati prva klasi¢na izobrazevanja »v Zivo«, poho-
dniki so se vrnili na svoje poti, obelezili smo medna-
rodni dan medicinskih sester in se razveselili dveh
zlatih znakov, izpeljali smo volilni ob¢ni zbor, se ude-
lezili praznovanja 95-letnice organiziranega delo-
vanja medicinskih sester na Slovenskem, trenutno
pa potekajo intenzivne priprave na obelezenje 60.
obletnice delovanja nasega regijskega strokovne-
ga zdruzenja s strokovnim srec¢anjem in slavnostno
akademijo januarja letos v Dolenjskih Toplicah.

V zadnijih treh letih je svojo profesionalno pot zak-
ljucilo in se upokaojilo kar 50 nasih ¢lanic. Neprecen-
ljiv je njihov prispevek na podrocju skrbi za ¢loveka,
zato smo se jim zahvalili s skromno pozornostjo
ter jim povedali, da jih spoStujemo in Se naprej

potrebujemo. Upamo in Zelimo, da bodo ostale
nase Clanice in s svojim znanjem, izkusnjami in
modrostjo sooblikovale delovanje drustva.

Vecer je bil namenjen temu, kar smo najbolj pogre-
Sali, druzenju, klepetu, smehu, petju, plesu. Da se
prepriCamo, da lepi trenutki niso stvar preteklosti
in da jih bomo ustvarili Se veliko.

Prednovoletno druzenje, restavracija Prepih
(Fotografiji: arhiv drustva)

Prednovoletno srecanje Strokovnega

Sirokeves drnlive
mpelicingkily sester, hahic
i zefravstvenwil fefinikov Kopes

drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Koper

INES PINTAR

8. decembra je v Grand hotelu
Portoroz potekalo prednovoletno

srecanje ¢lanov in ¢lanic Strokovnega
drustva medicinskih sester, babic in

zdravstvenih tehnikov (DMSBZT) Koper.

Februar, marec 2023

Program sta povezovala ¢lana Upravnega odbora
DMSBZT Koper Marija Tulek in Igor Karnjus. Sveca-
ni govornici pa sta bili predsednica DMSBZT Koper
Doroteja Dobrinja in predsednica Zbornice - Zveze
Monika Azman.

Za vzdusje na srecCanju so dodatno poskrbeli ¢la-
ni Kulturnega drustva Savrini in anka Savrinke
Gracisce, ki so zapeli, zaplesali in s krajSimi prizori
v narecju prikazali zivljenje prednikov danasnjih
Istranov. Na odru se je predstavila tudi hcerka nase
kolegice in Clanice drustva, mlada, obetajoca pev-
ka Lana Hrvatin, ki je poskrbela za cudovito pevsko
razvajanje z angleskim in slovenskim repertoarjem.
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Na srecanju smo se Zeleli zahvaliti vsem svojim Cla-
nom in ¢lanicam, Se posebno tistim, kiso v letu 2022
prenehali z delom, takih je bilo kar 19. Slednjim so
bile podeljene zahvale za pokazano pripadnost pok-
licu na podrocju zdravstvene in babiske nege.

Na podrocju zdravstvene nege so se upokojili: Mile-
na Baic, Vlasta Beli¢, Ranko Djoki¢, Zorka Glamoca-
nin, Orjana Grbac, Milica Kljun, Slavica Manko¢, Lu-
Cana Pisek, Nada Pogacar, Dorjana Saksida, Tanja

Saksida, Nadja Simon, Tatjana Srebrnic¢, Sasa Tre-
bec, Marjetka Ugrin, Olga Ule, Klavdija Viler in Alen-
ka Zajc ter na podrocju babiSke nege Nata Kocijan.

Hvala vsem, ki ste kljub napornemu delu vztrajali,
pokazali svojo srénost ter polni empatije skrbeli za
paciente.

Druzenje smo nadaljevali ob odli¢ni vecerji in glas-
beni spremljavi. Tako so nekaj zase prejeli tudi vsi,
ki so jih zasrbele pete.

Podelitev zahval upokojenim kolegicam in kolegom
(Fotografija: arhiv drustva)



Izlet na Portugalsko

TANJA MONTANIC STARC, META GRGIC

Z izboljSanjem epidemioloske situacije

smo tudi v Drustvu MSBZT Koper

nadaljevali aktivnosti, ki so bile zadnji

dve leti zelo okrnjene in v prvih dneh
junija organizirali izlet v Porto.

Zbrali smo se na soboto v popoldanskih urah v Ko-
pru, od koder je sledila voznja do letalis¢a Treviso
pri Benetkah ter polet v Porto.

Sele na letalu se je &utilo, da smo se sprostili, tako
da sta se pogovor in smeh hitro Sirila med nami.

Po pristanku je sledil prevoz do hotela in nastanitev
ter nocitev.

Naslednje jutro smo zaceli z ogledom mesta Por-
to, ki lezi na severu ob izlivu reke Duero v Atlant-
ski ocean in je drugo najvecje mesto Portugalske.
V preteklosti so po reki z lesenimi ¢olni prevazali
sode vina portovca, po katerem je Porto tudi znan.
Na drugem bregu reke Duero, kjer je mestece Vila
Nova de Gaia, je kaksnih 50 vinskih kleti, kjer je
mozno pokusiti razlicne vrste portovca.

Ogledali smo si stolnico Se, cerkvice in samostan
sv. FranciSka ter borzo za vrednostne papirje, zgra-
jeno Ze leta 1834. Obiskali smo Se staro Zeleznisko
postajo, ki je okrasena s Stevilnimi motivi na kera-
micnih ploscicah. Sicer pa je Portugalska tudi deze-
la keramicnih ploscic, s katerimi okrasijo in obenem
zaScitijo procelja svojih his.

Sprehodili smo se po najznamenitejSem delu Porta.
Ribeira je stari delavski del mesta z ozkimi ulicami,
gostilnami ter restavracijami z dobro hrano, Kkjer je
zivahno predvsem zvecer, kar smo tudi preverili ...

Cez reko Duero je zgrajenih pet mostov, ki pove-
zujejo mesti Porto ter Vila Nova de Gaia. Cez most
Ludvika I. Ponte de Dom Luis I. smo se zapeljali na
drugo stran reke, kjer smo imeli pokusino deser-
tnega portovca.

Po kosilu smo se nastavljali soncu in opazovali ulic¢-
ne glasbenike ter uzivali v sproSs¢enem vzdusju.
Zvecer smo na obali opazovali lep sonc¢ni zahod in
se druzili ob pijaci.

Tretji dan je bil prost dan v Portu, ogledali smo si
njihovo bogato ribjo trznico ter zanimive zvonove.
Pokusili smo nekaj njihovih tradicionalnih jedi kot
bacalhau - polenovka iz severnih morij, ki jo pripra-
vijo na tiso€ nacinov, ter francesinha - toast z nade-
vi mesa, sira in zacinjene omake.

Najbolj znana pijaca je seveda vino portovec. Gre za
eno najbolj znanih tako imenovanih okrepljenih vin
na svetu. Med dozorevanjem vinu dodajo vinjak. Pro-
izvaja se samo v dolini reke Duero, kjer ga pridelujejo
Ze vec kot 200 let. Za portovec je znacilno, da se pije
po koncu obroka, lahko pa se postreze tudi kot aperi-
tiv. Kot aperitiv strezejo predvsem beli portovec.

Zadnji dan izleta smo se po zajtrku odpeljali do
zgodovinskega mesta Guimaraes, ki je znano kot

»zibelka naroda« in se uvrsca na seznam Unescove
svetovne dediscine. Njegovo zgodovinsko mestno
jedro je od leta 2001 uvr$c¢eno na Unescov seznam
svetovne dediSCine kot priznanje, da je »izjemno
dobro ohranjen in avtenti¢en primer razvoja sre-
dnjeveske naselbine v sodobno mesto« v Evropi.
Guimaraes je bil leta 2012 skupaj z Mariborom
Evropska prestolnica kulture.

Nad mestom smo si ogledali nacionalni simbol 10.
stoletja, grad Guimaraes, ki navdusuje s cvetlicnimi
vrtovi, slikovitimi ulicami, palaco vojvodov Bragan-
cater trgoma Largo da Olivera in Paraca de Santia-
go, Ce pa imate dobrega vodica, vam lahko pokaze
zanimive skulpture na procelju stolpa.

Po kosilu smo se odpravili proti domu in zakljucili
lepizlet v Porto.

Naucili smo se tudi nekaj portugalskih besed -
»ola« je pozdrav in »adeus« je nasvidenje.

Veliko zanimivega in lepega smo videli, zadovoljni
in napolnjeni z novo energijo smo se vrnili domov.

1Z DRUSTEV
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(Fotografije: arhiv drustva)

e
- KLIK ZA SUPER PONUDBO

| SLOVEN A
GREEN

A00AT N

fHCN >

Februar, marec 2023 XXXI/1

47



48

Utrip ——— 1Z DRUSTEV

Strokovna ekskurzija v Pomurje

TANJA MONTANIC STARC, META GRGIC

18. novembra 2022 je Strokovno
drustvo medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Koper
organiziralo strokovno ekskurzijo v
Pomurje.

Ekskurzije se je udelezilo 24 ¢lanov drustva in nji-

Naslednje jutro smo po zajtrku krenili na pot. Obi-
skaliin povzpeli smo se na stolp Vinarium, s katere-
ga smo kljub oblacnemu vremenu imeli prekrasen
razgled na okoliske vinograde. Ogledali smo si tudi
sam center mesta Lendavain gledalisce, kjer je bilo
razstavljenih nekaj lesenih izdelkov (kolo, casovni
stroj, razne lesene skulpture). Po ogledu smo se od-
peljali do bliznje kmetije, kjer smo pokusili in kupili
nekaj prekmurskih dobrot.

Pot smo nadaljevali do Gornje Radgone, kjer nas je
pricakala gospa Mencinger, vodja Centra za krepi-
tev zdravja v Zdravstvenem domu Gornja Radgo-
na. Pospremila nas je do mostu ¢ez reko Muro ter

Sirokevee dralive
it ingkily sester, habhiy
in stvemih fehnikov Koper

v samo srediS¢a mesta. Povedala je nekaj o samem
mestu in nam razkazala mestne znamenitosti. Nato
smo pes odsli do Doma penin, kjer so nam razkazali
kletiin nam postregli z njihovimi vini in odli¢nimi pe-
ninami. Na koncu smo imeli Se dovolj Casa za nekaj
nakupov v njihovi trgovini.

Seveda se pa naSe druzenje tu Se ni koncalo. Z
avtobusom smo se odpeljali do bliznje gostilne
Mencinger, kjer nas je priCakalo prijazno osebje.
Postregli so nam z odli¢nimi pomurskimi dobrota-
mi. Ob 17.30 smo se zmerno utrujeni in polni lepih
vtisov z avtobusom odpravili proti domu. Druzenje
smo zakljucili v upanju, da ga ¢im prej ponovimo.

hovih druzinskih ¢lanov. Zbrali smo se ob 12. uri in
se z avtobusom odpravili na pot ter pobrali Se ne-
kaj udelezencevy, tako da je bila skupina zakljucena.
Ceprav nas je spremljalo oblaéno vreme, imeli pa
smo tudi nekaj dezja, to ni pokvarilo naSega razpo-
loZenja. Po krajSem postanku smo ob 15.30 prispeli
v Mursko Soboto.

Tam sta nas v Splosni bolniSnici Murska Sobota
priCakali gostiteljici Brigita Kovacec, glavna me-
dicinska sestra ortopedskega oddelka in Dragica
Josar, predsednica Strokovnega drustva medicin-
skih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Pomur-
ja. Ob prihodu sta nas pogostili ter nam predstavili
Splosno bolniSnico Murska Sobota. Nato sta nas
pospremili na krajsi ogled ustanove, predvsem ur-
gentnega centra in oddelka dnevne bolniSnice. Po
koncanem prijetnem druzenju smo se z avtobusom
odpeljali do hotela Thermal Resort Lendava. Po
krajSem oddihu se je vecer zacel z vecCerjo, nadalje-
val pa s plesom ob zivi glasbi.

Strokovno drustvo
medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Koper

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Koper
Associazione infermiere, ostetriche e infermieri professionali di Capodistria
Dellavallejeva 3, 6000 Koper

V skladu s 33. ¢clenom Statuta Strokovnega drustva medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov Koper
in
Pravilnikom o priznanjih drustva

Upravni odbor drustva s sklepom redne seje z dne 11. januarja 2023
objavlja:

RAZPIS ZA PODELITEV
SREBRNEGA ZNAKA zaleto
2023

Drustvo bo v letu 2023 podelilo do pet srebrnih znakov

Kandidatke/kandidate za priznanje lahko predlagajo posamezni ¢lani,

skupina ¢lanov, organi zavodov, koncesionarjev ali organi drustva.
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Udelezenci strokovne ekskurzije v Pomurje
(Fotografija: arhiv drustva)

Kriteriji za podelitev srebrnega znaka so:

uspesno vecletno poklicno delo na podrocju zdravstvene in ba-
biSke nege, ki je prispevalo k vecji prepoznavnosti zdravstvenega,
izobrazevalnega ali socialno-varstvenega zavoda ali

kakovostno in ucinkovito vecletno organizacijsko delo v dejavnosti
zdravstvene in babiSke nege ali

aktivno delovanje v okviru SDMSBZT Koper na strokovnem, izo-
brazevalnem, raziskovalnem, socialnem, kulturnem ali Sportnem
podrocju ali

prispevek k humanizaciji odnosov med ¢lani drustva, razvijanju sti-
kov med Clani ter drustvi ali

krepitev vloge in pomena dela medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov v slovenskem in mednarodnem prostoru.

Srebrne znake bomo podelili na slavnostni prireditvi ob 12.
maju - mednarodnem dnevu medicinskih sester in 5. maju -
mednarodnem dnevu babic.

Pisne vloge z lastnoro¢nim podpisom predlagatelja posljite po posti
na naslov:

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih teh-
nikov Koper, Dellavallejeva 3, 6000 Koper, s pripisom: Komisija za
priznanja - NE ODPIRAJ.

Komisija za priznanja bo upostevala le predloge, ki bodo ustrezali raz-
pisnim pogojem in bodo na sedez SDMSBZT Koper prispeli vklju¢no
do 31.3.2023.

Marina Cok, Doroteja Dobrinja,
predsednica komisije za priznanja predsednica
SDMSBZT SDMSBZT



Slavnostna podelitev najvisjih priznanj
Drustva medicinskih sester, babic in

zdravstvenih tehnikov Gorenjske

MATEJA BAHUN

Sobota, 3. decembra lani, je bila za
¢lane Drustva medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Gorenjske prav
posebno slavnostna, saj smo po dveh
letih covidnih omejitev in ukrepov spet
lahko segli v roke dobitnikom priznanj
drustva in jim osebno cestitali.

Program se je zacel s slavnostnim nagovorom
predsednice drustva Alenke Bijol ter nadaljeval s
slavnostnim nagovorom predsednice Zbornice -
Zveze Monike AZman. Popeljali sta nas v pretek-
lost, sedanjost in prihodnost zdravstvene nege,
opisali, kako se je vse zacelo, nas spomnili na tezav-
no sedanjost in naslikali tezko, vendar optimizmain
priloznosti polno pot v prihodnost.

Od leve proti desni: Nina Trifoni, Monika AZman,
Alenka Bijol, Anita Prelec, Zorica Pani¢

Ker je bilo zadnje svecano srecanje leta 2019, smo
v Festivalni dvorani na Bledu ploskali in Cestitali do-
bitnikom priznanj zadnjih treh let.

Prejemnice srebrnih znakov so bile za leto 2020:
Bojana Bergus, Zorica Pani¢, Tanja Pristavec, vse
triiz SploSne bolniSnice Jesenice ter Vlasta Tratnik
iz Univerzitetne klinike za plju¢ne bolezni in alergijo
Golnik.

Zaleto 2021 so srebrni znak prejele: Marusa Ahacic
iz Univerzitetne klinike za plju¢ne bolezni in alergijo
Golnik, Mojca Brudar in Maja Kaker iz SploSne bol-
niSnice Jesenice ter Mojca Tavcar iz Psihiatricne
bolnisnice Begunje.

Zaleto 2022 so srebrni znak prejele: Darinka Fajfar
iz Splosne bolniSnice Jesenice, Ljubica Ravnikar iz
Srednje zdravstvene Sole Jesenice, Simona To-
mazevic iz Psihiatricne bolnisnice Begunje in Maja

Zevnik iz Zdravstvenega doma Kranj.

Nagrajenci za leto 2020 (od leve proti desni):
¢astna ¢anica Ivanka Zivié, Alenka Bijol, Vlasta
Tratnik, Bojana Bergus, Zorica Panié, Tanja
Pristavec

1Z DRUSTEV
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O Druitva
meedicinskih
sater, babéc b
rdravitvenih

tehnikoy
Garenjike

Z veseljem in ponosom je predsednica drustva
Alenka Bijol podelila tudi tri nazive castnega clana/
Clanice drustva, in sicer so za svoje dolgoletno, po-
membno in prepoznavno delo v zdravstveni negi
naziv prejeli lvanka Zivi¢ za leto 2020, Rozalija Raj-
gelj zaleto 2021 ter Joze Lavrinec za leto 2022.

Program je povezovala Branka Smole, ki po dolgih
letih sodelovanja z drustvom Ze diha z medicinski-
mi sestrami, za glasbeno popestritev pa je poskr-
bela glasbena skupina Maraaya in ni vnemar poda-
tek, da je bila cela dvorana na nogah in da se je iz
dvorane slisalo tudi petje.

Clani druétva smo izredno ponosni na nagrajence in
Castne Clane ter jim za njihov vlozeni trud in uspehe
iskreno Cestitamo. Ravno tako pa Cestitamo odgo-
vornim drustva za izjemen, Custven in dinamicen
dogodek, ki se ga z veseljem spominjamo.

Nagrajenci za leto 2021 (od leve proti desni):
¢astna ¢lanica Rozalija Rajgelj, Alenka Bijol, Mojca
Tav¢ar, Maja Kaker, Mojca Brudar, Marusa Ahadié,

podpredsednica drustva Nina Trifoni.

Nagrajenci od leta 2020 do 2022
(Fotografije: Saso Valjavec)
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Prejemnice priznanj srebrni znak za
leto 2021

Marusa Ahacic je svojo poklicno pot zacela leta
2003 na Kliniki Golnik kot diplomirana medicin-
ska sestra in bila po nekaj letih dela imenovana
za strokovno vodjo akutnega bolniSkega oddelka,
kasneje pa premescena na Oddelek za zdravljenje
tuberkuloze, kjer vodi sluzbo zdravstvene nege.
Pri svojem delu je veliko prispevala k prepoznav-
nosti zdravstvene nege bolnikov s tuberkulozo.
Aktivno se posvecCa prenosu znanja na paciente
v okviru zdravstvenovzgojne Sole, vkljuCuje pa se
tudi v preglede kontaktov in obvladovanje mikro-
epidemij na terenu po Sloveniji. Prenasa znanje na
Studente, ki prihajajo na klinicno usposabljanje,
zdravstvene delavce znotraj in zunaj klinike in na
strokovnih srecanjih.

Kot Clanica kolegija Sluzbe zdravstvene nege in
oskrbe Klinike Golnik s strokovnim znanjem pri-
speva k razvoju stroke in organizaciji dela v Kliniki
Golnik. Vec let se udejstvuje tudi kot Clanica cepilne
ekipe. Svoje znanje je nadgradila na Studiju druge
stopnje in postala magistrica zdravstvene nege.
V letih 2017 do 2021 je delovala kot predsednica
Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehni-
kov v pulmologiji, kjer je z ekipo sodelavcev poma-
gala Siriti znanje o pulmologiji in alergologiji. Kar 15
let je sodelovala tudi v drustvu diabetikov v Trzicu.

Marusa ima obcutek za pozitivno in sprosc¢eno ko-
munikacijo in izraza socutje do pacientov, z njimi
vzpostavlja posebno vez, rada pa tudi poskrbi za
dobro vzdusje in drobna presenecenja.

Marusa Ahaci¢

Mojca Brudar se je po koncani zdravstveni Soli na
Jesenicah zaposlila v Splosni bolnisnici Jesenice na
pediatricnem oddelku, kjer dela Se danes. Zadnjih
deset let obcCasno dela v »Staciji« na ginekolosko
porodniskem oddelku, pri posebni negi novorojen-
cev in zadnji dve leti v pediatricni specialisti¢ni am-
bulanti. Ima opravljen tecaj oz. Solo za izvajanje Sole
lulanja in kakanja. Pridobljeno znanje je posredo-
vala sodelavcem na oddelku in oblikovala klinicno
pot. Pri svojem delu veliko ¢asa nameni zdravstve-
novzgojnemu delu, sodeluje v projektni skupini za
zdravstvenovzgojno delo in izvaja Solo astme, Solo
lulanja in kakanja, uporabo Epipena, anksiolitikov,
veliko se ukvarja tudi z debelostjo otrok. Sodeluje
v Soli zdravega Zivljenja v tedenskem programu za
hospitalizirane otroke s preveliko telesno tezo, pri
oblikovaniju klini¢nih poti, razlicnih zlozenk in proto-
kolov. Ima opravljen Unicefov teCaj dojenja. Je men-
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tor dijakom in novozaposlenim. V ¢asu epidemije je
delovala tudi na covidnem oddelku.

Moijca je strokovna, empati¢nain vedoZeljna oseba,

predana svojemu delu. Svoj poklic opravlja s srcem,
saj jo delo z otroki neizmerno veseli.

Mojca Brudar

Maja Kaker se je leta 1997 zaposlila v Splosni bolni-
Snici Jesenice, najprej na internem oddelku, kasne-
je kot vodja zdravstvene nege v intenzivni interni-
sti¢ni terapiji. S pojavom covida-19 je prevzela tudi
organizacijo in vodenje covidnega oddelka.

Leta 2016 je opravila tecaj iz Advanced life suppor-
ta, je Clanica 10 Sekcije medicinskih sester in zdra-
vstvenih tehnikov v anesteziologiji, intenzivni tera-
piji in transfuziologiji ter Clanica delovne skupine
Zbornice - Zveze za pripravo tockovnega seznama
za vrednotenje zahtevnosti zdravstvene nege v
enoti intenzivne terapije. Je mentorica dijakom in
Studentom ter novozaposlenim ter pedagoska me-
dicinska sestra za enoto intenzivne terapije.

Maja Kaker

Je avtorica protokolov uvajanja v delo za dipl. m.
s./zdravstvenike, dipl. babice/babicarje ter tehnike
zdravstvene nege. Je Clanica Stevilnih projektnih
skupin: raziskovanje, nadzor osrednjih venskih ka-
tetrov, javnih narocil, sodeluje v komisiji za obvlado-
vanje bolnisni¢nih okuzb in izvaja strokovne nadzo-
re v zdravstveni negi. Vodi skupino za javna narocila
na podrocju katetrov ter vodi projektno skupino za
razvijanje standardov kakovosti. Vodi delavnice te-
meljnih postopkov oZivljanja in delavnice osrednjih
venskih katetrov. Je ¢lanica operativne skupine za
krizno upravljanje in vodenje bolnisnice.

Maja je tudi Ze nekaj let ¢lanica upravnega odbora
humanitarnega zavoda Beli angeli, katerega namen
je povezovanje motoristov, ki zelijo s solidarnostjo
in humanitarnimi akcijami spodbuditi ter pomagati
k vecji prometni varnosti.

Mojca Tavcar je zaposlena v Psihiatricni bolnisnici
Begunje in deluje na intenzivnih oddelkih, oddelkih
za podaljsano bolnisni¢no zdravljenje in rehabilitacijo
ter na oddelku za zdravljenje odvisnosti od alkohola.
Je mentorica dijakom srednje zdravstvene Sole, pri-
pravnikom za poklic tehnik zdravstvene nege, uvaja
tudi novozaposlene sodelavce. Aktivna je v negoval-
nem in zdravstvenem timu, kjer iSCe novosti in je le-te
vedno in skrbno pripravljena vpeljevati v prakso. Prav
tako je aktivna priiskanju Se boljsih reSitev za kakovo-
stnejso in varnejSo oskrbo pacientov.

Mojca Tavéar

Je ena od ustanovnih ¢lanic delovne skupine za iz-
delavo standardov na podrocju zdravstvene nege,
ves ¢as v njej tudi deluje. Z zavzetostjo in umetni-
Skim navdihom je v sklopu delovno-terapevtske
dejavnosti pacientom priblizala kratkoCasne ak-
tivnosti, kot so Sivanje, vezenje in druga ro¢na dela
ter jim tako polepSala vsakdan, ki so ga preziveli v
bolnisnici. Bila je tudi soorganizatorka razstave del,
ki so nastala tudi pod njenim budnim ocesom.

Mojca je strokovna, natancna, dosledna, zelo za-
nesljiva, samoiniciativna, umirjena, ostaja pozitivna
tudi v najtezjih situacijah, je kreativna in fleksibilna,
izraza veliko mero empatije.



Prejemnica naziva ¢astna ¢lanica za
leto 2021

Rozalija Rajgelj se je po Solanju na Srednji Soli za
medicinske sestre v Ljubljani, na oddelku za pedia-
tricno smer, leta 1975 zaposilila v BolniSnici za gine-
kologijo in porodnistvo Kranj. Po dodatnem izobra-
Zevanju na Pediatri¢ni kliniki v Ljubljani je opravljala
tudidelain naloge visje medicinske sestre nainten-
zivnem otroSkem oddelku, kjer je nudila zdravstve-
no nego nedonosenim novorojenckom. Po dvajse-
tih letih triizmenskega dela je delo nadaljevala v
ginekoloski ambulanti in to delo zavzeto opravljala
vse do upokojitve. Na njeno pobudo je bila BGP
Kranj med prvimi zdravstvenimi zavodi na Gorenj-
skem, ki so uvedli moznost spletnega narocanja na
zdravniski pregled.

Bila je tudi med ustanovnimi ¢lani Sindikata delav-
cev v zdravstveni negi Slovenije, ki je bil leta 1994
ustanovljen na pobudo regijskih drustev medi-
cinskih sester in zdravstvenih tehnikov Slovenije.
Zavedala se je, da je v zdravstvu treba slisati tudi
glas najstevilcnejSega kadra. Kot predstavnica go-
renjske regije je odlocno zagovarjala zahteve svoje
poklicne skupine.

Po upokaoijitvi se je predala svojemu hobiju - zgodo-
vini. Pri brskanju po arhivih je zasledila zapise babic.
Ze samo dejstvo, da takrat ni bilo porodniénic, kot
so danes, ne prevozov, kaj Sele zdravnikov v blizini,
jo je navdalo s spostovanjem do njihovega dela. Je
avtorica knjige Babice v Kranju in okoliskih vaseh
pred letom 1950, katere zaloznica je bila Zbornica -
Zveza. Knjiga je bila izdana ob mednarodnem dne-
vu babic 2021. Po mnenju strokovne recenzentke
delo predstavlja »neprecenljivo vrednost za zgo-
dovino zdravstvene nege, ki s takSnimi vsebinami
poudarja pomembnost stroke«.

Pred tremi leti je bila izvoljena za predsednico Pla-
ninskega drustva Iskra Kranj, ki mu pohodna sekci-
ja pri Drustvu MSBZT Gorenjske zaupa strokovna
vodenja planinskih izletov. Svojo pripadnost stroki
izkazuje z nadaljevanjem Clanstva v drustvu tudi po
upokoijitvi. Pa vendar Se vedno pogresa delo medi-
cinske sestre, zato je poiskala priloZznost in se znova
zaposlila, tokrat v zasebni ginekoloski ambulanti.

Rozalija Rajgelj

Sama pravi, da pri svojem delu s pacientkami uziva.
Po mnenju pacientk pa je vedno nasmejana, prip-
ravljena prisluhniti in pomagati pri iskanju resitev
za njihove zdravstvene tezave.

——

Nagrajenci za leto 2022 (od leve proti desni):
Ljubica Ravnikar, JoZe Lavrinec, Maja Zevnik,

Simona Tomazevi¢, Darinka Fajfar, predsednica
drustva Alenka Bijol

Prejemnice priznanj srebrni znak za
leto 2022

Darinka Fajfar

Darinka Fajfar je leta 1982 koncala Zdravstveno
Solo Jesenice, kar ni bilo vedno lahko, saj je Zivela
na Nomenju v obcini Bohinjska Bistrica. Ves Cas
Solanja je bila tudi Stipendistka Klinike Golnik in
je bila tam nekaj ¢asa tudi zaposlena. Kasneje se
je zaposlila v DSO Dr. Janka Benedika Radovljica
in nato v Splosni bolniSnici Jesenice, kjer je zad-
njih 30 let zaposlena v urgentnem centru. lzvaja
zdravstveno nego kriticno bolnih in poskodovanih
pacientov ter zdravstveno vzgojo in svetovanje
pacientom, ki so odpusceni vdomaco oskrbo. So-
deluje priizvajanju varnostnih vizit, priizvajanju vi-
zit zdravstvene nege ter se redno udelezuje stro-
kovnih izobrazevanj znotraj in zunaj bolnisnice ter
ta pridobljena znanja predaja svojim sodelavcem,
dijakom in Studentom. Leta 2019 je bila prevede-
na po 38. ¢lenu Zakona o zdravstveni dejavnosti.
V drugi polovici prihodnjega leta jo ¢aka upokoji-
tev po uspesni 40-letni karieri.

1Z DRUSTEV
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Sama vedno rada poudari, da svoje delo opravlja z
velikim veseljemin v njem uziva. Pacientom ves ¢as
daje obcutek zazelenosti, je empati¢na, socutna,
prijazna, hkrati pa profesionalna in strokovna.

Ljubica Ravnikar je svoje delo zacela kot srednja
medicinska sestra na Kliniki Golnik. Po pridobitvi
naziva diplomirana medicinska sestra je bila v funk-
ciji vodilne medicinske sestre sprejemne ambulan-
te ter nato glavnhe medicinske sestre Poliklinike.
Dolga leta je sodelovala na u¢nih delavnicah Osno-
ve klinicne alergologije in astme za sploSne zdrav-
nike, bila mentorica Studentom in pripravnikom,
predavateljica in ocenjevalka v Soli za obstruktivne
plju¢ne bolezni, izvajala skupinska in individualna
izobrazevanja o astmi za paciente in njihove svojce,
bila dva mandata v izvrSilnem odboru ter en man-
dat v vlogi podpredsednice pulmoloske sekcije.
Svoje raziskovalno delo Standardizacija nosnega
izpirka je predstavila zdravniski pulmolosko-a-
lergoloski sekciji na Medicinski fakulteti. Po konca-
nem pedagosko-andragoskem izobrazevanju se je
zaposlila kot uciteljica teoreticnega in praktiCnega
pouka na zdravstveni usmeritvi Srednje Sole Je-
senice. Na Soli poucuje ve¢ predmetov s podrocja
zdravstvene nege, izvaja prakticni pouk v kabine-
tu, je mentorica dijakom pri prakticnem pouku ter
poucuje strokovne predmete na enoti za izobraze-
vanje odraslih. Z dijaki sodeluje na stojnicah ob sve-
tovnih dnevih zdravja, je mentorica pri pripravah na
drzavno tekmovanje v znanju o diabetesu, aktivno
sodeluje v Solski maturitetni komisiji, je ocenjeval-
ka na maturi. V okviru projekta Erasmus+ je bila kot
predavateljica naizmenjavi srednjesolskih uciteljev
v Spanski Sevilji. Zadnja stiri leta sodeluje kot sode-
lavka hise Ljubhospic v paliativni negi.

-E‘-‘i

=

Darinka Fajfar

Kot uciteljica zna motivirati dijake, spodbuja v njih
radovednost in pripomore k trajnosti njihovega
znanja. Njeno delo temelji na vrednotah, je polna
pozitivne energije, empaticna, komunikativna in
zna prisluhniti drugim.
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Simona Tomazevi€ poklic medicinske sestre opra-
vlja v Psihiatri¢ni bolnisnici Begunje od leta 2001.
Kot oddelcna medicinska sestra in strokovni vodja
je delovala v urgentni ambulanti, na oddelku pod
posebnim nadzorom in oddelkih za podaljSano
zdravljenje in rehabilitacijo. Po zakljucenem podi-
plomskem Studiju ZN pa je vklju¢ena na oddelek
in program zdravljenja sindroma odvisnosti od al-
kohola, kjer deluje kot terapevt psihoterapevtske
skupine. Pri nacrtovanju in izvajanju aktivnosti
zdravstvene nege je osredotoCena na pacienta,
njeno vodilo so najnovejsi standardi, strokovne
smernice, pravila in Kodeks etike v zdravstveni
negi in oskrbi. Sposobna je eticne refleksije pro-
fesionalnega dela v negovalnem in zdravstvenem
timu. Dijakom in Studentom predaja strokovno zna-
nje in izkusnje, kot mentorica je vkljucena v proces
uvajanja novozaposlenih kadrov in vodenje karier-
nega razvoja zaposlenih v negovalnem timu.

Darinka Fajfar

Je predavateljica na ozjem strokovnem podrocju na
raznih izobrazevanjih. Je dolgoletna clanica stalne
delovne skupine RazSirjenega strokovnega kole-
gija za ZN za slovensko kategorizacijo zahtevnosti
bolniSni¢ne zdravstvene nege, vodi strokovno po-
drocje psihiatrije pri isti delovni skupini. Je Clanica
Delovne skupine za digitalizacijo dokumentacije
zdravstvene nege na podrocju psihiatrije v okviru
Sekcije MSZT v psihiatriji, delovne skupine za ra-
zvoj eTTL in zdravstveno-negovalne dokumenta-
cije pri Ministrstvu za zdravje. Je ¢lanica |0 Sekcije
MSZT psihiatrije, ¢lanica 10 in predsednica statu-
tarne komisije Drustva MSBZT Gorenjska.

Kot medicinska sestra je potrpezljiva, dosledna,
iziemno zanesljiva, samoiniciativna, umirjena, pozi-
tivna tudi v najtezjih situacijah, ustvarjalna in fleksi-
bilna. Je pripravljena pomagati v vsakem trenutku
tako pacientom kot sodelavcem.

Maja Zevnik je leta 1983 zakljucila izobrazevanje
na Zdravstveni Soli Jesenice in se nato zaposlila v
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Zdravstvenem domu na Bledu. Nato jo je poklicna
pot vodila v BolniSnico za ginekologijo in porod-
nistvo Kranj, zasebno zobno ambulanto v Ljubljani,
kjer je prevzela mesto zobne asistentke in nato v
Dom upokojencev v Preddvoru, na koncu pa v
Zdravstveni dom Kranj.

Maja Zevnik

Znanja in izkusnje je nabirala, nadgrajevala in izpo-
polnjevala na stevilnih strokovnih podrocjih. Prvo
mesto je bilo vedno namenjeno pacientom. V sko-
raj 40-letnem poklicnem delovanju je neprecenljiv
njen prispevek k ohranjanju in skrbi zgodovinske
dediscine medicinskih sester, ki jo predaja mlajsim
generacijam kot mentorica dijakom in Studentom.

Od leta 2004 je ¢lanica lzvrSnega odbora Drustva
MSBZT Gorenjske. Je ¢lanica komisije za dodelje-
vanje sredstev za izobrazevanje Clanov drustva,
bila je organizatorka izletnisSkih dejavnosti drustva.
Aktivno skrbi za informiranje medicinskih sester v
Zdravstvenem domu Kranj z DMSBZT Gorenjske.

Pravi, da poklic opravlja z veselijem in ji predstavlja
izziv. Ko je vCasih tudi tezko, doda: »Ves, da si nare-
dil, kar je prav, kar je dobro in vse kar je v tvoji moci.«

Prejemnik naziva castni ¢lan za leto
2022

Joze Lavrinec, visji medicinski tehnik, klinicni die-
tetik, predavatelj, pisec strokovnih prispevkov, se
je leta 1978 zaposlil v Splosni bolniSnici Jesenice.
Po desetih letih dela na kirurskem in transfuziolo-
Skem oddelku je postal bolnisni¢ni dietetik, za novo
delovno mesto se je izobraZeval na razli¢nih tecajih
domain v tujini. Ce nastejemo le nekaj njegovih naj-
vecjih dosezkov: pisal je razlicna navodila, zloZzenke
in broSure ter prispevke za razlicne revije ter sode-
loval na forumih. Zbornica - Zveza je leta 2017 izda-
la knjigo Zgodbe iz domace shrambe, sestavljeno
iz zbirke njegovih strokovnih besedil; vec kot deset
let je na radiu Triglav vodil pogovorne oddaje Jej-
mo malo - jejmo zdravo, sodeloval je v svetovalnici

Popovi zdravniki na spletnem Casopisu 24 ur.com;
bil je ¢lan upravnega odbora endokrinoloske sek-
cije in pooblascen za promocijo in razvoj prehran-
skega svetovanja pacientom; v okviru Zbornice
- Zveze je sodeloval v Zdruzenju nutricionistov in
dietetikov kot ustanovni ¢lan, predsednik nadzor-
nega sveta in ¢lan komisije za poenotenje diet; v
nefroloski sekciji je bil pooblas¢en za promocijo in
razvoj prehranskega svetovanja pacientom, v okvi-
ru CINDI Slovenije je bil za gorenjsko regijo zadol-
zen za podrocje prehrane in diabetesa; aktivnho se
je udelezeval izobrazevanj na razlicnih strokovnih
sreCanjih Zbornice - Zveze, strokovnih sekcij in re-
gijskih drustev, seminarjev in kongresov tako doma
kot v tujini. Dolga leta je za razlicne skupine paci-
entov vodil zdravstvenovzgojne aktivnosti, katerih
glavna tema je bila pravilna prehrana.

Sodeloval je z drustvi: sladkornih bolnikov Jesenice
in Trzi¢, bolnikov z osteoporozo Jesenice in Kranj,
ledvicnih bolnikov Ljubljana, Slovenj Gradec, Koper,
Sezana, Kobarid, Ptuj, Novo mesto in Drustvom Ne-
fron. 10 let je sodeloval tudi z Drustvom Transplant in
z razlicnimi regionalnimi drustvi bolnikov s celiakijo.

Ceprav se je leta 2007 upokaijil, je kljub bolezni, ki
ga spremlja Zze od mladosti, Se vedno ustvarjalen na
svojem strokovnem podrocju. Zaradi dolgoletnih
strokovnih izkusenj, bogatega besednega zaklada
in njegovega nacina izrazanja zna v€asih tudi suho-
parne strokovne podatke vtkati v besedilo, ki pri-
tegne bralca.

JoZe vedno kaze svojo pripadnost stroki zdravstve-
ne nege in veliko empatijo do pacientov in poklicnih
kolegic in kolegov. Sam zase pravi, daje bil in je me-
dicinska sestra. Najbolj izpolnjenega pa se je Cutil
ob neposrednem delu s pacienti.

Joze Lavrinec



Nekaj pozitivhega za v popotnico v 2023

JANA IVANKA ZUPAN

Drustvo MSBZT Gorenjske v okviru
svojega programa dela skrbi tudi
za medicinske sestre, babice in
zdravstvene tehnike, ki tudi po
upokojitvi ostanejo clani drustva v

okviru upokojenske sekcije. Upokojeni

clani svojo pripadnost stroki in

drustvu izkazujemo tudi z udelezbo na

razliénih dogodkih, ki jih drustvo ali

sekcija organizirata v okviru lethega
nacrta dela. Dobro obiskana so tudi
prednovoletna srecanja.

Lanskega prednovoletnega druzenja 8. 12. 2022 v
hotelu Marinsek v Naklem se je od 115 clanov sek-
cije udelezilo 73 c¢lanov. Po pozdravnih besedah
Jane Ivanke Zupan, predsednice sekcije, je v stro-
kovnem delu srecCanja sledilo kratko predavanje
Teje Toman, katerega sporocilo je bilo predvsem
zavedanje pomena:

ljubezni do sebe,
postaviti sebe na prvo mesto,
reci »ne« brez krivde in slabe vesti,

pomagati drugim, kar zmores in ne, kolikor drugi
pricakujejo od tebe,

negativnih mnenj drugih, ki ne sodijo v »nahrb-
tnik« na naSem ramenu,

izrazanja vsakodnevne hvaleznosti in vpliva po-
zitivnih misli na nase telo,

postavljanja namer, ki nas vodijo k uresnicitvi
cilja,

zavedanja zivljenja »tukaj in zdaj«.

V uradnem delu srecCanja je sledil nagovor pred-
sednice drustva Alenke Bijol, ki je predstavila tudi
program dela drustva za leto 2023 in novim ¢lani-
cam in ¢lanu sekcije podelila zahvale za njihov trud
in delo, ki so ga kot aktivni ¢lani drustva vlozili v rast
in razvoj zdravstvene in babiske nege.

Ob slavnostnih dogodkih se prileze tudi dobra hra-
na. Po zgodnji vecerji druzabnega dela srecanja
smo ¢as namenili izmenjavi mnenj, saj nam besed
zaradi mnogih skupnih spominov nikoli ne zmanjka.

Hvala vsem, ki ste se v tako velikem Stevilu od-
zvali povabilu. Hvala, da ste na srecanje prihajali
z nasmehom na obrazu in odhajali s hvaleznostjo
v srcu. In to je to, kar Steje in daje energijo za na-
daljnje delo.

Hvala Alenki Bijol, predsednici drustva in »njenima
desnima rokama Zorici Pani¢, podpredsednici za
splosne zadeve in Nini Trifoni, podpredsednici za
izobrazevanje, za vas prispevek, da Sekcija upo-
kojenih ¢lanov DMSBZT Gorenjske lahko deluje
uspesno.

Hvala stanovski kolegici Darinki Tarman, ki nam je
za zakljucek druzenja zaupala svoje misli o sreci, ki
jih je zapisala v pesmi.

1Z DRUSTEV

Utrip

O Druitva
meedicinskih
saster, babsc ir
sdravitvinih

tehnikoy
Garenjike

Moja pot

Poznas ti pot, kjer sreca spi?
Zelim, da bi jo nasel tudi ti.
Le v hudih dneh trpljenja,

Spoznas prijatelja Zivijenja.

Vsak dan hodim v korak s teboj,
V mislih vedno si z menoj.
Zato si vzemi ¢as za sanje,

Ce lahko verjames vanje.

Ceprav prehitro ¢as bezi,
Imamo Se dovolj moci.
Postoj, ozri se naokrog,

Odvrzi breme vseh nadlog.

Lepo je Ziveti, kajti Ziveti

Pomeni vsak trenutek znova zaceti.

Prednovoletno srecanje
(Fotografiji: Jana Ivanka Zupan)

I1zzivi na poti zdravja moskih

ZALA MARN

Na zadnjem kliniécnem ve¢eru DMSBZT

Gorenjske smo ze drugo leto namenili
moskim in movembru.

V prvem delu klinicnega veCera nam je Zala Marn,
dipl. m. s. s spec. znanji, predstavila, kako se ustvar-
jajo in pripravljajo presejalni programi. Predstavila
nam je tudi najnovejSe smernice Evropske uroloske
zveze za presejanje raka prostate, po katerih naj bi
bilo PSA treba izmeriti dvakrat v zivljenju, in sicer
med 45.in 65. letom. Temu seveda sledijo doloceni
algoritmi glede naizmerjeno vrednost.

Jost JanSa, dr. med., specializant urologije, nam
je predstavil problematiko erektilne disfunkcije.
Omenil je, da je erektilna disfunkcija pogosto prva
znanilka ishemicne bolezni srca. Predstavil nam je
razlicne metode zdravljenja: uporabljajo se zdravi-
la, injekcije, vakuumske pumpe, terapije z udarnimi
valovi, uporaba plazme, in ¢e Se to ne pomaga, pa-
cientu pomagajo s penilno protezo, ki pa se upora-
bi res v skrajni situaciji, saj obstaja velika moznost
okuzbe.

V drugem delu klinicnega veCera nam je Jost Jansa
predstavil spodletele spolne odnose in jih podprl s
primeri iz urgence UKC Ljubljana. Vecje Stevilo po-
Skodb pri spolnih odnosih imajo moski zaradi ana-
tomske strukture. Najvec je uroloskih poskodb (od
33 % do 66 %), med najpogostejSimi pa so zlomi

O Druitva
meedicinskih
sester, babsc i
sdravitvinih

tehnikoy
Gorenjpike

penisa. Pri zZlomu penisa je pomembno, da ne okle-
vamo z obiskom zdravnika, saj je nujno takojsnje ki-
rurSko zdravljenje. V drugem delu predstavitve pa
smo se seznanili s primeri razli¢nih tujkov v anusu,
moski secnici in vagini.

Katarina Veselko, univ. dipl. psih., se je navezala na
temo prejSnjega predavanja in spregovorila o sra-
mu. Sram pogosteje kot Zzenske spremlja moske. Je
zelo negativno in moc¢no Custvo, ki ga marsikdo niti
ne pokaze. Velikokrat to Custvo spremljajo tudi ze
vpeljane druzbene norme, zato je o tem Se toliko
tezje spregovoriti.

Mesec »movember« smo zakljucili z mislijo, da se je
treba pogovarjati o Custvenih ali fizicnih tezavah -
le tako bomo skupaj mocnejsi. :)
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Spolnost skozi oc¢i mladostnika

ZALA MARN

Na tretjem, jesenskem, klinicnem veceru

DMBZT Gorenjske smo obelezili svetovni

dan kontracepcije in se posvetili
spolnosti mladostnika.

Zala Marn, dipl. m. s. s spec. znanji, nam je predsta-
vila aktualne podatke o odzivnosti v program
ZORA na Gorenjskem. Podatki kazejo, da se je od-
zivnost v program ZORA na Gorenjskem v zadnjem
triletnem obdobju izboljsala in znova dosegla ciljno
70-% odzivnost (70,5 %), Se vedno pa zaostaja za
slovenskim povprecjem (71,7 %). Povedala je, da k

pregledu pozivajo mlajSe zenske (stare od 20 do
39 let), saj je v Casu pandemije pregledanost v tej
starostni skupini najbolj padla, s tem pa je bilo po-
sledi¢no odkritih tudi manj predrakavih sprememb.

Vid Jansa, dr. med., spec. gin. in por., je predstavil
nacin komunikacije z mlado onkolosko bolnico.
Opomnil je, da smo zdravstveni delavci v nenehni
naglici, zato je pomembno, da si za dajanje taksne
diagnoze vzamemo ¢as. Omeni tudi pomen em-
pati¢nosti.

Mite o kontracepciji skozi oCi mladostnika nam je
predstavila Tinkara Srnovrsnik, dr. med., spec. gin
in por. Tinkara Srnovrsnik redno sodeluje kot sve-
tovalka mladim na podrocju ginekologije in porod-
niStva na portalu To Sem Jaz. Predstavila nam je
nekaj aktualnih vprasanj s portala in povedala, da je

o Druitva
meedicingkih
saster, babsc i
rdravitvenih

tehnikoy
Garenjike

spletno svetovanje lahko tudi izredno tezko in na-
porno. VpraSanja so razlicna - od velikosti spolnih
organoyv, spolnih odnosov, potencialne nosecnosti,
uporabe kontraceptivov in samozadovoljevanja.

Vanja Skoda, dipl. babica, deluje v ginekoloski am-
bulanti. Skupaj s kolegicami iz ostalih ginekoloskih
dispanzerjev nam je predstavila primer dobre pra-
kse: babisko ambulanto. Babiska ambulanta je med
nosecnicami izredno dobro sprejeta. Obenem je
predstavila tudi mladostnisko ginekolosko ambu-
lanto ter opomnila na moznost cepljenja zamudnic
proti HPV.

Klini¢ni vecer smo zakljucili s pozitivnimi mislimi.
Navzoci so v klepetalnici omenili pomembnost
srénosti pri vsakdanjem delu in ne bi se mogli bolj
strinjati:)

‘ Strokovno drustvo
;’ | medicingkin sesbar
babic in zdravstvenit

tehnikow Korodke

Razpis za podelitev priznan;j
zaleto 2022

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehni-
kov Koroske (v nadaljevanju SDMSBZT Koroske) v skladu s Pravilni-
kom o priznanjih drustva in sklepom seje Upravnega odbora z dne 19.
1. 2023 objavlja razpis za podelitev priznanj »srebrni znak« in »brona-
sti znak« posameznici oz. posamezniku ali skupini na podrocju zdra-
vstvene in babiske nege za leto 2022.

Drustvo razpisuje pet »srebrnih znakov« in pet »bronastih znakov« za
dolgoletne vidne prispevke na podrocju drustvenega in strokovnega
delovanja v zdravstveni in babiski negi korosSke regije. Kandidate za
priznanja lahko predlagajo posamezni Clani drustva, organi in delovna
telesa (komisije in odbori) drustva v skladu z razpisanimi kriteriji.

Kriteriji za podelitev srebrnega znaka:
vecletno uspesno opravljanje poklicnega dela na podrocju zdra-
vstvene in babiske nege ter oskrbe,

dolgoletno neprekinjeno aktivno delovanje v drustvu in v Zbornici
- Zvezi (najmanj 10 let),

prispevek k vecji prepoznavnosti dejavnosti zdravstvene in ba-
biSke nege in oskrbe,

prispevek k humanizaciji odnosov med uporabniki in izvajalci,

znanstveno in raziskovalno delo.

Kriteriji za podelitev bronastega znaka so:

vecletno uspesno opravljanje poklicnega dela na podrocju zdra-
vstvene in babiske nege in oskrbe,

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1

vecletno aktivno ¢lanstvo v drustvu (neprekinjeno najmanj 10 let),

sodelovanje pri aktivnem vkljuCevanju pacientov in njihovih bliznjih
v proces zdravstvene oz. babisSke nege ter oskrbe,

uspesen prenos strokovnega znanja in izkusenj na mlajse kolegice/
kolege,

prispevek h krepitvi in ohranjanju dobrih medsebojnih odnosov,

aktivno vklju€evanje v uvajanje sodobnih strokovnih smernic in iz-
boljSav v vsakdanjo prakso zdravstvene nege in oskrbe,

zgleden odnos do dela in delovnih sredstev.

Pisni predlog za priznanje mora vsebovati kratek zivljenjepis predla-
ganega kandidata, podrobno utemeljitev predloga ter lastnorocni
podpis predlagatelja, ki naj prilozi tudi svoj elektronski naslov oz. te-
lefonsko Stevilko.

Komisija za priznanja pri SDMSBZT KorosSke bo obravnavala vse pre-
dloge za podelitev priznanja, ki bodo prispeli po posti na naslov:

Splosna bolnisnica Slovenj Gradec

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Koroske, Komisija za priznanja,

Gosposvetska 1, 2380 Slovenj Gradec,

s pripisom Janja Pungartnik »NE ODPIRAJ - PRIZNANJA ZA LETO
2022.«

Komisija bo upostevala le predloge, ki bodo ustrezali razpisnim po-
gojem in na sedez SDMSBZT Koroske prispeli do 3. 3. 2022. Vlog, ki
bodo prispele po razpisanem datumu, ne bomo upostevali.

Razpis in podrobnejsi opis kriterijev v Pravilniku o priznanjih Strokov-
nega drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Koro-
Ske sta v celoti objavljena na spletni strani drustva www.dmsbzt-sg.si

Komisija za priznanja pri SDMSBZT Koroske



Koroski strokovni vecer o demenci

JANJA PUNGARTNIK

Januarja je Strokovno drustvo
medicinskih sester babic in
zdravstvenih tehnikov Koroske
pripravilo strokovni vecer o demenci.
Srecanja, ki je potekalo v spletnem
okolju, se je udelezilo ve¢ kot 70 nasih
¢lanov. Polona Moli¢nik, dipl. m. s. s
spec. znanji, mag. ekon. in posl. ved,
mag. zdr. in soc. ved, iz zdravstvenega
doma Ravne na Koroskem je
predstavila prispevek z naslovom Tiha
epidemija sodobnega ¢asa - demenca,
predavateljica Gabrijela Valencic,

dipl. m. s., mag. zdrav. nege, trenutno
zaposlena v Nevrorehabilitacijskem
centru Itero, je pripravila predavanje z
naslovom Navidezna demenca.

Leta 2021 je bilo v Sloveniji ve¢ kot 34.000 oseb z
demenco in ve¢ kot 100.000 oskrbovank in oskr-
bovancey, ki so skrbeli zanje. Ta Stevilka se iz leta v
leto povecuje in po napovedi Alzheimer-Europe bo
leta 2050 v Sloveniji ve¢ kot 65.000 oseb zdemen-
co, za katere bo skrbelo dobrih 10 % prebivalstva.
Predavateljica je poudarila pomembnost in pomoc¢
drustva Spomincica, ki nudi pomoc¢ in podporo pri
demenci preko svetovalnega telefona vsak delovni
dan med 8.in 15. uro. Njihova telefonska Stevilka je
059 305 555. Pomembno je, da smo z delovanjem
Spomincice seznanjeni vsi zaposleni v zdravstvu.
Na tej Stevilki osebe dobijo strokovno podporo s
strani nevrologov, psihologov in socialnih delav-
cev. Omenila je tudi demenci prijazne tocke - DPT,
ki so namenjene osebam z demenco, svojcem in
vsem zaposlenim - policistom, trgovcem, ban¢nim
in postnim usluzbencem, farmacevtom, gasilcem,
kot tudi vsem drugim v lokalni skupnosti, saj je po-
membno, da tudi sosedje poznajo osebe z demen-
co in jim pomagajo. Na DPT se lahko obrnemo po
informacije, pred tem pa se seznanimo z nacini in
postopki usmerjanja oseb z demenco, ki se izgu-
bijo in ne najdejo poti domov. Ve¢ kot 44 milijonov
druzinskih ¢lanov, sosedov, prijateljev in znancev
po vsej Evropi skrbi za obolele in invalidne svojce,
prijatelje, znance. Z delom, ki ga opravljajo, zagota-
vljajo kar med 70 do 90 % oskrbe.

Predavateljica Polona Moli¢nik je predstavila rezul-
tate svoje raziskave, za katero so uporabili namen-
ski naklju¢ni vzorec. Anketirali so neformalne oskr-
bovalce oseb s stanjem demence na Koroskem. Do
neformalnih oskrbovalcev so pristopili s pomocjo
Pomoci na domu Doma starejsih na Fari, Doma sta-
rejSih na Fari, KoroSkega doma starostnikov Crne-
Ce ter Zdravstvenega doma Ravne na Koroskem.
V raziskavo je bilo vklju¢enih 126 formalnih oskr-
bovancev. Predavanje zakljuci z ugotovitvijo v raz-
iskavi, da je znanje strokovnjakov in tistih, ki imajo
osebne izkusnje zdemenco, ter njihove neformalne
oskrbovalce treba zdruziti. Le multidisciplinarni tim

lahko doseze uspesno staranje posameznikov. De-
javniki tveganja za razvoj kronicnih bolezni se lahko
razvijejo tudi pri neformalnih oskrbovalcih in posle-
di¢no je nasa strokovna in humana odgovornost, da
pozornost tudi formalno osredoto¢imo nanje. Na
svetu je vsako leto 9,9 milijona novih primerov de-
mence, od tega 2,5 milijona v Evropi. O alternativnih
metodah dela z osebami s stanjem demence je v
evropskem prostoru Se vedno zelo malo raziskav.
Enotne definicije za neformalne oskrbovalce v letu
2022 v Sloveniji Se vedno ni. KakSne so dolgoro¢ne
posledice obremenitve neformalnih oskrbovalcev
zaradi oskrbe oseb s stanjem demence, Se ne vemo.

Predavateljica Gabrijela Valencic je povedala, da je
poleg strokovnega znanja, smernic za delo z bolni-
ki z demenco za kakovostno izvajanje zdravstvene
nege in oskrbe nujna velika mera empatije in obCu-
tek izvajalcev za potrebe bolnikov z demenco. Za
obcutke, ki jih prinasata starost in demenca, lahko
postanemo obcutljivi (senzibilizirani) s pomocjo
izkustvenega ucenja - delavnic simulacije demen-
ce »Navidezna demenca«. Navidezna demenca je
znanstveno dokazana metoda, ki gradi obcutljivost
in zavest posameznika, izvajalca zdravstvene nege
in oskrbe bolnika z demenco.

Navidezna demenca je simulacijsko okolje, kjer po-
skuSamo za potrebe oseb z demenco senzibilizirati
tako zdravstvene delavce kot lai¢no javnost. Njihov
osnovni namen je, da vsi, ki prihajajo v stik z obole-
limi, razumejo njihove potrebe ter tako vplivajo na
kakovost njihovega zivljenja in oskrbe. Na delavni-
cah samih, poleg pozabljivosti, zmedenosti, simuli-
ramo tudi fizicne tezave starostnikov z demenco,
kot so slab vid, slabsi sluh, izguba finomotorike v
rokah in bolecine v nogah ter neprimerno urejeno
okolje. Na srecaniju je bila delavnica predstavljena.

Delavnica Navidezne demence, 2017

Strokovnega sreCanja se je udelezilo 71 ¢lanic in
¢lanov, ki so ocenili strokovni vecer:

Bilo je zanimivo, nam nepoznano podrocje,
Ceprav se vsak dan sreCujemo z demenco.
Predavanje je bilo super, pridobila sem Se vec¢
znanja o demenci.

QOdli¢no.

Vesela sem, da sem poslusala, bo v veliko po-
moc¢ pri nasem delu. Predavanje je bilo dobro,
poucno in zanimivo.

Res drugac¢no predavanje o demenciin sem bila
navduSena. Hvala vsem!

1Z DRUSTEV
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Strokowno drustvg
madicinskih saster
batss W pdravstvend

tabinikor Kotekki

Bilo je super, hvala predavateljicama.

Upam, da mi Se kdaj omogocite tako aktivno so-
delovanje:)

Predavanje je bilo strokovno, zanimivo, odli¢ni
predavateljici.

Pohvalno! Poucno! Spet en super vecer!
Polona je bila super!!!

Predavanje je bilo zelo zanimivo.

Sem bila zadovoljna.

Zelo dobre in kompetentne predavateljice, ki
znajo pritegniti, aktualna tema. Strokovno pre-
davanije bilo zelo dobro in zanimivo, obe preda-
vateljici odlicno predstavili svoj del predavanja.
Hvala obema in hvala drustvu za organizacijo ...
Vse predavateljice se trudijo in odli¢no pripravi-
jo predavanja. Sem zelo zadovoljna. Hvala.
Poucno, zanimivo ...

Predavanije je bilo zelo dobro. Predavateljici sta
zelo lepo in smiselno govorili, prenasali znanje in
izkusnje. Super, Se vec taksnih zanimivih tem ter
dobrih predavateljic.

Zelo dobro in zanimivo

Predavanie je bilo super. Zelel bi si edino, da se
pocasi zacnemo srecevati v zZivo.

Predavanje je bilo zelo zanimivo predstavljeno.
Super tema, poucno.

Zelo strokovno, predavateljici z goro izkusen;.
Predstavitev delavnice me je ganila.

Zelo zanimivi predavanji. Se bom potrudila, da
bom te koristne nasvete tudi prenesla v prakso.
Zelo lepo predstavljeno in pou¢no:). Hvala.
Super, zanimiva in pou¢na predavanja.
Predavanje zadovoljivo, pogreSam vec primerov
iz prakse in pomoc¢ svojcem - primeri.
Predavanje je bilo zanimivo in strokovno pred-
stavljeno. VSec mi je bilo, ker sta predavateljici
govoriliiz prakse.

Poucno, aktualno in iztoCnica za razmislek.

Zelo lepo predstavljeno, poucno.

Zanimivo, pouc¢no predavanje.

Zelo dobro predstavljeno predavanje in napotki
za Zivljenje v prihodnosti.

Bilo je super.

Predavanje in predavateljici sta bili super. Dru-
Stvu se zahvaljujem za zanimiva predavanja.
Zelo zanimivo, hvala

Super, pou¢na predavanja.

Krasno je bilo. Bravol!ll

Super predavanja, zelo lepo predstavljeno, kori-
stne informacije.

Prepoznavanje demence — preventival

10 PRVIH ZNAKOV DEMENCE
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Med predavanji
(Fotografiji: arhiv drustva)
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Predstavitev Dnevne bolnisnice

operativnih strok in Ambulante za

kronicne rane Splosne bolnisnice

Slovenj Gradec

JANJA PUNGARTNIK

V sklopu Oddelka za splosno in
abdominalno kirurgijo Splosne
bolnisnice Slovenj Gradec delujeta

Dnevna bolnisnica operativnih strok in
Ambulanta za kroniéne rane v okviru

kirurskih specialisticnih ambulant

Dejavnost enodnevne bolnisnice

operativnih strok nam je predstavila

Carmen Premuzic, dipl. m. s. S pomocjo

Februar, marec 2023

slikovnega gradiva in razlage nas

je popeljala od vstopa do cakalnice

in do operacijskih dvoran, ki so del
enodnevne bolnisnice.

Predstavitev
Enodnevne bolnisnice
operativnih strok

Enodnevna bolniSnica je po definiciji opredeljena
kot enota, v kateri se opravlja zdravstvena oskrba,
ki traja manj kot 24 ur in ne preko noci, pri kateri
izvajalci opravljajo storitve, ki sodijo v okvir bolni-
Sni¢nega zdravljenja. Bivanje oz. zdravljenje paci-
entov po koncani preiskavi 0z. posegu je skrajSano
na najkrajsi ¢as, potreben za opravljeno storitev in
za nadzor. Pogoj za to obliko zdravljenja je: sprejem
in odpust pacienta naisti dan, trajanje hospitalizaci-
je manj kot 24 ur in da pacient ni hospitaliziran pre-
ko noci. Prednost za pacienta je predvsem skrajSan
Cas bivanja v bolniSnici. Pacient praviloma odide
domov Se isti dan, ne porusi se njegov zivljenjski
bioritem in zmanjSa se obolevanje zaradi bolnisnic-
nih okuzb. Za bolniSnico to pomeni krajSe cakalne
vrste pacientov, ki potrebujejo bivanje v bolnisnici,
poveca se Stevilo postelj, ki so na voljo in znizajo se
stroski zdravljenja.

Oddelek enodnevne bolnisnice OP strok sestav-
liajo: bolniska soba s tremi posteljami, operacijska
soba |, I, skladiscCe sterilnega materiala, prostor za
pripravo pacienta, substerilizacija, Cakalnica, dnev-
ni prostor, necisti prostor, prostor za anestezijo,
prostor za paciente, filter za osebje.

XXXI/1

Posegi, ki se izvajajo, so EVLA - operacija krénih
Zil z laserjem, operacija ingvinalne kile v lokalni
anesteziji, operacije na roki - TU roke, gangliom,
trigger finger - sprozilni prst, scc - sindrom karpal-
nega kanala, vrasceni nohti, lipomi na telesu, razne
benigne in maligne spremembe na kozi. 2021 so
opravili 3171 posegov.

Ce povzamemo, sprejem, zdravljenje in odpust pa-
cienta se v enodnevni bolnisnici izvedejo na enem
mestu. TakSna obravnava predstavlja moderno in
ucinkovito zdravljenje, s katerim lahko dosezemo
visoko stopnjo zadovoljstva pacienta in kakovost
v njegovi zdravstveni oskrbi. Prednost predstavlja
tudi skrajSan Cas bivanja v bolnisnici, pacient gre
domov Se isti dan, manj se porusi njegov vsakdaniji
zivljenjski ritem in zmanjSamo moznost bolnisnic-
ne okuzbe. Za bolniSnico to pomeni krajSe ¢akalne
vrste pacientov, ki potrebujejo bivanje v bolnisnici.
Vsi zaposleni se zavedajo, kako pomembno je, da je
pacientova oskrba, od sprejema do odpusta, stro-
kovna, prijazna in naravnana na pacienta.

Ambulanto za kronicne rane nam je predstavila
Petra Andanovski Fuzir, dipl. m. s. V. ambulanti so
obravnavani bolniki z golenjo razjedo, diabeti¢nim
stopalom in travmatoloskimi kronic¢nimi ranami.

V ambulanti oskrbujejo vse kroni¢ne rane - razje-
de zaradi pritiska, razjede zaradi okvare arterijske
ali venske prekrvavitve, razjede zaradi malignega
obolenja, razjede na diabeticnem stopalu.

Predstavljeno nam je bilo delo v ambulanti, od ad-
ministrativnega postopka, diagnosticnega postop-
ka, ki zajema anamnezo, klini¢no sliko in preiskave.
Poudarjen je bil pomen timskega sodelovanja med
zdravnikom, medicinsko sestro in administracijo.
Naloga medicinske sestre je tudiizobrazevanje pa-
cientov ter sodelovanje s pacientovimi svojci, pre-
veze ran, motivacija pacientov k aktivnemu sode-
lovanju pri zdravljenju in ucenje pacientov izvajanja
kompresijske terapije. V ambulanti se izvajajo tudi
preveze hospitaliziranih pacientov, preveze ambu-
lantnih pacientov, izredno pomembno pa je sodelo-
vanje z zunanjimi sluzbami - patronazno sluzbo, do-
movi za starejSe obcane in zdravstvenimi domov. V
nadaljevanju so nam bile predstavljene vrste ran in

Sirokovno drufivo
madicinskih saster
batss W pdravstvend

bRk Koretka

materialov, ki se za zdravljenje le-teh uporabljajo.
Ambulanta se je umestila v slovenski prostor, saj v
zadnjem cCasu k njim v oskrbo prihajajo pacienti iz
vseh regij.

Strokovnega sreCanja se je udelezilo 72 ¢lanic in
Clanov, ki so podali svojo oceno strokovnega vecera:

Predavanje je bilo zelo pou¢no. Zame osebno
veliko koristnih informacij, ker je moje delo dru-
gacno od vasega.

Super, strokovno izvedeno predavanje.

Zelo dobro predavanje, lepo predstavljeno. Da
vidimo ostali, kako se tam dela, ki nismo v se-
kundariju. Hvalaaa.

Super je. Kratko in zelo zanimivo. Bravo.
Odli¢no.

Super je bilo.

Zelo zanimivo, dobro pripraviljene, poucne
predstavitve, delamo v isti hisi, vendar pogosto
ne poznamo specifik dela posameznih oddel-
kov. Hvala.

Zelo strokovno in razumljivo predstavljeno.
Dobro, hvala predavateljicama.

Odli¢na predstavitev Petre in Carmen.

Lepo pripravljeno.

Super.

Super, zanimivo predavanje, predavateljici sta
dobro predstavili svoje podrocje dela.

Koristno predavanje in informacije.

Je bilo zelo zanimivo. Veseli me, da lahko s tem
spoznamo tudi delo na drugih oddelkih. Hvala
predavateljem in organizatorjem!

Dobro pripravljeno.

Sprosceno vzdusje, izkusnje iz prakse, skratka
odli¢no. Hvala drustvu in predavateljicam.
Odli¢no.

Naslov slik???
(Fotografije: arhiv drustva)
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Razpis za podelitev priznanja
»srebrni znak« za leto 2022
in naziv castnega ¢lana
SDMSBZT Celje

Strokovno drustvo
sester, babic in
in zdravstvenih tehnikov Celje
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Kriteriji za podelitev srebrnega znaka:

biske nege;

uspesno poklicno individualno in timsko delo na podrocju zdravstvene in ba-

individualni in timski prispevek pri krepitvi in ohranjanju dobrih medsebojnih

odnosov na delovnem mestu;

vstvene in babiske nege;

individualna in timska aktivna vloga pri ohranjanju in razvijanju stroke zdra-

individualno in timsko aktivno in dolgoletno sodelovanje v SDMSBZT Celje;
individualni in timski prispevek k vedji prepoznavnosti zdravstvene in babisSke nege;
individualni in timski prispevek k vecji kakovosti zdravstvene in babiske nege;

individualni in timski znanstven, raziskovalen in inovativen prispevek k izbolj-

Sanju kakovosti in napredovanju stroke zdravstvene in babiske nege.

Kriteriji za podelitev naziva ¢astnega ¢lana/clanice

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstve-

nih tehnikov Celje v skladu s sklepom st. 1/2022 redne seje

Naziv Castnega Clana drustva prejme oseba, ki je s svojim delom pomembno pri-

SDMSBZT Celje z dne 10. 10. 2022 razpisuje zbiranje pre-

dlogov za podelitev srebrnega znaka ter Castnega Clana za

leto 2022.

Drustvo razpisuje tri srebrne znake za dolgoletne vidne pri-
spevke na podrocju drustvenega in strokovnega delovanja
v zdravstveni in babiski negi v celjski regiji. Dva za posame-

spevala k uspesnemu delu drustva in stroki zdravstvene in babiske nege.

Predlagatelji naj pisne predloge z Zivljenjepisom kandidatov in tima z ustrezno

utemeljitvijo posredujejo na naslov SDMSBZT Celje, Gregorciceva 5, 3000 Ce-
lie, Patronazna sluzba, Jelka Obrez zapecateno, s pripisom Komisija za priznanja,

najkasneje do 30. aprila 2023.

dnem domu Celje.

zne ¢lane SDMSBZT Celje in enega za tim zdravstvene in

babiske nege.

Priznanja bomo podelili na slovesnosti drustva, 16. 5. 2023, ob 18. uri v Naro-

Clani 10 in Tomislava Kordi§, predsednica SDMSBZT Celje

Fani Marolt v spomin

Draga kolegica Fani,

v son¢cnem dnevu, 10. januarja letos, smo se na
Pleénikovih Zalah zadnjikrat sreéali s tabo. Tudi
sonce je sijalo zate. Ob prelepih poslovilnih bese-
dah in pesmih smo te pospremili k zasluzenemu
pocitku. Hvalezni smo ti za trenutke, ki smo jih pre-
ziveli skupaj. Z lepimi spomini bomo ohranjali dne-
ve, ki smo jih doziveli v tvoji blizini. Bila si prijazna,
dobra kolegica, prijateljica in se ti iskreno zahvalju-
jemo. Nate bo ostal vec¢no lep spomin. Kjer si ti, tja
tudi nas pot vodi. Le mir in pokoj ti zelimo.

Sekcija upokojenih medicinskih sester pri
DMSBZT Ljubljana

Nekrolog s pogreba, ki ga je napisal sin Peter Ma-
rolt in prebral njegov sin

Ko so po ocCetovi smrti leta 2015, potem ko je ta
umrl na angelsko nedeljo, na grob polozili harmo-
nicno obarvane, iz barvitih roz sestavljene vence,
so roze na njih nudile tudi pravo paso za Cebele.
Kot da so omenjeni cvetovi ob odmiranju Se zadnji¢
nesebic¢no ponudili svoje diSave in nektar. Vreme
je bilo v tistem trenutku sonc¢no in toplo, Cebele
pa ne vedo, da tovrstno rezano cvetje pomeni tudi
dokoncno slovo. Vendar, kar je za nekoga smrt, je
lahko za drugega zivljenje. Kot da bi Cebele vede-
le, kakSno spostovanje je ocCe, ki je leta pomagal

Cebelariti, imel do njih. Na njegovi poslednji poti
so se mu zato hvalezno oddolZile s svojo nevsiljivo
navzocnostjo. Ko govorimo o nesebi¢nem razdaja-
nju sebe in o spostljivem odnosu do soljudi, je naji-
na mati zagotovo pravi primer.

Ce za koga, potem prav zanjo velja, da si je izbrala
pravi poklic. Resnici na ljubo je Sla ta ljubezen do
poklicanosti tudi nekoliko na racun druzine. Nickoli-
kokrat se je zgodilo, da je vecCina druzin ob praznikih
sedla za skupno mizo, najina mati pa je bila zdoma,
saj je bila ponovno dezurna. Zaposlena je bila na-
mrec¢ kot viSja medicinska sestra, instrumentarka
na Ocesni kliniki v Ljubljani. Po svojih najboljSih
moceh je sodelovala pri operacijah in kasnejsi negi
in se trudila, da bi se bolnikom, kolikor je mogoce
znova povrnil vid. Spomini, kako je z nekaterimi
nekdanjimi pacientkami zaradi hvaleznosti, ki so jo
te Cutile do nje in njene nesebic¢ne pomodi, Se leta
ostajala v prijateljskih stikih in kako so ji te hvalezne
pacientke pisale za bozi¢ in novo leto, segajo Se da-
leC v najina otroska leta. Nekatere od teh srénih
gospa smo, ali pa sta Se kasneje, ko sva Sla s sestro
svojo pot, z oCetom tudi obiskovala. Upam si trditi,
da bi ta voscila prihajala Se danes, ¢e le ne bi bile te
gospe ze pokojne. Kar je za enega nesebicno daja-
nje, je za drugega pristna hvaleznost.

Franciska Marolt, rojena Obreza, se je rodila leta
1939, kot najstarejSa od stirih otrok ocetu Janezu
in materi Franciski Obreza. Po domace se je reklo
pri Amerikancevih, ker sta njena stara starsa, vsak

ko
e
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zase, s trebuhom za kruhom odpotovala v Ameri-
ko, kjer sta se tudi spoznala. Njena mati je kot otrok
veckrat rotila svojo mamo, zakaj niso ostali v Ame-
riki. Tudi v otros$tvu najine matere so bili ¢asi tezki,
pomanjkanje pa precejsnje. Franciski, Fani, kot smo
ji rekli, je usoda namenila, da je v svojem rojstnem
kraju v Sti¢ni spoznala svojo veliko ljubezen, Petra,
ki je bil prav tako iz Sti¢ne. V zvezi jima je uspelo
kljubovati tako zacetnemu viharju, situaciji, ki jima
ni bila naklonjena, kakor tudi vsem Zivljenjskim
tezavam, in v odlo¢nosti, da za vedno ostaneta na
skupni poti, uspela docakati zlato poroko. Ko sta
bila otroka ze davno vsak na svojem, sta si s sopro-
gom vzela Cas in z druzenjem na potovanjih nado-
mestila tisto, kar sta morda zamudila v zgodnejsih
letih skupnega zivljenja. Mama je namrec od nekdaj
uzivala na poti. Zadostovalo ji je Ze to, da se je na
sovoznikovem sedezu zazrla nekam v daljavo in v

tisini predla s prsti.

ceprav je prazna
gugalnica pred vrtcem
Se vedno niha

ura na steni;
c¢as mimo mene tece
kako je tihal

uvelo cvetje
na grobu nasih bliznjih;
cebelic ni vec

Februar, marec 2023
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Besednica

FANI POBERAJ, OLGA GRMEK

Clanice DMSBZT Ljubljana, sekcija
upokojenih medicinskih sester, smo
se 10. 11. 2022 zbrale v Knjiznici
Bezigrad na rednem mesec¢nem
srecanju. Vodi nas Danica Cedilnik,
upokojena slavistka in prostovoljka.
Na vsako srecanje gremo s prijetnimi
pricakovanji, s ¢im nas bo razveselila
ali nas presenetila, kot ze veckrat
doslej, s prav posebnim gostom.

Gostja tokratnega srecanja je bila Klara Ramovs, .
direktorica Elite izobrazevanja, profesorica andra-
gogike, mojstrica poslovne komunikacije.

Dala nam je nekaj pomembnih nasvetov za dobre
odnose.

vk
-
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Konflikti: komunikacija je razumevanje Cloveka
na drugi strani; konflikt ni, Ce se nekdo ne stri-
nja z mano; vsi imamo vrednote, ¢e nas nekdo
z govorom, dejanji, nor¢evanjem omalovazuje,
zali nase vrednote, je konflikt; nas prizadene na
telesni ravni, nam gre na jok, pospesi utrip ...

Sprejemanje sprememb: spremembe moramo
sprejemati, upiranje spremembam je izgublja-
nje energije; vedno imamo moznost izbire; is-
¢emo pozitivhe spremembe, distancirajmo se
od slabega.

Postavljanje meja: psihicno zdravje pridobiva-
mo tudi tako, da si postavljamo meje, nau¢imo
se reCi ne; Ce Zelimo ustreci, postavimo meje,
moramo se ceniti, verjeti vase in se spostovati,
mi sami po sebi postavljamo meje.
Najpomembnejsi so odnosi: dobre odnose

soustvarjamo tudi sami; govorimo o sebi, ne o
drugih.

Drugi del sreCanja nam je gospa Danica popestrila

* Dajanje nasvetov: nevarno je drugim »soliti« pa-
met, saj je na drugi strani popolnoma drugacen

z vajami za krepitev spomina, razmisljanja. Komen-

tirali smo domaco nalogo, dobili novo, izrazili nekaj

Clovek; ne dajaj nasvetov kar tako; ce te nekdo
prosi zanj, ne reci to in to moras: izhajaj iz sebe -
jaz imam tako izkusnjo; ne vsiljuj nasvetov.

svojih mnenjin sprosceni, napolnjeni z novo energi-
jo, dobre volje odsli novim dozivetjem naproti.

CESTITKA

»Uspeh ni kljuc do srece, sreca je kljuc¢
do uspeha.
Ce imas rad to, kar delas, bos uspesen.«

(Albert Schweitzer)

Na Alma Mater Europaea - ECM je nas
sodelavec Tadej Kozar, zaposlen na
Plju¢nem oddelku Splosne bolniSnice
Murska Sobota, uspesno zagovarijal
diplomsko delo z naslovom

Obravnava pacienta s sindromom
obstruktivne apneje v spanju - Studija
primera

in si pridobil naziv diplomirani
zdravstvenik.

Za pridobitev strokovnega naziva mu
iskreno Cestitamo in mu v prihodnje
zelimo veliko poslovnih izzivov.

Vodstvo in sodelavci Splosne bolnisnice
Murska Sobota

Atroko |
druftvo ardnesdl
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Sekcija upokojenih medicinskih sester
pri DMSBZT Ljubljana

vabi svoje ¢lane/Clanice
na strokovno predavanje
OSTEOPOROZA - MITIIN
DEJSTVA,

v sredo, 22. februarja 2023, ob 9.30

(predavalnica DMSBZT Ljubljana,
Poljanska cesta 14).

Predavateljica Zora Hlade, dr. med.
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Osteoporoza je huda bolezen kosti z nizko kostno maso s spremembo
kostnega tkiva. Poruseno je ravnotezje med razgradnjo kosti in njeno
gradnjo - obnovo.

Uvrscena je med najbolj razSirjene kronicne degenerativne bolezni.
Prizadene lahko kateri koli gibljivi sklep. Najbolj pa obremenjene skle-
pe kolena, kolka in rok. Poskodbe in operacije sklepov, prekomerna
telesna masa, celo genetika lahko povecajo tveganje za njen nasta-
nek. Pri napredujoci bolezni obnovitveni sistem telesa ne zmore pra-
vocasno, ucinkovito vplivati na propadanje tkiv v sklepih, kar se kaze s
tanjSanjem hrustanca, preoblikovanjem kosti, kostnimi zatrdlinami in
vnetjem sklepov. Pojavita se bolecCina in okorelost sklepa.

Veliko ljudi ne ve, da ima osteoporozo vse do zloma, ko jo nakljuc-
no odkrijemo. Bolniki imajo zmanjsano kakovost Zivljenja. Na bolezen
moramo pomisliti, ko opazimo zmanjSanje telesne viSine vsaj za 3 cm.
Nujno je osvescanje ljudi. Zdravljenje - preventivalll Zgodnje odkriva-
nje je pomembno za uspesno zdravljenje. Za preventivo osteoporoze
ni nikoli prepozno, tudi s pravilnimi, ustreznimi individualnimi predpi-
sanimi vajami.

Na srecanju boste dobili odgovore na marsikatero vprasanje.
Stroske predavanja za svoje Clanice in ¢lane krije drustvo.

Prijava je mozna preko prijavnice na spletni strani DMSBZT Ljubljana
www.drustvo-med-sester-lj.si do zasedenosti mest (Stevilo je omeje-
no na 25) ali pri Olgi Koblar 031 495 456.

Predsednica
DMSBZT Ljubljana:
Purda Sima

Predsednica Sekcije upokojenih
medicinskih sester pri DMSBZT Ljubljana:
Olga Marija Koblar
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Sekcija upokojenih medicinskih sester
pri DMSBZT Ljubljana

vabi svoje ¢lane/¢lanice
na strokovno predavanje
MULTIPLA SKLEROZA

v Cetrtek, 23. marca 2023, 0ob 9.30

(predavalnica DMSBZT Ljubljana,
Poljanska cesta 14).

Predavateljica Asist. dr. Alenka Horvat
Ledinek, dr. med.

1Z DRUSTEV

Multipla skleroza je kroni¢na, avtoimunska vnetna bolezen, ki prizade-
ne osrednji ziveni sistem (okvara mielinskih ovojnic). Ta vkljucuje mo-
Zgane, hrbtenjaco in vidni Zivec. Bolezen »stotih obrazov« je neozdra-
vljiva, a jo je s Siroko paleto zdravil, ki so na trgu, mogoce obvladovati.
Vzrok zaizbruh bolezni $e ni pojasnjen. Med dejavnike tveganja ste-
jemo okolje, kajenje in dedno predispozicijo. Najpogostejsi simptomi
so oslabljena roka ali noga, dvojni vid, izguba ravnotezja, tezave kogni-
tivnega misljenja, mravljincenje, velika utrujenost ...

Zgodnja diagnoza in zdravljenje pomembno upocasnita napredovanje
bolezni in vplivata na kakovost Zivljenja. Obravnava mora biti celostna
in jo izvajajo zdravniki, psihologi, logopedi, fizioterapevti in delovni te-
rapevti, dietetiki. Rehabilitacijski center je samo eden - URI Soca z
dolgo ¢akalno dobo za kompleksno obravnavo. V Sloveniji imamo vsa
zdravila, ki so v Evropi dovoljena, da je bolniku omogoceno polno ziv-
lienjelll

Na srecanju se bomo seznanili z multiplo sklerozo v tretjem zivljenj-
skem obdobju.

Stroske predavanja za svoje Clanice in Clane krije drustvo.

Prijave do zasedenosti mest sprejema Olga Koblar 031 495 456 (Ste-
vilo je omejeno na 25).

Predsednica
DMSBZT Ljubljana:
Purda Sima

Predsednica Sekcije upokojenih
medicinskih sester pri DMSBZT Ljubljana:
Olga Marija Koblar
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Sekcija upokojenih medicinskih sester
pri DMSBZT Ljubljana

vabi na spoznavanje naravnih
in kulturnih znamenitosti
Kopra, Marezig in Ankarana

v Cetrtek, 2. marca 2023

ODHOD avtobusa ob 7. uri iz Tivolija v Ljubljani.

Ogled bomo zaceli s promenado, ki je osrednje sprehajalisce, najbolj
zivahni del Kopra. Tu je tudi mestno pristaniS¢e - mandrac, od koder
je 25.10.1991 Slovenijo zapustil zadnji vojak JLA. Carpacciev trg - po-
imenovan po slikarju Vittoretu Carpacciu (1465-1526), slikarju bene-
Ske Sole, je steber sv. Justine, postavljen v spomin zmagi nad Turki.

Titov in Carpacciev trg povezuje Kidriceva ulica, v kateri je baro¢na pa-
laca Belgramoni-Tisco, ki gosti Pokrajinski muzej Koper. Sprehodili se
bomo skozi staro mestno srediSce, si od zunaj ogledali glavna mestna

vrata Muda, Da Pontijev vodnjak na PreSernovem trgu ter znameniti
Titov trg. V Marezigah, v zaledju Kopra, vstran od mestnega vrveza,
vabita tiSina in opojnost istrskega podezelja. Je ena najbolj prijetnih
slovenskih vasi, tudi pozimi. Vinski fontani, prvi na slovenskih tleh in
Refoskoladnici, prvi vaski slas€icarni v slovenski Istri, sta se pridruzila
najvecja vinska kozarca v Evropi.

V zaselku Burja je neuradno najstarejsi vinograd refoska Brzan v
Evropi oziroma najstarejSi vinograd refoska na svetu. Posebnost vi-
nograda so latniki oziroma pergole, kar je za refosk, ki potrebuje sen-
co, zascCita pred soncem, opeklinami in izsuSevanju grozdnih jagod.

Ankaran ima 12 km obale - najvecja plaza pod kampom Adria, najzi-
vahnejSa pod mladinskim letovis¢em Debeli Rti¢. Mladi se zbirajo na
Studentu, domacini se odlocajo za bolj sencno plazo Valdoltra, ljubite-
lji narave si privoscijo mulj v zalivu sv. Jerneja. Obcina skrbi za Stiri pla-
7e. Sportniki se zbirajo pri sv. Katarini, ki se na eni strani konca z edinim
slanim travnikom v Sloveniji, na drugi strani s pokopaliS¢em skoljk, na
katerem je kar 234 vrst vseh polzev.

Druzenje bomo zakljucili s poznim kosilom in se v vecernih urah vrnili
v Ljubljano

Prispevek: 25 evrov
Prijave sprejema Olga Koblar, GSM 031 495 456, Stevilo izletnikov je
omejeno na 40.

Predsednica
DMSBZT Ljubljana:
Purda Sima

Predsednica Sekcije upokojenih
medicinskih sester pri DMSBZT Ljubljana:
Olga Marija Koblar

Februar, marec 2023
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Dijaki Srednje zdravstvene

sole Ljubljana so se poglobili v
zivljenje in delo Metke Klevisar

MOJCA KOTNIK, NATASA SPINDLER,
NIKICA GRKMAN

»Gospo Metko Klevisar si predstavijamo

v simbolu sonca ali srca.«

»Glede na njen slog pisanja nam deluje
kot sréna, dobra, skrbna oseba, ki zeli
izboljSati odnos ljudi do starostnikov.«

»Zanjo bi uporabili simbol zvezde.

Te so zelo stare, vendar Sirijo svetlobo v
temi, so simbol upanja in lepote. Metka

Klevisar deluje tudi kot mama. Ceprav

nima svojih otrok, viogo mame opravlja

za Stevilne druge ljudi.«

»Njena besedila so napisana preprosto,

tako da njihova sporocila razume vsak

clovek. Spodbujajo k drugacnemu
misljenju. Prebrati bi jih moral vsak
zdravstveni delavec.«

To je samo nekaj misli, ki so jih zapisali dijaki 3. letni-
kov Srednje zdravstvene Sole Ljubljana ob prebira-
nju in raziskovanju Zivljenja in dela Metke Klevisar.
V letoSnjem Solskem letu smo se namrec pri med-
predmetnem sodelovanju predmetov slovenscina
in dolgotrajna oskrba odlocili, da se bomo poglobili
v zivljenje in delo Metke Klevisar.

Dijaki so to naredili z branjem njenih knjig, blo-
gov, poslusanjem posnetih oddaj ter prek analize
¢lankov, ki so jih zasledili na spletu. Nekateri so
prebirali tudi zapisano v njenem profilu Facebook.
Na podlagi prebranega so nastali razli¢ni izdelki:
dnevniki branja, plakati, PowerPoint prezentacije,
risbe, eseji ...

Po zaklju¢enem raziskovanju smo se odlocili, da
Metko Klevisar povabimo na srecanje, ki je po-
tekalo v spletnem okolju. Moderirali so ga Nikica
Grkman, uciteljica strokovnoteoretic¢nih vsebin in
praktiCnega pouka ter dijaka 3. letnika Jasmina
Savié in Ziga Preinfalk. Dijakom, njihovim staréem
ter uciteljem Srednje zdravstvene Sole je gospa
Metka Klevisar spregovorila in nas nagovorila na
razlicnih podrocjih: kako se soo¢amo s tezavami,
boleznijo, smrtjo, kako pomembni so medsebojni
odnosi za sobivanje v domu in nasploh. Njena po-
gosta misel je, da s tem, ko pomagamo drugim,
pomagamo tudi sebi.

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1

Mladostniki imajo v srednjeSolskem obdobju raz-
licne zdravstvene tezave, ki mnogokrat negativno
vplivajo na njihovo samopodobo. Med pogovorom
jih je zanimalo, kako se je ona soocala s svojo bo-
leznijo, za katero je zbolela pred zacetkom Studija.
Povedala nam je, da je njena bolezen trajala leta
in leta in tako je imela Cas, da se je lahko na svo-
je zdravstveno stanje pripravila. Vmes je srecala
veliko ljudi, ki zivijo z razli¢nimi boleznimi in zdaj je
vesela, da Ceprav uporablja vozicek, lahko Se veliko
stvari naredi samostojno. Beseda, ki si jo je izposo-
dila od Malega princa, je udomaciti. »Ce udomagis
bolezen, lahko z njo Zivis normalno in bolje,« pravi
Metka Klevisar.

Od ljudi, pacientov, ki jih je sreCevala na svoji zi-
vljenjski poti, se je veliko naucila in se $e zmeraj uci.
Treba si je vzeti Cas za druge.

V Domu sv. Jozefa, kjer Zivi zdaj, se sreCuje z raz-
licnimi profili zaposlenih. Nekateri si vzamejo vec
Casa za pogovor, medtem ko drugi hitijo k svojim
obveznostim. Vsem nam je svetovala, naj med svo-
jim delom izkoristimo drobne trenutke za pogovor.

Portret Metke Klevisar
(Fotografije: avtorice prispevka)

Obisk pri Metki Klevigar (na sliki Metka Klevidar, Nataga Spindler, Nikica Grkman in dijaki Jan Zorc, Ziga
Preinfalk, Jasmina Savic)



Nekaj dni po spletnem pogovoru so se trije dijaki
(Jan, Jasmina in Ziga) ter profesorici Nataa Spin-
dler in Nikica Grkman dogovorili za obisk pri njej.
Dijak Jan je o obisku povedal naslednje:

»Ko smo se srecali z gospo Metko Klevisar, je soba
zasijala takoj, ko je prisla v prostor. Pogovor se je
dotikal razlicnih tem: dolgotrajne oskrbe, smrti in
umiranja.

Gospa Klevisar je ob tem izpostavila, kako po-
memben je pieteten odnos tako do zive kot tudi do
mrtve osebe. Sama je z nami delila izkusSnjo, da so
se zaposleni v domu na smrt njene prijateljice Julke
odzvali zelo primerno in z njo ravnali spostljivo in
dostojanstveno tudi po smrti.

Ob koncu druzenja smo bili napolnjeni z novim zna-
njem in novim pogledom na zivljenje osebe, ki je
predano opravljala vlogo zdravnice, zdaj pa Se ved-
no polno zivi vlogo oskrbovanke. Ko smo odhajali,
se je megleno Celje zdelo polno pozitivne energije.
Pogovor z Metko Klevisar nas je spodbudil k razmi-
Sljanju o sebi, drugih in o medsebojnih odnosih ter
odlocitvah, ki jih sprejmemo kot zdravstveni delav-
ci, in z njimi nekomu polepSamo dan, lahko ga pa
tudi zatremo.«

Gospe Metki KleviSar je decembra za njeno zi-
vljenjsko delo na podrocju paliativne in oskrbe
hospic Zdravniska zbornica podelila Hipokratovo
priznanje, za kar ji iskreno Cestitamo. Zelimo ji Se
veliko uzitkov pri branju, pisanju in v pogovorih.
Vsem bralcem pa, da si polepSajo dan s kaksno
njeno mislijo.

-
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Avtorica pravi, da fudje poleg
medicine 72 ozdravitey nujno
Potrebiljeno upanje. Brez upan]
splob ne marema Fyel,
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Razmisljanja dijakov — lvana, Lucija Timotej, Ziga

Dajte

Vpis v programe 1. stopnje

VisokoSolski Studij

VisokosSolski studij
Fizioterapija

Vec informacij:

Jesenice: referat@fzab.si in 04 586 93 61 Fakulteta za zdravstvo
Ljubljana: referatlj@fzab.si in 05 93 39 580

| www.fzab.si

Zdravstvena nega

Redni (Jesenice) in izredni Studij (Ljubljana in Jesenice)

Redni (Jesenice) in izredni Studij (Ljubljana)

Informativna dneva: 17. in 18. februar 2023
Prvi prijavni rok: od 17. februarja do 20. marca 2023

Angele Boskin
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Usposabljanje v projektu MUNERA 3, paliativne
vescine v negi in oskrbi

MOJCA KOTNIK, MATEJA LOPUH, ANDREJA PREBIL

Srednja zdravstvena sSola Ljubljana je
leta 2018 vstopila v projekt Munera
3, ki je bil namenjen Sirjenju znanja

med zdravstvenimi delavci v razli¢nih

delovnih okoljih. Projekt Munera 3 se
je izvajal v obdobju od 2018 do 2022
in je omogocal izvedbo brezplac¢nih
programov nadaljnjega poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja za
zaposlene, in sicer kot dodatna
usposabljanja, kvalifikacije ali
prekvalifikacije, ki morajo slediti
potrebam na trgu dela in na
posameznih delovnih mestih. Vanj je
bilo vkljucenih kar 86 sol po Sloveniji.

Edenizmed programov usposabljanja, ki smo ga na
nasi Soli izvajali, je bil program Paliativhe vescine v
negi in oskrbi. Z njim smo zaceli jeseni 2019 in ga
izvajali vse do septembra 2022. Program smo iz-
vajali v razlicnih socialnovarstvenih in zdravstvenih
institucijah. I1zvajalci v programu so bili mag. Mateja
Lopuh, dr. med., Mojca Kotnik, prof. zdrav. vzg. in
Marijana Hribar, univ. dipl. soc. del. Vsega skupaj se
je v teh letih programa udelezilo 221 udelezencev.

Vsebine programa so zajemale teoreti¢ne in prak-
ticne vidike paliativne oskrbe. V okviru slednjih
so udeleZenci spoznali veS€ine komunikacije, te-
meljne Zivljenjske aktivnosti pri delu s stanovalci,
ki potrebujejo paliativno oskrbo, pomen celostne
obravnave ter delo s svojci. Program se je izvajal
tudi v Casu epidemije s koronavirusom (v spletnem
okolju). V posameznih organizacijah se je usposa-
bljanja udelezil multidisciplinarni tim, ki je Ze med
samim potekom spoznal, kako se lahko posamezne
vescine uporabijo pri delu s stanovalci in njihovimi
svojci. Skozi izobrazevanja je prislo na dan veliko
osebnih zgodb in travm, ki so jih dozivljali zaposleni
osebno ali na delovhem podrocju. Z izpovedjo svo-
jih stisk so bili sliSani in dobili so potrditev za svoje
delo oz. prakti¢ne nasvete za izboljSave. Udelezenci
so v ¢asu usposabljanja priizvajalcih pohvalili pest-
rost primerov iz prakse in njihovih lastnih izkusen;j,
pridobili so mnogo znanj, ki jih bodo lahko uporabili
pri svojem delu in tudi sicer v Zivljenju. Prav tako so
spoznali, da je paliativna oskrba vec¢ kot zgolj me-
dicinska veda. Je zelo kompleksna, nikoli dokonc¢na
zgodba o Zivljenju, o nasem in o bolnikovem.

Program je v svoji zasnovi sledil irskemu foru-
mu za podiplomsko izobrazevanje (Forum of Iri-
sh Postgraduate Medical Training Bodies), ki je
ze 2014 pripravil priporocila za izobrazevanje na
podrocju paliativne oskrbe. Le-ta zajemajo Sest
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temeljnih kompetenc, ki naj bi jih imel vsak zapos-
leni v paliativnem timu. Znotraj vsake kompetence
S0 znanija, ki naj bi jih imeli vsi zaposleni, znanja, ki
naj bi jih imeli nekateri, in znanja, ki naj bi jih imeli
posamezniki, ki se ukvarjajo samo s paliativno os-
krbo (avstralski model). Z osnovnimi znanji lahko
zagotavljamo paliativni pristop na osnovni ravni,
s specificnimi znanji lahko obravnavamo bolnike
z bolj kompleksnimi potrebami v paliativni oskrbi,
specializirana znanja pa so namenjena strokov-
njakom, ki se ukvarjajo samo s paliativho oskrbo
in obravnavajo bolnike z najbolj zahtevnimi teza-
vami. Temeljne kompetence so: poznavanje nacel
paliativne oskrbe, sporazumevanje, skrb za kako-
vost Zivljenja in udobja, interdisciplinarno nacrto-
vanje oskrbe, spopadanje z izgubo, zalostjo in za-
lovanjem, razvoj lastne drze do trpljenja, umiranja
in smrti ter eticne vrednote.

zagotavljamo udobje v vseh fazah bolezni. Z vsem
tem, ko iSCemo in potrjujemo Cloveka v bolniku, ko
odgovarjamo na vpraSanje »kako«, skupaj z bolni-
kom na novo iSCemo smisel njegovega polozaja.
Se veg, ¢e se zgodi, da le-ta umanjka, ga moramo
zanj imeti toliko ve¢ mi sami. Tu pa se pokaze nas
odnos, ki ga imamo tako do zivljenja kot do smrti.
Kaksen je? Ju sprejemamo v vsej njuni lepoti in
tragiki; kako ju razumemo in osmisljamo; kaksno
vrednost imata za nas same - tudi eti¢no? Ker je ra-
zvoj medicinske znanosti in tehnologije v zadnjem
obdobju skokovito narasel, bolezni moderne dobe
pa so vecCinoma neozdravljive, je slednje vprasanje
Se kako pomembno. Paliativna oskrba je tista veda,
ki to vrzel - med napredkom in skrbjo za bolnika -
eti¢no zapolni.

Program Paliativne vescine v negi in oskrbi v Domu Tisje, 28. 11. 2019
(Fotografija: Mojca Kotnik)

Rdeca nit samega programa je bila prav razvija-
nje odnosa do trpljenja, umiranja, smrti. Marsikaj
dandanes znamo in zmoremo narediti, a pri tem
je pomemben odnos do tega, kako to naredimo.
Paliativni bolnik je namrec tisti, ki si lahko nasproti
vprasanja »zakaj« (se je to zgodilo), postavlja od-
govor, »kako« (se bo zdaj s svojim polozajem soo-
¢il). Ce namre¢ vemo »kakoc, lazje prenasamo ta
»zakaj« Pri tem lahko ponudimo podporo, pomoc.
To pomeni, da smo pozorni na bolnikova obcutja
(sramu, nemoci, krivde, zalosti, jeze), da jim dopus-
timo in jih spodbudimo, da spregovorijo o svojih
zivljenjskih zgodbah, strahovih, da jim nudimo upa-
nje majhnih korakov, z njimi iS¢emo vire modi, jim

Obvestilo

Spostovani,
naslednja stevilka Utripa
je dvojna (april/maj) in izide
v prvih dneh aprila 2023.

Prispevke sprejemamo
do 20. marca.

Urednistvo
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Policisticni jajcniki — sindrom s
tisocerimi obrazi

JOZE LAVRINEC

Marjana je bila (in je seveda Se vedno)
povsem normalno dekle v cvetu zgodnjih

tridesetih. Ceprav polno zaposlena,

vcasih celo nekoliko preveg, je po svojih

najboljsih moéeh skrbela za svoje

zdravje in dobro pocutje. Ker je bila celo
zivljenje nekoliko bolj robate postave,
se je nenehno trudila, da bi svojo tezo

nekoliko omejila in obtesala linijo.
Lotila se je vsega, samo da je obetalo

kaksen kilogram na tehtnici manj: sla

se je presnojedstvo, ga zamenjala z

brezglutensko prehrano, se lotila diete
z nizko vsebnostjo ogljikovih hidratov,

stradala ob polni luni, pila neznosno

ogabne smutije za zajtrk, a je bilo vse

brez haska, kakor »bob ob steno«.

Kadar ni prisla prevec zdelana iz sluzbe - ja, ljudje, s
katerimi je delala, so lahko kar neznosni v svojih zah-
tevah - se je odpravila Se na kratek tek po mestnih
ulicah - ta naj bi vedno pomagal. A nic! Kilogrami so
ostajali kakor prilepljeni. Saj je obcasno kaksnega iz-
gubila, a kaj, ko se je potem hitro nagradila s kaksno
tortico prevec; ko pa so te tako dobre! Jasno, da so
potem sledile Stevilne menjave razpoloZenja, celo
kaksne temne misli so se ji véasih utrnile. Pa nepre-
stana utrujenost! Za partnersko Zivijenje ji dolgo ni
bilo mar, vsaj tako je trdila, a v zadnjem letu, ko je
srecCala moskega svojih sanj, moskega, ki ga njena
postava ni motila, moskega, ki mu je bil vsec¢ njen
smeh, njeno Zuborenje besed in njena iskrivost, je
spremenila svoj odnos do partnerskega Zivijenja. Ja,
sedaj bi rada zanosila. Toda kakor zakleto, ne gre in
ne gre. Pa oba se tako trudita ... Ja, nic, za obisk pri
ginekologinji se je Ze dogovorila ...

Za normalno dozorevanije foliklov v jaj¢nikih se mo-
rajo pravilno vkljuciti stevilni hormoni, ki nastajajo
na osi »hipotalamus-hipofiza-jajcniki«; Ce se samo
en deleznik malce sfizi, adijo normalno zorenje fo-
likla. Folikel v takSnem primeru sicer raste, a ker
ne dozori, se preobrazi v cisto. Namesto prevladu-
joCih zenskih spolnih hormonov telo obvladujejo
estrogeni in testosteron. Hormonalne motnje pa,
tako kot vedno, poskrbijo za pravo »$talo«. Simpto-
matika sama po sebi je bolj udarec pod pas zenski
samopodobi kakor resen krik organizma: telesno
mascevje se kopici na za Zensko manj strateskih
mestih, spremembe razpoloZenja so tako pogoste
kakor pojavi nenadne utrujenosti, pojavi se lahko

kaksSna dodatna akna ali zraste temna dlacica na
licu ali kar pod nosom ter seveda obvezno nereden
mesechni ciklus.

In vendar vse skupaj ni tako nedolzno, kakor je mo-
goce videti na prvi pogled. Policisticni jajcniki pri-
zadenejo nekako 15 do 18 odstotkov vseh zensk
v reproduktivnem obdobju in veC kakor polovica
teh bo imela tezave s sladkorno boleznijo ali vsaj
odpornostjo na inzulin ze pred Stiridesetim letom
starosti; veCinoma bodo imele povisane vrednos-
ti serumskega holesterola in visok krvni tlak, zato
bodo v kar stiri do sedemkrat veCjem tveganju za
nastanek srénega infarkta! Ko si te podatke samo
zamislimo v polni luci, ugotovimo, da je vrag odne-
sel sleherno salo!

Vzroki za sam nastanek policisti¢nih jajcnikov so
Se vedno nekako zaviti v meglo. Dedna obreme-
njenost, poviSana telesna teza z inzulinsko rezis-
tenco, oksidativni stres in kroni¢no diseminirano
mikrovnetje in ne nazadnje celo spremenjena Cre-
vesna flora, kakrsSna nastane z mascobo preboga-
ti prehrani, so samo skromen del ze prepoznanih
povzrociteljev.

Ob vsem skupaj enostavno ne moremo in ne sme-
mo mimo najbolj banalnega razloga.

Diagnoza je dokaj hitra in neboleca: ultrazvok jajc-
nikov, ki potrdi prisotnost cist ter laboratorijska
analiza hormonov. Zdravljenje pa, no ja, je nekoliko
manj uspesno. Kakor pac vedno, kadar ni usmerje-
no v odpravljanje vzroka, temvec le v blazenje te-
zav. Hormonalna nadomestna terapija, zdravila za
urejanje krvnega tlaka in serumskih mascob, ure-
janje telesne teZe ... Ze skromna petodstotna izgu-
ba teze lahko pripelje do ureditve menstrualnega
ciklusa. To preprosto pomeni, da za lajSanje tezav
zaradi policisticnih jajcnikov lahko najvec naredi
zenska sama.

Pri slednjem se obic¢ajno zaplete. Sprememba zi-
vljenjskega sloga je resda med najbolj banalnimi
ukrepi, ki so¢asno prinese Stevilne koristi za zdrav-
je, aje obicajno nekaj najtezjega, najbolj zapletene-
ga in najbolj kompleksnega. Kako prepricati damo,
ki je prepriCana, da se prehranjuje zdravo, saj sledi
prav vsem modnim trendom zdravega prehranje-
vanja, hrano mogoce celo nakupuje v izbranih spe-
cializiranih trgovinah, obcasno celo pri ponudniku
ekolosko pridelanih zivil, se odreka stevilnim izdel-
kom, ki v slehernem trenutku mamijo na policah tr-
govin, izloCa iz svoje prehrane Stevilna zivila ali kar
cele prehranske skupine ..., da bo spremenila svoje
prehranske navade iz po njenem mnenju zdravih
navad v obic¢ajno nekoliko manj kalori¢no, a z zivili
pestro in uravnotezeno prehrano, kakrsno priporo-
¢a npr. Cindi Slovenija? Kako prepric¢ati isto gospo
s previsoko telesno tezo, ki se po zakljucku delov-
nega Casa Cuti povsem izCrpano, da bi se odpravila
Se na daljsi sprehod v bliznji gozd ali park? Kako
ji dopovedati, da opusScanje obrokov ni resitey,

temvec je ravno obratno generator dodatne teze?
In jo odvrniti od tistih brez Stevila drobnih prigriz-
kov, ki so tako ali tako samo grizljaji, teh pa vendar
ne &tejemo? Ze star pregovor pravi, da je »stara
navada Zelezna srajcag, ta pa je tako tezka, dajo je
laZje nositi, kakor sleci. Pa vendar!

Sprememba zivljenjskih navad spada med tera-
pevtske postopke »prve bojne linije«, a vendar ne
nadomesti farmakoloSkega zdravljenja. Postopek
je zal dolgotrajen, a nic¢, kar se »Cez noc izgubi«, ne
more resiti tezav, ki so se razvijale dlje Casa. Pritem
pacientke potrebujejo kakovostno in strokovno
spremljanje, kar lahko nudita samo usposobljena
referencna medicinska sestra ali klinicni dietetik.

Nasa prehrana je vir energijskih in neenergijskih hra-
nil, ki jih nase telo nujno potrebuje in ni samo nekaj,
kar nas nasiti ali zaposli nase brboncice. Brez nje
enostavno ne moremo, z njo tudi tezko, ko pa nam
vse okoli nas ponuja toliko odli¢nih specialitet, raz-
licni vplivnezi pa tolikooo razlicnih »koristnih« pre-
hranskih praks. Se vedno velja, da je »zmernost lepa
cednost«, tako pri nalaganju na kroznik kakor pri
izbiri prehranskega sloga. Ko z njo Zelimo doseci se
kaksne dodatne vplive na telo, se moramo prepros-
to poglobiti v »kaj, kako in koliko Cesa pojemox.

Ne glede na Stevilne teorije je razlog za visjo teles-
no tezo od priporocene samo in edino viSek vne-
sene energije. Pag, ve¢ pojemo kot potrogimo! Ce
zelimo shujsati, moramo trend obrniti in pojesti
nekoliko manj, kakor v dnevu potrosimo. Zato ni
dovolj, da pri vnosu spremenimo razmerje med po-
sameznimi energijskimi hranili, pojesti moramo za
malenkost manj energije, kot jo dejansko potrosi-
mo. Ze 200 do 300 kcal nizji dnevni vnos se dolgo-
rocno prijetno obrestuje z upadom telesne teze. In
se mogoce kdo povprasa, cemu ne bi procesa pos-
pesili z bolj obCutno restrikcijo energijskega vnosa,
aje odgovor zajet Ze v stari zgodbici o Ribni¢anu, ki
je poskusal konja navaditi na oblance, pa mu je ta
crknil. Ne, nas organizem ni prilagojen na dolgotraj-
no stradanje in zato takSna dejanja prinasajo vec
dodatnih neprijetnosti kot koristi.

HujSanje s prehrano z manj ogljikovimi hidrati sicer
kratkorocno privede do relativno hitre izgube te-
lesne mase, s tem celo zaCasnega izboljSanja od-
pornosti tkiv na inzulin, a se kot koristna izkaze le
dieta z nizko vsebnostjo ogljikovih hidratov z moc-
no omejitvijo nasicenih mascobnih kislin, ki temelji
pretezno na rastlinskih virih. To je socasno prehra-
na, ki jo je tezje nadzorovatiin tezje zagotavljati vse
potrebne dnevne vnose hranil in ucinkovin, zato
prevladuje konsenz, da pacientkam svetujemo
zdravo uravnotezeno prehrano.

A pri policisti¢nih jaj¢nikih samo nizja energijska
vrednost zauzite hrane ni dovolj! Prehrana z nizkim
glikemicnim indeksom (Kazemi, et al,, 2021) je tista,
ki zenskam s policisti¢nimi jaj¢niki obljublja kar ne-
kaj ugodnosti. Pricakujemo lahko boljSo odzivnost
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tkiv na inzulin, bolj urejene serumske mascobe (niz-
ja raven trigliceridov in holesterola LDL) in nekoliko
nizjo raven testosterona. Prehrana z visoko vseb-
nostjo prehranskih vlaknin, kar nizko-glikemicna
prehrana v bistvu je, omogoca Se vecjo nasitnost
zauzite hrane, poCasnejSe praznjenje zelodca ter po-
Casnejsi inzulinski odgovor ter ne nazadnje tudi nizji
porast grelina ali hormona lakote. Topne prehranske
vlaknine so cudovita hrana cloveku koristni mikrobi-
oti, ki s svojimi metaboliti dodatno vpliva na blazenje
vnetnih procesov (Barbers, et al., 2020).

Posebno vlogo ima tudi omejitev vnosa nasicenih
mascobnih kislin (izlociti iz prehrane jih ne moremol),
saj s tem zmanjSamo negativni vpliv citokinov na zil-
no steno ter omejimo diseminirana vnetja. Po drugi
strani pa bomo prehrano obogatili z alfa-linolensko
mascobno Kislino, ki je predstopnja omega-tri ma-
Scobnih kislin. Njeni koristni u€inki se kazejo v urav-
navanju steroidov, blazenju vnetnih procesov in v
podpori koristne crevesne flore (Wang, et al., 2020).
To slednje sicer Se ¢aka na preverjanje pri ljudeh, a
obljubljene koristi so lepe, sama izpeljava pa neka-
ko spada v slog vsakdanje uravnotezene prehrane,
zato se s to idejo lahko mirno ze poigravamo.

Priiskanju raznih vplivov prehrane bomo brez tezav
nasli tudi Stevilne potrditve, da je Cezmeren vnos
fruktoze s kalori¢nimi sladili Skodljiv, saj poglablja
odpornost tkiv na inzulin ter rusi normalno ma-
Scobno sliko. Zato bomo fruktozo kot samostojno
sladilo ali kot sestavni del neke druge sladkorne
molekule ¢im bolj omejili.

Sama prehrana, naj jo Se tako skrbno nacrtujemoin
izbiramo, je Se vedno premalo ucinkovita.

Podpreti jo moramo z redno telesno vadbo, ki je
vse bolj prepoznana kot pomemben dejavnik iz-
boljSevanja obcutljivosti tkiv na inzulin, normaliza-
cije transporta in presnove glukoze. Pri tem ima
vecjo vlogo intenzivhost vadbe kakor samo tra-
janje. Samo intenzivna vadba kaZze ugoden vpliv
na respiratorno in sréno kondicijo, na izboljSanje
obcutljivosti na inzulin in sestavo telesa (nizji de-
lez telesnega mascevija in visji delez puste misic-
ne mase) (Patten, et al., 2020). Seveda, ¢e zelimo
doseci dejanske koristi takSne vadbe, naj se izvaja
vsaj petkrat tedensko oz. naj bi trajala vsaj 120 mi-
nut tedensko (idem).

Sestavni del Zivljenja je tudi pocitek. Ceprav pato-
fiziologija motenj spanja in slabSe obcutljivosti na
inzulin ter policisticnimi jajcniki Se ni povsem raz-
iskana, je vendarle Ze jasno, da zagotovitev kako-
vostnega spanja in pocitka pozitivno vpliva tako na
nastajanje posameznih spolnih hormonov kakor na
inzulinsko odzivnost. Pri tem seveda obstaja dile-
ma, kako si zagotoviti dovolj spanca in pocitka. V
pomoc¢ nam je lahko reden ritem med obdobji bud-
nosti in spanca, telesna dejavnost, ki Cloveka ne le
utrudi, temvec tudi sprosti, izogibanje alkoholnim
napitkom ter lahko prebavljiva in ne preobilna zgo-
dnja vecerja (med vecerjo in spancem naj bo vsaj
1,5 do 2 urirazlike) (Reutrakul, et al., 2018).

Teorija je zanimiva. Za Se tako preproste reci poi-
SCe uCene ali manj ucene trditve in raziskave. A te-
orijo stlaciti v nekaj uporabnih, ¢loveku razumljivih
napotkov, je malce tezje. Ker je pac toliko reSitev
in toliko poti, kolikor ljudi se te tezave loti. Pa vse-
eno poskusimo.
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Napotki za lajSanje tezav pri
policisti¢nih jaj¢nikih

Priporocena prehrana zensk s policisti¢nimi jajcniki
se ne razlikuje prav veliko od sploSne zdrave, urav-
notezene prehrane, kakrsna je denimo mediteran-
ska uravnotezena prehrana ali pa prehrana po pripo-
rocilih CINDI. Le taksna prehrana je socasno garant,
da z njo zagotovimo prav vse potrebne snovi: vsa
potrebna hranila in uc¢inkovine. Samo s taksno pre-
hrano zagotovimo, da telo pridobi optimalne koliCine
beljakovin, ogljikovih hidratov in mascob.

Kljub relativni sproScenosti prehrane je treba vsaj
delno nadzorovati vnos ogljikovih hidratov. Kar se
tice Skrobnih Zivil (krompir, riz, testenine ipd.) naj pri
sestavljenem obroku ne presegajo Cetrtine krozni-
ka. Enostavne sladkorje poskusamo ¢im bolj omeji-
ti. Sadje, ki ravno tako vsebuje enostavne sladkorije,
omejimo na priblizno 200 oz. najve¢ 250 g dnevno,
energijska sladila, Ce je le mogoce, povsem opusti-
mo. Za pocasnejsi glikemicni odziv Skrobnata zivila
vedno dopolnimo z beljakovinskim Zivilom ter obilo
zelenjave, kuhane ali presne.

Dnevno zauzijte veliko tekocCine! Posegajte po nes-
lajenih sadnih ali zeliS¢nih Cajih brez kofeina; Zitni
kavi, mineralni vodi. Tako si boste socasno izboljsali
tudi prebavo.

Poskrbite za redno dnevno telesno dejavnost.
Sprehodi, plavanje, kolesarjenje so idealne oblike
telesne vadbe. Telesna dejavnost naj traja vsaj 30
minut, od tega naj bo vsaj 15 minut vadbe tako in-
tenzivne, da se vam pospesi sréni utrip.

Zadnji obrok v dnevu naj bo vsaj uro in pol pred spa-
njem. Obrok naj ne bo obilen. Zvecer se izogibajte
alkoholnim napitkom.

Sindrom policisti¢nih jajcnikov se lahko manifestira
z dokaj razlicno simptomatiko, skupen je le nere-
den mesecni cikel, ciste v jajcnikih, ki jih dokazemo
z ultrazvokom ter hormonalne spremembe. Spre-
memba zivljenjskih navad je poleg farmakoterapije
klju€na pri zdravljenju tezav; pestra uravnotezena
in nekoliko manj kalori¢na prehrana pa skupaj z re-
dnointenzivno telesno vadbo pripomore k blazenju
simptomatike.

Zagotavljanje uravnotezene prehrane in optimalne telesne teze je temelj slehernega zdravljenja policistic-
nih jajcnikov! Uzivanje hrane, bogate s hranili, vitamini, minerali ter antioksidanti, a ne prebogate z energijo,
je kljuCna strategija. Izbiranje bolj priporocenih zivil pa bo pomagalo vzdrzevati normalno »zdravo« telesno

tezo ter ohranjati normalne ravni glukoze v krvi.

Prehranska skupina

Nemastni beljakovinski viri:

Izbiranje pustega mesa vam bo pomagalo pri
izgubi prevelike telesne teze, socasno pa vam bo
zagotovilo vecjo nasitno vrednost obrokal

Sestavljeni ogljikovi hidrati (Skrobna zivila):
Uzivanje Skrobnatih ogljikovo-hidratnih Zivil,

ki soCasno vsebujejo tudi veliko prehranskih
vlaknin, bo povzrocilo pocasnejsi inzulinski odziv
ter manj obsezno diseminirano vnetje.

Z antioksidanti bogata zelenjava in sadje:
Antioksidanti, ki jih zauzijemo z zivili, blazijo
vnetne procese ter krepijo imunski odziv; so¢asno
pomagajo pri obvladovanju telesne teze ...

Srcu prijazne mascobe:

Mascoba ni le energijski vir! Iz nje nastajajo tudi
posamezni hormoni. V njej se topijo nekateri
vitamini in jih tako nasSe telo lazje izkoristi.
Nekatere mascobe so tudi pomembne za
delovanje Zivénega sistema.

Primeri Zivil

Ribe: losos, postry, tuna, trska

Perutnina: piScanec brez koze; puranja prsa
Meso: nemastna govedina, svinjina
Rastlinska beljakovina: fizol, leca, tofu

Polnozrnata zivila: jeCmen, oves, polnozrnatiriz,
polnozrnata pSenica in pira,

Strocnice: fizol, leCa, grah, bob, Cicerka

Skrobnata zelenjava: krompir, sladki krompir, sladka
koruza, mladi grah

Sadje: jagode, borovnice, maline, brusnice, jabolka,
cesnje, hruske, slive ...

Zelenjava: pesa, paradiznik, brokoli, paprike, korenje,
vse kriznice, belusi ...

Olivno olje, repi¢no olje
avokado

Orescki: orehi, mandlji, kashew
Semena: laneno, sezam

Da bi si zagotoviliizgubo telesne teze ter s tem ublazili simptomatiko policisti¢nih jajénikov, se o
ustrezni koli¢ini hrane pogovorite z dietetikom ali referencno medicinsko sestro!

Izogibajte se naslednjim zivilom (na jedilniku naj
bodo le poredko in Se to v manjsih kolicinah):

sladkor (beli ali rjavi), med, javorov ali agavin si-
rup;

sadni sokovi, sadni napitki, gazirani napitki (tako
slajeni kakor neslajeni), sadni kompoti, sladkana
c¢ezana;

mocno predelana zivila;

+ beljakovinske ploScice; hrustljavi kosmici ter
mocno predelana zita;

+ izdelkiiz bele pSeni¢ne moke;
keksi, peciva in bomboni;

prigrizki, kot so Cips, prestice, razni flipsi.
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EBENO- ANTICNA Z RDECIMI

VINE LJUBLJANA CVETI
FR. SKLAD. 5 - KRCENJE
SLAST, (MAURICE) PESNICA NAS MISIic
APETIT NAS SKERL | GEOGRAF [ RUMENO
ARHITEKT V TRSTU RJAVA
(LADO) (BOZIDAR) | BARVA
AM. FOTO-
GLAVNI GRAF NASA 13 8
VEZNIK (ART) PEVKA
GLASBENIK (ANDREJA)
TURNER SOPROG
KAR JE

NAS KRI- 9 OSMO- SLAVKO
TIKIN JENO TIHEC

PISATELJ RIMSKA CEDO
(BOJAN) SESTICA PRICA
ENO OD
TREH 10
NARECIJ

HRV.
JEZIKA

PUSCAV- 1 TRPLJE-

NIKOVO NJE
BIVALI-

SCE
T T
oznace- |1 2 13 4 5 6 7 8 19 10 1 12 13 14
NE CRKE
RAZPORE- | |
| DITEV LIK 1 1

Novost iz Tosame - intimni gel Natura Femina

Za Cudovita intimna dozivetja, za drsenje brez meja in poskodb ter - ne nazadnje -

za boljSo prekrvavljenost in zascito intimnih predelov. Intimni gel Natura Femina je

novost na trgu, saj vsebuje sestavine, ki jih obicajni lubrikanti ne: arginin spodbuja

naravno vlazenje in poskrbi za prijetno S€emenje, probiotiki pa za vzdrzevanje

naravnega mikrobioma koze in sluznice. Ker je narejen na vodni osnovi, se brez

tezav izpere in ne pus¢a madezev, obenem pa ne poskoduje silikonskih igrack in ne

kondomov iz lateksa.

Pravilne resitve - geslo nagradne krizanke nam posredujte do 20. mar-
ca na naslov Zbornica - Zveza, Ob zeleznici 30 A, 1000 Ljubljana ali po
e-posti na naslov clanarina@zbornica-zveza.si in izzrebali bomo 6 nagra-
jencev. Med pravilnimi resitvami bomo izZrebali 6 nagrad, ki jih prispeva
Tosama d. o. 0. Vrednost dveh prvih nagrad predstavlja storitev ali izdelek
v okvirni vrednosti 30,00 evrov za posamezno nagrado, vrednost dveh
drugih nagrad predstavlja storitev ali izdelek v okvirni vrednosti 20,00
evrov za posamezno nagrado, vrednost tretje nagrade pa predstavlja
storitev ali izdelek v okvirni vrednosti 10,00 evrov.

Februar, marec 2023

avtor: Marko Drescek
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Drustvo za oskrbo ran
Slovenije (DORS)

24. in 25, februarja 2023
organizira
dvodnevno strokovno
srecanje z u¢nimi
delavnicami

RANE?

Grand hotel Bernardin,
Portoroz

Petek, 24. 2. 2023

7.30-8.30 Registracija udelezencev

8.30 Uvodne besede:
predsednica drustva DORS

prim. doc. dr. Tanja
PlaninSek Rucigaj, dr. med.,
viSja svetnica

I. SKLOP moderatorici: prim. doc. dr. Tanja
Planinsek Rucigaj, dr. med., viSja svetnica,
Anita Jelen, mag. zdr. nege, ET, QM

8.45 Preverjanje znanja
KRONICNE RANE
9.00-9.20 VENSKA GOLENJA

RAZIJEDA, Katarina Smuc
Berger, dr. med.

POSKODBA / RAZJEDA
ZARADI PRITISKA, Anita
Jelen, mag. zdr. nege, ET, QM

9.40-10.00 RAZJEDA NA DIABETICNI
NOGI, izr. prof. dr. Vilma
Urbancic¢ Rovan, dr. med.

10.00-10.20 MALIGNA RANA

Dragica Tomc, viS. med. ses., ET
10.20-10.40 Razprava
10.40-1110 Odmor

9.20-9.40

II. SKLOP moderatorici: Natasa Cermelj, dipl.
m. s., Justina Somrak, vis. med. ses.

1110-11.30 OSKRBA OPEKLINSKIH
RAN, dr. Natasa Rigler, vis.
med. ses., univ. dipl. ped.

11.30-11.50 ALIJE ANGIOLOG NA
LETALU?, dr. Vinko Boc, dr. med.

11.50-1210 MEDICINSKA SESTRA NA
LETALU ZA
OPOLNOMOCENJE
PACIENTA S PERIFERNO
ARTERIJSKO BOLEZNLIO,
Dragana Pejnovic, dipl. m.s., ET

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1

1210-12.30 ATIPICNA RANA, prim. doc.
dr. Tanja Planinsek Rucigaj, dr.
med., viSja svetnica

12.30-12.40 -12.50 Razprava
12.50 -14.30 Skupno kosilo

11l. SKLOP moderatorici: Natasa Cermelj, dipl.

m. s., Vanja Vilar, vis. med. ses., dipl. ekon., ET

DODATNI POSTOPKI PRI ZDRAVLJENJU
KRONICNIH RAN

14.30-14.50 ZDRAVLIJENIJE S KISIKOM
IN CO?, I1za Korpar, dr. med.

1450-1510 NAPREDNE CELICNE
TEHNOLOGIJE (celice,
ekstracelularni matriks,
rasni faktorji in citokini
oz. celi¢ni in necelicni
produkti tkivhega
inZeniringa), prim. doc.
dr. Tanja Planinsek Rucigaj, dr.
med., viSja svetnica

1510-15.30 ENDOVENSKIPOSEGI, asist.
dr. Matjaz Vrtovec, dr. med.

15.30-15.50 Razprava

IV. SKLOP moderatorici: Ema Plut, zdrav.

tehnik, Natasa Koser, dipl. m. s.

15.50-16.10 RAZBREMENILNI
PRIPOMOCKI, Vanja Vilar,
vis. med. ses., dipl. ekon., ET

16.10-16.30 PREHRANA, Anita Jelen,
mag. zdr. nege, ET, QM

16.30-16.50 SVETLOBNA TERAPLIA
(LED-diode, bioptron,
nizkofrekvencni laser,
fotodinamicna terapija), Ema
Plut, zdrav. tehnik

16.50-1710 KOMPRESIJA, prim. doc.
dr. Tanja Planinsek Rucigaij, dr.
med., viSja svetnica

1710 -17.40 Preverjanje znanja

18.00 VOLILNI OBCNI ZBOR
DRUSTVA DORS
19.00 SKUPNA VECERJA (Grand

hotel Bernardin)

Sobota, 25. 2. 2023

8.00 - 8.30 Registracija udelezencev

UCNE DELAVNICE IZMENJAIJE (6 skupin -
45 minut)

830-915 NAMESCANJE
NELEPLIJIVIH
KRATKOELASTICNIH
POVOIJEV, prim. doc. dr. Tanja
Planinsek Rucigaj, dr. med.,
viSja svetnica
9.20-10.05 NAMESCANJE
DOLGOELASTICNIH
POVOIEV, Justina Somrak,
viS. med. ses.

10.10-10.55 PRAKTICNI PRIKAZI
UPORABE NEGATIVNEGA
PRITISKA, Hubert Terseglav,
dipl. zn.

11.00-11.20 Odmor

11.20 -12.05 I1ZBIRA OBLOGE ZA
OSKRBO AKUTNIHIN
KRONICNIH RAN, Natasa
Cermelj, dipl. m. s., Maja
Vrhovnik, dipl. m.s., ET

1210-12.55 VSIPOSTOPKI
DEBRIDMENTA, Vanja Vilar,
vis. med. ses., dipl. ekon., ET

13.00-13.45 DOLOCANJE STANJA
PREHRANIJENOSTI, Anita
Jelen, mag. zdr. nege, ET, QM

13.50-14.00 Podelitev potrdil in zakljucek

Splosne informacije:
Kotizacija vklju¢no z DDV- jem:
150 EUR za ¢lane DORS,

230 EUR za neclane.

Kotizacijo nakazite na transakcijski racun:

Drustvo za oskrbo ran Slovenije, Cigaletova
ulica9,1000 Ljubljana

Stevilka TR: 02012 0254085451, Sklic na
Stevilko 00 002023 odprt pri NLB.

Prijave posljite najkasneje do 20. 2. 2023 na:
E-naslov: bajecmojca@gmail.com ali

naslov drustva: Drustvo za oskrbo ran
Slovenije, Cigaletova ulica 9,1000
Ljubljana.
Strokovno srecanje je v postopku dodelitve
licenc¢nih tock pri Zbornici zdravstvene in
babiske nege Slovenije in pri Zdravniski
zbornici Slovenije.

Hotelska namestitev:

Grand hotel Bernardin 5*

Hotel Histrion 4*

Rezervacija sob: Rezervacijska sluzba Hoteli
Bernardin, d.d.

Tel.: 05 690 7000

E-mail: booking@sava.si

z navedbo: Drustvo za oskrbo ran Slovenije
(DORS)

Strokovni in organizacijski odbor:

Tanja Planinsek Rucigaj, Vanja Vilar, Anita
Jelen, Natasa Cermelj, Branka Kokalj, Dragica
Josar, Justina Somrak, Franc¢iska Pinoza, Maja
Vrhovnik, Ema Plut, Hubert Terseglav, Natasa
Koser, Majda Gacnik, Biserka Lipovsek, Mojca
Bajec.

Vljudno vabljeni!
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Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v
psihiatriji

TEMA SRECANJA

ZDRAVSTVENA
NEGA OTROKA IN
MLADOSTNIKA
S TEZAVAMI
NA PODROCJU
DUSEVNEGA
ZDRAVIJA

Datum, kraj, lokacija
dogodka in registracija

2.do 4. 3.2023, spletno
okolje Google Meet
(registracija na daljavo
2.3.2023 0d 15.10 - 15.30).

Program izobrazevanja

Program je dostopen na
spletni strani Zbornice -
Zveze.

Kotizacija, nakazilo,
Stevilo udelezencev

Kotizacijaz DDV je
360,00 €. Clanom Zbornice
- Zveze, kiimajo poravnane
Clanske obveznosti, se prizna

50-% popust.

Licencne in pedagoske
tocke

Strokovno izobrazevanje
je v postopku licenénega
vrednotenja in vpisa
strokovnega izobrazevanja
v register pri Zbornici
zdravstvene in babiske nege
Slovenije - Zvezi strokovnih
drustev medicinskih sester,
babic in zdravstvenih
tehnikov Slovenije.

Dodatne informacije in
prijava

Na portalu Zbornice - Zveze.
Ce imate z elektronsko
prijavo tezave, se lahko

prijavite tudi na elektronski
posti:
prijava.psihsekcija@gmail.
com
Dodatne informacije:
prijava.psihsekcija@gmail.
com
ali na Stevilko 041682 268
(Aljosa Lapanja)

Organizator Organizator

N L

Sekcija medicinskih sester

Sekcija medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v

in zdravstvenih tehnikov v

zobozdravstvu psihiatriji
TEMA SRECANJA TEMA SRECANJA
31. strokovni seminar ZDRAVSTVENA
S SPREMEMBAMI &
= NEGA STAREIJSIH
DO SVETLEJSE >
S TEZAVAMIV
AL DUSEVNEM ZDRAVJU
ZOBOZDRAVSTVU

Datum, kraj, lokacija

Datum, kraj, lokacija
dogodka in registracija

dogodka in registracija

16.3.2023do 18.3.2023,
spletno okolje Google Meet
(registracija na daljavo
16.3.2023
0d 15.10 do 15.30)

Petek, 14. in sobota,
15.4.2023 0b 10. uriv
Bioterme, Mala Nedelja.

Registracija udelezencev
od 8.do 9.50.

Program izobrazevanja

Program izobrazevanja
Program je dostopen na
spletni strani Zbornice -

Program izobrazevanja bo Zveze.

v celoti objavljen na spletni
strani Zbornice - Zveze,
www.zbornica-zveza.si. KOtizaCija, nakazilo,

Stevilo udelezencev

Kotizacija, nakazilo,

Stevilo udelezencev
Kotizacijaz DDV je

360,00 €. Clanom Zbornice
- Zveze, kiimajo poravnane
¢lanske obveznosti, se prizna

Kotizacija za dvodnevno
50-% popust.

udelezbo znasa
360 € z vklju¢enim DDV za
posameznega udelezenca.
Clani Zbornice - Zveze, ki
imajo poravnane Clanske
obveznosti, so upravi¢eni do
50-% popusta (placajo 180 €
z vklju¢enim DDV).

Licencne in pedagoske
tocke

Strokovno izobrazevanje
je pri Zbornici zdravstvene
in babiske nege Slovenije
- Zvezi strokovnih drustev
medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov
Slovenije v postopku
licen¢nega vrednotenija
in vpisa strokovnega
izobrazevanja v register.

Licencne in pedagoske
tocke

Program je v postopku
vpisa v register strokovnih
izobrazevanj in vrednotenja

za licencne in pedagoske
tocke pri Zbornici - Zvezi.

Dodatne informacije in Dodatne informacije in
prijava

prijava

Preko portala
Zbornice - Zveze. Ce imate

Elektronske prijave bodo z elektronsko prijavo tezave,

IZOBRAZEVANIJA

Organizator

DRUSTVO MEDICINSKI SESTER,
5 BABICG ZORAVSTVENIH TEHNIKOV

DMSBZT Maribor

TEMA SRECANJA

OBVEZNE VSEBINE:
KAKOVOST IN
VARNOST V
ZDRAVSTVU

Datum, kraj, lokacija
dogodka in registracija

Petek, 17. februar 2023,
ob 9. uri, prostori drustva
(Ulica heroja Jevtica 5,
Maribor).

Program izobrazevanja

Enodnevno strokovno
izpopolnjevanje je namenjeno
zaposlenim v zdravstveniin
babiski negi ter oskrbi.

Vec o programu preberite na
spletni strani drustva: www.
dmsbzt-mb.si

Kotizacija, nakazilo,
Stevilo udelezencev

Clanom drustva so stroski
izobrazevanja kriti iz naslova
plac¢anih ¢lanarin.

Kotizacija znasa 120
€ z vkljucenim DDV za
posameznega udelezenca.
Clani Zbornice - Zveze, ki
imajo poravnane ¢lanske
obveznosti, so upraviceni do
50-% popusta (placajo 60 € z
vklju¢enim DDV).

Licenc¢ne in pedagoske
tocke

Program je namenjen
zaposlenim v zdravstveniin
babiski negi in je usklajen z

obveznimi
vsebinami, ki jih mora
vsebovati strokovno
izpopolnjevanje za izpolnjeni

pogoj obveznih vsebin s
podrocja kakovost in varnost

v zdravstvu v licenénem

obdobju.

Dodatne informacije in
prijava

Utrip

Organizator

DRUSTVO MEDICINSHIH SESTER,
5, BABICG ZORAVSTVENIH TEHNIOV

DMSBZT Maribor

TEMA SRECANJA

OBVEZNE VSEBINE:
POKLICNA ETIKA

INZAKONODAJA
SPODROCIJA
ZDRAVSTVA

Datum, kraj, lokacija

dogodka in registracija

Petek, 24. februar 2023,

prostori drustva (Ulica heroja

Jevtica 5, Maribor)

Program izobrazevanja

Enodnevno strokovno

izpopolnjevanje je namenjeno

zaposlenim v zdravstveniin
babiski negi ter oskrbi.

Vec o programu preberite na
spletni strani drustva:
www.dmsbzt-mb.si

Kotizacija, nakazilo,
Stevilo udelezencev

Clanom drustva so stroski
izobrazevanja kriti iz naslova
plac¢anih ¢lanarin.

Kotizacija znasa
120 € z vkljucenim DDV za
posameznega udelezenca.
Clani Zbornice - Zveze, ki
imajo poravnane ¢lanske
obveznosti, so upravi¢eni do
50-% popusta (placajo 60 € z
vklju¢enim DDV).

Licencne in pedagoske
tocke

Program je namenjen
zaposlenim v zdravstveniin
babiski negi in je usklajen z
obveznimi
vsebinami, ki jih mora
vsebovati strokovno
izpopolnjevanje za izpolnjeni
pogoj obveznih vsebin s
podrocja poklicne etike in
zakonodaje v licenénem
obdobju.

Dodatne informacije in
prijava

mozne na spletni strani
Zbornice - Zveze: www.
zbornica-zveza.si, pod
E-PRIJAVNICA.
Dodatne informacije:
damjana.grubar@gmail.com
in cok.marina@gmail.com ali
051 396 296

se lahko prijavite tudi po
elektronski posti:
prijava.psihsekcija@gmail.
com
Dodatne informacije:
prijava.psihsekcija@gmail.
com ali na Stevilko
041682268
(Aljosa Lapanja).

Prijave na strokovno
izpopolnjevanje potekajo
na spletni strani Zbornice -

Prijave na strokovno
izpopolnjevanje potekajo
na spletni strani Zbornice -

67

Zveze: Zveze:
www.zbornica-zveza.si, pod: www.zbornica-zveza.si, pod:
E-PRIJAVNICA. E-PRIJAVNICA.

Februar, marec 2023
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Organizator

Lé SEWELIA MS I T
UKC (@

Organizator

MARIBOR
Univerzitetni klini¢ni center Sekcija medicinskih sester
Maribor in zdravstvenih tehnikov v
oftalmologiji
TEMA SRECANJA 3
TEMA SRECANJA
XXXII. SRECANJE
PEDIATROV V
MARIBORU IN OBRAVNAVVA
XIX. SRECANIJE OFTALMOLOSKEGA
MEDICINSKIH PACIENTA
SESTER V PEDIATRUI SKOZI PANEL
SPECIALISTICNIH
Obravnava dusevnih DEJAVNOSTI

motenj otrok in
mladostnikov v

zdravstveni negi Datum, kraj, lokacija

Zdravstvena nega otroka dogodka in registracija

v hematologiji
Petek, 26.5.2023,
Kongresni center
Thermana park,
ZdraviliSka cesta 6, Lasko

Pomen zgodnje
fizioterapevtske
obravnave na primarni
ravni od novorojenca do

mladostnika Program izobrazevanja

Datum, kraj, lokacija
dogodka in registracija Program strokovnega
. izobrazevanja bo v celoti
Cetrtek, 30.3.2023 in petek, objavlien na spletni strani

31.3.2023, hotel Habakuk Zbornice - Zveze:
Maribor www.zbornica-zveza.si

Program izobrazevanja

Kotizacija, nakazilo,
Program izobrazevanja je Stevilo udelezencev
objavljen na spletni strani
Zbornice - Zveze, na spetni
strani UKC Maribor in na
spletni strani Zdravstvenega
domadr. A. D. Maribor.

Kotizacija za udelezbo na
strokovnem izpopolnjevanju
znasa 220 EUR z vklju¢enim

DDV za posameznega

Zakaj biti clan / clanica
Zbornice - Zveze
UGODNOSTI CLANSTVA

Svojim ¢lanom vodimo pregledno, 7. Clanom omogoéamo aktivnejse
uporabniku prijazno osebno mapo vkljuCevanje v raziskovalne med-
(portfolio) strokovnih izpopolnje- narodne in domace projekte.

vanj in izobrazevanj. 8. Svetujemo vam pri strokovnih
Strokovna izobrazevanja so v or- vprasanjih, ki se vam porajajo na
ganizaciji Zbornice - Zveze ter delovhem mestu. Kot clani ste
regijskih drustev in strokovnih upravicenido brezplacnih strokov-
sekcij za Clane tudi do 50 % ugo- nih mnenj in odgovorov.

dnejsa. 9. Regijska strokovna drustva skrbijo
Nasi clani dobijo brezplacno gla- za strokovni in osebnostni razvoj
silo Utrip v tiskani ali elektronski svojih ¢lanov z organizacijo razlic-
obliki. nih strokovnih izobrazevanj, stro-
Z e-novicami vas bomo sproti ob- kovnih ekskurzij ter organizacijo
vescali o izobrazevanjih in aktu- k.ultur.mh,spo.rtmh|ndrug|hzan|m|—
alnem dogajanju v zdravstveni in vih dejavnosti...

babiski negi. 10. Ob vclanitvi vsak c¢lan prejme knji-
Clani lahko enkrat letno zaprosijo Zici Profesionalna podoba  izvajal-
za Sredstva iz sklada za izobraze- cev zdravstvene in babiSke nege
vanje, in sicer tako za kotizacije ter oskrbe ter Kodeks etike v zdra-
za strokovna izobraZevanja kot za vstveni negi in oskrbi Slovenije in
Zolnine na vseh ravneh. Kodeks etike za babice Slovenije ter
Odvisno od trenutne ponudbe zu- 5|mbo||c-no darilo. ) .
naniih partneriev, ki jo nenehno do- 11. Posebnih ugodnosti so delezni

polnjujemo, nasi ¢lani lahko izkori-
stijo Stevilne zanimive ugodnosti.

tudi studenti, ¢lani Zbornice - Zve-
ze, do 27. leta starosti.

Kotizacija, nakazilo,
Stevilo udelezencev

Kotizacija za udelezbo
na srecanju znasa za
posameznega udelezenca
300,00 € z vklju¢enim DDV.
Kotizacija za prvi dan je

150,00 € in kotizacija za drugi

dan 250,00 €.
Organizator srecanja bo po
koncanem srecanju izstavil
racun za placilo kotizacije.
Stevilo udelezencev ni
omejeno.

Licencne in pedagoske
tocke

Program je v postopku
licencnega vrednotenja

strokovnih izpopolnjevanj pri

Zbornici - Zvezi.

Dodatne informacije in
prijava

Prijava preko e-prijavnice na
spletni strani www.ukc-mb.si
(zavihek strokovna srecanja)

Dodatne informacije
Rebeka Gerlic:
rebeka.gerlic@ukc-mb.si
Kontaktna oseba
Katja Leskovar:
katja.leskovar@ukc-mb.si.

Februar, marec 2023 ———— XXXI/1

udelezenca. Clani Zbornice
- Zveze, kiimajo poravnane
Clanske obveznosti, so

upraviceni do 50 % popusta
(placajo 110 EUR z vkljuc¢enim

DDV), razliko do polne cene
pa Zbornica-Zveza krije iz
naslov

Licencne in pedagoske
tocke

Program strokovnega
sreCanja je v postopku
vpisa v register strokovnih
izpopolnjevanj in pridobitve

licen¢nih in pedagoskih tock

pri Zbornici - Zvezi.

Dodatne informacije in
prijava

Prijava je mozna preko
spletne strani
www. zbornica-zveza.si
e prijavnica. Prijave
sprejemamo do zasedbe
prostih mest.
Ostale informacije dobite
na tel. 041 487871
(Andreja Marolt).

IBORNICA ZORAVSTVENE IN BABISKE
HEGE SLOVENIE - IVEZS STROKOVMIH
DEUATEY MEMCINSKIH SESTER, BARIC
IM TORAVETVEMIH TEHMIEDY SLOVENIIE

POSEBNA PONUDBA

ZA ZAPOSLENE IN NJIHOVE DRUZINSKE CLANE V LETU 2023

15% POPUST

Na vse aktualne pakete objavljene na spletni strani Term Vivat.
Popusti se med seboj izkljuéujejo.

http://vivat.si/paketi-akcije
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Clanice in &lani pa tudi vsi, ki bi to radi postali, s 1. 2. 2023 vstopamo v novo
polletno obdobje zbiranja ugodnosti. Klub je namenjen bodoé&im star§em in vsem,
kiimate otroke stare od 0 do 6 let.

Clanstvo v klubu je BREZPLACNO in prinasa vse UGODNOSTI
PIKA KARTICE ter dodatne UGODNOSTI KLUBA LUMPI.

VSAK VAS EURO NAKUPA STEJE.
ZBIRAJTE PIKE IN LUMPI TOCKE.

Ob nakupu izdelkov otrosSkega sveta Kluba
Lumpi poleg 1 PIKE pridobite SE 1 LUMPI TOCKO.
Slednje pa prinasajo kupone zvestobe -
s popusti.

1EUR
nakupa

LS

BABISKA PODPORA IN STROKOVNI NASVETI
NA BREZPLACNI TELEFONSKI STEVILKI.

r POSEBNE UGODNOSTI SAMO ZA CLANE.

0B VELANITVI PREJMETE KUPONE DOBRODOSLICE IN
BROSURICE S KORISTNIMI NASVETI STROKOVNJAKOV.

O&0

Mercator d.o.o0., Dunajska 107, 1000 Ljubljana

l'- )4 . v . .
~ Se niste vClanjeni v klub? Skenirajte QR kodo, nalozite .
mobilno aplikacijo Moj M in Kliknite ikono Klub Lumpi. Ce kartice Pika
E 8e nimate, jo boste skozi ta postopek pridobili na enostaven nacin. Mercator
Veé na lumpi.si moyj najboljsi sosed
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