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2nizajte
holesterol
v treh tednih!

Margarino Becel pro.activ
uzivajte 3 tedne.

V kolikor vam po treh tednih rednega,
vsakodnevnega uzivanja 25 do 30g
margarine raven slabega holesterola
(LDL) ne upade za 10 do 15 odstotkov,
vam vrnemo denar.

Vse podrobnosti o izdelku in akciji so vam na e R ] s o n UK;'\ZA"\ NO
razpolago v zgibanki, ki je priloZena izdelku.

Becel pro.activ vsebuje rastlinske
sterole, ki klinicno dokazano znizujejo
raven holesterola v krvi.

0b torkih in sredah med 16. in 18. uro
vam je na voljo zdravnik kardiolog:

041 970 831

swenbemion  (((Q0863015)  Akcija traja od 9. februarja do 15. aprila 2006
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Kdo smo in kaj so nase kompetence?

Tudi v zdravstveni in babiski negi se dogajajo spremembe, ki jih
bolj ali manj z veseljem sprejemamo. Vcasih so spremembe
povzrocene od zunaj, velikokrat pa jih povzrocimo sami, saj se
stroka razvija, prav tako tudi nase znanje in spoznanja.

Na zacetku razvoja stroke zdravstvene nege smo govorili o negi
bolnika, zdaj, ko so se naloge medicinskih sester spremenile,
govorimo o zdravstveni negi. Vioga medicinskih sester se je
spremenila od vloge pomocnika zdravniku v vlogo pomocnika
bolniku in sicer od pomoci bolnemu k aktiviranju zdravih
posameznikov za ohranjanje in krepitev zdravja.

Vloga medicinskih sester je bila najprej povsem odvisna, nato pa
smo v dokumentu Razmejitev zdravstvene nege (1996) opredelili
vlogo medicinske sestre kot samostojno in odvisno. V skrajSani
definiciji zdravstvene nege Mednarodnega sveta medicinskih
sester (2002) govorimo o samostojni, soodvisni in sodelujoci vlogi,
zdaj pa njeno vlogo dolocajo kompetence.

V preteklosti je zdravnik prevzemal vso odgovornost za nase delo
in to tako dolgo, dokler se z osvescanjem bolnikov niso zacele
pojavljati proe tozZbe. 55. clen Zakona o zdravstveni dejavnosti
pravi: »Zdravstveni delavec lahko samostojno opravlja vsako delo,
za  katero ima  ustrezno
izobrazbo in je zanj usposobljen
ter ima na razpolago ustrezno
opremo. Za svoje delo prevzema
eticno, strokovno, kazensko in
materialno odgovornost«. Me-
dicinska sestra lahko torej
sprejme samo tiste naloge, za
katere ima ustrezno izobrazbo
in je za mnjihovo izvajanje
usposobljena (kompetentna). V
tem primeru nosi tudi vso
odgovornost.

V preteklosti niti stroka niti
poklici v zdravstveni in babiski
negi  miso  bili  zakonsko
opredeljeni, medicinske sestre,
babice in zdravstveni tehniki so se skrivali pod »ostalimi delavci«.
Sedaj so v zakonu o zdravstveni dejavnosti in v drugih
podzakonskih aktih urejena mmnoga podrocja: pripravnistvo,
mentorstvo, strokovni izpiti; kvalifikacija, delovno podrocje in
poklicna dejavnost (kompetenca) za posamezni poklic; v poglavju o
zdravstvenih delavcih in sodelavcih sta opredeljeni diplomirana
medicinska sestra in diplomirana babica, doloceni so pogoji za
samostojno opravljanje dela (register), pogoji za podelitev,
podaljSanje in odvzem licence (dovoljenja za samostojno
opravljanje dela), doloCen je razsirjeni strokovni kolegij za
zdravstveno nego kot najvisji strokovni organ, javna pooblastila
zbornice in pogoji za pridobitev javnih pooblastil ...

V' dokumentu Razmejitev zdravstvene nege (1996) smo
definirali, kdo je nosilec zdravstvene nege in kdo izvajalec.
Nosilstvo smo opredelili kot funkcijo organiziranja, nacrtovanja,
izvajanja in vrednotenja zdravstvene nege, vodenja negovalnega
tima in pomoZnega osebja, ki se vkljucuje v podrocje oskrbe,
izobraZevanja in sodelovanja v izobraZevanju, vodenja
negovalnega tima in sodelovanja v zdravstvenem timu, vodenja,
izvajanja prakticnih vaj za studente in dijake, nacrtovanja,
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organiziranja, izvajanja in vrednotenja zdravstvene vzgoje,
sodelovanja v raziskovalnem delu ter ga dodelili medicinski sestri.
Zdravstvenega tehnika smo postavili v poloZaj izvajalca postopkov
in posegov v procesu zdravstvene nege po navodilu medicinske
sestre. V zasebni patronazni dejavnosti smo mu dodelili naloge
izvajanja zdravstvene nege in oskrbe bolnika na domu pod
organizacijo in strokovnim okriljem podrocne patronazne
medicinske sestre, ki je usklajevalka vseh oblik zdravstvene nege in
oskrbe bolnika na domu.

V Seznamu poklicev v zdravstveni dejavnosti (Ur. list $1.82/27.
7. 2004) so navedene kompetence oziroma poklicna dejavnost za
posamezni poklic, kar pomeni, da ima vsak poklic pravico izvajati
naloge, ki so v skladu s kompetencami. Kompetence posameznih
poklicev bodo podprte s seznamom storitev v dopolnjenem
dokumentu »Razmejitev kompetenc zdravstvene in babiske nege«.

Zakon o zdravstveni dejavnosti ne govori o nosilcih in
izvajalcih, temvec¢ o zdravstvenih delavcih in zdravstvenih
sodelavcih ter o poklicih v zdravstveni dejavnosti. Zakon o
zdravniski sluzbi na primer v 1. clenu navaja, da je »zdravnik
temeljni odgovorni nosilec opravljanja zdravstvene dejavnosti,

. zakonske osnove za dolocitev

nosilke zdravstvene nege pa
ni. Nosilka zdravstvene nege
(diplomirana medicinska se-
stra, visja medicinska sestra)
je opredeljena z vidika stroke.
Istocano je mnosilka tudi
izvajalka zdravstvene nege.
Kot izvajalec pa je dolocen
tudi tehnik zdravstvene nege.

Kar nekajkrat je Ze bilo
postavljeno vprasanje, ali
lahko opravlja polivalentno
patronazno dejavnost medi-
cinska sestra s srednjesolsko
izobrazbo. Komisija za za-
sebno delo v zdravstveni negi
je osebam s srednjesolsko izobrazbo (srednja medicinska sestra,
zdravstveni tehnik, tehnik zdravstvene nege) do sedaj izdajala
soglasje za vpis v register zasebnih zdravstvenih delavcev za
izvajanje »nalog zdravstvene nege in oskrbe bolnika na domu pod
organizacijo in strokovnim okriljem podroéne patronazne
medicinske sestre, ki je usklajevalka vseh oblik zdravstvene nege in
oskrbe bolnika na domu«. Ker ni bilo zakonskih podlag, je seveda
upostevala usmeritve stroke.

Pojavlja se torej vprasanje, ali imamo pravico pogojevati razlike
v izvajanju nalog med javno sluzbo v javnih zavodih in javno
sluzbo z izvajanjem na zasebni nacin? Na primer: tehnik
zdravstvene nege sme v bolnisnici in v patronazni dejavnosti v
sklopu zdravstvenega doma ter v drugih zdravstvenih in socialno
varstvenih zavodih izvajati dolocene naloge na podlagi kompetenc,
na terenu kot zasebnik pa jih ne sme. Odgovor je seveda »ne«.
Zatorej, na podlagi zakonskih dolocil velja, da sme vsak poklic
izvajati naloge v skladu s svojimi kompetencami, Zbornica — Zveza
pa bo tista, ki bo izvajala strokovni nadzor s svetovanjem in
nadzorom, kako se upostevajo.

mag. Bojana Filej



@,

delo zbornice - zZveze mmm—

Kronika dogodkov v januarju

Petra Kersnic¢

Kaj smo delali in kje smo bili:

12. januar

10. seja Upravnega odbora Zbornice — Zveze
Dnevni red:

1. Pregled realizacije sklepov sej Upravnega odbora: 4. seja
z dne 22.6.2005, 5. seja z dne 29.6.2005, 6. seja z dne
15.9.2005, 7. seja z dne 18.10.2005 in 8. seja z dne 10.11.2005

2. Pregled in sprejem predloga zapisnika 9. seje UO z dne
30.11.2005
- Upravni odbor je opravil pregled realizacije programa za

leto 2005 in ocenil, da se posvet z dekani Visokih $ol (sklep UO

23/3) prestavi v leto 2006 — cilj posveta naj bo ugotovitev, kako

se izvaja EU izobraZevalni program in kaj to pomeni za prak-

so zdravstvene nege.

Kadrovska projekcija — projekt IVZ v letu 2004 in 2005 je po-
dal podatke o potrebah na podlagi demografskih podatkov in
predvidenega upokojevanja, ni pa predstavil dejanske slike
pomanjkanja kadrov v zdravstveni negi. Clani UO menijo, da
bi Zbornica — Zveza, Sindikat delavcev v zdravstveni negi
Slovenije in Razsirjeni strokovni kolegij za zdravstveno nego
lahko na podlagi vseh zbranih podatkov pripravili strategijo
reSevanja kadrovskega primanjkljaja, kar pomeni nadaljevanje
projekta. Pri tem bo Zbornica — Zveza prispevala do sedaj pri-
dobljene podatke, RSKZN, kot najvisji strokovni organ pa bo v
skladu z 11. ¢lenom Pravilnika o sestavi in delovanju razsir-
jenih strokovnih kolegijev, ministra za zdravje seznanil z de-
janskim stanjem.

- Mag. Bojana Filej in Petra Kersnic sta se v ¢asu 27. in 28.10.
aktivno udelezili 2. kongresa Makedonskega zdruzenja medi-
cinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov na Ohridu. Petra
Kersnic¢ je predstavila slovensko organiziranost in organizaci-
je medicinskih sester, njihovo povezovanje in delovanje na
ravni drzave in na lokalnem nivoju. Mag. Bojana Filej je pred-
stavila polozaj in aktivnosti medicinskih sester v Sloveniji ter
izobrazevanje za poklice v zdravstveni negi. V ¢asu kongresa
so bili opravljeni tudi razgovori s kolegicami iz Srbije in Crne
gore.

- Peter Pozun, ki je opravil Studijski obisk pri Irskem
zdruZenju medicinskih sester v casu od 21.in 22. 10, je clanom
Upravnega odbora 11.11.2005 posredoval pisno Porocilo s
studijskega obiska v An Bord Altranais — Irish Nursing Bord s
kopijami dokumentov, ki so na voljo ¢lanom UO v sejni sobi.
Povedal je, da ima bord velike pristojnosti, Se posebej na po-
drodju izobraZevanja in specializacij. Irska ima Zakon o medi-
cinskih sestrah in Stevilna pravila o delovanju stroke od leta
1985 dalje. Irska je tudi clanica FEPI — ki je organizacija, ki
povezuje clanice z namenom, da vpliva na drzavo in izvaja
regulacijo na podrodju zdravstvene nege. Posebej je izpostavil
problem babic in njihovih kompetenc — po direktivi EU babica
dela veliko stvari — v Sloveniji se sicer izobraZzuje a ne dela ve-
liko stvari. Pri tem pa je Peter Pozun poudaril, da EU direkti-
va babico postavlja izklju¢no v delovno podrodje obravnave
nosecnosti in poroda, nikakor pa ne na podrodje ginekologije
ter menil, da bodo morale babice status, skladen z direktivami,
urediti same. Sekcijo medicinskih sester in babic je Upravni
odbor pozval, da naj primerjajo EU direktivo za babice, pro-
grame izobrazevanja za poklic diplomirana babica, obstojeco
zakonodajo in pripravijo porocilo o dejanskem stanju.

- Clani Upravnega odbora so obravnavali gradivo E-
zdravje - Strategija 2005 in pripombe Beise Zabkar, predsed-
nice Sekcije medicinskih sester in babic v pediatriji, ki so bile
edine od pozvanih predsednic drustev in strokovnih sekcij
prispele na Zbornico — Zvezo. Upravni odbor meni, da
morajo v informacijski sistem biti vkljucene negovalne inter-
vencije in kategorizacija zdravstvene nege. Ker je informati-
ka specifi¢no podrodje, kjer je pomembno da imamo v tele-
sih odlocanja svoje predstavnike, bi bilo pomembno zaprosi-
ti za sodelovanje eno osebo, ki bi nas opozarjala na ak-
tivnosti v sklopu strategije. Upravni odbor je sklenil, da se
Ministrstvu za zdravje posreduje predlog, da se v skupino -
svet za informatiko vkljuci predstavnika Zbornice — Zveze.
Za tesnejSe sodelovanje se zaprosi mag. Vesno Prijatelj, ki
vodi sekcijo za Informatiko v zdravstveni negi pri
Slovenskem drustvu za medicinsko inforamtiko.

- Na podlagi poziva strokovni javnosti, da poda predlog
ekspertov iz podrocja zdravstvene nege na ozjih strokovnih
podrocij, je Upravni odbor na podlagi prejetih predlogov, da
se v banko ekspertov ICN imenuje Ljubinko Popovic,
Andrejo Peternelj, Ruzico Bavdek, Petra Pozuna, Lidijo
Ocepek, Sandro Naka in Marino Velepic le te potrdil.

- Upravni odbor je za mandatno obdobje 2006 — 2010 imen-
oval za odgovorno urednico informativnega biltena Utrip
mag. Brigito Skela Savic in jo zadolzil, da skladno s 4. clenom
Poslovnika o delu Upravnega odbora in Pravilnikom o delo-
vanju uredniStev strokovnih in informativnih publikacij
pripravi predlog clanov Uredniskega odbora in predlog
uredniske politike.

- Upravni odbor je za mandatno obdobje 2006 — 2010
glavno in odgovorno urednico strokovnega glasila Obzornik
zdravstvene nege imenoval Andrejo Zajc Miheli¢ in jo
zadolzil, da skladno s 4. clenom Poslovnika o delu
Upravnega odbora in Pravilnikom o delovanju urednistev
strokovnih in informativnih publikacij pripravi predlog
¢lanov UredniSkega odbora in predlog uredniske politike.

- Upravni odbor je za leto 2006 imenoval Vero Grbec,
dosedanjo glavno in odgovorno urednico za svetovalko
nove glavne in odgovorne urednice Obzornika zdravstvene
nege.

Upravni odbor ni podprl vloge Solskega centra Novo
mesto za podporo visjeSolskega Studijskega programa
zdravstvene nege. Za kontakt se je ravnatelju Solskega cen-
tra predlagalo predsednico regijskega drustva, Jozico
Resetic.

- Upravni odbor je po razpravi o vsebini dopisa Skupnosti
Srednjih zdravstvenih $ol , ki se nanasa na razsirjanje mreze
srednjih Sol, ki bi Zelele vpisovati program tehnik
zdravstvene nege, podprl njihovo mnenje, da obstojece
stevilo tehnikov zdravstvene nege, ki letno zakljucijo Solan-
je na obstojecih Solah, zadostuje oziroma pogosto presega
potrebe zdravstvenih in socialnih zavodov po njihovi za-
poslitvi.

- Sindikat zdravstvene nege Slovenije je Zbornici — Zvezi
odstopil dopis v zvezi z pobiranjem denarja v enoti ZD
Ljubljana. Upravni odbor ugotavlja, da pobiranje denarja ne
sodi med kompetence medicinskih sester in zdravstvene
nege, zato predlaga ZD ustrezno organizacijo blagajniske
sluzbe v zavodu.

UTRIP 02/06 e
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3. Pregled in sprejem predloga zapisnika 2. korespon-
dencne seje UO z dne 8. 12. 2005

4. Priprave na 17. redno skups¢ino — 24.3.2006

a. program dela za leto 2006

b. porocila o delu v letu 2005

5. Pregled aktivnosti

a. 2. konferenca o negovalnih diagnozah

b. Obravnava odgovora Sekcije medicinskih sester v pa-
tronazni dejavnosti v zvezi z zasebnim delom tehnikov
zdravstvene nege v zasebni dejavnosti

6. Nacrt dela 2006

a. Razpis za Zlati znak Zbornice — Zveze 2006

b. Imenovanje programskega in organizacijskega odbora
za 6. kongresa zdravstvene in babiske nege v terminu 11.
-13.5.2007

7. Imenovanje ¢lana RazSirjenega strokovnega kolegija
za paliativno medicino

Upravni odbor je na pobudo Ministrstva za zdravje v nov
Razsirjeni strokovni kolegija za paliativno medicino imeno-
val Branko Cerv.

8. Mednarodne ¢lanarine 2006

Upravni odbor je skleni, da se c¢lanarina ICN
(International Council of Nursing) za leto 2006 placa v dveh
obrokih po 400.000 sit, in ¢lanarina EFN (European forum of
Nursing) za leto 2006 v visini 250.000 sit

9. Vloge

a. Porocilo Komisije za izobraZevanje:

1. Sprejem predloga dopolnjenega Programa priprav-
nistva za tehnika zdravstvene nege

Predlog dopolnjenega programa pripravnistva za tehnika
zdravstvene nege je bil posredovan Ministrstvu za zdravje.

2. Sprejem predioga razlage specialnih, dodatnih ali
posebnih znanja

Upravni odbor Zbornice — Zveze na 9. redni seji 12.1.2006
z dopolnili sprejel razlago specialnih, dodatnih oziroma
posebnih znanj in jih v vednost in potrditev poslal Razsir-
jenemu strokovnemu kolegiju za zdravstveno nego in
Sindikati delavcev v zdravstveni negi Slovenije.

STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE
(70.¢len Zakona o zdravstveni dejavnosti)
SPECIALNA, DODATNA ALI POSEBNA ZNANJA
SPECIALISTICNA ZNANJA

Pridobitev

Programi za strokovno izpopolnjevanje in specializacijo se
razlikujejo od programov za pridobitev izobrazbe po tem,
da so vsebinsko ozje zastavljeni. V teh programih prevladu-
jejo strokovno-teoreticne vsebine, ki omogocajo razsirjanje,
poglabljanje, posodabljanje in dopolnjevanje znanj.
Programi temeljijo na pridobljeni strokovni izobrazbi ter na
delovnih izku$njah.

Na podrodju programov za izpopolnjevanje strokovne izo-
brazbe razlikujemo dve vrsti izpopolnjevanj:

1. Programi za izpopolnjevanje na dolo¢enem podrocju
dela, ki potekajo na delu oziroma ob delu in so specialna,
dodatna ali posebna znanja.

To so posebna, specialna, strokovno- teoreti¢na in prak-
ti¢na znanja, vescine in spretnosti. Gre za dogovorjen oziro-
ma predpisan »standard dodatnih, posebnih teoreti¢nih
znanj in vescing, ki jih mora osvojiti posameznik, ki dela na
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dolocenem delovnem mestu in so praviloma zapisana v
Aktu o sistemizaciji delovnih mest.
Predpisana specialna, dodatna ali posebna znanja in
vescine lahko posameznik pridobi na veé¢ nacinov:
- preko internega ali zunanjega teoreticnega in prakti¢ne-
ga izobraZevanja,
-z udenjem na samem delovnem mestu pod vodstvom
mentorja,
- s samoizobraZevanjem.

POGOJI za priznavanje in socialno vrednotenje special-
nih znanj:

Vsa izobrazZevanja za pridobitev specialnih, dodatnih ali
posebnih znanj morajo biti potrjena s strani strokovnega
kolegija zdravstvene nege ali strokovnega sveta zdravstvene
nege v posamezni instituciji in vpisana v nacionalni register
izobraZevanj, ki ga vodi Zbornica — Zveza.

Program internega strokovnega izobrazevanja naj bi vse-
boval naslednje elemente:

- ciljna skupina;

- vsebinsko in c¢asovno opredeljene ure teoreti¢nega in

praktiénega izobrazevanja;

- metode dela;

braZzevanja.

Pomembno je, da gre za vkljucevanje v verificirane pro-
grame s preverjanjem znanja, ki je lahko interno ali zunanje:

interno preverjanje izvaja bolnisnica, zdravstveni dom
oziroma zavod organizator — ki izpolnjuje pogoje, ki jih
morajo izpolnjevati zdravstveni zavodi za izvajanje prak-
ticnega pouka dijakov zdravstvenih Sol in Studentov vi-
sokosolskih zavodov kakor in za podelitev naziva ucni za-
vod (UL RS 25/93,28/99), zunanje preverjanje se izvaja v
okviru pridobivanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij, v
okviru strokovnih zdruZenj, domacih in tujih.

Znanje, vescine, spretnosti ter osebno prizadevanje ter
odnos posameznika se preveri (s testom, izprasevanjem, z
opazovanjem na delovnem mestu, s pomodjo portfolia.) in
posameznik pridobi certifikat, spricevalo, iz katerega je jas-
no razvidno, katera znanja, spretnosti, vescine je pridobil in
da je preverjanje uspesno zakljucil. Sele osvojeni standard
specialnih znanj in spretnosti ter ustrezne osebnostne last-
nosti so osnova za dolocitev novih, dodatnih kompetenc
posameznika na dolo¢enem delovnem mestu.

2. Programi za izpopolnjevanje za zahtevnejsa dela v
okviru pridobljenega poklica, ki so specialisti¢na znanja
in omogocajo pridobiti naslov specialist (68. ¢len Zakona o
zdravstveni dejavnosti) ter potekajo v okviru formalnega
Solskega sistema ali kot javno pooblastilo (87. ¢len Zakona
o zdravstveni dejavnosti).

Praviloma se v te programe izobraZevanj vkljucujejo
diplomanti, ki so si po pridobljeni strokovni izobrazbi Ze pri-
dobili ustrezne delovne izkusnje. Programi se izvajajo v izo-
brazevalnih ustanovah oziroma zdravstvenih zavodih in pri
zasebnikih zdravstvenih delavcih, ki izpolnjujejo pogoje za
izvajanje programov pripravnistva, sekundariata in special-
izacije (ULRS 25/93.98/99).

3. Nacionalne poklicne kvalifikacije so vpisane v repub-
liski register Nacionalnih poklicnih kvalifikacij (Zakon o
nacionalnih poklicnih kvalifikacijah ULRS 83/03).

Pripravila: Komisija za izobrazevanje pri Zbornici
zdravstvene in babiske nege 22.12. 2005
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Upravni odbor je obravnaval stevilna pisma, ki so jih posamezni ¢lani ali skupine naslovili direktno na Zbornico — Zvezo
ali zgolj v vednost, ker so jo naslovili direktno na Ministrstvo za zdravje. Vsebina pisem se nana$a na zahtevo po ureditvi sta-
tusa vigjih in diplomiranih medicinskih sester in vrednotenje delovnega mesta. V ta namen objavljamo odgovor Ministrstva
za visoko 3olstvo, znanost in tehnologijo Ministrstvu za zdravje in odgovor Ministrstva za zdravje vi§jim medicinskim ses-

Pisma

tram SB d. Franceta Derganca v Novi Gorici.

Republika Slovenija
Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo
Stevilka: 601-23/2005 Datum: 5. 5. 2005

Ministrstvo za zdravje
Minister, mag. Andrej Brucan
Zadeva: strokovni naslovi medicinskih sester

Spostovani!

V dopisu st. 504-5/2005-2, prejeli smo ga 24.3.2005, se
zavzemate za ureditev statusa oziroma strokovnega naslova
visjih medicinskih sester. Menite, da bi Sele strokovni naslov
»posledicno pomenil tudi ureditev statusa medicinskih sester
v Republiki Sloveniji«. Dopisu ste priloZili tudi pismo med-
icinskih sester Interne klinike Klinicnega centra v Ljubljani.

Sporociti vam moramo, da diploma in strokovni oziroma
znanstveni naslov pomenita le dokazilo o koncanem Studiju
oziroma, kot je doloceno z Zakonom o strokovnih in
znanstvenih naslovih (Uradni list RS, st. 83/2003 —
precisceno besedilo), strokovni naslov oznacuje »stopnjo in
vrsto izobrazbe«, ne pa tudi poklicnega oziroma za-
poslitvenega poloZaja. Ta je za regulirane poklice urejen v za-
konih ali drugih posebnih predpisih za posamezne dejavnos-
ti, pri »nereguliranih« dejavnostih pa ga urejajo delodajalci.
V vseh primerih je treba upostevati tudi t.i. pridobljene prav-
ice, kar pomeni, da je treba upostevati tudi diplomante, ki so
na trg dela vstopili po prejsnjih predpisih.

Tako je tudi poloZaj medicinskih sester urejen v predpisu,
ki ga v dopisu citirate. Visjim medicinskim sestram z opravl-
jenim pripravnistvom, strokovnim izpitom in tremi leti
prakse »se prizna enaka kuvalifikacija« kot diplomiranim
medicinskim sestram. To dolocilo je dobro izhodisce za
nadaljnje urejanje njihovega poloZaja, npr. v ustrezni kolek-
tivni pogodbi. Iz priloZenega pisma medicinskih sester
Klini¢nega centra je razvidno, da se zavzemajo le za to, saj
trdijo, da so po tej poti tudi v drugih dejavnostih »pravicno
uredili statuse svojih delavcev«. ;

Omeniti je treba Se, da poklic medicinske sestre v EU spa-
da med regulirane poklice. V predpristopnih pogajanjih
Slovenije z Evropsko komisijo se je izkazalo, da je bilo v
Studijskih programih zdravstvene nege neustrezno razmerje
med teoreticnim in prakticnim poukom, in sicer ne glede na
to, koliksno je bilo v posameznih obdobjih njihovo trajanje.
Zato je bilo treba studijski program uskladiti z direktivo EU
77/453/EEC, za diplomante Studijskih programov pred
uskladitvijo pa, kot sami pojasnjujete, dopolniti Zakon o
zdravstveni dejavnosti (7. in 11. clen).

To poment, da le navedena ureditev — ne pa spremenjen
strokovni naslov — v EU omogocata prost pretok oseb in s
tem povezano vzajemno priznavanje tega requliranega pok-
lica.

Pripravila: BoZena Kenig

Dr. Jure Zupan
Minister

Republika Slovenija
Ministrstvo za zdravje

Stevilka: 504-6/2005-3 Datum: 07.06.2005

Splosna bolnisnica »dr. Franca Derganca« Nova Gorica
Visje medicinske sestre

Ulica padlih borcev 13a

5290 Sempeter pri Gorici

ZADEVA: Ureditev statusa visje medicinske sestre

Na ministrstou za zdravje smo prejeli dne 01.03.2005 dopis, v katerem
visje medicinske sestre SploSne bolnisnice »dr. Franca Derganca« Nova
Gorica predlagate ustrezno ureditev statusa in poklica visje medicinske
sestre.

Sporocamo vam, da smo pobudo za ureditev enakopravne obravnave in
posledicno ureditev statusa poklica medicinska sestra s strokovnim
naslovom »diplomirana medicinska sestra« in medicinske sestre s
strokovnim naslovom »diplomirana medicinska sestra« posredovali na
Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo in prejeli odgovor,
ki ga prilagamo k temu dopisu.

Socasno pa vam pojasnjujemo, da zakon o spremembah in dopolnitvah
zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, st. 2/04) v drugem
odstavku 11. ¢lena doloca »visji medicinski sestri, visSjemu zdravstvene-
mu tehniku oziroma visjemu medicinskemu tehniku, ki je diplomo prido-
bil po prej veljavnih Studijskih programih, ima koncano pripravnistvo in
opravljen strokovni izpit in tri leta opravljanja svojega poklica v zadnjih
petih letih, se prizna enaka kvalifikacija kot tisti oziroma tistemu, ki konca
Studij skladno s 7. clenom tega zakona, in lahko samostojno opravlja delo
v zdravstveni dejavnosti«. Namen tega dolocila je bil zagotoviti enake
moznosti oziroma priznavanje kovalifikacije visje medicinske sestre v
skladu z evropskimi direktivami, in s tem tudi avtomaticno priznavanje
poklicne kvalifikacije znotraj drZav clanic Evropske unije.

Na podrocju placne politike zdravstvenih delavcev in zdravstvenih
sodelavcev pa gredo prizadevanja Ministrstva za zdravje za placilo po
delu in za izenacitev vrednotenja njihovega dela, tudi s primerljivimi po-
drocji na nacionalni ravni.

Lepo pozdravljeni.

Pripravila: Darja Cibic

Andrej BRUCAN
MINISTER

Prav tako smo na Zbornico - Zvezo prejeli nekaj pisem s
strokovnimi vprasanji, ki pa bodo dobila odgovor v posodobljen-
em dokumentu razmejitev zdravstvene in babiske nege, ki je v za-
Kljuéni fazi.

17. januar

- 1. sestanek Delovne skupine za nenasilje v zdravstveni negi

19. januar

- 5. sestanek Delovne skupine za terminologijo v zdravstveni
in babiski negi
23. januar

- seja Statutarne komisije



Essessssssesssssssss (delo zbornice - zveze O

V skladu s 3. ¢lenom Statuta Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije —
Zveze drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije in
Pravilnika o priznanjih Zbornice — Zveze

Upravni odbor s sklepom 10. redne seje z dne 12. 1. 2006 objavlja

RAZPIS ZA PODELITEV ZLATEGA ZNAKA 2006
Zbornica — Zveza bé v letu 2006 podelila do deset Zlatih znakov.

Podelitev Zlatih znakov bo 12. maja 2006 na osrednji drzavni proslavi
ob Mednarodnem dnevu medicinskih sester na Bledu.

Kandidatke/kandidate za Zlati znak v skladu s Pravilnikom o priznanjih Zbornice — Zveze lahko
predlagajo posamezni ¢lani, organi in delovna telesa Zbornice — Zveze.

Kriteriji za podelitev Zlatega znaka:
- uspesno poklicno delo na podrocju zdravstvene nege,
- kakovostno in ucinkovito organizacijsko delo v dejavnosti zdravstvene nege,
- prispevek k uspeSnemu uresnicevanju programov zdravstvene nege in zdravstvenega varstva,
- prispevek k humanizaciji odnosov med uporabniki in izvajalci,
- uspehi pri doseganju ciljev, uresnicevanju ter uveljavljanju nalog Zbornice — Zveze,
- prispevek k izboljsanju zdravstvenega stanja prebivalstva,
: - - raziskovalno delo,
- pomembno publicisti¢no delo.

Predlagatelji morajo predloge za dobitnice/ke Zlatega znaka 2006 skupaj z zivljenjepisom in
utemeljitvijo, ki bo skladna z razpisnimi pogoji, poslati na sedez Zbornice — Zveze Komisiji za
priznanja Zbornice — Zveze Vidovdanska 9, 1000 Ljubljana do ponedeljka, 3. aprila 2006.

Komisija za priznanja bo upostevala samo predloge, ki bodo ustrezali razpisnim pogojem
in bodo na sedez Zbornice — Zveze prispeli v razpisanem roku.

SVETOVNI, MEDNARODNI, EVROPSKI IN DRUGI POMEBNI DNEVI ZA VZGOJO IN ZDRAVJE

JANUAR MAREC
1. januar — Svetovni dan miru 1. — 8. marec — Slovenski teden boja proti raku
31. januar — Dan brez cigarete 8. marec — Mednarodni dan zena

15. marec — Svetovni dan potrosSnikov
FEBRUAR : 22. marec — Svetovni dan voda
8. februar — Slovenski kulturni praznik 23. marec — Svetovni meteroloski dan
11. februar — Svetovni dan bolnikov - 24. marec — Svetovni dan boja proti tuberkulozi
15. februar — Evropski dan operacijskih medicinskih sester 25. marec — Materinski dan
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predstavljamo vam

Slovo od starega leta in podelitev Srebrnih znakoov
DMSZT Gorenjske za leto 2005

Nevenka Marinsek

Od leve proti desni: Monika Azman, Predsednica drustva, Vera Benedik, Peter Pozun, podpredsednik ZZ, Marija Petrinec Primozié, Petra Kersnfé, generalna sekretarka

ZZ, Mirjam Belic, prva predsednica drustva, Darinka Klemenc, koordinatorica za regijska drustva, Aleksandra Susnik in Darja No¢

77 sako leto v decembru je ¢as za slovo od preteklega le-
ta in je cas za izraZanje lepih Zelj v novem letu.
¥ -Gorenjsko drustvo ostaja pri tradiciji. Clane in ¢lanice
povabi na ogled gledaliSke predstave. Ogledali smo si
Komedijo ljubezni, ki so jo zaigrali igralci Gledalis¢a Toneta
Cufarja Z Jesenic.

V drugem delu je sledila podelitev Srebrnih znakov za le-
to 2005 — najvisje priznanje Drustva.

Drusdtvo medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov
Gorenjske jih je letos podelilo Ze tretjic.

V skladu s Statutom drustva in Pravilnikom o priznanjih
so bila podeljena 4 priznanja. Komisija, ki ji predseduje gos-
pod Marjan Zagar, je izmed 10 nominirank izbrala 4 nagra-
jenke.

Priznanja sta podelili predsednica drustva Monika AZman
in ¢lanica komisije za priznanja gospa Dita Percic.

Posebno vzdusje v dvorani je bilo cutiti ob pozdravu
posebni gostji, prvi predsednici in ustanoviteljici goren-
jskega drustva, gospe Mirjam Belic.

@ UTRIP 02/06

Nagrajenke »SREBRNI ZNAK« 2005

VERA BENEDIK

Vera Benedik se je rodila v Varazdinu, Kjer je tudi koncala
Solo za medicinske sestre splosne smeri. Znanje in izkugnje
si je na Golniku pridobivala na oddelku za intenzivno nego
in terapijo in ob delu dokon¢ala izredni $tudij na Visji Soli za
zdravstvene delavce v Ljubljani.

Zdaj na negovalnem oddelku skupaj s kolegicami razvija
organizacijo neakutne obravnave bolnika v KOPA Golnik in
soustvarja podobo samostojne in profesionalne medicinske
sestre.

Vera Benedik se je pri svojem delu usmerjala k bolnikom s
kroni¢nimi boleznimi. Aktivno je vodila Solo trajnega
zdravljenja s kisikom na domu za bolnike in njihove svojce.
Danes vodi individualno izobraZevanje bolnikov s sladko-
rno boleznijo.

Njeno delo je zaznamovano z vztrajnostjo, kolegialnostjo,
mocno voljo in trudom biti Se bolj$i. Prav to tudi veliko



prispeva h kakovosti zdravstvene nege v bolnisnici in
uspeSnemu uresniCevanju programa sluzbe zdravstvene
nege.

Njene c¢loveske in strokovne odlike pomembno prispevajo
k dobremu pocutju bolnikov in svojcev ter boljS§im medse-
bojnim odnosom v delovnem timu.

Svoja znanja kot izkuSena mentorica uspeSno prenasa na
mlajse kolegice. Aktivno sodeluje tudi s teoreticnimi in prak-
tiénimi vsebinami v programu pripravnistva ter strokovnih
delavnicah za medicinske sestre.

DARJA NOC

V Splosni bolnidnici na Jesenicah se je zaposlila po
uspesno koncanem studiju na Visji Soli za zdravstveno nego
v Ljubljani leta 1986.

Najprej je delala v enoti centralne intenzivne terapije, nato
je delo nadaljevala na ginekolosko-porodniskem oddelku. V
delo na tem oddelku se je vkljucila z vsem Zarom in postala
nosilka projekta za pridobitev naziva »Novorojencku prijaz-
na porodniSnica«.

Poleg dela na oddelku je pripravila temelje in dolgo casa
vodila Solo za dojenje. Zelo aktivno se je vkljucevala tudi v
druga zdravstvenovzgojna podrodja na ginekolosko-porod-
niSkem oddelku.

Pred dvema letoma je stopila na zahtevno pot orga-
niziranja in vodenja oddelka za zdravstveno nego. Na odd-
eleku, ki je organizacijsko in strokovno popolnoma samosto-
jen oddelek, je Darja glavna medicinska sestra.

S svojim pozitivnim in toplim odnosom ter profesional-
nim delom obcutno prispeva h kvaliteti zdravstvene nege
tako v Splosni bolni$nici na Jesenicah kot v slovenskem
prostoru. Odlocilna je bila njena vloga v bolniSnici pri
dvakratnem priznanju Unicefa “Novorojencku prijazna
porodnisnica”.

Darji zaposleni v SBJ izrekajo vse spostovanje in priznanje
za njeno dosedanjo delo ter se z njeno Stevilno druZino
veselijo Se mnogih uspehov!

MARIJA PETRINEC PRIMOZIC

Marija Petrinec PrimoZic¢ je pricela svojo poklicno pot v
KOPA Golnik leta 1990.

2001 je koncala $tudij na Visoki Soli za zdravstvo v
Ljubljani in postala vodja negovalnega tima v Oddelku za
endoskopijo dihal in prebavil.

predstavljamo vam

Prejemnice priznanja,
predsednica drustva

in clanica komisije za
priznanja Dita Percic

S svojim prijaznim nastopom in nasmehom se trudi, da bi
bile endoskopske preiskave za bolnika ¢im manj neprijetne.
Sodelavci vidimo v njej strokovno in zanesljivo medicinsko
sestro, na katero se lahko vedno zanesemo.

Vsa leta aktivno sodeluje kot predavateljica na razlicnih
izobrazevanjih in je mentorica pri usposabljanju medicinskih
sester, ki delajo na podrocju bronhoskopije. Sodeluje pri iz-
vajanju uénih delavnic za zdravnike in v KOPA vodi krozek
za eti¢ne dileme na podrocju zdravstvene nege.

Sodeluje v delovni skupini za pripravo smernic za bron-
hoskopijo z upogljivim bronhoskopom.

Marija se udelezuje tudi izobraZevanj zunaj meja Slovenije
in izrazito pripomore k vedji prepoznavnosti in kakovosti
zdravstvene nege v endoskopiji ter prepoznavnosti nase bol-
niSnice tudi v tujini.

Tudi v domacem kraju aktivno sodeluje v krajevni organi-
zaciji Rdecega kriza in rada priskoci na pomo¢ bolnikom s
sladkorno boleznijo, predvsem z nasveti in izkusnjami, ki jih
ima.

Sicer pa Marijo poznamo kot aktivno kolesarko, ki vsak
dan prikolesari v sluzbo. Le hud mraz ali mocan naliv jo
prisilita, da kolo zamenja z avtomobilom.

ALESANDRA SUSNIK

Od leta 1978 je zaposlena v ZD Radovljica. Pricela je v
sprejemni ambulanti, kasneje je svoje delovne izkuSnje nad-
grajevala na otroskem oddelku in v laboratoriju. Prva je
pricela orati ledino na podro¢ju zdravstvene nege na domu.
To delo z najvedjim veseljem opravlja Se zdaj (skupaj Ze
petindvajseto leto).

Njena vsestranskost se kaze tudi v izvajanju delavnic po
programu CINDI in v izvajanju zdravstvenovzgojnega dela
v dveh krajevnih skupnostih. Je medicinska sestra, ki pre-
more veliko empatije. Skrb za ¢loveka in predanost poklicu
je le del njenih odlik, po katerih je prepoznavna.

Do svojih sodelavcey, ki jo klicejo Sasa, je nadvse kolegial-
na. S svojim nasmehom in voljo do Zivljenja pa tako
sodelavcem kot bolnikom polepsa tudi bolj turobne dni.

Gospa Aleksandra Susnik pravi, da Ze samo obcutek, da si
nekomu potreben, daje mo¢ in motivacijo za vsakdanje delo.
Z vsakim dnem, ki ga na terenu preZivi z bolniki in njihovi-
mi svojci, dobi potrdilo, da dela dobro in prav. Sodelavke ZD
Radovljica dodajajo, da jo imajo rade in da so vesele, da je
njihova sodelavka!

Vecer se je zakljucil v prijetnem druzenju.
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Utrinek s slovesnosti v Psihiatricni kliniki Ljubljana

|

Slika: Ladi ékerbinék,".'/ofica Peterka,‘Lj:ubica Jahéz' in Sasa Boljkovacm:

yprazni¢nih decembrskih ‘dneh smo se zbrali ob
" slovesnem dogodku v Psihiatri¢ni kliniki — podelitvi
priznanj za posebne zasluge in dosezke pri delu v
zdravstveni negi. Lepo je, da se ravno v prazni¢nem casu
posvecamo pohvalam, prijetnemu vzdusju, pogledom nazaj
po opravljenih delih v letu. Pomembno je, da smo vsaj
obcasno prijazni s seboj in drugimi ljudmi v nasi okolici, si
priznamo uspehe, sprejmemo pozornost ljudi, ki nase delo
poznajo, opazijo in spostujejo. Prav je, da si privos¢imo po-
hvale in da verjamemo, da si jih zasluzimo. Z vidika voden-
ja je seveda prav tako pomembno, da ob zakljucku leta ses-
tavimo seznam uspehov.

Ob podelitvi priznanj, ki so jih za leto 2005 prejele gospa
Ana Ladi Skerbinek, gospa Slavica JaneZ in gospa Sasa
Boljkovac, sem vsem sporocila naslednje:

»Ponosna sem na vse, ki ste zasluZile priznanja, na vse tiste, ki
ste si prizadevali, da bi razpis za podelitev priznanj v zdravstveni
negi pripeljali do zakljucka, in na vse tiste, ki opravljate svoje
vsakodnevno delo v zdravstveni negi. Vesela sem, da zmoremo v
svojih vrstah izbrati posameznike, ki izstopajo pri svojem delu, da
znamo pri sodelavcih prepoznati kvalitete in dragocenosti, ki so od-
lika njihovega dela in osebnosti. Zato vam, dobitnicam priznanj,
iskreno cestitam! Prenasajte svoje veselje nad tem, da so kolegice in
kolegi opazili vase kvalitete, tudi v svoje okolje. Cenite svoje
sodelavce, ki so uspeli v vas prepoznati cloveka, ki je tako dober, da
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bodo tudi drugi po vas povzeli skupne cilje, obcutek pripadnosti,
ohranjanje dobrih medsebojnih odnosov in podobno. Svoje kvalitete
razSirjajte med svoje sodelavce, da bodo tudi oni naredili tisto, kar
zmorejo. Ce bomo delali kot ekipa, bomo e bolj uspesni in bomo
imeli ve¢ moZnosti pri oblikovanju in doseganju delovnih nacrtov.

Za uspeh nasega dela so pomembni tudi manj opazni sodelavci,
ki se prav tako trudijo, pa jih mogoce prezremo, ker je njihovo nu-
jno potrebno delo pogosto manj vidno. Zato pohvala ni samo
danasnji dogodek, pac pa proces, ki traja dalj casa in ima za cilj
koalitetno zdravstveno nego, s sodelavci, ki bodo zaupali v svoje
sposobnosti, in znanje. Vsi moramo sodelovati pri tem in se zave-
dati, da nismo nasprotniki, pac pa soigralci na isti strani.
Medsebojni odnosi zahtevajo trdo delo, izzive in morebiti tveganje.
Vendar nas tudi bogatijo in navdihujejo za dobro delo ter kvalitet-
no Zivljenje. Zato je prav, da ne pozabimo, da imamo poleg dela tu-
di Zivljenje, ki nam omogoca Stevilne razseznosti, in zadovoljstva,
ki se odraZajo v poklicnem in zasebnem Zivljenju«.

Pohvalo najboljsim sodelavkam smo izrekli v obliki priz-
nanj, ki se bodo trajno ohranila in jih spominjala na dejstvo,
da zivljenju in delu daje smisel tudi tisto, kar dajemo.
Zadovoljevanje potreb po priznanju je pomembno za
nadaljnji razvoj posameznika, zato Zelim vsem, da se
naucimo slisati in dati pohvalo. Tako bomo v Zivljenju
dozivljali uspehe in zadovoljstvo vsi!



O razSirjeni strokovni kolegij za zdravstveno nego - RSKZN

Porocilo o aktivnostih Razsirjenega strokovnega
kolegija za zdravstveno nego

Vesna Cuk

kolegijev (UR.30 /2002, 82/2004) pravi, da je Razsirjeni

strokovni kolegij (v nadaljevanju RSK) najvisje in
avtonomno strokovno telo dolocene stroke, ki je pri svojih
odlocitvah zavezano dosezkom znanosti, strokovno prever-
jenim metodam in razvoju stroke, upostevaje javni
zdravstveni interes. Med Sestindvajsetimi je tudi RSK za
zdravstveno nego (ZN), ki teje 12 ¢lanic. Clanice RSK za
zdravstveno nego so imenovali Klini¢ni center in Zbornica
zdravstvene nege, vsak tretjino ¢lanov, tretjino clanov pa je
skupaj imenovala Visoka Sola za zdravstvo v Ljubljani in
Visoka zdravstvena Sola v Mariboru. Vsak RSK ima predse-
dujocega in namestnika predsedujocega za mandat enega le-
ta, namestnik predsedujocega v naslednjem letu prevzame
mesto predsedujocega. Naloge RSKZN so: usklajevanje in
dokonéno oblikovanje strokovnih smernic za podrodje
zdravstvene nege, spremljanje razvoja stroke in zdravstvene
politike in sklepov, ki se nanasajo na strokovno podrodje,
spremljanje normativov in standardov kadrovskih in materi-
ialnih virov, ocena stanj, pripravljanje strokovnih stalis¢ za
razlicne naro¢nike kot. Ministrstvo za zdravje, Zavod za
zdravstveno zavarovanje ali druge ter predlaganje novih
strokovnih metod.

RSKZN deluje ze cetrto leto, ¢lanice pa so: imenovane iz
Klni¢nega centra Ljubljana Jelka Mlakar, Mojca Dolinsek,
Marina Brumen in mag. Brigita Skela Savi¢; doc. dr. Olga
Sustersi¢ in mag. Ana Polona Mivsek iz Visoke Sole za
zdravstvo Ljubljana, Dubravka Sancin in dr. Majda Pajnkihar,
ki je v letosnjem letu zamenjala mag. Danico Zeleznik iz
Visoke zdravstvene Sole Maribor. Iz Zbornice zdravstvene in
babiske nege smo bile imenovane Daniela Moerec, Irena
Bucek Hajdarevi¢, Magda Brloznik in Vesna Cuk. Poleg tega
so stalno vabljene ¢lanice na sejah RSKZN tudi predstavnica
Ministrstva za zdravje Darja Cibic, predstavnica Zbornice
zdravstvene in babiske nege ter Zdravstvenega sveta mag.
Bojana Filej, predstavnica sindikata v zdravstveni negi Jelka
Cernivec, v zadnjem letu pa se je pridruzila tudi predstavni-
ca v strateSkem svetu ministra za zdravje Andreja Peternel;.
Na posamezne seje se glede na obravnavano tematiko povabi
tudi druge ¢lane in predstavnike. Organizirane so tudi stalne
skupine in sicer delovno skupino glavnih medicinskih sester
slovenskih bolnisnic, ki jo vodi glavna medicinska sestra
Klini¢nega centra Erna Kos Grabnar, delovna skupina za kat-
egorizacijo, ki jo vodi mag. Klancnikova, delovna skupina za
osnovno zdravstveno dejavnost, katere koordinatorica je
Irena Vidmar iz ZD Ajdovscina in delovno skupino za
zdravstveno nego in oskrbo v socialnovarstvenih zavodih, ki
jo vodi mag. Liljana Leskovic.

RSKZN ima svoj poslovnik, ki ureja delovanje organa.
Zadnje tri seje RSKZN so bile sklepéne, kar nam je omogocilo
obravnavo porodil in gradiva ter sprejem pomembnih skle-
pov. Med dobro opravljenimi nalogami v zadnjih dveh mese-
cih so prav gotovo ponovno zbrani podatki o dejanskem
Stevilu kadra v zdravstveni negi, natancenje v slovenskih
bolnisnicah. Ocena stanja in izdelava kadrovskih normativov
za izvajalce zdravstvene nege v bolnisni¢ni dejavnosti je bila
narejena na osnovi kategorizacije zahtevnosti zdravstvene
nege, predlagani pa so bili tudi minimalni kadrovski stan-

Pravilnik o sestavi in delovanju Razsirjenih strokovnih

dardi na posameznih deloviscih za specialisticne dejavnosti.
V decembru smo imeli predstavitev analize za osnovno
zdravstveno dejavnost in analize kategorizacije zahtevnosti
zdravstvene nege v izbranih socialnovarstvenih zavodih. Vsi
zbrani podatki bodo lahko osnova za plan kadrov in potreb v
zdravstveni negi ter za obisk pri ministru za zdravje. Vsi po-
datki morajo biti zanesljivi, zato je bil sprejet sklep, da se kat-
egorizacija v osnovni zdravstveni dejavnosti nadaljuje s cil-
jem, da zajame vse izvajalce, pri katerih je bil sedaj odpor za
zbiranje podatkov, kljub informacijski podpori in pro-
gramom, ki so v vecini zdravstvenih domov na razpolago za
vnos in obdelavo podatkov. Kategorizacija v
socilanovarstvenih zavodih se bo nadaljevala v letu 2006 na
vedjem vzorcu socialnovarstvenih zavodov, kot do sedaj, s
tem, da bodo primerjali med seboj tudi razlicne metode kat-
egorizacije zahtevnosti zdravstvene nege in oskrbe. Podatki o
analizi in ocena potreb po kadrih v zdravstveni negi, pred-
vsem pomanjkanje diplomiranih medicinskih sester naj bi se
reSevalo postopoma v desetih letih, s novimi zaposlitvami v
bolnisnicah, s povecevanjem vpisnih mest na visokih olah in
tudi s certifikatnim izobrazevanjem za visjo zahtevnost dela
v zdravstveni negi. Ze v letu 2005 so bili namre¢ sprejeti
predlogi za pridobitev nacionalnih poklicnih kvalifikacij za
nekatera prioritetna podrodja: intenzivna nega in terapija, ur-
gentno ambulantna medicina, dializa, endoskopija, onkologi-
ja, pediatrija, operativna dejavnost in psihiatrija. Za TZN v
dejavnosti dialize in intenzivne terapije so bile za pridobitev
nacionalnih poklicnih kvalifikacij Ze sprejete pobude in
strokovne sekcije bodo morale predlagati za vsako strokovno
podrodje nabor $tirih strokovnjakov za definiranje vsebin in
pripravo poklicnega standarda.

Na januarski seji RSKZN sta bila sprejeta tudi dva pomem-
bna dokumenta. Dokument Patronazno varstvo in pa-
tronazna zdravstvena nega - nadgradnja in prilagajanje
novim izzivom je pripravila delovna skupina v sestavi
Magda Brloznik, Darja Cibic, Martina Horvat, Andreja
Peternelj in doc. dr. Olga Sustersi¢ in bo podlaga za nove do-
govore v zdravstveni negi in sprejem zakona o dolgotrajni
oskrbi, Zelimo pa tudi, da se uposteva v nacionalni strategiji
razvoja zdravstvenega varstva do leta 2010.

Potrjen je bil tudi dokument definicij, ki se nanasajo na
strokovno izpopolnjevanje - specialna znanja v zdravstveni
negi, ki jih je sprejel Upravni odbor Zbornice - Zveze na pred-
log Komisije za izobraZevanje pri Zbornici - Zvezi in bo
Sindikatu v zdravstveni negi Slovenije pomagal pojasniti tu-
di nejasnosti v zvezi z nagrajevanjem in vrednotenjem teh
znanj v zdravstvenih zavodih, kar je bil tudi zacetni povod za
razlago. Obravnavali smo tudi vprasanje glede us-
posobljenosti za odvzem vzorcev bolnikom, ki ga je podala
SB Maribor in za strokovno razlago zaprosili Zbornico labo-
ratorijske medicine.

Med pomembnimi nalogami je tudi pobuda Andreje
Peternelj, da z delovno skupino pripravi predlog kompetenc
na podrodju predpisovanja pripomockov za zdravstveno
nego. Se vedno pa ¢akamo na dokument Revizija razmejitve
zdravstvene nege, ki ga pripravlja delovna skupina na
Zbornici zdravstvene in babiske nege.
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sporocdila - strokovna srecanja

»Z znanjem do zdravja«

Dan odprtih vrat na Srednji zdravstveni Soli Ljubljana

Solskem letu 2005/2006 smo se mna Srednji

zdravstveni Soli ponovno odlo¢ili, da v mesecu okto-

bru pripravimo Dan odprtih vrat, ki je potekal 27. ok-
tobra 2005. V primerjavi z lanskim letom, ko je bila Sola
odprta za $irSo javnost, smo se letos odlocili drugace.
Posebno pozornost smo namenili mlajsim udeleZencem,
starim od 5 do 19 let, ki obiskujejo vrtec, osnovno ali srednjo
Solo.

Cilj dneva odprtih vrat Z ZNANJEM DO ZDRAVJA, s ka-
terim smo zaceli v lanskem Solskem letu, je osvesc¢anje otrok,
mladostnikov in odraslih o pomenu vzgoje za zdravje in
zdrav nacin Zivljenja ter odkrivanje znanstvenih ved na igriv
in sproscen nacin.

Skupine predsolskih otrok so se na delavnicah lahko igrali
bolnisnico, merili telesno temperaturo, pulz, opazovali di-
hanje, se preizkusali v hranjenju, umivanju zob, v prvinah
prve pomoci, delali kemijske in fizikalne poskuse in Se dru-
go. Osnovnosolci so pod mikroskopom opazovali bakterije,
ki so v zraku, Zivijo na zobeh in v ustni votlini ter se sez-
nanili s pomenom Sportnega udejstvovanja in pravilnega
prehranjevanja. SrednjeSolci so se pogovarjali o razli¢nih
vrstah odvisnosti, o nacinih, kako se jim izogniti, o
zaljubljenosti, spolnosti, seznanili so se z metodami samo-
pregledovanja dojk in mod, sprostili ob refleksni masaZi
stopal ter spoznali jezik gluhih na delavnici komunikacija z
gluhimi.

Projekt Z ZNANJEM DO ZDRAVJA je bil namenjen
predsolskim otrokom, osnovnosolcem, srednjesolcem in nji-
hovim profesorjem ter vsem, ki Zelijo biti bolje osves¢eni
glede preventive in vzgoje za zdrav nacin Zivljenja. Za pro-
jekt je bilo med ljubljanskimi vrtci, osnovnimi ter srednjimi
Solami veliko zanimanja. Na delavnice, ki smo jih pripravili,
se je prijavilo 861 udeleZencev in 50 spremljevalcev (vzgo-
jitelji, ucitelji in profesorji). Zanimanja je bilo Se ve¢, vendar
smo nekatere skupine morali odkloniti zaradi prezasedenos-
ti nekaterih delavnic.
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V ta namen smo pripravili brosuro s kratko predstavitvijo
delavnic, ki so jo udelezenci prejeli ob prijavi na delavnice.
Solo smo uredili v slogu jesenske idile in pripravili osveZilne
koticke s pijaco, sadjem in zelenjavo. K sodelovanju smo
privabili tudi sponzorje, ki so prispevali propagandni mate-
rial ter svoje izdelke, ki smo jih podarili obiskovalcem.

Vodjem posameznih skupin smo razdelili evalvacijske
vprasalnike z namenom, da ohranimo pozitivne stvari,
odpravimo posamezne pomanjkljivosti in da nadaljujemo z
zacetim delom. Obiskovalci so zelo pohvalili organizacijo,
izpeljavo delavnic, dijake, prijaznost, vzdusje na $oli, ak-
tivnost otrok, prilagojenost na raven otrok ... Imeli so nekaj
predlogov glede vsebin, tem, o katerih bi se Zeleli vec¢ pouciti
v naslednjem Solskem letu.

Zakljucila bi z mislijo ene od obiskovalk, »da je nase delo
hvalevredno in da bo vsaj nekaj semena padlo na dobro
zemljo in obrodilo«.

V imenu organizacijskega odbora bi se Se enkrat zahvalila
vsem obiskovalcem, profesorjem, dijakom nase Sole, spon-
zorjem in Se posebno vodstvu Sole.

Za ved informacij o Dnevu odprtih vrat obis¢ite naso splet-
no stran http://www?2.arnes.si/¢ljsszs/ in poslusajte odda-
jo Gymnasium, ki je bila predvajana dne 16. 11. 2005 na
RTVSLOL.
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V clanku Zelim predstaviti, kaj prinese skrbno sodelovanje vseh, ki se trudijo v dobro otrok, na OS s prilagojenim programom Kozara
v Novi Gorici. Ko so v sklopu akcije »ZA CISTE ZOBE OB ZDRAVI PREHRANI« jeseni 2004 opazali, da popusca skrb za ustno
higieno, so se odlo¢ili za celoletni projekt »CISTI ZOBJE«. Veliko majhnih nitk je potrebno preplesti, da se dodela tak projekt. Sam
po sebi je videti tako zelo enostaven, vendar je v njem ogromno truda in prizadevnosti. Posebno e, e to naredijo otroci s posebnimi
potrebami. Prav zaradi njih sem se odlocila, da njihov izdelek predstavim SirSemu krogu.

Odmev in vtise akcije med starsi je strnila v clanku in s fotografijami Manfreda Natasa, prof. defektologije na OS Kozara.

Masten Dora

Nas projekt »CISTI ZOBJE«

denci in ucitelji oddelkov vzgoje in izo-
l l brazevanja OS5 Kozara Nova Gorica smo

vse leto pridno delali v okviru projekta
»Cisti zobje«. Pomagali so nam starsi, varuhinje,
zobna asistentka in Solska zobna zdravnica ter
seveda vi§ji medicinski sestri, ki izvajata zobno
preventivo. V na3 projekt sta se vkljucili celo Sol-
ska knjiznicarka in kuharica. Spoznali smo
pomen distih in zdravih zob, se ucili skrbeti zan-
je, premagovali strah pred zobozdravnikom in
obiskovali zobno ambulanto, urili in osvajali
tehniko pravilnega ciscenja zob, krepili pozitivno
samopodobo — pozitiven odnos do lastnega
videza ter do lastnega zdravja.

Na jesenskem srefanju smo starSem odigrali
Sapramisko in podozivljali njene teZave ter sku-
paj z mamicami, tatkoti, nonami in nonoti, brati
in sestrami iskali skriti zaklad. Vse poti so vodile
v skrivno kosaro, polno daril. In vsa darila so bi-
la po godu nasim zobem. Dobili smo jabolko, ko-
renje, zobne Scetke in paste. StarSi so strnili
obcutke in dogajanja tistega dne v ganljive vtise:

Dramatizacija Sapramiske je bila ¢udovita,
otroci so se vanjo vziveli, star$i pa smo uzivali.

Menim, da so bili otroci sre¢ni, ker smo jih videli starsi.
Najlepse je videti, kako malo je potrebno, da osrecimo nase otroke.
Ponovno ste nas prepricali, da smo otroke zaupali pravim ucitelji-
cam.

Zelo, zelo pridni ste bili in ostanite e naprej.

Visji medicinski sestri, ki sta vsak mesec pregledovali cistost nasih
zob z »rdedimi tabletkami«, sta nam in nasim starem demonstrirali
pravilno umivanje zob. Mamam in tatkotom ja kasneje na
roditeljskem sestanku predavala Solska zobozdravnica, »nasa Nina«.
In kon¢no, plakate, ki so nastali, glasilo, ki smo ga izdali in lutke
medvedke, ki smo jih sami sesili ob branju knjige Ah, ti zobki, smo
razstavili v pedostomatoloski ambulanti v Novi Gorici, kjer stevilni
med nami obiskujemo prijazno zobozdravnico in medicinsko sestro,
ki imata polne predale Zigov in balonov.
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Kako je oddelek Zilne kirurgije bolnisnice Celje
preZivel preteklo leto

Branka Sket

zdravstveni tehniki in diplomirani zdravstveniki, ne zamerite izrazu). To pa ne pomeni, da v preteklem letu nismo bili
zelo dejavni. Naj vam predstavim, kaj smo delali.

Koncno se v Splosni bolnisnici Celje opravlja perkutani, znotrajZilni nacin zdravljenja in Siroko uveljavljena metoda
revaskularizacije arterij: perkutana transluminalna angioplastika (PTA). Veseli smo tega $e toliko bolj, saj je z nasih ramen
padlo veliko kadrovsko breme zaradi zagotavljanja spremstva bolniku, kadar se je ta poseg opravljal v Ljubljani. Nas oddelek
ima samo dve diplomirani medicinski sestri, Sest zdravstvenih tehnikov in enega zdravstvenega tehnika za dolocen cas. Delo

Precej casa je ze minilo, kar se je Oddelek Zilne kirurgije bolnidnice Celje predstavil v »nasem, sestrskem« glasilu (kolegi

pa mora biti zagotovljeno v Ambulanti Zilne kirurgije trikrat tedensko, na oddelku pa 24 ur na dan, vse dni v letu.
Ob sobotah smo imeli dodatni operacijski program, dodatno je bilo operiranih pet bolnikov s krénimi Zilami.
Ze tretji¢ zapored smo organizirali strokovno srecanje z mednarodno udelezbo zdravnikov in prvi¢ tudi medicinskih sester

in zdravstvenih tehnikov: dogajalo se je 19. novembra 2005:

Dvorana je »pokala« po Sivih. (Foto Lidjja Fosnaric.)

I. STROKOVNO SRECANJE MEDICINSKIH SESTER IN
ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV ZILNE KIRURGIJE POD
NASLOVOM:

ZDRAVSTVENA NEGA BOLNIKA Z ZILNIM
OBOLENJEM NA KIRURSKEM ODDELKU.

kirurgov z naslovom AORTOILIAKALNE OKLUZIJE.
Predstojniku Oddelka Zilne kirurgije Splosne bolnignice
Celje prim. Engjellu Vucaju, dr. med., spec. kirurgije, se je
porodila ideja, da bi tradicionalno srecanje obogatili Se z
znanjem s podrocja Zdravstvene nege (v nadaljevanju ZN).
Odziv nasih kolegic in kolegov iz Slovenije in Hrvagke je
bil izjemen. Takega odziva nismo pri¢akovali niti v sanjah,
zato smo s tezkim srcem morali reducirati Stevilo
udeleZencev zaradi prostora, ki smo ga dobili v ta namen.
Predavanja so bila kratka, jedrnata in predvsem s podrodja
ZN.
Branka Sket, DMS (Celje), je srecanje pricela s
Predstavitvijo Oddelka Zilne kirurgije v Splosni bolni$nici
Celje. Zacetki segajo v leto 1954, pionir je bil prim. dr.

Strokovno srecanje je bilo v sklopu lll. sreanja Zilnih
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Zvonimir Sustersi¢, spec. kirurgije. Neutrudni predstojnik
oddelka, prim. Engjell Vucaj, dr. med., spec kirurgije, si je
vsa leta prizadeval za razvoj zilne kirurgije v Splosni bol-
ni$nici Celje. Po prvem aortofemoralnem obvodu leta 1979
in leto pozneje uspeSno opravljeni operaciji anevrizme ab-
dominalne aorte z grozeco rupturo razvoja ni bilo vec
mogoce ustaviti! Maj 2002 pa je pomenil prelomnico v razvo-
ju oddelka: selitev v novi del bolnisnice kot samostojni odd-
elek.

Hermina Zelinscek, DMS (Izola), nam je opisala: Razvoj
zilne kirurgije v slovenski Istri. Tudi njihova razvojna pot je
bila dolga in trnova, a z vztrajnim strokovnim delom jim je
uspelo. Jeseni leta 1982 se je na hrib s pre¢udovitim pogle-
dom na morje preselil njihov kirurski oddelek.

V prispevku nase sodelavke Sonje Ramsak, DMS (Celje),
Operativni posegi na podrodju Zilne kirurgije v Splosni bol-
nisnici Celje, smo pokukali v samo operacijsko dvorano,
spoznali delo in vlogo medicinske sestre v njej.

Aleksandra Vukeli¢, VMS, Vesna Caci¢, VMS, in Marijana
Ivié, MS (KBC Rijeka) so se lotile teme: Zdravstvena njega
bolesnika operiranog zbog aneurizme abdominalne aorte.
Vloga medicinske sestre je pomembna pri predoperativni
pripravi in nudenju pomoci v pooperativni ZN.



porocdila - strokovna srecanja

s

rst. (Foto Katja Skutnik.)

Po prvem poletu\

Ljiljanka Mikic¢, MS, in Natasa Pinjuh, VMS (Rijeka), sta
prisli s predavanjem, ki ni ¢isto sodilo v koncept srecanja;
njuna glavna medicinska sestra pa je Zelela, da se predavan-
je vseeno uvrsti na program zato, ker nase kolegice in kolegi
na Hrvaskem nimajo takSnih moznosti za prikaz svojega
dela. Z zanimanjem smo prisluhnili tudi njunemu preda-
vanju: Uloga operativne medicinske sester pri minimalnom
zahvatu na toraksu.

Torakoskopija je minimalni poseg v torakalni kirurgiji,
priprava na poseg, sam poseg in pooperativna ZN pa so ena-
ki vsem ostalim operativnim posegom.

Slavica Popovi¢, DMS (Ljubljana): ZN operiranega na ili-
akalnih arterijah — sodoben pristop (Studija primera). Delo
poteka po standardih ZN: sprejem, predoperativna pripra-
va, delo med posegom in po posegu.

Visnja Kocman, MS (Zagreb), je s »slabim glasom« zelo
obcuteno predstavila temo: Sestrinska skrb za bolesnika s
amputiranim ekstremitetom. Cilj predoperativne ZN je
vis$ina amputacije uda, ocena bolnikovih potreb ZN in
nacrtovanje ZN ob odpustu.

Branka Lackovié, VMS, in Mirjana Vidacic, SSS (Zagreb),
sta se predstavili s predavanjem: Karotidna endarterektomi-
ja u lokalnoj anesteziji. Trudijo se, da delajo po standardih
ZN, prednosti takega posega pa so nedvomno enostavnost,
hitro okrevanje bolnika, krajsa hospitalizacija in najmod-
ernejSa stvar, nizji stroski.

Prim. Andrej Sikovec, dr. med., spec. kirurgije (Novo
mesto), je imel »privilegij« predavati na »sestrskem« sklopu:
SEPS — operativno zdravljenje pri kroniénem venskem
popuscanju. Slikovito nam je prikazal, kaj je kroni¢no ven-
sko popuscanje (v nadaljevanju KVP), klini¢ne stadije in
posledice. Cilji endovenske laserske terapije (EVLT) pa so:
odstraniti SF obratni tok, odstraniti VSM iz obtoka, napravi-
ti flebektomijo in zagotoviti invazivno operacijo in dober
kozmeti¢ni ucinek.

B R T R o e S PR

Kristina Kova¢, DMS (Novo mesto): ZN bolnika pri KVP —
operativna terapija SEPS.

Pri delu uporabljajo standarde ZN: ugotavljanje potreb,
negovalne diagnoze, nacrt in evalvacija. Gre za holisticen
pristop, upostevajo individualnost bolnika, sposobnost
medicinske sestre, ¢as in sredstva.

Da smo »pokrili« vsa delovna podrodja, je poskrbela sSe
JoZica Reseti¢: Vloga medicinske sestre pri antikoagulantni
terapiji. Zdravstvena vzgoja poteka na treh ravneh: primarni
— usmerjena k zdravim, sekundarni — namenjena bolniku, in
terciarni — namenjena bolniku in njegovim svojcem. V ta na-
men je najbolj uporabna teorija D. Orem.

Za prijeten zakljucek je poskrbela sodelavka Lidija
Fosnari¢, DMS, s prispevkom: Pomen zdravstvenovzgojne-
ga dela pri bolnikih z Zilnim obolenjem. Zdravstvena vzgoja
bolnika po operaciji krénih Zil ima za najvaznejsi cilj pouciti
o pravilni uporabi in namestitvi elasticnega povoja,
zdravstvenovzgojno delo z bolniki po amputaciji uda pa
vsebuje poznavanje faz, sprejemanje bolezni in sposobnost
empatije. Pri uspesnem delu je najpomembnejse profesional-
no sodelovanje negovalnega in zdravniskega tima!

Predavanja so potekala v predpisanem terminu, zato smo
s strokovnim delom zakljuéili po programu. Kolegica Lidija
Fosnari¢, DMS, je pripravljala srecanje kar od zgodnje pom-
ladi, zato si je upala oddahniti Sele zvecer, ko se je srecanje
spremenilo v prijetno druZenje, ki je trajalo v pozne nocne
ure.

Sponzorji: KRKA d.d., Valencia Stoma-Medical d.o.o.,
GlaxoSmithKline Pharmaceuticals S.A., Zdravilis¢e Lasko,
medicina in turizem d.d., AVENTIS PHARMA d.o.o0.,
GRAFIKA GRACER in COLOPLAST so s svojim
prispevkom pomagali pri uresnicitvi nasih idej. Mi pa ver-
jamemo in verujemo v to, kar delamo, zato uspeh ne more
izostati.

Po delovnem in strokovno bogatem letu pa smo si
zasluZili nekaj prijetnejSega. Let z balonom je bila nagrada,
ki si jo velja Se kdaj privosciti.
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mednarodna srecanja s

Druga evropska sestrska konferenca

V sredini oktobra je v Leverkusnu potekala tridnevna mednarodna konferenca za edukatorje v diabetologiji, ki
jo je Ze drugic zapored organiziralo podjetje Bayer. V predavalnici te ugledne farmacevtske multinacionalke so
sedele tudi tri slovenske edukatorice Majda Mori Lukan¢ic, Ljuba Zavec in Vanja Kosmina Novak.

nne-Marie Felton, predsednica FEND in organizator-

ica konference, je dejala: “Verjamem, da je sestrsko

delo v diabetologiji pacientova priloZnost.
Pomembna sta profesionalnost in ¢ustven pristop.” Na dru-
gi strani je profesor Gerard Reach odnos med zdravnikom in
varovancem, predstavil kot interaktivni odnos, v katerem
sta oba enakopravna partnerja, s skupnim ciljem. Osnovne
tocke odnosa so, Ze prej omenjeni - Custveni pristop, ter-
apevtska edukacija in vodenje bolezni. Bolnikovi cilji so:
znanje, ves¢ine, prepricanja, Cutenje in Zelje, zdravnikova cil-
ja pa sta urejanje in vodenje bolezni. Povezanost znanja in
Cutenja je terapevtska edukacija, ki je podpora odnosu
zdravnik - bolnik.

Medicinska sestra — edukator je s profesionalnim odno-
som, avtonomnim pristopom do bolnika in bolezni, vezni
¢len teh odnosov, ki pri svojem delu uporablja razlicne mod-
ele in pristope. Povezuje odnos zdravnik - bolnik v boju pro-
ti bolezni ter skozi znanje andragogike in pedagogike
dosega visoke cilje:

- Znanje varovancey,

- zaupanje

- in bolnikovo visoko kakovost Zivljenja.

V tem delu je uéna delavnica delovala spokojno in umir-
jeno, kot smo edukatorice vajene. Mirno morje razprave je
razburkala Britanka dr. Molly Courtenay iz Royal College of

, Majda Mori Lukandic in Ljuba Zavec

Nursing, ki Ze vrsto let deluje na podrocju organiziranja dela
v diabetologiji. Dejala je, da se medicinske sestre v dia-
betologiji razvijajo v avtoritete na svojem podrocju in
napovedala predstavitev tihe revolucije. Predavanje je
zacela, ¢e$, da se dogajajo demografske spremembe, da ima-
jo medicinske sestre vedno vec in viSja znanja, da je dostop
do znanja vedno laZji, da so diagnoze v diabetologiji postavl-
jene hitro in to¢no, da so le-te jasne, da so jasni standardi
edukacije, da so kratke poti do intervencij, da so znani reg-
istri medicinskih sester v diabetologiji in njihova izobrazba,
in da je partnerski odnos med zdravnikom in edukatorico.
Vse zgoraj navedene resnice vodijo v logi¢no nadaljevan-
je: Medicinska sestra edukatorica lahko napise tudi medicin-
ski predpisovalni obrazec (recept). No, ne disto tako. Ima
pravico, da uvedeno terapijo (samo diabetolosko) poviSuje
do dogovorjene doze, lahko ob prevedbi na insulin dviga
enote do dolocene visine, lahko predlaga/zamenja/doda
vrsto inzulina. Ze Irena Polj$ak je v svojem porocilu o
strokovnem izobrazevanju v Angliji leta 1988 porocala o nji-
hovih naértih in moZnostih dela, zapisala pa je, da je oddelek
za vzgojo diabetikov (ena medicinska sestra vzgaja 300 bol-
nikov) kadrovsko lo¢en od drugega rutinskega dela z dia-
betiki v ambulanti in hospitalu (citat). Danes razlagajo, da to
delo prevzemajo medicinske sestre med 36 in 55 letom
starosti, z ve¢ kot 10-letno delovno prakso v edukaciji na pri-
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s IN€dnarodna sreéanja

Druzabni del pod vedrim nebom

marnem in sekundarnem nivoju. Trdijo, da so varovanci
zadovoljni, imajo stalno nego in dostop do strokovnjaka, bol;
podrobne informacije o terapiji, ki jo redno jemljejo.
Medicinske sestre so pridobile avtonomijo, boljSo komu-
nikacijo v timu in vigjo kvaliteto dela, ¢utijo pa pomanjkanje
znanja na podrocju farmakologije. Zdravniki so pozitivni do
taksnega pristopa pisanja obrazca, imajo manj dela, radi pa
bi obrazec prevedli v racunalnisko obliko in ga povezali z
zdravniskim racunalniskim programom, torej da bi delo
poenostavili. Sledilo je delo v italijansko, Spansko, fran-
cosko, nemsko in anglesko govorecih skupinah. Udelezila
sem se anglesko govorece skupine, kjer sem slisala podrob-
nejSo razlago “dodatnega” dela, vendar na skupnem
porocanju spoznala razlike med severozahodno in juzno
Evropo. V italijanski, francoski in §panski skupin so eduka-
torice izrazile jasno staliS¢e: “Saj ne da ne bi znale, zmogle,
hotele itd..., ne Zelimo, ker zato ne bomo razbremenjene
drugega dela in tudi osebni dohodek ne bo zaradi dodatnih
del in nalog visji. Sledile so razlage pobudnic s severozaho-
da Evrope o racionalizaciji ¢asa, prihranku denarja na ravni
drzavne blagajne, o celostnem pristopu, zadovoljstvu, pa s
tem niso prepricale kolegic iz jugozahodne Evrope. Burne
razprave so si sledile tudi med odmori, vse do konca
strokovnega srecanja. K umiritvi strasti sta pripomogla
zdravnik Massimo Porta ter Maria Trento, ki je koncala
pedagosko fakulteto v Torinu in sedaj dela kot edukatorica v
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dispanzerju za diabetike, je pa tudi koordinatorica programa
ROMEQO. Predstavila sta celosten pristop k zdravstveni negi,
timsko delo med edukatorjem in terapevtom ter kontinuira-
no edukacijo. Zagovarjala sta delo v mali skupini, razlozila
procese interakcije in zakonitosti ucenja starejSih. Evalvacija
rezultatov jima je pokazala, da je z diabetiki treba ves cas iz-
vajati zdravstveno vzgojo, lahko tudi v ¢asovnih razmakih
po potrebi pacienta, da morajo biti besede in pristop uskla-
jeni in da mora biti varovanec navezan na tim, da se vraca.
TakSen pristop je statisticno so pokazal da so imeli tako
obravnavani diabetiki zniZane mascobe v krvi, Hbalc in
telesno tezo. Model sku$ajo uvesti v razli¢nih medicinskih
centrih Italije.

Na koncu, bi rade $e enkrat poudarile, da je Ze res, da so
bila predavanja odli¢no organizirana, bi pa dodale Se, da
nas je poleg strokovnega dela konference, navdusil tudi
tim. druZabni del, prav tako zelo pomemben del teh
srefanj. Namred, poleg edukacijskega znanja, ki smo ga
dobile na predavanjih in uc¢nih delavnicah, je tudi social-
na kapital, ki smo ga pridobile na druZzabnih srecanjih s
kolegicami in kolegi Sirom Evrope, nasa velika pridobitev.
Zato toplo priporocamo obisk tretje....

In nenazanje se Zelimo ob tej priloZnosti iz srca zahvali-
ti podjetju Zaloker & Zaloker, ki nam je omogocilo
udelezbo na konferenci.



izobrazevanje

PSIHIATRICNA KLINIKA LJUBLJANA SLOVENSKO DRUSTVO HOSPIC
Pedagoska dejavnost zdravstvene nege vabi na strokovno izobraZevanije - uéne delavnice
Studenec 48

OVIH SVOJCEV V CASU
IRANJA IN ZALOVANJA,

vabi na strokovni seminar z delavnicami na temo BOLNIKOV IN N
HUDE BOLEZNI,

KOMUNIKACUA V TERAPEVTSKEM DELU,
2. marca 2006

CELOSTNA OBRAEAVA UMIRAJOCIH

ki bo 24. 2. 2006 v predavalnici EIPT Slovensko drudivo hospic, Kersnikova 6, LJUBLJANA
8:50-9:00 Pozdrav pomoénice strokovnega direktorja za Program:
izobraZevalno dejavnost, asist.dr. Zdenke 8.30-9.00 Registracija udelezencev
Cebasek Travnik, dr. med. 9.00-12.00 LASTEN ODNOS DO ZIVLIENJA IN
Pozdrav pomoénice strokovnega direktorja za SOOCANUJE S SMRTJO
zdravsiveno nego, Razumevanje umiranja se zacne v nas
mag. Jozice Peterka Novak, prof. soc. ped. - Smrt je sestavni del Zivljenja

e - Pomen izpu3canja v Zivljenju
9:00-9:45 Naucimo se razumeti, kaj potrebuje - Soocanije s smrtjo omogoca kvalitetno Zivljenje danes
¢lovek, Barbara Hrovatin, dr. med.

13.00-16.00 ETICNE DILEME OB UMIRAJOCEM

9:45-10:30  Biti blizu in ohranjati distanco, BOLNIKU

asist. dr. Urska Lunder, dr. med. Rosicadaalince

- Bolnikova avtonomija
- Kaj je ¢lovesko dostojansivo
- Med ohranjanjem in podalisevanjem Zivljenja

10:30-11:00 Odmor za kavo in éaj

11:00-12:00 Delo v delavnicah

Delavnici izvajata:
Tatjana Zargi, vis.med.ses., Slovensko drustvo hospic
Tatjana Fink, univ.dipl.soc., Slovensko drustvo hospic

Nasilnost v terapeviskem odnosu,
Stanka Komazec, dipl.m.s., spec. psih.
zdravstvene nege;

asist. dr. Urska Lunder, dr. med:

Upanije v profesionalnem delu |zobraZevanie je namenjeno: medicinskim sestram,

pa ; : . : =

Marija Cehner, viZ.med.ses zdravstvenim tehnikom, delovnim terapevtom, fizioterapevtom,
, vis.med.ses.

Odissja duievno bolnega skozi zdravnikom, socialnim in svetovalnim delavcem in drugim, ki
institucionalno prakso se z umirajocim bolnikom in njegovo druzino sredujejo v éasu
Meaiciorhe kiplm - ! hude bolezni, umiranja in Zalovanija.

Kaj se lahkclb Sactiniood Udelezba na seminarju se 3teje za strokovno izobraZevanie.
nesodelujocih bolnikov, Kotizacija, ki vkljuéuje DDV ter osvezitev s pijaco in malico v
Jacinta Doberiek Mlakar, prof. zdr. vzg.; odmoru, znasa 15.000 SIT. NakazZete jo na transakcijski
Barbara Hrovatin, dr. med. racun: 05100 — 8010047155, sklic 1100

ali plaéate z gotovino na dan izobraZevanja

12:00-13:00 Razmisljanja moderatorjev skupin - Prijave nam posljite do 28. 02. 2006

predstavitev delavnic : pisno: Slovensko drustvo hospic, Dolenjska c. 22, 1000
13:00-14:00 Sklepna razmisljanja vodij skupin Lvbligna

udelezencev seminarja e-posta: hospic@siol.net
14:00-14:15 Podelitev potrdil in zakljuéek srecanja faks: 01 420 52 66

Informacije: Slovensko drustvo hospic, tel.: 01 420 52 60:

Prijazno povabilo medicinskim sestram, zdravstvenim tehnikom gospa Toncka Jamsek in gospa Tafjana Zargi.

ter vsem sodelavcem, ki Zelijo vedeti vec.

Kotizacija znasa 25.000 SIT z DDV. Plagilo je mozno prek SLOVENSKO DRUSTVO HOSPIC

izstavljenega raéuna Psihiatriéne klinike, po konéanem NAJAVUA V APRILU

seminarju. 1-dnevni seminar za strokovne delavce na podrodju zdravstva
Prijave v pisni obliki sprejema: Radojka Kobentar, Psihiatricna in socialnega varstva.

klinika Ljubljana, Studenec 48; e-mail: Tema izobraZevania je so€utna skrb za hudo bolne in
radojka.kobentar@guest.arnes.si ali 01 5872 328 ali 031 umirajoée. Seminar bo vodil v Sloveniji Ze znani strokovnjak
277 473 Frank Ostaseski. S svojim poucevanjem in pisanjem je v

ZDA in Evropi uvedel soéutno in zavedno prakso spremljanja
umirajocih. Je avtor v sloven3¢ino prevedene knjige
Prijateljevanje s smrtjo.

Podrobnejsi program seminaria, ki bo v zaéetku aprila, bo
objavljen v naslednii 3tevilki.
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izobraZevanje

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV NOVA GORICA

Vas vljudno vabi na strokovni seminar

CELOSTNA OBRAVNAVA PACIENTA Z RAKOM,

ki bo 4. marca 2006 v Kulturnem domu, Bevkov trg 4,
Nova Gorica

PROGRAM:

8.00-8.50 Registracija udeleZencev

8.50-9.00 Uvod

9.00-9.30 Rak dojke v severnoprimorski regiiji,
Neda Bizjak, dr. med., spec. ginekologije in
porodnistva

9.30-10.00 Madligna obolenja prostate, lvan Kavéig,
dr. med., spec. kirurg

10.00-10.30 Rak na prebavilih, asis. Vasja Kruh, dr.

med., spec. splo3ne kirurgije

10.30-11.00 Zdravstvena nega pacienta z rakom
na sistemskem zdravljenju, Marjana
Bernot, dipl.m.s., univ. dipl, org., Pefer Koren,

dipl. zn.

11.00-11.15 Razprava

11.15-12.00 Odmor

12.00-1230 Pljuéni rak - epidemiologija,
diagnostika, zdravljenje, prim. Nadja
Triller, dr. med., spec. interne medicine

12.30-13.00 Zdravstvena nega ima pomemben
vpliv na kakovost Zivljenja pacienta z
rakom, JoZica Jost, dipl.m.s.

13.00-13.30 Posebnosti prehrane pacienta z
rakom, Denis Mlakar Mastnak, dipl.m.s.,
spec. klini¢ne diefetike

13.30-14.00 Paliativna oskrba, Branka Cery,
vis.med.ses., prof. zdr. vzg.

14.00-14.30 Dusevna stiska pri pacientih z rakom,
Anja Simonig, univ. dipl. psih.

14.30-15.00 Novi programi za promocijo zdravja v
goriski regiji, Irena Jerig, vis.med.ses., prof.
zdr. vzg.

15.00-15.15 Razprava

15.15-15.30 Zakljucek

Splosne informacije:

Udelezba na strokovnem seminarju se 3teje za strokovno

izpopolnjevanie. Prijavite se lahko s splosno prijavnico na

naslov: Renata Trampuz, Tovarniska 3, 5270 Ajdovicina ali

po elektronski posti: info@drustvo-mszt-novagorica.si.

Prijave sprejemamo do 25. 2. 2006.

Prispevek ¢lanov Drusiva MSZT Nova Gorica je 5.000 sit,

neclanov 12.000 sit in ne&lanov Zbornice — Zveze 15.000 sit.

Prispevek nakaZite na TRR 04750-0000446833 Nova KBM,

sklic na §t. 03/2006.

Prispevek vkljuduje: prisotnost na predavanijih, zbornik

predavanj, osvezitev med odmorom.

PROGRAMSKO ORGANIZACIJSKI ODBOR

Renata Trampuz, Nelida Stergulc Casarsa, Klara Bavéar
Dobrodosli v Novi Goricil

Predsednica DMSZT Nova Gorica
Renata Trampuz

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER V ENTEROSTOMALNI
TERAPUI

vabi na strokovno sre¢anje 9. in 10. marca 2006

v Radencih, hotel Radin

»DOBRA PRIPRAVA NA OPERACLIO - MANJ
ZAPLETOV PO NJEJ« A

Program:
9. marec 2006 s pric¢etkom ob 9.00 uri

IZLOCALNE STOME
- Vzroki in vrste izlo¢alnih stom,
Metka Zugelj, vis.med.ses., ET
- Priprava na operacijo, Metka Zugelj, vis.med.ses., ET
- Zdravstvena nega stomistov v bolnisnici,
Metka Zugelj, vis.med.ses., ET
- Porodilo primera, Anica Zapusek, dipl.m.s.
- Moznosti operativne obravnuve zapletov stom,
doc. dr. Franc Jelenc
- Torakalna drenaza, Jana Subic, dipl.m.s.

Odmor za kosilo

HRANILNE STOME

- Vzroki za vstavitev PEG, doc. dr. Franc Jelenc

- Enteralna hranilna sonda, doc. dr. Franc Jelenc

- Zdravstvena nega bolnika s hranilno sondo in
hranjenje, Jana Subic, dipl.m.s.

- Bolnik s hranilno sondo na domu in priprava
hrane, Renata Batas, dipl.m.s.

SKUPNA VECERJA

10. marec 2006 ob 9.00 uri
DIHALNE STOME
- Vzroki in vrste dihalnih stom,
doc. dr. Janez Fischinger
- Zdravstvena nega pacienta s tfraheostomo,
Jozefa Hartman, dipl.m.s.
- Pacient z dihalno stomo na domu,
Renata Batas, dipl.m.s.
- Drustvo laringektomiranih
Udelezba na seminariju Steje za strokovno izpopolnjevanie in
se uposteva pri napredovanju.

Kotizacija za ¢lane znasa 38.000 sit, za neélane 52.000
sit. Kotizacijo nakazete na TR ZZNBNS - ZDMSBZTS: 0203 1-
0016512314, sklic na stroskovno mesto 7510-17 s pripisom
za Sekcijo medicinskih sester v ET. Pisne prijave posljite na
prijavnici, objavljeni v Utripu, na naslov: ZD Sizka,
Patronazno varstvo, Renata Batas, Deréeva 5, Ljubljana.
Za dodatne informacije Dragica Tome — Salamun,
tel. 040 20 69 61.
Ob registraciji potrebujete ¢lansko izkaznico in potrdilo o
vplagilu kotizacije.

Vijudno vabljeni!

Predsednica sekcije: Dragica Tome Salamun




izobraZevanje

Onkoloski institutu Ljubljana, Dejavnost
zdravstvena nega in oskrba

Vabimo vas na strokovni seminar,
ki bo 15. 3. 2006 v veliki predavalnici
Onkoloskega instituta Ljubljana

»KAJ MORA MEDICINSKA SESTRA VEDETI

O SISTEMSKEM ZDRAVLIJENJU RAKA IN
ZDRAVSTVENI NEGI?«

Predavanja so namenjena vsem zaposlenim v zdravstveni
negi, ki pripravljajo in aplicirajo sistemsko terapijo ter se
srecujejo z bolniki, ki prejemajo sistemsko terapijo. Namen
strokovnega izobraZevanija je seznaniti in usposobiti slusatelje
za varno in strokovno delo pri pripravi in aplikaciji sistemske
terapije ter kakovostno zdravstveno nego bolnikoy, ki
prejemajo sistemsko terapijo.

V uénih delaynicah se bodo slusatelji seznanili s standardnimi
pripomocki za varno delo s citostatiki in drugimi zdravili, ki se
uporabljajo za sistemsko zdravljenje raka, samim procesom
priprave zdravil in zaprtim sistemom aplikacije sistemske
terapije. UdeleZenci se bodo usposobili za izvajanje
specifiéne zdravstvene nege onkoloskih bolnikov, ki prejemajo
sistemsko terapijo.

08.30-09.00 Registracija
09.00-09.10  Predstavitev izobraZevalnega programa
Mag.B. Skela Savi¢, univ.dipl.org.

I. Sistemsko zdravljenje in zdravstvena nega
09.10-09.50 Osnove sistemskega zdravljenja raka
dr. J. Ocvirk, dr.med
Pomen poznavanja farmakokinetike in
farmakodinamike sistemske terapije za
medicinske sestre
prof. dr. T. Cufer in
M. Sonc, mag.pharm.spec
10.10-10.40  Vpliv sistemske terapije na razvoj zdravstvene
nege, Mag.B. Skela Savi¢,univ.dipl.org.
10.40-10.50 Odmor

Il. NeZeleni udinki sistemskega zdravljenja in
zdravstvena nega
10.50-12.25 Nezeleni uéinki citostatskega zdravljenja
(u€inki na GIT -slabost, bruhanije, stomatitis,
diareja, zaprtje; zavora delovanija kostnega
mozga; nezeleni ucinki na organe)
Asis.mag. B.Pajk, dr.med. in
M. Bernot,dipl.m.s., univ.dipl.org.
12.25-12.35 Odmor
12.35-13.00 Nezeleni uéinki hormonskega zdravljenja
Asis.mag. B.Pajk, dr.med.
in Z. Mavri¢, vis.med.ses.
13.00-13.30  Nezeleni uginki bioloskih zdravil
dr. J.Ocvirk, dr.med in
Z. Mavri¢, vis.med.ses.

13.30-13.50 Kroni¢na utrujenost
O.Cerar, dr.med in Denis Mlakar
Mastnak,dipl.m.s., spec. klin. diet.
13.50-14.00 Odmor

14.00-14.30  Aplikacija sistemske terapije (poti vnosa
sistemskih zdravil, venski dostopi — periferna
izbira Zile, CVK, itd)
S. Umicevi€ dipl.m.s. in
J. Jelen Juri¢, dipl.m.s.
Lokalni zapleti sistemske intravenozne terapije
K.Lokar, prof.zdr.vzg.
14.45-15.00 Eti¢ne dileme povezane z aplikacijo sistemske
terapije
T.Peénik Vavpoti¢, prof.zdr.vzg.
15.00-16.00 KOSILO

lll. Varno delo s citostatiki

16.00-16.15  Zakonska zaicita osebja, ki je v stiku s
citostatiki (zakonodaja, pravilniki, sistematski
pregledi, zas¢itna sredstva)
S. Pavsek, dipl.var. ing.

16.15-16.30  Priprava in uporaba pripomoékoy,
shranjevanie in fransport citostatikov
(centralna in necentralna priprava citostatikov)
M.Sonc, mag. pharm. spec

16.30-16.45 Ravnanie s felesnimi izlocki in perilom,
ravnanje z odpadki, ukrepi ob razlitju
citostatika, ukrepi ob stiku s citostatikom
D.Musi¢, vis.med.ses, spec.pedagog

16.45-17.00 Razprava

17.00-17.15 Odmor

IV. Prakti¢ni del

17.15-18.30 ogled in predstavitev zascitnih sredstev in
pripomockov za pripravo citostatikov, zaprt
sistem priprave in aplikacije citostatikov
(simulacija)

V uéni delavnici sodelujejo:

S.Umicevi¢, M.Bernot, J.Jelen Juri¢, Z.Mavrié, M.Horvat

18.30-19.00  Zakljuéek izobrazevanja 1
Mag.B. Skela Savi¢, K.Lokar, A.Zagar,
G.Lokajner

Strokovno izobrazevanje bo potekalo v prostorih
Onkoloskega Instituta Ljubljana v predavalnici
stavbe C, 15.03.2006 od 09.00 do 18.30 ure.
Kotizacija za udelezbo na strokovnem izobrazevanju
(vkljugeno tudi pisno gradivo) je 30.000 SIT brez DDV.
Kotizacijo nakazete na TR Onkoloski institut Ljubljana 3t.:
01100-6030277797, konto 299500, 3 dni pred pri¢etkom
izobrazevanija. Kotizacijo je mozno z gotovino pladati tudi
pred pricetkom izobraZevanja.

Udelezba se uposteva pri napredovaniu.

Zaradi omejenega Stevila udeleZencev, Vas prosimo za pisno
prijavo do 10.03.2006 na naslov:

Ga. Cvetka Svaijger

Onkoloski institut Ljiubljana,

Zaloska 2, 1000 Ljubljana

Faks: 01/58 79 400

Telefon: 01/58 79 113

Pomocnica strokovnega direktorja
za podrodje zdravstvene nege
mag. Brigita Skela Savi¢, univ.dipl.org.

UTRIP 02/06 @




izobraZevanje

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

vabi na

izobraZevanje pod naslovom

»ZDRAVSTVENA NEGA SMO LJUDJE«

SOBOTA, 18. 3. 2006

09.00-09.30

Delo na sebi - s humorjem do
zdravija,
Petra Kersni¢, prof. zdr. vzg.

09.30-11.00 Delo v majhnih skupinah
11.00-11.30 Odmor
11.30-12.30 Zakljuéek sreéanja

PROGRAM

08.00-09.30

09.00-09.30

ki bo od 16. do 18. marca 2006
v M Hotelu v Preddvoru

»Zdravstvena nega smo ljudje« je intenziven, tridnevni,
izkustveno izobraZevalni program s pomogjo razvoja
osebnosti, medsebojnih odnosov in skrbi zase. Temeljni cilj
programa je spoznavanje samega sebe v odnosih z drugimi
ljudmi in tako spoznati, razvijati in krepiti tiste osebnostne
lastnosti in znanja, ki so pomembni za razvoj sodobne
zdravstvene nege.

CETRTEK, 16. 3. 2006

Registracija udelezencev

09.30-09.45 Predstavitev programa,
Marija Mrak, vis.med.ses., spec.
09.45-10.30 Zdravstvena nega smo ljudje,
mag. Bojana Filej, univ. dipl. org.
10.30-11.00 Osebnostni razvoj,
Ladi Skerbinek, prof. and., psihoterapevt
11.00-11.30 Odmor
11.30-12.00 Dinamika timskega dela in
medsebojno sodelovanije,
Marija Mrak, vis.med.ses., spec.
12.00-13.30 Kaosilo
13.30-15.00 Delo v majhnih skupinah
15.00-15.30 Odmor
15.30-16.30 Delo v tematskih skupinah
16.40-17.10 Profesionalna pomo¢ pri delu,
Brane Kogovsek, prof. def., psihoterapevt
20.00 Skupna vederja

PETEK, 17. 1. 2006

Dobro vodenje nam olajsa delo,
Ladi Skerbinek, prof. and., psihoterapevt

09.45-11.15 Delo v majhnih skupinah

11.15-11.30 Odmor

11.30-12.00 Prepletanje poklicnega in zasebnega,
Brane Kogovsek, prof. def., psihoterapevt

12.00-13.30 Kosilo

13.30-15.00 Delo v majhnih skupinah

15.00-15.30 Odmor

15.30-16.30 Delo v tematskih skupinah

16.30-17.30 Srecanje tematskih skupin

18.00 Druzabni vecer

@ UTRIP 02/06

V procesu zdravstvene in babiske nege, kjer je bolnik celostno
obravnavan, vstopamo v profesionalni in &loveski odnos z
bolnikom, s svojci in s sodelavci v negovalnem oziroma
zdravstvenem timu. Kakovost teh odnosov nam poleg znanja
in izkusenj v veliko meri zagotavljajo nase osebnostne
lastnosti in spretnosti. Strokovni program temelji na osebnih
dozivljajskih izkusnjah v medosebnih odnosih v procesu dela
v majhnih in tematskih skupinah ter predavanijih. Program je
prilagojen vsem poklicem, ki delamo na podrogju zdravsivene
nege. Program izvajajo strokovnjaki, ki izhajajo iz stroke
zdravstvene nege in imajo poleg znanja in izku3enj s
podrogja skupinskega dela, medosebnih odnosov in
komunikacije tudi vpogled v dogajanie in potrebe na
podrodju zdravsivene nege. :

Splosne informacije

Prijava . :

Izpolnjeno prijavnico iz Utripa posljite na naslov: Zbornica -
Zveza, Vidovdanska 9, 1000 Ljubljana ali po e-prijavnici na
spletu www.zveza-dmszts.si. Stevilo udeleZzencev je omejeno,
zato prosimo za pravocasno prijavo. O vstopu v program vas
bomo obvestili.

Kotizacija

Kotizacija z DDV za &lane 50.000 SIT, za druge 80.000 SIT.
V kotizacijo so viteti organizacija strokovnega sredania,
gradivo - zbornik, napitki med odmori in skupna vecerja.
Kotizacijo nakazite na TR: 02031-0016512314, sklic na
Stevilko 00 120 O1.

Rezervacija preno¢isé: M Hotel, 4205 Preddvor, fel.:
04/255 92 00, faks: 04/255 92 20. Pri rezervaciji se
sklicujte na program »Zdravstvena nega smo ljudje«.
Dodatne informacije o programu lahko dobite pri

Mariji Mrak na tel. 041/507 862.

VABLIENI!

Strokovno-organizacijski program:
Marija Mrak, Ladi Skerbinek, Brane Kogoviek, Petra Kersnic




Zbornica zdravsivene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV NA INTERNISTICNO-INFEKTOLOSKEM
PODROCJU vabi na

STROKOVNI SEMINAR: ODVISNIK Z OKUZBO,

ki bo potekal 21. marca 2006 v predavalnici Intituta
republike Slovenije za rehabilitacijo (nova stavbay):

Program:

8.00-9.00 REGISTRACUA UDELEZENCEV

9.00-9.10 UVODNI POZDRAY PREDSEDNICE SEKCIJE
9.10-9.40 ZIVLENJE MLADOSTNIKOV, POT K

ODVISNOSTI, Brane Kastelic, dr. med.
9.45-10.15 KAKO SE RAZVIJE ODVISNOST,

Evgen Kain, dr. med.
10.20-10.50 POSTAL SEM ODVISNIK,

Branka Celan - Lucu, dr. med.
10.50-11.20 ODMOR
11.20-11.50 KO SE DAN ZACNE V METADONSKI

AMBULANTI,

Metka Debevec Svigelj, dipl.m.s.
11.55-12.25 DELO Z ODVISNIKI V HOSPITALU
12.30-13.00 NAJPOGOSTEJSE OKUZBE PRI ODVISNIKIH,

Tatjana Lejko Zupanc, dr. med.
13.00-13.15 RAZPRAVA
13.15-14.30 KOSILO
14.30-15.00 KLINl?NA OBRAVNAVA ODVISNIKOV,

OKUZENIH Z VIRUSI HEPATITISA,

Mojca Mati¢i¢, dr. med.
15.05-15.35 MEDICINSKA SESTRA IN ODVISNIK, VCASIH

NAM JE TEZKO, Bajec Bernarda, dipl.m.s.
15.40-16.10 LEPA BESEDA LEPO MESTO NAJDE,

Mojca Z. Dernovsek , dr. med.
16.15-16.30 RAZPRAVA IN ZAKUJUCEK

Splosne informacije: Kotizacija: Za enodnevni seminar
za ¢lane znasa skupaj z DDV 22.000,00 SIT, za ne¢lane
32.000,00 SIT. V kotizacijo so vteti zbornik, kosilo in vmesni
prigrizek. Kotizacijo nakazZete na TRR: NLB, posl. Tavéarjeva
7, Li-ZDMSZTS: §. 02031-0016512314, sklic na 3. 00
12029 s pripisom »za internisti€no-infektolosko sekcijo« ali jo
poravnate na dan seminarja v gotovini.

Prijave: Mateja Poljansek, Klini¢ni Center Ljubljana, Klinika
za infekcijske bolezni in vrocinska stanja, Japlieva 2,
LJUBLANA ali po faksu: 01 522 24 56. Prijave lahko posliete
tudi na Zbornico zdravstvene in babiske nege Slovenije,
Vidovdanska 9, 1000 Ljubljana. Stevilo udelezencev je
omejeno!

Kontaktne osebe: za dodatne informacije smo vam na
volio po telefonu: 01 522 41 10 ali 01 522 26 25 Veronika
Jagodic, 01 47 23 812 Avrea Suntar Er[avsek ali Jolanda
Munih na e-naslov: jolanda.munih@kclj.si, tel. 01 522 35 63.
Dokonéni program bo objavljen v naslednii stevilki Utripa.
Organizacijsko-programski odbor: Veronika Jagodic,

Avrea Suntar Erjaviek, Jolanda Munih, Bernarda Bajec

Vljudno vabljeni !

Predsednica sekcije: Jolanda Munih

izobraZevanje

Onkoloski institut Ljiubljana
Sluzba za zdravstveno nego in oskrbo

Vljudno vabi na strokovno izobraZevanje
z uénimi delavnicami

TER V ZVEZI Z VENSKIM PODKOZNIM
EKATOM -

»z;ANDARDNI POSTOPKI MEDICINSKIH

P VENSKA VALVULA«

1. 3. 2006 ob 9.00 uri

Predavanja so namenjena vsem zaposlenim v zdravstveni
negi, ki se srecujejo z bolniki z vstavljenim podkoznim
venskim prekatom, preko katerega prejemaijo terapijo. Namen
strokovnega izobraZevanja je seznaniti in usposobiti slusatelje
za pravilno oskrbo in izvedbo medicinsko tehniénih posegoy,
vezanih na podkozne prekate — venske valvule, ter za bolj
kakovostno izvajanje zdravstvene nege. V uénih delavnicah se
bodo slusatelji seznanili s standardnimi medicinsko tehni¢nimi
postopki: punkcija, aplikacija zdravil oziroma infuzij in
heparinizacija venskih podkoznih prekatov. Obenem se bodo
usposobili za izvajanie specifi¢ne zdravstvene nege
onkoloskih bolnikov z vstavljenim venskim podkoznim
prekatom. Strokovno izobrazevanje z uénimi delavnicami bo
potekalo v prostorih Onkoloskega instituta Ljubljana.

Strokovno izobrazevanije bo potekalo v prostorih Onkoloskega
Intituta Ljubljana v predavalnici stavbe C 1. 3. 2006 od
9.00 do 16.00 ure.

Kotizacija za udelezbo na strokovnem izobrazevanju
(vkljugeno tudi pisno gradivo) je 30.000 SIT z DDV. Kotizacijo
nakazete na TR Onkoloski institut Liubljana, st.: 01100-
6030277797, konto 299500, 3 dni pred pricetkom
izobrazevanija. Kotizacijo je mozno z gotovino plagati tudi
pred pricetkom izobrazevanja.

Udelezba se uposteva pri napredovanju. Zaradi omejenega
stevila udelezencev Vas prosimo za pisno prijavo na naslov:
Cvetka Svajger

Onkoloski institut Ljubljana,

Zaloska 2, 1000 Ljubljana

Faks: 01/58 79 400

Telefon: 01/58 79 113

Pomocnica strokovnega direktorja
za podroéje zdravstvene nege
mag. Brigita Skela Savi¢, univ. dipl. org.

UTRIP 02/06 @



Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV V ZOBOZDRAVSTVU

VABI

NA 13. STROKOVNI SEMINAR,
CELOSTNA OSKRBA ZA LEP NASMEH,

ki bo v petek, 7., in soboto, 8. aprila 2006 v
Mladinskem zdraviliscu in letoviscu

DEBELI RTIC z naslovom

PROGRAM
PETEK 7. aprila 2006
8.30-10.00 Registracija udelezencev

10.00-11.00 Otvoritev seminarja
Kulturni program
Pozdravni govori
11.00-11.30 Izbitje stalnih sekalcev in njihova
oskrba
Gordan Cok, dr. med., spec.
11.30-12.00 Predstavitev Mladinskega zdraviliséa
in letoviséa
Zdravilisko zdravljenje otrok
Breda Prunk-Franeti¢ dr. med., spec.
12.00-12.30 Pomen gibanja pri otrocih z astmo
Barbara Fritz Marzi, fizioterapevtka
12.30-13.00 Predstavitev pedontoloske dejavnosti
Obala-Kras
Jelen Barbara dr. med., spec.
13.00-14.30 Odmeor (moznost kosila v lastni reziji, s
predhodno prijavo)
14.30-15.00 Nega ust pri bolnikih z rakom
Doc. dr. Primoz Strojan
15.00-15.30 Sola za starse
Marina Cok, SMS, in Brigita Vodopivec, ZT
15.30-16.00 Odkrivanje, preprecevanije in zgodnje
zdravlienje zobnih in éeljustnih
nepravilnosti
Evgenij Komljanec, dr. dent. med., spec.
16.00-16.30 Priprava pacienta na ortodontsko
zdravljenje
Stanislava Stajer, prof. zdr. vzg.
16.30-17.00 Razprava

20.00 Druzabno sreéanje

SOBOTA 8. aprila 2006
9.00-10.30 Samozavest in premagovanje strahu
Adela Kelhar, univ. dipl. sociologinja
10.30-11.00 Odmor za kavo
11.00-12.00 Delavnice, delo po skupinah
Maja Kodila, SMS
Adela Kelhar, univ. dipl. sociologinja
12.00-12.30 Poroéanje po skupinah

izobraZzevanje

@ UTRIP 02/06

12.30-13.00 ZAKLJUCEK SEMINARJA

Obvezne so pisne prijave s prijavnico pri vabilu ali s
prijavnico, objavljeno v vsaki stevilki Utripa. Prijave posljite
najkasneje do 31. 3. 2006 na naslov Marija Mikli¢, ZD
Liubliana, Metelkova 9,1000 Ljubliana s pripisom za Sekcijo
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v zobozdravstvu;
ali po faksu: 01/2307364, s pripisom za Marijo Miklic.
Kotizacija znasa 38.000,00 sit za &lane, za neélane
50.000,00 sit in jo nakazite do 31. 3. 2006 na NLB, posl.
Tavéarjeva 7, Ljubljana-ZDMSZTS TRR §: 02031-
0016512314, sklic na §t: 00 120-22.

Ob registraciji potrebuijete ¢lansko izkaznico in potrdilo o
plagani kotizaciji.

DODATNE INFORMACIJE:
Marija Mikli¢, ZD Ljubljana-Center 041/648732
Marina Cok ZD Izola 041/916716, slu. 05/6635005

HOTELSKE NAMESTITVE:

Miadinsko zdravilisée in letovisée DEBELI RTIC;
Jadranska cesta 73, 6280 ANKARAN

Tel.: 05 669-20-00, faks: 05 652-85-68; noéitev z zajtrkom:
dvopostelina soba 7600,00 sit; doplagilo za enoposteljino
1500,00 sit; kosilo 1500,00 sit. Prenoéisce rezervirajte
pravocasno!

Prisréno vabljeni, veselimo se trenutkov z vami!

Predsednica sekcije:
Marija Mikli¢

BOLNISNICA GOLNIK
KLINICNI ODDELEK ZA PLJUCNE BOLEZNI IN
ALERGIJO

Vabi na teéaj, ki bo 17. in 18. marca 2006 na Golniku

SOLA ZA OBSTRUKTIVNE BOLEZNI PLIUC | |

Te&aj je namenjen medicinskim sestram, ki obravnavajo
bolnike z astmo ali KOPB, sestavljen je iz predavanj in vaj. Po
teaju bodo udelezenci opravili praktiéni in pisni izpit, po
izpitu prejmejo potrdilo o uspe3no zakljuéenem tecaju.

IzobraZzevanie se bo upostevalo pri napredovaniju, soglasje
Zbornice zdravstvene nege 3e ¢akamo.

Stevilo udelezencev te¢aja je omejeno (25). Kotizacija zna3a
35.000 SIT.

Prijavnice, program in informacije po e-posti:
majda.pusavec @klinika-golnik.si
ali na telefon 04/ 25 69 119.




Zbornica zdravsivene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

SEKCIJA RESEVALCEV V ZDRAVSTVU

Vabi na strokovno sre¢anje

NUJNI UKREPI V PREDBOLNISNICNI NMP

v petek in soboto, 21. in 22. aprila v hotelu Larix
v Kranjski Gori

Petek, 21. april

izobraZevanje

11.00-11.15 Defibrilacija in zunanja kozna
elektrostimulacija srca

11.15-11.30 Pulzna oksimetrija, prednosti in pasti

11.30-11.45 Uporabnost kapnogradfije v
predbolnisniéni NMP

11.45-12.00 Natanéno odmerjanje zdravil in
tekoéin s pomocjo perfuzorjev in
érpalk

12.00-12.20 Raziskovalno delo v predbolnisnicni
NMP

14.00-18.00 Delavnice na stirih delovnih mestih

18.00 Zakljuéek seminarja

08.00-09.30
09.30-09.45

09.45-10.05

10.05-10.25

10.25-10.40

10.40-11.00

11.00-11.15

11.45-12.05

12.05-12.20

12.20-12.40

12.40-13.00

15.00-15.15

15.15-15.30

15.30-15.45

15.45-16.05

16.05-16.20
16.20-16.40

17.10-18.00

18.00
20.00

09.00-09.20

09.20- 09.35

09.35- 09.55

09.55-10.10

10.10-10.30

Registracija udelezencev

Otvoritev srecanja in pozdrav
udelezencev

Nujna intervencija v predbolnisniéni
NMP

Sprejem nujnega klica in aktivacija
ekipe NMP

Voznja na kraj dogodka, varnost in
hiter pregled mesta dogodka

Prvi pregled bolnika, poskodovanca,
nujni ukrepi in dokonéna oskrba
Prevoz in predaja bolnika,
poskodovanca v bolnisnici
Intervencija ekipe NMP pri prometni
nesreci

Intervencije ekipe NMP pri reSevanju
z visine ali globine

Intervencije ekipe NMP pri obravnavi
psihiatri¢nih bolnikov

Pripravljenost sistema predbolnisniéne
NMP za mnozicno nesreco

Oskrba bolnika z akutno mozgansko
kapjo v predbolnisniénem okolju
Oskrba bolnika z akutnim
koronarnim sindromom v
predbolnisni¢nem okolju

Oskrba bolnika s hudo poskodbo
glave v predbolnisniénem okolju
Novosti pri izvajanju temeljnih in
dodatnih postopkov ozivljanja
2-letne izkusnje helikopterske NMP
Izvajanje RSI v predbolnisnicnem
okolju, izkusnje PHE Kranj

Proste teme, prikazi primera
Razstava posterjev

VECERJA S PLESOM

sobota, 22. april

Ugotavljanje in merjenje osnovnih
zivljenjskih funkcij, ocenjevalne
lestvice

Spremljanje stanja bolnika s pomogéjo
medicinskih aparatov

Pomen in izvedba urgentne intubacije
na terenu

Nadzor dihanja in umetna ventilacija
v predbolnisni¢éni NMP

Metode vzpostavitve proste
parenteralne poti

SPLOSNE INFORMACIJE

Zadniji rok za oddajo izvleckov prostih tem, prikazov primerov
kakor tudi posterjev je 10. marec 2006. Izvlecke naj
kandidati posliejo na isti nasloy, kot je prijava na seminar, o
izbiri prispevkov bodo obveséeni v desetih dneh. Udelezba na
seminarju se 3teje za strokovno izpopolnjevanje in se uposteva
pri napredovaniju. Kotizacija za élane znasa 38.000,00 SIT,
za neélane 50.000,00. V ceno je vralunan DDV in viteto
kosilo fer osvezitve v odmoru. Nujna je pisna prijava na
seminar, ki jo posljite na naslov: OZG OE Zdravstveni dom
Kranj, Redevalna postaja, Joze Prestor, Gosposvetska c. 10,
4000 Kranj. Informacije po telefonu 041/ 608 201.
Kotizacijo nakazite na transakcijski raéun ZDMSZT: 3t. 02031
-0016512314, sklic na stevilko 00 12021, s pripisom »za
Sekcijo reevalcev v zdravsivu«. Omenjeni znesek lahko
poravnate tudi pred pri¢etkom seminarja oz. po seminarju po
prejetju raduna (podietja in zavodi). Ob registraciji
potrebujete ¢lansko izkaznico in potrdilo o plagani kotizaciji —
virman (e ste znesek nakazali na transakcijski raéun). Ce se
niste Ze prej prijavili, potrebujete tudi pisno prijavo z
ustreznimi podatki (davéna stevilka zavoda, Zig in podpis
uradne osebe)! Prenocisée lahko rezervirate v Hotelu Larix ali
Prisank. Za rezervacijo poklicite na telefon 04/ 588 44 78
ali 04/ 588 44 77 ali preko e-poste

booking @hitholidays-kg.si.

Vabljeni!
Organizacijski odbor

Predsednik strokovne sekcije: Joze Prestor
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SLOVENSKO OSTEOLOSKO DRUSTVO PRIREJA
FUNKCIONALNO IZOBRAZEVANJE Z UCNIMI
DELAVNICAMI 2006

ZDRAVA PREHRANA
= MEDICINA PRIHODNOSTI

PREPRECEVANJE IN ZDRAVLIENJE SODOBNIH
BOLEZNI

BLED, Hotel Kompas

Program je vpisan v register izobrazevanj pri ZZNS
V danasnjem hitrem tempu Zivljenja, ko 3tevilo razli¢nih
bolezni skokovito naraséa (debelost, sladkorna bolezen,
bolezni srca in ozilja, rak itn.) smo se kot vrhunski
strokovnijaki, ki se vsakodnevno ukvarjamo s svetovanjem o
zdravi prehrani, ki je temelj preprecevanja in tudi zdravljenja
vseh bolezni, odlogili pripraviti strokovno izobraZevanje. Pri
izobraZevanju bomo sodelovali predstavniki podroéja s
Klini¢nega centra, Kliniénega oddelka za endokrinologijo,
diabetes in presnovne bolezni, Biotehniske fakultete, Visoke
Sole za zdravstvo, Ministrstva za zdravje, Pediatri¢ne klinike
in drugi.

Zato Vas vabimo k sodelovanju na 1. dvodnevnem
strokovnem izobrazevanju z uénimi delavnicami o
ZDRAVI PREHRANI, ki bo 7. in 8. aprila 2006 na
Bledu.

Dvodnevno strokovno izobrazevanje z u¢nimi
delavnicami o ZDRAVI PREHRANI je nastalo na
pobudo strokovnih sodelavcev v zdravstveni negi
in zdravstveni vzgoji.

Nas najvedii cilj je izobraziti strokovne sodelavce, ki se
poklicno ukvarjajo s svetovanjem o zdravi prehrani v
bolnisniénih ustanovah, v zdravstvenih domovih, domovih za
ostarele ali pa izvajajo zdravstveno vzgojo o zdravi prehrani
bolnikov ali e zdravih posameznikov na domu (patronazna
sluzbal).

IzobraZevanie je primerno za zaposlene v lekarnah, ki se
neposredno sredujejo z varovanci in jim svetujejo o zdravi
prehrani.

Prav tako je izobraZevanje namenjeno strokovnim
zdravstvenim delavcem in ostalim zaposlenim v zdravilidcih,
hotelih, vritcih, osnovnih, srednijih Solah in univerzah, ki se
ukvarjajo z zdravo prehrano v smislu preprecevania in
zdravljenja sodobnih bolezni. Prav tako je izobraZevanje
namenjeno predavateliem na 3olah, univerzah, ki se pri
svojem delu sredujejo z zdravo prehrano ter tako svojim
uéencem posreduijejo prave informacije o nacinih priprave in
uzivanija hrane, izboru ustreznih Zivil, vkljuéitvi sadja in
zelenjave v jedilnike itn.

Izobrazevanje se uposteva pri napredovanju, za
kar izdamo potrdilo.

IzobraZevanije bo potekalo kontinuirano vsako leto v mesecu
aprilu.

STROKOVNI VODITELJI:

Milena Bohnec, vis.med.ses., prof. soc. ped.
Jana Klays, vis.med.ses.

Andrej Krasovec, dipl.zn.

izobraZevanje

@ UTRIP 02/06

KOTIZACIJA:

Kotizacija znasa 56.000,00 SIT + DDV - Za
izobrazevanje ”“Zdrava prehrana - medicina
prihodnosti 2006” in vkljuéuje stroske predavateljev,
organizacije, prostor izvedbe izobrazevanja, svecano
vecerjo, celovit prirocnik in spremni material.

Prijavnico z vsemi toénimi podatki posljite na naslov:
Kliniéni center, Klini¢ni oddelek za endokrinologijo,
diabetes in presnovne bolezni, Ambulante za
diabetike

Jana Klavs, Milena Bohnec

Zaloska c. 7, 1000 Ljubljana

Po prijetju prijavnice bomo 8 (osem) dni pred pricetkom
funkcionalnega izobrazevanija poslali raéun.

Kontaktni osebi za dodatne informacije sta Jana
Klavs in Milena Bohnec, na direktni tel./faks: 01-
522-25-16 dli tel.: 01-522-23-77. Stevilo prijav je
zaradi naina izobraZevanja omejeno. Uvrstitev na
izobraZevanje ne bo mozno brez predhodne najave oziroma
poslane natanéno izpolnjene in Zigosane prijavnice. Program
bo potekal v hotelu Kompas na Bledu.

Rezervacija prenociséa: Prenocisca smo rezervirali v
hotelu Kompas na Bledu, sami pa potrdite rezervacijo pod
sifro: Zdrava prehrana - medicina prihodnosti 2006
na tel.: 04 -5782100, faks: 04-5782499.

PROGRAM:
PETEK, 7. 4. 2006

07.30-08.50 REGISTRACIJA UDLEZENCEV
Moderator: Milena Bohnec
08.50-09.00 Pozdravni nagovor udelezencev
09.00-09.10 Zdravije Slovencev
Milena Bohnec, vis.med.ses., prof. soc. ped.
09.10-09.20 Zdravje kot vrednota
Prof. dr. Janez Prezelj, dr. med.
09.20-09.50 Zdrava prehrana
Doc. dr. Marjan Siméig, dipl. ing. Ziv. teh.
09.50-10.20 Anatomija s fiziologijo prebavil - Po
kaksni poti potuje zauzZita hrana
Dr. Raja Gosnak Dahmane, dr. med.
10.20- 10.50 Kako in komu svetovati zdravo
hrano?, Mojca Bizjak, univ. dipl. ing. teh.
10.50-11.20 Prednosti in pomanikljivosti
posameznega nacina prehranjevanja
As. dr. med. sci. Cirila Hlaston, univ. dipl.
ing.
11.20-12.20 ODMOR
. Moderator: Andrej Krasovec
12.20-12.50 Zgodovina in socioloski vidiki
prehranjevanja
Andrej Kra3ovec, dipl. zdrav.
12.50-13.20 Prehrana v razli¢nih Zivljenskih
obdobijih, Jana Klavs, vis.med.ses.
13.20-13.50 Pomen beljakovin v prehraniProf. dr.
Bozidar Zlender, dipl. inZ. Ziv. teh.
13.50-14.30
14.30-15.00 Pomen maséob v prehrani
Pomen ogljikovih hidratov v prehrani
Doc. dr. Rajko Vidrih, dipl. inz. Ziv. teh.
Andreja Sirca Campa, univ. dipl. inz.




15.00-16.00

16.00-16.30

16.30-17.00

17.00-17.30

17.30-18.00

18.10
18.30
20.30

ODMOR

Moderator: Jana Klavs

Voda, vir Zivljenja

Mateja Hafner, dr. med.

Pridelava hrane (naravna, ekoloska,
integrirana), Dr. Martina Bavec, dr. med.
Pomen posameznih skupin zZivil
(sadja, zelenjave, vitaminoy,
mineralov) v zdravi prehrani

Dario Cortese, dipl. inz. agr.

Pravice potrosnikov pri nakupovaniju
Marjana Peterman

DISKUSIJA

REKREACIJA - vodeni ogled Bleda
SVECANA VECERJA -

Glasbeni vecer s plesom

SOBOTA, 8. 4. 2006

09.00-09.30

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.15

11.15-12.30

Moderator: Andrej Krasovec
Prehrambena anamneza - izhodisce
za svetovanje o zdravi prehrani
Katarina Kovaéi¢, dipl.m.s.

Merjena prehrana - izracun
energetske vrednosti za posameznika
Metka Arhar, dipl.m.s.

Zakaj sem debel(a), kako shujsati?
Dr. Tina Sentoénik, dr. med.

Pomen gibanja ob zdravi prehrani
Doc. dr. Damir Karpljuk, prof. 3p. vzg.
ODMOR

UCNE DELAVNICE

12.30-13.30

13.30-14.30

14.30-15.30

15.30-16.30

16.45

Komunikacija z bolnikom in sodelavci
- Kako motivirati posameznika za
zdravo prehranjevanje

Mag. Irena Dezelak

Izdelava jedilnika - individualna
merjena prehrana

Uporaba preglednice enakovrednih
Zivil

Mateja Tomazin, vis.med.ses.

Metka Arhar, dipl.m.s.

Zdravju prijazni naéini priprave hrane
- prakti¢ni prikaz priprave hrane v
kuhinji

Milena Bohnec, vis.med.ses., prof. soc. ped.
Andrej Krasovec, dipl. zdrav.

Izraéun energetsko odmerjenega
jedilnika za posameznika - prakti¢na
priprava dnevnega jedilnika; kako
naj kupujem in shranjujem Zivila
Klavs Jana, vis.med.ses.

Ranka Purdevié-Despot, dipl.m.s.

ZAKLJUCEK Z DISKUSIJO
Podelitev potrdil

izobraZevanje

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER IN BABIC
Vabi na strokovno sreéanje

IZKUSNJE BABIC PO SVETU,

ki bo v petek, 24.03.2006 v Ljubljani, v gostis¢u “Pri Jovotu”,
na Kodeljevem, Poljanska c. 99, Ljubljana

PRELIMINARNI PROGRAM

08.00-09.00
09.00-09.30

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00

11.00-11.30

11.30-12.00

12.00-12.30

12.30-13.00

13.00-13.30

13.30-14.00

14.00-14.30
14.30-15.00

Registracija udelezencev

Pozdravni nagovor predsednice in vabljenih
gostov

mag. Nester T. Moyo:

Vision of midwifery in future

prof.dr. Valerie Fleming:

Harmonisation of midwifery
education and workforce

prof.dr. Dianne du Plessis:

Experience of childbirth when women
attended antenatal classes

Jule Friedrich: Midwifery care in
postnatal period in Germany
ODMOR

mag. Elgonda Eritzema Bekker:
Experience of independent midwife
with homebirths

dr. Annalize de Villers: Impact of
HIV/AIDS in South Africa: Antenatal
management of pregnant women
mag. Lennie Kamwendo:

Introduction to midwifery in Malawi
Predstavitev projekta ICM - Young
midwifery leaders

RAZPRAVA

ZAKLIUCEK

PREDAVANJA BODO SIMULTANO PREVAJANA

Splosne informacije

Udelezba na seminarju se 3teje za strokovno izpopolnjevanie.
Kotizacija z DDV za ¢lane znasa 22.000 SIT, za neclane
32.000 SIT. V ketizacijo je viteto gradivo in organizacija
seminarja. Nujna je pisna prijava na seminar, ki jo posliete
na naslov ZZNBS-ZDMSBZTS, Vidovdanska 9, Ljubljana

do 17. 3. 2006 (prijavnica je v vsakem Utripu). Kotizacijo
nakazite na transakeijski racun: NLB, posl. Tavéarjeva 7,
Lj-ZDMSZTS 3. 02031-0016512314, sklic na 3tevilko
00-120-04. Omenjeni znesek lahko poravnate tudi pred
zadetkom seminarja. Ob registraciji potrebujete tudi &lansko
izkaznico, potrdilo o plagani kotizaciji (virman) in pisno
prijavo, ustrezno izpolnjeno.

Informacije:

Gordana Nijeniji¢, Ginekoloska klinika Ljubljana,
tel. 01 522 60 48

Predsednica sekcije:
Gordana Njenji¢

UTRIP 02/06 @




PRVO OBVESTILO

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza drustev

medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV V ENDOSKOPLJI

ZDRAVNISKO DRUSTVO

ZDRUZENJE ZA GASTROENTEROLOGIJO IN HEPATOLOGIIO
- ENDOSKOPSKA SEKCIA

V SODELOVANJU Z ECE-TRAINING CENTROM ERLANGEN

VABUJO

MEDICINSKE SESTRE, ZDRAVSTVENE TEHNIKE IN
ZDRAVNIKE NA

IZ GASTROENTEROLO

KE ENDOSKOPIJE« Z

17. STROKOVNI SEMFAR: »PRAKTICNE VAJE

MEDNARODNO UDEL

ZBO,

KI BO 16. IN 17. JUNIJA 2006 V PORTOROZU
V HOTELU METROPOL

PROGRAM

PETEK, 16. 6. 2006

08.00-09.30
09.30-09.45
09.45-10.00
10.00-10.10

10.10-10.20

10.20-10.30

10.30-10.40

10.40-11.00
11.00-11.30
11.30-11.45

11.45-12.00
12.00-12.15
12.15-12.00
12.30-13.30
13.30-15.00
15.00-15.30

15.30-17.00

19.30

Registracija udelezencev

Otvoritev seminarja

Vpliv endoskopije na endoskopske
ekipe, Cvetka Pernat, dr. med.
Mikrobioloska testiranja v endoskopiji
v Sloveniji, Stanka Popovi¢, dipl.m.s.
Kako pacientu »olajsati«
bronhoskopijo,

Primozi& Petrinec Marija, dipl.m.s.
Management of an endoscopy suite,
Erich Pflimlin, RN

Educational placement - Extend the
endoscopic view, Michael K. Ortmann, RN
Diskusija

ODMOR

Interventna gastroskopija,

as. dr. Borut Kocjan¢i¢, dr. med.
Interventna kolonoskopija,

prim. dr. Ivan Ferkolj, dr. med.

Interventni ERCP,

as. prim. Vladimir Mlinari¢, dr. med.
Diskusija

ODMOR - KOSILO

Prakti¢ne delavnice s poudarkom na
delu medicinskih sester

ODMOR

Prakti¢ne delavnice s poudarkom na
delu zdravnikov

SKUPNA VECERJA

izobraZevanje

SOBOTA, 17. 6. 2006

09.00-10.30 Prakti¢éne delavnice s poudarkom na
delu zdravnikov
Odmor za kavo
Prakti¢éne delavnice s poudarkom na

delu medicinskih sester

10.30-11.00
11.00-12.30

Prakti¢ne delavnice bodo potekale na 3firih deloviscih:
Delavnica I: gastroskopija: zaustavljanje krvavitev
(terapeviskal)

Delavnica II: kolonoskopija: terapeviska

Delavnica Ill: ERCP 1: enostaven terapeviski

Delavnica IV: ERCP 2: zahtevnejsi terapeviski

Jezik: slovenski in angleski

SPLOSNE INFORMACLJE:

Kotizacija z DDV znasa za &lane 38.000 sit, za neclane
72.000 sit in jo lahko nakaZete na TR - NLB Ljubljana, ZZBNS
- ZDMSBZTS 3. 02031-0016512314 sklic na stevilko
0012019 s pripisom Za sekcijo MS in ZT v endoskopiji.
Kotizacija vkljuuje: zbornik predavani, sodelovanije pri
delavnicah, kavo v odmorih ter skupno veéerjo.

Pisne prijave na prijavnici, objavljeni v vsaki 3tevilki Utripa,
posliite na naslov: Tatjana Gjergek, Kliniéni center, Klinicni
oddelek za gastroenterologijo, Japlieva ul. 2,

faks.: 01 4334190 ali enaslov: fatjana.gjergekZkcl.si.
Ob registraciji potrebujete &lansko izkaznico ter potrdilo o
placani kotizaciji

Kontakt: Stanka Popovié, tel.: 015223520 ali 015222677,
ter Tatjana Gjergek, tel.: 015224674.

Posebno opozorilo! Stevilo udelezencev je zaradi
praktiénih vaj omejeno, zato se, prosimo, prijavite
do konca maja 2006. Ob prijavi napisite, katere
delavnice so vasa prioriteta. Ce bo mozno, bomo
prvo zZeljo upostevali. Hvala za razumevanje.

Rezervacija sob: METROPOL HOTELS, tel.: +38656907000
faks.: +38656907877 ali e-naslov: salesZmetropolgroup.si,
najkasneje do 31. 5. 2006

Cene namestitev, spanje z zajtrkom, cene so v SIT za leto
2005:

Hotel Metropol Hotel Roza Hotel Barbara

Enoposteljna soba 24.000,00 17.000,00 /

Dvoposteljna soba 18.000,00 13.000,00 9.500,00
Dvopostelina za eno osebo 30.000,00 21.250,00
15.000,00

STROKOVNI IN ORGANIZACIJSKI ODBOR:

as. dr. Borut Kocjanéi¢, Gorazd Kolar, dr. med.,
prof. dr. Borut Stabuc, Milan Stefanovi¢, dr. med.,
doc. dr. Franc Jelenc, doc. dr. Marko Sever,

Stanka Popovi¢, Tatjana Gjergek in Anica Forstnaric




(=

figodpo u 1zeipo
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PRIJAVRICA ZA STROKOVNN SRECKHNIR
Zavod (podietie)

Postna stevilka in kraj

Ulica in hisna stevilka

Zavezanec za DDV DA NE (obkroZite) - Davina &tevilka

Telefon Kontaktna oseba:

Prijavnica za strokovno srecanie v kraju dne

z naslovom

Organizator

Prijava udelezenk/cev: S podpisom prijavlena/ni

soglasam, da se moje ime,
priimek in delovna organizacija
posreduje sponzorjem.

IME IN PRIIMEK DELOVNO MESTO St dlanske izkaznice l

Kotizacijo z DDV v visini tolarjev je poravnana:
C3 Na poslovni ra¢un NLB, posl. Tavéarjeva 7, Ljubljana - ZDMSZTS st.. 02031-0016512314,

sklic na $tevilko 00 120 + .... ( 3tevilka stroskovnega mesta sekdije)

nakazilo izvedeno dne

O 7 gotovino na dan seminarjald S ¢ekom na dan seminarj

Datum prijave ZigPodpis odgovorne osebe:




NAROCILNICA
Naro¢am OBZORNIK ZDRAVSTVENE NEGE
Narocnino bom poravnal(a) v 30 dneh po prejemu poloznice.

Ime:
Priimek:
Ulica:
Posta:
Naro¢am posamezne Stevilke letnik , St. izvodov
Podpis:
G e P R P e LT PR PP E PR P EELE T PR LEEEEs
NAROCILNICA

Smo pravna oseba in narocéamo OBZORNIK ZDRAVSTVENE NEGE na na$ naslov.

Naroc¢nino bom poravnali v 30 dneh po prejetju poloznice.

Podjetje:

Ulica:

Posta:

Tel . /fax:

Naro¢amo izvod(ov) OBZORNIKA ZDRAVSTVENE NEGE.

Podpis in pecat:

Izpolnjene narocilnice posljite na naslov:
ZBORNICA ZDRAVSTVENE IN BABISKENEGE -
ZVEZA DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENIJE
VIDOVDANSKA 9, 1000 LJUBLJANA

odrezi in odposlji




EDINA/ERCA

European Dialysis and Transp

European Renal Care Association

mednarodna srecanja s

EDTNA/ERCA Conference

8 - 11 September 2006
Madprid, Spain
' Palacio Mgnicipal /\t{l?? Carlos 1

3

Prevention, Care
and Management
of Renal Disease

Call for abstracts

Vec informacij dobite na sedezu Zbornice - zveze.
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Zanimivo

DrzZimo obljubo. Ustavimo AIDS.

tovni dan boja proti AIDS-u. Ko smo se na ta dan spre-

hajali po mestnih ulicah, smo naleteli na veliko stojnic,
kjer so $tudenti prostovoljci in zdravstveni delavci mimoi-
doce informirali o nevarnostih virusa HIV, o AIDS-u, o pre-
ventivi pred okuzbo, nacinih $irjenja virusa HIV, zdravljenju
ipd. Na voljo je bilo veliko brosur in zloZenk, kjer so zapisani
osnovni podatki, ki jih je dobro vedeti o virusu HIV in AIDS-
u. Najbolj pa so bili seveda iskani kondomi, saj so, e smo
iskreni, v prosti prodaji za marsikaterega dijaka ali Studenta
predragi.

Tudi $tudenti zdravstvene nege lahko veliko storimo na
podrodju preventive in ozaveScenja mladih o nevarnostih
virusa HIV in AIDS-a, zato smo pri predmetu
Zdravstvenovzgojno izobrazevanje v okviru vaj, pod men-
torstvom asistentke mag. Andreje Kvas, 1. decembra
pripravili zdravstvenovzgojno stojnico. Pri pripravi in
izvedbi smo sodelovali Polona, Lena, Tadeja, Ana, Mateja in
David. Poleg nas je bilo v skupini Se 7 Studentov in Studen-

Besede, ki so zaznamovale letosnji 1. december — sve-

@ UTRIP 02/06

Studenti Tadeja, Marija, Lena, Diana, Ana in SneZana na zdravstvenovzgojni stojnici Srednje trgovske Sole v Ljubljani, v pricakovanju dijakov

tk. Smo Studenti 3. letnika Studijske smeri Zdravstvena nega
Visoke Sole za zdravstvo Univerze v Ljubljani.

Pred tem smo na Soli v kabinetu, razdeljeni v skupine, po
dva ali trije Studenti izdelali plakate, rdece in bele pentlje in
nekaj brosur. Poleg tega smo na Zavodu za zdravstveno
varstvo Ljubljana dobili razli¢cne broSure in zlozenke, Ze
izdelane tematske plakate, pentlje (rdece in bele) ter kon-
dome. Dodobra opremljeni z vsem tem propagandnim ma-
terialom smo se 1. decembra odpravili na Srednjo trgovsko
Solo, kjer smo v avli postavili zdravstvenovzgojno stojnico,
ki je potekala od 8. do 17. ure. Razdeljeni v manjSe skupine
smo dijake informirali o AIDS-u, zlasti s plakati, ki smo jih
izdelali sami. Dijakom smo delili tudi rdece (boj proti AIDS-
u) in bele pentlje (simbol nenasilja moskih nad Zenskami),
razlicne broSure, ki so opozarjale na nevarnost te sm-
rtonosne in za zdaj Se neozdravljive bolezni ter za dijake na-
jbolj zanimive kondome. '

Zakaj je prvi dan zadnjega meseca v letu postal svetovni
dan boja proti AIDS-u?
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Virus HIV in sindrom imunske pomanjkljivosti (AIDS) sta
v svetu zelo razSirjena, prisotna sta tudi v Sloveniji.
Dandanes se o tem govori veliko vec, kot se je neko¢, vendar
se virus in bolezen kljub temu Se vedno hitro in neustavljivo
Sirita. Na svetu je 40,3 milijona ljudi okuzenih z virusom
HIV. Leta 2005 se je okuzilo 4,9 milijonov ljudi, zaradi AIDS-
a pa jih je umrlo 3,1 milijon. Tragicno je dejstvo, da bolezen
ni ozdravljiva. Znanstveniki se trudijo, da bi odkrili
ucinkovito zdravilo, vendar jim je do sedaj uspelo odkriti le
ucinkovine, ki podaljSujejo asimptomatsko obdobje HIV
bolezni. (http:// www.ivz.si/ivz/novica.php?ivz id, 14. 11.
2005).

Pri pripravi plakatov je vsaka skupina obravnavala ra-
zlicno temo, Studenti 1. skupine, Polona Askerc, Mateja
Strmljan in David Slapsak so predstavili na¢ine prenosa in
Sirjenja virusa HIV. Le-ta se najpogosteje prenasa z
nezas¢itenimi spolnimi odnosi z okuZeno osebo, z okuzeno
krvjo in krvnimi produkti, z okuZene matere na plod. Ne
prenasa pa se z vsakodnevnimi druzabnimi stiki na delu in
v Soli, ob stisku rok, dotikanju in poljubljanju, s hrano ali vo-
do, pri souporabi skodelic ali kozarcev, s kasljanjem ali s ki-
hanjem, v plavalnih bazenih ali na stranisc¢ih ipd. (http://
www.projektvirus.org/aids.php?page=prenos, 14. 11. 2005).

V 2. skupini so sodelovale Melita Stegne, Diana Smuk in
Ana Likar. Predstavile so pravilni potek uporabe kondoma.

Studentke 3. skupine Marija Prelogar, Lena Lajovic in
Tadeja Lampret so predstavile znake sindroma imunske po-
manjkljivosti (AIDS-a). Znaki sindroma imunske poman-
jkljivosti se razdelijo v vec faz. Prva se imenuje akutni HIV
sindrom (znaki, podobni gripi), sledi asimptomatska faza
(faza, v kateri so ljudje brez tezav), zgodnja simptomatska
faza (hujSanje, herpeticne spremembe na ustnicah, jeziku,
kandidoza na jeziku in vnetja dlesni in obzobnega tkiva),
napredujoca simptomatska faza (pljucnica, Kaposijev
sarkom, tumorji, hujSe driske, bljuvanje krvi, okvare jeter),
pozna simptomatska faza (okvare ocesne mreznice, demen-
ca, oportunistine okuzbe razli¢nih organov) in smrt
(Marolt-Gomiscek in Radsel-Medvescek, 2002).

V 4. skupini sta sodelovala Snezana Marinkovi¢ in Ivo
Harpf. Predstavila sta $e druge spolno prenosljive bolezni:
gonorejo, sifilis, okuzbe s papiloma virusi — genitalne bra-
davice, genitalni herpes, glivicne okuzbe, sramne usi,
klamidijske okuzbe, trihomonozo, virusni hepatitis, garje,
virus herpesa simpleksa, citomegalijo idr.

Maja Marolt in Natasa Pokrajc iz 5. skupine sta govorili o
zdravljenju HIV-a in AIDS-a, predstavili pa sta tudi testna
mesta v Sloveniji. Pri zdravljenju se uporabljajo zdravila, ki
preprecujejo razmnozevanje virusa HIV in s tem napre-
dovanje bolezni. Testna mesta v Sloveniji so v Ljubljani,
Mariboru, Celju, Kranju, Kopru, Novem mestu in Novi
Gorici. Testiranje je anonimno in v Ljubljani poteka na
Infekcijski kliniki vsak ponedeljek med 12. in 14. uro.
Rezultati so znani Ze isti teden v Cetrtek.

Po zdravstvenovzgojni akciji smo analizirali dogajanje,
bili smo polni razli¢nih vtisov. Za sodelovanje in odziv pub-
like lahko re¢emo, da je bil obisk dijakov zelo velik, njihovo
sodelovanje pa je bilo povsem razli¢no. Nekateri so imeli ve-
liko vprasanj o bolezni in virusu HIV, medtem ko so se dru-
gi hoteli le »okoristiti« s kondomi in pentljami. Najbolj
pogosta vprasanja so bila predvsem, kaksna je razlika med
rdeco in belo pentljo, kaksni so znaki bolezni, kako se virus
prenasa ipd. Na koncu nase predstavitve smo bili vsi pozi-
tivno preseneceni, predvsem kar zadeva nase pocutje. Sprva
smo se pocutili zelo neprijetno in nelagodno, ker je bil to nas

ZANTNIIVO S e T e S T
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Ana, Tadeja in Lena v pogovoru z dijakinjo

prvi zdravstvenovzgojni nastop. Na trenutke smo se pocutili
tudi neumne, vsaj mislili smo tako, zaradi norcevanja neka-
terih dijakov iz nas in iz nasega dela. Kasneje pa smo spoz-
nali, da je bil nas trud poplacan, ko smo gledali nasmejane in
zadovoljne obraze mnogih dijakov, med katerimi so nekateri
ze stopili v svet spolnosti, drugi pa v njega Se vstopajo.
Upamo, da smo s tovrstno akcijo dijakom pomagali razresiti
kaksno dilemo, pomisleke in morda vprasanja, ki si jih sicer
niso upali postaviti.

Po organizaciji in izvedbi zdravstvenovzgojne stojnice
smo ugotovili, da so tovrstne predstavitve zelo dobrodosle,
tako za nas, bodoce zdravstvene delavce, kot za dijake, Stu-
dente in ostale mladostnike, ki so jim bile predstavljene
teme, o katerih se ne govori toliko oz. jih slabo poznajo.
Taksnih akcij bi moralo biti Se vec, saj na tak nacin nevsiljivo
ponudimo dijakom oz. mladostnikom mozZnost, da se bolje
seznanijo o teh pomembnih temah, in s tem vsaj malo pripo-
moremo k njihovi boljsi ozavescenosti. S tem jih spodbujamo
k preventivi, ki je zanje zelo pomembna. Naj bo spolnost di-
jakov oz. mladostnikov zdrava in brezskrbna!
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IVZ RS

Institut za varovanje zdravja
Republike Slovenije

prireja v cetrtek, 6. aprila 2006,

strokovno srec¢anje
ob 7. aprilu - Svetovnem dnevu zdravja.

V naslednji stevilki Utripa
bo objavijen natanc¢en program.

UTRIP 02/06 @



Zanimivo

Delo babice na ginekoloskem oddelku

Anita Jelar Slatnar

ginekoloskem oddelku. Kaj ni mesto babice izkljucno

le v porodni$nici pri porodnicah oz. novorojenckih?
Mnogo podobnih vprasanj sem dobila, ko sem povedala, da
delam na ginekoloskem oddelku. Je porodni§tvo samostojna
veda? Je ginekologija nekaj povsem svojega? Vsi vemo, da ni
tako, da sodelujeta porodnistvo in ginekologija »z roko v ro-
ki« .

Znanje iz porodni§tva nam pomaga, da razumemo do-
lo¢ene stvari v ginekologiji in obratno. Zakaj ne bi torej babi-
ca, katere znanje zajema ginekologijo in porodnistvo, delala
v ginekologiji?

Poklic babice je absolutno povezan z Zensko in z vsem, kar
se z njo dogaja, zato moram reci, da sem vcasih kar malo
zalostna, ker me vsi takoj poveZejo s porodno sobo. Prav za-
to sem se odlocila, da s tem ¢lankom poskusim pojasniti, da
ni tako. Sem diplomirana babica, zaposlena na klinicnem
oddelku za ginekologijo, ker je tudi to naSe delovno mesto!
Veliko je ginekoloskih teZav, zaradi katerih Zenske posle-
di¢no ne morejo imeti otrok oz. se vzroki odpravijo in potem
lahko zanosi. Prav zato je pomembno, da ima babica osvoje-
na znanja na obeh podrodjih in jih usklajuje in dopolnjuje.

Ginekologka klinika ima tri klini¢ne oddelke: KO za peri-
natologijo, KO za reprodukcijo in KO za ginekologijo. Za de-
lo na vseh teh treh klini¢nih oddelkih je dipl. babica oz. babi-
ca s srednjo izobrazbo pridobila vsa teoreti¢na znanja v ¢asu
Solanja.

Veliko ljudi se sprasuje, kaj naj bi delala babica na

MS babica izvaja na ginekoloSkem oddelku vse potreb-
ne postopke pri:

- akutnih stanjih v ginekologiji (akutni abdomen: torzija ad-
neksov, ekstrauterina oz. zunajmaterni¢na nose¢nost, rup-
tura folikla, huda pelvic¢na vnetja, hiperstimulacije jajcnika;
spolna zloraba, krvavitev ...);

- pripravi bolnice na urgentno ginekolosko operacijo;

- patologiji nosec¢nosti do 20. tedna (grozeci splav, abortus in
tractu, nedokoncani splav, ¢ezmerno bruhanje nosec¢nic, ne-
frolitiaza, abdominalne kolike);

- pripravi bolnice na ginekolosko operacijo (karcinomi, mio-
mi, prirojene malformacije rodil — zunanje in notranje, ra-
zliéni tumorji, ciste ...);

- spremljanje in opazovanje bolnice pred operacijo in po op-
erativnem posegu in izvajanje terapevtsko diagnosti¢nih
postopkov (opazovanje krvavitve iz maternice in noZnice,
opazovanje tamponade noZnice ...);

- genitalni herpes in druge spolno prenosljive bolezni ...;

- razli¢na ginekoloska stanja.

Kot lahko vidimo, se prepletajo ginekoloske in porodniske
diagnoze in zahtevajo znanje na obeh podrodjih.

Kako lazje nam je svetovati nosecnici in razumeti njeno
stanje, trenutno zaskrbljenost, ker vemo, kaj se v tem do-
lo¢enem obdobju dogaja z njo in njenim otrokom! Vemo,
kako se otrok razvija, kaj sedaj najbolj potrebujeta oba z
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noseénico ... Vendar pa to ne velja samo za nosecnico. Zdi se
mi, da babica drugace opazuje stvari, ki se z bolnico dogaja-
jo, pa naj bo to operacija zaradi karcinoma, vnetja ...
Predvsem to opazimo pri bolnici, ki je prestraSena zaradi
svoje operacije in jo skrbi, kako bo to vplivalo na njen repro-
duktivni sistem. Nekako ima obc¢utek, da jo bolj razumemo.
Vemo, da sta ginekologija in porodnistvo zelo intimni po-
drogji in v ¢asu $olanja so nas nau¢ili, kako se izogniti zadre-
gi pri pogovoru o intimnih stvareh in pri izvajanju nege,
posegov pri intimnih delih Zenske. Naucili so nas, da je to
del nas, nasega Zivljenja in to je velik »plus« ob nasem
zacCetku in nadaljnem delu.

Pri bolnicah veckrat opazim, kako jim zasijejo odi, ko te
vprasajo: »A vi ste pa babica?« Malce cloveka pogreje pri sr-
cu, ker je Se vedno cutiti toliko spostovanja Zensk do tega
poklica.

Poleg vsega znanja, ki si ga pridobimo v casu studija in
skozi izkuSenj ob delu, pa vsekakor moramo delati s srcerm,
e Zelimo biti uspesne pri izvajanju zdravstvene nege nasih
bolnic. Ze v $oli so nas u¢ili, da moramo ¢loveka obravnavati
celostno! In prav to je pri nasih bolnicah zelo pomembno!
Zenske smo zelo sentimentalne, ko govorimo o zdravju
nagih rodil (maternica, jajéniki), zato je ne glede na starost
Zenske (tudi po 50-tem letu) skoraj vsaka psihi¢no »prizade-
ta«, ko ji morajo zaradi bolezni odstraniti maternico, jajénike.
Nekdo se bo dotaknil posebnega podrocja, nad katerim so
do sedaj imele popolno kontrolo one same in kar jih je dela-
lo Zensko. V takih primerih je potrebno razumeti stisko, za-
skrbljenost osebe in ji poskuSati pomagati prebroditi krizo
ob izgubi nedesa, za njih zelo pomembnega. Imajo obcutek,
da bodo drugace Zivele, da jim bo nekaj manjkalo ... Zelo jih
je strah, kakna bo njihova samopodoba po operaciji, kaksno
bo spolno Zivljenje, kako jih bo sprejel partner, okolica ...
Zanimivo je, da zavestno nobena Zenska ne pomisli: »Jaz
imam pa maternico«, ko se pa le ta odstrani, se jim zdi, da se
je nekaj koncalo. Taki bolnici je potrebno vrniti samozavest.
To lahko storimo samo z razumevanjem in veliko pogovora.
In prav tukaj, na tem podrocju, imamo dipl. babice veliko
zdravstvenega dela, ki smo si ga pridobile teoreti¢cno — v
Casu Solanja in z izkusnjami.

Prav tako je pomembno, da se pogovarjamo in razumemo
mlada dekleta, ki so hospitalizirana zaradi raznih vnetij v
medenicni votlini, virusnih okuzb in jim je neugodno, ker se
mogoce pogovor dotakne intimnih odnosov s partnerjem.
Moramo si pridobiti njihovo zaupanje, saj bo le tako
zdravstvenovzgojno delo uspesno.

Mislim, da je najbolj pomembna stvar pri vsem tem, da s
svojim teoreti¢nim in prakti¢nim znanjem dosezemo cilj, ki
si ga postavimo. Vsaka medicinska sestra vloZi v svoje delo
veliko truda in energije, kljub vsemu je nekaj najlepsega, ko
ugotovis, da se ti s stiskom roke in hvaleZnim nasmehom vsa
ta energija povrne, in zacutis, da si naredil nekaj velikega in
da je vsaka beseda, ki jo reces, vsak gib, ki ga naredis, opa-
zovan in nekomu zelo pomemben.
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iz drustev

Poslusanje
planetarnega
gonga

Gong proizvaja ¢udovite
harmonicne vibracije in zelo pozitivno vpliva na
nase celostno zdravje, harmonizira misli in
Custva ter krepi imunski sistem. Z obiskom boste
storili nekaj zase in za svoje pocutje.

Delavnico bo vodila medicinska sestra Zlatka
PRAZNIKAR VRBNJAK.

Potekala bo 27. februarja ob 18-ih v novih
drustvenih prostorih Ulica stare pravde 6 (I.
nadstropje) v Ljubljani.

Zazeleno je, da ste obleceni v udobna topla
oblacila, s seboj pa prinesite armafleks in odejo.
Prijave sprejemamo do zasedbe prostih mest
(15):

- a. Po e-posti: irma.kiprijanovic @kclj.si

- b. Na tel. Stevilko: 041 754 695 (od 8.00 do
8.30 ure)

- c. Prispevek za udelezbo je 1.000,00 SIT

ljubljana

Odbor za komplementarno in naravno zdravilstvo
v zdravstveni negi pri DMSBZT Ljubljana
Zdenka Dovc

Predsednica DMSBZT
Darinka Klemenc

Z masiranjem in pritiski na dolocene
predele stopala

lahko ugotovimo kaksno je stanje
organizma.

Z masaZo stopal se telo cisti in

obnavija.

Uporabljamo jo lahko za samozdravijenje in
lajsanje zdravstvenih teZav.

VABIMO VAS NA DVODNEVNO DELAVNICO
refleksne masaze stopal

Delavnico bo vodila priznana strokovnjakinja razliénih vej

komplementarne medicine dr.Milena Plut Podvrsic,

spec. sploSne med., akupunkturolog

Dvodnevna delavnica bo potekala 1. in 2. aprila od 10-ih

do 16-ih v novih drustvenih prostorih Ulica stare pravde 6

(I. nadstropje) v Ljubljani in vsebuje prakti¢na in teoreti¢na

znanja. Zazeljeno je, da ste obleceni v udobna oblacila, s

seboj pa prinesite podlogo za lezanje (armaflex).

Prijave sprejemamo do zasedbe prostih mest (20):

- Prispevek za udelezbo je 10.000 SIT, poravnati ga je
potrebno ze ob prijavi

- Prijave sprejema ga. Irma Kiprijanovi€ na tel. 041 754 695
(od 7.00 do 8.30)

Odbor za komplementarno in naravno zdravilstvo v
zdravstveni negi pri DMSBZT Ljubljana
Zdenka Dovc

Predsednica DMSBZT
Darinka Klemenc

zimskem Casu relativno lahko dostopen.

in nato hoja v hrib.

17.do 19. ure.

manj zmogljivih udelezencev.

Prispevek v visini 3000 sit placate na avtobusu.

Za $portno gibalno vadbo
pri DMSBZT Ljubljana Ljubljana
Burda Sima

Pohod DMSBZT Ljubljana na Nanos 11. marca 2006

Spostovani ¢lani Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana,
za vas pripravljamo pohod, tokrat na Nanos (Plesa), ki je na viSini 1262 m in je tudi v

Za pohod potrebujete zimsko pohodno obutev in obladila, palice za hojo v gore,
osvezilni napitek in prigrizek, zas¢ito za oci (sonéna ocala).

Pohod bo pod strokovnim vodstvom, trajal bo predvidoma Stiri do pet ur.
Odhod avtobusa bo ob 8. uri z ZelezniSke postaje Ljubljana pod uro, sledila bo voznja do Razdrtega

V planinski ko¢i bomo imeli pripravljeno toplo malico in pijaco.

Ce bo vreme slabo, bo pohod prestavljen. Zato Vas vljudno prosimo, da ob prijavi navedete $tevilko svojega telefona.
Poskusamo priblizati pohode vsem pohodnikom, tudi manj zmogljivim.

Zato zelimo oblikovati skupine po telesnih sposobnostih udeleZzenca. Prosimo vas, da se pred nacrtovanim
pohodom (od meseca do $tirinajst dni) oglasite na sedezu drustva, Ulica Stare pravde 6, Ljubljana, vsak Cetrtek od

Po petih minutah mirovanja vam bomo dolodili trenutno stopnjo pohodniske vzdrzljivosti in vas razvrstili v ustrezno
skupino. Tako oblikovane skupine bodo hodile in uzivale na pohodu po svojih resni¢nih zmogljivostih, brez ¢akanja

Prijave sprejema ga. Irma Kiprijanovi¢ na telefon 522 23 19 ali na e-naslov irma.kiprijanovic @kclj.si do 07. 03. 2006.

Za vse morebitne informacije kli¢ite na tel. $t. 041 266 644 ali posljite posto na e-naslov djurdja.sima@kclj.si.

e sKIn |
sester, babici
zdravstvenih

ljubljana

Predsednica DMSBZT
Darinka Klemenc
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s humorjem je lazje in lepSe
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REKLI SO - DA Bl SPREMINJALI SVET

»Martin, me pa res zanima, kaksno obleko
soseda Suzanal«

ODPUST
»Sef, res ne razumem, zakaj me
hocete odpustiti, saj nisem nic takega
naredil!« se brani Korenov Janez.
»Saj to je to, Janez, sploh ni¢ nisi

naredil in to mi ne znese!« mu pojasni

Sef Joze.
GORENJSKA

»Ocka, mi das jurja, da grem na
vrtiljak,« prosi Miha oceta v
lunaparku.

»Ves kaj, to je pa Cista potrata. Saj
se Zemlja vrti, kaj bos e placeval za
tol« ga odpravi oce.

ISKANJE

»No, gospod Turk, vam je bil danes
zrezek v zelenjavni prilogi vSec?«
sprasuje natakar Miro svojega gosta.

»No, dober, dober, ampak Sele

potem, ko sem ga nasel pod solatnim
listom!« se pohvali gospod Turk.
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je na razprodaji kupila

tre*

Zenske 80 let*

DIREKTOR

»Gospod direktor, nujen telefon, «
oznani tajnica Marta.

»Marta, pa saj vidite, da imam
sestanek, « ji pojasni direktor.

»Vidim, a je vasa Zena in pravi, da
je nujno!« nadaljuje Marta.

»Le Ce je za Zivljenje reSit!« se brani
direktor.

»Je, je. Jaz bi rada resila vaSe prste
—je rekla, da vas bo po prstih, ker
zmeraj, ko briSete prah, izgubite krpo
za prah — povejte, kje je krpa!« reSuje
Marta.

RELATIVNO

Ucitelj vprasa ucence: »Kdo zna
razloZiti besedo relativno?«

»Gospod ucitelj, trije lasje v juhi so
relativno veliko, na vasi glavi pa
relativno malo,« se odreze Bucek.

IN LJUDI!

Urejeno Zivljenje nam bolje sluZi kot medicina.

Voltaire

Kdor ne spostuje, ga ne spostujejo.

Angleski pregovor

Troje naredi mojstra: vedeti, znati in hoteti.

Nemski pregovor

Stvarnost lahko spremenimo le, e jo poznamo.

Bertolt Brecht

MORDA STE ZE KDAJ SLISALI ALI
PREBRALI - CE NE, JE DANES PRVIC

- da na Irskem vsak dan proizvedejo 10 milijonov stek-
lenic oziroma plocevink guinnesa*

- da je stoletna vojna trajala 116 let*

- da se je proi Zenski casopis imenoval The Ladies
Mercury in so ga natisnili 1693*

- da se Mexiko City vsako leto pogrezne za tri centime-

- da je pricakovano trajanje Zivljenja, merjeno ob ro-
jstou, za obdobje 19992003 za moske 72,2 in za

MISKA

»Andrejcek, kaj pa vam je bilo z
ocijem najbolj vse¢ v Zivalskem vrtu?«
sprasuje mama Andreja svojega
nadebudnega sincka.

»Mami, meni slon, ociju pa miska!«

»Ja, a imajo v Zivalskem vrtu tudi
miske?« spraSuje mama.

»Da mami, tista, ki je bila o¢iju vsec,
je bila kar pri blagajni!« pojasnjuje
Andrejcek.

KOLO

»Luc vam ne gori,« opozarja policaj
Janeza.

»Vem. «

»Zakaj pa potem ne gre§ pes?«

»Saj sem poskusi, pa tudi potem ne
goril« se izvlece Janez.

SESALEC
»Ali kdo ve, kdo je najvedji leteci
sesalec?« sprasuje ucitelj biologije.
»Jaz vem. Stevardesa je najvedji
leteci sesalec!« se hitro izkaze Bucek.
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2. veleslalom resevalcev v zdravstou

Joze Prestor, Erik Hrast

Gasilska slika najboljsih smucarjev - Erik Hrast

z zdravstveno izobrazbo, je bila tudi letos pobudnik in

organizator srecanja reSevalcev na Rogli. Cilj delovanja
sekcije je predvsem skrb za strokovni napredek resevalcev,
med pomembnejSimi usmeritvami vodstva Sekcije pa je tudi
podpora srecanjem, ki krepijo pripadnost poklicni skupini in
prispevajo k prepoznavnosti nasega poklica. Srecanje
reSevalcev na Rogli ima tudi tekmovalni znacaj, saj so se
reSevalci in vabljeni gosti pomerili na Ze drugem veleslalo-
mu reSevalcev v zdravstvu.

Na vabilo sekcije se je vec kot 110 ¢lanov in gostov zgodaj
zjutraj zacelo zbirati v hotelu Planja na Rogli. Tam so
udeleZenci prejeli smucarsko karto in se opremili s Startnimi
Stevilkami. Ob 10. uri je bila proga na smucis¢u Jasna
pripravljena na zacetek tekme. Prva sta zlikano strmino s
smuémi zarezala novi in stari predsednik sekcije. Starterji so
imeli debelo uro dela, da so izpeljali prvi tek. Po devetde-
setih tekmovalcih je bila proga tako naceta, da so smucarski
delavci morali za drugi tek postaviti novo progo. Za pravo
tekmovalno vzdusje so tekmovalci poskrbeli sami, za prijet-
no okrepcilo v izteku proge pa kolegice in kolegi iz
Zdravstvenega doma Slovenske Konjice. Tekmovanje je tra-
jalo do trinajste ure, ko je sledilo prosto smucanje. Popoldne
so se vsi udeleZenci zbrali v koci na Jurgovem. Po nagovoru
organizatorjev je sledila razglasitev najboljsih, ki so se
pomerili v Stirih kategorijah. Pred tem so bila predstavljena
Se podjetja, ki so pripomogla k uspesni pripravi in izvedbi
sreCanja. Druzba Rogla Turizem je kot glavni sponzor Ze dru-
go leto poskrbela za kakovostno organizacijo smucarskega
tekmovanja, za pripravo pokalov in medalj pa je ponovno
poskrbelo podjetje Medicop iz Murske Sobote. Podjetje RO-
MA je pripravilo prakticno nagrado za najbolj uspesno
reSevalno sluzbo. Med gostjami se je najbolje odrezala
Monika Kotnik, reSevalka na smucis¢u Rogla, druga je bila
Eva Pogacnik, zdravnica iz Gorske reSevalne sluzbe
Slovenije, in tretja Bernarda Kruska iz Zdravstvene sluzbe

Sekcija reSevalcev v zdravstvu, ki zdruzuje vse resevalce

Slovenske vojske. Med gosti so bili tudi letos najboljsi
reSevalci s smucisca Rogle, Matjaz Senica, Lovro Magdic in
Gasper Margu¢. V kategoriji reSevalke je prvo mesto pripad-
lo Antoniji Lavrencic, reSevalki iz Zasebne resevalne postaje
Postojna, druga je bila lanska zmagovalka Barbara Rant iz
Zdravstvenega doma Skofja Loka in tretja Tanja Javernik iz
Zdravstvenega doma Slovenska Bistrica. NajmocnejSa
konkurenca je bila v kategoriji reSevalci, saj se je pomerilo
kar Sestdeset reSevalcev, od katerih trije niso koncali niti ene-
ga teka. Najboljsi med njimi, ki je svoje znanje pokazal Ze
lani, je bil ponovno Gorazd Bregant iz reSevalne postaje
Kranj, ki je dosegel tudi drugi najboljsi absolutni cas tek-
movanja. Na drugo mesto se je uvrstil Rajko Skrubej iz
Zdravstvenega doma Mozirje, tretji pa je bil Marjan FuZir iz
Zdravstveno reSevalnega centra Koroske. Ker je bil starostni
razpon tekmovalcev res velik, so organizatorji podelili
diplome tudi tekmovalcem v starostni skupini nad 45 let,
med katerimi je bil najboljsi Anton KriZaj iz reSevalne posta-
je Kranj, pred Stanetom Sodja iz podjetja ReSevalec in
Francem Kramarjem iz reSevalne postaje Klinicnega centra
Ljubljana. Najuspesnejsa resevalna sluzba, pri ¢emer so se
upostevale uvrstitve med najboljSih deset v obeh kategori-
jah, je bila reSevalna postaja Kranj s prvim mestom med
reSevalci ter Cetrtim, sedmim in osmim mestom med
reSevalkami. Po vecerji se je srecanje razvilo v prijetno
druZenje v noc¢, za razvedrilo in kakSen plesni zulj pa je
poskrbel ansambel Bacardy.

UdeleZenci so se razsli s sklepom, da mora srecanje posta-
ti tradicionalno, tako da bo januarja naslednje leto na Rogli
zopet veselo. Pred tem pa se bodo udeleZili Se katerega od
treh seminarjev Sekcije reSevalcev v zdravstvu in prisli na
letne igre na Srecanju sluzb nujne medicinske pomoci, ki bo
9. junija v Ribnem pri Bledu. Ve¢ o aktivnostih Sekcije
reSevalcev v zdravstvu lahko prebirate tudi na spletnih
straneh www.resevalci.org.
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Za okrepcilo so poskrbeli domacini - Erik Hrast
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Ustanovitev zdruZenja zasebnih patronazZnih

medicinskih sester

Barbara Metlikovi¢, Slavica Molan

Na ustanovnem zboru v Krskem 8. 12. 2005

dejavnosti v Sloveniji segajo v leto 1993, zdaj pa

pri nas deluje Ze vec kot 60 zasebnih patronaznih
medicinskih sester. Kar lep cas je zorela Zelja in potreba
po naSem povezovanju in tako smo 8. 12. 2005 na
ustanovnem zboru v Krskem ustanovile ZdruZzenje
zasebnih patronaznih medicinskih sester. Potrdile smo
statut in izvolile organe zdruzenja.

Poglavitna naloga Zdruzenja je povezovanje clanov za
enotno nastopanje pri uresnicevanju skupnih interesov
ter za medsebojno podporo in informiranje. Hkrati je na-
menjeno tudi koordiniranju sodelovanja z institucijami
in posamezniki ter usklajevanju dejavnikov, ki so
nelocljivo povezani z izvajanjem zdravstvene nege kot
zasebne dejavnosti.

Ustanoviteljice ZdruZenja zasebnih patronaznih medi-
cinskih sester:

Marija Anzi¢, Tanja Blaznik, JoZica Habinc, Ana Janc,
Zeljka Kosteve, Majda Kostrevc, Danica Lipar, Barbara
Metlikovig, Slavica Molan, Manca Ockerl, Andreja Pozar,
Polonca Radej, Mateja Senk, Terezija Siftar, Polonca
Umek, Irena Videni¢, Lidija Vizjak, Doroteja Zidar.

Zaéetki zasebnega dela na podrodju patronaZne

@ UTRIP 02/06

Iz statuta zdruZenja

Na podlagi 8. in 9. ¢lena o drustvih (Ur. list RS, 60/95) je us-
tanovni zbor dne 8. 12. 2005 sprejel sklep o ustanovitvi zdruZzenja
zasebnih patronaznih medicinskih sester.

Ime zdruZenja je ZDRUZENJE ZASEBNIH PATRO-NAZNIH
MEDICINSKIH SESTER. Sedez zdruZenja je: DOLENJA VAS PRI
KRSKEM 148 8270 KRSKO, registrirano je bilo na UPRAVNI
ENOTI OBCINE KRSKO 9. 1. 2006.

ZdruZenje je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruZenje
zasebnih patronaznih medicinskih sester in drugih izvajalcev
zdravstvene nege, ki Zelijo preko zdruZenja uresnicevati skupne in-
terese.

Delo zdruZenja in njegovih organov je javno.

ZdruZenje sodeluje z Zbornico zdravstvene in babiske nege
Slovenije — Zvezo drustev medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov Slovenije (Zbornico — Zvezo), z njenimi regijskimi drustvi
in strokovnimi sekcijami, z drugimi zbornicami, dru$tvi in
zdruZenji, izobrazevalnimi ustanovami, Zavodom za zdravstveno
zavarovanje, drzavnimi in ob¢inskimi organi, mediji ter z drugimi
institucijami in organizacijami z namenom urejanja statusa in
varovanja interesov ¢lanov zdruZenja ter spremljanje procesa uva-
janja zasebnistva v patronazno zdravstveno nego.
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Namen in cilji zdruZenja

Namen zdruZenja je povezati izvajalce patronaZne
zdravstvene nege, ki to dejavnost opravljajo kot zasebno
zdravstveno dejavnost, za lazje uresni¢evanje skupnih in-
teresov v smislu prizadevanja za hitrejsi, nacrtni razvoj zaseb-
nistva, za izboljSanje razmer opravljanja zasebne patronazne
dejavnosti, za zagotavljanje socialne varnosti ¢lanov, pomo¢
bodo¢im zasebnicam v postopkih za pridobivanje koncesij in
druzabnistvo.

Svoje namene in cilje zdruZenje uresnicuje z naslednjimi
nalogami:

- zdruZenje s svojimi aktivnostmi omogoca ¢lanom, da se
sreCujejo, spoznavajo in sodelujejo; v ta namen organizira
sreanja, posvetovanja, sodelovanje preko spletne strani
zdruZenja, delovanje v skupnih projektih in drugih oblikah
druzenja,

— clani zdruZenja za doseganje zastavljenih ciljev aktivno
sodelujejo v skupnih projektih z Zbornico — Zvezo, z njenimi
strokovnimi sekcijami in regijskimi drustvi,

— s sodelovanjem z ustreznimi sluzbami Zavoda za
zdravstveno zavarovanje, Ministrstva za zdravje, ob¢in in
drugimi si zdruZenje prizadeva za izboljSanje finané¢nih in
drugih razmer poslovanja zasebnih patronaznih medicinskih
sester,

— s promocijo zasebnega dela Zelijo ¢lani zdruZenja vplivati
na hitrejsi razvoj zasebne patronazne dejavnosti; v ta namen
organizirajo tiskovne konference, dajejo pisne pobude, mnen-
ja, pojasnila in kritike odgovornim institucijam in javnosti,

— zdruZenje obravnava in zavzema stali§¢a do pomembnih
vprasanj, ki se nanasajo na polozaj in delo zasebnih izvajalcev
patronazne zdravstvene nege,

- zdruZenje v primeru potrebe zastopa svoje clane pri
prizadevanjih za uveljavljanje pravic s podrocja opravljanja za-
sebne patronazne dejavnosti,

- zdruZenje pomaga svojim clanom pri reSevanju problemov
v zvezi z opravljanjem zasebne patronazne dejavnosti,

— ¢lani zdruZenja posredujejo svoje izkusnje bodocim zaseb-
nikom in jim svetujejo v postopkih za pridobivanje koncesij,

- zdruzZenje spremlja novosti in spremembe zakonodaje s po-
drocja opravljanja zasebne dejavnosti v zdravstvu in s tem sez-
nanja svoje clane,

— zdruZenje si prizadeva za konstruktivno sodelovanje za-
sebnih izvajalcev patronazne zdravstvene nege z izvajalci v
javnih zavodih,

— ¢lani zdruzenja si prizadevajo za solidarnost med seboj in
navzven; v okviru zdruZenja organizirajo razne oblike pomoci
¢lanom v stiski.
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Clanstvo _

Clan zdruZenja lahko postane vsaka zasebna pa-
tronaZna medicinska sestra, ki Zeli sodelovati v zdruZenju,
prav tako pa tudi vsak drug izvajalec zdravstvene nege, ki
ima interes in Zeljo delovati za uresnievanje namena in
ciljev zdruzenja.

Kdor Zeli postati ¢lan zdruZenja, mora izpolniti pristop-
no izjavo, s katero se zaveze predsedstvu, da bo sodeloval
v skladu s statutom zdruZenja in redno placeval ¢lanari-
no.

Organi zdruZenja

Predsedstvo

Predsednica: Slavica Molan, dipl.m.s., podpredsednica:
Majda Kostreve, diplm.s.,, Tajnik: Manca Ockerl,
dipl.m.s., blagajnicarka: Ana Janc, dipl.m.s., clani
predsedstva: Andreja Pozar, vis.med.ses., Tanja Blaznik,
dipl.m.s., Danica Lipar, dipl.m.s., Jozica Habinc, dipl.m.s.
in Zeljka Kostevc, dipl.m.s.

Nadzorni odbor

Doroteja Zidar, vis.med.ses., Polonca Umek, dipl.m.s.,
in Barbara Metlikovic, vis.med.ses.

Disciplinska komisija

Polonca Radej, dipl.m.s., Irena Videni¢, dipl.m.s., in
Marija Anzic¢, vis.med.ses.

Ce se nam Zelite pridruziti, nam piSite na e-naslov:
zdruzenje.zpms @gmail.com. Po e-posti vam bomo
poslali Statut in Pristopno izjavo. Lahko nam piSete tudi
na sedez ZdruZenja: Dolenja vas pri Krskem 148, 8270
Krsko.

Dogovorjena c¢lanarina za leto 2006 je 2.000,00 SIT.
Nakazete jo lahko na TR ZZPMS: 03155 — 1000422425 pri
SKB.

Pripravljamo tudi spletno stran, ki bo namenjena in-
formiranju in v forumih tudi izmenjavi mnen;.

Dodatne informacije dobite pri ¢lanicah ZdruZenja:

- Patronazno varstvo Kranj: 04 236 44 50

- Barbara Metlikovic: 041 596 479

- Majda Kostrevc: 041 426 870

- Zeljka Kostevc: 041 517088

- Sonja Petak: 070 760872

- Slavica Molan: 031 324 975

- Polonca Radej 031 673 923

- bernarda.lukancic @s5.net

- sinkovec.valerija @ gmail.com

Cestitka

programu na Fakulteti za management v Kopru.

Gospodu Petru PoZunu, podpredsedniku Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Ljubljana, iskreno c¢estitamo k uspesno zakljuéenemu univerzitetnemu studijskemu

Za DMSBZT Ljubljana Darinka Kiemenc

UTRIP 02/06 @
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In memoriam

NATALIJA

Zalost je vdrla v nasa srca in ustavila nas
korak. Mrzlo decembrsko jutro nam je v
tragiéni prometni nesreéi vzelo naso Natalijo.

Kruta resnica, ki smo jo tezko sprejeli.

Natalija Landeker je bila od leta 1995 zaposlena v
Klini¢nem centru Ljubljana, Pediatri¢na klinika, kot
zdravstvena tehnica. Sprva na alergoloskem
oddelku, nato na oddelku za pljucne bolezni.

Svoje delo je opravljala natanc¢no in strokovno,
predvsem pa z velikim veseljem.

Vsa ta leta je pridobivala nova znanja in jih s
pridom uporabljala pri delu z bolnimi otroki, s
katerimi se je odli¢no razumela. S svojim preSernim
nasmehom je lajsala tegobe njihovih bolezni.
Marsikateri dojencek je nasel mir v njenem narodju.

StarSem bolnih otrok je bila v oporo in podporo, s
svojim optimizmom in dobro voljo pa je marsikomu
vnesla novih moci.

Tudi kadar je ni bilo v sluzbi, nas je po elektronski
posti razveseljevala z zanimivimi prigodami iz
svojih popotovanj in nam tako polepsala dan.

Kljub $tudijskim obveznostim (izredna Studentka
kriminalistike), ki jih je imela v prostem casu, je bila
v zdravstveni negi zelo dejavna.

Ze nekaj zadnjih let je bila aktivna kot
predavateljica in vodja uénih delavnic pri
izobrazevanju za medicinske sestre. Njeni strokovni
c¢lanki so objavljeni v Strokovnem zborniku Astma
Sola za medicinske sestre in v Slovenski pediatriji.

Zivljenje za Natalijo ni bila samo danost, ampak
tudi naloga, ki jo mora Se izpolniti.

S svojo blizino je dopolnjevala nasa Zivljenja, nas
povezovala, krepila in podpirala naso Zivljenjsko
moc¢, predvsem pa utrjevala zaupanje v ¢loveka.

Kot vedno, nas zdruzuje tudi danes. Tokrat v
zalosti, ki jo delimo drug z drugim.

Za vedno nas bo spremljala vedrost in svetloba
njenih odi, ki je osrecevala vsakogar, ki so ga objele s
pogledom.

V znak spostovanja bomo zbrana denarna
sredstva v njenem imenu darovali v humanitarne
namene in sicer socialno ogroZeni druZini, preko
Zveze prijateljev mladine Slovenije.

Pogresamo jo in jo imamo radi. V zadnje slovo ji
podarjamo Se naslednje vrstice.

Let belega metulja

Iz mehkega sna se je prebudil metulj.
In vzletel.

Tisoc pesmi vedrega obraza,
Vzhajajoce misli novega jaza,

Tisoc rok stoletnih vej,

Zivljenja dih na zemlji tej,

Tisoc cest, odetih v preproge,

Barve zlate, rdece, rjave in se mnoge.

Letel je in Zivel.

Dezna kaplja.

Polje dvigajocih se meglic,
Prijateljev veselih klic,

beZen dotik otroskih rocic.

Zadovoljer spanca Zametnega si je zaZelel,
In ujet v soncni Zarek v letu je zaspal.

Leti, leti, beli metul].

Sodelavke in sodelavci Sluzbe za pljucne bolezni na Pediatricni kliniki v Ljubljani




S hrano proti stresu

Lili Jerci¢

Zdrava hrana

Ko smo preobremenjeni in napeti, telo okrepimo, pozivi-
mo in pomirimo z zdravo hrano.

Losos, morski list in druga morska hrana je bogata hrana

z zdravo mas¢obo OMEGA 3. To so mascobne kisline, ki do-

bro vplivajo na delovanje srca in mozganov ter preprecujejo

vnetje sklepov.

- Ostrige vsebujejo veliko cinka, ki krepi imunski sistem.

- Jogurt, kefir, solata vsebujejo veliko vrst Stevilnih zdravih
bakterij, ki krepijo imunski sistem in ga varujejo pred
okuzbami. Mleko in mleé¢ni izdelki delujejo protibakteri-
jsko in protivirusno, zmanjSujejo nastanek rane na Zelodcu.
Seveda je pametno uzivati manj mastne mlecne izdelke.

- Siri in skuta so hranila, ki v telesu pospesujejo nastanek
zdravih bakterij, ki krepijo odpornost imunskega sistema.
Seveda jih je treba uzivati v manjsih kolicinah, ker siri vse-
bujejo veliko mascob.

- Paradiznik, maline, pomarance in grenivke vsebujejo ve-
liko C-vitamina, ki prav tako krepi imunski sistem in nas
brani pred mikrobi.

- Caji so bogat vir antioksidantov in zmanj$ujejo moznost,
da zbolimo za rakom. Uzivati moramo svez caj.

Ste polno zaposleni in vase Zivljenje je podrejeno urnikom.

Poskusite z majhnimi spremembami.

- Poskusite nekaj pojesti — zelo zdrav je zajtrk.

- Splahovanje ust z vodo — redno nitkanje zob.

- Namakajte se doma ob svecah in cajih — enkrat na teden v
centru SPA.

- Pogovarjajte se vsaj pol ure po telefonu — s svojo prijatelji-
co.

- Privoscite si kakSen film — ali imejte kakSno osebo za
pogovor.

Kdor prizna svojo nevednost, jo pokaze enkrat, kdor jo
skusa prikriti, jo razkazuje mnogokrat.
Japonski pregovor.

Jejmo banane in bomo dobre volje. Od vsega sadja imajo
najvec kalija banane (razen avokada). Kalij pomaga pri urav-
navanju telesni teko¢in in izbolSuje misi¢ne funkcije, vpliva
na tlak. Banane vsebujejo veliko vitamina B6 in so vir folne
kisline, riboflovina, magnezija in bakra. Vsebujejo hormone
srece.

Popolno pomanjkanje stresa pomeni pomanjkanje vsakega
izziva. Brez stresa ne bi bilo stvaritev, napredka.

Zunanji stresorji:
Onesnazenost okolja

Notranji stresorji:

Alergija na hrano, odpor

do dolocene hrane.

Bolezni zaradi neodpornosti.
Presnovni odpadki.

Oslabljen metabolizem.
PoviSana raven holesterola.
Sladkorna bolezen.
Hormonsko neravnovesje.
Pomanjkanje varovalnih snovi.

Uzivanje nasicenih mascob
Kajenje in alkohol
Pretirano soncenje
Custvene tezave
Osamljenost

Loceno Zivljenje

medicinske sestre in prosti ¢as mememmmsmm——"

Ce je stresa preved, se spremeni v strup. V obdobju stresa
se izogibajmo kavi in ¢aju. Pijmo raje vodo, razredcene nar-
avne sadne in zelenjavne sokove. S tem telo oskrbimo z vit-
aminom C in Mg.

Zenske so bolj nagnjene k stresu kot mogki zaradi vedjih
hormonskih sprememb in zaradi konflikta med razlicnimi
vlogami, ki jih opravljajo. V sluzbi so sodelavke, doma
mame, Zene in gospodinje. Poleg tega pa obicajno skrbijo za
ostarele sorodnike.

Napitek proti stresu

Pripravljen je iz grenivke in melone, ki nas pomiri in
sprosti. Vsebuje veliko vitamina C in B12, ki spodbuja nasta-
janje hormona srece, serotonina in magnezija, ki pomirja.

Priprava enega kozarca:

Y melone, zlicko limetinega soka, manjsi kos ingverja, 1-2
zlicki javorjevega sirupa, 1-1,5 dcl grenivkinega soka, steblo
citronske melise.

Meloni odstranite semena in lupino, nato jo pretlacite.
PrimeSajte limetin sok. Olupite ingver ter ga na drobno
narezite. Skupaj z javorovim sirupom ga primesajte k mel-
onini kasi. Prilijte e grenivkin sok in dobro zmeSajte.

Vino za zdravje in lepoto

Vino predstavlja eno najbolj u¢inkovitih naravnih zdravil
proti slabemu razpoloZenju, strahu, zbeganosti,
nerapoloZenosti. Ze en sam kozarcek vina sprosti dusevno
napetost, odlaga strahove, krepi zZivljenjski pogum in odgan-
ja slabo voljo. Vino Ze v manjsi kolic¢ini deluje kot poZzivilo za
duso zaradi posebne mozganske presnove. Ob mnogih ko-
ristnih udinkih, ki jih lahko pridobimo s pitjem vina, je
potrebno omeniti Se to, da bomo pozitivne ucinke vina
dosegli le z zmernim pitjem. Tega se res drZimo, saj s
dezmernim pitjem dosezemo le nasprotni ucinek, ki pa ni
zdravilen. :

Nasmejte se — Zivljenje je za to, da Zivimo in uzivamo v
njem. Za dobro pocutje je pomembno, da se znamo izogniti
stresu.

Aromaterapija

Za vecino ljudi so se poletne pocitnice koncale, kar
pomeni, da se zopet spopadamo z vsakdanjostjo. PolepSajte
si dneve z aromaterapijo. To je kakrSen koli nacin uporabe
eteri¢nega olja. Eteri¢no olje uporabljamo za blazitev stresa
in napetosti, ki sta glavna krivca za nastanek marsikatere
bolezni danadnjega casa.

- Bazilika — deluje vzpodbudno, je odlicen tonik za Zivce.
Okrepi koncentracijo. Uporablja se pri infekcijah prsnega
kosSa, prebavnih motnjah, glavobolu in migreni. Olje
razred¢imo, ker prevelika koncentracija povzroca omotico
(med nosec¢nostjo ga ne uporabljamo).

- Bergamotka — je sredstvo proti depresiji. Pomirja Zivce, ima
antisepti¢ne lastosti. Uporablja se razredceno olje, saj ner-
azredc¢eno unicuje pigment.

-Cimet — vonj izboljSa razpoloZenje in blazi slabost.
Pospesuje prekrvitev in prebavo. Je mocan antiseptik,
uporablja se v manjsih koli¢inah (med nosecnostjo ga ne
uporabljamo).

- Cipresa — olje je koristno pri tezavah s prevelikim izlocan-
jem tekocin. Pomirja in osveZuje. Pomaga pri krénik Zilah in
hemeroidih (med nosec¢nostjo ne uporabljaj).

- Evkaliptus — deluje antisepiti¢no in pomirjajoce. Uporablja
se pri zdravljenju kaslja, prehladov in bolecin.
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- Jasmin — deluje antidepresivno, kot afrodiziak deluje pri
premagovanju poporodne depresije. Uporablja se v prvem
obdobju nose¢nosti.

- Kamilica - deluje pomirjajoce. Odpravlja nespecnost in po-
maga pri prebavi.

- Rozmarin - deluje pozivljajoce, krepi spomin in jasno raz-
miSljanje. Pomaga pri revmatic¢nih bole¢inah in pri bolecin-
ah zaradi pretirane telovadbe.

- Sandalovina - je primerna za meditacijo in sproscanje.
Deluje antisepti¢no, pomirjevalno in kot afrodiziak. Koristi
pri anksioznosti, Zivéni napertosti in utrujenosti.

- Vrtnica — deluje pomirjevalno in antidepresivno. Rozno ol-
je je izredno drago. Uporabljamo ga v zelo majhnih koli¢in-
ah. Ima zelo znacilen vonj.

- Ylang ylang — lajsa depresijo, pomirja, dviga razpoloZenje,
deluje antisepti¢no, je znan afrodiziak. Pomirja in uravna-
va Zivéni sistem. Odpravlja izérpanost (psihi¢no in fizi¢no).
BlaZi tegobe staranja, vraca ljubezen do Zivljenja.

- Aloe vera — priporoca se za blaZitev negativnih posledic
onesnaZzevanja, stresa, slabih prehranjevalnih navad.
Odpravi utrujenost, krepi imunski sistem.

Nobeno dobro dejanje, naj bo Se tako neznatno, ni zaman.
Pregovor

Literatura:

Revija za polno Zivljenje Lepa & zdrava, maj 2005, Letnik 2, §t 5;
februar 2005, Letnik 2, §t 2; December 2004, Letnik 1, st. 10; april
2005, Letnik 2, §t 4; September 2004, Letnik 1, 5t 7.

www.naspletu.org/magija/modules.php?name (8. 6.
2005)

http://193.2.99.131 /etolja/sandal.htm (5. 6. 2005).

Sirina priprtih vrat

Denar osrecuje ali pa vsak dan
dokazuje, kdo je — gospodar. Ves delovni
vek sem poslusala o financnih teZavah.
Nikoli ni bilo izobilja. Stisne me v

grlu, da zaradi teh teZav, kaksna

dobra ideja — zbledi.

Slisim, da kolegice odhajajo ...

Kam? Zakaj? Zlata sredina z mravljicami
obdana, mora biti pohvaljena

in — nagrajevana.

Stroka mora vedeti in zagovarjati,

kaj je za bolnike najboljSe in kaj je

tisto, kar bo v prihodnosti — se boljse.

Pomembno je navdusenje, zanos
in zaupanje v timsko delo.

In, ko imamo vec takih, ki pozitivne
ideje podpirajo in jih spodbujajo,
(in pri tem Zarijo) bolj se nam vrata
v korist bolnikov — odpirajo.

»IzloZba v delu«

Aranzerji tako napisejo. Vedo, da

izlozbe radi gledamo. Cudimo se estetiki,
funkcionalnosti izdelkov in izvirnosti — ustvarjalceo.
Kaj bodo $e dodali?

Izlozbe so tudi nasi cloveski odnosi, nase

reakcije in odzivi. Izlozba v malem in vecjem

obsegu. ..., vse, kar se na tem svetu dogaja.

In dogaja se.

Svojega zagovornika imeti in
spodbudam — verjeti.

Imeti ob sebi ljudi, ki jim lahko

vse poves in srce — odpres. Sisi se lepo.

Vsaj tako temu pravi — zdravo uho.

Ljudje pa ob bolezni otrpnemo, srce

zapremo in —cakamo.

Menimo, da bomo tako preZiveli.

Tezo vprasanj in teZo bolecin cutimo. Stopnjuje
se in ne — mine. Vse nas stiska.

Temu recemo: »Ne bom vzdrZala tega pritiska«.
Ob tezi je velika Zelja, da bi bila

tu ali tam — varna.

Kolegica Vida me je v Zivljenju

marsikaj — naucila. Ko je zbolela, njene bolezni
nisem — resno vzela. Bila je mocna osebnost.

Vse je znala — Zivljenje je dobro poznala.

Zanjo reSevanje problemov ni bila — nobena posebnost.
Verjela sem v njene rezervne sile. Saj

prihajajo v stiski, kot — dobre vile.

V bolnisnici (njej manj znanem oddelku)

ni srecala tistih vrlin, ki zaupljivo spodbujajo.
Srecanja z zdravstvenimi delavci so bila bolece —
izkusnje. Rekla mi je: »Marijeta, nihce nima
casa, nihce me noce poslusati. Vsi hitijo.

Tako pridejo tudi v bolnisko sobo. Jaz bi pa

rada vedela, kaj tej dirki — sledi. Kam me peljejo?
Kaj, ce kaksnega posega ne dovolim, ali se lahko
»vse« — razleti?

Postaviti se ZASE, to je hoja

po Zerjavici. Vsaj kolegice bi me lahko — razumele.
Motila me je njihova ignoranca,

(kazanje hrbta) ko so beleZile temperaturni list.
Hudo je bilo, ko so neupraviceno glasno

govorile ..., cutila sem, da se niso za

cloveka — borile. Pripadala mi je kratka

razlaga, osnovna navodila, povedana na

jasen in prijeten nacin ......

Kasneje, ko se ji je zdravstveno

stanje zopet poslabsalo, je bila na Zeljo
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sprejeta na drug oddelek. Zal, tam je nisem
obiskala, saj sem bila prepozna ........

Veckrat o tem razmisljam.

Razpon bolnikovih obcutkov je tako Sirok, da
imamo vsak dan moznost, da jim prisluhnemo.
Jih omilimo in svoje znanje — Sirimo.

To je bila moja in nasa kolegica.

Ker se tudi me (v tem nasem aktivnem
Zivljenju) vsak dan ucimo, je prav, da za VSE
bolnike spodbudno — pesti drzimo.

Imeti tako sluzbo, ki jo je Bog
vsem obljubil
Andrej Karoli

Zapisala sem se nasi — stroki.

Vzorcek, ki sem ga sprejela, je tako oblikovan,
da sodobnim trendom ni popolnoma — vdan.
Ze takrat, pred petdesetimi leti,

so v naprednejsih drZavah kolegice zagovarjale
model dela, da »se mora stroka sama voditi«.
Vsi bi nas radi vodili in nase izobraZevanje

v kotu — pustili.

Pri frizerju berem vse, kar mi dajo v —

roke. Od Poleta do Jane.

In tako Varja Kalisnik vedno zanimivo piSe ..., tokrat
o potencialih, ki jih imamo vsi v sebi.

Ustvarimo lahko vse, kar Zelimo. Se tako nenavadni
stoari, ki se je domislimo, lahko vdihnemo Zivljenje.
Torej, ¢e hocem — zmorem.

In potem berem drugo revijo. Brezposelni odgovarjajo
na vprasanja, kako so »zasli« med — podjetnike.

In ugotovim, da lahko postane podjetnik (ca)

tudi — bolnicar. Berem o viziji, ki vkljucuje

nego dementnih ljudi.

Torej, ce hocem — zmorem. Ali res?

Vse moje kolegice, ki so obiskovale bolne

na domu, so bile — zelo izobraZene.

Tudi sedaj so razpisane — specializacije.

Ce bi se ta trenutek odlocila za zaposlitev

pri podjetniku, bi Zelela Sefa s — specializacijo.
Zakaj? Za utemeljitev nimam dovolj — papirja.

Skupaj sestavljamo podobo
Razocaranja so del Zivljenja.

Dozivljanje poteka vedno na osebni — ravni.
Razmisljamo in »razbijamo si glavo«, kako
vzgojiti in izobraziti bodoce kolegice in kolege.
Kaj je »dober izdelek«? Koliko stane?

Ali lahko izberemo bljiznico in hip hop, reSimo
SKrbls e

Cloveska bitja smo drug drugemu

dragocen kapital. Tako je izobraZevanje in VZGOJA
drag — vloZek.

Mlad ¢lovek mora vedeti,

da mora garati in svojim custvom —

pozitiven lesk dati.

Vsak dan bolj ¢utimo svetovni

trend, ki na cinizmu gradi in medsebojne
odnose — rusi. Nasemu poklicu cinizem ni —
zgled.

Ce nasi nedokoncani izlozbi dodamo

svojo plemenito energijo (znanje, voljo, navdusenje
za poklic, iskreno vodenje mladih ..., se

ne bomo bali, da nam cinizem

vzame — strategijo.

Ziveti to, kar govorimo

Z znanjem retorike so se ljudje
Ze zdavnaj borili in v teh bojih marsikoga —
pokosili.

Mi se moramo boriti za VSEBINO

dela, ki vsem bolnikom zagotavlja, da se nasa
postenost ne — poslavlja.

Ves obup je po svetu tako

mnozicno raztresen, da je za veselje

prostor Ze — pretesen.

Ljudje so vedno bolj Zalostni.

Tudi v nasih vrstah se to custvo — mnoZi.

Kako Zalost gledati z drugacnimi ocmi?

Na pomoc odraslim, otroska pravljica — prihiti:

Ida Mlakar opisuje Bibi in

Gustija, ki sta preganjala Zalost.

Zalosti pravi pisateljica: »Bibi je prehlajena v srce«.
In njena pomembna misel se

nadaljuje: »Ampak, ce Zalost takole pestujes,

bo zadremala in se ne bo hotela premakniti«.

Vsak dan je v nasi okolici »posebna Zalost«.
Rada bi zadremala in delovno moralo — zdelala.

Ko smo obupani, se vprasamo:
»Kaj lahko naredim iz vsega tega?«

Jaz bi odgovorila: »Spodbujajmo se,
podpirajmo se, vselimo se uspehov ...

Ostanimo v nasi izlozbi kreativni in
pri tem — vecno mladi.
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izleti - strokovne ekskurzije

O

Obisk ocesne klinike Regionalne univerzitetne

bolnisnice v Trstu

Skupinska fotografija udelezencev strokovne ekskurzije

tehnikov v oftalmologiji je tudi v letosnjem letu razveselil

svoje ¢lane z organizacijo strokovne ekskurzije. Tokrat je
bil na$ cilj Ocesna klinika regionalne univerzitetne
bolnisnice v Trstu.

Bil je lep jesenski dan, 14. oktober 2005. Z avtobusom smo
iz Ljubljane krenili proti Primorski. Vodicka je ¢as voznje
popestrila z opisom etnoloskih in zgodovinskih znacilnosti
krajev, koder nas je vodila pot.

Po uspesnem premagovanju prometne gnece v Trstu smo
prispeli do regionalne univerzitetne bolnisnice. To je arhitek-
turno zelo lepa palaca, zgrajena pred vec kot sto petdesetimi
leti. Kljub starosti je bolniSnica moderno opremljena. Na
Ocesni kliniki nas je vodstvo klinike prisréno sprejelo.
Pozdravil nas je direktor klinike prof. Ravalico, ki je opisal
zgodovino okulistike na Trzaskem ter samo organizacijo
dela. Delo medicinskih sester je predstavila instrumentarka
slovenskega rodu Kristina Vatovec. Spoznali smo, da tudi v
Trstu vedno vec bolnikov zdravijo ambulantno, na hospital-
nem oddelku ostajajo le najtezji. Bolnisnicni oddelek ima
petindvajset postelj. Operacije sive mrene se opravljajo am-
bulantno, ¢akalna doba za tovrstno operacijo pa je dva mese-
ca. Na Ocesni kliniki opravljajo vse vrste operacij, tudi trans-
plantacije rozenice. Cakalne dobe za transplantacijo roZenice
ni, ker imajo organizirano o¢esno banko. Predstavili so nam
tudi medicinsko in negovalno dokumentacijo, ki jo uporabl-
jajo pri svojem delu.

Izvréilni odbor Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih

Poleg same organizacije dela medicinskih sester nas je
zanimalo tudi njihovo izobrazevanje. Po kon¢anem rednem
triletnem strokovnem izobraZevanju imajo organizirano $e
dveletno specializacijo na posameznih podro¢jih delovanja.

V nadaljevanju so nas seznanili z njihovim sistemom
zdravstvenega zavarovanja, zagotavljanjem pravic bolnikov
in s tem tudi dostopnostjo prebivalstva do zdravstvene os-
krbe. V prijetnem pogovoru smo izmenjali izkusnje in pred-
stavili posamezne ocesne oddelke slovenskih bolnisnic.
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Gostitelji so nas popeljali po prostorih ambulantnega dela
Ocesne klinike, ogledali smo si tudi prostore dnevne bol-
ni$nice. Ker so operativni posegi Se potekali, so si operaci-
jske prostore ogledale le nekatere insStrumentarke. Prepricali
smo se lahko, da se v stari, Castitljivi zgradbi resni¢no naha-
ja najmodernej$a medicinska oprema, ki zagotavlja svojim
uporabnikom vrhunsko strokovno oskrbo. Ob zakljucku
obiska so nas prijazno pogostili.

Po konc¢anem strokovnem delu ekskurzije nas je vodicka
popeljala v sredis¢e Trsta in predstavila najpomembnejse
zgradbe starega pristaniS¢a. Pot nas je nato vodila v
Miramare, kjer smo se sprehodili po prekrasnem
botanicnem parku in si ogledali muzej v gradu. Prijetno
druZzenje smo zakljucili z vecerjo v SenoZecah.

Spoznavanje delovanja in bivanja medicinskih sester v
drugih druZbenih okoljih predstavlja pomembno izkusnjo v
razvoju in potrjevanju lastne poklicne identitete, zato pred-
stavlja organizacija strokovnih ekskurzij pomemben del
strokovnega izpopolnjevanja medicinskih sester in

zdravstvenih tehnikov. Zanimive novosti lahko ponesemo v
svoje delovno okolje in tako pripomoremo k dvigu
kakovosti zdravstvene obravnave nasih bolnikov.




Bolje preprecevati, kot zdraviti!

17. januarja 2006 sem prebiral glasilo zbornice zdravstvene
in babiske nege Slovenije — Zveze drustev medicinskih ses-
ter, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije, UTRIP. Na mo-
jo veliko Zalost sem prebral ¢lanek kolegice z naslovom
»Druga plat cepljenja«. V omenjenem ¢lanku je veliko neres-
nic, s katerimi avtorica zavaja bralce ¢lanka.

»MIT ST. 1« ni mit, ampak resnica, izkoreninjenje nekater-
ih bolezni je v veliki meri posledica cepljenja. Uspeh cepiv
temelji na dolgoletnih, uspesnih raziskavah.

»MIT ST. 2« ni mit, ampak resnica, v svetu je kar nekaj sm-
rtonosnih bolezni, proti katerim se v preventivi cepimo. Npr.
steklina je bila, je, in bo smrtonosna bolezen, proti kateri se
cepimo.

»MIT ST. 3« ni mit, ampak resnica, cepiva i¢itijo pred
boleznimi, omilijo bolezen in zmanj$ajo moZnost za bolezen.
Davica, polio, tetanus, pertusis, o§pice, mumps, rubela, Hib
(Haemophilus influenzae tip B), TBE (Tick Borne
Encephalitis), hepatitis A, hepatitis B, meningokokni menin-
gitis ... so bolezni, proti katerim se uspesno cepimo.

»MIT ST. 4« ni mit, ampak resnica, stranski ucinki cepiv so
redki in milejsi, kot posledica bolezni brez zascite s cepljen-
jem. Stranski ucinki so lahko lokalni (bolecina, rde¢ina, otek-
lina na mestu vboda) in sistemski (glavobol, bole¢ine v loko-
motornem sistemu, rahlo poviSana telesna temperatura),
vendar pa stranski ucinki, povezani s cepljenjem, izzvenijo v
48 urah.

Cepivo je antigenski pripravek, ki je namenjen izboljsavi
aktivne naravne odpornosti proti doloceni bolezni, z na-
menom prepreciti oziroma omiliti vpliv infekcije. Namen ce-
pljenja je zaSc¢ita posameznika, zas¢ita necepljenih
posameznikov in epidemioloski ukrep.

V Stevilnih razvitih, pa tudi manj razvitih drzavah je v 19.
in 20. stoletju smrtnost zaradi nalezljivih bolezni moc¢no
upadla. Velik delez k zmanjSanju smrtnosti ima izboljSanje
zivljenjskih razmer, prehrane ter higienskih razmer. Poleg
tega pa so bila v tem casu odkrita specifi¢na profilakti¢na
sredstva za preprecevanje zbolevanja ter zdravila za zdravl-
jenje teh bolezni, kar je zbolevanje in umiranje zaradi neka-
terih bolezni Se bolj zmanjsalo. S temi ukrepi se je zmanjsala
predvsem umrljivost mlajsih, to pa pomembno vpliva na po-
daljSanje pricakovane starosti prebivalstva.

Strokovnjaki priporocajo cepljenje proti gripi, ker je to ed-
ina pot k preprecitvi epidemije oziroma pandemije gripe. Na
podrodju cepljenja je narejenih veliko raziskav, ki kazejo v
prid cepljenja.

Iznajdbo cepljenja uvrs¢amo med najvedje uspehe v
zgodovini medicine. Strokovnjaki so ugotovili, da v vecini
primerov prebolela infekcijska bolezen &¢iti pred ponovno
infekcijo. Znacilnost teh bolezni je, da se proti njim razvije
dolgotrajen ucinkovit imunski odziv, zaradi ¢esar zbolimo
samo ob prvem stiku s povzrociteljem infekcije, ko na$
imunski sistem Se nima zadostnega Stevila specificnih
obrambnih celic. Tako se imunske celice razmnoZijo in izde-
lajo specificna protitelesa, ki omejijo bolezen. Te namnoZene
obrambne celice ostanejo v telesu in preprecijo nastanek

Damjan Balabani

ponovnih bolezni. Ce v telo ¢loveka s ceplienjem vnesemo
nevirulentnega — oslabljenega povzrocitelja, ki ne more
povzrociti bolezni, vendar pa vzbudi imunski sistem, temu
¢loveku prihranimo klini¢ne znake prve okuzbe.

V preventivi poznamo razli¢ne ravni, ki so zelo pomemb-
ne, vendar pa je primarna raven tista, ki najvec prispeva k
zdravju in dobremu pocutju celotne populacije. Med pri-
marno preventivo pa uvrscamo tudi cepljenje.

V ¢lanku iz prej$nje Stevilke glasila UTRIP (leto XIV, Stevil-
ka 1, januar 2006) sem prebral, da sta uZivanje hrane in
telesna aktivnost dovolj za preventivo bolezni. Mislim, da bi
oseba, ki bi iznasla hrano in vaje za telesno aktivnost proti
steklini, dobila Nobelovo nagrado, Zal pa za zdaj poznamo
proti steklini samo cepljenje.

Kolegica je v omenjenem ¢lanku napisala, da je cepivo
proti oSpicam v zadnjih 30 letih povzrocilo hude mutacije
bolezni in jo spremenilo v bolezen odraslih in mladostnikov,
s ¢imer se ne strinjam. Zaradi cepljenja proti oSpicam sta se
incidenca in Stevilo smrti zaradi o$pic po vsem svetu do leta
2000 zmanjsali za 90 %. V letu 1999 je bil ugotovljen en sam
primer oSpic.

PROGRAMI CEPLJENJA

Cepljenje proti tetanusu: V Sloveniji so obicajno proti
tetanusu cepljeni vsi prebivalci, ker je cepljenje del rednega
obveznega programa cepljenja. Zadnje sistemati¢no cepljen-
je oseb je pri 18. letih. V primeru poskodbe, ko je od zadnje-
ga cepljenja minilo ve¢ kot 5 oziroma 10 let, je poskodovano
osebo treba cepiti. Vsi zboleli za tetanusom v zadnjih desetih
letih so bili starej$i od 50 let in nihce od njih ni bil proti
tetanusu cepljen.

Cepljenje proti klopnemu meningitisu: Klopni meningoence-
falitis je vnetje mozganov in mozganskih ovojnic. Bolezen
prenasajo klopi, povzroca pa jo virus. Slovenija spada v en-
demic¢no obmodje za to bolezen. Cepljenje proti bolezni se
pricne v hladnejsih mesecih leta, ko klopi niso aktivni.
Osnovno cepljenje je sestavljeno iz 3 prejetih odmerkov cepi-
va. Odpornost proti bolezni se vsakih 5 let obnavlja z eno
dozo cepiva. Zas¢ita se obnavlja vsakih pet let z eno dozo
cepiva.

Cepljenje proti pnevmokokni pljucnici: Okuzba s pnevmoko-
kno bakterijo povzroca vnetje zgornjih dihal. Bolj nevarna in
resna je okuzba spodnjih dihal (plju¢nica). Kljub zdravljenju
z antibiotiki, posebno pri starejsih ljudeh in bolnikih s kro-
ni¢nimi boleznimi srca, pljud, jeter ali ledvic, je plju¢nica za
bolnika lahko usodna. Cepljenje svetujemo ljudem, ki so
starej$i od 65 let, odraslim in otrokom, starejSim od 2 let, ce
imajo kroni¢no bolezen srca, plju¢, ledvic, sladkorno
bolezen, jetrno bolezen ali okvaro jeter, ki so izgubili vrani-
co, so utrpeli poskodbe glave, imajo cerebrospinalno fistulo,
bolnikom, bolnikom po transplantaciji kostnega mozga ali
notranjega organa, bolnikom, ki se zdravijo z obsevanjem ali
kemoterapijo, bolnikom, ki dalj casa prejemajo vedje
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predlagajte - povejte

odmerke kortikosteroidov ter osebam, okuzenim s HIV.
Vecina ljudi za dolgotrajno zascito potrebuje samo en
odmerek cepiva. Osebe, ki imajo oslabljen imunski sistem, je
priporodljivo ponovno cepiti po 5 oziroma 3 letih, ce je bila
cepljena oseba mlajsa od 10 let.

Cepljenje proti steklini: Steklina je virusna bolezen central-
nega zivcevja. Zbolevajo toplokrvne Zzivali, ki z ugrizom
okuZijo ¢loveka. Pri nas so prenasalci virusa stekline lisice, v
zadnjem ¢asu pa tudi macke, saj so psi vecinoma proti stek-
lini za$¢iteni s cepljenjem. Najpogosteje se clovek okuzi z
ugrizom stekle Zivali. Vsak poskodovanec, ki ga je
poskodovala Zival, se mora zglasiti v antirabi¢ni ambulanti.

Cepljenje proti hepatitisu A: Hepatitis A je virusno vnetje
jeter. Clovek se z virusom okuZi z uZivanjem okuZene hrane,
vode oziroma preko neumitih okuZenih rok. Prebolela
okuzba zapusca trajno imunost. Hepatitis A je najpogostejsa
bolezen pri potnikih, ki potujejo v deZele z nizkim higien-
skim standardom in jo lahko prepre¢imo s cepljenjem.
Ljudje, ki prihajajo iz razvitih drzav, kjer je prekuZenost pro-
ti hepatitisu A majhna, so v dezelah, kjer je prekuZenost ve-
lika, zelo izpostavljeni okuzbi. Za ucinkovito aktivno zascito
je na voljo cepivo. Po prejeti prvi dozi cepiva priporocamo
ponovno okrepljeno cepljenje (booster) od 6 do 12 mesecev
po prejetem prvem odmerku cepiva. Tako pridobljena
zascCita traja 20 let.

Cepljenje proti hepatitisu B: Vsako leto zaradi akutnega he-
patitisa B in njegovih posledic umre okoli milijon Ljudi. Po
ocenah strokovnjakov je na svetu vec kot 5 % svetovne pop-
ulacije kroni¢no okuZzenih z virusom hepatitisa B. V Sloveniji
je cepljenje proti hepatitisu B obvezno za vse otroke, ki se
rodijo kroni¢no okuzenim materam, za druZinske ¢lane kro-
ni¢no okuZzenih oseb in njihove spolne partnerje ter od leta
1998 za vse otroke pred vstopom v 1. razred osnovne $ole.
Tveganje za potnike je naceloma majhno, cepljenje pa pri-
porocamo potnikom, ki bodo Ziveli v tesnem stiku z
lokalnim prebivalstvom.

Tako, kot pri ostalih zdravilih, poznamo tudi pri cepljenju
kontraindikacije. Kontraindikacije pri cepljenju so splosne:
vro¢inska stanja, akutne bolezni, preobcutljivost (alergija) na
sestavine cepiva, hujia reakcija po prejénji prejeti dozi cepi-
va ter posebne kontraindikacije: imunska pomanjkljivost in
nosecnost.

Zdravstveni delavci si moramo zadati cilj, da doseZzemo
ustrezen deleZ cepljene populacije za zmanjSanje moZnosti
kroZenja povzroditeljev in povecanje deleza zascitenih. Zelo
nalezljive bolezni lahko zatremo samo z zelo velikim (95 %)
delezem precepljenega prebivalstva.

Nenazadnje in zelo pomebno je, da je vsakdo cepljen,
predno vstopi v kolektiv ali predno pride do izpostavljenos-
ti boleznim. To bo pripomoglo h kolektivni imunosti in s tem
k eliminaciji ali celo eradikaciji nalezljivih bolezni in tako
prineslo srec¢o prihodnjim generacijam.

Tvoja prihodnost je odvisna od marsicesa, vendar pred-
vsem od tebe. (Frank Tyger)
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Spostovani!

skorajda ve¢ ni.

sram, da sem sestra.

smeri kaj premaknilo.

Lep pozdrav !

ni¢ zdravstvenih tehnikov, kot da ti ne obstajajo in je njihovo delo ni¢no oz. v celi verigi nege nepomembno.

Mislim, da s takim delom zbornice sami ni¢ ne pripomorete k sami cenjenosti poklica zdravstveni tehnik. Pri vasih
utemeljitvah za priznanja so pomembna le Solanja, negovalne diagnoze, raziskave ... Zanima pa me, kje je tu bolnik in
tisti delavec, ki je ob njem 24 ur. Roko na srce, drage dipl.med.sestre, ve ste na oddelkih le izvajalke zahtevnejsih
medicinskotehnic¢nih posegov in administratorke. Pri bolniku pa vsa opravila, pogovore in stiske, pojasnjevanja, padejo
na ramena “zdravstvenega tehnika”, ki je ob bolniku 24 ur. To pa je seveda samoumevno in prijaznosti ob postelji ter
pogovorov z bolnikom se seveda ne vrednoti, ne nagrajuje in nikjer ne vpisuje, zato, drage sestre, tega v nasih klinikah

Piéem vam, ker se ne strinjam z vaso politiko nagrajevanja delavcev v zdravstveni negi. Med nagrajenci namre¢ ni

Sama sem po nazivu srednja medicinska sestra in si tega naziva ne dovolim vzeti. Ta poklic opravljam Ze 22 let. S
svojimi domacimi sem imela prilozZnost spoznati Ze kar nekaj osebja, predvsem v KC Ljubljana, in velikokrat me je bil

Zelim vam povedati, da bi kot izSolan in vodilni kader morale delati na tem podrodju, tukaj uvajati nagrade za
zdravstvene tehnike, se zavzemati za nagrajevanje le teh. Verjamem, da je to tezko in da si je laZje nagrade deliti med
seboj. Cudi pa me, da ne glede na vecino ¢lanstva, ki ga ta organizacija ima med srednjim kadrom, nimate slabe vesti
Crpati sredstva za svoje potrebe in mednarodne seminarje.

Upam, da se vas bodo te besede dotaknile in se bo tudi za nas, srednje medicinske sestre in zdravstvene tehnike v tej

Vlasta Ilersic
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Clanstvo, ¢lanarina, vstop

in izstop

Ko prejmemo vaso pristopno izjavo, ki jo lahko dobite
na spletni strani www.zveza-dmszts.si ali vam jo na vaso
Zeljo posljemo po posti, ¢lana/ico vpiSemo v register
¢lanov in o tem obvestimo regijsko drustvo. Na izjavi je
rubrika, na kateri se ¢lan/ica izrece o nacinu placila ¢la-
narine — mesecno z odtegljajem od osebnega dohodka pri
delodajalcu ali po poloZnici — mese¢no, polletno ali letno.
Zbornica — Zveza posilja poloznice za letno placilo v
mesecu juniju.

Pristopna izjava

Ce zeli ¢lan/ica takojSen vpis in izdajo potrdila o
¢lanstvu, mora ob vpisu poravnati znesek 3000 sit.

Mesecna ¢lanarina za redne ¢lane/ice znasa od 1. 1.
2005 - 0,5 % od bruto place, za upokojence/ke znasa
letna ¢lanarina 5.200 sit in za Studente/dijake 4.400 sit.

Spremembe podatkov v registru clanstva

Vljudno Vas prosimo, da redno javljate spremembe
delodajalca, statusa (Student, zaposlen, upokojenec),
naslova bivanja, izobrazbe in strokovnih ter akademskih
naslovov pisno ali po e-posti — narocnina@zveza-dm-
szts.si

Porodniski dopust

Prosimo Vas, da nam pisno ali po e-posti javite
zacetek porodniskega dopusta in nacin, kako boste v tem
casu placevali ¢lanarino, kar bomo oznacili na vasem
stroskovnem mestu. Clanarino v visini 0,5 % od bruto os-
ebnega dohodka placujete mese¢no, na tri mesce, pollet-
no ali letno na TR NLB 02031-0016512314 — v sklicu pod
00 navedite Stevilko clanske izkaznice. Ve¢ informacij
lahko dobite na telefon 01 43 44 903.

Izstopna izjava

Za izstop je potrebna pisna izjava in velja z nasled-
njim mesecem od prejema izjave (izstop ni moZen za
nazaj). Izjavi je potrebno priloziti ¢lansko izkaznico.
Zbornica — Zveza na podlagi pisne izjave.o izstopu ob-
vesti delodajalca in regijsko drustvo.

Ce je ¢lan/ica izstopila in v tekocem letu Zeli ponovno
vstopiti, mora za ponovni vpis v register clanov Zbornice
— Zveze, za izdajo potrdila in clanske izkaznice placati
pavsalno clanarino od izstopa dalje.

Ce je ¢lan/ica prekinila ¢lanstvo v preteklem letu ali
letih nazaj, mora za ponovni vpis poravnati pavsalno ¢la-
narino za preteklih Sest mesecev.

Zahvaljujemo se vam za upoS$tevanje obvestil! V
primeru nejasnosti ali Zelje po pojasnilih nas poklicite — s
pogovorom bomo poskusili resiti probleme v obojestran-
sko korist.

Strokovne sluzbe Zbornice — Zveze
Petra Kersnic, generalna sekretarka

Navodila za objavo
obvestil in prispevkov
v Utripu

Utrip je informativni bilten Zbornice — Zveze in ga
prejemajo vsi ¢lani. Izhaja praviloma enkrat mese¢no
med 12. in 15. dnem. Z Utripom Zzeli organizacija
seznanjati clane in druge z delovanjem Zbornice —
Zveze in njenih organov, o aktualnih strokovnih in
druzbenih dogajanjih, informirati o strokovnih
izpopolnjevanjih, ki jih organizirajo organi in delovna
telesa Zbornice — Zveze, drustva in strokovne sekcije,
seznanjati z mednarodnimi aktivnostmi s podrocja
zdravstvene nege in strokovnimi dogajanji v tujini in
objavlja prispevke clanov in drugih v skladu s
programom dela Uredniskega odbora.

1. Prispevki in obvestila, ki jih Zelijo pisci oziroma
avtorji objaviti v Utripu v naslednjem mesecu, morajo
prispeti v uredniStvo — na sedez Zbornice — Zveze,
Vidovdanska 9, do 25. v tekodem mesecu. Prispevki,
ki bodo prispeli po tem roku, bodo objavljeni v
naslednji stevilki Utripa. Poslane prispevke se
lektorira. Prispevkov ne honoriramo.

2. Pisci naj svoje prispevke posljejo na disketi v
programu Word for Windows s priloZeno kopijo
printa, ki naj bo pisan na papirju A4, z enojinim
presledkom med vrsticami in obojestransko
poravnavo z robovi 2,5 cm. Priporocena pisava je
Times New Roman 12 tock. Na eni strani naj bo 30
vrstic s po 60 znaki v eni vrsti. Pri vsakem besedilu
bomo objavili najvec po dve fotografiji, ki morata biti
kakovostni in primerni za objavo. Pod fotografijo
morajo biti zapisani dogodek in imena oseb na
fotografiji. Iziemoma so prispevki lahko natipkani
oziroma v rokopisu. Besedil, fotografij in disket ne
vracamo.

3. Ker je obseg Utripa omejen, naj prispevki oziroma
¢lanki skupaj s priloZzenimi fotografijami ne presegajo
3 strani formata A4.

4. Za vse trditve v prispevku odgovarjajo avtorji sami,
zato objavljamo le prispevke s podpisanim polnim
imenom in priimkom. K objavi naj bo priloZen tudi
naslov, tel./faks ali e-mail avtorja prispevka, obvestila
oziroma oglasa za morebitne razgovore glede objave.

Urednistvo
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reklamni prispevki
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Imate polno glavo nahoda?

Zoprna, ni¢ kaj prijetna zadeva. Iz nosu tece kot iz pipe, otekla nosna sluznica in nabiranje velike
koli¢ine sluzi masita nos in onemogocata normalno dihanje skozenj. Poleg tega kihamo, imamo

obéutek polne glave in mnogokrat tudi glavobol.

Dobra novica pa je, da si lahko pri teh nadleznih simptomih ucinkovito pomagamo.

Zakaj sploh nastane prehladni nahod?

Prehladni (infekcijski) nahod lahko povzrodi vec kot
200 razli¢nih virusov. Zelo tezko se obvarujemo pred
njimi, kajti rinovirusi so hitro nalezljivi. S kihanjem
dosezejo hitrost 150 km na uro in potujejo Stiri metre
dalec. Tako s kaplji¢cno okuzbo (vdihavanjem drobnih
kapljic, ki vsebujejo viruse) zlahka najdejo nove zrtve
nahoda. Brez tezav se prenasajo z rokami, na primer
z drgnjenjem odi ali nosu s prsti, ki so okuzeni z virusi
zaradi stika z bolnikom, s prijemanjem
okuzenih predmetov (npr. kljuk, tele-
fonov).

Jeseni in pozimi, ko mraz in vlaga
lezeta pod kozo in unicujeta naso
obrambno sposobnost, bivanje v
pregretih stanovanjih pa dodatno
izsusuje nosno sluznico, virusom
zlahka uspe premagati prvo obramb-
no ¢rto organizma, nosno sluznico. V
njej se razsirijo in povzrocijo vnetje —
nahod. Obrambni sistem organizira
lokalno obrambo v nosu in SirSo
obrambno reakcijo celotnega telesa.
Zveca se pretok krvi v nosu, zato
sluznica otece; posledica je zamasen
nos. Dihanje skozi nos je ovirano,
prizadeta sta tudi vonjanje in oku-
$anje. Sluznica se skusa znebiti virusnih vsiljivcev z
izlo¢anjem obilnega vodénega izcedka in s kihanjem.
Po nekaj dneh se izcedek spremeni. Izlocati se zacne
gosta sluz, ki je rumenozelene barve. Eden od
odgovorov obrambnega sistema je tudi zvisanje
telesne temperature, ker obrambne celice lazje
opravijo z virusi v toplih pogojih.

Kako si lahko pomagamo?
Ko iz nosu stalno tece in je ponoci tako zamasen, da

skozenj ne moremo dihati, je hitra in ucinkovita
pomoc¢ zdravilo z nosnim dekongestivom, ki s
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kréenjem majhnih Zilic v nosni sluznici zmanjsuje
njeno nabreklost in zavira nastajanje sluzi. S tem
odmasi nosne prehode in vhode v obnosne votline ter
tako zmanjsa napetost in obcutek polne glave. Pri
dekongestivu je pomembno tudi to, da zacne
ucinkovati hitro, neposredno na mestu tezave, ucinek
pa traja dolgo. Taksno zdravilo je OPERIL®, ki je na
voljo v obliki prsila in kapljic za nos, za odrasle pa tudi
otroke. Z njegovo pomodjo ponodci lahko dihamo
skozi nos in spimo z zaprtimi usti, podnevi pa lazje
prenesemo tegobe nahoda. Hkrati lahko
zmanjSamo moznost razsiritve bolezni na
spodnji del dihal in preprecujemo raz-
Siritev vnetja nosne sluznice na obnosne
votline (sinuse) in srednje uho. Zama-
Senost sinusnih ustij in evstahijeve cevi, ki
povezuje zadnji del nosu in srednje uho,
lahko povzroc¢i hude bolecine. Zato
svetujemo pravocasen zacetek uporabe
zdravila kot je Operil® , ki vse te bolece
zaplete lahko preprecuje.

Kako se lahko obvarujete nahoda?

Izogibajte se neposrednemu stiku z
mnozico ljudi na avtobusih, javnih
prireditvah in nakupovalnih srediscih.
Prehlajenemu se ne priblizujte, priporo-
cljivo pa je, da si po stiku z njim umijete roke.
Privoscite si dovolj spanja, telesnega in dusevnega
razvedrila. UZivajte hrano, ki vsebuje vitamine in
minerale ter vzdrZujte primerno vlaznost zraka v
stanovanju.

OPERIL®

Sprosti nosne poti.

OPERIL® deluje takoj in na mestu problema.
- Odmasi zamasen nos.

- Ustavlja curljanje iz nosu.

- Olajsa obcutek napetosti in »polne glave.
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Za odmasene in
srecne nosove.

® Odmasi zamasen nos.

® Ustavlja curljanje iz nosu.
® OlajSa obcutek napetosti in "polne glave".

OPERIL"

Sprosti nosne poti.

@ |ek Operil® vsebuje oksimetazolin.

Pred uporabo natancno preberite navodilo!
&lan skupine Sandoz 0 tveganju in nezelenih ucinkih se posvetujte z zdravnikom ali farmacevtom.



1/2008, Slovenija, 31-2006, BK.

Uspesno proti
bolecini,
vnetju in

vrocini

11

10

6

Nalgesin‘torte

naproksen natrij

Na,ges,.n® s Vlekarnah

naproksen natri na voljo
" brez recepta

Sestava 1 filmsko oblozena tableta Naprosyn vsebuje 375 mg naproksena. 1 gastrorezistentna tableta
Naprosyn vsebuje 500 mg naproksena. 5 ml peroralne raztopine Naprosyn vsebuje 125 mg naproksena.
1 filmsko oblozena tableta Nalgesin forte vsebuje 550 mg naproksen natrija. 1 filmsko oblozena tableta
Nalgesin S vsebuje 275 mg natrijeve soli naproksena. Odmerjanje Naprosyn, tablete: 2- do 3-krat
1 tableta po 375 mg ali 2-krat 1 tableta po 500 mg; suspenzija: zacetni odmerek 10 mg/kg, nato
2,5 do 5 mg/kg vsakih 8 ur. Nalgesin forte, tablete: 2-krat 1 tableta. Nalgesin S: 1 tableta vsakih
8 do 12 ur. Indikacije Naprosyn Vnetne revmatske bolezni: revmatoidni artritis, serolosko negativni
spondiloartritis, kroniCni juvenilni artritis, drugi artritisi. Degenerativne revmatske bolezni: artroza perifernih
sklepov in hrbtenice. S kristali povzrocena artritisa: protin in psevdoprotin. Zunajsklepne revmatske
bolezni: burzitis, periartritis, tendinitis, sindrom fibrozitisa in druge. Proti bolecinah ga dajemo pri
dismenoreji, pri poskodbah mehkih tkiv, po porodu, kadar mati ne doji, pri razlicnih stomatoloskih
posegih in pri zobobolu, po operacijah. Nalgesin forte Bolecine po poskodbah, zvinih in nategih,
glavobol in zobobol. Bolecine po operacijah in izdiranju zob. Preprecevanje in zdravljenje migrene.
V ginekologiji za lajsanje bolecin in menstrualnih kréev, bolecin zaradi vstavitve materniénega obrocka
in drugih bole¢in. Bolec¢ine v hrbtenici, zunajsklepni revmatizem in revmatske bolezni. Pri infekcijskih
boleznih za lajSanje bolecin, vnetja in vrocine. Nalgesin S Zobobol in glavobol, bole¢ine v misicah,
sklepih in hrbtenici, preprecevanje in zdravljenje migrene. Menstrualne bolecine. Bolecine v misicah
in sklepih, ki spremljajo prehlad in gripo. Pri infekcijskih boleznih kot dopolnitev specificnega zdravijenja,

Podrobnejse informacije so na voljo pri proizvajalcu.
Krka, d. d., Novo mesto, Smarjeska cesta 6, 8501 Novo mesto, www.krka.si

Naprosyn'

naproksen

za laj$anje bolecin, vnefja in vrocine. Kontraindikacije Preobcutljivost za katero koli sestavino zdravila,
za salicilate in druge nesteroidne antirevmatike, ki se pokaze v obliki bronhialne astme, urtikarije ali
rinitisa. Aktivna razjeda Zelodca in dvanajstnika, krvavitev iz prebavil. Jetrna ali ledvicna odpoved ali
hudo sréno popuscanje. Zadnii trije meseci nosecnosti. Otroci, mlajsi od enega leta (Naprosyn) oz.
lazji od 13 kg (Nalgesin forte, Nalgesin S). Previdnostni ukrepi Previdnost je potrebna pri bolnikih
z jetrno okvaro ali srénim popuscanjem. Bolnike z motnjami v delovanju ledvic je treba nadzorovati in
jim prilagoditi odmerek zdravila. Izogibajmo se uporabi naproksena pri hudih svezih ranah in najmanj
48 ur pred vecjimi kirurskimi operacijami. NezZeleni ucinki Nezeleni u¢inki so najpogosteje povezani
z vecjimi odmerki. Lahko se pojavijo bolecine v trebuhu, zgaga, zaprtje, slabost, vrtoglavica, glavobol,
omoticnost, srbenje, periferni edemi, Sumenje v usesih. Interakcije Acetilsalicilna kislina, drugi
nesteroidni antirevmatiki, litij, metotreksat, derivati hidantoina, sulfonil secnine, furosemid, ciklosporin.
Oprema in nacin izdajanja Naprosyn: 50 tablet po 375 mg, 290 tablet po 500 mg, 100 ml peroralne
suspenzije (125 mg/5 ml). Nalgesin forte: 10 tablet po 550 mg. Nalgesin S: 10 tablet po 275 mg.
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