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Poroéilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

1. POROCILO PREDSEDNICE
1.1 Porocilo za leto 2013

Tudi v letu 2013 je Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije - Zveza
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
(Zbornica — Zveza) sledila svoji viziji, ciljem, naértu dela, ki ga je potrdila
skupséina, vrednotam, razmisljala o strategiji, ki jo bo predvidoma na novo
dorekla v letu 2014. Izvajanje statutarnih nalog samo po sebi je sicer zahtevna
naloga, a Se tezje so lahko nepredvidene situacije, veliko dnevnih izzivov, ki jih ni
mo¢ nacrtovati.

V organizaciji smo s pozitivno naravnanostjo, kljub tezkim ¢asom, skozi vse leto
spodbujali in razvijali najbolj dragoceno, kar imamo: strokovno stanovsko zdruzenje,
pripadnost, stroko samo, nase dokumente in projekte, strokovno glasilo in skrbeli po
najboljSih moceh za lastno ¢lanstvo.

Za veliko opravljenega dela, ki smo si ga zastavili ali se je napovedalo kar samo,
gre zahvala malostevilnim zaposlenim v pisarni, ob tem je ena sodelavka na
porodniSkem dopustu in izvrSna direktorica na daljSi bolniSki odsotnosti. Prav tako
gre za realizacijo nacCrta zahvala ¢lanom Upravnega odbora, regijskim strokovnim
drustvom, strokovnim sekcijam, delovnim skupinam in telesom, zunanjim
sodelavcem, mnogim drugim. Zahvala gre vsakemu clanu in €lanici posebej, tudi
vodstvom zdravstvene nege v zavodih, da smo skupaj zdrzali in ohranjamo
nacionalno stanovsko zdruzenje, ki bo leta 2017 staro spostljivin 90 let. Tako se je
organizacija, ki deluje na prostovoljnem zdruZevanju in neobveznem ¢lanstvu, z
veliko zavzetostjo in pripadnostjo posameznikov, skupin, zavodov glede na ¢lanstvo
relativno dobro obdrzala in to v letu, ko se je vsa Evropa, ves svet, nasa drzava pa
sploh, Sibila pod teZo gospodarske, politicne krize in krize vrednot.

Leto 2013 je Ze samo po sebi zahtevalo varéevanje, v€asih v komaj (Ee sploh)
razumnem obsegu, ki smo ga v zdravstvu obcutili v posledicah Zakona o
uravnotezenju javnih financ (ZUJF) in se nadaljuje s prete€im kolapsom sistema.
Tako kot vsepovsod smo se tudi v naSi organizaciji zavedali, da je bila potreba po
varni in optimalni (Ce sploh, saj so zaradi pomanjkanja medicinskih sester (nikogar
drugega!) zapirali bolniSke sobe), profesionalni skrbi za ljudi ena klju¢nih potreb v
tem letu, ko je bilo pod mejo revs€ine vec kot 300.000 prebivalcev v drzavi, morda Se
ved. Casi Ze sami po sebi vpijejo po skrbnem ravnanju z vsemi viri, zlasti finan&nimi.
Ob tem je zagotovo dobro, da se nasa poklicna skupina zaenkrat ni omenjala v zvezi
s korupcijo, ki se je pojavila v zdravstvu.

Tako kot leto 2012 se bo v zgodovino Zbornice - Zveze in v slovensko zdravstveno in
babisko nego nasploh zapisalo kot naporno tudi leto 2013. Po ponovnem imenovanju
starega - novega ministra za zdravje Tomaza Gantarja je Zbornica — Zveza naprej
dozivljala »zgodbog, ki je ni do sedaj z nobenim ministrom v svoji zgodovini; zlasti je
bilo naporno nenehno drzanje organizacije »v Sahu« z njegove strani (pa tudi s strani
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nekaterih zaposlenih na ministrstvu, ki so izkoristili mesece »brezvladja«) glede
javnih pooblastil. Isti minister je namre€ dvakrat sprejel pobudo Zbornice — Zveze za
podelitev javnih pooblastil, potem pa ne drzal besede.

V tem letu se je zdravstvo sreCevalo z velikimi problemi, ki jim Se ni videti konca:
financni primanjkljaji v zavodih, ne-zaposlovanje medicinskih sester, babic,
zdravstvenih tehnikov in drugih zaradi ZUJF-a, problemi pri javnih narocilih,
popusCanje zavarovalnicam v zdravstvu pri delitvi dobiCka, korupcija v zdravniskih
vrstah, ...

S potezami, Ki jih je minister Gantar priCel vle€i kmalu po prevzemu stare — nove
funkcije, je zagotovo stroki in organizaciji naredil veliko Skodo. Spomnimo: $e preden
se je prvic dobro usedel na ministrski stol, nas je najprej »spregledal« pri
Zdravstvenem svetu, nadaljeval z deregulacijo vsega srednje izobraZzenega kadra,
spotoma medijsko diskreditiral tako stroko kot organizacijo in z meglenimi obljubami,
ki niso bile nikoli izpolnjene, nadaljeval do zadnjega dneva svojega drugega
nedokon€anega ministrovanja. Tako bo ostal zapisan pri veCjem delu stroke v
slabem spominu, kaj drugega pa mu k sreci ni uspelo zrusiti.

Zakaj to ponovno omenjamo? Ker si tega nismo zasluZili. Ne nazadnje smo
strokovno zdruzenje, civilna strokovna javnost, ki deluje devet desetletij in dvajset let
so si naSi predhodniki (skoraj brez uspeha) prizadevali za javna pooblastila, ki so
izkljuéno odraz politike do stroke. Ni¢ drugega. V vseh dvajsetih letih je bilo, kljub
silnim Zeljam nekaterih — ob skorajSnjem zapostavljanju Zveze druStev -
preimenovanju organizacije (iz Zveze v Zbornico — Zvezo) piCel izkupicek: le pesc&ico
let smo sami peljali regulacijo poklica. Ne glede na ime »zbornica« smo bili po
vsebini dela »zveza drusStev«. In pogoje za podelitev javnih pooblastil so hitro se
menjajoCi ministri vsaki€ postavljali na novo. Za kaksno ceno

Organizacija deluje na temeljih, za kar je bila ustanovljena: ZASTOPATI INTERESE
CLANSTVA IN STROKE. In stroka se razvija, svoje poslanstvo opravljamo. Zakaj
nas za podrocje javnih pooblastil moti, da so ga prevzeli uradniki na ministrstvu? Ker
se bojimo, da se bodo v imenu var€evanja v zdravstvu (tudi zaradi pritiska po poceni
delovni sili iz drugih poklicnih skupin), predvsem v zdravstveni in babiski negi, znizali
kriteriji za naSe izobrazevanje, ne glede na EU direktivo, kadrovski normativi,
kompetence bodo na pladnju in preizkusnji delodajalcev, zlasti zasebnikov in
socialnovarstvenih zavodov, za zaCetek. Potem pri vseh. S tem drzava, Se posebej
zdravstvena politika, kaze odnos do naSe poklicne skupine, koliko jo ceni, kako
pomemben segment v zdravstvu zanjo pomenimo.

Nekaj podrocij nasega dela v letu 2013:

e Ob mednarodnih dnevih medicinskih sester (12. maja) in babic (5. maja) smo
na Brdu pri Kranju v lastni reziji organizirali 9. kongres zdravstvene in babisSke
nege Slovenije. Moto, ki smo ga izbrali za ta dogodek z mednarodno udelezbo,
se je glasil: »MoC€ za spremembe - medicinske sestre in babice smo v prvih
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vrstah zdravstvenega sistema«. Sporo ilo je bilo vsebinsko moc¢no, e bi ga
zaznala prava uSesa, tudi kreatorji politik, Se posebej zdravstvene, kar pa je bilo
ob politicnih manirah manj verjetno. Dejali smo, da zahtevamo vec€jo mocC pri
kreiranju zdravstvene politike, kar smo ponovili tudi na slovesni akademiji, ko
nas je prisSel pogledat sam minister, se malo podruzil z nami, to pa je bilo tudi
vse. Ce kdo, mu je par konkretnih dejstev o medicinskih sestrah in njihovi stroki
povedala prejemnica nagrade Angele Boskin za Zivljenjsko delo gospa SILVA
VUGA. V Sestih sklopih smo na kongresu poslusali 76 predavanj, objavljeni so
bili prispevki, nastali na osnovi kriticnega pregleda literature ali raziskovanja,
izvedenega v klinicnem okolju. Tematsko smo prispevke razdelili v 6 sklopov:
Kakovost in varnost zdravstvene obravnave, Sooblikovanje zdravstvene
politike, Praksa za prakso, lzobrazevanje in raziskovanje, Partnerstvo z
uporabniki, Moralni in eti¢ni vidiki stroke. Plenarna predavateljica Sonja Kalauz
s Hrvaske je naredila na publiko velik vtis, tudi druzenje z njo pri DMSBZT
Ljubljana dan prej je bil dogodek, vreden udelezbe. Sonja Kalauz je postala ena
od ¢lanic mednarodnega uredniskega odbora Obzornika zdravstvene nege. Kot
vsako leto smo podelili najviSja priznanja, Zlate znake, ki so jih tokrat prejeli:
MILENA GLIHA, BERNARDA HOSTNIK, DRAGICA JOSAR, DR. RUZA
PANDEL MIKUS, MAG. JOZICA PETERKA, DR. JADRANKA STRICEVIC,
DRAGA STROMAJER, MATEJA TOMAZIN SPORAR, SONJA TRAFELA in
VANJA VILAR;

prenova poklicnih aktivnosti in kompetenc poteka (kompetence Slovenske
vojske so v tisku in dokument predajamo vojski, ki ga bo prevedla in predstavila
tudi v NATU; prenova dokumenta iz leta 2008 je pred zaklju¢kom, patronazne
medicinske sestre tudi prenavljajo svoje podrocje);

podrocje nacionalnih protokolov se lepo, a pocasi razvija (narejen je protokol
PVU, potrjena sta dva protokola za sterilizacijo in TPO, pred potrditvijo jih je
veliko, v pripravi je pravilnik za to podrocje);

kadrovske standarde in normative smo skupaj z RSKZN in ob podpori
SDZNS poslali v usklajevanje na polje pogajanj z vlado. Normative Stejemo za
enega kljucnih dokumentov tega leta;

V letu 2013 smo dokon¢no zaklju€ili s pisanjem lastnega Zakona o zdravstveni
in babiski negi ter oskrbi, ki Caka primernih trenutkov za nadaljnje postopke. Z
vlaganjem zamujamo, ker se je vse leto govorilo o spremembi krovnih dveh
zakonov, zlasti Zakona o zdravstveni dejavnosti, pa se to ni zgodilo;

Veliko dela je bilo viozenega tudi v prenovo kodeksa etike v zdravstveni negi
in oskrbi, ki je predviden za potrjevanje na skupscini Zbornice — Zveze v marcu
2014;

prav tako je v zaklju€ni fazi terminoloski slovar, ki bo zagledal Iu¢ sveta v letu
2014;

nadaljujemo z izobrazevanjem na vseh nivojih in v vseh okoljih (strokovne
sekcije, regijska strokovna drustva, Zbornica — Zveza, tudi v kombinaciji z
zavodi, delovne skupine, drugi;
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nadgradnja Obzornika zdravstvene nege se je udejanjila z razSirjeno
mednarodno sestavo uredniSkega odbora, pristopili smo k OJS (Open Journal
System), z letom 2014 bo OZN prosto dostopen;

informativni bilten Utrip Se naprej redno izhaja, posodobili smo ga na vecC
podrocjih;

intenzivno smo prenavljali spletne strani;

Delovna skupina za nenasilje je nadaljevala s svojim delom, ki postaja vedno
bolj zahtevno; v tem letu je bilo individualno obravnavanih 12 primerov hudega
nasilja v zdravstvenih in socialnih zavodih. Nudili smo razli¢ne oblike pomodi.
Med odmevnimi dogodki je bil posvet na to temo v Drzavnem svetu, kjer smo
aktivno sodelovali, na sedezu Zbornice — Zveze pa smo v ¢asu Mednarodnih
dni boja proti nasilju nad Zenskami organizirali Dan odprtih vrat in obsezen
posvet na temo prijavljanja nasilja v druzini s strani zdravstvenih
delavcev, kot nam to obveznost predpisuje zakonodaja o druzinskem nasilju;
na podro¢ju babistva je bil organiziran strokovni posvet z naslovom
»Zdravstvena in babiSka nega: sodelovanje in dopolnjevanje dveh
profesionalnih podrocij«, ki je prinesel predstavitev pogledov razli¢nih
strokovnjakov na zdravstveno in babisko nego in osvetlil podrocje kompetenc,
izobraZevanja, medsebojnega sodelovanja in razlik;

sodelovali smo z izobrazevalnimi institucijami, ministrstvi, Skupnostjo
socialnih zavodov (zaradi poslabSevanja situacije v DSO jih), drugimi delezniki
v zdravstvu ...;

nenehno smo opozarjali na pomanjkanje izvajalcev zdravstvene in babiske
nege ter oskrbe, na prepreke ZUJFa, ne-zaposlovanje, nevarnosti
znizevanja izobrazbene ravni in preseganja kompetenc na dolocenih
podrocjih;

izrazali smo svoja staliS€éa in opozarjali na problematiko na nasem
podrocju v veliko izjavah za javnost, ki so jih, enkrat bolj, drugi¢ man,;,
povzemali mediji; tako smo intenzivno izrazali skrb nad situacijo v socialno
varstvenih zavodih, nad zapiranjem bolniskih sob v bolnisnicah, nad
vsesplosnim varCevanjem v zdravstveni in babiski negi. Z mediji smo res
intenzivno delali;

veliko smo sodelovali z RSKZN, nasi Stirje predstavniki (mag. Branko Bregar,
Irena Buc€ek Hajdarevi¢, Martina Horvat in Daniela Mérec) so bili zelo aktivni.
Enako dobro smo sodelovali s stalno delovno skupino glavnih medicinskih
sester — pomoc¢nic direktorjev bolniSnic pri RSKZN;

na ministrstvu za zdravje se je nadaljeval projekt referenénih ambulant;

aktivni smo bili tudi v sodelovanju s Sindikatom delavcev v zdravstveni negi
Slovenije, tako da so kadrovski normativi nas skupni uspeh. Znali smo stopiti
skupaj, z nekaj redkimi izjemami, ki normativov niso podprli;

organizirali smo odlicno svetovno konferenco o Solskih medicinskih sestrah
in oblikovali pobudo za uvedbo tega profila v Solah tudi v nasi drzavi;

nasi strokovnjaki so sodelovali na Stevilnih strokovnih dogodkih doma in v tujini;
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e izvedli smo sreCanje za funkcionarje Zbornice — Zveze, kot smo ga zastavili, s
posredovanjem koristnih vsebin, ki jih potrebujejo nase kolegice in kolegi pri
svojem delu;

e pri sodelovanju z drugimi nacionalnimi zdruzenji izven meja nase drzave
smo se omejili na udelezbo na 20. kongresu medicinskih sester v Avstriji in
udelezbo na kongresu Zdruzenja zdravstvenih delavcev v Srbiji na Oktobarskih
susretih. Kot ¢lani EFN (Evropske zveze nacionalnih zdruzenj medicinskih
sester) smo se udelezili zasedanja 98. in 99. skupsc€ine EFN v Bruslju oz. v
Makedoniji. ICN kongres v Avstraliji je minil brez prisotnosti predsednice
Zbornice — Zveze, ki ji po tradiciji ta udelezba pripada; iz varCevalnih razlogov
sta se z izvrSno direktorico odpovedali udelezbi. Naso drZzavo sta v imenu
krovne organizacije zastopali dve predsednici regijskih strokovnih drustev.

Siroko smo ozave$éeni, da je na$ izvor delovanja in zdruZevanja v 11 regijskih
strokovnih drustvih z mobilizacijo ¢lanstva v lokalnih in regionalnih okoljih, s svojimi
izjemno bogatimi in izvirnimi podro€ji delovanja, tudi izobraZzevanja, ne nazadnje tudi
moznosti pri zdruzevanju ljudi ob prostoCasnih aktivnostih. Enako pomembne so
dejavnosti 31 strokovnih sekcij, kjer se med drugim pocasi razvija tudi raziskovalna
dejavnost, kar je pomembno tudi za kliniCna okolja, nastajajo vedno boljSi in uporabni
zborniki, oblikujejo se nacionalni protokoli, izvajajo se delavnice in seveda strokovna
sreCanja z veC desetletno tradicijo. Po drustvih nastajajo novi pevski zbori, gledaliSke
skupine, mnogo drugega. Vsaka strokovna sekcija (zelo lepo je med drugimi zazivela
tudi Studentska) s svojimi strokovnimi vsebinami pomeni Se poseben doprinos stroki,
kar se mora, tako smo dogovorjeni, Ze v prihodnjem letu konkretno odraziti tudi vsaj v
enem strokovnem ¢lanku v Obzorniku zdravstvene nege.

Znamo in zmoremo oblikovati svoja staliS€a, ¢e neka ideja ali pobuda, ki je bila
morda pred letom, dvema Se primerna, ni ve€ aktualna, npr. preimenovanje nazivov v
zdravstveni negi, zlasti pri tistih s srednjeSolsko izobrazbo, fiksna ¢lanarina ... Na teh
podrocjih v konsenzu s ¢lanstvom in njihovimi predstavniki ¢akamo boljSih in bolj
primernih trenutkov, saj smo ocenili, da v krizi ni dobro delati radikalnih potez.
PoskuSamo posluSati predloge, kritike in odmeve iz delovnih okolij ter nasSega
Clanstva nasploh.

.....

prav je tako. Tako smo Cez vse leto svojemu ¢€lanstvu nudili lepo Stevilo
ugodnosti, zaradi katerih se splaca biti ¢lan Zbornice — Zveze in s tem tudi
regijskega strokovnega drustva. Tako pravijo tudi tisti, ki so se za hipec izpisali
(nekateri so bili kampanjsko nagovorjeni) in se Ze pri naslednjem strokovnem
sreCanju vpisali nazaj. Bili smo jih veseli, tudi teh. Nasa boniteta iz Clanstva je
preprosta: dobimo izobraZevanje za polovi€no ceno, vse dejavnosti v drustvih so
namenjene Clanstvu kot ugodnosti, veliko je brezplacnih aktivnosti; tako smo med
drugim v letu 2013 na Zbornici — Zvezi veC deset Clanicam in ¢lanom v res tezkih
sluzbenih ali osebnih stiskah nudili individualno pomoc€ in svetovanje, sem in tja kak



Porodilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

skromen popust pri storitvah ali izdelkih naSih oglasSevalcev (npr. Tosama,
zdravilis€a,...). IzraCunajmo, prosim, koliko stane samo ura posveta pri strokovnjakih.
Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za izobraZevanje je tudi v tem letu
razdelila zelo lepo vsoto sredstev za izobraZevanje, za placCila kotizacij doma in v
tujini ter za Studij Clanic in ¢lanov.

Samo medklic: nih¢e od nas se najbrz ne more spomniti, lahko pa preberemo v
analih, da so se naSe predhodnice zacCele zdruzevati, ker so Cutile potrebo po
stanovski pripadnosti, menile, da je v€lanitev v skupno stanovsko organizacijo
Cast in moralna obveza, brez bilo katerih bonitet. Jih ni bilo desetletja, »ugodnosti
Clanstva«, razen izobraZevanja. Morda kasneje kak izlet. In takSni Casi pridejo spet,
ker potrebujemo drug drugega in potrebujemo enotni glas, v€asih kar klic
skupine, saj je posameznik ze v startu presliSan, mnozica, ki artikulira svoja
staliS€a, daje predloge, zahteve in kritiko, morda malo manj.

Predlagam, Se posebej poslancem na skupscini, da se poglobite v porocila, ki smo jih
napisali skupaj z najblizji sodelavci; vsak za svoje podrocje se je potrudil. Bilo je
vredno, da smo si prizadevali. In trudili se bomo Se naprej. Pred menoj osebno sta Se
dve leti, ki jih bom skuSala posvetiti organizaciji, ki mi je zaupala vodenje, tudi v teh
tezkih Casih za vse. Potrudila se bom, da bom to pocCela z Zzarom, s strastjo, z
znanjem, tudi s premisleki in tehtanji argumentov, kako postopati ob razli¢nih
situacijah, da bo koristilo ¢im ve€ Clanicam in ¢lanom, z izkusnjami in vaso podporo -
kot znam in zmorem. Lepa hvala, in e bomo zdrzali, se sreCamo na skup$Cini ez
leto dni. Sre¢no do teda;.

Porocilo pripravila: Darinka Klemenc, predsednica Zbornice-Zveze
predsednica@zbornica-zveza.si
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2. POROCILO O DELU STROKOVNIH SLUZB

V strokovnih sluzbah Zbornice — Zveze delujemo na naslednjih podrocjih: tajnistvo, Ki
ga vodi poslovna sekretarka Bojana Bucar, oddelek Clanstva, ki ga pokriva Karmen
Petaci, pravna pisarna Andrej Vojnovi€ - univ. dipl. prav., ter referentki UrSa Bolta in
Spela Hodevar, ki skrbita za urejanje, v letu 2013 posodobljene, spletne strani, za
register specialnih znanj ter vodenje evidence strokovnih izobrazevanj preko on-line
portala organizatorjev. Strokovne sluzbe sodelujejo z regijskimi strokovnimi drustvi, s
strokovnimi sekcijami, komisijami in delovnimi skupinami. Nudijo administrativho
podporo pri organizaciji in izvedbi strokovnih sre€anj, slavnostnih dogodkov,
novinarskih konferenc, u¢nih delavnic in ostalih dogodkov Zbornice — Zveze. Prav
tako sodelujejo tudi z urednistvi tiskanih publikacij. Financno-racunovodsko podrocje
vodi Mojca Ceréek v sodelovanju z Ragunovodskim servisom Unija d. d. Pomembni
cilj zaposlenih v pisarni je kakovostno in azurno komuniciranje s ¢lanicami in ¢lani na
vseh podrocjih, kjer jih le ti prepoznajo.

IzvrSilni organ, ki vodi delo strokovnih sluzb, je izvrSna direktorica Monika AZman in
je v skladu s svojo statutarno nalogo odgovorna za izvajanje strokovnih,
organizacijskih, administrativnin in tehni¢nih nalog Zbornice — Zveze. lzvrSna
direktorica je bila v prvi polovici leta 2013 aktivho vkljuCena pri pripravi vseh
strokovnih mnenj, pobud in staliS¢ ter pri strokovnem delovanju Zbornice — Zveze.
Aktivno je sodelovala in zagotavljala strokovno pomoc€ ¢lanom in ¢lanicam Zbornice
— Zveze tudi kot ¢lanica delovne skupine za nenasilje v zdravstveni negi. Vodila vse
aktivnosti, ki so se nanasale na oblikovanje in podajanje pobud Zbornice — Zveze za
podelitev javnega pooblastila zbornicam oziroma strokovnim zdruZenjem s podrocja
zdravstvene in babiSke nege ter je pripravljala pisne odgovore ¢lanom in ¢lanicam
Zbornice — Zveze glede vpraSanj, ki so se nanaSala na izvajanje zdravstvene in
babiSke nege ter oskrbe v Sloveniji, obenem pa je skrbela za realizacija sklepov, Ki
jih je sprejel Upravni odbor Zbornice — Zveze.

Porocilo o delu pravne pisarne Zbornice — Zveze

V pravni pisarni ¢lanom Zbornice — Zveze nudimo pravno pomoc¢ pri reSevanju
pravnih dilem, ki se nanaSajo na vpraSanja, povezana s stroko zdravstvene in
babiSke nege ter oskrbe, ve€inoma gre za vpra$anja, ki se nanasajo na aktivnosti in
kompetence v zdravstveni in babiSki negi ter oskrbi in vpraSanja v zvezi z
odgovornostjo posameznih izvajalcev zdravstvene in babiSke nege ter oskrbe. V
zadnjem Casu prejemamo vedno vecC vprasanj, ki se nanasajo tudi na delovnopravno
zakonodajo in na vprasanja v zvezi s pravicami in obveznostmi iz delovnega
razmerja, saj nekateri Clani Zbornice — Zveze, predvsem tisti zaposleni pri zasebnih
izvajalcih zdravstvene dejavnosti, niso ¢lani sindikalnih organizacij.

Pravna pisarna Zbornice — Zveze je tudi v letu 2013 nudila strokovno pravno pomo¢
Komisiji za zasebno dejavnost, Delovni skupini za nenasilje v zdravstveni negi in
Castnem razsodi§éu Zbornice — Zveze ter tudi posameznim strokovnim sekcijam pri
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Zbornici — Zvezi zlasti glede vpraSanj, ki se nanaSajo na izvedbo volitev v
posameznih strokovnih sekcijah in pravno pomoc€, ki se nanasa na delovanje in
pravno svetovanje ter urejanje pogodbenih razmerij, ki jih sklepa Zbornica — Zveza.

Sodelovali smo pri oblikovanju StaliS¢ Zbornice — Zveze k Predlogu direktive
Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi Direktive 2005/36/ES o priznavanju
poklicnih kvalifikacij in Uredbe o upravnem sodelovanju prek informacijskega sistema
za notranji trg, v katerih smo poudarili, da je strokovno stalis¢e Zbornice — Zveze, da
bi bilo =zaradi zagotavljanja vecje varnosti zdravstvenih sistemov, zaradi
znanstvenega in tehniCnega napredka ter izvedenih reform na podrocju
izobrazevanja v drzavah ¢lanicah EU kot edino sprejemljivo zahtevo za sprejem v
usposabljanje medicinskih sester za sploSno zdravstveno nego potrebno zahtevati
predhodno 12 letno sploSno izobrazevanje.

Februarja 2013 smo sodelovali pri oblikovanju pobude Zbornice — Zveze z
obrazloZzenim interesom za izvajanje javnih pooblastil zbornici oz. strokovnemu
zdruZenju s podrocja zdravstvene in babiske nege, v kateri smo ocenili, da sta glede
na dejstvo, da je bilo Zbornici — Zvezi Zze do sedaj podeljeno javnho pooblastilo za
vodenje registra izvajalcev zdravstvene in babiSke nege, izdajanje, podaljSevanje in
odvzem licence izvajalcem zdravstvene in babiSke nege, izvajanje strokovnega
nadzora s svetovanjem ter glede na dejstvo, da ima Zbornica — Zveza zagotovljene
strokovne kadre na podrocju vodenja upravnih postopkov in strokovnih nadzorov, ob
vzpostavljenih informacijskih sistemih, ob dejstvu, da je Zbornica — Zveza v
preteklosti opravila veC upravnih postopkov v okviru obsega letne pogodbe,
sklenjene med Ministrstvom za zdravje RS in Zbornico — Zvezo, ter jih je financirala
z lastnimi sredstvi, podana tako javni interes kot racionalna raba javnega
premoZenja za podelitev javnega pooblastila Zbornici — Zvezi. V pravni pisarni pa
smo na podlagi poziva Ministrstva za zdravje RS na dopolnitev pobude z navedbo
cene za posamezni sklop nalog, ki bi jih Zbornica — Zveza na podlagi svoje pobude
Zelela pridobiti kot javno pooblastilo, ter z obrazlozitvijo kalkulativnih elementov cene,
26. 3. 2013 na ministrstvo naslovili ve€ strokovnih vprasanj z namenom podrobnejse
obrazlozZitve predpostavk, na podlagi katerih bi lahko Zbornica — Zveza dopolnila
svojo pobudo z obrazloZenim interesom. Dopolnjena pobuda z obrazlozenim
interesom je bila na Ministrstvo za zdravje poslana aprila 2013. Na podlagi ministrove
odlo¢be $t. 014-3/2013/9 z dne 3. 5. 2013, s katero je sprejel pobudo Zbornice —
Zveze z obrazloZzenim interesom za podelitev javnega pooblastila, saj je ocenil, da je
podan javni interes in racionalna raba premozenja za podelitev javnega pooblastila
Zbornici — Zvezi glede sklopa - vodenje registra in izdaja, podaljSanje ter odvzem
licence izvajalcem zdravstvene in babiSke nege ter na podlagi, v Uradnem listu
objavljenega, javnega razpisa za podelitev javnega pooblastila zbornicam in
strokovnim zdruZenjem s podrocja zdravstvene in babiSke nege smo v pravni pisarni
Zbornice — Zveze aktivnho sodelovali pri pripravi ponudbe Zbornice — Zveze za
podelitev javnega pooblastila.
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Na podlagi vprasanj posameznih izvajalcev zdravstvene in babiSke nege ter oskrbe,
zdravstvenih zavodov in domov starejSih obCanov smo oblikovali vec¢ strokovnih
mnenj, ki SO se nanasSala na zdravstveno nego in oskrbo posameznih pacientov in
varovancev. V omenjenih primerih smo poudarili, da zlasti domovi starejSih obcanov
ob pomanjkanju izvajalk zdravstvene nege (diplomiranih medicinskih sester in
tehnikov zdravstvene nege) ne morejo zagotoviti ustrezne zdravstvene nege ter
oskrbe za stanovalce z nekaterimi hudimi zdravstvenimi tezavami, saj so posamezne
aktivnosti bili primorani izvajati zdravstveni delavci, ki niso ustrezno strokovno
usposobljeni, saj so presegali svoje kompetence, posledi¢no pa stanovalcem ni bilo
mogocCe zagotoviti celovite kakovostne in varne oskrbe in zdravstvene nege.

Skupaj s posameznimi strokovnjaki s podroCja zdravstvene in babiSke nege ter
oskrbe smo sodelovali pri oblikovanju razli€nih pobud Zbornice — Zveze, npr. Pobuda
Zbornice — Zveze za prenos aktivnosti predpisovanja medicinsko tehni¢nih
pripomockov za izlo¢alno stomo na medicinske sestre — enterostomalne terapevtke,
Pobuda Zbornice — Zveze po aktivnem sodelovanju v strokovni razpravi o uvedbi
referen¢nih ambulant na podrocju ginekologije, Pobuda Zbornice — Zveze k predlogu
uvedbe poklica osebni asistent Gimnazije OrmoZ, Zahteva po enakopravnem
sodelovanju Zbornice — Zveze v partnerskih pogajanjih pri oblikovanju sploSnega
dogovora, prav tako pa smo sodelovali pri oblikovanju strokovnih mnenj npr. Mnenje
Zbornice — Zveze o uvedbi srednjega strokovnega izobraZevanja s podrocja
zdravstvene nege v Solskem centru Slovenske Konjice — Zrece, Mnenje Zbornice —
Zveze k predlogu razpisa za vpis v srednje Sole za Solsko leto 2014/2015.

Pravna pisarna se je aktivno vklju€ila v pripravo nekaterih pravnih aktov Zbornice —
Zveze, saj smo ob pomodi Statutarne komisije oblikovali Pravilnik o delu delovnih
skupin Zbornice — Zveze in Pravilnik o notranji kontrolo izvajanja javnega pooblastila,
sodelovali smo pri spremembabh in dopolnitvah Statuta Zbornice — Zveze, Pravilnika o
nacionalnem regqistru specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiSke nege,
Pravilnika o dodeljevanju sredstev iz sklada za izobraZevanje Zbornice — Zveze in
Pravilnika o delovanju uredniStev strokovnih in informativnih publikacij Zbornice —
Zveze.

V pravni pisarni smo na podlagi mnenj posameznih priznanih strokovnjakov s
podrocCja zdravstvene in babiske nege ter mnenj in pripomb posameznih strokovnih
sekcij in regijskih strokovnih drustev na 37 straneh pripravili strokovno utemeljene
Pripombe Zbornice — Zveze k predlogu Zakona o zdravstveni dejavnosti ZZDej-1, ki
ga je Ministrstvo za zdravje RS posredovalo v javno razpravo. Navedli smo, da na
Zbornici — Zvezi opazamo doloCen napredek, ki ga prinasa predlog zakona v delu, ki
se nana$a na razlicne oblike podpore primarni ravni zdravstvene dejavnosti in s tem
zdravstveni negi na primarnem nivoju. Opozorili smo, da je bila v preteklosti morda v
ospredju sekundarna in terciarna raven zdravstva, zakon pa daje primarni ravni
zdravstvene dejavnosti primernejSo vlogo, saj bo zdravstvena dejavnost in z njo
zdravstvena in babiSka nega v prihodnosti bistveno Sirila svoje naloge v skrbi za

9



Porodilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

zdravje populacije. Obenem pa smo opozorili na nekatere pomanjkljivosti predlagane
zakonske ureditve, ki se izkazujejo v dejstvu, da kljub razvoju stroke in desetletju
prizadevanj zdravstvena in babiSka nega ostaja brez lastnega zakona, da bi bilo
podrocje zdravstvene in babiSke nege potrebno na ustrezen nacin umestiti v predlog
zakona, da vprasSanje strokovnega izobraZevanja in izpopolnjevanja zdravstvenih
delavcev s srednjeSolsko izobrazbo ni zadovoljivo urejeno ter na mnoge ne povsem
strokovno utemeljene in dovrSene reSitve v predlogu zakona.

Sodelovali smo v pripravi Pripomb Zbornice — Zveze k predlogu Strategije razvoja
dejavnosti javnega zdravja za obdobje 2013 do 2023, Pripomb Zbornice — Zveze k
predlogu Odredbe o seznamu poklicev v zdravstveni dejavnosti, v katerih smo
ministrstvo med drugim opozorili, da bi bilo potrebno med seznam poklicev
zdravstvenih delavcev uvrstiti tudi medicinsko sestro babico in medicinsko sestro
specialistko, ministrstvo pa smo »spomnili«, da diplomirana medicinska sestra in
diplomirana babica, ki sta zakljuCili z Direktivo Evropskega parlamenta in Sveta
2005/36/ES o priznavanju poklicnih kvalifikacij usklajen visoko$olski Studij v obsegu
4.600 ur s teoreticnim in prakticnim izobraZzevanjem, ne opravljata pripravnistva in
strokovnega izpita, Pripomb Zbornice — Zveze k predlogu Pravilnika o spremembah
in dopolnitvah Pravilnika o pripravnistvu in strokovnih izpitih zdravstvenih delavcev in
zdravstvenih sodelavcev na podrocju zdravstvene dejavnosti, v katerih smo opozorili
Ministrstvo za zdravje, da dolocilo Pravilnika, v skladu s katerim lahko, pod pogoji
doloCenimi v Pravilniku o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o pripravnistvu in
strokovnih izpitih zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev na podrocju
zdravstvene dejavnosti, mentorstvo pripravnikom z visoko strokovno izobrazbo
opravljajo mentorji z nizjo strokovno izobrazbo, zniZuje raven strokovne
usposobljenosti mentorjev, posledicno pa morda tudi njihovo usposobljenost, da
pripravnika usposobijo za samostojno, strokovno in odgovorno opravljanje njegovega
dela, prenasanje novih strokovnih znanj ter poglobitev obstojecih znanj na razli¢nih
podrocjih in Pripomb na Pravilnik o izvajanju strokovnega nadzora s svetovanjem za
posamezne poklicne skupine zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev, ki
niso organizirani v poklicnih zbornicah oziroma strokovnih zdruZenjih z javnim
pooblastilom, v katerem smo opozorili ministrstvo na glavno strokovno pomanijkljivost
omenjenega pravilnika, saj je kriterij, da lahko ministrstvo zahteva odpravo
pomanijkljivosti ali zaCasno prepove dejavnost zdravstvenega zavoda, njegove enote
ali zdravstvenega delavca oziroma zasebnega zdravstvenega pod pogojem, da se
pri strokovnem nadzoru ugotovi vecja strokovna napaka, ki ima za posledico trajne ali
hujSe posledice na zdravju pacienta ali celo smrt pacienta, postavljen prestrogo in bi
lahko prakticno onemogocal izrekanje ukrepov, kot jih pravilnik opredeljuje v 9. Clenu.

Clanstvo v letu 2013

E-portal ¢lanov Zbornice — Zveze omogoca Clanicam in ¢lanom dostop do svojih
podatkov, ki jih vodimo v evidenci Clanstva, preko katere koli internetne povezave. V
pisarni smo pripravili »Obrazec za pridobitev osebnih podatkov za namen vodenja
evidence c¢lanstva«, s katerim zelimo posodobiti osebne podatke ¢lanov/€lanic ter s
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tem pridobiti azurnost in preglednost podatkov. Na dan 31. 12. 2013 je bilo v
Zbornico — Zvezo v€lanjenih 15.397 Clanic/ov. MeseCno smo prejeli povpreéno 30
pristopnih izjav - najve€ o v mesecu aprilu (46). 1z razli¢nih razlogov pa se je iz€lanilo
875 Clanov.

Preglednica ¢élanstva v letu 2013 (na dan 31.12. 2013)

Aktivni Upokojeni Stanje ¢lanstva -
élani élani Studenti skupno
DRUSTVA A B C D
D=A+B+C
DMSBZT Ljubljana 4.505 258 142 4.905
DMSBZT Maribor 1.973 57 44 2.074
DMSBZT Celje 1.560 46 3 1.609
DMSBZT Gorenjska 1.165 77 22 1.264
DMSBZT Koper 886 28 40 954
DMSBZT Nova
Gorica 703 85 17 805
DMSBZT Novo
mesto 1.137 40 62 1.239
DMSBZT Slovenj
Gradec 537 19 2 558
DMSBZT Velenje 327 3 2 332
DMSBZT Ptuj 581 5 0 586
DMSBZT Pomurje 1.030 41 0 1.071
Skupaj 14.404 659 334 15.397
CLANARINA:
St. vpisov v Zbornico — Zvezo v letu 2013 353
St. izpisov iz Zbornice — Zveze v letu 2013 875

Porog¢ilo pripravili: pisarna Zbornice -Zveze.
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3. POROCILO ODBORA REGIJSKIH STROKOVNIH DRUSTEV

Odbor regijskih strokovnih drustev (v nadaljevanju ORSD) predstavlja organ, ki pri
Zbornici - Zvezi koordinira skupna prizadevanja pri uresni€evanju interesov enajstih
regijskin strokovnih zdruzenj, izkazanih pri doseganju ciljev in v izvajanju nalog
skupnega pomena za stroko zdravstvene in babiSke nege ter njene izvajalce.

Ob aktualnih dogajanjih so regijska strokovna drustva (v nadaljevanju RSD) izvajala
pomembno nalogo zdruZevanja in ohranjanja Stevilnega Clanstva. S strokovnega,
poklicno - stanovskega in druzbenega vidika, Se posebej v okolis€inah aktualnih
dogajanj na podroCju zdravstvene in babiSke nege v letu 2013, je bila ta vloga
neprecenljiva pri informiranju, koordiniranju in usklajenem sodelovanju regij, tako z
Zbornico - Zvezo kakor tudi pri delovanju zaposlenih v zdravstveni in babiski negi v
posameznih regijah Slovenije.

V ORSD smo si tudi v letu 2013 prizadevali za prepoznavnost zdravstvene in babiSke
nege ter oskrbe v sistemu zdravstvenega varstva, nadaljevali smo z uteCeno
koordinacijo regijskih strokovnih drustev in nainom komunikacije med ORSD, OSS
in UO Zbornice - Zveze.

V letu 2013 je z delom predsednice DMSBZT Koper prenehala Boja Pahor, njeno
delo nadaljuje Doroteja Dobrinja.

Z delom predsednice DMSBZT Gorenjske je zaklju€ila tudi Judita Slak, delo
predsednice je prevzela Tanja Pristavec.

Pomembno sta pripomogli k razvoju zdravstvene in babiSke nege ter stanovske,
strokovne organizacije v primorski in gorenjski regiji, zato spostovanima kolegicama
izrekamo globoko spostovanje in zahvalo za strokovno in zavzeto prostovoljno delo.
Z vodenjem in povezovanjem strokovnjakov v skrbi za soljudi sta s sodelavci v
organih drustev in regijskimi ¢lani pomembno prispevali k zdravju ljudi ter k promociji
in ugledu poklicev v zdravstveni in babiski negi.

Veseli smo, da ostajata aktivni in v oporo nadaljnjim prizadevanjem v regiji delovanja
drustev.

Interese RSD so v Upravnem odboru Zbornice — Zveze zastopali Boja Pahor,
predstavnica ORSD v UO do junija 2013, nato Janez Kramar in Ksenija Pirs,
koordinatorica RSD. Redno so se udelezevali sej UO Zbornice — Zveze, zastopali
interese RSD ter regijski vidik delovanja Zbornice - Zveze, Zveze strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije.

Vseh enajst regijskih strokovnih drustev (RSD) je organizirano sodelovalo ob
mednarodnih dnevih medicinskih sester in babic, 9. in 10. maja 2013 v
Kongresnem centru Brdo — Brdo pri Kranju, na 9. Kongresu zdravstvene in
babiSke nege Slovenije: »Mo¢ za spremembe - medicinske sestre in babice
smo v prvih vrstah zdravstvenega sistemac:
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e podprla so udelezbo ¢lanov na simpoziju s placili kotizacij glede na interes
Clanstva in moznosti posameznega RSD;

e pripravila so bogate predstavitvene stojnice RSD, kjer so ¢lani RSD izvajali
promocijo zdravja, predstavljali dejavnosti drusStva ter lokalnih znacilnosti
posamezne regije,;

e koordinirala so udelezbo in organizirala avtobusne prevoze ¢lanov na
svec¢ano akademijo (veC kot 600 udelezencev), dogodka so se udelezile vse
predsednice/k RSD s podelitvijo najvisjih priznanj Zbornice — Zveze, Zlati znak
ter priznanja za zivljenjsko delo, ki jih prejmejo ¢lani posameznih RSD.

Odzivi udelezencev so bili odli¢ni. Dejavnosti RSD so potekale usklajeno, predsedniki
RSD so soCasno prevzeli razlicne vloge sodelovanja, izvajanja Stevilnih aktivnosti,
promocije zdravja ter posredno promocije RSD in Zbornice — Zveze.

Udelezili smo se regijskih obelezij ob mednarodnem dnevu medicinskih sester
ter obelezij ob visokih jubilejih posameznih RSD, spodbujali delovanje regijskih
strokovnih drustev na podro¢ju razvoja strokovnih vsebin ter interesnih
dejavnosti (kakovost Zivljenja zaposlenih v zdravstveni in babiski negi), kar zgovorno
pricajo posamezna porocila regijskih strokovnih drustev.

RSD smo tudi v letu 2013 usmerjala svoje aktivhosti v ohranjanje in krepitev
¢lanstva, v uresni¢evanje strokovnih interesov poklicnih skupin, v podporo
podro€ju strokovnega izpopolnjevanja in vsezivljenjskega ucenja ter
samostojni, avtonomni organizaciji medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov.

RSD smo s svojimi aktivhostmi, Stevilnimi objavami in pozivi na spletnih straneh, v
delovnih organizacijah, s Stevilnimi strokovnimi dogodki in interesnimi dejavnostmi
krepila zavedanje o pomenu povezovanja v skupno, stanovsko, profesionalno
organizacijo, o pomenu stanovske pripadnosti, samopodobe in poklicne
avtonomije, ¢emur so RSD v letu 2013 namenila prioritetne aktivnosti v posameznih
regijah.

Ob tem smo si prizadevali za sodelovanje s strokovnimi sekcijami, s Stevilnimi
pobudami pri organizaciji strokovnih sre¢anj v posameznih regijah, kakor tudi pri
snovanju programov dela za leto 2013, ko smo pri nacrtovanju strokovnih
izpopolnjevanj izhajali iz sploSnih, strokovnih in obveznih vsebin, ne glede na
prenehanje Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiSke nege,
(UL RS §&t. 24/ 2007) ter v skladu z Odredbo o seznamu izvajalcev zdravstvenih
poklicev, ki morajo biti vpisani v register in imeti veljavno licenco (UL RS, 22. 3.
2013), saj smo med drugim izhajali iz odgovornosti v odnosu do tistih zaposlenih v
ZBN, ki jim licen¢no obdobje te€e, kakor do vseh zaposlenih, ki se vseZivljenjsko
strokovno izpopolnjujejo in izobrazujejo.
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RSD vse bolj prevzemajo vlogo partnerja v procesu vsezivljenjskega
izobrazevanja in strokovnega izpopolnjevanja v neposrednem okolju praks, v
specificnih okoljih, kjer potrebe po znanjih nastajajo v skladu s potrebami
pacientov in njihovih svojcev v procesu zdravstvene obravnave. Slednje
predstavlja najveCjo dodano vrednost izobraZzevanj, ki v regijah predstavljajo
dostopna, sodobna, sistemati¢na, ciljana potrebna znanja.

V letu 2013 so vsa RSD sledila razvoju portala ¢lanstva in organizatorjev,
izvajala enoten postopek elektronske registracije udeleZzencev strokovnih
izpopolnjevanj in izobrazevanj s pomocjo spletne aplikacije ter v regijah nadaljevala
z vzpostavljenim enotnim nainom prijav élanov na strokovne dogodke.

RSD so se udelezila 26. redne Skupscine Zbornice — Zveze in v regijah uvedla
novost, vezano na regijske postopke v pripravah na Skupsc¢ino. Na regijskih
Ob¢nih zborih smo sprejeli »Pravilnik o volitvah in imenovanjih poslancev
Zbornice — Zveze, ki predstavljajo regijska strokovna drustva« in prvi¢ izvedli
volitve v skladu s pravilnikom. S posodobitvijo smo pripomogli k Se vedji
transparentnosti in dostopnosti postopkov (razpis volilnih postopkov, nacin objav,
razvidnost, da gre za volitve poslancev Zbornice — Zveze, ki predstavljajo regijsko
strokovno DMSBZT, pogoji za kandidiranje, nacin viozitev kandidatur).

Med drugim smo se RSD udelezila 4. posveta funkcionarjev Zbornice — Zveze
»Gradimo skupaj ll«, kjer smo aktivno sodelovali pri razpravi o poslanstvu,
vrednotah, organizacijski kulturi, celostni podobi, o komuniciranju znotraj in zunaj
organizacije, skrbi za pripadnost poklicni skupini in stanovskemu zdruzenju, o
pristopih in skrbi za ¢lanstvo, ¢lanskem marketingu. Razpravljali smo o sodobnih
pristopih k raziskovanju, publiciranju, izobrazevanju, Kodeksu etike, Poklicnih
aktivnostin in kompetencah, TerminoloSkem slovarju ter vilogi in odgovornosti
funkcionarja Zbornice — Zveze.

V letu 2013 smo se sestali na stirih rednih sejah ORSD:
e 18. redni seji ORSD, dne 15. februarja 2013 (v prostorih Zbornice - Zveze),

e 19. redni seji ORSD, dne 16. aprila 2013 (v prostorih Zbornice - Zveze),
e 20. redni seji ORSD, dne 7. junija 2013 (Terme Snovik nad Kamnikom),
e 21. redni seji ORSD, dne 11. oktobra 2013 (v sodelovanju z DMSBZT Koper).

15. februarja 2013 je potekala 18. redna seja ORSD, ki smo jo izvedli v prostorih
Zbornice — Zveze.

Po poro€anju s sej UO (8. redna seja UO, z dne 15. 10. 2012, 9. redna seja UO, z
dne 14. 11. 2012, 10. redna seja UO, z dne 5. 12. 2012, 9. korespondenc¢na seja UO,
z dne 14. 12. 2012, 10. korespondencna seja UO, z dne 20., 21. 12. 2012, 11. redna
seja UO, z dne 16. 1. 2013, 12. redna seja UO, z dne 13. 2. 2013) smo dorekili
aktivnosti RSD, vezane na predlog dogovora za skupno iskanje reSitev na podrocju
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zdravstvene in babiSke nege v R Sloveniji, ki vkljuCujejo neposredne volitve
poslancev RSD za redne letne/ volilne Skups€ine Zbornice — Zveze, na rednih letnih
Obcnih zborih RSD (ORSD predlog obravnaval in sprejel na 16. izredni seji, glej
sklep 60/ 16 — 2012). Andrej Vojnovi€, pravnik Zbornice — Zveze je predstavil osnutek
Pravilnika o volitvah in imenovanjih poslancev Zbornice — Zveze, ki predstavljajo
posamezno regijsko drustvo, obliko razpisa volilnih postopkov (nacin objav), iz
katerih naj bo razvidno, da gre za volitve poslancev Zbornice — Zveze, ki
predstavljajo regijsko strokovnho DMSBZT, pogoji za kandidiranje in nacin vlozitve
kandidatur. Predsednice/ k RSD v razpravi predlagajo nekatera dopolnila k Pravilniku
ter predlagajo oblikovanje obrazca - vloge za kandidaturo poslanca RSD ter
poroCajo o pripravah na regijske Obc&ne zbore drustev. ORSD sprejme sklep, da
RSD na dnevne rede rednih letnih regijskih Obénih zborov uvrstijo volitve in
imenovanja poslancev Zbornice — Zveze, ki predstavljajo posamezno regijsko
strokovho DMSBZT za leto 2013, v skladu s Pravilnikom o volitvah in
imenovanjih poslancev Zbornice — Zveze, ki predstavljajo regijsko strokovno
DMSBZT (ORSD 63/ 18 — 2013).

Glede na aktualne razpise Zbornice — Zveze v letu 2013 ORSD v skladu z 38.
¢lenom Statuta Zbornice — Zveze za €lane Nadzornega odbora Zbornice - Zveze
soglasno predlaga Milko Kavas (DMSBZT Pomurje), Marjeto Berkopec
(DMSBZT Novo mesto) in Darjo Kramar (DMSBZT Velenje), (ORSD 64/ 18 —
2013).

Dogovorili smo se o dejavnostih in vlogi regijskih strokovnih Drustev medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov na 9. kongresu zdravstvene in babiSke nege
(9., 10. maj 2013, Brdo pri Kranju). Predsednice RSD soglasno potrdijo predlog in
sodelovanje pri predstavitvi RSD v obliki predstavitvenih stojnic ter na svecani
zivljenjsko delo. Predsednice/k RSD v regijah podprejo udelezbo &lanov na 9.
Kongresu zdravstvene in babisSke nege (podpora regijskih ¢lanov s kotizacijami) ter
na sve€ani akademiji (ORSD 65/ 18 — 2013). Razprava se je nadaljevala v zvezi s
pripravami na 26. redno letno SkupScino Zbornice — Zveze (organizirani prevozi
regijskih ¢lanov) ter poroc€ilom o delu RSD ter ORSD.

Predsednice/ k RSD so v sklopu aktivnosti za uravnoteZzeno poslovanje in
racionalizacijo funkcionarjev Zbornice — Zveze soglasno potrdile 10 % zmanjSanje
viSine mandatnih pogodb, kot izhaja iz predlaganega sklepa UO Zbornice — Zveze za
mandatne pogodbe funkcionarjev organizacije.

16. aprila 2013 je v prostorih Zbornice - Zveze potekala 19. redna seja ORSD. Po
poroCanju s seje UO (13. redna seja UO, z dne 6. 3. 2013) smo natan¢no opredelili
vlogo RSD pri osrednjem projektu Zbornice — Zveze: Predsednice/k RSD aktivho
sodelujejo na 9. kongresu zdravstvene in babiSke nege Slovenije, 9. in 10. maja
2013, s predstavitvijo dejavnosti RSD, lokalnimi znacilnostmi posamezne regije.
Predsednice/k RSD v okviru na¢rtovanega letnega programa in finanénega nacrta
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podprejo udelezbo Clanov regijskih drustev. RSD organizirajo prevoz udeleZencev na
sveCano akademijo ob 12. maju, mednarodnem dnevu medicinskih sester in 5. maju,
mednarodnem dnevu babic, 10. maja 2012, na Brdo pri Kranju.

ORSD je razpravljal o aktualnih dogajanjih na podrocju zdravstvene in babiSke nege
v Sloveniji ter aktivhostih za ohranjanje regijskih ¢lanov (pisma ¢lanom,
predstavitvene zlozenke idr.), intenzivnih, pospeSenih strokovnih programih in
programih interesnih dejavnosti v regijah, sooCanjih z velikimi priCakovanji ¢lanov
glede urejenosti podroja ZBN v delovnih okoljih, zahtevah, da se profesija
statusno opolnomo¢i, uredi kadrovske normative in razmerja med dipl. m. s. in
tehniki zdravstvene nege in zagotovi potrebno avtonomijo za razvoj poklicnega
podro€ja, o zaznavah neuravnotezenega varCevanja pri ZBN v sistemu
zdravstvenega varstva, zmanjSevanju Stevila zaposlenih in posledicno povecevanju
obsega dela, o razli¢nih odzivih ob spremembah na podrocju licence v dejavnosti
zdravstvene in babiSke nege.

RSD izpostavijo stroSke, povezane z izobrazevanji, porast strokovnih izpopolnjevan;
znotraj posameznih zavodov in stali8¢e, da bo v prihodnje potrebno razviti nove
pristope na podro€ju vseZivljenjskega ucCenja in strokovnega izpopolnjevanja v
regijskih okoljih.

Pojavi se razmisljanje o novih oblikah zdruzevanja (Ze nekaj let, intenzivno pa ob
aktualnih dogodkih), ORSD predlaga, da se pospesi medijsko pojavljanje poklicnih
skupin MS, babic in TZN s preprostimi — javno razumljivimi sporocili o pomenu ZBN
za druzbo ter o tem, kaj se z najStevilnejSo poklicno skupino v drzavi dogaja.

|z razprave je izstopala pobuda, da se na podro¢ju ZBN v prihodnje oblikuje
organizirana oblika civilne druzbe, bodisi v obliki civilne iniciative, dolgoro¢no
morebiti politicna oblika zdruzevanja (ne v okviru delovanju Zbornice - Zveze), saj
se ocenjuje, da nasa druzbena moC€ pravno formalno Sibi in popus€a pod pritiski
druzbeno ekonomske krize v drZzavi. Glede na Stevilne prednosti, ki jih predstavljajo
regijski odbori znotraj RSD, bi bila organiziranost prostovoljnin podpornikov
zagotovljena.

Na podrocju sodelovanja z urednistvom informativhega biltena Utrip smo sprejeli
sklep, da predsednice/k RSD v regiji delovanja opravijo kratek intervju s
posamezno/im ¢lanico/om, ki ga delovno in lokalno okolje prepoznava kot
osebo, ki je s svojim na¢inom dela in morebitnega delovanja izven delovnega
okolja pripomogla k razvoju stroke ZBN ali kakorkoli drugace prispevala k
zdravju ljudi (ORSD 68/ 19 — 2013).

7. junija 2013 smo se v Termah Snovik nad Kamnikom pred 4. posvetom
funkcionarjev Zbornice — Zveze RSD sestali na 20. redni seji ORSD, kjer smo razen
porocanj s sej UO (13. redna seja UO, z dne 6. 3. 2013) vrednotili dejavnost in viogo
RSD na 9. kongresu zdravstvene in babiSke nege ter sve€ani akademiji.
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Na seji so potekale volitve ¢lana UO s strani ORSD pri Zbornici — Zvezi, za mandatno
obdobje 2013 — 2017. Predsednice/ k RSD so soglasno izvolili Janeza Kramarja,
predsednika DMSBZT Velenje (ORSD 70/ 20 — 2013).

Na seji smo se pripravljali tudi na posvet »funkcionarjev, ki je sledil. Ocenjujejo,
da ORSD odgovorno zastopa omenjene poudarke stanovska pripadnost,
komuniciranje, novi pristopi, razvoj dejavnosti RSD, ¢lanski marketing idr. Prav tako
je nujno razvijati nove pristope na podrocju podpore raziskovanju in publiciranju v
zdravstveni in babiski negi, kjer Zbornica — Zveza lahko prevzame odlo¢ilno viogo
pospesevalca in organizatorja raziskovalne mreze v strokovhem prostoru.
Predsednice/k vidijo to moznost v centru za osebni in karierni razvoj, oziroma
institutu za raziskovanje pri Zbornici — Zvezi, kjer je sodelovanje regijskih okolij
kljuénega pomena.

11. oktobra 2013 je potekala 21. redna seja ORSD, ki jo je v sodelovanju z
odborom organiziralo DMSBZT Koper v prostorih ZD Koper, dejavnost patronazne in
babiSke sluzbe in nege na domu.

Porocilu s sej UO (15. korespondenc¢na seja z dne 13. 5. 2013, 15. redna seja UO, z
dne 7. 6. 2013, 17. korespondencna seja UO, z dne 30. 7. 2013, 16. redna seja UO,
z dne 19. 6. 2013, 17. redna seja UO, z dne 11. 9. 2013, 18. redna seja UO, z dne
14. 10. 2013) je sledila razprava o nacrtovanih aktivnostih RSD za leto 2014
(usklajevanje nacrtov dela RSD z aktivhostmi Zbornice — Zveze, SS, med regijsko
sodelovanje) na podrocju obveznih vsebin, strokovnih izpopolnjevanj in
vseZivljenjskega ucCenja ter interesnih dejavnosti.

Predsednice/k RSD izpostavijo problem nedoreCenosti v zvezi s strokovnimi
izpopolnjevanji na podrocju obveznih in drugih vsebin s strani MZ, ki se je zavezalo,
da bo vzpostavilo sistem za zagotavljanje vrednotenja LT. Zaradi nejasnega in
nedorecenega vodenja podrocja strokovnega izpopolnjevanja v »vmesnem obdobju«
se ORSD zavzema za dobro vpeljan sistem vseZivljenjskega ucenja in strokovnega
izpopolnjevanja pri Zbornici — Zvezi in v RSD z vidika vodenja vrednotenj. RSD
poudarijo, da je potrebno ¢€im hitreje vzpostaviti sistem vrednotenja strokovnih
izpopolnjevanj znotraj Zbornice — Zveze, ker €lani priCakujejo, da se opravijena
izobraZzevanja s podrocja obveznih vsebin Stejejo za izpolnjen pogoj le teh. Prav tako
je pomembno, da se vrednotijo vsa izobrazevanja za zaposlene v ZBN.

Nacrti ORSD/ RSD za leto 2014 so usmerjeni v ucinkovitost in sposobnost
organizacije RSD v odzivanju na izrazene potrebe svojih ¢élanov - €lanov
Zbornice - Zveze, zato je tudi v prihodnje potrebno nadgrajevati skupne sinergije
posameznih organizatorjev, najtesnejSih »sodelavcev« pri izvajanju izobrazevanj in
strokovnih izpopolnjevanj pri Zbornici - Zvezi, RSD, SS ter ostalih. Vrednost, ki izhaja
iz sodelovanja razliCnih organizatorjev, iz strokovno utemeljenih razlogov, Kkjer
zmoremo zdruzevati svoje zmoznosti (intelektualne, organizacijske) je projektno delo,
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ki konkurenc¢nih prednosti ne izklju€uje, temvec jih seSteva. Ocenjujemo, da smo bili
v letu 2013 na tem podrocju uspesnejSi kot prejSnja leta, v prihodnje pa imamo za
razvoj medsebojnega sodelovanja Se veliko priloznosti.

Se intenzivneje bomo razvijali dolgoletne in nove programe strokovnih izpopolnjevan;
in izobrazevanj ter podrocje interesnih dejavnosti. S sredstvi, ki jih prejmemo iz
naslova ¢lanarin, bomo v skladu z letnim nacrtom dela krepili regijske sklade za
strokovna izpopolnjevanja in druge oblike podpore osebnega, strokovnega in
kariernega razvoja nasih €lanov, kar je v obdobju zmanjSevanja sredstev v javnih
zdravstvenih zavodih in pri zasebnikih za nas izjemnega pomena.

V regijskih okoljih bomo v sodelovanju z Zbornico — Zvezo sistemati¢no razvijali
programe strokovnih izpopolnjevanj s podro¢ja raziskovalnega dela in
publiciranja v zdravstveni in babiski negi in tako podprli raziskovanje v stroki ter
razvoj strokovne revije Obzornik zdravstvene nege.

Ob S&tevilnih aktivnostih RSD, ki se v skladu z aktualnimi zahtevami na podrocju
vsezivljenjskega izobraZevanja in strokovnega izpopolnjevanja intenzivno razvijajo,
postaja delovanje RSD vse bolj prepoznavno, odmevno v strokovni javnosti, medijih,
delovanje postaja vse bolj druzbeno pomembno, v javnem interesu. Na podrocju
pridobivanja novih znanj za strokovno in odgovorno delo na podrocju zdravstvene in
babiske nege RSD neprekinjeno razvijajo svoje strokovne in organizacijske
zmoznosti delovanja v sodelovanju z razlicnimi partnerji. Pri svojem delu
ugotavljamo, da razvoj dejavnosti RSD posega na mnoga podrocja, ki v izvajanju
razlicnih aktivnosti presegajo zgolj interesno delovanje in vse bolj postajajo
profesionalno udejanjanje nacrtovanih, sistemati¢no izvajanih, vrednotenih in
nadzorovanih aktivnosti v posameznih regijah.

Vodstvu Zbornice - Zveze hvala za podporo pri delovanju RSD, predsednicam/ ku in
njihovim ¢lanom v organih druStev pa zahvala za Stevilne aktivnosti, ki vztrajno
razvijajo pomen regijskega delovanja Zbornice - Zveze.

Z nas8im delom v RSD, ob rednih zaposlitvah v klini¢nih in drugih okoljih, v sredinah
nasih timov ljudi, entuziastov, prostovoljcev, ki verjamemo v svoje delo, ustvarjamo
najveCjo dodano vrednost na podroCju interesnih dejavnosti in izobrazevanj ter
strokovnih izpopolnjevanj - izkusnje, ves€ine in znanja, utemeljene na potrebah, Ki
izhajajo iz delovnih okolij.

Clanicam in &lanom Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije, Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije
Cestitamo, ker Se naprej ostajate zavezani razvoju strokovnega podrodja,
svojemu osebnemu, strokovnemu in kariernemu razvoju, neprekinjenemu
strokovnemu izpopolnjevanju in vsezivljenjskemu ucenju ter ponosno pripadni
svoji poklicni skupini!
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Spostujemo Vas in cenimo. Zahvaljujemo se Vam za zaupanje.

Porocilo pripravila: Ksenija Pir§, koordinatorica Odbora regijskih strokovnih drustev
ksenija.pirs@gmail.com
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4. POROCILO IN PROGRAM DELA ODBORA STROKOVNIH SEKCIJ

Za spremljanje in razvijanje stroke zdravstvene in babiSke nege je pri Zbornici - Zvezi
ustanovljenih 31 strokovnih sekcij. Odbor strokovnih sekcij (OSS) se petkrat letno
zbere za usklajevanje dejavnosti znotraj organizacije Zbornice - Zveze in
povezovanje s klinicnim okoljem, usmerjeno v rast in razvoj zdravstvene in babisSke
nege v Sloveniji.

Mandati predsednikov in Clanov izvrSnih odborov strokovnih sekcij so omejeni, po
Pravilniku o delovanju strokovnih sekcij se na Stiri leta izvedejo znotraj sekcije volitve.
V letu 2013 so izvedli volitve v sekcijah:

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji - izvoljen je bil
ponovno mag. Branko Bregar;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v vzgoji in izobrazevanju —
Lucijo Mati¢ je zamenjala Irena Sumak;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v patronazni dejavnosti —
izvoljena je bila ponovno Martini Horvat;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v operativni dejavnosti -
Sanjo Arnautovi€ je zamenjala Tatjana Pozarnik:

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pulmologiji - izvoljena je bila
ponovno Lojzka Prestor;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pediatriji — Majdi Ostir je
UO Zbornice - Zveze podaljSal mandat za eno leto;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v rehabilitacijski in zdraviliski
dejavnosti — Natalijo Kopitar je zamenjala Veronika Vidmar;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v endokrinologiji — mandat
Mateji Tomazin Sporar je bil s strani UO Zbornice - Zveze podaljdan do
naslednjega strokovnega sre€anja, kjer bo sekcija izvedla volitve;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v nefrologiji, dializi in
transplantaciji - izvoljena je bila ponovno Mirjana Rep;

 Sekcija reSevalcev v zdravstvu — JoZeta Prestor je zamenjal Darko Cander;

 Sekcija $tudentov zdravstvene in babiske nege — mandat je bil Patricku Zibret
podaljSan za dobo enega leta (do opraviljene diplome) s strani UO Zbornice -
Zveze,

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov v kardiologiji in angiologiji -
izvoljena je bila ponovno Tanja Zontar;

e Sekcija medinskih sester in zdravstvenih tehnikov za podrocje
otorinolaringologije — Matjazu Mrhar je bil mandat podaljSan s strani UO Zornice
- Zveze do naslednjega strokovnega sre€anja, kjer lahko izvedejo volitve.

V letu 2013 sta potekal mandata ¢lanov OSS v UO Zbornice — Zveze, zato so bile na

sejah OSS izveden volitve. Volitve za koordinatorja strokovnih sekcij so bile zvedene
v mesecu aprilu. Do aprila 2013 je OSS vodil JoZe Prestor, kasneje pa mag. Tamara
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Stemberger Kolnik. Na junijski seji je bil za &lana UO Zbornice Zveze izvoljen mag.
Branko Bregar.

Odbor strokovnih sekcij se je v letu 2013 sestal v skladu s Pravilnikom o delu
strokovnih sekcij na dva meseca, skupaj petkrat. Poleg rednih sej so ¢lani OSS
izvedli eno korespondenéno sejo. Clani OSS so se udeleZili sre¢anja funkcionarjev
Zbornice — Zveze in pred novoletnega sreCanja funkcionarjev. OSS je svoje cilje
uresniCeval in izvajal, tako kot so bili zastavljeni v predhodnem obdobju:

redne seje predstavnikov strokovnih sekcij in izmenjava vseh pomembnih
informacij med UO Zbornice — Zveze, strokovnimi sekcijami in ostalimi telesi
Zbornice - Zveze;

spodbujanjal povezovanje strokovnih sekcij sorodnih interesnih podroc€ij ZN pri
skupnih strokovnih projektih;

zastopanije interesov strokovnih sekcij v UO Zbornice — Zveze;

sodelovanje z ORSD, vklju€evanje v skupne projekte kot enakopraven partner;
sodelovanje v organih in delovnih telesih Zbornice — Zveze;

prizadevanje za izboljSanje pogojev delovanja strokovnih sekcij;

zagotavljati strokovni razvoj in pripadnost ¢lanov Zbornice - Zveze in s tem
prispevati k ugledu izvajalcev zdravstvene in babiSke nege v javnosti;
pospeSena in ucCinkovita priprava nacionalnih protokolov aktivnosti
zdravstvene in babiSke nege;

sodelovanje pri oblikovanju sploSnih strokovnih smernic s podro¢ja dejavnosti
zdravstvene nege kakor tudi zdravstva;

nadaljevanje aktivnosti oblikovanja dokumentov za kliniCne specializacije, ki
vkljuCujejo programe za posamezno Kklinicno specializacijo na oZjem
strokovnem podrocju;

nadaljevanje aktivnosti na podrocju prenove dokumentov poklicnih aktivnosti v
zdravstveni in babiSki negi (izdane aktivnosti in kompetence na podrocju
zdravstvene nege Vv socialnih zavodih);

usklajevanje strokovnih dogodkov, ki jih organizirajo strokovne sekcije in
strokovna regijska drustva;

sodelovanje pri prenovi spletne strani Zbornice - Zveze in strokovnih sekcij;
znanstveni in strokovni razvoj publikacij, ki nastajajo ob strokovnih dogodkih;
razvoj in spodbujanje strokovnih sekcij k oblikovanju in objavi strokovnih in
znanstvenih prispevkov s podrocja zdravstvene in babiske nege;

oblikovanje kataloga strokovnih vsebin, ki ga lahko strokovne sekcije ponudijo
za izobrazevanje strokovne javnosti;

odli¢nost pri vodenju strokovnih sekcij.

Ze v letu 2012 so se strokovne sekcije usmerile v oblikovanje finanénih nadrtov za
prihajajoCe leto, kar se je izkazalo za pozitivno. V letu 2013 smo s takim pristopom
nadaljevali. Na finanénem podrocju strokovnih sekcij se sicer pozna vpliv globalne
gospodarske krize, pa vendar so se odbori strokovnih sekcij prilagodili trenutni
gospodarski krizi in s tem omogoCili obvladljiv finan¢ni tok na racunih strokovnih
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sekcij. Prav zaradi tezav pri financiranju strokovnih sre€anj v okviru OSS spodbujamo
in podpiramo zdruzevanje strokovnih sekcij pri izvedbi strokovnih dogodkov. 30 minut
za razvoj in delovanje strokovnih sekcij smo v lanskem letu namenili navodilom in
oblikovanju dokumentov za pripravo volitev v strokovnih sekcijah, saj je kar trinajst
strokovnih sekcij izvedlo volitve ali druge oblike sprememb na podro¢ju vodenja
strokovnih sekcij. Druga polovica leta pa je bila v okviru 30-ih minut za strokovne
sekcije namenjena oblikovanju strokovnih publikacij in oblikovanje prispevka za
objavo.

V februarju je OSS izvolil 9 poslancev za skupscino Zbornice - Zveze.
V marcu so se Clani OSS udelezili skupscine, kjer je bil izvoljen podpredsednik
Zbornice - Zveze JozZe Prestor.

Sej UO Zbornice Zveze so se v preteklem letu ¢lani iz vrst OSS redno udelezevali
(JoZe Prestor, mag. Tamara Stemberger Kolnik in mag. Branko Bregar), aktivno so
sodelovali pri vseh aktualnih zadevah. Ker sta se v toku leta zamenjala koordinator
strokovnih sekcij in ¢lan UO govorimo v nadaljevanju v dvojini. Ob €lana prisotna na
sejah UO sta zagovarjala staliS¢a ¢lanov OSS in opozarjala na razmerja, ki znotraj
organizacije Se niso povsem optimalno reSena. Razpis za dodeljevanje sredstev za
delovanje strokovnih sekcij ponovno ni bil objavljen, kar je povezano s samim
poslovanjem Zbornice - Zveze.

Nacrti OSS za leto 2014 so poleg koordiniranja in izvajanja rednih obveznosti
strokovnih sekcij usmerjeni v nadaljevanje oblikovanja in prenove strokovnih
dokumentov Zbornice Zveze. Prednostno bo OSS nadaljeval delo preko delovne
skupine na podroc¢ju oblikovanja nacionalnih protokolov aktivnosti zdravstvene in
babiSke nege ter aktivnosti in kompetenc na oZjih strokovnih podrocjih. Ker je
strokovno delo, raziskovanje in znanstveno utemeljevanje osnovno poslanstvo
strokovnih sekcij, bomo opremili predsednike in ¢lane odborov strokovnih sekcij s
potrebnim znanjem za razvijanje stroke v klinicnem okolju. OSS bo spodbujal in
oblikoval katalog delavnic za strokovno rast zdravstvene in babiske nege, ki se bodo
izvajale v klini¢nih okoljih.

Porocilo o delu OSS v letu 2013 in nacrt dela za leto 2014 je sprejel OSS na 39.
redni seji dne 06. 2. 2014.

Poroéilo pripravila: Mag. Tamara Stemberger Kolnik, dipl.m.s. koordinator Odbora

strokovnih sekcij pri Zbornici — Zvezi
tamara.stemberger@gmail.com
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5. POROCILO IN PROGRAM DELA STATUTARNE KOMISIJE

I. Kratka predstavitev organa
Statutarna komisija Zbornice — Zveze je stalno delovno telo, ki tolmaci dolocila
statuta ter drugih aktov Zbornice — Zveze, SkupScini predlaga dopolnitve ter
spremembe statuta Zbornice — Zveze, pripravlija predloge drugih aktov in daje
mnenja k predlogom pravilnikov ter poslovnikov. Steje pet &lanov, ki jih imenuje
skups€ina Zbornice — Zveze na predlog Upravnega odbora Zbornice — Zveze.
Mandat &lanov statutarne komisije je 4 leta z moznostjo enkratne ponovitve. Clani
izmed sebe imenujejo predsednika statutarne komisije.
Statutarna komisija deluje v sestavi:

e Petra Stigl — predsednica (mandat 9. 7. 2013 do 9. 12. 2015)
Aleksander Jus, ¢lan (mandat 29. 3. 2013 do 29. 3. 2017)
Stanka KoSir, ¢lanica (mandat 24. 3. 2012 do 29. 3. 2016)
Majda Coti¢ Anderle, ¢lanica (mandat 24. 03. 2012 do 24. 03. 2016)
Jerica Zrims$ek, ¢lanica (mandat 29. 3. 2013 do 29. 3. 2017)
Do 29. 3. 2013 je bila €lanica — predsednica Statutarne komisije Tadeja Bizjak.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti
V letu 2013 je komisija zasedala na dveh rednih in eni dopisni seji.

e 14. Seja statutarne komisije, prva v letu 2013, je bila v korespondenéna v Casu
med 22. 1. in 29. 1. 2013 po elektronski posti, na kateri smo obravnavali
poroCilo o delu komisije za leto 2012 ter plan dela za leto 2013. Oboje smo
potrdili.

e 15. redna seja statutarne komisije je potekala 12. 3. 2013 v prostorih Zbornice —
Zveze. Na njej smo obravnavali naslednje dokumente: predlog sprememb
statuta Zbornice — Zveze, Poslovnik o delu sekcije medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v psihiatriji ter StrateSki dokument podroc¢ja delovanja
sekcije medicinskih sester v vzgoji in izobraZevanju. Nekaj obravnavanih
sprememb smo sprejeli, podali pobudo na UO Zbornice - Zveze, da jih sprejme.
Ker sklep skupscine o novem nacinu plaCevanja ni bil izveden zaradi tezav pri
pridobivanju podatkov, smo podali predlog Skups$Cini, da se na Skupscini
sprejme sklep o podaljSanju realizacije sklepa o spremembi plaCevanja
Clanarine, z veljavnostjo od 1. 1. 2013 do vzpostavitve tehni¢nih moznosti
realizacije sklepa. Statutarna komisija je sprejela predlagane spremembe in
podaja pripombe na poslovnik ter predlaga sekciji vnos popravkov. Prav tako je
statutarna komisija predlagala sekciji medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov v psihiatriji, da doloCila delovanja sekcije opredelijo v poslovniku.

e 16. redna seja komisije je potekala 9. 7. 2013 v prostorih Zbornice — Zveze. Ker
je Tadeji Bizjak potekel mandat Clanice — predsednice statutarne komisije, smo
na seji izvolili novo predsednico komisije. Novo predsednico za obdobje 9. 7.
2013 do 9. 12 2015 Petro Stigl so ¢lani statutarne komisije soglasno potrdili.
Predaja dokumentov se je izvrSila po elektronski posti. Kasneje smo na seji
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obravnavali predlog Pravilnika o nacionalnem registru specialnih znanj v
dejavnosti zdravstvene in babiSke nege ter predlog Pravilnika o delu delovnih
skupin. Potrdili smo predlagane spremembe Pravilnika o nacionalnem registru
specialnih znanj v dejavnosti zdravstvene in babiSke nege ter predlagane
spremembe v Pravilniku o delu delovnih skupin Zbornice-Zveze.

lll. Program dela za leto 2014
V letu 2014 bo Statutarna komisija sodelovala pri pripravi pravilnikov, poslovnikov na
pobudo organov in delovnih teles Zbornice — Zveze. Ce bi priSlo do sprememb
statuta Zbornice — Zveze in bi bile statutarni komisije doloCene drugacne zadolzitve in
vloga sama, se bomo slednjemu prilagodili ter delali v dobro bit krovne organizacije.

Porocilo in plan dela statutarne komisije bomo obravnavali ter sprejeli na 17. redni
seji statutarne komisije, izvedeni dopisno v €¢asu od 13. 1. do 16. 1. 2014 po

elektronski posti, sklep 70/17.

Porogéilo pripravila: Petra Stigl, predsednica Statutarne komisije
petra.stigl@amis.net
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6. POROCILO CASTNEGA RAZSODISCA
6.1 Castno razsodisée I. stopnje

|. Kratka predstavitev organa
Castno razsodisée |. stopnje je eden od organov Zbornice - Zveze. Njegova sestava
ter delovanje so opredeljeni v Statutu Zbornice - Zveze. Na letni skupS€ini Zbornice -
Zveze 23. 3. 2013 so bile za naslednje mandatno obdobje imenovane nove €lanice,
in sicer: Erika Marin, Jozica Eder, Jozica Peterka Novak, Zorica Kardos ter Darja
Ovija€. Na prvi seji v novi sestavi smo sprejele sklep, da bo predsedovanje prevzela
Darja Ovija¢, podpredsednica pa bo Zorica Kardos.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti
V letu 2013 je potekalo 10 sej, od tega so Stiri potekale Se v stari sestavi, preostalih
Sest pa Ze v novi sestavi.

e Obravnavale smo vloge za eti¢no presojo raziskovalnega dela. Ugotavljamo, da
potrebujemo za te presoje v okviru Zbornice - Zveze samostojno komisijo.
Hkrati smo Ze sprozile aktivnosti v smeri vecje usklajenosti s Komisijo za
medicinsko etiko Slovenije.

e Obravnavale smo primere prijavljenih krsitev eti¢nih norm v praksi. Omejitev pri
tem je, da lahko izrekamo ukrepe le Clanom nase Zbornice - Zveze.

e Zelo pomemben segment dela Castnega razsodi$éa tako v prej$nji kot tudi v
sedanji sestavi je prenova kodeksa etike. Prenova je bila potrebna in je kar
obsezna, saj je v predlogu spremenjen celo naslov tega dokumenta.

e Razpravljale smo o pomenu uniform medicinskih sester, o stereotipnih podobah
medicinskih sester v javnosti ter o prisotnosti ter pasteh naro€anja terapije po
telefonu. Na to temo smo pripravile tudi kratko spletno anketo, ki bo dostopna
na spletni strani Zbornice-Zveze.

e Razpravljale smo o etiki kot eni od pomembnih vsebin vseZivljenjskega
izobraZzevanja ter priporoCile vodstvom strokovnih sekcij, da naj v programe
svojih izobraZevanj glede na obravnavane teme skuSajo vkljuciti tudi eticne
vidike le-teh.

lll. ZalozniSka dejavnost
Tako v prejéniji kot v novi sestavi Castno razsodi$&e kontinuirano pripravlja prispevke
za Utrip. S to obliko komuniciranja s nasim ¢lanstvom ter javnostjo Zelimo nadaljevati
ter jo Se krepiti.

IV. Program dela za leto 2014
V letu 2014 Zelimo nadaljevati z aktivnostmi v zvezi s prenovo kodeksa etike. Zelimo
Se naprej razvijati eticno misel ter delovanje med ¢lanstvom s prispevki v Utripu.
Zelimo nadaljevati z obdobnimi spletnimi anketami na spletni strani Zbornice - Zveze.
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Zelimo realizirati Ze pripravljeno uéno delavnico na temo etike. Poleg tega bomo, kot
do sedaj obravnavali posredovane krSitve etiCnih norm.

Poroéilo pripravila: Darja Ovijag, predsednica Castnega razsodiséa |. stopnje
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7. POROCILO IN PROGRAM DELA NADZORNEGA ODBORA

|. Kratka predstavitev organa
Nadzorni organ Zbornice — Zveze je organ Zbornice — Zveze, ki deluje v skladu z 38.
¢lenom Statuta.

Clanice nadzornega odbora do 23. 3. 2013: Ljubica Savnik — predsednica, Marjeta
Berkopec, Sas$a Kotar, Gordana Njenji¢, Draga Stromajer. V letu 2013 so bile
izvedene volitve novega nadzornega odbora.

Clani nadzornega odbora v obdobju od 23. 3. 2013 do 23. 3. 2017: Andrej Fink —
predsednik, Marjeta Berkopec, Milka Kava$, Darja Kramar, Gordana Njenijic.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

V letu 2013 je imel Nadzorni odbor dve seji. Nadzorni odbor je izpolnil sprejeti
program dela brez izvedbe izrednih sej. Obravnaval je vse finanCne dokumente
skladno z zakonodajo in temu primerno sprejel sklepe ter podal predloge vodstvu
Zbornice — Zveze za izboljSanje finanénega poslovanja. Zbornica — Zveza je
poslovno leto 2012 zakljuCila z negativnim poslovnim izidom, katerega je morala
sanirati v letu 2013. Na podlagi pregleda poslovanja Zbornice — Zveze v prvi polovici
leta 2013 je Nadzorni odbor ugotovil, da je bilo le to opravljeno primerno in korektno,
kar je rezultiralo v polletnem pozitivnem poslovnem rezultatu v viSini 29.214,60€.
Nadzorni odbor je vodstvo Zveze — Zbornice pozval, naj nadaljuje z za¢rtanimi ukrepi
za sanacijo poslovanja. V letu 2013 nadzorni odbor ni zaznal potreb po sklicu izredne
seje.

lll. Program dela za leto 2014
V letu 2014 Nadzorni odbor v programu dela predvideva izvedbo dveh rednih sej ter
po potrebi sklic izrednih sej.

Porocilo je bilo posredovano vsem ¢lanom Nadzornega odbora.

Porogilo pripravil: Andrej Fink, predsednik Nadzornega odbora
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8. POROCILA IN PROGRAM DELA KOMISIJ

8.1 Komisija za zasebno dejavnost

|. Kratka predstavitev komisije
Mandat ¢lanov Komisije za zasebno dejavnost traja 4 leta od 13. 4. 2010 do 13. 4.
2014. Komisija deluje v naslednji sestavi: Sasa Matko - predsednica, Liljana Klancnik
- podpredsednica, Darinka Fras, UrSka Flajs, Tadeja Bizjak Clanice.

V letu 2013 se je komisija sestala na dveh sejah, ki so potekale na sedezu Zbornice-
Zveze in izvedla tri korespondencne seje.

Il. Predstavitev izvedene aktivnosti
Komisija je uspesSno izvedla vse seje, opravila razgovore in izdala sedem mnenj za
prispele vloge. lzdanih je bilo Sest pozitivnih in eno negativho mnenje.

lll. Program dela za leto 2014 in problematika
Za leto 2014 smo si zadali uspesno delovanje Se naprej, kar se tiCe razgovorov in
podajanja mnenj tako fizicnim kot pravnim osebam. Podajanje mnenj za zasebno
dejavnost je zelo odgovorno, saj moramo stremeti k zasciti stroke in tako podajati
ustrezna mnenja strokovno usposobljenemu kadru na podroCju zdravstvene in
babiSke nege.
V letu 2014 si je komisija za nalogo zadala sooCanje s tekoCo problematiko in
reSevanje le te ¢im bolj azurno in kakovostno. Prioriteta bo sprotno reSevanje
prispelih vlog, opravljanje razgovorov in reSevanje le teh v skladu z zaScito stroke.
Komisija bo zasedala glede na Stevilo vlog, ki bodo prispele na sedez Zbornice —
Zveze.

Porocilo pripravila: Liljana Klan¢nik, podpredsednica komisije
8.2 Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za izobrazevanje

|. Kratka predstavitev komisije

Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za izobrazevanje je stalno delovno telo
Zbornice — Zveze, ki prosilcem dodeljuje sredstva iz sklada za izobraZevanje. Sklad
se oblikuje na osnovi razporejanja 5 % finan¢nih sredstev iz ¢lanarine, ki jo placujejo
Clani Zbornice - Zveze. Sredstva so namenjena za sofinanciranje dodiplomskega in
podiplomskega izobraZevanja ter strokovnega izpopolnjevanja €lanov. Komisija se
sestaja praviloma 1 krat mese¢no oziroma 10 krat letno. Obravnava vse vloge, ki
prispejo v tajnistvo Zbornice - Zveze sedem dni pred zasedanjem. Pri obravnavi viog
komisija uposteva dolocbe Pravilnika o koris€enju sredstev iz sklada za
izobrazevanje. Nepopolne vloge komisija zavrne.

V mandatnem obdobju 2013 — 2014 komisija deluje v sestavi: Andreja Zagar, Ksenija
Pir§, Miha Okroznik, Gordana Njenji¢ in Irena Bu¢ek Hajdarevic.
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Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

V letu 2013 se je komisija sestala na 10 sejah. Skupno je obravnavala 217 vlog. Od
tega je 165 vlagateljem odobrila sredstva za sofinanciranje izobraZevanj. Negativno
je bilo reSenih 39 vlog, ki niso bile v skladu s pravilnikom - prosilci so prejeli ustrezno
obrazlozitev. Kar 23 prosilcem pa je bil poslan dopis za dopolnitev vloge. Komisija
ponovno ugotavlja, da so Stevilne vloge pomanjkljive oziroma niso v skladu s
pravilnikom.

Clani komisije se zavedamo, da je dodeljevanje sredstev obéutljivo in odgovorno
podrocje in pri pripravi gradiv sodelujemo s strokovnimi sluzbami Zbornice — Zveze.
Vse vloge in originali zapisnikov komisije so arhivirani in dostopni na sedezu
Zbornice — Zveze.

Porocilo pripravil: Miha Okroznik, predsednik komisije
8.3 Komisija za priznanja

|. Kratka predstavitev komisije

Komisija za priznanja je stalno delovno telo Zbornice — Zveze, ki ima za nalogo
pripraviti razpis za podelitev Zlatega znaka in pregledati prispele vloge za priznanja.
Komisija se sestaja praviloma 1 krat letno za izbor do deset nagrajencev za Zlati
znak na osnovi prispelih vlog. Po potrebi se sestane tudi veckrat ali se dogovori
preko korespondencnih sej. Pri obravnavi viog komisija uposteva dolo¢be Pravilnika
za priznanja. Nepopolne vioge komisija zavrne.

V mandatnem obdobju 2009 — 2013 je komisija delovala v sestavi: Gordana Njenji¢
(predsednica), Milena Franki¢, Suzana Majcen Dvorsak, Beisa Zabkar in Irena Buéek
Hajdarevic.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti
V letu 2013 se je komisija sestala enkrat na redni seji in dvakrat korespodenc¢no z
namenom priprave razpisa za podelitev Zlatega znaka.
Na seji v letu 2013 so Clanice komisije dobile v obravnavo 15 vlog za podelitev
Zlatega znaka in eno vlogo za Priznanje za zivljenjsko delo. Zlati znak v letu 2013 je
prejelo 10 predlaganih kandidatk: Draga Stromajer, Jadranka Stri¢evi¢, Ruza Pandel
Mikuz, Mateja Tomazin éporar, JozZica Peterka Novak, Bernarda Hostnik, Dragica
Josar, Sonja Trafela, Milena Gliha, Vanja Vilar.
Priznanje za zZivljenjsko delo je prejela Silva Vuga.

Komisija ugotavlja, da so vloge bolje pripravljene glede strukture, Se vedno so
pomanijkljive glede relevantnih podatkov in prilog. Vsi predlagatelji, katerih vloge so

bile zavrnjene, so prejeli ustrezno obrazloZitev.

Predlog komisije je, da se v Pravilnik o priznanjih v letu 2014 vpiSe, da komisija
obravnava in potrdi predlog za Zivljenjsko delo in priznanje Angele BoSkin.
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Clani komisije se zavedamo, da je izbor nagrajencev zelo obdutljivo podrogje. Svojo
nalogo opravljamo odgovorno in v skladu s sprejetim pravilnikom, ki vsem
predlaganim ¢lanom zagotavljajo enakopravno obravnavo.

Porocilo pripravila: Gordana Njenji¢, predsednica komisije
gordana.njenjic@hotmail.com
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9. POROCILA IN PROGRAM DELA UREDNISTEV

9.1 Strokovno znanstveni €asopis Obzornik zdravstvene nege

UOBZORNIK ZORAVSTVENE NEGE

CASOPIS ZBORNICE ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE SLOVENIJE
ZVEZE STROKOVNIH DRUSTEV MEDICINSKIH SESTER, BABIC IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV SLOVENLIE

l. Kratka predstavitev organa
Uredniski odbor (UrO) Obzornika zdravstvene nege na dan 31. 12. 2013 sestavljali:

e izr. prof. dr. Brigita Skela Savi¢, glavna in odgovorna urednica,

e pred. Andreja Miheli€ Zajec, izvrSna urednica,

e ViS. pred. dr. Ema Dornik - urednica in spletna urednica,

e doc. dr. Melita PerSolja, ¢lanica,

e ViS. pred. mag. Mateja Lorber, Clanica,

e ViS. pred. mag. Branko Bregar, Clan,

e ViS. pred. dr. Andreja Kvas, Clanica,

e pred. mag. Mirko Prosen, Clan.
Lektorica za slovenski jezik: Ana Bozi¢, univ. dipl. slov. in spl. jez.; Univerza v
Ljubljani, Zdravstvena fakulteta;
Lektorica za angleski jezik: Tina Levec, prof. angl. in univ. dipl. soc. kulture; Univerza
v Ljubljani, Zdravstvena fakulteta;
Uredniski obor strokovno-znanstvene revije Obzornik zdravstvene nege se je sestal
pet krat.

Il. Podatki o izdajah

Obzornik zdravstvene nege, leto 2013, letnik 47 je izSel v Stirih rednih Stevilkah, ki so
izhajale v enakomernih ¢asovnih obdobjih (marec, junij, september, december) na
361 straneh. Avtorji so v letnik 47 prispevali 19 izvirnih znanstvenih ¢lankov (1.01 -
tipologija COBISS.SI), 3 pregledne znanstvene Cclanke (tipol. 1.02), 1 kratki
znanstveni prispevek (tipol. 1.03), 6 strokovnih ¢lankov (tipol. 1.04), 1 poljudni ¢lanek
(tipol. 1.05), 4 uvodnike (tipol. 1.20), 4 bibliografije (tipol. 1.24), 1 drugi sestavni deli
(tipol. 1.25). Obzornik zdravstvene nege je tiskan na brezkislinskem papirju.
Obzornik zdravstvene nege je zakljuCil koledarsko leto z naklado 1500 izvodov.
Nadaljuje se Ze vecC let prisoten trend upadanja Stevila naro¢nikov.

lll. Razvojna dejavnost in kakovost
Operativne aktivnosti v 2013:
e Pripravili smo dopolnitve navodil za objavo ¢lanka;
e Od prve Stevilke naprej so €lanki v 2013 izhajali v posodobljeni oblikovni
postavitvi;
e Dopolnjevali smo nabor zunanjih recenzentov, preverili publicisticno aktivnost
recenzentov;
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e Pridobili smo stiri prepoznane strokovnjake iz zdravstvene nege iz tujine, ki se
bodo uredniSkemu odboru prikljucili v 2014 in izvajali recenzije Clankov v
anglesSkem jeziku;

e |zvedli smo kriticno evalvacijo vsake izdane Stevilke in na€rtovali manjSe ukrepe
izboljSav (tehni¢ne in vsebinske), vecje pa vklju€ili v navodila za objavo, ki so
izdana za 2014;

¢ lzvedli smo natan¢no analizo pogojev za pridobitev faktorja vpliva in s sprotnimi
izboljSavami ter spremembami navodil za objavo za 2014, dosegli, da so
navodila v skladu s priporocili WOS;

e Izpolnili smo pristopne pogoje za oceno vkljuCitve v ProQuest in vse 4 Stevilke
sprotno posiljali v oceno;

e Posodobili smo protokol vodenja €lanka kot osnovo za uvedbo elektronske
oddaje in vodenja ¢lanka po Open Journal System;

e V mesecu oktobru smo zaceli s spoznavanjem in postopno pripravo za oddajo
Clankov za Open Journal System, cilj je, da celotni letnik 2014 Ze v bazi on line
oddaj, dejanska oddaja pa se bo priCela s tretjo ali Cetrto Stevilko;

e Oddali smo prijavo za uvedbo sistema Crossref za dodelitve doi za vsak Clanek;

e Delovanje revije smo 2x predstavili na seji UO ZZ, kjer smo zastopali predlog,
da OZN postane odprta revija za strokovno javnost in predlog za prehod na
Open Journal System. Dosegli smo strinjanje za odprtost revije z letom 2014;

¢ \ delo smo uvedli tri nove €lane UrO.

UrednisStvo tudi v letu 2013 posebej velik pomen dalo metodoloski strukturi in
ustreznosti Clanka glede na uvrsceno tipologijo. Uvedeni so bili poleg dveh recenzij
Se tri uredniske recenzije, s Cimer smo povecali kakovost Clankov. Pozornost je bila
dana pravilnemu citiranju literature in vsem citiranim referencam v poglavju
Literatura, ki jih vse preverimo in jih opremimo s podatki o DOI (Digital Object
Identifier) oz. slov. identifikator digitalnega objekta, ter o identifikacijski Stevilki
bibliografskega zapisa (reference) v svetovni bazi PubMed.

NaroCnikom tiskane izdaje Casopisa je bil v 2013 omogocen e-dostop do vseh
objavljenih celotnih besedilih ob predhodni registraciji in placani naro€nini. Avtorjem
smo poslali ¢lanek v pdf formatu za njihovo osebno rabo na kontaktni e-naslov, ko je
bil lanek objavljen.
Izvedli smo aktivnosti za promocijo ¢asopisa:
e 9. kongresu zdravstvene in babiSke nege Slovenije, maj 2013 (predavanje,
stojnica);
e Revija je bila predstavljena in podano povabilo k publiciranju na Koordinaciji
strokovnih sekcij, december 2013;
e V Utripu sta bila v letu 2013 podana vsaj dva poziva k publiciranju v OZN, prav
tako je bilo ob povabilo predstavljeno kazalo objavljenih ¢lankov;
¢ Na novi spletni strani ZZ je bil oblikovan link na revijo.
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Na spletni strani smo objavili dve anketi: Motiv za objavo v OZN in prosta dostopnost
¢lankov v OZN.

Spletno stran http://www.obzornikzdravstvenenege.si/, ki je 12. 05. 2008 dozZivela
prenovo, smo tudi v letu 2013 dograjevali. Na spletu so v celothem besedilu prosto
dostopni vsi letniki od leta 1954 do 2009, v drugi polovici leta smo omogocili
dostopnost do leta 2012 in s tem vzpostavili kontinuiteto za odprtost revije, ki se je
pricela s 1. 1. 2014 po sklepu UO ZZ.

Bili smo uspesni na javnhem razpisu ARRS na podrocju izdaje domacih revij in prejeli
subvencijo.

IV. Mednarodna dejavnosti

Obzornik zdravstvene nege je bil v letu 2013 indeksiran in abstrahiran v mednarodni
bazi CINAHL (Cumulative Index to nursing and Allied Health Literature), v COBIB.SI
(Vzajemna bibliografsko-katalozna baza podatkov); v dLib.Sl (Digitalna knjiznica
Slovenije); v Biomedicini Slovenici. V postopek presoje smo poslali letni 47 za
indeksiranje v bazo Proquest. Voden je na seznam slovenskih revij, ki so vkljuCene v
mednarodne baze podatkov iz seznama ARRS (Javha agencija za raziskovalno
dejavnost RS). Izvedli smo prijavo za dodelitev pravic doi.

V. Tezave
OZN potrebuje administrativno podporo s strani ZZ. Druge teZzave so vezane na
kakovost in koli¢ino Clankov, saj je publicistiCha aktivnost zaposlenih v zdravstveni
negi slaba. V vsakem c¢lanku se trudimo najti potencial, ko izpolni pogoje, da je
oddan v skladu z navodili revije.

VI. Program dela za leto 2014

¢ |zdaja stirih rednih Stevilk po novih navodilih;

e Posodobitev postavitve ¢lankov, z dodatno opremo kot je doi, izjava o
financiranju raziskave idr. glede na zahteve Thomson Reuters;

e Oblikovna prenova revije in spletne strani;

e Prijava za ponovno oceno za pridobitev faktorja vpliva na Thomson Reuters;

e Nadaljevanje aktivnosti za vzpostavitev Open Journal System;

e kandidirati na dostopnih javnih razpisih za subvencioniranje znanstvene
periodike (ARRS, idr.);

e Povabilo uglednih avtorjev za objavo v OZN preko novih ¢lanov UrO;

e Promocija ¢asopisa v RS in izven kot prosto dostopne revije;

e Analiza zahtev in vodenje aktivnosti za vkljuCitev v Pub Med in druge
mednarodne baze;

e Krepitev verodostojnosti ¢asopisa: uvedba treh recenzij za izvirne in pregledne
znanstvene Clanke, dopolnitev navodil, izboljSave v protokolu vodenja ¢lanka;

e Poziv strokovni in akademski javnosti za publiciranje v ¢asopisu.
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Priprava porocila za 2013 in naérta za 2014:

Glavna in odgovorna urednica
izr. prof. dr. Brigita Skela Savi¢, e-naslov: bskelasavic@vszn-je.si

lzvrSna urednica
pred. Andreja Miheli¢ Zajec, andreja.mihelic@zf.uni-I.si

Urednica in spletna urednica
doc. dr. Ema Dornik: ema.dornik@guest.arnes.si

9.2 Strokovno-informativni Bilten Utrip

I. Kratka predstavitev organa
Utrip je tudi v letu 2013 objavljal strokovne prispevke, ki so jih pripravljale Clanice in
Clani Zbornice — Zveze (tako iz dela strokovnih sekcij kot tudi iz strokovnih regijskih
drustev) in vsa pomembna obvestila in informacije iz dela vodstva Zbornice — Zveze.
Predstavili smo vse prejemnice zlatih znakov Zbornice — Zveze in srebrnih znakov, ki
jih podeljujejo regijska strokovna drustva.
Objavljali smo tudi pomembnejSe informacije iz dela mednarodnih organizacij,
predvsem ICN in EFN in tudi drugih strokovnih zdruZenj medicinskih sester in babic.
Objavljali smo tako napovedi kot tudi porocila s strokovnih sreca;.
Predstavljali smo ¢&lanice Zbornice — Zveze v kratkih intervjujih »Zivljenje medicinske
sestre« in v daljSih intervjujih.
Pomembno pozornost smo namenili etiki, nenasilju v zdravstveni negi in zdravemu
nacinu prehranjevanja.

Uredniski odbor je v letu 2013 deloval v sestavi:
e Monika AZman
e Darinka Klemenc — glavna urednica
e Irena Kersic
e Biserka Marolt Meden —odgovorna urednica
e Tatjana Nendl
e Ksenija Pirs
e Veronika Pretnar Kunstek

V skladu z dogovorom in varCevalnimi ukrepi je imel urednisSki odbor Utripa 9 rednih
korespondencnih sej (pred izidom vsake od devetih Stevilk Utripa) in redno sejo v
prostorih Zbornice — Zveze (5. novembra 2013) in druge redne izmenjave mnenj po
elektronski posti.

Glavna in odgovorna urednica pa sva imeli Stevilne delovne posvete v zvezi s
projektom »varcCevalni ukrepi pri pripravi in izdajanju Utripa«.
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Clanice uredniskega odbora so se redno vkljugevale v delo in sodelovale pri pripravi
Utripa. Od junija 2013 je glavna urednica prevzela zadolZitve, ki jih je pri izdajanju
Utripa imela izvrSna direktorica gospa Monika Azman.

Vse leto smo tesno sodelovali z ozjim in SirSim vodstvom Zbornice — Zveze.

O uredniski politiki Utripa je razpravljal upravni odbor Zbornice — Zveze na 13. seji,
dne 6. marca 2013 in na 19. seji dne 13. novembra 2013, ko se je seznanil z uspehi
pri znizevanju stroSkov izdajanja Utripa in podprl predlagane spremembe, ki jih je
sprejel uredniski odbor Utripa na seji 5. novembra 2013. Odgovorna urednica Utripa
je predstavila uredniSko politiko in sanacijske ukrepe tudi na posvetu funkcionarjev
Zbornice — Zveze Gradimo skupaj, 7. junija 2013 v Snoviku.

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti
V januarju je Utrip iz8el v novi podobi.
Majska Stevilka je vsebovala prilogo — zlati znaki in novembrska Stevilka Utripa je
spet vsebovala prilogo — aktivnosti na podroc¢ju boja proti nasilju v zdravstveni in
babiski negi.
Utrip je v letu 2013 izSel:

e januarja na 76 straneh

e februarja/marca na 60 straneh

e aprila na 64 straneh

e maja na 64 straneh (priloga dobitnice zlatega znaka)

e junija/julija na 48 straneh

e avgusta/septembra na 84 straneh

e oktobra na 56 straneh

e novembra na 72 straneh (prilogi : za nenasilje v zdravstveni in babiski negi in

plan aktivnosti in strokovnih izpopolnjevanj v letu 2012)
e decembra na 68 straneh

Naklada se je gibala od 16.300 v januarju do 15.400 v decembru.
Obseg vseh Stevilk Utripa:
e Vvletu 2008 je bil 746 strani,
v letu 2009 - 640 strani,
v letu 2010 - 736 strani,
v letu 2011 — 668 strani,
v letu 2012 - 648 strani in
v letu 2013 - 592 strani.

S prenovo spletnih strani Zbornice — Zveze nas je presenetil »zaklenjen« Utrip, do
katerega s pomocjo ¢lanske izkaznice lahko dostopajo samo Clanice in ¢lani Zbornice
— Zveze. Na seji uredniSkega odbora smo sprejeli staliS¢e, ki smo ga vseskozi
zagovarjali, da je veliko bolje, ¢e se Utrip ponovno odpre za vse, ki bi ga zeleli brati
na spletni strani brez omejitev (vnos Stevilke ¢lanske izkaznice), ker s pomodjo Utripa
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promoviramo ne samo dejavnosti Zbornice — Zveze, ampak tudi prispevamo k utrditvi
vloge stroke zdravstvene in babiSke nege v SirSem prostoru.

Se naprej smo si prizadevali, da bi zmanjsali stroske in pri tem smo bili zelo
uspesni.

Lektoriranje v vecini izvaja odgovorna urednica s pomocjo glavne urednice. Sicer ne
prihranimo veliko pri obsegu, ker se Stevilo strani ni bistveno znizalo, je pa bil znaten
prihranek pri stroSkih lektoriranja in honorarju za urejanje Ze v letu 2012. Preko
poletja 2013 je odgovorna urednica ponovno pridobila ponudbe za tisk na rotaciji.
Narejena je bila primerjava treh tiskarn in posledi¢no tudi, za koliko se zmanjSajo
strosSki poStnine zaradi lazjega papirja in stroski priprave na tisk, ker ploS¢e ne bi bile
vecC potrebne.

Stiri Stevilke Utripa smo Ze tiskali v novi tiskarni na rotaciji in bistveno prihranili tudi
pri stroskih tiska in posStnine, ker je Casopisni papir tanjsi in lazji.

Stroski v letu 2012 so znasali 225.351,70 in v letu 2013 129.173,8 evrov.
Ocenjujemo, da smo se zelo racionalno obnasali.

lll. Program dela in cilji za leto 2014
Upravni odbor Zbornice — Zveze se je odloCil, da tudi v letu 2014 izide 9 Stevilk. V
letu 2014 ohranimo vse dosedanje rubrike, Ceprav prispevkov nekateri avtorji ne
prispevajo redno in rubrike niso prisotne v vsaki Stevilki Utripa. Dodatno uvedemo
obelezitve mednarodnih dni s podroCja zdravja oz. zdravstva in s tem spodbudimo
strokovne sekcije in regijska drustva k aktivnostim, povezanih s preventivo.
Praviloma vse izobrazevalne in interesne dejavnosti objavljamo v predpisanih
obrazcih.
Za naslovnice v letu 2014 so tema zdravilna zeliS¢a. Odgovorna urednica pridobi
brezplagéne fotografije zdravilnih zelis¢ za leto 2014. Clanica uredniSkega odbora
Tatjana Nendl bo za vsako zdravilno zeliS€e pripravila nekaj besedila, ki ga objavimo
na vidnem mestu.
Uredniski odbor Utripa se je odlocil, da v letu 2014 ohrani manjsi format Utripa in
sprejme spremembe nekaterih oblikovalskih reSitev iz januarske Stevilke 2013 in
preide nazaj na staro oblikovanje g. Azmirja Cvoraka.
Spremembe bile naslednje:

e ponovno preidemo na postavitev v dveh stolpcih, izjemoma v treh,

e ime avtorja je ponovno pod naslovom,

e rubrike so ponovno obarvane tako v vsebini kot v celotni reviji,

e izobraZevanja bodo oblikovana na star nacin iz leta 2012.

Pripravimo nagradni nate€aj za zgodbo z delovnega mesta Modro zgodbo.

Upravni odbor Zbornice — Zveze smo zaprosili, da izvede postopek imenovanja
novega Clanal/ice uredniSkega odbora Utripa, ki bi zastopal strokovne sekcije.
Imenovana je bila Anita Prelec.
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IV. Druge aktivnosti
Trudili smo se za pridobivanje oglasov. Tako zunanja sodelavka (kot tudi glavna in
odgovorna urednica) se trudimo za pridobivanje oglasov. Delo je zahtevno, ker se
recesija kaze predvsem na podroCju oglasevanja. Stalni vir prihodka so le oglasi
Mercatorja in zdravstvenih ustanov za razli¢na izobrazevanja.
S pomocjo vodstva Zbornice — Zveze smo obnovili pogodbo za nagradne krizanke s
Tosamo z vec€ in bolj vrednimi nagradami za izzrebane ¢lanice in ¢lane in dodatno
pridobili pogodbo za nagradne krizanke s Sava Turizem d. d.

Prihodki od oglasSevanja so v letu 2013 znaSali 17.959,96 evrov.

Porocilo pripravila: Biserka Marolt Meden, odgovorna urednica Utripa
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10. POROCILA IN PROGRAM DELA DELOVNIH SKUPIN

10.1 Delovna skupina za nenasilje v zdravstveni negi

ey
elovna «“kupina <—a
enasilje dravstveni //egi

l. Kratka predstavitev delovne skupine

¢ Delovni sestanki
Clanice delovne skupine smo se na sestanku zbrale trikrat in sicer: 27. 5. 2013,
2. 10. 2013 in 10.12. 2013 na sedezu Zbornice — Zveze. Vodja DS se je udelezila 7
sestankov za preoblikovanju smernic za obravnavo nasilja na Ministrstvu za zdravje:
11.1.2013; 1. 2. 2013; 22. 2. 2013; 29. 3. 2013; 10. 5. 2013; 22. 5. 2013; 6. 6. 2013.

e Objave v glasilu Utrip
V novembrski Stevilki smo objavili prispevek Soo¢anje z nasiljem v druzini s
katerim smo Clane in Clanice opozarjali na zakonske obveze Zakona o prepreCevanju
nasilia v druzini. Vsaka izdaja Utrip-a vsebuje tudi obvestilo o delovanju
svetovalnega telefona za osebe z izkusnjo nasilja na delovhem mestu, na katerem
svetujejo svetovalke, ki so usposobljene tudi za zaposlene v zdravstveni in babiski
negi.

e |zobrazevanja
Na sedezu Zbornice - Zveze sta bili izvedeni dve izobrazevanji z naslovom:
Ukrepanje ob zaznavi in prijavi trpin€enja (mobinga) na delovhem mestu (9. 4.
2013 in 4. 6. 2013).
Na povabilo s strani Drzavnega sveta smo se udelezili posveta, ki ga je vodila
drzavna svetnica mag. Darija Kuzmani¢ Korva na pobudo Aktiva regijskih
koordinatoric nasilja v druzini, ki ga je organiziralo resorno ministrstvo. Imeli smo
predstavitev z naslovom Delovanje zdravstvene in babiSke nege na podrocju
nasilja (2. 12. 2013). Za sindikalne predstavnike - Sindikata delavcev v zdravstveni
negi Slovenije smo 17. 10. 2013 na Ptuju izvajali izobrazevanje Delovna klima —
odsev medsebojnih odnosov na delovhem mestu.

e Delo multidisciplinarne skupine za obravnavo nasilja
V letu 2013 je DS obravnavala 12 primerov nasilja v zdravstvenih in socialnih
zavodih. V obravnavi so sodelovali: Dora LeSnik Mugnaioni, Andrej Vojnovi¢, Darinka
Klemenc, Irena Spela Cvetezar in Monika AZman. Nudili so razliéne oblike pomodi:
osebno svetovanje, pravno svetovanje, telefonsko svetovanje, e-svetovanje zrtvam,
pisno strokovno svetovanje pooblaséenkam, pisno mnenje DS o primeru na prosnjo
strokovnjakinje, ki je vodila postopek v zavodu.
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Zdravstveni /socialni zavod

Problem

Oblika pomoc¢i

2 socialna zavoda

trpinCenje  glavne MS,
konflikti med zaposlenimi

veckratno telefonsko in
osebno svetovanje

2 zdravstvena domova

pooblascenki za
obravnavo trpinCenja sta
prosili za pomo¢

svetovanje pri obravnavi
konkretnih  primerov in
sprejemu internih aktov

1 socialni zavod konflikti, agresivnost | osebno  in  telefonsko
vodstva do zaposlenih svetovanje, pisno
strokovno mnenje
5 bolnisnic -trpinCenje  sodelavke v [-osebno in telefonsko
timu svetovanje
-nasilie  nad podrejeno | -veCkratno  osebno  in

kolegico
-trpinCenje S
predstojnika
-trpin€enje glavne MS s

pravno svetovanje
-telefonsko svetovanje
-telefonsko svetovanje
-veCkratno telefonsko in e-

strani

strani podrejenega kolega | svetovanje  ter pisno
-trpin€enje  podrejenega | mnenje DS o primeru
kolega s strani glavhe MS

zdravstvena fakulteta konflikti med zaposlenimi, | -veCkratno telefonsko
trpinCenje  zaposlene s | svetovanje

strani kolektiva

ni podatka nasilje na delovnem mestu | e-svetovanje

e Spletna stran
Na spretni strani Zbornice- Zveze so objavljeni prispevki po vsebinskih sklopih glede
na to, o kateri problematiki nasilja se Zeli ¢lan ali ¢lanica Zbornice — Zveze seznaniti.
V posameznih sklopih so predstavljena izhodiS€a problema, zakonodaja, pristopi
obravnave, prijavni obrazci in drugo. Uporabniki lahko dostopajo tako, da kliknejo
zavihek O zbornici- Zvez/Organi/delovne skupine/DS za nenasilje in nato izbirajo
posamezne vsebine.
e Dan odprtih vrat

V €¢asu Mednarodnih dni boja proti nasilju nad Zenskami smo ¢lanice DS na sedezu
Zbornice — Zveze organizirale Dan odprtih vrat. V popoldanskih urah smo organizirali
posvet. Na posvetu so sodelovali: ¢lanice Delovne skupine za nenasilje v zdravstveni
negi, predstavnice strokovnih sekcij patronazne dejavnosti, pediatrije, psihiatrije in
urgentne medicine, strokovnjakinje in strokovnjaki s pravnega podrocja, socialnega
varstva in policije, InStituta za varovanje zdravja, ZdruZenja zdravnikov druZinske
medicine, Drustva SOS telefon za Zenske in otroke — Zrtve nasilja, Ministrstva za
zdravje ter Zbornice — Zveze.

UdeleZenci posveta so razpravljali o problemih, s katerim se zaposleni v zdravstvu
soocCajo pri svojem delu. Izpostavili so tudi nujne ukrepe za boljSe in u€inkovitejSe
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delovanje zaposlenih pri obravnavanju zrtev nasilja v zdravstvenih in socialnih
institucijah.

DS se je odzvala na pobudo Ministrstva Republike Turlije za sodelovanje v
mednarodnem projektu na podrocCju prepreCevanja nasilja v zdravstveni negi ter
pripravila Letter of intent.

Il. Program dela za leto 2014
V letu 2014 se nacrtujejo aktivnosti na podroCju izobrazevanja, multidisciplinarne
obravnave prijavljenih primerov nasilja in aktivnosti na podroCju obravnave nasilja
nad otroki.

Porocilo sta pripravili:
Irena Spela Cvetezar, vodja DS
Dora LeSnik Mugnaioni, strokovna sodelavka

10.2 Delovna skupina za terminologijo v zdravstveni in babiski negi

|. Kratka predstavitev delovne skupine

Clanice delovne skupine: Aleksandra Horvat, vodja. Mijam Marn, mag. Nevenka
Medija, Alenka Krist, (v delovni skupini je z delom prenehala Nada Vigec)

Il. Predstavitev izvedenih aktivnosti

Delovna skupina se je v letu 2013 redno sestajala, sklicanih je bilo 10 delovnih
sestankov. Glavnino dela so ¢lanice opravile preko elektronske poste. Delovni
sestanki po datumih: 9. 1., 28. 1., 27. 2., 13. 3., 27. 4., 29. 5., 15. 7., 30. 7., 1. 10,,
20. 11. 2013.

DS je nadaljevala s pripravo posodobljenega slovarja strokovnih izrazov s podrocja
zdravstvene in babiSke nege. Koncept novega slovarja je bil predstavljen Upravnemu
odboru Zbornice - Zveze v mesecu aprilu ter funkcionarjem Zbornice - Zveze v
mesecu juniju.

Strokovne sekcije in strokovna drustva pri Zbornici -Zvezi so bile povabljene k
aktivnemu sodelovanju in pozvane k oddaji novih oz. dodatnih predlogov terminov.
Odziv je bil skromen.

Ker Stevilne termine (posamezne besede ali besedne zveze) v strokovnem jeziku
stroke ZBN “krasi” vse vec kratic, se je DS odloCila v koncept novega terminoloSkega
slovarja umestiti tudi posamezne, za stroko ZBN pomembne in na drzavnem nivoju
poenotene, kratice. DS je k sodelovanju ponovno povabila vse strokovne sekcije in
strokovna drustva pri Zbornici — Zvezi. Posamezne predloge je poslalo 5 sekcij.

DS je opravila Stevilna posvetovanja s strokovnjaki ZBN ter s Stevilnimi drugimi
strokovnjaki (jezikoslovci, prevajalci, pravniki, zdravniki specialisti in drugimi).
Izjemna pozornost je bila namenjena poenotenju strokovnih izrazov znotraj
posameznega gesla oz. v veC geslih ter posameznim besedam oz. besednim
zvezam, tako s strokovnega kot z jezikovnega vidika.
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DS je na povabilo Zbornice - Zveze v mesecu decembru 2013 na strokovnem
sreCanju v Ljubljani za strokovno javnost pripravila predstavitev dosedanjega dela.
DS bo gradivo za tisk posodoblienega slovarja strokovnih izrazov s podrocja
zdravstvene in babiske nege pripravila do konca marca 2014.

Slovar bo v obliki knjizice izSel v maju 2014.

Porocilo pripravila: Aleksandra Horvat, predsednica delovne skupine
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11. POROCILA IN PROGRAM DELA STROKOVNIH REGIJSKIH DRUSTEV (11
POROCIL)
11.1 Drustvo MSBZT Ljubljana

I. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva

Organi drustva:

e Predsednica: Burda Sima

Podpredsednica za izobrazevanje in raziskovanje: Dr. Andreja Kvas

Podpredsednik za sploSne zadeve: Mag. Peter Pozun

Podpredsednica za interesne aktivnosti: Nada Sirnik

Clani Izvrsnega odbora: Dr. Andreja Kvas, Gordana Lokajner, mag. Peter

Pozun, Damjan Remskar, Burda Sima, Marina Velepi¢, Marija-Maja Vidrih,

Jerica Zrim$ek, Irena BucCek-Hajdarevic¢, Sabina Vihteli¢, Nada Sirnik in Peter

Koren.

Clani Upravnega odbora DMSBZT Ljubljana do volilnega obénega zbora

2013: Robertina Benkovi¢, Irena Budek Hajdarevi¢, Irena Spela Cvetezar,

Natasa Cermelj, Zdenka Dov¢, Olga Grmek, Zlatko Grubesié, Andreja Gruden,

Klavdija Hudobivnik, Margerita Ili¢ Kacar, Vlasta Kambi¢ Poje, Irena Kersic,

Olga Koblar, Peter Koren, Stanka Kosir, Sasa Kotar, Andreja Kvas, Gordana

Lokajner, Zelijko Mali¢, Sandra Naka, Gordana Njenji¢, Sabina Osolnik,

Aleksandra Ostrez, Boza Pirkovi¢ od septembra 2011, Vlasta Pivk Zajec,

Slavica Popovi¢, Cilka Potokar, mag. Peter Pozun, Veronika Pretnar Kunstek,

Damjan Rems$kar, Alenka RoS, PBurda Sima, Nada Sirnik, Ljuba Steblovnik,

Miha Strazar, Ljubica Savnik, Nika Skrabl, Marina Velepi¢, Marija-Maja Vidrih,

Sabina Vihteli¢, Majda Zore, Jerica Zrim3ek, Zlata Zivi¢ in Tatjana Zvanut.

o Clani Upravnega odbora DMSBZT Ljubljana v mandatu od 2013 do 2017:
Bregar Branko, Bucek Hajdarevi¢ Irena, CveteZar Irena Spela, Causevié Majda,
Cermelj Natasa, Franeti¢ Kristina, Grubesi¢ Zlatko, Gruden Andreja, Hatze Rok,
Hribar Katja, Jarem Brun$ek Majda, Josi¢ Danijela, Kauci¢ Klavdija, Kavci¢
Bronislava, Kersi¢ Irena, Kobentar Radojka, Koblar Marija Olga, Koren Peter,
KoSir Stanka, Kotar SaSa, Kvas Andreja, Langerholc Branka, Lokajner
Gordana, Menard Teja, Njenji¢ Gordana, Osolnik Sabina, Ostrez Aleksandra,
Pandel-Mikus Ruza, Pirkovic Boza, Pozun Peter, Pust Blanka, Rems$kar
Damjan, Sima Burda, Sirnik Nada, Steblovnik Ljubomira, Savnik Ljubica, Skrabl
Nika, Smit Majda, Velepi¢ Marina, Vidrih Marija Maja, Vihteli¢ Sabina, Vovk
Andreja, Zrim$ek Jerica in Zivi¢ Zlata.

e Nadzorni odbor: Sasa Kotar, Bronislava Kavéié in Irena Spela Cvetezar.

e Predsednica éastnega razsodi$éa: Nika Skrabl

e lzobrazevanje (Purda Sima in mag. Andreja Kvas)
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Il. Izvedeni strokovna sre€anja in projekti
2. novembra 2013 je potekal v Mestnem muzeju Ljubljana 14. simpozij DMSBZT
Ljubljana z naslovom “Priblizajmo zdravstveno okolje pacientu”. VV programskem
odboru simpozija so bili; Burda Sima, dr. Radojka Kobentar, dr. Andreja Kvas,
Gordana Lokajner, Nada Sirnik, Maja Vidrih, Sabina Vihteli¢ in Peter Pozun. V
organizacijskem odboru pa: Damjan Remskar, Zlatko GrubesSic¢, Peter Koren, Jerica
ZrimSek, Monika Tratnik in Marija Hribar. Simpozij je bil zelo odmeven in pozitivho
ocenjen s strani udelezencev. Na simpoziju so temo predstavili strokovnjaki iz
razlicnih zornih kotov. Na simpoziju je bilo 117 udelezencev. Simpozij je Dbil
predstavljen na radioteleviziji Slovenije na 1. programu v oddaji »Dobro jutro«, z
neposrednim oglasanjem televizijske ekipe in intervjujem predsednice Durde Sima,
podpredsednice Nade Sirnik in ¢lanice UO Gordane Njenijic.
Popoldanska izobrazevanja in priprava drugih izobrazevalnih dogodkov po
razporedu (Gordana Lokajner)
V letu 2013 smo organizirali in uspesno izvedli 6 klinicnih vecerov. V povprecju se je
vsakega klinicnega vecCera udelezilo povprecno 30 udelezencev. Nekatere smo
zaradi poveCanega interesa nacrtovali tudi za leto 2014.
Popoldanska izobraZzevanja so postala stalnica in zelo obiskan dogodek na sedezZu
DMSBZT Ljubljana. Predavatelji in tematike, ki jih predstavljajo, so dobro sprejeti. Na
klinicnih vecCerih poleg spremljanja strokovnih priporoCil, udelezenci dobijo tudi
praktichne nasvete za delo v praksi, kar popoldanskemu izobrazevanju daje
neprecenljivo vrednost.
Program izpopolnjevanja za bolni€arje — Seminar s podrocja oskrbe starostnika
V letu 2013 smo priCeli Se z enim sklopom izobraZevanj, namenjenih nasSi skupini
Clanov iz vrst bolni€arjev, ki je bila zelo obiskana in odzivi udeleZzencev so bili zelo
dobri. 8. 5. 2013 smo organizirali prvo strokovno sre€anje za bolnicarje.
V oktobru 2013 se je zaCela sestajati skupina za Prou€evanje problemov v klini¢ni
praksi — zaCetek priprav za izvajanje raziskovalne skupine, ki bo delo nadaljevala v
letu 2014 z oblikovanjem kohezivne skupine raziskovalcev iz klinicne prakse, ki bo ob
podpori ¢lanov raziskovalne skupine ponudila znanje in podporo ¢lanom DMSBZT
Ljubljana, ki bodo zeleli prouCevati problematiko in razvijati na dokazih osnovano
zdravstveno in babisko nego.
Podrocje etike v zdravstveni in babiski negi (Marina Velepic¢)
V letu 2013 je drustvo izvedlo skupno 10 strokovnih seminarjev. Od tega 5
seminarjev Poklicna etika v praksi zdravstvene in babiSke nege v Ljubljani in en
seminar z istim naslovom v Idriji. Vsi ostali seminarji so se odvijali na sedezu drustva
v Ljubljani in to  seminar z u¢no delavnico Etika v praksi zdravstvene nege,
seminar Menedzment zdravstvene in babiSke nege v luéi etike, za ciljno skupino
vodilnih medicinskih sester ter dva seminarja z u¢no delavnico Poklicna etika v
domovih za starejSe ob¢ane. Vsebina slednjega je bila v letu 2013 izvedena prvic.
Seminar je namenjen negovalnemu osebju, ki deluje v domovih za starejSe obc¢ane,
in poleg osnov poklicne etike in komunikacije obravnava specificne probleme
stanovalcev teh zavodov.
Zakonodaja s podro¢€ja zdravstva (Durda Sima in mag. Peter Pozun)
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Opravili smo tri zadovoljivo obiskane strokovne seminarje s podrocja zdravstvene
zakonodaje. Nadaljevali smo s preverjanjem znanja, kar je postalo za udeleZence
zelo  spodbudno. Razvoj podroCij in bogatenje z dodatnimi viri znanja ter
medsebojno dobro sodelovanje predavateljev nam je omogocilo razvoj posameznih
tem, ki smo jih predstavili skozi pravne vidike na 14. Simpoziju Drustva medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana. Plod ve€ kot zglednega sodelovanja
predavateljev na podroCju pripravljanja strokovnega seminarja za zdravstveno
zakonodajo je omogocalo razvoj del strokovnih prispevkov za 14. simpozij drustva s
ciilem, da pravna podroCja pacientovega okolja predstavimo skozi SirSo prizmo
pravnega pristopanja, s tem smo priblizali posluSalcem navidezno manj znane teme
zdravstvenega okolja.

Temeljni postopki ozivljanja (Damjan Remskar)

V letu 2013 je bilo v DMSBZT Ljubljana v sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v
zdravstvu organizirano 10 delavnic temeljnih postopkov oZivljanja. Vsebina in
izvedba delavnic je usklajena z zahtevami Zbornice — Zveze za priporoCene vsebine
licenCnega obdobja iz temeljnih postopkov oZivljanja. Delavnice potekajo v manjSih
skupinah (najve¢ 10 udeleZencev na instruktorja). Udelezenci so pokazali znanje in
zadovoljstvo ob preverjanju znanja kot merila za uspe$no obvladovanje postopkov
ozivljanja z uporabo AED pripomockov.

V letu 2013 smo nadaljevali z u¢nimi delavnicami »Tudi beseda je zdravilo«, ki so
Se vedno zelo aktualne med nasSimi Clanicami in Clani drustva. lzvajalka ucne
delavnice je Elite d.o.0. (go. Klara Ramovs). V letu 2013 smo izvedli tri u€ne
delavnice (marec, junij in oktober). Delavnice se je udelezilo 60 udelezencev.
Izobrazevani dan za glavne medicinske sestre zdravstvenih in socialnih zavodov v
ljubljanski regiji je potekal 1. 3. 2013 na temo situacijskega vodenja. Udelezilo se ga
je 49 udelezencev. UdeleZenci so pokazali zanimanje za predstavljene teme in Zeljo,
da se prihodnje leto teme nadgradijo, 0z., da bo vodstvo zopet pripravilo aktualne
teme za vodilne in vodstvene medicinske sestre.

Tudi v letu 2013 so se v prostorih drustva dobivale stalne Clanice samopomocne
skupine: Delo na sebi v »samopomoéni skupini«, ki jo vodi Nika Skrab (program
temelji na konverzaciji in vzpostavljanju dialoga, pridobitvi uporabnih tehnik za
reSevanje konfliktnih situacij in za kreativno kakovostno Zivljenje izvajalcev
zdravstvene in babiSke nege).

V letu 2013 smo uspesno izpeljali tri uéne delavnice z naslovom “lzobrazevanje za
zdrav zivljenjski slog«, v katerih so udeleZenci skozi interdisciplinarni pristop
spoznali zdrav Zivljenjski slog. Delavnic se je udelezilo 73 udelezencev.

lll. ZalozniSka dejavnost (porocilo pripravila dr. Andreja Kvas)
Na 14. simpoziju smo izdali recenzirani zbornik z naslovom “Priblizajmo
zdravstveno okolje pacientu”. Recenzenti so bili: dr. Radojka Kobentar, dr. Andreja
Kvas, Gordana Lokajner, mag. Peter PoZun in Burda Sima. V uredniSkem odboru so
bili: dr. Andreja Kvas, PBurda Sima, mag. Peter PoZun, Gordana Lokajner in dr.
Radojka Kobentar. Lektorica je bila Mojca Hudolin. 1zdali smo 400 izvodov. Zbornik je
namenjen vsem zaposlenim v zdravstveni in babiSki negi, primeren kot Studijsko
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gradivo za Studente dodiplomskega in podiplomskega Studija zdravstvene nege in
babistva. Zbornik je dosegljiv tudi na spletni strani drustva v pdf obliki. Zbornik smo
poslali tudi v vse knjiznice srednjih zdravstvenih Sol ter visokostrokovnih Sol in
fakultet za podrocje zdravstvene nege po Sloveniji. Bogastvo prispevkov je nakazalo
pot razumevanja in preucCevanja Siroko zastavljene tematike pacientovega okolja
slehernemu bralcu zbornika v doseganju moznosti za izboljSavo v pristopu k
uporabniku kot enakovrednem partnerju.

Izdali smo tudi Novice ljubljanskega drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov (marec 2013). S tem glasilom, ki smo ga v letu 2013
pripravili prvi¢, smo zeleli Clane nagovoriti s Siroko paleto drustvenih izobrazevalnih
aktivnosti, ki potekajo z znizano kotizacijo za €lane, ali celo brez kotizacije. Pregleden
prikaz celotnega drustvenega dogajanja v iz€rpnem porocilu in nacrtu za tekoCe leto
so Clani drustva sprejeli z zadovoljstvom. Novice so prejeli po posti vsi €lani in ¢lanice
DMSBZT Ljubljana na svoje postne naslove. Predlog grafi¢ne priprave in oblikovanja
je vodila predsednica drustva Burda Sima.

IV. Interesne dejavnosti
Komplementarna dejavnost in osebnostni razvoj (Nada Sirnik)
Interesne dejavnosti so kakovosten nacin prezivljanja prostega €asa nasih ¢lanov in
Clanic. Pestrost aktivnosti, delavnic, predavanj in ostalih naCrtovanih dejavnosti je
privabila veliko Stevilo nasih ¢lanov kakor tudi nekaj nec¢lanov oz ne-zdravstvenih
delavcev, zaposlenih v zdravstvu. To kaZze ne samo na pestrost ponudbe, ampak tudi
na dobro organiziranost in sodelovanje znotraj drustva. Pripravili smo 11 srecan;,
tako s podroCja komplementarne zdravstvene medicine, kot tudi s podrocja
osebnostnega razvoja. Spoznavali smo novitete in se ucili prakticne uporabe
komplementarnih znan;.
Joga, pilates, gibalo-telesna vadba (Katja Hribar)
V letu 2013 so delavnice joge, pilatesa in gibalno-telesne vadbe potekale na Sestih
lokacijah. V spomladanskem delu vadbe se je delavnic udelezevalo skupaj 82
udelezenk, od tega v Trbovljah 16, v Ljubljani 72 in 6 v Idriji.
Gibalno telesna vadba je v letu 2013 poveza Clanice, ki so si zazelele druzenja in
razgibavanja v obliki klasi¢ne gibalne vadbe. Ze druga sezona vadbe poteka na v
najeti dvorani Srednje zdravstvene Sole Ljubljana. Skrb za povezovanje med
udeleZenkami in voditeljico opravlja Ljubica Savnik.
Likovna dejavnost ( Majda Jarem Brunsek)
Likovna dejavnost poteka enkrat tedensko ob torkih. Trenutno dejavnost obiskuje 13
likovnikov. Marca smo postavili in odprli stalno razstavo 35 slik v prostorih negovalne
bolnice. Skupaj s klekljaricami smo maja ob dnevu medicinskih sester odprli
tradicionalno likovno razstavo v avli Kliniénega centra Ljubljana.
Zenski pevski zbor Florence (Sasa Kotar)
Zenski pevski zbor FLORENCE je v letu 2013 kljub zmanj$anju &lanstva izvedel vse
planirane nastope in ostale dejavnosti. Zbor trenutno Steje 19 stalnih ¢lanic.
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IzletniStvo (Sasa Kotar)

Enodnevni izlet v Zagreb je bil izpeljan 8. junija 2013, udelezilo se ga je 25 oseb.
Obiskali smo Kumrovec in si ogledali Etnoloski muzej Staro Selo.

Lepote Krasa z obiskom Skocjanske jame smo naértovali 16. 11.2 013 in na ta izlet
se je prijavilo 32 oseb. Nas prvi postanek je bil v PrSutarni in susilnici Lokev.

Gibalno Sportna vadba in pohodnistvo (Purda Sima, Jerica Zrimsek)

V koledarskem letu smo organizirali 17 gibalno Sportnih aktivnostih. V popolnosti smo
prenovili spletno stran www.zdravjeingibanje.si in ji dodali osvezeno podobo z
dinami¢nim premikanjem slikovnega gradiva. Prehranski nasveti in nasveti za ostale
pomembne Zivljenjske aktivnosti so izrazit vir znanja za slehernega obiskovalca
spletne strani.

Sekcija upokojenih medicinskih sester pri DMSBZT Ljubljana (Olga Marija
Koblar)

Sekcija je ucinkovito in dobro obiskano izpeljala 6 dogodkov, med njimi so
izobraZzevalni dnevi, izleti in druzenja, s ciliem povezovanja in negovanja
profesionalne dediSCine.

Delo drustva na idrijskem obmo¢ju (Sabina Vihteli€ in Andreja Gruden)

V letu 2013 smo na Idrijskem v okviru DMSBZT Ljubljana organizirali aktivnosti
razlicnih podroCij delovanja, med njimi so bila izobrazevanja s podrocja etike,
zakonodaje, interesnih aktivnosti in za zakljuCek leta — u€na delavnica » Kako v teh
zahtevnih Casih motivirati sebe in sodelavce.«

Podruznica Zasavje (Boza Pirkovic)

Podruznica je s svojimi aktivhostmi osvezila delovanje na podrocju, kjer zdruzuje
priblizno 200 €lanic in ¢lanov DMSBZT Ljubljana. V drugem delu leta je predstavnica
za podruznico obiskala srednjo zdravstveno Solo s predstavitvijo delovanja drustva
na obmocju podruznice in SirSe. UspeSno so pripravile in izvedele izlet s Stevilno
udelezbo in prijetnimi odmevi za konec poletne sezone. Strokovno sre€anje ob koncu
leta je zainteresiralo veliko Stevilo ¢lanov DMSBZT Ljubljana na podruznici.

Spletna stran DMSBZT Ljubljana: http://www.drustvo-med-sester-lj.si/ (Peter Koren)
V letu 2013 smo na spletni strani objavili vsa aktualna dogajanja v drustvu, napovedi
vseh dogodkov in porocila le teh. Poleg nasSih prijavnic na dogodke smo priCeli
uporabljati tudi povezave za elektronsko prijavo preko E portala Zbornice — Zveze.
Facebook profil DMSBZT Ljubljana (www.facebook.com/DMSBZTLJ) Rok
Hatze

Facebook profil Drustva medicinskih sester, babic in zdravstveni tehnikov Ljubljana je
bil ustvarjen 10. januarja 2013. Tekom leta je Stevilo oboZevalcev narascalo, ob
koncu leta 2013 je bilo 250 obozZevalcev (podatek na dan 31. 12. 2013). Najve¢ novih
obozevalcev smo pridobili v mesecih oktober, november, december.

Sklepne misli ob zakljuéku porocila

Pestrost vsebin je tudi v letu 2013 pritegnilo in zainteresiralo 2.244 Clanic ter ¢lanov
na razlicnih dogodkih drustva. Med interesnimi aktivnostmi smo se ponekod lahko
pridruzili druzinski €lani, kar kakovosti Zivljenja medicinske sestre daje dodatno
vrednost, ker smo v raziskavi o vrednotah pridobili podatek, da medicinske sestre
cenijo svoj prosti ¢as in €as, prezivet z druzino.
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Med nalogami, ki smo jih izpostavili kot prednostne, smo v preteklem letu sledili
zastavljeno pot v strateSki mapi, zato smo med »prednostmi« postavili prioriteto pri
delu na informiranosti in povezanosti ter graditvi pripadnosti. Na podrocju
»slabosti« krepimo podro¢je delovanja funkcionarjev. Med »izzivik smo opredelili
naloge krepitve podobe medicinske sestre in na podroCju »nevarnosti«x smo
izpostavili reSevanje omejenih finanCnih sredstev za izobrazevanje. Vsa opisna
podroCja smo obdelovali v tekoCih nalogah v preteklem letu, dodatno smo jih
opredelili in strukturirali skozi aktivnosti druStva v programu dela v letu 2014.

Pod Crto celovitega delovanja v letu smo si prizadevali zagovarjati kulturo zdravja pri
Clanstvu in druzbi nasploh. Obenem sledimo nasemu poslanstvu in viziji, da
ponujamo znanje, razvoj, strokovno opolnomocenje Clanstva, aktivnho pristopanje k
raziskovanju, kar pripomore spodbudni politiki razvoja v slovenski druzbi.
Zagovarjamo ohranitev in izboljSanje delovanja obstojeCega javnega zdravstvenega
sistema. Ocenjujemo, da smo z vsemi svojimi aktivnostmi pripomogli in ne glede na
omejitve v financnih moznostih ponudili ¢lanstvu oblike kakovostnega ucenja in rabe
drustvenih interesnih aktivnosti. Nas cilj je doseganje kakovostnega vlozka v izrabo
drudtvenega potenciala in civilne druzbe kot osnove za obliko civilne iniciative s
pozitivnimi spremembami v Ljubljani in SirSi regiji.

V letu 2013 smo drustvena priznanja Srebrni znak in plakete ponovno podelili
Clanicam, ki so se izkazale za prizadevne in uspeSne na podrocju drustvenega in
stanovskega delovanja skozi strokovni prispevek nasi skupni dejavnosti na podrocju
zdravstvenega varstva.

Srebrne znake (najvi§je priznanje drustva, ki ga prejme ¢lan drustva za dolgoletno
aktivno delovanje v drustvu, Se posebej za aktivnho delovanje in sodelovanje pri
ohranjanju in razvijanju kulturne in zgodovinske dediS€ine medicinskih sester in
babic; skrbi za kulturno, stanovsko, izobrazevalno, raziskovalno, socialno in Sportno
delovanje svojih ¢lanov, razvijanje stikov med €¢lani in med drustvi ter krepitev vioge
in pomena dela medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov v slovenskem in
mednarodnem prostoru) so prejele: Gordana Njenji¢, dr. Ruza Pandel Mikus in
Marus$a Solar.

Prejemnice plakete drustva (priznanje €lanu drusStva za posebne dosezke in/ali
kakovostno izvajanje zdravstvene in babiSke nege v praksi ter human odnos do
pacientov in sodelavcev) so prejele: Aleksandra Ferfolja, Srbijanka Mladenovi¢- Lana
in Vesna Nedovic.

V. Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2014 bomo sledili sprejetem programu Drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Ljubljana, ki odseva priblizevanje Clanstvu skozi realizacijo
individualnih in skupnih potencialov za u€enje in zblizevanje na interesnih aktivnostih
drustva.

Porogilo pripravila: vodstvo DMSBZT Ljubljana in nosilci dejavnosti
Durda Sima, predsednica drustva
djurdja.sima@siol.net
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11.2 Drustvo MSBZT Maribor

DRUSTVO
MEDICINSKIH
g SESTER, BABICIN
ZDRAVSTVENIH
" TEHNIKOV

N a9
MARIBOR

Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva

DMSBZT Maribor je prostovoljno, samostojno, nepridobitno, stanovsko,
nestrankarsko zdruzenje medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov, ki
delujejo na podroc¢ju upravnih enot Maribora, Rus, Slovenske Bistrice in Lenarta.
Pospeseno vlaga v ljudi v zdravstveni in babiSki negi ter prevzema vlogo partnerja v
procesih strokovnega izpopolnjevanja, vseZivljenjskega ucCenja, zagotavljanja in
razvoja kakovosti v zdravstveni in babiSki negi ter razvoja kakovosti Zivljenja Clanic in
¢lanov (krepitev notranjih virov moci).

Sedez drustva: Ulica heroja Jevtica 5, 2000 Maribor.

Organi drustva v mandatnem obdobju 2010 - 2014

Predsednica, zakonita zastopnica: Ksenija Pirs.

Podpredsednica: Barbara Donik.

Upravni odbor: Viktorija STIGLIC, Tatjana SABOL, Gordana STRGAR, Mojca
HENTAK, Mojca DOBNIK, Iris ZIVKO, Jozica TOMAZIC, Anemarija SMONKAR,
Igor Robert ROJ, Matjaz KRIZANEC, Dragica FRANCI, Erika RAZBORSEK,
Marija HORVAT, Danijela PUSNIK, Darinka FRAS, Branko KOZAR, JoZica
EDER, Bojana ZORNIK, Tamara LUBI, Zvezdana VRAZIC, Suzana
DREVENSEK, Danica CAFUTA, Julijana MLASKO, Martina VOVK JOJIC,
Marija FIRBAS, Sonja MOK, Zdenka KAPUN, Ana MLAKAR, Anton KOZELJ,
Rinose SEFEJ, Tatjana RIBIC, Maksimiljana MAGERL, Matilda STEINER,
Majda BRUMEC, Natalia ABRAMENKO, Stanislava KRAJNC, Petra
PODOJSTERSEK, Ljuba GERGIC.

Izvrsni odbor: Ksenija PIRS, Barvbara DONIK, dpc. dr. Danica ZELEZNIK,
Aleksander JUS, Milena FRANKIC, Danijela PUSNIK, Tamara LEJBI, mag.
Breda KOBAN, Zvezdana VRAZIC, Igor Robert ROJ, Ljuba GERGIC, Viktorija
STIGLIC, Ladislava KOVACIC, Boza MAJCEN.

Nadzorni odbor: Andreja KRAJNC, predsednica (namestnik: Thomas GERM),
lvica BRUMEC, (namestnica Majda BRUMEC), Milena PISLAR, (namestnica
Nada SENEKOVIC).

Razsodisée: doc. dr. Danica ZELEZNIK, predsednica, mag. Breda KOBAN,
Ljuba GERGIC, Zdenka KAPUN, Maja RUSIC.

Statutarna komisija: Aleksander JUS, predsednik, Igor Robert ROJ, Anton
KOZELJ, Bojana ZORNIK, Ksenija PIRS, &lani.

Komisija za priznanja: Milena FRANKIC, predsednica, Ladislava KOVACIC,
dr. Jadranka STRICEVIC, Jozica SURAN, Ana MLAKAR, ¢&lanice.

Komisija za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja: Danijela
PUSNIK, predsednica, Barbara DONIK, mag. Breda KOBAN, Tamara LUBI,
Marija FIRBAS, Clanice.

Izvedba sej drustva v letu 2013: 1. redna seja Upravnega odbora 18. 2.; 1. redna
seja lzvrSnega odbora 18. 2.; redni letni Ob&ni zbor drustva 28. 2. (prvi€ izvedli tudi

48



Porodilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

Volitve in imenovanja poslancev Zbornice — Zveze, ki so predstavljali regijsko
strokovno DMSBZT Maribor za leto 2013, v skladu z istoimenskim Pravilnikom); 1.
korespondencna seja Upravnega odbora 5. 2.; 2. korespondencCna seja Upravnega
odbora 15. 4.; 2. redna seja Upravnega odbora 25. 10. 2013.

Udelezba na sejah odbora regijskih strokovnih drustev (ORSD): 18. redna seja,
15. februar 2013, Ljubljana; 19. redna seja, 16. april 2013, Ljubljana; 20. redna seja,
7. junij 2013, Snovik nad Kamnikom; 21. redna seja, 11. oktober 2013, ZD Koper.

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti
MEDNARODNI DAN MEDICINSKIH SESTER/ BABIC maj 2013: sodelovanje z
Zbornico - Zvezo ob mednarodnih dnevih babic (5. maj) in medicinskih sester (12.
maj): 9. in 10. maj 2013, Kongresni center Brdo — Brdo pri Kranju:

e sodelovanje in priprava stojnice in promocija drustva - aktivnho sodelovanje
drustva, kot clani ORSD, predstavitvena stojnica, predstavitev dejavnosti
drustva v lokalnem okolju, promocijsko med udelezence delili CD zbornik -
ZIVLJENJSKI SLOG ZA KAKOVOSTNO OSEBNO IN POKLICNO ZIVLJENJE
— »ZDRAVI NA DELOVNEM MESTU« in predstavitveno zlozenko drustva,

e podpora Clanov pri udelezbi 9. Kongresa zdravstvene in babiSke nege
Slovenije: »MoC za spremembe - medicinske sestre in babice smo v prvih
vrstah zdravstvenega sistema« s placilom kotizacij,

e organizirana udelezba ¢lanov na slavnostni akademiji (avtobusni prevoz), kjer je
najviSje priznanje Zbornice — Zveze za strokovno delo, Zlati znak, prejela
Clanica drustva doc. dr. Jadranka StriCevi¢, najviSje priznanje za Zivljenjsko delo
Zbornice — Zveze pa je prejela Castna Clanica drustva, Silva Vuga.

STROKOVNI KLINICNI VECERI: v sodelovanju z zavodi v regiji ter regijskimi &lani, ki
se interesno zdruzujejo v strokovnih sekcijah pri Zbornici - Zvezi, poudarek na
timskem pristopu v procesu obravnave pacientov:

17. januar: CELOVITA ZDRAVSTVENA NEGA V SOCIALNO VARSTVENEM
ZAVODU HRASTOVEC: Izvajanje posebnih varovalnih in varnostnih ukrepov, 39
udelezencev;

28. februar: SODOBNI PRISTOPI NA PODROCJU IZOBRAZEVANJA V
ZDRAVSTVENI NEGI — IN SITU SIMULACIJA OZIVLJANJA ODRASLIH, 96
udelezencev;

21. marec: TERAPEVTSKA HIPOTERMIJA: ZDRAVSTVENA NEGA PACIENTA S
TERAPEVTSKO HIPOTERMIJO, 26 udelezencey;

18. april: SRCNI PACIENT IN EREKTILNA DISFUNKCIJA, 31 udelezencey;

17. maj: KLINIKA ZA PEDIATRIJO UKC MARIBOR SKOzI CAS: UMETNO
PREDIHAVANJE OTROKA NEKOC IN DANES, VLOGA MEDICINSKE SESTRE.
ENDOSKOPIJA PRI OTROKU SKOZI CAS, VLOGA MEDICINSKE SESTRE,
ZDRAVSTVENA NEGA PRI ZASTRUPITVI OTROKA Z ALKOHOLOM, 25
udelezencev;
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19. september: ALTERNATIVNE METODE ZDRAVLJENJA V PORODNISTVU; 45
udelezencev;

17. oktober: PALIATIVNA ZDRAVSTVENA NEGA IN OSKRBA; 60 udelezenceyv;

21. november: FORENZICNA PSIHIATRIJA; 95 UDELEZENCEV:;

STROKOVNA 1ZPOPOLNJEVANJA NA PODROCJU OBVEZNIH VSEBIN - MODUL
LICENCA:
e TPO ZA ZAPOSLENE V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI, strokovni seminar
z ucnimi delavnicami, v sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v zdravstvu pri
Zbornici - Zvezi:
e 17. oktober 2013, 9 udelezencev, 18. oktober 2013, 19 udelezencev, 7.
november 2013, 30 udelezencev, 08. november 2013, 44 udelezZencev.
e ETICNE IN MORALNE DIMENZIJE V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI,
strokovni seminar z uénimi delavnicami, 13. november 2013, 45 udelezencev.
e ZDRAVSTVENA ZAKJONODAJA V LUCI ZDRAVSTVENE NEGE, strokovni
seminar, 27. september 2013, 65 udelezencev.

lll. ZalozniSka dejavnost
Aktivni prispevki ¢lanov v informativnem glasilu Utrip.
Ponatis CD zbornika ZDRAVSTVENA ZAKONODAJA V LUCI ZDRAVSTEVNE IN
BABISKE NEGE s CIP kataloznim zapisom.
Ponatis CD zbornika ZIVLJENJSKI SLOG ZA KAKOVOSTNO OSEBNO IN
POKLICNO ZIVLJENJE — »ZDRAVI NA DELOVNEM MESTU« s CIP kataloznim
zapisom.
Ponatis in posodobitev predstavitvene zlozenke drustva.

IV. Druge aktivnosti in interesne dejavnosti
AKTIVNOSTI NA PODROCJU VSEZIVLJENJSKEGA IZOBRAZEVANJA/ UCENJE
TUJIH JEZIKOV
e Splosna angle&€ina za prave zaCetnike« / letni program, 14 udeleZencev;
¢ Nadaljevalni teCaj angles€ine — srednja raven intermediate)« / letni program, 13
e udelezencey;
e NemscCina za zaCetnike in nadaljevalni te€aji — sploSna nems¢ina — 60 ur, nivo
znanja Al in A2;

Regijsko sre€anje ob mednarodnih dnevih medicinskih sester in babic z likovno
razstavo DMSBZT Maribor in kulturnim programom, nastop pevskega zbora
DMSBZT Maribor, 24. maj 2013.

LIKOVNA DEJAVNOST

Redna, tedenska sreCanja c¢lanic likovne skupine, organizacija in izvedba
ekskluzivnega programa »Poletne enotedenske Sole slikanja krajine, vedut in akta,
svetovno priznanega ucitelja likovne umetnosti, slikarja in kiparja Michaela Richmana
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v sodelovanju z MizyalKarabiberNacaroglu, ¢astno konzulko Republike Slovenije v
Gaziantepu, priznano turSko slikarko, ambasadorko umetnosti in kulture, ki je
potekala od 26. do 30. avgusta 2013 in se je zakljuCila z razstavo nastalih likovnih del
v prostorih drustva.

AKTIV UPOKOJENIH MEDICINSKIH SESTER, BABIC IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV MARIBOR

Sodelovanje, udelezba upokojenih Clanic na dogodkih v organizaciji drusStva,
druzabno sreCanje ob zakljuCku leta dne 5. 12. 2013 s krajSim predavanjem in
predstavitvijo pomena platizmografije. Sledila je preiskava oZilja spodnjih okoncin za
zainteresirane ter predstavitev programa elasti¢nih nogavic kot preventiva in terapija
pri venskem popus€anju in drugih pripomockov (Diafit d. 0. 0.). Upokojene &lanice
smo v predbozi¢nem Casu tudi obdarovali.

PEVSKI ZBOR DMSBZT MARIBOR

Sodelovanje pevskega zbora drustva na koncertu pevskega zbora DMSBZT Pomurja
»Zarek«, 29. maja 2013 - medregijsko sodelovanje, sodelovanje na prednovoletnem
kolegiju SVZN oddelkov UKC Maribor, 18. decembra 2013 ter na prednovoletnem
druzenju zaposlenih v ZD dr. Adolfa Drolca v Mariboru, 23. decembra 2013.

Bozi¢ni koncert pevskega zbora drustva v kapelici Antona Martina Slomska v UKC
Maribor za bolnike, sodelovanje prostovoljcev, dijakov in Studentov ZN, 19. decembra
2013.

Svecana slovesnost s podelitvijo priznanj drustva Srebrni znak za leto 2013, 20.
decembra 2013.

Koncert pevskega zbora drustva v Magdalenski cerkvi, 22. decembra 2013.

Dve ponovitvi boZi¢nih koncertov pevskega zbora drustva v Domu starejSih v
Raki¢anu in na Pobrezju.

Tvoes

Komisija za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja (Danijela
Pusnik, predsednica, Barbara Donik, mag. Breda Koban, Marija Firbas, Tamara Lubi,
Clanice).

Komisija je pri obravnavi vlog prosilcev za placila kotizacij za strokovna
izpopolnjevanja upos$tevala kriterije Pravilnika za dodeljevanje sredstev za strokovna
izpopolnjevanja ter dodatna merila za delo komisije za dodeljevanje sredstev za
strokovna izpopolnjevanja.

Komisija je v letu 2013 izvedla 2 redni seji in 9 korespondencnih sej. Vabila ne seje
so bila posredovana v elektronski obliki.

Na sejah so obravnavali 104 vioge, od tega je komisija odobrila placilo kotizacije 99
prosilcem, zavrnila je 5 vlog.

Za strokovna izpopolnjevanja iz podro¢ja licence je komisija pozitivno obravnavala
vse prejete vioge, ne glede na Stevilo €lanov iz posameznih delovnih sredin, z
namenom omogociti strokovno izpopolnjevanje vsem medicinskim sestram, ki so
prvo licenco Ze prejele ter tako omogodciti neprekinjeno skrb za vzdrZzevanje licence
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na podroc¢ju dejavnosti zdravstvene in babiSke nege. Komisija je za posameznega
prosilca omogocila kritje stroSkov enega izobrazevanja s podro€ja obveznih vsebin
letno.

Obravnavane in odobrene vioge glede na strokovne vsebine:

Obvezne vsebine:

Zdravstvena zakonodaja v luc€i zdravstvene nege: 13,
Eticne in moralne dimenzije v zdravstveni in babiski negi: 14,
Temeljni postopki ozivljanja z vkljuCenim AED: 32.

Druga izpopolnjevanja, kjer je DMSBZT MB sodelovalo ali podprio udelezbo: 17.
Aktivne udelezbe izven organizacije DMSBZT MB: 22.
Neodobrene vloge: 5.

Komisija za priznanja (Milena Franki¢, predsednica, Ladislava Kovaci¢, doc. dr.
Jadranka Strigevié, JoZica Suran, Ana Mlakar, &lanice).

Komisija je delovala v skladu s Pravilnikom o priznanjih. V letu 2013 so se Clani
komisije sestali na 2 rednih sejah, ki sta potekali 17. 6. in 5.12. Naloge, ki so bile
nacrtovane, so bile v celoti realizirane:

Objavljen je bil razpis za podelitev priznanja srebrni znak za leto 2013 v
informativnem biltenu Utrip.

AZurirana je bila adrema za zdravstvene in socialne zavode.

V mesecu septembru 2013 je bil poslan razpis za podelitev priznanja Srebrni
znak v zdravstvene in socialne zavode.

V letu 2013 je bilo nabavljenih 10 srebrnih znakov (znak je v obliki broske,
upodobljen je logotip drustva z napisom DMSBZT Maribor na hrbtni strani
znaka). V tisk so bile posredovane pisne plakete (zapisano podrocje aktivnosti
zdravstvene nege, kjer nagrajenec izvaja poslanstvo strokovnjaka zdravstvene
nege na edinstven nacin, ki je zaznamoval njegovo posebnost in jo izpostavil
kot vzor in ugled v stroki in zunaj nje).

V Casu od objave razpisa v informativhem biltenu Utrip in poslanih razpisov v
zdravstvene in socialne zavode so se do 4.11.2013 zbirale vloge.

Prispele vloge za pridobitev priznanja srebrni znak so bile obravnavane na seji
komisije za priznanja, dne 5.12.2013 in so bile poslane do predvidenega
terminskega roka.

Svecana podelitev priznanj je potekala 20. decembra 2013.

Dobitniki Srebrnega znaka v letu 2013 so bili: Ana Duri€, Brigita Heki¢, Anton Kozelj,
Svetlana Sarenac in Slavica Zakel3ek.
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V. Program dela in cilji za leto 2014

STROKOVNA IZPOPOLNJEVANJA NA PODROCJU OBVEZNIH VSEBIN -
MODUL LICENCA:

TPO ZA ZAPOSLENE V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI, strokovni seminar z
ucnimi delavnicami v sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v zdravstvu pri Zbornici -
Zvezi: 14. februar, 15. februar, 5. junij, 6. junij, 6. november, 7. november.

ETICNE IN MORALNE DIMENZIJE V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI, strokovni
seminar z uénimi delavnicami: 5. marec, 8. oktober.

ZDRAVSTVENA ZAKJONODAJA V LUCI ZDRAVSTVENE NEGE, strokovni
seminar: 4. april, 24. oktober.

STROKOVNI KLINICNI VECERI v sodelovanju z zavodi v regiji ter regijskimi &lani, ki
se interesno zdruZujejo v strokovnih sekcijah pri Zbornici - Zvezi, poudarek na
timskem pristopu v procesu obravnave pacientov, Univerzitetni klinicni center
Maribor, 4 pedagoske ure):

16. januar

20.
februar

20. marec

17. april
29. maj

18.
september

18.
december

SLADKORNA BOLEZEN, SODOBNI HIPOGLIKEMIKI,
ZDRAVSTVENO VZGOJNO DELO PRI PACIENTIH S PERORALNIMI
HIPOGLIKEMIKI,

REDNI LETNI/ VOLILNI OBCNI ZBOR DRUSTVA

PRISTOPI PRI SODOBNIH BIOLOSKIH ZDRAVILIH, ZDRAVSTVENO
VZGOJNO DELO PRI PACIENTIH ZA SAMOAPLIKACIJO BIOLOSKIH
ZDRAVIL

SIMULACIJA OSKRBE DIHALNE POTI, PATRONAZNO VARSTVO
ZDRAVSTVENI DOM DR. ADOLFA DROLCA MARIBOR,
PREDSTAVITEV PATRONAZNEGA VARSTVA, PATRONAZNA
ZDRAVSTVENO SOCIALNA OBRAVNAVA POSAMEZNIKA IN
DRUZINE, PATRONAZNA ZDRAVSTVENA NEGA NOSECNICE IN
NOVOROJENCKA,PATRONAZNA ZDRAVSTVENA NEGA PACIENTA
NA DOMU

KONTINUIRANA OBRAVNAVA PACIENTA Z BOLECINO V
HRBTENICI

FUNKCIONALNA ERGONOMIJA IN RAZBREMENITEV ZAPOSLENIH
V ZDRAVSTVU

KO SE POJAVIJO TEZAVE S SPOMINOM - JE ZE
DEMENCA?DEMENCA — KAJ PA ZDAJ?POMOC DEMENTNIM IN
NJIHOVIM SVOJCEM

CELOSTNA OBRAVNAVA PACIENTA S TUBERKULOZO

KOMPETENCNI CENTER / RAZISKOVALNA DEJAVNOST

Cilji: spodbujanje izvedbe prakti¢nih usposabljanj, predvsem strokovnih usposabljanj
za pridobivanje specificnih znanj, ves€in in kompetenc zaposlenih v zdravstveni in
babiski negi, razvoj ucinkovite organizacijske strukture kompetenénega centra za
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potrebe zaposlenih in/ ali zavodov, v partnerstvin na podrocCju razvoja kadrov ter za
zagotavljanje kakovostne zdravstvene obravnave pacientov;

Podpora razvoju znanstveno raziskovalnega dela v regiji, nhadaljevanje
raziskovalnega projekta »Zivljenjski slog medicinskih sester«, vzpostavitev delovanja
raziskovalne skupine drustva, doloCitev kljuCnega nosilca dejavnosti ter ¢lanov tima
(v sodelovanju s ¢lani drustva ter priznanimi strokovnjaki s podrocja raziskovanja iz
regije in izven nje), uvod v klinicno raziskovanje, usmerjeno na paciente in svojce, s
prenosom raziskovalnih rezultatov v okolja delovanja zdravstvene in babiSke nege,
SOLA RAZISKOVANJA za medicinske sestre in babice ter sodelavce v zdravstvenih
timih,

VZPOSTAVITEV RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI za podporo raziskovalnemu delu
zaposlenih v zdravstveni in babiski negi, USTANOVITEV RAZISKOVALNE
SKUPINE;

PROJEKT »ADLER SOCIAL COACHING«, »Pot uspeha in Zivljenja v sozvodju s
seboj in okolico«, podpora razvoju socialnih kompetenc, komunikaciji, mentalni moci
in motivaciji zaposlenih v zdravstveni in babiski negi, Coaching timov, Metode NLP
pri coachingu.

STROKOVNI SEMINARJI, UCNE DELAVNICE

Uéne delavnice »VIRI MOCI V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI« - program temelii
na vsebinah prepoznavanja virov mocCi za uravnoveSeno Zivljenje in skladno
delovanje in je podpora razvoju socialnih kompetenc, uspeSnemu sporazumevanju,
suverenemu delovanju in motivaciji zaposlenih v zdravstveni in babiski negi;

Uc¢ne delavnice »ASERTIVNOST V KOMUNIKACIJI«

ASERTIVNOST V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI- komunicirati odkrito, posteno,
odlo¢no, samozavestno in spostljivo. Medosebna komunikacija in odnosi so jedro
zdravstvene nege. Zato je v zdravstvenem timu zelo pomembno obvladovati temelje
asertivne komunikacije, ki omogoca prepricljivo komuniciranje, usmerjeno k cilju in
uspesno povezovanje vseh Clanov tima;

Ucne delavnice »SUPERVIZIJA V PROCESU ZDRAVSTVENE OBRAVNAVE
PACIENTA«

SUPERVIZIJA V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI- delo v zdravstveni in babiski
negi zahteva nenehno rast in pridobivanje novih znaj, veSCin in kompetenc.
Supervizija ponuja odli€éno priloznost za refleksijo poklicne izkusnje in u€enje iz nje. S
pomocjo supervizije medicinske sestre lahko izpopolnijo svojo viogo in dosezejo
vecjo kakovost dela;

Ucne delavnice POKLICNIH AKTIVNOSTI IN KOMPETENC:opis aktivnosti in
prakticho usposabljanje za izvajanje aktivnosti zdravstvene nege, razvoj interaktivnih
orodij uc€enja in usposabljanja (projektno vodenje in podrocje pridobivanja
nepovratnih sredstev).

PUBLICISTICNA/ ZALOZNISKA DEJAVNOST

lzdaja zbornikov predavanj s strokovno recenzijo in CIP kataloZznim zapisom ob
izvedbi strokovnih seminarjev. lzdaja strokovne literature v sklopu raziskovalne
dejavnosti. Izdaja prenovljene predstavitvene zloZzenke drustva in promocijskega
materiala.
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Pricetek aktivnosti na podroCju zbiranja, vodenja in urejanja strokovne literature v
regiji, »"USTVARJANJE STROKOVNE KNJIZNICE.

AKTIVNOSTI NA PODROCJU VSEZIVLJENJSKEGA IZOBRAZEVANJA/ UCENJE
TUJIH JEZIKOV

Splodna angles€ina za prave zaCetnike« / letni program,

Nadaljevalni teCaj anglesCine — srednja raven intermediate)« / letni program,

TeCaj nemskega jezika, Nemscina za zaposlene v zdravstveni negi — strokovni jezik
nivo — 3 moduli po 21 ur, nivo znanja A2 — B1,

Nemscina za zacCetnike in nadaljevalni teCaji — sploSna nemscina — 60 ur, nivo znanja
Alin A2,

MEDNARODNI DAN MEDICINSKIH SESTER/ BABIC

maj 2014: »Aktivno sodelovanje regije z Zbornico - Zvezo ob mednarodnih dnevih
babic (5. maj) in medicinskih sester (12. maj)«, na dnevih medicinskih sester in babic
ter 14. simpoziju zdravstvene in babiSke nege Slovenije, na nacionalni svecani
akademiji.

PODPORNA SUPERVIZIJA IN SVETOVANJE ZAPOSLENIM V ZDRAVSTVENI IN
BABISKI NEGI TER OSKRBI

Skupinska in individualna pogovorna sre€anja

MEDGENERACIJSKO, MEDREGIJSKO IN MEDNARODNO SODELOVANJE
sodelovanje z regijskimi strokovnimi drustvi in strokovnimi sekcijami pri Zbornici -
Zvezi

lutkovna predstava Zvezdica zaspanka za otroke ¢lanov drustva

pravljicne urice z likovnimi delavnicami za otroke Clanov drustva

REDNI LETNI/ VOLILNI OBCNI ZBOR DRUSVA, 20. februar 2014

PREDSTAVA OB MEDNARODNEM DNEVU ZENA: 8. marec

JESENSKA STROKOVNA EKSKURZIJA, september 2014.

PREDNOVOLETNA SVECANOST DRUSTVA S PODELTIVIJO NAJVISJIH
PRIZNANJ DRUSTVA, SREBRNI ZNAK IN NAZIVA CASTNI CLAN / ICA
DRUSTVA

AKTIVNOSTI NA PODROCJU AKTIVOV, INTERESNIH DEJAVNOSTI,
PREZIVLJANJA PROSTEGA CASA

AKTIV DIJAKOV IN STUDENTOV, AKTIV UPOKOJENIH, MESAN PEVSKI ZBOR
DRUSTVA, LIKOVNA DEJAVNOST, IZLETNISTVO, POHODNISTVO, NORDIJSKA
HOJA, KULTURNO/ UMETNISKO/ LITERARNO DRUZENJE.

Porocilo o delu drustva za leto 2013 je potrdil Upravni odbor drustva, na svoji 1. redni
letni seji drustva, dne 7. 2. 2014 in na rednem letnem/ volinem Ob&nem zboru
drustva, dne 20. 2. 2014.

Porogilo pripravili: Ksenija Pir§, predsednica in Barbara Donik, podpredsednica

drustva.
ksenija.pirs@gmail.com
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11.3 Drustvo MSBZT Celje

V7

DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
BABIC IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV CELJE

|. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva

Organi drustva:

e Predsednica: Tomislava Kordi$

e Podpredsednica: Bahat Kmeti€ Violeta

e Upravni odbor: Daliborka Novakovi¢, Petra Markovic

e lzvrSilni odbor: Simona Strajnar, Rebeka Cimerman, Petra Markovic,
Daliborka Novakovi¢, Zdenka Oblak, Zdenka Salobir, Simon Rozi¢, Apolonija
FilipSek, Marjana Skale, Damjana Damis

e Nadzorni odbor: Marija VoSnjak, Ruza Mavri¢, Magda BrloZnik

e Komisija za priznanje: Nadica Herbaj, Darinka Pavli¢, Magda Brloznik

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti

JANUAR

e V januarju smo izvedli uéno delavnico »Spoznavanje svojih lastnosti za lazje

razumevanje z drugimi;
FEBRUAR

e Poklicna etika s podrocja zdravstvene in babiSke nege 21. 2. 2013;

e Obcéni zbor smo izvedli 21. 2. 2013;

e Supervizija se je zaCela izvajati 13. 2. 2013, in sicer na sistemu zaletnega
uvodnega predavanja z ustanovitvijo skupine, ki pa je predavanja nadaljevala
ez vse leto;

MAREC

e ucna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
21. 3. 2013;

e gledaliSska predstava ob Dnevu Zena in za Materinski dan je bila v Celju, izvajali
pa so predstavo »Sé&uke pa ni« v zasedbi dijakov Gimnazije Kajuh, Celje;

APRIL
« Kultura odnosov — poti, ki zdruzujejo (Glasba v terapiji stresa
MAJ

« Svecana prireditev ob 12. maju s podelitvijo Srebrnih znakov in zahval, 15. maj;

« enodnevni izlet za upokojene medicinske sestre v Rezijo;

e Kultura odnosov — poti, ki zdruzujejo (Polstenje volne v terapiji stresa:
predavanje z delavnico) 30. 5. 2013 je bila izvedena s Stirimi udelezenimi.

JUNIJ
e dvodnevni izlet v Cinque Terre;
« letni koncert Vokalne skupine Cvet;
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SEPTEMBER

« Vecdnevno potovanje v Andaluzijo;
e« TPO 24.9. 2013;
e Zakonodaja s podro€ja zdravstva 14. 9. 2013;
OKTOBER
e uCna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
24.10. 2013;
« strokovno srecanje SB Celje in DMSBZT Celje 10. 20. 2013;
NOVEMBER
e ucna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
21.11. 2013;
o Poklicna etika s podrocja zdravstvene in babiSke nege 21. 11. 2013;
e Martinovanje, enodnevni izlet;
e NLP smo izvedli 14. 11 2013 in ker je bilo nekaj novega za naSe podrodje, je
bilo zanimanje veliko;
o Etika s podrocja zdravstva je bila izvedena 31.11. 2013
DECEMBER
o GledaliSka predstava in opera za zaklju€ek leta, imeli smo dve predstavi, in
sicer opero »Hrestac« v Ljubljani in » ToS«, v Celjskem gledaliS¢u;
o Bozi¢ni koncert Vokalne skupine Cvet.

Zal je bilo precej naértovanih in Ze razpisanih strokovnih sreéanj odpovedanih zaradi
premalo prijav, nekaj pa jih je bilo izvedenih z majhnim Stevilom udelezencev.

Uéne delavnice, katetrizacija, izpiranje stome, odvzem krvi. V teh delavnicah smo v
obliki u¢nih srecanj izvajali prakticno izpopolnjevane in usposabljanje zaposlenih v
zdravstveni negi. Termini so bili; 9. 5., 16. 5., 20. 5. 2013 na Visoki zdravstveni Soli
Celje.

lll. ZalozniSka dejavnost
V letu 2013 smo izdali jubilejni zbornik «Nase poti« ob 50-letnici DMSBZT Celje,
izdali smo zlozenko s programom za leto 2013 ter ob skupnem strokovnem srec€anju
s Splosno bolnisnico Celje zbornik » Skupaj zmoremo ustvariti boljSi jutri«.

IV. Interesne dejavnosti
V letu 2013 smo ustanovili skupino maratonk, ki teCejo na raznih maratonih.
Finan&no smo jih podprli v dveh startninah za posameznika na leto. Natisnili smo tudi
majice, ki nosijo na$ znak. To pobudo je dala Jana PetelinSek, ki sama precej
sodeluje na maratonih.
Ustanovili smo tudi sekcijo za pohode, ki bodo vsako predzadnjo soboto. Pri izvedbi
bosta sodelovali Anica Kremzar in Jana Petelindek.
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V. Program dela in cilji za leto 2014

JANUAR
e UcCna delavnica —Spoznavanje svojih lastnosti za laZje razumevanje z drugimi
23. 1. 2014;
e Supervizija, zaCetek nove skupine, 15. 1. 2014;
e 18. 1. 2014 Predavanja in seminarji za uspesno poklicno delo;
e Ob¢ni zbor DMSBZT Celje bo na enem izmed predavan;;
e Z novim letom zanemo mesecne pohode na razlicne lokacije, okolica Celja in
Celjske regije
FEBRUAR
e TPO 11. 2. 2014, Sekcija reSevalcev v zdravstvu;
e 20. 2. 2014 U¢na delavnica «Zakaj se ljudje tako razli¢no vedemo?«;
« Zacdetek likovne delavnice;
« Polstenje volne 12. 2. 2014
MAREC
« Ucna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
20. 3. 2014;
e 22. 3. 2014 Odkrij svobodo, sprosti se - male delavnice velikih tehnik
spro$€anja (delo z lutko, z zvokom, kreativno pisanje, slikanje, hipnoza)
APRIL
e 17. 4. 2014 Uc¢na delavnica «Zakaj se ljudje tako razlicno vedemo?«;
o Polstenje volne 9. 4. 2014;
e TPO 15. 4. 2014, Sekcija reSevalcev v zdravstvu
MAJ
e SveCana prireditev ob 12. maju s podelitvijo Srebrnih znakov in Zahval -
sredina maja;
e Enodnevni izlet za upokojene sestre in ostale ¢lane DMSBZT Celje 24. 5. 2014,
e UcCna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanije z;
o Razstava likovnih del nasih Clanov
JUNIJ
« Dvodnevni izlet - prvi vikend v juniju za vse ¢lane in ¢lanice DMSBZT Celje;
o Letni koncert Vokalne skupine Cvet;
e 5.6.2014 Ucna delavnica «Zakaj se ljudje tako razlicno vedemo?«
JULIJ
e Pohod med Triglavskimi jezeri 12. 13. ali 14. julij
SEPTEMBER
e Vecldnevno potovanje ¢lanov DMSBZT Celje;
e TPO 23. 9. 2014, Sekcija reSevalcev v zdravstvu;
e Zakonodaja s podroc€ja zdravstva po dogovoru z DMSBZT Ljubljana;
e 25.9. 2014 Uc¢na delavnica «Zakaj se ljudje tako razlicno vedemo?«;
e Samospoznanje za samozavestno komuniciranje in nastopanje
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OKTOBER

« Ucna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
23. 10. 2014;
« Strokovno sreCanje SB Celje in DMSBZT Celje;
e 4. 10. 2014 Odkrij svobodo, sprosti se - male delavnice velikih tehnik
spro$¢anja (delo z lutko, zvokom, kreativno pisanje, slikanje, hipnoza
NOVEMBER
e Martinovanje, zacetek meseca, enodnevni izlet;
e 20.11. 2014 UCna delavnica «Zakaj se ljudje tako razlicno vedemo?«
DECEMBER
o UcCna delavnica: Spoznavanje samega sebe za lazje sporazumevanje z drugimi
18. 12. 2014;
o Polstenje volne 3. 12. 2014;
e« TPO 16. 12. 2013, Sekcija reSevalcev v zdravstvu;
« Gledaliska predstava v SNG Celje in pogostitev;
e Opera ali balet za zaklju€ek leta, z avtobusnim prevozom;
e Bozi¢ni koncert Vokalne skupine Cvet.

Porocilo pripravila: Tomislava Kordi§, predsednica drustva
inffo@dmsbzt-celje.si

11.4 Drustvo MSBZT Gorenjske

O Druitvo
medicinskih
sester, babicin
zdravstvenih

tehnikov
Gorenjske
|. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva

Gorenjsko drustvo belezi svoj obstoj Ze ve€ kot 50 let in Steje ve€ kot 1200 Clanov.
Nasa naloga je povezovati se med seboj, razvijati stike z drugimi drustvi in
organizacijami s sorodnimi cilji v domaem in mednarodnem prostoru, krepiti
osebnostni in strokovni razvoj nasih ¢lanov ter nuditi moznosti za prijetno prezivljanje
prostega ¢asa. Prednostna naloga v drustvu je skrb za izobrazevanja ter kontinuiran
razvoj zdravstvene in babiSke nege Slovenije.

Organi drustva:

e Predsednica: Tanja Pristavec

e Podpredsednica: Zorica Pani¢

e lzvrsilni odbor: Marija Slibar, Maja Pelko, Darinka Livrin, Jana Fajfar, Dragica
Arnolj, Sabina Pogacar Travenj, Darko Lonc¢ar, Simona Tomazevi¢, Vesna
Jensterle, Milena Logar, Bilin Djakovié, Dejan Noji¢, Irma Smelcer, Maja
Sempihar, Uro$ Mravlje, Nevenka Grilc, Tanja Blaznik, Marinka Seljak, Zala
Marn, Andreja Cernoga, Dita Perci¢, Jana Zupan, Erika Povsnar, Marjetka
Kosir, Tatjana Erzen, Katica Zlatar, Avrea Suntar ErjavSek

e Nadzorni odbor: Mira Anzi¢, Jozica Trstenjak, Nada Legat
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o Castno razsodi$ée: Bilina Djakovi¢, Irma Smelcer, Maja Stempihar, Dita
Percic, Katica Zlatar

Il. lzZvedena strokovna sre¢anja in projekti

¢ Prehrana sodobnega Cloveka med alternativo in stroko, 7. 3. 2013, Ribno pri
Bledu;

e Higiena rok, 4. 4. 2013, SplosSna bolniSnica Jesenice;

e Kilini¢ni veCer s Studenti Visoke Sole za ZN Jesenice: DozZivljanje pacientk,
obolelih z rakom na dojki, Prilagajanje mater ob rojstvu na Svedskem, Celostna
obravnava odraslega bolnika s cisticno fibrozo, Vpliv timskega dela na
kakovostno zdravstveno nego, 20. junija 2013, Zdravstveni dom Radovljica;

o Strokovna ekskurzija v dom upokojencev Smarje pri Jelsah 31. maja 2013,
strokovna predstavitev in ogled doma upokojencev;

e Kiini¢ni vecCer z gospo Jano Zupan: Demenca — kako prepoznati in pomagati,
23. 10. 2013, Zdravstveni dom Radovljica;

e Temeljni postopki ozivljanja z vkljuCenim AED, 29. november 2013,
Zavarovalnica Triglav, Kran;.

lll. ZalozniSka dejavnost

e Prehrana sodobnega ¢loveka med alternativo in stroko (zbornik predavanj)
e Utrinki (interno glasilo)

IV. Interesne dejavnosti

gong - meditacija in zvocna kopel;

Cajanka s priznanim literatom;

delavnica: videz Zzenske;

delavnica: izdelovanje novoletnih voscilnic;

Sportne delavnice: pilates, aerobika, rekreacija z AD Bled,;
teCaj teka na smuceh;

teCaj nordijske hoje;

pohod na Donacko Goro;

izlet v Sarajevo;

izlet upokojenih medicinskih sester DMSBZT Gorenjske v Idrijo;
slavnostna podelitev priznanj drustva Srebrnih znakov.

V. Program dela in cilji za leto 2014
Januar:
e sankanje;
¢ delavnica za kakovostnejSe poklicno in zasebno zivljenje - Biserni zvocni slap.
Februar:
e 1. februar - teCaj teka na smuceh;
e 15. februar - ¢ajanka s priznanim literatom - Bled - Hotel Astoria.
Marec:
e 6. marec - ob¢ni zbor in strokovno izobrazevanje na temo organizacijska kultura
- Bled, Hotel Astoria
April:
e 2. april - kliniéni ve€er s Studenti Visoke Sole za zdravstveno nego Jesenice;
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26. April — strokovna ekskurzija v Splogno bolnignico Cakovec.

udelezba na sve€ani proslavi ob mednarodnem dnevu medicinskih sester,
organiziran prevoz;

17. maj - strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin — Zakonodaja v dejavnosti
zdravstvene in babiSke nege — Zavarovalnica Triglav Kranj;

24. maj - splavarjenje po reki Dravi z meddrustvenim sodelovanjem.

Junij:

izlet upokojenih medicinskih sester;
14. Junij — planinski pohod na Krnisko glavico.

September:

11. september - teCaj Nordijske hoje okrog Blejskega jezera;
19. September — izlet v Berlin ali Prago;
30. september - Kklini¢ni vecer.

Oktober:

12. oktober - planinski pohod na Kraski rob;

19. oktober - strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin v sodelovanju s
Sekcijo reSevalcev v zdravstvu TPO z uporabo AED — Zavarovalnica Triglav
Kranj;

sodelovanje na Ljubljanskem maratonu z meddrustvenim delovanjem.

November:

13. november - ustvarjalna delavnica,
15. november - strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin - Etika v dejavnosti
zdravstvene in babiSke nege — Zavarovalnica Triglav Kran;j.

December:

6. december - slavnostna prireditev ob zakljucku leta in podelitev priznanj
»Srebrni znak« - Gledalis€¢e Toneta Cufarja;
prednovoletno sreCanje upokojenih ¢lanic Drustva

V letu 2014 bo organizirano tudi:

teCaj angleskega ali nemskega jezika;

te€aj raCunalnistva;

delavnica za obvladovanje stresa z meditacijo

gong;

8 abonmajskih vstopnic za gledaliSke predstave, od januarja do aprila ter
oktobra do decembra;

Sportne aktivnosti: pilates, rekreacija, plavanje;

aktivnosti gledaliske skupine DMSBZT Gorenjske.

Porocilo pripravila: Tanja Pristavec, predsednica drustva
tanja.pristavec@sb-je.si
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11.5 Drustvo MSBZT Novo Mesto

|. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Novo mesto trenutno Steje
1236 Clanov. Drustvo pokriva podrocje Dolenjske, Bele krajine in Posavja. Prioritetne
naloge DruStva so: skrb za napredek in uveljavitev zdravstvene nege, redno
strokovno izobrazevanje, druzabna sreCanja, strokovne ekskurzije, povezovanje s
krovno organizacijo in sodelovanje z drugimi regijskimi drustvi in strokovnimi
sekcijami.

Organi drustva, ki imajo mandat od 2012 do 2016:

e Predsednica: mag. JoZica Reseti¢

e Podpredsednica: Marjeta Berkopec

e Tajnica: Milanka Markeli¢

e Upravni odbor: Bergant Natalija, Brodari¢ Mira, Corali¢ RuzZica, Gal Mira,
Gantar Marta, Janezi¢ Karmen (za izobrazevanje), MartinCic Marjeta, Novak
Kristina, Parapot Marica, Saje Mojca, Seni¢ar Sonja, Starc Jana, Sepec Gloria,
Spilek Barbara, Vajovi¢ Valentina, Vipavec Mahmutovi¢ Alenka

e Nadzorni odbor: Grill Renata, JakSe Sonja, KavSek Marta, Verdnik Zvonka,
Zupancic¢ Bojana

o Castno razsodisée: Curhalek Vlasta, Glucks Ljubica, Mikec JoZica, Ragi¢
Marija

Odbor se je sestal na osmih rednih sejah, in sicer: 3. 1., 26. 2., 8. 3, 10. 4., 9. 9., 15.
10.,18. 11. in 19. 12. 2013 ter na treh izrednih sejah 12. 2., 12. 3. in 26. 6. 2013.

Il. lzvedena strokovna sre€anja in projekti
V letu 2013 smo organizirali 5 strokovnih sre¢an;:

e 24 in 25. januarja smo imeli 5. Dneve Marije Tomsi¢ z naslovom: »Napake v
zdravstveni negi« (110/94 udelezencev). SreCanje je potekalo v prostorih KKC
Dolenjske Toplice.

e 12. 3. 2013 smo v Novem mestu organizirali seminar »Paliativna oskrba
onkoloskega bolnika«, udelezilo se ga je 71 udelezencev.

e 14. 5. 2013 seminar, ki je potekal v Novem mestu, z naslovom »Zdravljenje
karotidne bolezni«, udelezilo se ga je 85 udeleZencev.

e 14. 9. 2013 seminar »Zdravstvena nega in oskrba pacienta z opeklino,
udelezilo se ga je 6 predavateljev in 118 posluSalcev. Seminar je potekal v
Novem mestu.
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e 11. novembra 2013 pa smo v Novem mestu organizirali Se seminar »ORL
ambulantna dejavnost — izziv v zdravstveni negi«, na seminarju je sodelovalo 6
predavateljev in 90 posluSalcev.

V sodelovanju s SB Novo mesto smo pripravili ve€ internih izobrazevanj, sodelujemo
tudi pri klinicni praksi Studentov razlicnih fakultet in dijakov srednje zdravstvene Sole.
Kolegice iz ZD Trebnje so predavale v svojem okolju. Vsa predavanja so bila
organizirana v okviru Rdecega kriza in so bila namenjena krajanom vasi in zaselkov v
ob&inah Trebnje, Mirna, Sentrupert in Mokronog-Trebelno. Predavanja so imela
naslov: Osnove prve pomoci, TPO in uporaba AED, Zdrav nacin Zivljenja in
sladkorna bolezen, ReferenCna ambulanta in arterijska hipertenzija - predavanje za
Studente medicine na MF v Ljubljani — katedra za druzinsko medicino. Predavanje o
nacrtovanju druZine in preprecevanju raka na maternicnem vratu in raka na dojki —
predavanje je bilo namenjeno romskim Zenskam in organizirano v romskem naselju
Hudeje pri Trebnjem.

lll. ZalozniSka dejavnost
Berkopec M. Podelitev srebrnih znakov v DMSBZT Novo mesto, Utrip, januar 2013.
Berkopec M. 5. Dnevi Marije TomSi¢ — Napake v zdravstveni negi, Utrip, april 2013.
Berkopec M. Ohranimo sledi, Utrip, junij 2013.
Berkopec M. Izzivi v otorinolaringoloSki zdravstveni negi, Utrip, december 2013.
Berkopec M. 5. Dnevi Marije TomSi¢ — Napake v zdravstveni negi, Vizita 59, april
2013.
Berkopec M. Ohranimo sledi, Vizita 60, julij 2013.
Janezi¢ K., 50 let DMSBZT Novo mesto, NaSi koraki 154, junij 2013
Podhostnik A. Napake v zdravstveni negi / 5. dnevi Marije TomSi¢, Dolenjske Toplice,
24. in 25. januar 2013, Novo mesto: Visoka Sola za zdravstvo, Splosna bolniSnica,
Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov, 2013.
Berkopec M. Ohranimo sledi: 1963-2013; jubilejni zbornik strokovnega drustva
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Novo mesto. Drustvo medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov Novo mesto. Novo mesto, 2013.

IV. Interesne dejavnosti
Pohodniska sekcija je letos pod vodstvom Marjete MartinCic pripravila pet pohodov in
sicer marca na Sveti Peter, junija na Debenc, septembra na Krasnji Vrh, oktobra
Sentrupert — slap Bene in novembra ponovno na Debenc. Povpreéna udelezba je
bila okoli 10 udeleZencev.

Uspeli smo organizirati samo en izlet, in sicer oktobra v Rezijo, izlet v Dubrovnik in
Crno goro maja pa je odpadel.

Tudi v letu 2013 smo uspeSno nadaljevali delo s prostovoljci, kjer so Se vedno
udelezZeni dijaki srednje zdravstvene Sole in njihove mentorice, s katerimi ves Cas
dobro sodelujemo. Praznovali smo tudi 10. obletnico delovanja prostovoljcev pri nas.
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V. Program delain cilji v letu 2014
Tudi v letu 2014 bo nasa najvecja skrb izvedba strokovnih srecan;.
Izvedli bomo 6. dneve Marije TomSi¢ — Medsebojni odnosi v zdravstveni negi, 23. 1.
2014 v Dolenjskih Toplicah. 20. 2. seminar Novosti na podrocju bolniSni¢ne higiene in
izvedli redni letni ob&ni zbor, marca Obravnavo bolnika s karcinomom mehurja ter
seminarja iz Etike v zdravstveni negi in Skrb za zdravje Zensk, v aprilu Novosti v
dializni zdravstveni negi, 15. 5. bo Zdravstvena obravnava otrok v otroSkem
dispanzerju in sreCanje ob dnevu medicinskih sester v Dolenjskih Toplicah,
septembra bomo izvedli seminar Kako skrbimo za naSe duSevno zdravje, oktobra
TBC — bolezen sodobnega €asa?, v mesecu novembru bomo predstavili Urgentno
internistiCno dejavnost ter leto ponovno zakljucili na Prepihu na novoletnem srecanju,
kjer bomo podelili srebrne znake drustva.
Prizadevali si bomo za napredek in uveljavitev zdravstvene nege, zato se bomo Se
bolj povezovali s krovno organizacijo in ostalimi regijskimi drustvi ter strokovnimi
sekcijami, saj bomo le skupaj dosegli vidne rezultate. Sodelovali bomo tudi z vsemi
organizacijami v regiji: s prostovoljci, s Solami, z ob&inami, z Rde€im krizem, RIC-em,
drustvi upokojencev, z lokalnimi mediji ... Zelimo, da se imajo na$i &lani moznost
vkljuCevati v vse projekte, ki jih ponuja stroka ali tudi okolje. Organizirali bomo
strokovne ekskurzije: v Split, v Makedonijo in se povezovali tudi z medicinskimi
sestrami izven meja naSe drzave (s Srbijo, Makedonijo in Hrvasko). Prav tako pa
bomo Se vedno posvecali veliko pozornost druzenju tako na druzabnih srecanjih kot
na izletih, pohodih ali delavnicah. Leto$nji pohodi so planirani na Mirno goro,
Slemenovo $pico, Mrzlico— Kal, Jan€e in en pohod v neznano. IzletniSka dejavnost
nacrtuje izlet na Madzarsko.

VI. Druge aktivnosti
UdeleZili smo se vseh sej ORSDja in na njih tudi aktivho sodelovali.
Nasa Clanica je ¢lanica komisije NAKVIS.
12. 3. 2013 smo izvedli redni letni obCni zbor DrusStva in izvolili poslance za
skups€ino. V Kulturnem centru Janeza Trdine v Novem mestu smo 23. aprila 2013 s
sveCano akademijo pocastili 50-letnico ustanovitve DruStva medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Novo mesto. Slavnostna govornica veCera je bila
predsednica Zbornice — Zveze Darinka Klemenc.
9. in 10. maja 2013 je DMSBZT Novo mesto na 9. kongresu zdravstvene in babiSke
nege Slovenije na Brdu pri Kranju pripravilo stojnico s predstavitvijo svojih dejavnosti.
14. maja 2013 smo v Novem mestu izvedli seminar in obelezili dan medicinskih
sester in babic.
Predstavniki Drustva so se udelezili sve€ane akademije ob 50. letnici strokovnega
DMSBZT Celje.
Predstavniki Drustva so se udeleZili odprtja razstave in sveCane akademije, ki jo je ob
50. letnici Srednje zdravstvene Sole Novo mesto pripravila Srednja zdravstvena in
kemijska Sola Novo mesto.
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Leto smo =zakljuCili 12. decembra na Prepihu, kjer smo petim najzasluznejSim
kolegicam podelili srebrni znak drustva, spomnili pa smo se tudi tistih, ki so v letu
2013 odsli v zasluzeni pokoj.

Drustvo na svoiji spletni strani svoje Clane sproti obvesc€a o druStvenem delovanju in
vseh aktivnostih.

O 50. letnici Drustva so porocali tudi vsi lokalni mediji (Dolenjski list, Vas kanal, Radio
drustvenih priznanj. Dobitnik Srebrnega znaka Frenk Jenkole je bil predstavljen tudi v
portretu tedna v Dolenjskem listu.

Porocilo pripravila: Karmen JaneZi¢, vodja izobraZevanja
karmen.jan@gmail.com

11.6 Drustvo MSBZT Nova Gorica

~
druftvo medicinskih #sester,
babic in adravstvenih tehnikoy

I. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Nova Gorica je
prostovoljno, samostojno, neprofitno  zdruZzenje medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov severnoprimorske regije, ki deluje na podrocju zdravstvene in
babiSke nege. V drusStvu je vcClanjenih 821 ¢lanov in €lanic (28.12.2012), ki so
zaposleni v bolniSnici, zdravstvenih zavodih, domovih upokojencev, socialno —
varstvenih zavodih, srednji zdravstveni Soli, zdravstveni fakulteti,vojasnici, Solah, pri
zasebnikih ali so upokojeni.
Drustvo uradno deluje od 16. 6.1971. Medicinske sestre iz razlicnih ustanov
severnoprimorske regije pa so delovale Ze prej preko razlicnih strokovnih sekcij pri
Zvezi drustev medicinskih sester Slovenije.
Organi drustva so: obc&ni zbor, izvrsilni odbor, nadzorni odbor, razsodis€e in
predsednik drustva.V ¢asu med dvema obcCnima zboroma drustva vodi predsednik
drudtva in ¢lani izvrSilnega odbora drustva.Nadzorni odbor opravlja nadzor nad
finanénim in materialnim poslovanjem drustva tako, da ugotavlja ali se sredstva
uporabljajo gospodarno in v skladu z namenom drustva. Razsodi$Ce presoja o krsitvi:
dolocil statuta drustva, sklepov organov drustva, poklicnega kodeksa.

Organi drustva:

e Predsednica: Damjana Polanc

e Podpredsednica: Monika Kalin Vodopivec
e Blagajni¢arka: Rada Skocir

e Tajnica: Valentina Kumar
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e lzvrsilni odbor: Judita Vrtovec, Rosana Harej, Klara Bavc€ar, NelidaCasarsa,
Metka Spacapan, Irena Vidmar, Darja Lampret, JoZica Podnar, Alan Furlan,
Barbara Sitar, Aleksandra Besednjak, Natasa Slejko

e Nadzorni odbor:Majda Dren, Irma Rijavec, Melita Podgornik, Friderik Tratnik,
Irena Gerbec

e Castno razsodi$ée: Stanko Rovtar, Melita Gaberséek, Irena Ferjancic,
Damjana Marc, Lilijana Derzek.

Nadomestni Clani razsodiS¢a: Mateja Sreberni¢, Magdalena Pavsi¢, BoZena

Isteni&, Matjaz Ferfolja, Monika Sorli.

Glavni prihodek druStva so sredstva, pridobljena s ¢lanarino ¢lanov in CElanic

drustva. Glavni odhodki drustva predstavljajo organizacije in izvedbe strokovnih

sreCanj, strokovne ekskurzije in pohodov.

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti
Februar

e 15.2.2013 seja nadzornega odbora;

e 18.2.2013 strokovno srecanje:TPO z uporabo AED v Novi Gorici;

e 21.2.2013 redna seja IO;

e 16.3.2013 strokovno sreanje Zakonodaja s podrocja zdravstva v Novi Gorici

Marec
¢ 1.3. 2013 korespondencna seja 10;
e 7.3.2013 Ob¢ni zbor v Vrtojbi;
e 12.3.2013 korespondencna seja 10;
April

e 12.in 16.4.2013 korespondencna seja 10;

e 19.1n 20.4.2013 delavnica refleksna masaza stopal.
Maj

e 8.5.2013 korespondencna seja 10;

e 10.5.2013 predstavitev drustva na 9. kongresu zdravstvene in babiske nege v
Kranju s promocijskimi materiali in udelezba clanov in clanic drustva na
slovesnosti ob mednarodnem dnevu medicinskih sester in babic.

Junij
e 6.—9.6.2013 strokovna ekskurzija Istanbul, ogled muzeja Florence Nightingale;
e 15.6.2013 pohod na Dobrac nad Beljakom.

September

e 12.9.2013 redna seja IO;

e 28.9.2013 strokovna ekskurzija Olimje, ogled stare lekarne;

e 27.9. 2013 korespondencna seja 10.

Oktober

e 5.10.2013 strokovno srecanje:TPO z uporabo AED v Vipavi;

e 11.in 12.10.2013 delavnica refleksna masaza stopal in akupresura;

e 19.10. 2013 pohod na Ucko.
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November

e 23.11.2013 prednovoletno sreCanje ¢lanov in Clanic drustva v Ajdovscini
December

e 3.12.2013 redna seja IO
V letu 2013 smo izpeljali vse dejavnosti, ki smo jih planirali. Poleg planiranih
aktivnosti smo dodatno izpeljali dve delavnici refleksne masaze stopal (aprila in
septembra) in strokovno ekskurzijo v Olimje, ogled stare lekarne. Omogocili smo
izobrazevanje devetim CcClanom/Clanicam drustva. Prispevali smo tudi dvema
Studentkoma mag. Studija zdravstvene nege, ki sta bili del zdravstvenega tima v
prostovoljni odpravi v Lurd. V okviru drustva so bile aktivhe skupina za pohodnistvo,
skupina za ustvarjanje dobrot v kuhinji in skupina za izdelavo roc¢nih del.Na
strokovnem sreCanju Zakonodaja s podroCja zdravstva je drustvo spremljalo
kakovost sre€anja z vprasalnikom, ki ga je razdelilo udelezencem. Ob izteku leta smo
bili ¢lani in ¢lanice obdarovani z drobno pozornostjo s strani drustva.

lll. ZalozniSka dejavnost

V Utripu so bili v letu 2013 objavljeni prispevki iz naSega drustva: januar — Neva
Cijan, Pohod po Pliskini poti, obogaten s kulinari¢nimi dobrotami; junij/julij - Marija
Mravlja Kodri€, Spoznavanje refleksno-conske masaze stopal; avgust/september:
Slavica Babi¢ - Pohod na Dobra¢; november - Bojana La$cCak, refleksno-conska
masaza stopal in akupresura zopet med ¢lani in ¢lanicami drustva MSBZT Nova
Gorica ter Damjana Polanc, Utrinki s strokovne ekskurzije v Istanbul in Olimje;
december - Rada Skocir, Pohod na Uc¢ko.

IV. Program dela in cilji za leto 2014
Strokovna izpopolnjevanja:

e okvirna tema: Nevro-lingvistiéno programiranje (NLP) - nov pristop v
komuniciranju in osebnem razvoju. Kraj sre€anja: Tolmin, 28.2.2014;

e okvirna tema: Temeljni postopki ozivljanja. Kraj sreCanja: Tolmin,4.10.2014;

e okvirna tema: Ergonomija v zdravstvu. Kraj sre€anja: Nova Gorica,7.11.2014

Druzenja:

e volilni Obé&ni zbor drustva, Sempeter - Vrtojbi, 7.3.2014;

e strokovna ekskurzija v Budimpesto, ogled jamske bolnice — tajna urgentna
bolnica in jedrski bunker, 13. do 15.6.2014;

e strokovna enodnevna ekskurzija;

e prednovoletno sreCanje, 22.11.2014;

e veckrat letno druzenje v skupinah, ki delujejo v naSem drustvu: Skupini za
ustvarjanje dobrot v kuhinji, Skupini za ustvarjanje ro¢nih del in sre€anja
pevskega zbora nasega drustva

Pohodi:
e Kolovrat, 5.4.2014;
e Kosovelova pot: Sezana — Tomaj, 25.10.2014.
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Drustvene dejavnosti:
e Seje lzvrSnega odbora drustva - veC€ krat letno, seja Nadzornega odbora in
druge seje, vezane na delovanje drustva;
e aktivno vkljuCevanje v naloge in dejavnosti Zbornice — Zveze;
e aktivno sodelovanje z ostalimi drustvi in strokovnimi sekcijami.

PorocCilo o delu za leto 2013 bo potrdil in sprejel lzvréni odbor drustva, Nadzorni
odbor in ob¢ni zbor do 7. marca 2014. Program dela za leto 2014 pa je bil sprejet na
12. seji izvrSnega odbora 12.9.2013 s sklepom §&t. 5.

Porocilo pripravila: Damjana Polanc, predsednica drustva
info@drustvo-mszt-novagorica.si

11.7 Drustvo MSBZT Ptuj — Ormoz

|. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Predsedstvo DMSBZT Ptuj - Ormoz ima po statutu 17 &lanov predsedstva. Castno
razsodiS€e 5 Clanov in nadzorni odbor 3 ¢lane. Mandatno obdobje vseh ¢lanov
predsedstva, predsednice, podpredsednice, Nadzornega odbora in Castnega
razsodiSCa se poenoti na marec 2014 (sklep Ob&nega zbora 26. 1. 2013).
e Predsednica: Tanja Ribi¢ Vidovi¢
e Podpredsednica: Marija Kokol
e Tajnik: Bostjan Viher
e Blagajnik: Brigita Mlinari¢
e Predsedstvo: Mirjana Busljeta, Lidija Golob, Suzana Kompersak, Irena Galun,
Tanja Ribi¢ Vidovi¢, Vesna Krof, Bernarda Stajnko, Karmen Panikvar Zlahti¢,
Brigita Mlinari¢, Majda Fegu$, Bostjan Viher, Marija Kokol, Majda Hribersek,
Jozica Lozinsek, Nevenka Rosi¢, Irena Klasinc, Jelka Voda
e Nadzorni odbor: Metka Ras$l, Dragica Golob, Ida Emersic
o Castno razsodisée: Lirija Zemljarié, Petra Bok3a, Simona Petrovi¢, Mateja
Seserko, Natasa Panikvar

Il. lzvedena strokovna srec¢anja in projekti
Strokovno izobrazevanje 26. 1. 2013 je potekalo v Hotelu Ro$kar, Ptuj. Izobrazevanja
se je udelezilo 87 udelezencev. Tema: ETIKA V LUCI ZDRAVSTVENE IN BABISKE
NEGE. (priporoCene vsebine). Ugotavljali smo kazalnike kakovosti in izvedli
teoreticno preverjanje znanja. Strokovno izobraZevanje je vpisano v register
izobrazevanj pri Zbornici zdravstvene in babiSke nege Slovenije pod Stevilko 2012-
347-352.
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Strokovno izobrazevanje 14. 9. 2013 je potekalo v Hotelu Roskar, Ptuj. IzobraZevanja
se je udelezilo 23 udelezencev. Potekalo je v sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v
zdravstvu.
Tema: TEMELJNI POSTOPKI OZIVLJANJA Z UPORABO AED (priporoene
vsebine).
Ugotavljali smo kazalnike kakovosti in izvedli teoretiCno in praktiCno preverjanje
znanja.
Vsi udeleZenci strokovnega izobrazevanja so uspesno opravili te€aj. UdeleZenci so
prejeli gradivo na CD-ju. Strokovno izobrazevanje je vpisano v register izobrazevanj
pri Zbornici zdravstvene in babiSke nege Slovenije pod Stevilko 2013-002-002.
Izvedli smo tudi strokovna izobraZevanja v sodelovanju z DMSBZT Maribor:

¢ Temeljni postopki ozivljanja z AED;

e Zdravstvena zakonodaja v zdravstveni in babiski negi;

e Poklicna etika v praksi zdravstvene in babiSke nege.

SLAVNOSTNA PODELITEV SREBRNIH ZNAKOV IN PRIZNANJ DMSBZT PTUJ -
ORMOZ

Slavnostna podelitev srebrnih znakov DMSBZT Ptuj - Ormoz je potekala 17. 5. 2013
na Grajski pristavi v Ormozu. Slovesnosti se je udelezilo 123 udeleZzencev in
vabljenih gostov. Za urico smeha je poskrbela stand up komedijantka Martina IpSa.
Vokalna skupina Zlate ribice in melodije otrok naSih medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov so na edinstven nacin priarali prijetho vzduSje med
prireditvijo.

Srebrni znak za Zivljenjsko delo je letos prejela ga. Majda Kecek.

Srebrni znak DMSBZT Ptuj — Ormoz so prejeli: JoZica Skuk, JoZica Petek, Tanja
Vizjak,

mag. Ignac Balazic.

Podelili smo tudi priznanja DMSBZT Ptuj — Ormoz, ki so jih prejeli: Zdravstvena nega
SB Dr. Jozeta Potréa Ptuj, Tim Zdravstvene nege Oddelka za intenzivno terapijo,
nego, anestezijo in terapijo bole€ine, Delovna skupina za oskrbo kroni¢ne rane SB
Dr. JoZeta Potrca Ptuj.

Objavljen je bil ¢lanek v glasilu Utrip. Slavnostna podelitev srebrnih znakov je bila
medijsko podprta v lokalnih medijih.

lll.Interesne dejavnosti

e Marec - GledaliSska predstava (komedija) Pregorela varovalka.
e Maj — Slavnostna obelezitev dneva medicinskih sester in babic.
e Junij — Planinski izlet na Ursljo goro.

e November - GledaliSka predstava (komedija) Kripl.

e December — ZakljuCek leta v Hotelu Roskar.

IV. Program dela in cilji za leto 2014
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Na 4. redni seji 1. 10. 2014 DMSBZT Ptuj - Ormoz je predsedstvo drustva sprejelo
program dela za leto 2014. Programi strokovnih sre€anj so namenjeni zaposlenim v
zdravstveni in babiski negi in so usklajeni s priporoCenimi vsebinami.

STROKOVNA IZOBRAZEVANJA:

e 2.2014 VesCine za dobro komunikacijo v zdravstveni in babiski negi;

e 8.11. 2014 Izbrana poglavja iz ginekologije in porodnistva;

¢ PriporoCene vsebine:

e Temeljni postopki ozivljanja z AED, seminar z u¢nimi delavnicami bomo izvedli v
sodelovanju z DMSBZT Maribor;

e Zdravstvena zakonodaja v zdravstveni in babiski negi - v sodelovanju z
DMSBZT Maribor.

e Poklicna etika v praksi zdravstvene in babiSke nege - v sodelovanju z DMSBZT
Maribor.

INTERESNE DEJAVNOSTI:
e 14.3. 2014 ob prazniku Zena in materinskem dnevu bomo organizirali
gledalisko predstavo;
e 31.5. 2014 planinski izlet Pohorje — LovrensSka jezera;
e 6.9. 2014 splavarjenje po Dravi;
e 5.12. 2014 zakljuCek leta v Hotelu Roskar.

DRUGE AKTIVNOSTI
Sodelovanje z Zbornico - Zvezo ob mednarodnem dnevu medicinskih sester (12.
maj) in babic (5. maj). Organizirali bomo brezplacen prevoz na svecano proslavo ob
podelitvi Zlatih znakowv.
e 6.5.-12.5. 2014 aktivnosti v regiji za promocijo zdravstvene in babiSke nege;
e 1.2. 2014 redni — volilni obéni zbor v Hotelu Roskar;
e nacrtujemo 3 do 4 redne seje predsedstva drustva;
¢ nadaljevali bomo sodelovanje z Zbornico — Zvezo, predvsem v okviru Odbora
regijskih strokovnih drustev;
e sodelovali bomo z ostalimi regijskimi strokovnimi drustvi;
¢ spremljali bomo aktualna dogajanja na podrocju zdravstva, zdravstvene in
babiSke nege.

V. Druge aktivnosti

e sodelovanje na redni Skups$c&ini Zbornice - Zveze meseca marca;

e sodelovanje na proslavi ob 12. maju na Brdu pri Kranju;

e predsednica se je udelezila sej ORDS-a ter izobrazevanj Zbornice — Zveze;

e imeli smo 4 redne seje predsedstva in eno dopisno sejo. Obravnavali smo
aktualno problematiko;

Imeli smo redni ob¢ni zbor 26. 1. 2013;
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e prenovili smo spletno stran DMSBZT Ptuj — Ormoz;

e izdelali smo promocijske zlozenke DMSBZT Ptuj — Ormoz;

¢ financirali smo strokovna izobrazevanja ¢lanom/cam DMSBZT Ptuj — Ormoz iz
Sklada za izobrazevanje.

Porogilo pripravila: Tanja Ribi¢ Vidovi¢, predsednica drustva
tanja.ribic.vidovic@siol.net

11.8 Drustvo MSBZT Koper

(

| . Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Koper je
prostovoljno, samostojno, neprofitno, stanovsko, nestrankarsko zdruzenje
medicinskih sester,babic in zdravstvenih tehnikov Obalno — Kraske regije, ki delujejo
na podrocju zdravstvene in babiSkenege. Sedez drustva je na Dellavallejevi 3, Koper.
Delovanje Strokovnega drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Koper je usmerjeno v razvoj stroke zdravstvene in babiSke nege, povezovanje in
spodbujanje pripadnosti ¢lanov.
Organi drustva za mandatno obdobje 4 let: od 14.5.2013 do 14.5.2017

e Predsednica: Doroteja Dobrinja, doroteja.dobrinja@gmail.com;

e Podpredsednica: mag. Mira Savora, mira.a@siol.net;

e Tajnica: Boja Pahor, boja.pahor@gmail.com;

e Blagajni¢arka: Mira Pero$a, mira.perosa@zd-koper.si;

e Upravni odbor sestavljajo Se:

Bojana Baricic, bojana.baricic@gmail.com; Danijela Petelin,
dani.petelin@gmail.com; predstavnici zaposlenih na podroCju zdravstvene in
babiske nege \Y; Sploséni bolnisSnici I1zola; Elvira Blaskovic,

elvira.blaskovic@gmail.com, predstavnica zaposlenih v zasebni zdravstveni
dejavnosti;Jasmina BoZi¢, jasminab6@gmail.com; predstavnica zaposlenih na
podrodju zdravstvene in babiske nege v piranski obgini; Marina Cok,
cok.marina@gmail.com, predstavnica zaposlenih na podro¢ju zdravstvene in
babiSke nege v lzolski obcini; Tatjana Kastelic, tatjana.kastelic@siol.com;
predstavnica zaposlenih na podroCju zdravstvene in babiSke nege v sezZanski
obé&ini,Jasmina Skoberne, jasmina.skoberne@gmail.com;predstavnica zaposlenih
na podrocCju zdravstvene in babiSke nege Ortopedske bolniSnice Valdoltra,
Barbara Zadnik, zadnik.barbara@gmail.com; predstavnica zaposlenih na podrocju
zdravstvene in babiSke nege v llirsko bistriski ob€ini.

e Nadzorni odbor:Tanja Hrvatin, Diana Koren, Mirsada Osmani, Alenka Sau,

Simon Veladzi¢.
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o Castno razsodisée: Ariela Bucaj, Marko Grdina, Hermina Kastelic, Radmila
Keca, Ornela Trebovc.

e Komisija za priznanja: Tina Furlan, Karmen Jakomin, Momirka Radonjic,
Mateja Stefanéi¢, Slavica Vojska.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja in projekti

V letu 2013 so bila organizirana 3 strokovna izobrazevanija:

e 26. januar 2013 — PORTOROZ — ZAKONODAJA S PODROCJA ZDRAVSTVA
— 49 udelezencev.

e 7. marec 2013 — PORTOROZ — INTRAVENSKA TERAPIJA: ROKOVANJE S
PERIFERNIM VENSKIM KATETROM - 59 udelezencev.

e 4. april 2013 — PORTOROZ — 1ZZIVI ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE Il -
KAKOVOST IN VARNOST - 68 udelezencev.
Stevilo slusateljev na strokovnih izobraZevanjih je nekoliko manjse v primerjavi

s predhodnim obdobjem. Pomanjkanje zanimanja za pridobivanje dodatnih
znanj je lahko pripisati vse vecji obremenjenosti ¢lanov na delovnih mestih
(neazurno nadomeSCanje delavcev na daljSih odsotnostih, koriS€enje
starSevske pravice do skrajSanega delovnega Casa in omejitve za delo v
noCnem cCasu), aktualni druzbenopolitini klimi ter dejstvu, da stanovska
organizacija do sedaj Se ni pridobila javnih pooblastil in posledicno srednje
medicinske sestre ne potrebujejo licence za opravljanje dela. Kljub temu ¢lani
upravnega odbora v delovnih okoljinh in SirSe aktivno obveS€amo Cclane in
poudarjamo pomembnost vsezivljenjskega ucenja ter pripadnost poklicni
skupini.

lll. Interesne dejavnosti
Izletnistvo:
e 25.4.2013 do 28. 4. 2013 — 4 dnevni izlet Po dolini Rena in nemska romanti¢na
cesta;
e 12.10.2013 — Izlet na UCko in obisk Praznika kostanjev v Lovranu.
Druzabna srecanja:
e 13. 5.2013 — Proslava ob pocastitvi 12. maja, podelitev srebrnih znakov
SDMSBZT Koper,
e 6.12.2013 — ZakljuCek leta in podelitev jubilejnih nagrad SDMSBZT Koper za
leto 2013.

IV. Program dela in cilji za leto 2014
Strokovna izobrazevanja
e 11.3.2014 IZZIVI ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE IV - TRETJE
ZIVLJENJSKO OBDOBJE,OBCNI ZBOR SDMSBZT KOPER
e 15.11.2014 1ZZIVI ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE V — NOVOSTI V
PRAKSI ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE
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Druzabna sre€anja
e 16.5.2014 — Podelitev srebrnih znakov drustva za leto 2014, proslava ob
pocCastitvi 12. maja, mednarodnega dneva medicinskih sester;
o 12.12.2014 - ZakljuCek leta in podelitev jubilejnih nagrad SDMSBZT Koper za
leto 2014.
Izletniski program
e 10. 4. — 13. 4. 2013 4 dnevni izlet — program bo objavljena na spletni strani

drustva.
Strokovna ekskurzija
e 1.9.2014 Strokovna ekskurzija — program bo objavljen na spletni strani
drustva.

Pohodnistvo

e enodnevni pohodi — program bo objavljen na spletni strani drustva.

Program SDMSBZT Koper temelji na povezovanju ¢lanov znotraj strokovnega
zdruzenja pa tudi z ostalimi sorodnimi organizacijami z namenom pridobivanja
sodobnih znanj in spodbujanja ¢lanov k aktivnemu delovanju, raziskovanju,
dvigovanju pomena ter ugleda poklicne skupine v druzbi, koristne izrabe
prostega Casa v obliki druZenja in rekreativnega udejstvovanja in ne nazadnje,
promociji in krepitvi zdravja med ¢lani in v SirSem okolju.

V. Druge aktivnosti
priznanj drustva Srebrnih znakov, kulturni program, sve€ana pogostitev in
vec€erno druzenje ob glasbi, 13. maj 2013. Prejemnice priznanj: Barbara Loboda
iz ZD Piran, lvka Montani¢ iz ZD Koper, Slavica Manko¢ iz ZD Koper, Jozica
Rastovac iz Ortopedske bolniSnice Valdoltra in Irena Vréon iz ZD Sezana. Naziv
&astni élan drustva je bil podeljen Olgi Cerne.

¢ Volilni ob¢ni zbor:13. maja 2013 smo v nasem drustvu imeli volilni obéni zbor za
Stiriletno mandatno obdobje od 14. maja 2013 do 13. maja 2017. lzvolili smo
novo predsednico drustva, podpredsednico, C¢lanice UO in c&lanice komisij
drustva.

e Prednovoletno sreCanje in sveCana podelitev priznanj za dolgoletno delo na
podrocju zdravstvene in babiSke nege, petek, 6. december 2013 v Portorozu.

e Prejemnice priznanj: Cvetka Cuk, Irenka Hvala, Nada Ocvirk, Boja Pahor,
Slavica Pipan, Miranda Stok in Irena Trobec.

Porocilo potrdil Upravni odbor SDMSBZT Koper na 5. redni seji 21. januarja 2014.
Porocilo pripravili: Boja Pahor, predsednica drustva do maja 2013 in Doroteja

Dobrinja, predsednica drustva od maja 2013 do maja 2017;
doroteja.dobrinja@gmail.com.
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11.9 Drustvo MSBZT Velenje

©

"”v, Qhdonje
l. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Velenje Steje 331 ¢lanov.
Delujemo na podrocju SaleSko — savinjske regije.
IzvrSni odbor, nadzorni odbor in disciplinska komisija je bila izvoljena na rednem
volilnem ob&nem zboru decembra 2013. Mandat imajo organi DMSBZT Velenje od
14.12. 2013 — 14.12. 2017.
Organi drustva:
e Predsednik: Janez Kramar
e Podpredsednik: Andrej Koletnik
e lzvrsilni odbor: Spela Hofinger — Miheli¢ — poslovni tajnik, Suzana Lipnik —
blagajnik, Angelca Suster, Gabrijela Miklavzina, Darinka Poljansek - &lani
e Nadzorni odbor:Dea Hudarin — predsednica, Stropnik Erna, Gregori¢ Natasa -
Clanici
o Castno razsodisée: Kramar Darja — predsednica, Avbersek Slavica, Globagnik
Tahi - ¢lana

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti
e Obcni zbor DMSBZT Velenje, hotel Paka Velenje, 8.3.;
e GledaliSka predstava, Spustite med pod kovter, KUD Lepa njiva, Velenje, 8. 3.;
e Profesionalno vedenje na delovnhem mestu, hotel Paka Velenje, 22.4.;
e SvecCana akademija Zbornice — Zveze, Brdo pri Kranju, 10.5.;
e Pohod na Veliko planino, 25. 5,;
e Piknik za ¢lane DMSBZT Velenje in njihove druzinske ¢lane, Skorno pri
Sostanju, 13.9.;
e |zlet na Azurno obalo, 13.-15.10.;
e Obravnava bolnika z Astmo in KOPB, hotel Paka Velenje, 4.11.;
e Volilni ob&ni zbor, prednovoletno druZenje in podelitev srebrnih znakov, hotel
Paka Velenje, 14. 12,;
e Gledaliska predstava, Nasvidenje nad zvezdami, Gledalis¢e pod kozolcem,
Velenje, 14.12.
Vse aktivnosti so usmerjene v krepitev pripadnosti liku medicinske sestre. Leto 2013
je bilo turbulentno, pojavil se je tudi velik upad udeleZzencev strokovnih sreCanj tudi
zaradi ne-licenciranja s strani Ministrstva za zdravje.

lll. Program dela in cilji za leto 2014
Januar
e Temeljni postopki ozZivljanja z avtomatskim defibrilatorjem
(modul licenca — obvezne vsebine)
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Februar

e Terapevtska hipnoza in ob¢ni zbor drustva
Marec
e Zdravstvena nega diabeticnega bolnika
April
e Planetarni gong
Maj
e SveCana proslava ob mednarodnem dnevu medicinskih sester in pohod na
Veliko planino
Junij
¢ Kiini¢ni vecCer — terapija bolecCine
September
e Piknik za Clane drustva in druzinske Clane
Oktober
e |zlet drustva;
November
e Etika v zdravstveni negi - (modul licenca — obvezne vsebine)
December
e Volilni ob¢ni zbor in tradicionalno prednovoletno druzenje ¢lanov DMSBZT
Velenje;

AKTIVNOSTI NA PODROCJU VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA
e Pravilna priprava na rekreativni tek
e Smucarski dan drustva

Porogilo pripravil: Janez Kramar, predsednik drustva
janez.kramarl@gmail.com

11.10 Drustvo MSBZT Pomurja

Strokovno drustvo medicinskih sester,
babic in zdravstvenih tehnikov Pomurja

Ulica dr. Vrbnjaka 6, Rakican, 9000 Murska Sobota

I. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Pomurja deluje
Ze 53 let. Je prostovoljno, strokovno, stanovsko, nestrankarsko, nepridobitno
zdruzenje medicinskih  sester/zdravstvenikov, babic/babiarjev, zdravstvenih
tehnic/tehnikov, ki deluje na podrocju Pomurja.Osnovni ciljdrustva je izobrazevanje
Clanov za kakovostne storitve zdravstvene nege in oskrbe (v nadaljevanju ZNO).
Poleg strokovnega izobraZevanja nudimo tudi kulturne in Sportne aktivnosti, ki
vplivajo na zadovoljstvo izvajalcev ZNO kot tudi vseh, ki so vklju€eni v obravnavo. V
svojem okolju spodbujamo preventivo bolezni in zdrav nacin Zivljenja.
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Drustvo ima danes 1072 ¢lanov, ki prihajajo iz vseh zdravstvenih, socialnih in
zdraviliskin zavodov v Pomurju, Srednje zdravstvene Sole, vkljuCeni pa so tudi
upokojene medicinske sestre, babice in zdravstveni tehniki. Drustvo deluje v regiji v
javnem interesu, z namenom strokovne rasti, druzenja,pripadnosti in kakovostne
obravnave pacientov, v zdravstvenih zavodih, zdraviliSki dejavnosti inv socialno
varstvenih zavodih.
S 1. 1. 2013 je zacelo z delom novo vodstvo DMSBZT Pomurja. Prvi ob¢ni zbor v
novi sestavi vodstva drustva smo imeli 27. 2. 2013, na katerem smo volili poslance
za Skupscino Zbornice — Zveze. lzvrSni odbor drustva je imel 9 rednih sej in 1
korespondencno sejo. Sej 10 so se udelezevali tudi nekateri ¢lani nadzornega
odbora, predvsem zaradi sprotne obvesCenosti o delu drustva ter nekateri vabljeni
¢lani.
Organi drustva:
e Predsednica: Daniela Moérec
e Podpredsednica: Dragica JoSar
e Tajnica: Jasna Mesko
e lzvrsilni odbor ima 25 &lanov (22+3): Erika Casar, Urska Sinic, Andreja
Bogdan, Karla Zemlji€ Pucko, Valerija Hozjan, Sandra Balazic Gjura, Marija
Kohek,Darja Hoheger, Jozica Karas, Joze Sever, Metka Lipi¢ Baligag, Zlatka
Murti€, Tadeja SerSen, Simona Mari¢ Tibaut, Zvonka Hladen Brus, Suzana
Divjak, Ema Mesari¢, Irena Sumak, Zinka Lenargi¢,Brigita Matai¢, Cvetka
Meolic, Vera Bogdan
e Nadzorni odbor: predsednica Emilja Kava$, Clani: Anica Benkovi¢, Joze
Trajber, Zdenka Skrilec, Dugan Vere$
o Castno razsodis$ée: predsednica: Marija Zrim, &lani: Meta Moénik, Zdenka
Tratnjek, Zlatka Lebar, Slavica Menciger

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti
V drustvu smo realizirali zastavljeni plan dela, razen seminarja s podroCja etike v
ZNO ter zakonodaje, ki so bile priporoCene vsebine, odkar je minister odvzel
pooblastila Zbornici — Zvezi. Program smo ¢ez leto Se dopolnjevali.

e Seminar- Zdravstvena nega in primarno zdravstveno varstvo v Zdravstvenem
domu Lendava, s poudarkom na kakovosti — 78 udelezencev;

e UCne delavnice za zdravo Zivljenje za obCane obcine Beltinci z naslovom
»lzboljSajmo kvaliteto Zivljenja«- poklon drustva obéanom Beltincev. |zvedli smo
predavanja z naslovi: Poti h krepitvi zdravja, Oskrba kroni€¢nih ran — golenja
razjeda, Komunikacija in delo s starostnikom v razliénih stadijih demence.
Po predavanjih smo 50 udelezencem izmerili krvni tlak, ustroj telesne mase in
mascobe v krvi ter izvedli svetovanie;

e Obvladovanje bolnisSniénih okuzb skozi €as. Seminar je bil organiziran ob
upokoijitvi prve medicinske sestre za obvladovanje bolnisni¢nih okuzb v Splosni
bolnidnici Murska Sobota, Sarike Benko- 116 udeleZzencev;
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e Strokovni seminar ob mednarodnem dnevu medicinskih sester — » Mo€ za
spremembe. Medicinske sestre in babice smo v prvih vrstah zdravstvenega
sistema. — 93 udeleZencev. Iz vsebin tega seminarja smo izdali tudi Zbornik in
CD-je;

o Cetrti pomurski simpozij o kroniéni rani, ki je bil posveéen komplikacijam pri
sladkorni bolezni, to je diabetiCno stopalo. Udelezilo se ga je 127 udeleZzencev

e Prisotnost estetike in kozmetike v zdravstvu. Seminar je bil namenjen
izvajalcem ZNO - prisotnih je bilo 83 udelezencey;

¢ Temeljni postopki ozivljanja z uporabo AED. U¢ne delavnice za obnavljanje
znanja ozivljanja in reSevanja zivljenj — 40 udelezencev.

. Zalozniska dejavnost

e lIzdaja CD-ja koncerta pevskega zbora Zarek, ki je bil v evangelianski cerkvi

e |zdaja Zbornika » MoC za spremembe. Medicinske sestre smo v prvih vrstah
zdravstvenega sistema. Izdali smo 50 zbornikov v tiskani obliki in 150 CD-jev

e Objava ¢lankov o delu drustva v glasilu Utrip

e 4. Pomurski simpozij o kroni¢ni rani — izdan skupaj s Splosno bolnisnico Murska

Sobota

IV. Interesne dejavnosti
Ekskurzije:

e obisk komune v Medzugorje, 53 udelezenceyv;

e predbozZi¢na ekskurzija v Zagreb z ogledom klinike,104 udelezenci;

e ogled koncerta Perpetuum Jazille, 53 udelezencev.

SrecCanja:

e Udelezba na 9. kongresu ZN in na osrednji slovesnosti ob mednarodnem dnevu
medicinskih sester na Brdu pri Kranju,na katerem je nasa ¢lanica Dragica JoSar
dobila najviSje priznanje na podro€ju ZN — Zlati znak. Bila je izbrana tudi za
osebnost Pomurja v mesecu maju. Slovesnosti se je udelezilo 60 medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov. V sklopu 9. kongresa smo imeli zanimivo
stojnico s predstavitvijo drustva in Pomurja.

e Osrednje sreCanje medicinskih sester v Pomurju s koncertom pevskega zbora
Zarek v evangeli¢anski cerkvi ter druzenje udelezencev v Alma mater Europea -
Murska Sobota.

e SreCanje z upokojenimi medicinskimi sestrami Pomurja s kratkim kulturnim
programom in pogostitvijo, 125 udelezencev.

Kulturna dejavnost:

e ustanovitev amaterske gledaliSke skupine drustva, ki pripravlja prvo komedijo z
naslovom »Zenski moski svet in ena taéa«;

e ogled komedije »Ambulanta na kubik«, ki so jo za drustvo organizirali dijaki
Srednje zdravstvene Sole;

e ZPZ ,ZAREK*, deluje pod okriliem drustva Ze 19 let. Predsednica zbora je Erika
Zilavec, vodi pa ga Anka Suhadolnik;
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e v koledarskem letu 2013 je ZPZ ,ZAREK", z 19 pevkami imel 41-krat pevske

vaje po dve Solski uri in izvedel osem samostojnih nastopov.
Rekreativha dejavnost:

e pohod ob svetovnem dnevu zdravja na Otok ljubezni v Izakovce, kjer smo
sodelovali z merjenjem krvnega tlaka udelezencem pohoda;

e pohod s palicami je bil preloZzen na pomlad 2014;

e sodelovanje na dveh kolesarskih maratonih- maja in septembra.

Prostovoljstvo in skupine za samopomoc:

e NaSe upokojene Clanice 1 krat mesecno merijo krvni tlak, krvni sladkor in
sestavo telesne mase na Obmocni enoti rdeCega kriza Murska Sobota,
ob¢anom MO MS

e V sklopu druStva sodelujejo tudi 12 zunanjih skupin za samopomo¢, ki imajo
115 Clanov. Od 22 voditeljic je 12 medicinskih sester.

Razvojni projekti:

e na spletni strani druStva obveS€amo Clane in javnost o naSi dejavnosti. V
naslednjem letu jo Zelimo posodobiti;

e nadaljevali bomo z raziskavo etiche dileme izvajalcev zdravstvene nege v
Pomurju;

e ustanovili smo gledaliSko skupino in imenovali kulturnega animatorja drustva;

e zelimo navezati stike z drustvi medicinskih sester sosednjih drzav;

e kot drustvo se zelimo vklju€iti v lokalnih skupnostih z zdravstveno vzgojnimi
vsebinami in uénimi delavnicami za zdravje.

V. Program dela in cilji za leto 2014

Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Pomurja
nadrtuje 9 do 10 sej 10. Ze v mesecu januarju bomo izvedli dvodnevno uéno
delavnico z naslovom Tudi beseda je zdravilo, s Klaro Ramovs. V februarju
nadrtujemo izvedbo Obé&nega zbora drustva ter uprizoritev komedije Zensko moski
svet in ena tas€a, nasSe novoustanoviljene gledaliSske skupine. Za obane MO Murska
Sobota pa bomo pripravili predavanje z u¢nimi delavnicami z naslovom IzboljSajmo
kvaliteto Zivljenja obCanov ter izvedli predavanje in delavnice Odsev etike v praksi
zdravstvene nege. V marcu nacrtujemo strokovno sreCanje s predstavitvijo ZNO v
Domu starejSih Raki¢an, premiero gledaliSke predstave in seminar Zdravstvena
zakonodaja. V aprilu nam bo Marija SreS predstavila izkusnje iz Indije, predavanje
EFT Tehnike — doseganje Custvene svobode — tapkanje, nam bo predstavila Cvetka
Horvat. Sodelovali bomo na okrogli mizi, ki jo organizira SB Murska Sobota ob 120
obletnici s predstavitvijo zdravstvene nege. Maja se bomo udelezili slovesnosti ob
Mednarodnem dnevu medicinskih sester ter na lokalni ravni organizirali sve€anost ob
podelitvi srebrnih znakov in priznanj. Junija bo predstavitev zdravstvene nege na
otroSkem oddelku SB Murska Sobota. V septembru bomo izvedli seminar TPO z
AED in predstavili ZN v dermatologiji. V oktobru bo 5. Pomurski simpozij o kroniéni
rani ter sre€anje s predstavitvijo Srednje zdravstvene Sole, v novembru bomo imeli
seminar o alternativnem zdravljenju.
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Na Sportnem podroCju bomo od aprila naprej vsak mesec organizirali pohod s
palicami, se udeleZili kolesarskega maratona in pohoda na Otok ljubezni v IZakovce.
Pevski zbor Zarek bo sodeloval na 20. obletnici Sindikata delavcev v ZN in na
slovesnosti ob podelitvi srebrnih znakov. Amaterska gledaliSka skupina pa bo
priredila 2 predstavi komedije Zensko moski svet in ena tas¢a.

Organizirali bomo spomladansko in jesensko strokovno ekskurzijo za ¢lane drustva.
V novembru se bomo srec€ali z upokojenimi medicinskimi sestrami, babicami in
zdravstvenimi tehniki.

Program dela bomo Cez leto dopolnjevali. UdeleZevali se bomo tudi aktivnosti, ki jih
bo organizirala Zbornica — Zveza ter se povezovali z drugimi strokovnimi drustvi v
Sloveniji. Poskusali bomo navezati stik s strokovnim drustvom iz zamejstva.

VI. Problemi in priloznosti
Zaradi krize v drzavi in seveda tudi v zdravstvu zavodi namenjajo vedno manj
sredstev za izobraZevanje. Letos smo vsa izobrazevanja organizirali brez kotizacije,
domaci predavatelji pa so svoje prispevke pripravili brez honorarja. Dereguliran je bil
poklic zdravstveni tehnik, kar je lahko nevarno za kakovostno izvajanje ZNO, saj se
zato nekateri €lani strokovno ne izpopolnjujejo.
Tezko bomo organizirali seminarje z zunanjimi predavatelji, ¢e bo moralo drustvo
pokriti vse stroSke brez kotizacije posameznika 0z. zavodov.
Skrbi nas tudi brezposelnost tako srednjih kot diplomiranih medicinskih sester, saj je
zaposlovanje nicno.
DMSBZT se financira s ¢lanarino ter s sredstvi, pridobljenimi na razpisih posameznih
obcin. Delezni smo tudi nekaj sredstev iz donatorstva in sponzorstva, predvsem ob
organizaciji seminarjev.
Nas cilj je pridobivanje in utrjevanje znanj za nasSe c¢lane, da bi lahko nudili
kakovostno ZNO, prav tako pa obdrzati in pridobivati nove ¢lane drustva. NasSih
predavanj se povpre¢no udelezi okrog 10% ¢&lanov. Na vseh aktivnostih, ki smo jih v
letu 2013 organizirali, je bilo skupaj udelezenih 1083 Clanov. Znanije je tisto, ki razvija
stroko ZNO, nam pomaga osebnostno in strokovno rasti, da lahko opravljamo vsa
nasa poslanstva. Druzenje pa nas bogati in stanovsko povezuje.

Porocilo pripravila: Daniela Mérec, predsednica drustva
daniela.morec@gmail.com
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11.11 Drustvo MSBZT Slovenj Gradec

Drustve
medicinskih
sester, babic in
zdravstvenih
tehnikov
Slovenj Gradec

l. Kratka predstavitev regijskega strokovnega drustva
Strokovno drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenj Gradec
zdruzuje medicinske sestre, babice in zdravstvene tehnike iz MeziSke, Mislinjske in
Dravske doline. Znotraj drustva delujeta Sekcija upokojenih medicinskih sester in
Sekcija za pohodnistvo.
Organi drustva za mandatno obdobje 2011- 2015 z dne, 8.12.2011:
e Predsednica: Petra Stigl
e Podpredsednica: Bojana Zemlji¢
e Tajnica: Aleksandra Horvat
e Blagajni¢arka: Kristina Pur
e Upravni odbor: Danica Ladinek, Marjanca Bozi¢, Andreja Rezar, Bojana
Viderman, Marija llerSic Kac, Andreja Mlinar, FranciSka Sumecdnik, Milena
Kuhelnik, Renata Mrak, Dalja PeCovnik, Majda Topler, Tanja Hovnik Markota,
Tina Vetter, Natalija Rams$ak, Janja Pungartnik, Helena Vercko(z dnem,
7.3.2013), Samo Podhostnik
e RazsodiS$ée:Katarina Krenker, Bernarda Zvikart, Fanika Ladinik, Katjusa
Mravljak, Andreja Trebicnik
e Nadzorni odbor:Nada Manojlovi€, Anita Tomaz, Jana Spanzel, Marjana
Plaznik, Anica Vogel
o Komisija za dodeljevanje in uporabo sredstev iz sklada za izobrazevanje -
za mandatno obdobje 2012-2016, izvoljeni na seji UO 28.5.2012:Hovnik
Markota Tanja - predsednica, Kuhelnik Milena, PeCovnik Dalja, Topler Majda,
Bozi¢ Marjanca, Viderman Bojana, Zemlji¢ Bojana
e Komisija za priznanja - za mandatno obdobje 2012 - 2016, izvoljeni na seji UO
26.1.2012: Bojana Zemljic — predsednica,Janja Pugartnik, Marija llerSi¢ Kac,
Samo Podhostnik, Renata Mrak

Upravni odbor, Nadzorni odbor in Razsodis¢e je zasedalo na rednih sejah:
e korespondencna seja 25.1.2013; udelezenih22 ¢lanov;
e redna seja 4. 3.2013; udelezenih 23 Clanov;
e korespondencna seja 17. 6.2013; udelezenih 22 ¢lanov;
e redna seja 11.11.2013; udelezenih 20 ¢lanov.

UO Drustva in nosilci posameznih dejavnosti pri Drustvu so velik del drustvenih
aktivnosti izvajali izven organiziranih sej (telefonsko in preko elektronske poste).

Il. Izvedena strokovna sre€anja in projekti
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v letu 2013 smo =zaradi racionalizacije stroSkov, povezanih s pripravo
strokovnega izobraZevanja za pridobitev licence, v sodelovanju z DMSBZT
Maribor zagotovili clanom Drustva udelezbo na strokovnem izobrazevanju s
podrocja obveznih vsebin — »Zakonodaja s podrocja zdravstva« in »TPO« v
Mariboru;

S stojnico, na kateri smo predstavili delovanje SDMSBZT SG, smo aktivho
sodelovali na 9. kongresu zdravstvene in babiSke nege Slovenije, ki je potekal
na Brdu pri Kranju;

slavnostne akademije, ki je potekala ob 10. maju 2013, se je udeleZilo 26 Clanic
in Clanov Drustva;

Redni ob¢ni zbor s podelitvijo srebrnih znakov je potekal 7. 3. 2013; udelezenih
78 clanic/Clanov drustva. Strokovno drustvo je v skladu s Pravilnikom o
priznanjih DruStva za dolgoletne vidne prispevke na podrocju druStvenega in
strokovnega delovanja v zdravstveni in babiSki negi KoroSke regije in SirSe
podelilo najzasluznejSim Clanom pet srebrnih znakov ter Stiri priznanja za leto
2012; srebrni znak so prejeli: Marjetka Dretnik Franc, Majda Kladnik, Mihaela
Misa Steharnik, Jasna Kolar, tim ZN Oddelka za intenzivho medicino
operativnih strok SploSne bolniSnice Slovenj Gradec. Strokovna priznanja za
delovanje na ozjem strokovnem podrocju za leto 2012 so prejeli: Darja Kotnik,
Irena Mithans, Danica MrSak, tim urgentne dejavnosti ZD Radlje ob Dravi
(Lilijana Skerjanc,Violeta Pavli¢, Bernarda Sajevec, Ana Mithans, Maja Kokal)).

lll. ZalozniSka dejavnost
V glasilu Utrip so bili objavljeni 4 pisni prispevki. Avtorica Aleksandra Sasa Horvat.

IV. Interesne dejavnosti

e Pohodnistvo: pohodniSka sekcija pri Drustvu je v mesecu aprilu organizirala
pohod na Smohor. Zaradi slabega vremena je bil pohod prestavljen in nato
izveden 15.5. 2013; organizacija pohoda: Frank Zofka in Jan€ar Bogdana.
lzvedba pohoda s sodelovanjem Marjete Skorja, vodnice PZS pri PD Slovenj
Gradec. Udelezenih 14 Clanic.

e Sekcija upokojenih medicinskih sester - zaradi smrti predsednice Sekcije
upokojenih medicinskih sester pri drustvu Marice Spanovicje bila na to funkcijo
7.3. 2013 izvoljena Clanica drustva Helena Vercko.

e Drustvo je sodelovalo na svec€ani seji Zbornice-Zveze ob 85-letnici sestrinstva v
Ljubljani.

e O vseh aktivnostih Drustva smo redno porocali s pisnimi obvestili v delovna
okolja in preko spletnih strani Drustva na: www.dmsbzt-sqg.si. Spletna stran je
zelo dobro obiskana, mesecno zabelezimo veC kot 3200 klikov.
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V. Program dela in cilji za leto 2014
Program izobrazevanja drustva za leto 2014 bo temeljil predvsem na zagotovitvi
izobrazevanj s podroCja obveznih vsebin za podaljSanje veljavne licence izvajalcev
zdravstvene in babiSke nege.

e V sodelovanju s SDMSBT Ljubljana bomo v letu 2014 organizirali izobrazevanje
s podrocja zakonodaje v zdravstvu.

e Obvezne vsebine iz podroCja TPO ter Etike z zdravstvu bodo potekale v
sodelovanju s Sekcijo reSevalcev v zdravstvu, Zbornico — Zvezo ter SDMSBZT
Maribor. Casovni termini v letu 2014 bomo prilagodili potrebam &lanstva ter ga
bomo obijavili na spletni strani Drustva.

e \VV mesecu marcu bomo imeli redni letni ob¢ni zbor s podelitvijo srebrnih znakov
Drustva.

e V mesecu juniju bomo organizirali enodnevni seminar s podrocCjasodobne
obravnave bolnikov v zdravstveni in babiski negi. Predstavljeni bodo aktualni
znanstveni prispevki in primeri dobrih praks v praksi ZBN.

e Pohodniska sekcija bo organizirala 4 pohode.

Porocilo je bilo potrieno na seji UO drustva, dne 16. 1. 2014.

Porogéilo pripravili: Petra Stigl, predsednica druétva in Aleksandra Sasa Horvat
drustvo@dmsbzt-sg.si
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12. POROCILA IN PROGRAM DELA STROKOVNIH SEKCIJ (31 POROCIL)
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12.1 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v medicini
dela, prometa in Sporta

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija deluje kot ena prvo ustanovljenih strokovnih sekcij. Volilni ob¢ni zbor sekcije
je bil izveden na strokovnem srecCanju dne 10. 9. 2010 v Mariboru; mandat ¢lanov
IO traja do 10. 9. 2014.
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: Nevenka Sestan, UKC Ljubljana, Klini¢ni institut za medicino
dela, prometa in Sporta
e Podpredsednica: Vida Slavec, ZD llirska Bistrica
e Clani: Irena Sustar — ZD Jesenice, Dunja Frbezar Gostisa — ZD Ajdovscina,
Mateja Cagran — ZD Maribor, Barbara Terbovc - ZD Celje, Bernarda Dogié — ZD
Ljubljana Center.
e lzvrsni odbor se je v navedeni sestavi sestal na dveh sejah — 5. 2. In 18. 9.
2013 ter izvedel dve korespondencni seji — 18. 1. In 12. 6. 2013.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
7. 6. 2013 smo v Postojni izvedli strokovni seminar in obelezili 50. obletnico
delovanja strokovne sekcije z naslovom » Znanje, Kakovost, Sodelovanje. Strokovno
sreCanje je bilo zelo dobro obiskano, vsebina predavanj je bila pou¢na in predvsem
prispevek novega znanja in izkuSenj, ki jih udelezenci potrebujejo pri svojem delu.

lll. Zalozniska dejavnost
Ob strokovnem sre€anju smo izdali zbornik ¢lankov z naslovom »Znanje, Kakovost,
Sodelovanje«.

IV. Druga strokovna dejavnost
Clanice izvrénega odbora strokovne sekcije in delovna skupina za protokole
pripravljamo protokole in jih Se dopolnjujemo, usklajevati pa jih bo potrebno Se z
drugimi sorodnimi strokovnimi sekcijami glede poenotenja.
Skupaj z Zdravstveno fakulteto v Ljubljani in Klini€nim institutom za medicino dela,
prometa in Sporta smo Se dopolnjevali program za klini€no specializacijo s podrocja
medicine dela, prometa in Sporta za viSje in diplomirane medicinske sestre.

V. Mednarodna dejavnost
Strokovna sekcija je €lanica evropskega zdruzenja medicinskih sester na podrocju
medicine dela, FOHNEU (Federation of Occupational Health Nurses). V mesecu
maju 2013 je v Istanbulu potekalo 37. delovno sre€anje FOHNEU, udelezZila se ga je
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predsednica naSe strokovne sekcije, ki je tudi Clanica delovne skupine za
izobrazevanje v okviru FOHNEU.

VI. Program delain cilji za leto 2014

Sodelovanje v evropskem zdruZzenju FOHNEU pri vseh vsebinah, ki se
obravnavajo na delovnih sre€anjih (izobrazevanje, sodelovanje v evropskih
projektih, sodelovanje v organih EU in drugo),

sodelovanje pri pripravi evropskega programa za specializacijo dipl. med. sester
iz podroCja medicine dela,

izdelava protokolov za nase podrocje delovanja.

Cilji za leto 2014

da izvedemo strokovno sreCanje z naSega strokovnega podrocja,

priprava vsebin za specialna znanja s podrocja vidnih funkcij skupaj s Klini€nim
inStitutom za medicino dela, prometa in Sporta,

nas$ glavni cilj je, da bi zaCeli s specializacijo za VMS in DMS iz medicine dela,
prometa in Sporta v letu 2014.

VII. Druge aktivnosti
Skupinska vadba joge, ki se jo nekatere Clanice nasSe strokovne sekcije redno
udelezujejo, poteka na Klinichem institutu za medicino dela, prometa in Sporta, vsak
ponedeljek popoldne.

Porocilo je potrdil IO Strokovne sekcije na korespondencni seji 28. 1. 2014, &t. sklepa
1/2014.

Poroéilo pripravila: mag. Nevenka Sestan, predsednica strokovne sekcije
nevenka.sestan@gmail.com

12.2 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v psihiatriji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
V letu 2013 je sekcija izvedla volitve predsednika in ¢lanov IO za novo mandatno
obdobje 2013 — 2017 na volilni skups€ini, ki je potekala 1. 10. 2013 ob strokovnem
sreCanju v PB Begunje.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednik: mag. Branko Bregar

e Podpredsednik: Darko Loncnar, PB Begunje
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o Clani: Viktorija Stiglic (Oddelek za psihiatrijo, UKC Maribor), Barbara Mozgan
(PK Ljubljana), Urska Pocek (PB Vojnik), AljoSa Lapanja (PK Ljubljana), Vesna
Krof (PB Ormoz), Anja Mivsek (PB Idrija), Petra Kodri¢ (CPZOPD, ZD Maribor)

Sekcija je imela 3 redne seje 10 in 5 korespondencnih sej.

Il. Izvedena strokovna sre€anja

V letu 2013 je sekcija uspesSno organizirala eno strokovno sre€anje, ki je bilo glede
na Cas, v katerem smo, dobro obiskano. Strokovno sreanje z naslovom »S
prepletanjem kakovosti in stroke stopamo na pot odli¢nosti« je bilo organizirano
skupaj s Psihiatricno bolniSnico Begunje 1. oktobra 2013. Tokrat zaradi zmanjSanja
stroSkov nismo izdali zbornika, ampak smo izdali le powerpoint predstavitve. Na
sreCanju je bila izrazena potreba po nadaljnjem skupnem delovanju na podrocju
nenehnega izboljSevanja kakovosti pri obravnavi pacienta s tezavami v duSevnem
zdravju.

Predvideni strokovni sre€anji z naslovom »lzzivi pri obravnavi forenzi€nega pacienta«
in »Svetovalne in motivacijske tehnike 2. Del« sta bili po odloCitvi programsko-
organizacijskih odborov in IO Sekcije prestavljeni v leto 2014. Glede na spremenjene
0z. zaostrene pogoje pri organizaciji strokovnih sre€anj bo sekcija v prihodnje
posebno pozornost namenjala pravoCasnemu pridobivanju sponzorskih sredstev in
financni vzdrZznosti posameznega strokovnega srec¢anja.

lll. ZalozniSka dejavnost
V letu 2013 nismo izdali nobenih zbornikov. Na edinem strokovnem sre€anju v 2013
smo izdali samo vezane predstavitve predavateljev.

IV. Druga strokovna dejavnost
V letu 2013 smo nadaljevali z raziskovalnim projektom o posebnih varovalnih
ukrepih. lzvedli smo prese¢no raziskavo z obSirnim vprasSalnikom. Izmed 700
zaposlenih v zdravstveni negi smo dobili skoraj 500 reSenih vprasalnikov. V letu 2014
bomo podatki analizirali in predstavili rezultate.

V. Mednarodna dejavnost
Sekcija je ¢lanica mednarodnega zdruzenja Horati.

VI. Program dela in cilji za leto 2014
Sekcija je na zadnji seji 10 potrdila program dela za leto 2014. V programu so
nacrtovana tri strokovna srecanja:
e Samostojno  organizirano  strokovno  srecanje SVETOVALNE IN
MOTIVACIJSKE TEHNIKE 2. del, 16. -17. 1. ali 23. - 24. 1.
e Sodelovanje pri organizaciji strokovnih sre¢anj s Psihiatricno kliniko Ljubljana
PODPORA PACIENTU PRI OBVLADOVANJU DUSEVNE MOTNJE Redno,
pravilno in odgovorno sodelovanje pri terapiji, 8. 4.
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e Sodelovanje pri organizaciji strokovnih sreCanj z UKC Maribor, Oddelek za
psihiatrijo 1ZZIVI PRI OBRAVNAVI FORENZICNEGA PACIENTA, 10. 10.
e Dokoncanje raziskovalnega projekta in predstavitev rezultatov

Porocilo pripravil: mag. Branko Bregar, predsednik sekcije
brane.bregar@gmail.com

11.3 Sekcija medicinskih sester v vzgoji in izobrazevanju

=
s

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija zdruZuje medicinske sestre, ki delajo na podro¢ju srednjeSolskega
visokoSolskega izobraZevanja in izobraZevanja na delovnem mestu ter zdravstvene
vzgoje.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Irena Sumak

e Podpredsednica: Darinka Babic

e Clani: Danica Artnak, Barbara Kegl, Jasna Kolar, Natasa Leban, Ana

Podhostnik, Sasa Sabjan.

Mandat ¢lanov izvrSilnega odbora Sekcije je od 20. 6. 2013 do 20. 6. 2017, v mesecu
aprilu 2014 so razpisane volitve za ¢lana izvrSilnega odbora, upostevajo€ strokovno
in regijsko pripadnost.
Primopredaja Sekcije je potekala na sedezu Zbornice - Zveze 23. 9. 2013.
Seje izvrSilnega odbora: 9. 10. in 18. 12. 2013.

Il. Izvedena strokovna sre€¢anja
Skrb za roke v zdravstveni negi, 20. 6. 2013, Ljubljana

lll. ZalozniSka dejavnost
Skrb za roke v zdravstveni negi, elektronski vir, zbornik predavanj, ZZ, SMSVI, 2013
Clanek v Utripu, november 2013, z naslovom: Dijaki — prostovoljci Srednje
zdravstvene $ole Murska Sobota v Ljubljani, avtorica Irena Sumak.

IV. Druga strokovna dejavnost
Sodelovanje z Zbornico - Zvezo pri oblikovanju dokumenta: Pripombe Zbornice -
Zveze k predlogu Odredbe o seznamu poklicev v zdravstveni dejavnosti.
Predsednica Sekcije je aktivnho sodelovala na strokovnem posvetu Zdravstvena in
babiSka nega: sodelovanje in dopolnjevanje dveh profesionalnih podrocij, 3. 11.
2013.
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V. Program dela in cilji za leto 2014
V prvi polovici leta 2014 bomo izvedli enodnevni strokovni seminar, namenjen
medicinskim sestram v izobrazevanju in ostalim zainteresiranim medicinskim
sestram. Tema: DIHANJE.
Izvolili bomo €lana izvrSilnega odbora Sekcije.
Ob 12. maju, mednarodnem dnevu medicinskih sester, bomo v nakupovalnih
sredisCih vecjih slovenskih mest izvedli razlicne zdravstveno vzgojne aktivnosti.
Jeseni bomo organizirali sreCanje medicinskih sester, zaposlenih v vzgoji in
izobraZzevanju. Namen je poenotenje poucCevanja ucnih vsebin iz zdravstvene nege.
Ucitelji in predavatelji ZN, dijaki ter Studenti bomo sodelovali z zdravstvenimi in
socialnimi zavodi, izobrazevalnimi institucijami, nevladnimi organizacijami na razli¢nih
zdravstveno vzgojnih prireditvah.
Dijake in Studente bomo seznanili z Zbornico - Zvezo in regijskimi strokovnimi drustvi
ter jih ucili pripadnosti stroki ZN in Zbornici -Zvezi.
NaSa osnovna naloga je skrb za kvalitetno izobrazevanje v srednjem strokovnem in
visokoSolskem izobrazevanju v zdravstveni negi v Sloveniji. Prav zato bomo skrbeli
za izobrazevanje ucCiteljev ZN, spremljali novosti v stroki in le to posredovali dijakom
in Studentom.
Sodelovali bomo tudi pri izobrazevanju medicinskih sester, tako v okviru regijskih
drustev, kot strokovnih sekcij. lzvajali bomo zdravstveni vzgojno delo v okviru
razlicnih srecanj in dogodkov in tako prispevali k prepoznavnosti medicinskih sester v
vzgoji in izobrazevanju in Zbornice - Zveze.
Vklju€evali in povezovali se bomo preko razlicnih izobrazevalnih projektov v
mednarodno izobrazevalno delo, tako v teoriji kot praksi ZN.
Sodelovali bomo z vodstvom Zbornice - Zveze in dajali predloge in pobude v korist
kvalitetnega srednjeSolskega in visokoSolskega izobrazevanja ZN. Prav tako se
bomo vklju€evali v predloge in pobude izobraZevanja bolniarja/negovalca.
Nas$ glavni cilj je, povezovati in povezati ucitelje in predavatelje zdravstvene nege
Slovenije z namenom, doseci kvalitetno pou€evanje ZN, saj je to pot k zadovoljstvu in
kvalitetni obravnavi nasih pacientov.

Poroéilo pripravila: Irena Sumak, predsednica sekcije
irena.sumak@gmail.com
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11.4 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
anesteziologiji, intenzivni terapiji in transfuziologiji

|

)|
o R
!

O

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Strokovna sekcija pokriva tri specificha podro€ja v zdravstveni negi (anesteziologijo,
intenzivno terapijo in transfuziologijo), ki se v praksi med seboj prekrivajo. Znotraj
strokovne sekcije od novembra 2012 delujejo Stiri delovne skupine (DS): DS za
anesteziologijo, DS za intenzivno terapijo, DS za transfuziologijo in DS za
izobrazevanja.
DS za izobrazevanja je sestavljena iz treh clanov, z vsakega podroCja po en
predstavnik, ¢lani DS za izobrazevanje nimajo mandata in trenutno delujejo v
naslednji sestavi: a podroc€je anesteziologije Rudi KoCevar, za podrocje intenzivne
terapije Klavdija Peternelj in za podrocje transfuziologije Cvetka Gregorc.
Koordinatorice delovnih skupin: za podrocje anesteziologije Zorica Kardo$, za
podrocCje intenzivne terapije Bojana KoroSec in za podrocje transfuziologije Ana
Marija Kovaci¢ Tonejc. Koordinatorji DS nimajo mandatnega obdobja.
Clani 10 so izbrani glede na regionalno zastopanost in zastopanost v delovnih
skupinah.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednik: Dejan Dobersek (11. 3. 2011 — 11. 3. 2015)

e Podpredsednica: Asja Jakli¢ (11. 3. 2011 — 11. 3. 2015)

e Clani: DS za anesteziologijo: Sonja Trafela, Brigita Erbeznik Zdravkovié,
Sabina KraCun; DS za intenzivho terapijo: Biserka LipovSek; DS za
transfuziologijo: Cvetka Gregorc, Lejla Lampret GoSevac, Vojka Krobat. Mandat
¢lanov 10: 15. 2. 2013 — 15. 2. 2017.

V letu 2013 smo imeli 4 redne seje 10 in delovnih skupin, eno izredno sejo 10 in
koordinatorjev delovnih skupin, tri korespondenéne seje, 2 seji DS za transfuziologijo
in 9 sestankov DS za izobrazevanije.

Seje 10 in delovnih skupin so potekale: 15. 2. 2013 v Ljubljani, 16. 5. 2013 na Rogli,
20. 9. 2013 v Novem mestu in 13. 12. 2013 v Ljubljani. Izredna seja 10 in
koordinatorjev delovnih skupin je potekala 9. 4. 2013 v Ljubljani. Korespondenc¢ne
seje: 26 -28.1.,29.3-5.4,,23.8.-26.8.2013.

Seji DS za transfuziologijo: 17. 4. 2013 in 12. 6. 2013 na ZTM Ljubljana.

Sestanki DS za izobrazevanja: 25. 2., 5. 3., 7.3. (na UKC Ljubljana), 13. 3., 20. 3.,
15.4.,9.9.,,24.9,,25. 11. 2013 na ZTM Ljubljana.

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja

e 6. 3.2013 — enodnevni seminar MEHANSKA VENTILACIJA - Ljubljana

e 21. 3. 2013 — enodnevne uc¢ne delavnice: Priprava, shranjevanje, distribucija in
transfuzija krvnih komponent - Ljubljana
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e 10. 4. 2013 - enodnevni seminar z ucnimi delavnicami: NEINVAZIVNA
MEHANSKA VENTILACIJA - Ljubljana

e 17.in 18. 5. 2013 — Dvodnevni strokovni seminar: SODOBNI PRISTOPI PRI
ZDRAVLJENJU S KRVJO, CELICAMI IN TKIVI — Rogla

e 16. 10. 2013 enodnevne uéne delavnice: Priprava, shranjevanje, distribucija in
transfuzija krvnih komponent — Ljubljana

e 23. 10. 2013 enodnevne ucne delavnice: Priprava, shranjevanje, distribucija in
transfuzija krvnih komponent — Izola

e 14.11. 2013 enodnevni seminar; MEHANSKA VENTILACIJA — Ljubljana

lll. ZalozniSka dejavnost
Zbornik z recenzijo - SODOBNI PRISTOPI PRI ZDRAVLJENJU S KRVJO,
CELICAMI IN TKIVI, CIP — da
Zbornik predavanj - Priprava, shranjevanje, distribucija in transfuzija krvnih
komponent — 16. oktober 2013, CIP — da
Zbornik predavanj - Priprava, shranjevanje, distribucija in transfuzija krvnih
komponent — 23. oktober 2013, CIP — da.

IV. Mednarodna dejavnost

e V sodelovanju s sekcije MS in ZT v urgenci smo organizirali za ¢lane sekcije
udelezbo na Evropskem kongresu, ki sta ga organizirala Udruzenje medicinskih
sestara — tehni€ara intenzivnih nega, anestezije i reanimacije Republike Srbije —
UINARS in European Federation of Critical Care Nurses Associations —
EfCCNa in je potekal od 23. - 25. 5. 2013 v Beogradu.

e Predsednik sekcije in predstavnik sekcije v EfCCNa (European Federation of
Critical Care Nurses Associations) Dejan DoberSek se je udelezil rednih
polletnih sestankov odbora EfCCNa, ki sta potekal maja v Srbiji — Beograd in
oktobra v Spaniji — Barcelona.

e Koordinatorica DS za anesteziologijo in predstavnica sekcije v IFNA
(International Federation of Nurse Anesthetists) Zorica Kardo$ se je udelezila
sestankov odbora IFNA, ki sta potekala junija na Hrvaskem — Zagreb in
novembra na Madzarskem — Budimpesta.

e Na povabilo predsednika Hrvatskog drustva medicinskih sestara anestezije,
reanimacije, intenzivne skrbi i transfuzie — HDMSARIST smo se udelezili
mednarodnega kongresa, ki je potekal v Sibeniku, 25. - 28. april 2013.

V. Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2014 bomo obelezili 40-letnico delovanja Sekcije in v ta namen organizirali 3-
dnevni Simpozij, ki bo potekal v aprilu 2014.
V letu 2014 se bomo osredotoCili predvsem na izvedbo uc¢nih delavnic iz podrogij, ki
jin sekcija pokriva.
Sodelovanje s HDMSRIST, UINARS in zdruZenjem intenzivne terapije BIH se bo
nadaljevalo, na njihova povabila se bomo udelezili seminarjev, ki jih organizirajo.
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VI. Druge aktivnosti

Predsednik sekcije Dejan DoberSek in koordinatorji delovnih skupin so se
udelezili 9. Kongresa zdravstvene in babiSke nege Slovenije, ki je potekal 9. -
10. maja 2013 na Brdu pri Kranju. Predsednik sekcije je sodeloval pri
organizaciji kongresa.

Imenovana je bila nova koordinatorica za podrocje transfuziologije Ana Marija
Kovacic Tonejc iz ZTM Ljubljana.

Na mesto Vere Cepon, dosedanje &lanice delovne skupine RSKZN za
Slovensko kategorizacijo zahtevnosti bolniSnicne ZN za podrocje intenzivne
terapij je bila imenovana in s sklepom potrjena nova ¢lanica Stanislava Pipan,
UKC Ljubljana.

Podelili smo 2 priznanji za dosezke na ozjem strokovnem podrocju. Priznanje
sta prejeli Martina Dolar, zaposlena v Univerzitetnem klinichem centru
Ljubljana, Klinika za infekcijske bolezni in vrolinska stanja — Oddelek za
intenzivno terapijo in Tinkara Pacek, zaposlena v SploSni bolniSnici Brezice na
oddelku za anesteziologijo, reanimatologijo in intenzivno zdravljenje.
Predsednik sekcije je na eni od sej IO in delovnih skupin za prisotne izvedel
delavnico o pravilnem postopaniju pri prijavi na strokovna izobrazevanja.
Predlagana c¢lanica sekcije Sonja Trafela je na 9. Kongresu zdravstvene in
babiSke nege Slovenije prejela najvisje priznanje Zlati znak.

IzvrSilni odbor strokovne sekcije je na svoji 18. korespondencni seji dne 11. 2. 2014 s
sklepom 1/18-2014 K potrdil porocilo dela strokovne sekcije za leto 2013.

Porocilo pripravil: Dejan Dobersek, predsednik sekcije
dejan.dobersek@gmail.com

11.5 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v patronazni

dejavnosti

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Vodstvo sekcije za mandatno obdobje 2009 - 2013 je bilo izvoljeno na volilni seji 5.
novembra 2009.
Clani izvrsilnega odbora:

Predsednica: Martina Horvat, ZD Murska Sobota

Podpredsednica: Liljana Verbi¢ Klan¢nik, ZD Ljubljana

Clani: Tatjana Hanov, ZD Ljubljana; Andreja Vrtovec, ZD Maribor; Danica Sirk,
ZD Maribor; Tomislava Kordi$, ZD Lasko; Jana Bozi¢, ZD Jesenice — nadomesti
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jo Alenka Rostohar ZD - Jesenice; Tatjana Kastelic, ZD SezZana; Mira PeroSa,
ZD Koper; Marjetka Dretnik Franc, ZD Ravne na KoroSkem; Andreja Senica, ZD
Novo mesto; Klavdija Kastelic, ZZPMS. V primeru odsotnosti Liljane Verbi¢
Klancnik jo na sejah nadomesti mag. JoZica Ramsak Pajk.

Volitve za mandatno obdobje 2013 — 2017 smo izvedli 5. novembra 2013:
Predsednica: Martina Horvat, ZD Murska Sobota

Clanice izvrsnega odbora: Mag. JoZzica Ram$ak Pajk, ZD Ljubljana; Aleksandra
Janci¢, ZD Maribor; Alenka LoncCarevi¢, ZP Vojnik; Alenka Rostohar, ZD Jesenice;
Tatjana Kastelic, ZD Sezana; Mira PeroSa, ZD Koper; Marija Belovi¢, ZD Sloven;
Gradec; Andreja Senica, ZD Novo mesto;

Stalno vabljena: Klavdija Kastelic, ZZPMS.

Na prvi seji 10 v mandatnem obdobju 2013 — 2017 smo potrdili 3¢ nadomestne
¢lanice: Tatjano Hanov, ZD Ljubljana; Andrejo Vrtovec, ZD Maribor; Marijo llerSi¢
Kac; ZD Slovenj Gradec; Albino Suéurovié, ZD Velenje; Vesno Kovaéi¢, ZD Trzig;
Andrejo Ljubi¢, ZD Postojna, Ornelo Trebovc, ZD Koper in Darjo Grubar, ZD Novo
mesto.

Za tajnika sekcije je bila imenovana Andreja Krajnc.

V letu 2013 smo imeli tri redne seje, volilno sejo ter Sest korespondencnih se;j.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja

Izvedli smo motivacijsko delavnico z naslovom POZITIVNA NARAVNANOST,
POMEMBNA ODLIKA ZAPOSLENIH V PATRONAZNI DEJAVNOSTI, 13. junija v
Kranjski Gori. 6. redni posvet vodij patronaznih sluzb je bil 5. novembra na P3ati. Po
posvetu smo izvedli tudi volilno sejo. Kolegice, patronazne medicinske sestre s
koncesijo, so v okviru ZdruZenja zasebnih patronaznih medicinskih sester 19.
septembra v Laskem organizirale strokovno sredanje KAKO PREPRECITI
DEBELOST OTROK OD ROJSTVA DO PREDSOLSKEGA OBDOBJA. Zaradi nizke
udelezbe v Novi Gorici se ze ves Cas sreCujemo z resno finan¢no situacijo.
Motivacijska delavnica je pokrila stroSke, vendar ni ustvarila presezka prihodkov nad
odhodki, tako so vse naSe aktivnosti mo¢no okrnjene, saj predstavljajo kotizacije na
strokovnih sreCanjih najpomembnejSi vir financiranja sekcije.

lll. Druga strokovna dejavnost
Delovna skupina sekcije za pripravo Protokolov zdravstvene nege v patronaznem
varstvu je pripravila sedemnajst protokolov, ki smo jih nacrtovali v letu 2013 izdati
kot publikacijo. Izid se je zamaknil v zaCetek leta 2014. Martina Horvat se je kot
Clanica Delovne skupine za dolgotrajno oskrbo, ki je sestavljena iz strokovnjakov na
razlicnih podro€jih in katere delo koordinira SURS, vklju€evala v delo skupine,
povezano s podroCjem patronaznega varstva. ZakljuCili smo z analizo podatkov,
pridobljenih z raziskavo v OE Patronazno varstvo ZD dr. Adolfa Drolca Maribor.
Udelezili smo se simpozija in sveCane akademije ob mednarodnem dnevu
medicinskih sester v organizaciji Zbornice — Zveze na Brdu pri Kranju. V okviru
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prenove kataloga storitev za podro€je patronaznega varstva, ki poteka na ZZZS, smo
vse leto aktivno sodelovali s pripravo strokovnih podlag. V letu 2013 smo se udeleZili
tudi sestankov na IVZ in MZ, povezanih z E-patronazo: prenovo evidenc patronazne
zdravstvene nege in obveSCanjem o porodih in rojstvih. VkljuCili smo se tudi v
delovno skupino za pripravo nacionalnega protokola oskrbe popka. Aktivno smo se
udelezevali strokovnih srecanjih drugih strokovnih sekcij, zdravstvenih ustanov,
visokih ol in fakultet. Skupaj s SirSim krogom strokovnjakov smo pricCeli s pripravo
Specializacije za zdravstveno nego v patronaznem varstvu.

IV. Mednarodna dejavnost
Aktivno smo se udelezili 8. simpozija DruStva patronaznih sestara HUMS-a
»Promocija zdravlja u zajednici«. V Zagrebu 17. 5. s prispevkom Predstavitev
organizacije in preventivnhega delovanja patronaznega varstva v Sloveniji.

V. Program dela in cilji za leto 2014
Prizadevali si bomo za:

e konstruktivno sodelovanje v pripravi Metodoloskih navodil za Prenoviljeno
evidenco patronazne zdravstvene nege;

¢ implementacijo Prenovljene evidence patronazne zdravstvene nege v prakso in
nadaljnji razvoj informatizacije na podrocju patronazne zdravstvene nege;

e objavo Ze dokoncanih protokolov v patronazni zdravstveni negi, ponovna
aktivacija delovne skupine in priprava dodatnih protokolov za podrocja, ki Se
niso zajeta,

e dokoncanje prenove kataloga storitev v patronazni zdravstveni negi na ZZZS,
ureditev financiranja ter uskladitev Pravil OZZ s Pravilnikom za izvajanje
preventivnega zdravstvenega varstva na primarni ravni zdravstvene dejavnosti,
na podrocju izvajanja preventivnih storitev v patronaznem varstvu;

e revizijo in dopolnitev dokumenta Aktivnosti zdravstvene nege v patronaznem
varstvu iz leta 2011 ter pripravo podobnega dokumenta tudi za tehnike
zdravstvene nege in bolniCarje za podrocje oskrbe;

e ustrezno umestitev patronazne dejavnosti v zakonodajo, ki se pripravlja;

e dokon¢no ureditev obvesS¢€anja o porodih in rojstvih;

e ureditev podrocja ravnanja z odpadki v patronazni dejavnosti;

e navezovanje stikov s sorodnimi zdruzeniji, tako v sosednjih drzavah, drzavah
nekdanje Jugoslavije, kot tudi SirSe in Clanstvo v evropskih in svetovnih
zdruzenijih s podrocja druzinske zdravstvene nege in zdravstvene nege v lokalni
skupnosti;

e krepitev sodelovanja z drugimi strokovnimi sekcijami, regijskimi drustvi ter
organi in delovnimi telesi Zbornice — Zveze, sodelovanje v projektih IVZ RS;

e spodbujanje znanstveno — raziskovalnega dela v patronazni zdravstveni negi,
objavo ¢lankov v strokovnih revijah in izdajanje samostojnih publikacij z oZjega
strokovnega podrofja, saj so strokovno delo, raziskovanje in znanstveno
utemeljevanje temeljna podrocja delovanja strokovnih sekcij;
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e nadaljevanje sodelovanja v delovni skupini za pripravo nacionalnega protokola
oskrbe popka,

e spremljanje najnovejSih usmeritev in dognanj stroke ter spodbujanje izvajanja
na dokazih podprte patronazne zdravstvene nege, zviSanje odstotka izvajalcev,
ki redno izvajajo kategorizacijo v patronazni zdravstveni negi, ter postopno
uvajanje kazalnikov kakovosti.

V letu 2014 bomo organizirali dvodnevno strokovno sre€anje, in sicer Timsko delo in
medsebojno sodelovanje - izziv za kakovostno zdravstveno obravnavo na
pacientovem domu: paliativna zdravstvena nega in oskrba v patronaznem
varstvu ter obravnava pacienta s stomo v patronaznem varstvu, 23. in 24. aprila
v ZreCah. VII. posvet vodij patronaznih sluzb bo 4. novembra v Ljubljani.
Nadaljevali bomo s pripravo specializacije za zdravstveno nego v patronaznem
varstvu ter izdali publikacijo Protokoli zdravstvene nege v patronaznem varstvu.
Ostale aktivnosti in projekte pa bomo nacrtovali sproti, v skladu z razpolozljivimi
finan&nimi sredstvi.

Porocilo je potrdil 10 sekcije na 2. korespondenéni seji, ki je potekala 3. 2. 2014 s
sklepom 2/K.

Porocilo pripravila: Martina Horvat, predsednica strokovne sekcije
horvat.tinka@gmail.com

11.6 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov operativni
dejavnosti

l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrénega odbora:

e Predsednica: Tatjana Pozarnik (od aprila 2013)

e Podpredsednica: Tatjana Trotovsek (od aprila 2013)

e Clani: Sanja Arnautovi¢ (predsednica do aprila 2013), Marjeta Berkopec (od
novembra 2013), Milena Korez (od aprila 2013), Barbara Lustek (od novembra
2013), Suzana Strnad (od aprila 2013), Vesna Stimec (od novembra 2013),
Tanja Stubelj (od novembra 2013).

V letu 2013 sta bile izvedene dve seji, aprila in novembra 2013.
Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja

¢ Novosti na podrocju endoskopske kirurgije, 11. in 12. april 2013, Ljubljana.
e Mi med seboj, 22. november 2013, Ljubljana.
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lll. ZalozniSka dejavnost

e Zbornik XXX — izdan v okviru strokovnega sreCanja z naslovom Novosti na
podro€ju endoskopske kirurgije, Ljubljana, april 2013.

e Zbornik XXXI — izdan v okviru strokovnega sreCanja z naslovom Mi med seboj,
Ljubljana, November 2013.

IV. Druga strokovna dejavnost
V pripravi sta dva protokola:
e Postopki kirurSkega umivanja in razkuzevanja rok pred asepti¢nimi posegi
e Postopek Stetja in kontrole inStrumentov in obvezilnega materiala (za
prepreCevanje prisotnosti rezidualnega kirurSkega materiala in obvladovanje
odstopanj po Stetju).
Predlagane teme za katalog izobrazevan;j:
e Higienska pravila v operacijskih prostorih.
¢ Higiensko umivanje in razkuZevanje rok.
o KirurSko umivanje in razkuzevanje rok.

V. Mednarodna dejavnost
Sodelujemo z evropskim zdruzenjem operacijskih medicinskih sester (EORN),
katerega ¢lani smo tudi mi. Imamo tudi predstavnico, ki aktivho sodeluje v zdruZenju
in pomaga pri pripravah na kongres, ki bo leta 2015 v Rimu.

VI. Program dela in cilji za leto 2014
e |zvedba dveh strokovnih srecCan;:
Priblizajmo operacijsko zdravstveno nego pacientu, Ptuj, 11.in 12. april 2014.
Naredimo operacijsko zdravstveno nego vidnejso, Portoroz, November 2014.
e Nadaljevanje priprave protokolov in kataloga izobrazevan,;.
e Dopolnitev in osvezitev spletne strani SOMS.
¢ l|zdelovanje zbornikov predavanj v okviru strokovnih srecan;.
e Priprave na posodobitev Ze izdane publikacije Perioperativna zdravstvena nega
— vodnik za zaCetnike.
e Sodelovanje v projektih Ministrstva za zdravje — Zdravje za rast (2014 — 2020).
e Priprave na aktivnho sodelovanje na EORN kongresu 2015 v Rimu.
e Povezovanje sekcije z ostalimi strokovnimi sekcijami, Zbornico — Zvezo ter
regijskimi drustvi.
e Objavljanje strokovnih €lankov in novosti s podroCja operacijske zdravstvene
nege v Utripu, Obzorniku zdravstvene nege in drugih publikacijah.

Poroc€ilo pripravila: Tatjana Pozarnik, predsednica sekcije
tatjana.pozarnik@gmail.com
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11.7 Sekcija medicinskih sester in babic
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|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija medicinskih sester in babic povezuje medicinske sestre in babice v skrbi za
zdravje Zensk, otrok in druzin.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Anita Prelec (16. 11. 2012 - 16. 11. 2016)

e Podpredsednica: Gordana Njenji¢ (16. 11. 2012 - 16. 11. 2016)

o Clani oZjega |0 za obdobje 2012 - 2016: Renata Nahtigal, Anze Ceh, Mateja
Pogorelc, Irena Magusa, Stefanija Raj$p, Angelca Petaci Cimperman, Marjana
Adamic

Na sedezu Zbornice — Zveze sta bili 2 seji 10: 11. 2. 2013 in 18. 6. 2013; nekaj sej je
bilo korespondencnih.

NE
T

\)

Il. IzZvedena strokovna sre€anja
Skrb za zdravje Zensk in otrok, 16. 4. 2013, CateZ
Sladkorna bolezen - skrb za zdravje Zensk in otrok, 11. 10. 2013, Debeli Rtic.

lll. ZalozniSka dejavnost
Izdana sta bila dva zbornika z recenzijami in CIP-om. V Utripu je bil objavljen uvodnik
Anite prelec in porocila s strokovnih srecan,;.

IV. Druga strokovna dejavnost

Organizirali smo dve strokovni sre€anji, aprila smo gostili dve tuji predavateljici
babiStva z Univerze Bournemouth, Velika Britanija. Aktivno smo sodelovali pri
pripravi predloga zakona o ZBNO. Preko Evropske babiSke zveze smo dali pripombe
na spremembo EU direktive 36/2005, ki se nanaSa na podrocje babiStva. Za €lanico
Castnega razsodi$&a |. stopnje Zbornice — Zveze smo predlagali Eriko Marin, UKC
Maribor. V maju 2013 smo ob dnevih medicinskih sester in babic v Sloveniji gostili
predsednico EMA Mervi Jokinen, v Ljubljani se je sestalo tudi vodstvo EMA na
dvodnevnem sestanku. Obelezili smo 5. maj, mednarodni dan babic, s sre€anjem na
Smarni gori in izjavo za javnost ter se udeleZili BabiSkega teka, ki so ga organizirali
Studenti babiStva. V oktobru smo se v izjavi za javnost opredelili proti doplacilu
kontracepcije. Na Ministrstvu za zdravije smo se prijavili na razpis s projektom o
duSevnem zdravju v reproduktivnem obdobju. 3. 12. 2013 smo organizirali posvet
Zdravstvena in babiSka nega - sodelovanje in dopolnjevanje dveh profesionalnih
podrocij. Podprli smo prenovo univerzitetnega Studijskega programa babistva.
Delovna skupina je Cez vse leto prenavljala kompetence v babiStvu. Predlagali smo
tudi tri teme za ucne delavnice s podroc¢ja zdravja zensk. Skupaj s Sekcijo v pediatriji
pripravljamo nacionalni protokol o oskrbi popka.
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V. Mednarodna dejavnost
Udelezili smo se sestanka ICM marca 2013 v Londonu. Anita Prelec je bila na letni
skupscini EMA imenovana v vodstvo Evropske babiSke zveze za obdobje 2013 -
2016. Za delegate na zasedanju sveta International Confederation of Midwives ICM,
ki bo maja 2014, smo imenovali Anito Prelec in Gordano Njenjic.

VI. Program dela in cilji za leto 2014

IO se bo sestal na prvi seji v aprilu 2014, kjer bo tudi sprejet natancnejSi nacrt dela za
obdobje 2014 - 2016. Vse nedokonCane aktivnosti in projekti iz leta 2013 se bodo
nadaljevali tudi v 2014. V predlogu nacrta dela so tudi strokovna izobrazevanja,
oblikovanje vsaj dveh nacionalnih smernic in protokolov na leto (oskrba popka,
anogenitalna nega), reSevanje aktualnih problemov v babistvu, podpora standardni
oskrbi zdrave nosecCnice na primarnem nivoju, povezovanje s strokovnimi zdruzeniji iz
tujine, sodelovanje v mednarodnih babiskih organizacijah (ICM in EMA). Preko svojih
imenovanih kandidatov bomo aktivno vklju€eni v organe Zbornice — Zveze (Upravni
in Nadzorni odbor, Castno razsodi$¢e prve in druge stopnje). Zakljugili bomo
dokument Kompetence v babistvu.

Porocilo je bilo sprejeto na korespondencni seji 10 4. 2. 2014.

Porocilo pripravila: Anita Prelec, predsednica sekcije
preleca@gmail.com

11.8 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pulmologiji
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|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrénega odbora sekcije so bili potrjeni na volilni seji sekcije maja 2013 na
Debelem rti€u. Izvoljeni so bili za Stiriletni mandat do leta 2017.
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: Lojzka Prestor; dipl. m. s., Klinika Golnik
e Podpredsednca: Natalija Vi¢ar; dipl. m. s., SB Murska Sobota
e Clani: Aleksandra Filipi¢, dipl. m. s., UKC Maribor - pulmolodki oddelek,
Marjana Bratkovi¢, dipl. m. s., Klinika Golnik, Mateja Cas, dipl. m. s., Bolni$nica
TopolSica, Stanka Luksi¢, dipl.m.s., SB Novo mesto, Sida Smotlak Narangik,
viS. med. ses. BolniSnica Sezana, Vladimir Kodri¢, dipl. zn., ZD Maribor —
pljuéni dispanzer, Metka Zitnik Sircelj, dipl. m. s., ZD Ljubljana — referenéna
ambulanta
V letu 2013 se je 10O sestal dvakrat. Prva seja je potekala 23. maja v sklopu seminarja
na Debelem rtiCu. Drugo sejo smo imeli 24. oktobra v Univerzitetni kliniki Golnik. To
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je bila tudi prva seja novega IO v _mandatnem obdobju od 2013 - 2017. Na seji smo
se seznanili z novo €lanico in sprejeli nacrt dela v novem mandatnem obdobju.
Zaradi nemotenega dela sekcije smo v letu 2013 izpeljali tudi pet korespondencnih
sej.

Il. Izvedena strokovna sre€¢anja

Sekcija MS in ZT v pulmologiji je 24. - 25. maja 2013 na Debelem rtiCu pripravila
dvodnevni strokovni seminar na temo OBRAVNAVA PACIENTA S PLJUCNIM
RAKOM. Rak je bolezen, ki je za laiéno populacijo povezana z bolecino, strahom in
trpljenjem. Za strokovnjake v medicini in zdravstveni negi pa predstavlja velik izziv pri
obvladovanju bolezni s pravilnimi preventivnimi ukrepi za zgodnje odkrivanje,
izvajanje uspesSne diagnostike, zdravljenja, rehabilitacije in paliativhe oskrbe. Pri tem
so vklju€eni tako pacienti kot njihovi svojci. Ne nazadnje je cilj zdravstvene nege
omogociti kvalitetno in aktivno Zivljenje pacienta do smrti s prepoznavanjem in
lajSanjem boleCine in drugih moteCih simptomov. Na seminarju smo udeleZence
seznanili z novostmi pri obravnavi pacientov s pljuénim rakom ter pomenom
zdravstvene nege in vzgoje. K sodelovanju smo povabili tudi ostale strokovnjake
Popoldanski del seminarja smo popestrili z delavnicami o torakalni drenaZi,
rokovanju s plevrix katetrom, uporabo porta ter nazogastri¢cne sonde in PEG-a.
Seminarja se je udelezilo okoli 70 aktivnih in pasivnih udelezencev. Zaradi nizkega
Stevila prijav smo omogocili Se dodatne prijave brez placila kotizacije.

lll. ZalozniSka dejavnost
V sklopu seminarja je bil natisnjen zbornik predavanj z naslovom Obravnava
pacienta s pljuénim rakom v nakladi 150 izvodov, ki so bili katalogizirani pri NUK
(CIP) in imeli pridobljeno ISBN kodo. Zbornik je bil strokovno recenziran.
V oktobrski Stevilki Utripa je bilo objavljeno poroc€ilo o seminarju Sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v pulmologiji, ki je potekal od 24. - 25. maja na
Debelem rticu.

IV. Druga strokovna dejavnost
Clani 10 Pulmologke sekcije so med letom veckrat sodelovali skupaj z Univerzitetno
kliniko za pljuéne bolezni in alergijo Golnik pri izvedbi izobrazevanja za diplomirane
medicinske sestre, ki bodo delale v referencnih ambulantah druzinske medicine.
Izdelali smo dva nacionalna protokola Aplikacija kisika in inhalacijska terapija.
Protokola sta trenutno v obravnavi pri delovni skupini za nacionalne protokole.

V. Program dela in cilji za leto 2014
Clani 10 Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pulmologiji se bodo v
novem mandatnem obdobju prizadevali za naslednje cilje:

e organizacija uénih delavnic,

¢ oblikovanje nacionalnih protokolov s specialnega podrocja,

e raziskovanje na podrocju ZN pulmoloSkega pacienta,
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e povezovanje med pulmoloskimi bolniSnicami in ambulantami,

e dvig prepoznavnosti sekcije,

e spremljanje novosti na podrocju pulmologije in alergologije,

e izvedba Studije o kvaliteti Zivljenja pacientov na TZKD v Sloveniji,

e organizacija strokovnih seminarjev,

e izdaja recenziranih zbornikov,

e povezovanje z referen¢nimi ambulantami pri obravnavi pulmoloskih pacientov,
e poucevanje pacientov.

Porocilo za leto 2013 in plan dela za leto 2014 je 10 sekcije potrdil s sklepom 1.
korespondencne seje, ki je potekala 27. - 30. januarja 2014.

Porocilo pripravila: Lojzka Prestor, predsednica sekcije
lojzka.prestor@Kklinika-golnik.si

11.9 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pediatriji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Majda OSstir

e Podpredsednica: Minja Petrovi¢

o Clani: Andreja Dober$ek, Gabrijela Gabor, Ivanka Limon$ek, Beisa Zabkar,

Gordana Rozman, Anica Vogel, Jasmina Kamenci¢

« Clani razsirjenega odbora: Andreja Ljubigi¢ in Doroteja Dobrinja
Mandat predsednice je trajal od septembra 2009 do 25. 9. 2013. Ker nismo izvedli
strokovnega sreCanja v jeseni, smo volitve prestavili na jesen 2014. Predsednica je
pridobila privoljenje 10 sekcije ter na Upravni odbor Zbornice - Zveze naslovila
pros$njo za enoletno podaljSanje mandata. Volitve za predsednika in ¢lane 10 bodo
izvedene jeseni 2014.
V letu 2013 smo izvedli eno sejo 10 ter Stiri elektronske seje.

Il. Izvedena strokovna sre€anja

Strokovno sre€anje z naslovom »V znanju je mo¢ — ga imamo dovolj« smo izvedli 22.
in 23. marca 2013. Na sreCanju smo izpostavili pomen pridoblienega znanja ter
uporabe le tega. Nadaljevali smo s preventivo in obdelali pomen pravilne prehrane
vegetarijancev ter dodatkov D vitamina pri otrocih. Izvedli smo okroglo mizo na temo
Zdravstvena nega popka, ki je bila zaCetek za izdelavo nacionalnega protokola o
zdravstveni negi popka.

V septembru smo sodelovali pri posvetu na podro€ju zdravstvene nege otroka in
mladostnika. Fakulteta za zdravstvene vede Univerze v Mariboru je skupaj s Sekcijo
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medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v pediatriji organizirala okroglo mizo z
naslovom »Posvet na podrocju zdravstvene nege otroka in mladostnika«. Namenjena
je bila mentorjem vaj na zdravstvenih fakultetah, ki naj bi omogocili bolj poenoteno
znanje Studentov na podroc€ju zdravstvene nege v pediatriji.

lll. ZalozniSka dejavnost
|zdali smo zbornik V znanju je mo¢ — ga imamo dovolj? COBISS.SI.-ID 265854976.

IV. Druga strokovna dejavnost
V letu 2013 se je sestala delovna skupina za izdelavo nacionalnega protokola na
temo zdravstvena nega popka. Sekcija je tudi finanéno podprla raziskavo o stanju
zdravstvene nege popka v Sloveniji. Protokol bo kon€an v marcu 2014.

V. Mednarodna dejavnost
Mednarodna dejavnost v letu 2013 je bila malce okrnjena zaradi varCevalnih ukrepov,
a smo vseeno sodelovali s Pediatric Nursing Assocciations of Europe, vendar v
elektronski obliki. Sodelovali smo s posredovanjem podatkov o stanju na podrocju
zdravstvene nege v pediatriji v Slovenji ter jih tako opozorili na aktualne dogodke.

VI. Program dela in cilji za leto 2014

V letu 2014 bomo veclino aktivnosti namenili preventivi, sicer pa bomo sledili
usmeritvam sekcije, ki so povezane z ohranjanjem in pridobivanjem novega znanja
ter pripravi u€nih delavnic za pridobivanje prakti¢nih znanj in vescin. Sledili bomo
dolgoro¢nim ciljem, kot kratkoro¢ni cilj pa si bomo v letu 2014 ponovno zadali:
poenotenje standardov na podrocju zdravstvene nege v pediatriji, izdelavo vsaj 4
nacionalnih protokolov na omenjenem podrocju, za kar se bomo povezali z razli¢nimi
strokovnjaki v pediatriji. Strokovna sre€anja bodo namenjena izboljSanju kakovosti na
podro€ju zdravstvene nege v pediatriji ter izboljSanju razumevanja otroka in druzine v
procesu obravnave.

Porocilo pripravila: Majda Ostir, predsednica sekcije
majda.ostir@siol.net

99


mailto:majda.ostir@siol.net

Poroéilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

11.10 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v splosni

medicini
)
<

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija deluje od leta 1979. Njena naloga je organiziranje strokovnih seminarjev in
spremljanje novosti na strokovnih podrocjih primarne ravni pa tudi zagotavljati visoke
kakovosti in strokovnosti pri izvajanju zdravstvene nege na primarnem nivoju in skrb
za ugled izvajalcev zdravstvene nege.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Tadeja Bizjak, mag. zdr. neg., ZD Piran, mandat 8. 12. 2012 do
7.12. 2016

e Podpredsednica: mag. Jozica Eder, dipl. m. s., ZD Maribor, mandat 8. 12.
2012 do 7. 12. 2016;

e Clani: Mira Brodari¢, ZD Metlika, mandat 19. 4. 2013 — 18. 4. 2017; BozZena
Isteni¢, ZD Tolmin, mandat 19. 4. 2013 — 18. 4. 2017; Eva Koren, zasebna
ordinacija druzinske medicine Mislinja, mandat 8. 12. 2012 - 7. 12. 2016;
NataSsa Medved, ZD Celje - ZP Vojnik, mandat 19. 4. 2013 — 18. 4. 2017;
Darinka Petri¢, ZD Novo mesto, mandat 8. 12. 2012 -7. 12. 2016; Suzana
Suklar, ZD Murska Sobota, mandat 8. 12. 2012 -7. 12. 2016; Metka Zitnik
Sircelj, ZD Ljubljana - Vi¢, mandat 19. 4. 2013 — 18. 4. 2017; Barbara Bukovnik,
ZD Kranj, pridruZena Clanica 10 sekcije.

V letu 2013 je bilo izvedenih 5 sej 10 sekcije: 1. seja (konstitutivna) 24. januarja,
2. seja 9. aprila, 3. seja 20. junija, 4. seja 4. 10. in 5. seja 19. 12.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
V letu 2013 smo nacrtovali dva samostojna strokovna seminarja, izvedli pa samo
enega: Kroni¢na rana in opekline v ambulanti druzinske medicine, 4. 10. 2013,
Ljubljana, M hotel; in enega v soorganizaciji s Katedro druZinske medicine: 5.
Majhnov dan, Celjski dan druzinske medicine, 21. 11. 2013, Celje.

lll.Druga strokovna dejavnost

Delovna skupina, v kateri so Karmen Panikvar Zlahti¢, Irena Vidmar in BoZena
Istenic, je tudi v letu 2013 sodelovala v Projektnem svetu za referenCne ambulante,
imenovanem s strani MZ. Vse tri so izvajale predavanja v uvodnem modulu za RA.
Predsednica sekcije sem se v letu 2013 redno udeleZevala vseh sestankov OSS in
aktivno sodelovala pri razli¢nih zadolzitvah in obveznostih. Kot predsednica sekcije
sem se redno udelezevala sestankov Stalne delovne skupine za primarni nivo, ki je v
tem letu na zahtevo MZ pripravila tudi kadrovski normativ za primarni nivo.
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IV. ZalozniSka dejavnost
Izdan je bil zbornik strokovnega sre€anja Kroni¢na rana in opekline v ambulanti
druzinske medicine, oktober 2013, s strokovnimi prispevki vseh predavateljev.

V. Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2014 bo prioritetna naloga sekcije nadaljevati z izvedbo kakovostnih in
aktualnih strokovnih sre€anj za medicinske sestre in zdravstvene tehnike v druzinski
medicini oz. za celoten tim druzinske medicine.
Samostojno organizirana strokovna sre€anja:

e UGOTAVLJANJE DEJAVNIKOV TVEGANJA V AMBULANTAH DRUZINSKE
MEDICINE IN NAPOTITEV V ZVC, 14. marec

e PROTOKOLI TIMSKE OBRAVNAVE KRONICNIH BOLNIKOV V
AMBULANTAH DRUZINSKE MEDICINE (RADM), 26. september

Sodelovanje pri organizaciji strokovnih sre¢an;:
e BOLNIK S KOPB IN ARTERIJSKO HIPERTENZIJO V REFERENCNI
AMBULANTI DRUZINSKE MEDICINE, 1. februar
e TIMSKI PRISTOP PRI OSKRBI RAN,14. in 15. Februar

VI. Druge aktivnosti
Sekcija bo v letu 2014 sledila razvoju stroke ZN na primarni ravni in pripravila
protokole ZN za delo v RADM, pripravila predlog specializacije za podrocje druzinske
medicine, izobrazevala in obvesc¢ala ¢lanstvo o novostih ter sodelovala z ostalimi
strokovnimi sekcijami.
Clanice 10 sekcije bomo $e naprej sodelovale v razvoju RADM in se vkljuéevale v
vse dejavnosti projektne pisarne MZ RS o0z. Zbornice - Zveze, e bomo k
sodelovanju povabljene.

Porocilo pripravila: Tadeja Bizjak, predsednica strokovne sekcije
tadejab66@gmail.com

11.11 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v

oftalmologiji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija deluje v okviru Zbornice — Zveze od leta 1982. Od takrat pa do danes je
sekcija ves Cas aktivna, organizirani so bili Stevilni strokovni seminarji in strokovne
ekskurzije. Zadnja volilna seje organov sekcije je bila 30. 3. 2012.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Bernarda Mrzelj — Il. mandat
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e Clani:— Marta Blazi¢ — lll. mandat; Alenka Postrak — Il. mandat; Lucija Grudnik
[I. mandat; Sasa Mohar - II. mandat; Andreja Marolt — I. mandat; Andreja Udov¢
— |. mandat; Breda Kojc — I. mandat; Valentina Fric — . mandat
Mandat ¢lanov izvrSilnega odbora je od 30. 3. 2012 do 30. 3. 2016.
Clani 10 smo se v letu 2013 sestali trikrat (12. 4. - Gotenica; 17. 9. in 4. 12. v
Ljubljani). Dvakrat smo aktualne teme reSevali s korespondencnimi sejami (24. 1. in
3.6.).

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja

Glede na postavljene cilie za leto 2013 smo vsebinski plan realizirali. Strokovni
seminar sekcije z naslovom OCesne manifestacije sistemskih bolezni je bil 11. in 12.
aprila 2013. Pozno popoldne smo se zbrali v Centru za oskrbo Gotenica - Urad za
logistiko Ministrstva za notranje zadeve. VecCer je bil namenjen druzenju in izmenjavi
izkusenj kolegic iz razlicnih delovnih sredin. Naslednji dan smo preZiveli v delovhem
vzdu$ju. Predstavljene teme so posegale na podrocje infekcijskih in avtoimunih
bolezni, predstavljena so bila onkoloSka obolenja v oftalmologiji, okvare vidnega
zivca v sklopu sistemskih obolenj, oCesne manifestacije pri otrocih z genetskimi
obolenji, hiperholesterolemija in njen vpliv na ozilie ofesnega ozadja ter zdrava
prehrana bolnikov s sladkorno boleznijo. Predstavljene so bile smernice za
zdravljenje diabeticne retinopatije in arterijska hipertenzija in merjenje krvnega tlaka.
Na koncu smo si ogledali tudi nekdanje podzemno zakloniS¢e v Gotenici. Po analizi
vrnjenih anketnih vpraSalnikov smo ugotovili, da so bili udelezenci strokovnega
seminarja s predstavljenimi temami zadovoljni, dobro so sprejeli tudi nekoliko
drugacno okolje in vecCer, ki je bil namenjen naSemu druzenju. Strokovnega
seminarja se je udelezilo 89 pripadnikov strokovne sekcije.

lll. ZalozniSka dejavnost
Ob izvedbi strokovnega seminarja OCesne manifestacije sistemskih bolezni smo
izdali zbornik predavanij, ki je na Zeljo udelezencev Se vedno v tiskani obliki.

IV. Druga strokovna dejavnost

Pripravili smo dva nacionalna protokola: Dajanje oCesnih kapljic in Dajanje o€esnih
mazil, ki sta v postopku potrditve.

V. Mednarodna dejavnost
Vzdrzevali in krepili smo sodelovanje z DruStvom oftalmoloSkih medicinskih
sestara/tehniara Hrvatske.
V mesecu septembru smo se s predavanji aktivno udelezili 5. medunarodnog
simpozija drustva oftalmoloskih medicinskih sestara i tehniCara Hrvatske v
Premanturi ( Marta Blazi¢, Anja Hudoklin, Jozica PreSeren, Breda Kojc, Alenka
Postrak, Helena Stupan).
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VI. Program dela in cilji za leto 2014
Za leto 2014 nacrtujemo dve strokovni sre€anji. Prvo strokovno sre€anje bo aprila v
Ljubljani z naslovom Nujna stanja v oftalmologiji in zdravstvena nega, drugo
strokovno sre€anje pa bo v mesecu oktobru v Mariboru, ko bo potekal Oftalmoloski
kongres in bomo pripravili program, namenjen medicinskim sestram in zdravstvenim
tehnikom. V mesecu septembru se bomo udelezili 6. simpozija Drustva oftalmoloskih
medicinskih sestara i tehnicara Hrvatske.
Se naprej Zelimo izobraZevati in zblizevati zaposlene v oftalmoloski zdravstveni negi,
sodelovati z o€esnimi oddelki vseh regijskih bolnisnic in obeh UKC-jev.

Porocilo o delu Sekcije MS in ZT v oftalmologiji je soglasno sprejel izvrSilni odbor
sekcije na 1. korespondencni seji, ki je bila sklicana 29.1. 2014.

Porocilo pripravila: Bernarda Mrzelj, predsednica sekcije
bernarda.mrzelj@gmail.com

11.12 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v kirurgiji
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l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Oktobra 1982 je bila na pobudo Grete Zver ustanovljena Strokovna sekcija, ki Se
danes strokovno povezuje Clane negovalnih timov Sirokega kirurSkega podrocja.
Strokovna sekcija pri svojem delovanju upoSteva pravne akte Zbornice - Zveze in
deluje v skladu s Pravilnikom o delu strokovnih sekcij. Smo del celovite krovne
organizacije in tako sledimo njeni viziji in vrednotam. Sodelujemo pri proucevanju
strokovnih vprasanj s podroc€ja kirurSke zdravstvene nege in organiziramo strokovna
izpopolnjevanja. Strokovno sekcijo vodi in zastopa predsednica sekcije za obdobje
Stirih let. 1zvrSilni odbor z mandatom §tirih let (2010 - 2014) je stalno delovno telo
strokovne sekcije, ki izvaja program dela strokovne sekcije.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Lidija Fo$nari¢, mandat 21. 4. 2011 - 2015

e Podpredsednica: Tanja AtelSek

e Clani: Irma Rijavec - SB Nova Gorica, Jana Lavtizar - SB Jesenice, Helena

Medved -SB Novo mesto, Jana Majcen Jurovi¢ - SB Ptuj, Vesna Dobnik - UKC
Maribor, Natasa Kreft - SB Murska Sobota, Elvisa Mustafi¢, SB Slovenj Gradec

Aktivho v sekciji sodelujejo tudi Adrijana Debeljak (UKCLJ), Marija Zrim (SBMS) in
JoZica ReSeti¢ (SBNM).
IzvrSilni odbor se je v letu 2013 sestal na dveh rednih sejah 15. 3. 2013 in 6. 11.
2013. Predsednica pa je sklicala tudi korespondencne seje o aktualnih dogodkih.
Potekale so tudi aktivnosti za podelitev Zlatega znaka ¢lanici Bernardi Hostnik.
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Il. IzZvedena strokovna sre€anja
e Organizacija enodnevnega simpozija: Zdravstvena nega kirurSkega bolnika v
sodobni kirurgiji - problemi, izzivi in priloZnosti za prihodnost, 15. 03. 2013;
e strokovni posvet vodilnih MS — koordinatork kirurSke zdravstvene nege na temo
specializacij 16. 1. 2013;
Zastavljene cilije v planu 2013 smo realizirani. Jesenske kirurSke delavnice, ki smo
jih planirali jeseni 2013, bomo izvedli marca 2014 in tako zamaknili realizacijo cilja v
leto 2014.

lll. Program dela in cilji za leto 2014
Sekcija se bo trudila izvajati strokovne in programske naloge Zbornice - Zveze na
podrocju strokovnega izpopolnjevanja, strokovnih smernic in standardov. Aktivno se
bomo vkljuCevali v pripravo priporoCil za strokovno delo na podroCju kirurske
zdravstvene nege.
NasSa vizija je postati strokovni tim, ki bo podpiral kirurSko zdravstveno nego, ki bo
vkljuCevala z dokazi podprto prakso. Z naborom kirurSkih vsebin se bomo priblizali
ustanovam in izvajali izobraZevanja v posameznih zavodih. Spodbujali pa bomo tudi
znanstveno - raziskovalno delo na podro¢ju ZN kirurSkega bolnika. S strokovnim
povezovanjem in zavzetostjo se bomo trudili za zadovoljstvo vseh ¢lanov na podrocju
kirurS8ke zdravstvene nege. Po potrebi bomo sodelovali z MZ na podrocju strokovnih
nadzorov v kirurSki zdravstveni negi.
Dolgoro¢ni cilji so predvsem usmerjeni na pripravo specialnega znanja za DMS s
podroCja pred in post operativne UZ diagnostike venskega ozilja, oblikovali smo
program in protokol, vendar se kaze potreba po SirSem sodelovanju tudi s
fakultetama za zdravstvene vede za oblikovanje specialisticnega Studija za podrocje
UZ diagnostike, ki bi bila v delokrogu DMS.

TekocCe delovanje SS bo predvsem usmerjeno v pridobivanje sponzorskih sredstev in
organizacijo:
e enodnevnega seminarja: Predstavitev dobrih praks v kirurSki ZN in kirurske
delavnice 14. 3. 2014;
e izvajanje kirurskih delavnic v posameznih zavodih;
¢ delovanje na podrocju strokovne terminologije in kirurskih protokolov;
e priprava in realizacija volitev 8 ¢lanov 10 sekcije za mandatno obdobje 2014 —
2018.

Porocilo je potrdil 10 Sekcije MS in ZS v kirurgiji preko korespondencne seje 2. 2.
2014, sklep st. 12/27

Porog€ilo pripravila: Lidija FoSnari¢, predsednica sekcije
fosnaric@t-1.si
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11.13 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
rehabilitaciji in zdraviliski dejavnosti

GG

ﬁe’ Y

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Veronika Vidmar, mandat 28. 3. 2013 - 2017

e Podpredsednica: Romana PetkovSek Gregorin, mandat 28. 3. 2013 - 2017

e Clani: od 28. 3. 2013 - 2017 Hribar Katja in Mira Kav¢i¢, od 21.11. 2013 - 2017

Belej Melita, Ostir Barbara, HoCevar Posavec Bojana in Salobir Mirjam.

Redne seje |10 so bile 31. 5. 2013 v Laskem, 3. 10. 2013 in 12. 12. 2013 v URI-
Soc€a, Ljubljana. Korespondenéne seje pa so bile: 16. 1. 2013, 20. 6. 2013.

'C;
G .
Ry

Il. Izvedena strokovna sre€anja
Predvideli smo dva seminarja, prvega z naslovom: Motnje odvajanja — pogosto
prikrite tezave smo izvedli 14. 2.2 013 v URI-Soc¢a, Ljubljana, drugega, ki je bil
planiran v _mesecu novembru, pa smo Zal morali odpovedati zaradi odpovedi
predavateljev, ki so na delovnih mestih vse bolj obremenjeni in tezko najdejo €as pa
tudi energijo za pripravo prispevkov.

lll. ZalozniSka dejavnost
Ob izvedbi strokovnega seminarja smo izdali tudi zbornik predavanj: Inkontinenca-
pogosto prikrita tezava CIP 616.62-008.22(082). Zbornik je dostopen tudi preko
spletne strani nase sekcije.

IV. Druga strokovna dejavnost
V mesecu maju smo na razsirjeno sejo IO sekcije povabili medicinske sestre in
zdravstvene tehnike vseh slovenskih zdraviliS¢ z Zeljo boljSega prepoznavanja
problematike, s katero se sreCujemo pri svojem delu, vecjega povezovanja in
boljSega sodelovanja. Kolegice smo Zeleli spodbuditi tudi k sodelovanju pri pripravi
strokovnih sre€anj in pripravi protokolov.

V. Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2014 nacrtujemo strokovni seminar z ucno delavnico z naslovom:
Preme$c&anje pacienta. Stevilo udelezencev na delavnici bo omejeno, vendar bomo
seminar in delavnico ponovili, ¢e bo interes vedji.
NasSa prizadevanja pa bodo, poleg izobrazevanja, $e naprej usmerjena tudi v
zdruZevanje in podporo MS in ZT v rehabilitacijski in zdraviliSki dejavnosti.

Porocilo so potrdile ¢lanice 10 na korespondencni seji.
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Porocilo pripravil/-a: Veronika Vidmar, predsednica sekcije
veronika.vidmar@ir-rs.si

11.14 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v onkologiji

S

l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: Biserka Petrijev€anin, Onkoloski inStitut Ljubljana
e Podpredsednica: Denis Mlakar-Mastnak, Onkoloski institut Ljubljana
o Clani: Marjana Bernot - Onkolodki institut Ljubljana, mag. Albina Bobnar -
Zdravstvena fakulteta Ljubljana, Peter Koren - Klinika Golnik, Miladinka
Matkovi¢ - Onkoloski institut Ljubljana, Vesna Ostroznik - Onkolo$ki institut
Ljubljana, Danijela Pusnik - UKC Maribor
IzvrSilni odbor sekcije se je sestal na petrih rednih sejah, in sicer 5. 2., 5. 3., 22. 5,,
27.8.in 12.12. 2013 in izvedel pet korespondencénih sej. Zapisniki sej so bili poslani
na Zbornico - Zvezo, prav tako so shranjeni v arhivu strokovne sekcije. Sodelovali
smo na sejah OSS-a7.2.,4.4.,in6.12 2013.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja
7. 6. 2013 je bil izveden 40. strokovni seminar sekcije z naslovom Pacientke z rakom
dojk — trendi in novosti. Strokovna predavanja so pripravile medicinske sestre,
zdravniki in drugi zdravstveni sodelavci OnkoloSkega instituta Ljubljana, UKC
Ljubljana in Zdravstvene fakultete Ljubljana.

lll. ZalozniSka dejavnost
Izdali smo strokovni zbornik z naslovom: Pacientke z rakom dojk — trendi in novosti.
Ima CIP- katalozni zapis o publikaciji, Narodna in univerzitetna knjiznica, Ljubljana
618.19-0068 (082). lzvode Zbornika smo poslali v NUK, na Zbornico - Zvezo, na vse
visoke in srednje zdravstvene Sole v Sloveniji in v knjiznico Onkoloskega instituta
Ljubljana.
V Utripu smo objavili:
e Intervju z Birgitte Grube, predsednico evropske zveze onkoloskih medicinskih
sester;
e poroCilo seminarja z naslovom Pacientke z rakom dojk — trendi in novosti
izvedenega 7. 6. 2013 v Ljubljani.

IV. Mednarodna dejavnost
e Podprli smo kandidaturo K. Lokar v Bord EONSA,;
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pripravili in poslali smo za objavo »Predstavitev sekcije v onkologiji« v
strokovnem Casopisu EONS-a Newsletter;

Sodelovanje na volitvah na 17. ECCO kongresu v Amsterdamu;

Udelezili smo se Advisory Council meeting v petek 22. do 24. November 2013 v
Porto Portugalska.

. Program dela in cilji za leto 2014

Koordiniranje in izpolnjevanje rednih obveznosti delovanja strokovne sekcije;
organizacija in priprava 41. strokovnega seminarja;

izdaja zbornika 41. strokovnega seminarja;

sodelovanje z drugimi zdravstvenimi ustanovami na primarni in sekundarni
ravni;

priprava nacionalnih protokolov;

priprava in realizacija u¢nih delavnic, posredovanih v katalog izobrazevanj;
mednarodno sodelovanje z EONS.

. Druge aktivnosti

e lzvedene so vse potrebne aktivnosti za pripravo na volitve predsednika/ce in

Clanov izvrSilnega odbora sekcije v onkologiji za naslednje mandatno obdobje
2014 do 2018;

e izdelava nacionalnega protokola z delovnim naslovom »ustna nega« (Se v

delu).

Porocilo 2013 in plan dela 2014 potrjen na 3. korespondencni seji 2014/ 14. 1. 2014
(plan dela za 2014 dopolni ali spremeni nov izvrSilni odbor sekcije - volitvel6. 1. 14)

Porocilo pripravila: Biserka Petrijev€anin, predsednica sekcije
bpetrijevcanin@onko-i.si

11.15 Sekcija medicinskih sester v enterostomalni terapiji

l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcijo v mandatnem obdobju (marec 2011 — 2015) vodi na Debelem Rti¢u v
Ankaranu izvoljen izvrSilni odbor.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: mag. Tamara Stemberger Kolnik, Zdravstveni dom Koper; UP

Fakulteta za vede o zdravju

e Podpredsednica: Boza Hribar, SploSna bolniSnica Trbovlje
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e Clani: Anita Jelar Slatner, Alenka Petek, JoZica Hudoklin, Dragica Tomc
Salamun, Vanja Vilar, Anita Jelen in Majda Topler.

e Predstavnici ET za tujino, ki aktivho sodelujejo v odboru sekcije: Suzana
Majcen Dvorsak, mednarodni delegat, Renata Batas, Evropski delegat, Clanica
odbora ECET.

V letu 2013 smo v strokovni sekciji zastavili pet projektov. UspeSno smo izvedli Stiri
projekte:

Projekt 1, ki predstavlja izvedbo seminarja z naslovom Traheostoma v vseh
Zivljenjskih obdobijih. Izvedli smo ga v sodelovanju s Strokovno sekcijo medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov v otorinolaringologiji v mesecu januarju. Seminarja se
je udelezilo skoraj 80 udelezencev. Poslovni izid je bil pozitiven, kljub temu, da smo
izdali recenzirano in lektorirano publikacijo.

Projekt 2, s katerim smo nacrtovali ponatis Publikacije z naslovom Ziveti s stomo.
Publikacija je iz8la v mesecu novembru 2013 s pozitivnim finanénim ucinkom.

Projekt 3 je bil namenjen udelezbi na Evropskem kongresu entrostomalnih
terapevtov v Parizu. Kongresa se je udelezilo kar nekaj enterostomalnih terapevik,
med njimi Renata Batas kot ¢lan odbora ECET. StroSke so krili zunanji sponzorji.
Projekt 4 je temeljil na izvedbi sreCanja enterostomalnih terapevtov v oktobru. Izvedli
smo ga prve dni novembra v prostorih Zbornice — Zveze. Vabljena predavatelja sta
bila dva, temelj sreCanja pa je bilo usklajevanje smernic za predpisovanje
medicinskih pripomockov (vabljena gospa Franko — predstavnica ZZZS) in priprava
protokolov.

Projekt izvedbe delavnic za oskrbo stome smo prestavili na leto 2014.

Na podrocju priprave kliniCne specializacije za podrocje enterostomalne terapije smo
prisli do konsenza, da pripravlene module akreditramo na Univerzi v Ljubljani
Zdravstvena fakulteta, v nadaljevanju pa $e usklajujem izvedbo Kklinicnega
usposabljanja.

Seje izvrSnega odbora v letu 2013: redne seje: 26. 2., 2. 10.; korespondencne seje:
28.1. (2 X), 14. 2., 6. 9., 20. 11.

Il. Izvedena strokovna sre¢anja
Izvedli smo strokovno sreCanje v sodelovanju s strokovno sekcijo medicinskih sester
in zdravstvenih tehnikov v otorinolaringologiji z naslovom Traheostoma v vseh
Zivljenjskih obdobjih. Strokovni seminar je potekal v Ljubljani 31. januarja 2013.
Seminar ocenjujemo tako strokovno kot poslovno uspesen.

lll. ZalozniSka dejavnost

e lzdan je lektoriran zbornik prispevkov z recenzijo z naslovom TRAHEOSTOME
V VSEH ZIVLJENJSKIH OBDOBJIH. Pridobljen je bil zapis CIP.

 Ponatisnjena je publikacija ZIVETI S STOMO priroénik za paciente s stomo in
zdravstvene delavce. Pridobljen je bil nov zapis CIP.
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IV. Druga strokovna dejavnost
Pripravljenih strokovnih smernic, navodil s strokovnega podrocja: v zakljuéni fazi
izdelave sta dva protokola s podrocja izloCalnih Crevesnih stom. Zaceli smo s
pripravo smernice za zdravstveno nego nefrostome in drugih urinskih derivacij.

V. Druge aktivnosti
UdeleZbe na sejah odbora strokovnih sekcij: predsednica bila prisotna na vseh sejah
Odbora strokovnih sekcij, razen ene. Na seji OSS v februarju je bila opraviceno
odsotna, na seji je bila prisotha namestnica.
Aktivnosti ob kongresu medicinskih sester in babic: €lani strokovne sekcije so aktivho
sodelovali tako v pripravi kongresa kot pri predstavitvi prispevkov.

Porocilo sprejeto na korespondencni seji 28. 1. 2014 s Sklepom 14/1.

Porogéilo pripravila: mag. Tamara Stemberger Kolnik, predsednica sekcije
tamara.stemberger@gmail.com

11.16 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
endokrinologiji

l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Mateja Tomazin Sporar, mandat (2009 - 2013- 2014)

e Clani: Zdenka Tratnjek (2001 - 2004, 2004 - 2009, 2009 - 2013, 2013 - 2017),
Splodna bolniSnica Murska Sobota; Mateja Bahun (2012 - 2016), SploSna
bolni$nica Jesenice; Marija Skafar (2004 - 2009), (2009 - 2013), (2013 - 2017)
Splodna bolniSnica Maribor; Vanja Kosmina Novak (2001 - 2004, 2004 - 2009,
2009 - 2013, 2013 - 2017), Zdravstveni dom Koper; Marta Vrckovnik (2004 -
2009, 2009 - 2013, 2013 - 2017), Splosna bolniSnica Slovenj Gradec; Jana
Klavs (2004 - 2009, 2009 - 2013, 2013 - 2017), Univerziteteni klini¢ni center
Ljubljana; Barbara Zargaj (2001 - 2004, 2004 - 2009, 2009 - 2013, 2013 -
2017), Univerzitetni klinicni center; Ana Gianini (2010 - 2014),Univerzitetni
klinini center-pediatrija in Tjasa Janjo$/Andreja Znidar$i¢ (2010 - 2014),
Splosna bolniSnica Novo mesto

V letu 2013 je strokovna sekcija imela en sestanek izvrSilnega odborajo-18.10.2013.

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja
Sekcija je v letu 2013 organizirala strokovno sreCanje z motom «Prihodnost je

uCinkovita oskrba« 18. in 19. 10. 2013 v ZreCah. Na strokovnem sre€anju je bilo manj
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udelezencev kot obiCajno, vendar Se zmeraj zelo sprejemljivo Stevilo za trenutne
razmere pri udelezbah na strokovnih sre€anjih. Program je bil dvodneven. V prvem
sklopu smo pripravili ponovno razlago novejSih zdravil, ki ucinkovito delujejo pri
zdravljenju sladkorne bolezni: DPP4. Izpeljali smo ucinkovito in pouéno ucno
delavnico za pravilno izvajanje ustne higiene s poudarkom pri sladkornem bolniku.
Predstavljen je bil sklop zdravljenja in oskrbe kroni¢ne rane ter podpora s pravilnim
prehranjevanjem v tem Casu.

Ker je v Sloveniji prisotno zdravljenje sladkorne bolezni z inzulinsko Crpalko ze 20 let,
smo posvetili celoten sklop temu zdravljenju, predvsem pa temu, kako lahko edukator
pomaga bolniku z odcitki inzulinske Crpalke. lzrednega pomena je pri kronicnem
bolniku - Se posebej bolniku s sladkorno boleznijo - redna vzdrZzevana telesna
dejavnost, ki potrebuje ustrezno psiholosko podporo, zato smo tej temi namenili sklop
predavanj. Prikazanih je bilo tudi nekaj novosti — didakti¢nih pripomocCkov za lazje
izvajanje edukacije bolnikov s sladkorno boleznijo.

lll. ZalozniSka dejavnost
Ob strokovnem sre€anju je bil izdan Zbornik predavanj v nakladi 160 izvodov.

IV. Druga strokovna dejavnost
Sekcija ima oblikovano novo spletno stran pri Zbornici — Zvezi. Na zavihku publikacije
je kurikulum v PDF obliki, ki je dostopen. Strokovna sekcija bo od sedaj naprej
dodala zbornik vsakega sreCanja v PDF obliki. Sluzila bo kot vir obve$&anja -
omogocene so povezave s pomembnimi stranmi.
Strokovna sekcija je predlagala teme za projekt kataloga znanja - delavnic. Imamo
predloge razlicnih tem: Zdrav Zivljenjski slog, Inzulinska terapija, Hipoglikemija,
Diabeti¢no stopalo, Merjenje glukoze v krvi ter ostalo. Izvedli jih bomo lokalno po
regijah glede na potrebo po izvedbi, za kar bo skrbela vsaka ¢lanica IO regije, kjer bo
povprasevanje. Sekcija je aktivnho vklju¢ena v delovanje v okviru nacionalnega
programa za obvladovanje sladkorne bolezni pri Ministrstvu za zdravje.
Ve¢ &lanic - Jana Klavs, Mateja Tomazin Sporar, Klara Petrenelj — je aktivno
vklju€enih v delovanje skupine pri Ministrstvu za zdravje. Skupina izvaja naloge v
skladu z akcijskim nacrtom, ki je del Nacionalnega programa. V mesecu januarju
2014 je bil strateSki sestanek skupine, kjer je bil opravljen pregled delovanja akcij
izpred dveh let in na€rtovanje v okviru nasledniji dveh let.
V okviru akcijskega nacrta je Strokovna sekcija sodelovala pri projektu Referencnih
ambulant - pri pripravi modula za diabetes. Sekcija je skupaj z zdruzenjem
diabetologov in UKC Ljubljana pripravila in do konca leta 2013 izvedla osem
izobrazevanj DMS v RA za obvladovanje bolnikov s sladkorno boleznijo. Trenutno je
izobrazenih priblizno 230 diplomiranih medicinskih sester za delo v RA v zvezi s
sladkorno boleznijo. Za zagotavljanje akcijskega nacrta je potrebno zagotavljanje
komunikacijskih poti med partnerji pri obvladovanju sladkorne bolezni. Predlagano je,
da predsednica Sekcije vzpostavi redne poti obveS€anja in dogovarjanja z Zvezo
drustev bolnikov s SB.
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V okviru sodelovanja pri Akcijskem nacrtu 2012 - 13 je strokovna sekcija sodelovala
ob svetovnem dnevu diabetesa 14. 11. 2013 s predstavitvijo izobrazevanja
diplomiranih medicinskih sester za delo s sladkornimi bolniki v Referencnih
ambulantah.

V. Program dela in cilji za leto 2014

Podan je predlog, da bo naslednje strokovno srecanje na Primorskem 17. in 18. 10.
2014 z nosilnim motom »Mo¢ nefarmakoloSkega zdravljenja«. Dogovorili smo se, da
bomo s temami poskusali ponovno poglobiti znanja o temeljih zdravljenja sladkorne
bolezni.

Sekcija si bo tudi v tem letu prizadevala izpolnjevati plane akcijskega nacrta za
obvladovanje sladkorne bolezni in sledila novim smernicam in novostim pri
uspesnem obvladovanju in zdravljenju bolnikov s sladkorno boleznijo.

Porogéilo pripravila: Mateja Tomazin Sporar, predsednica sekcije
mateja.tomazin.sporar@siol.net

11.17 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v nefrologiji,
dializi in transplantaciji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Kroni€no nadomestno zdravljenje pacientov z odpovedjo ledvic se je v Sloveniji
zaCelo leta 1970. Z razvojem znanosti na podroCju nefrologije, dialize in
transplantacije se je vzporedno z zavzetostjo in aktivnostjo medicinskih sester
razvijala sodobna zdravstvena nega s ciliem zagotoviti varno in kakovostno
obravnavo kroni¢nega pacienta. Potrebo po izmenjavi in Sirjenju znanj ter
povezanosti so medicinske sestre in zdravstveni tehniki na podrocju nefrologije,
dialize in transplantacije videli v ustanovitvi zdruzenja. Tako so leta 1987 ustanovili
Sekcijo medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v nefrologiji, dializi in
transplantaciji, postali ¢lani evropskega zdruzenja EDTNA/ERCA ter se vkljuCevali v
razlicne projekte in prinasali nova znanja v Slovenski prostor. Z organizacijo
strokovnih izobraZevanj in izpopolnjevanj Sekcija omogo¢a nadgrajevanje znanja,
osebno in strokovno rast posameznika.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Mirjana Rep

e Podpredsednica: Marica Parapot

o Clani: Cvetka Likar (Ljubljana), Boza Pirkovi¢ (Zasavje, DC Trbovlje, Benedikta

Lipiar Kovsca (Sempeter), Marica Parapot (Novo mesto), Darijan Mari¢
(Murska Sobota), Doroteja Znidarko (Nefrodial) in Mateja Perko (Jesenice).
« Clani razsirjenega izvrsilnega odbora:
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Ana Hostnik (zastopnica otroSke dialize in transplantacije Ljubljana), Andreja
Kuhar (DC Ptuj)
Sonja Pecolar (DC Slovenj Gradec)
e KY member V EDTNA/ERCA (zastopnica za Slovenijo) Sonja Pecolar
V letu 2013 smo imeli dve seji izvrSilnega odbora in pet korespodencnih sej na
katerih je bila 90 % udelezba.

Il. Izvedena strokovna sre€anja

V preteklem letu smo organizirali strokovno sreCanje na temo: Prehranska
obravnava pacienta z boleznijo ledvic, 15. junija v Ljubljani, ob katerem smo
istoCasno izvedli volitve za predsednico sekcije in Clane izvrSilnega odbora za
obdobje 4 let.

Izdali smo Zbornik predavanj, v katerem smo zdruZili dve strokovni sre€anji pod
naslovom: Prehransko rizicni pacienti na dializi in Kroni¢na ledvicna bolezen in
anemija (CIP CIP 616.61(082).

[ll.Druga strokovna dejavnost

Pri delovni skupini za pripravo nacionalnih protokolov je trenutno v drugem pregledu
in popravkih svezenj protokolov za peritonelano dializo. Od delovne skupine
priCakujemo potrditev napisanih nacionalnih protokolov na podroc¢ju peritonealne
dialize, s katerimi bomo poenoatili delo in zmanjSali odstopanja pri obravnavi pacienta.
Z izdelavo Nacionalnih protokolov aktivnosti zdravstvene nege, ki vklju€ujejo stopnjo
kakovosti in specifiCnosti strokovnega podroc¢ja, bomo zmanjSali odstopanja v
opravljanju ZN in zagotovili najboljSo mozno in varno oskrbo nefroloSkega pacienta;

Vizija strokovne sekcije: sledititi strategiji razvoja zdravstvene nege v Republiki
Sloveniji od leta 2011 do 2020; zviSati stopnjo izobrazbe v zdravstveni negi s
kontinuiranim izobrazevanjem v obliki specialnih znan,;.

IV. Mednarodna dejavnost
Na mednarodnem podroCju European Dialysis and Transplant Nurses
Association/European Renal Care Association (EDTNA/ERCA) smo 15. 12. 2013
podpisali sporazum o sodelovanju. S pomoc&jo Sonje Peclolar, predstavnice za
Slovenijo, se vkljuCujemo v projekte na raziskovalnem podrocju zdravstven nege,
Solstva in drugje. Rezultate in razvoj zdravstvene nege na podroc¢ju nefrologije,
dialize in transplantacije na Slovenskem prostoru na kongresih predstavljamo s
posteriji ali aktivnimi udelezbami.

V. Program delain cilji za leto 2014
V letu 2014 bomo sodelovali pri organizaciji strokovnega sreCanja ob 40. obletnici
ustanovitve dializnega centra v UKC Mariboru. Na strokovnem sre€anju bo vec tem,
ki bodo zajele obravnavo starostnika, obvladovanje bolniSni¢nih okuzb, terminalna
stanja na hemodializi, komunikacijo in odprte moznosti za proste teme.
Drugo strokovno sreCanje je planirano v septembru pod naslovom: Stanje
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prehranjenosti pacientov v nadomestnem zdravljenju na nacionalnem nivoju.
Projekt bo zajel vse paciente v predializnem obdobju in paciente v hadomestnem
zdravljenju. Vanj bodo vkljuceni zdravniki, medicinske sestre, dietetiki in statistik.
Glede na obsezZnost in zahtevnost je na§ namen projekt predstavitev na kongresu
EDTNA/ERCA.

Delavnice:
e Varovanje ozilja pri bolnikih s kronicno ledvi¢no boleznijo (KLB),
e Prehrana bolnikov s KLB,
e Varovanje ozilja pri bolnikih s konéno ledvicno odpovedjo (KLO) in reSevanje
zapletov AVF
e Edukacija edukatorjev na podroCju prehrane pacienta v nadomestnem
zdravljenju

VI. Druge aktivnosti

Na podlagi 4. Clena Statuta Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije in v
skladu s Pravilnikom o priznanih Zbornice — Zveze in na podlagi sklepa 6/13,
sprejetega na redni seji lzvrSnega odbora 15. 4. 2013, je lzvrSilni odbor strokovne
sekcije objavil razpis za podelitev dveh (2) priznanj strokovne sekcije medicinskih
sester in zdravstvenih tehnikov na podrocju nefrologije, dialize in transplantacije za
dosezke na ozjem strokovnem podrocju.

Pridobitev donacije za prevedbo strokovne literature — knjizica Peritonealna dializa
— skupina avtorjev, pripravljena pri EDTNA.

Porocilo je bilo sprejeto na 1. korespondencni seji 3. 2. 2014 s sklepom st. 1/2014

Porogilo pripravila: Mirjana Rep, predsednica sekcije
info@nefroloska-sekcija.com

11.18 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
endoskopiji

>

e

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: Tatjana Gjergek, mandat od marec 2011do 2015
e Podpredsednica: Lucka KocCevar, mandat od 7. junij 2013 do 2017
e Clani: Rosanda Drufovka, Bojana Bari¢i¢, Brigita Heki¢, Jasna Korak, Marija
Petrinec Primozi€, Nika Nahtigal, Milena Kaplar, vsi mandat od 7. junij 2013 do
2017
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e Delovna skupina za nacionalne protokole: Stanka Popovi¢, Ivanka Rac,
Tatjana Melansek, Marija Zlak, Janita Tepina
IO sekcije je imel v 2013 dve redni seji in 2 korespondencni seji.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
3. kongres Sekcije MS in ZT v endoskopiji: Kroni¢ni bolnik v gastroenterologiji in
endoskopiji, Grand hotel Union, Ljubljana, 7. - 8. junij 2013.

lll. ZalozniSka dejavnost
Zbornik predavanj 3. Kongresa.

IV. Druga strokovna dejavnost
Pripravljenih je 5 protokolov s podroCja endoskopske dejavnosti, ki so trenutno v
drugem branju pri Komisiji za nacionalne protokole na ZZ.

V. Mednarodna dejavnost
V¢lanjeni smo v evropsko zdruzenje ESGENA. Stanki Popovi€ je potekel mandat v
izvrsnem odboru ESGENA, je pa Se vedno ¢lanica Educational working group, ki
pripravlja standarde za izobrazevanje endoskopskih medicinskih sester na evropski
ravni.

VI. Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2014 Zelimo izdati zbornik prispevkov Funkcionalnega izobrazevanja.
Planiramo nadaljevati delo na podroc¢ju nacionalnih protokolov z izdelavo vsaj treh
novih protokolov. Predvideli smo organizacijo enodnevnega letnega seminarja v maju
2014. V pripravi je tudi raziskava, ki jo bomo izvedli v ve€ endoskopskih centrih v
Sloveniji in s katero zelimo tudi sodelovati na evropskem kongresu ESGENA.

Porocilo potrdil 1zvrSni odbor na korespondenéni seji, sklicani pa e-posti 5. februarja
2014.

Porocilo pripravila: Tatjana Gjergek, predsednica sekcije
gjergek.tatiana@gmail.com
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11.19 Sekcija reSevalcev v zdravstvu

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije

Do izvedbe volitev, ki so bile 19. aprila 2013 v PortoroZzu, je izvrsni odbor (10) sekcije
deloval v sestavi: Joze Prestor, predsednik in zastopnik gorenjske regije; Igor Crnic,
podpredsednik in zastopnik obalno kraske regije; David Drcar, sekretar in zastopnik
zasebnih reSevalnih sluzb; Matej BoncCina, zastopnik dolenjske regije; Tanja Doljak,
zastopnica primorske regije; Janez Kramar, zastopnik savinjsko — koroske regije;
Zoran Petrovi¢, zastopnik prekmurske regije; Bostjan Polenci¢, zastopnik Stajerske
regije in Anton Posavec, zastopnik ljubljansko — notranjske regije.

Novoizvoljeni €lani izvrSilnega odbora:

e Predsednik: Darko Cander, zastopnik $tajerske regije,

e Podpredsednik: Joze Prestor, zastopnik gorenjske regije,

o Clani: Nastja Belcer Premrl, zastopnica obalno kraske regije; David Dréar,
zastopnik zasebnih reSevalnih sluzb; Matej Boncina, zastopnik dolenjske regije;
Tanja Doljak Milost, zastopnica primorske regije; Tomaz Kavzer, zastopnik
savinjsko — koro$ke regije; Bostjan Turza, zastopnik prekmurske regije; Danijel
Andolj$ek, zastopnik ljubljansko — notranjske regije.

Novoizvoljeni IO sekcije ima mandat 19. april 2013 - 18. april 2017.

Usmeritev nove zasedbe IO sekcije je Se vedno strokovna rast in napredek
reSevalcev in reSevalne stroke, prizadevamo pa si tudi za krepitev pripadnosti
poklicni skupini in prepoznavnosti delovanja sekcije in njenih Clanov navzven.
Poudarek je na kontinuiteti razvoja, upostevanju zastavljenih smernic ter temeljev
regijskega zastopanja, kot je bilo vodilo tudi prejSnjega 10. Podskupina za
izobraZevanje, ki jo je vodil predsednik sekcije do 19. 4. 2013, je bila po sestavi in
delovanju vezana na mandat IO sekcije. Novi 10 sekcije bo sestavo nove
podskupine objavil na naslednji redni seji 10 sekcije.

Izvréni odbor Sekcije reSevalcev v zdravstvu se je v letu 2013 sestal na treh rednih
sejah: 15. 1. (ZD Kranj), 18. 4. (Portoroz) in 29. 5. (Vransko). Predsednik Sekcije je v
letu 2013 sklical Se Sest korenspondecnih sej (27. 1., 2., 3. 4., 14. 4., 11. 9. in 24.
10.), kjer so se sprejemali sklepi za izvajanje dejavnosti sekcije ter za potrditev
pooblastil predsedniku sekcije za izvedo potrebnih aktivnosti.

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja
V letu 2013 je Sekcija v samostojni organizaciji pripravila ve¢ strokovnih sre€anj in
ucnih delavnic s preverjanjem znanja:

e 22. februarja 2013 enodnevni seminar v Pekrah pri Mariboru v 1zobrazevalnem
centru URSZR z naslovom »Oskrba dihalne poti in umetna ventilacija v
predbolniSniénem okolju«. 56 udeleZzencev seminarja se je posvetilo temam o
razli€nih nacinih za oskrbo dihalne poti. Udelezba je bila omejena, saj so bile za
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udelezence strokovnega sreCanja organizirane intenzivne delavnice, na katerih
so sami oskrbeli dihalno pot, reSevali tezave, povezane z oskrbo dihalne poti, in
urejali pacienta na umetni ventilaciji

e 19. in 20. aprila 2013 dvodnevni seminar v Portorozu z naslovom
»Prepoznavanje in ustrezno ukrepanje ob zivljenjsko ogrozenem
pacientu«. Aktualna tema in dober izbor predavateljev je na seminar privabil 87
udelezencev. Na seminarju so bile organizirane tudi delavnice: Razbremenilna
punkcija prsnega koSa ter oskrba ventilnega pnevmotoraksa; Z ultrazvokom
vodeni posegi za medicinske sestre — pregled podkoZja in zil; Komprimeter ter
ostala oprema za oskrbo amputacij na terenu ter Hladilne obloge za terapevtsko
ohlajanje pacienta.

e 15. novembra 2013 enodnevni seminar v Celju, Dom. Sv. Jozefa, z naslovom
»Interpretacija EKG-ja v predbolniSnicCnem okolju«. 46 udeleZencev
seminarja se je posvetilo temi o vzrokih motenj srénega ritma, prepoznavi in
ukrepanjem.

e V letu 2013 je Sekcija reSevalcev v zdravstvu samostojno izvedla Sest delavnic
iz obvezne vsebine temeljnih postopkov Zivljenja z uporabo AED.

Sodelovanije pri ostalih projektih in strokovnih sre€anjih:

e 20. mednarodni simpozij o urgentni medicini v PortoroZzu od 13. do 15. junija
2013. Organizator srecanja je Slovensko zdruzenje za urgentno medicino,
Sekcija reSevalcev v zdravstvu je bila soodgovorna s strokovno Sekcijo MS in
ZT v urgenci pri pripravi in izvedbi programa za medicinske sestre in
zdravstvene tehnike.

e V letu 2013 je Sekcija reSevalcev v zdravstvu v sodelovanju z regijskimi
strokovnimi drustvi izvedla 12 delavnic iz obvezne vsebine temeljnih postopkov
Zivljenja z uporabo AED.

e Ukrepanje zdravstva ob velikih nesreCah ali Medical Response to Major
Incidents je mednarodna delavnica, ki je bila od 24. do 26. januarja 2013
organizirana v sodelovanju z ZDS, Sekcijo travmatologov Slovenije, Hrvaskim
zdruzenjem za urgentno medicino in Evropskim zdruzenjem travmatologov in
urgentnih kirurgov.

e Strokovno izobrazevalno tekmovanje ekip nujne medicinske pomodci je bilo od
26. do 28. septembra 2013 izvedeno pod vodstvom in koordinacijo Sekcije
reSevalcev v zdravstvu. Soorganizator sta bili e sluzba NMP pri ZD Slovenske
Konjice, ki je bil tudi pobudnik dogodka ter Slovensko zdruzenje za urgentno
medicino.
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lll. ZalozniSka dejavnost
V letu 2013 je Sekcija reSevalcev v zdravstvu izdala dve publikaciji:

OSKRBA DIHALNE POTI IN UMETNA VENTILACIJA V PREDBOLNISNICNEM
OKOLJU
CIP 616.24-083 (082) ISBN 978-961-92063-9-3

PREPOZNAVANJE IN USTREZNO UKREPANJE OB ZIVLJENJSKO
OGROZENEM PACIENTU
CIP 616-083.98(082) ISBN 978-961-93179-4-5

IV. Druga strokovna dejavnost
Skupaj s Sekcijo travmatologov Slovenije, zdruzenjem kirurgov Slovenije, Hrvatskim
zdruzenjem za urgentno medicino in Evropskim zdruZenjem travmatologov in
urgentnih kirurgov (European Society of Trauma and Emergency Surgery) je Sekcija
reSevalcev v zdravstvu po pooblastilu IO sodelovala pri oblikovanju samostojnega
slovensko-hrvaskega programa usposabljanja iz ukrepanja zdravstva ob velikih
nesreCah. Pobudo in koordinacijo vodi Sekcija travmatologov, ki je pod okrillem SZD
ustanovila samostojno strokovno sekcijo. Glavni produkt skupnega projekta je
izvedba delavnice, za katero smo uspeli pridobiti sodelovanje Ministrstva za zdravje,
ki je dogodek tudi sofinanciralo.
Najvecji projekt Sekcije v letu 2013 je bil priprava in izvedba Tekmovanja ekip in
NMP na Rogli v septembru. S soorganizatorji smo uspeli pridobiti kar nekaj
sponzorjev, na vabilo se je odzvalo tudi Ministrstvo za zdravje, ki je bilo pokrovitelj
dogodka in ga je tudi delno sofinanciralo. Zaradi tezke poslovne situacije
zdravstvenih zavodov smo tako lahko pomembno znizali prijavnino, saj smo v
preteklih letih porabili vse financne rezerve Sekcije reSevalcev. Dogodek je privabil
tako ekipe z zdravniki kot tudi reSevalne ekipe brez zdravnikov. Zaradi logisticnih
omejitev smo omejili Stevilo ekip iz Slovenije na 18 timov in po dogovoru s Hrvatskim
zavodom za hitno medicino, smo povabili dve ekipi iz Hrvaske.
V letu 2012 se je iztekel zakonski rok, v katerem bi morali vsi zdravstveni tehniki,
zaposleni na reSevalnih sluzbah, pridobiti Nacionalno poklicno kvalifikacijo
Zdravstveni reSevalec — Zdravstvena reSevalka. Sekcija je zagotovila dodatne Clane
komisij za nemoteno delo.

V. Mednarodna dejavnost
V letu 2013 smo nadaljevali z izvajanjem v letu 2011 sklenjenega sporazuma s
Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu. Clani sekcije so aktivno sodelovali pri
usposabljanju ekip NMP na hrvaskem in aktivno sodelovali na strokovnih sre€anjih s
podrocja NMP.

VI. Program dela in cilji za leto 2014
Nacrti za leto 2014 so kljub druzbeni krizi enako ambiciozni, kot zadnja leta. Sekcija
bo v lastni organizaciji izvedla dve enodnevni in eno dvodnevno strokovno srecanje.
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Vsebine bodo obravnavale strokovna podro€ja, kjer je po mnenju €lanstva izkazana
najveCja potreba. Dva dneva bomo posvetili problematiki, povezani s posegi ob
Zivlienjsko ogrozenem pacientu, enodnevna seminarja pa bosta posvecCena
interpretaciji EKG zapisa in oskrbi dihalne poti.

Skupina za izobraZevanje se bo v letu 2014 posvetila tudi prenovi smernic za
imobilizacijo, s poudarkom na konsenzu predbolniSnicne in bolniSnicne obravnave
poskodovancev.

Nadaljevali bomo z izvajanjem delavnic iz obveznih vsebin, v lastni izvedbi in v
sodelovanju z regijskimi strokovnimi drustvi ter v dogovoru z zdravstvenimi zavodi, ki
so pokazali velik interes, kar potrjuje kakovostno delo inStruktorjev sekcije.

Enako se je 10 zavezal, da bo publicisti€no delo sekcije nadaljeval v okviru finan¢nih
zmoznosti.

V letu 2014 se bodo nadaljevale aktivnosti, da bi preko skupne spletne strani
pripravili dostop do vseh izdanih publikacij Sekcije reSevalcev v zdravstvu v digitalni
obliki.

VII. Druge aktivnosti
Strokovna sekcija je bila aktivna tudi pri organiziranju in podpori druZenja poklicne
skupine izven strokovnih seminarjev. 17. januarja 2013 je organizirala sreCanje
Clanov na Rogli, kjer so se pomerili Ze na devetem tekmovanju reSevalcev v
zdravstvu v veleslalomu. Zbralo se je ve€ kot 150 ¢lanov sekcije in vabljenih gostov,
ki so Sportno merjenje moci in spretnosti kmalu sprostili v prijetnem druzenju.
Sekcija je bila tudi ponovno eden od pokroviteljev enajstega sreanja slovenskih
sluzb nujne medicinske pomoc€i v Ribnem pri Bledu (8. 6. 2013), ki so ga organizirali
Clani z reSevalnih postaj Gorenjske.
Podobno je sekcija na vloZzeno prosnjo podprla nogometni turnir Pokal modre lugi, ki
SO ga novembra organizirali reSevalci iz Prekmurja.
Sekcija vzdrzuje stike s ¢lani tako preko obnovljenega portala sekcije, kot tudi e-
portala na socialnem omrezju FB, ki je dobro sprejet in ga redno obiskujejo Clani in
interesni udeleZenci omreZzja.

Porocilo je na 43. korespondencni seji dne 10. 2. 2014 sprejel 10 Sekcije reSevalcev
v zdravstvu — sklep 43/128.

Poroéilo pripravil: Darko Cander, predsednik sekcije
cander.darko@gmail.com
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11.20 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
zobozdravstvu

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija je bila ustanovljena leta 1992. Zdruzuje medicinske sestre in zdravstvene
tehnike, zaposlene v javnem ali privatnem sektorju v zobozdravstvu. Delovanje
strokovne sekcije je usmerjeno v razvoj stroke in spodbujanje pripadnosti ¢lanov.
Povezujemo preventivno ter kurativho dejavnost na strokovnem podrocju, od otroka
do starostnika.
Clani izvrsilnega odbora za mandatno obdobje od 18. 5. 2012 do 17. 5. 2016:
e Predsednica: Marina Cok, ZD Izola — Primorska regija,
e Podpredsednica: Damjana Grubar, ZD Kr8ko — Dolenjska regija,
e Tajnica: Andreja Turk, ZD Novo Mesto — Dolenjska regija,
e Clani: Loti Hre$¢ak, UKC Stomatoloska klinika — Ljubljanska regija; Dora
Masten, ZD Nova Gorica — Severno primorska regija; Irena Sumer, ZD Velenje
— Celjska in koroSka regija; Sonja Bernot, ZD Kamnik — Gorenjska regija; Maja
Koudila, ZD Murska Sobota — Prekmurska regija; Vanja Kovaci¢, ZD Maribor —
Mariborska regija.
V letu 2013 je imel IO sekcije sedem rednih sej: 31. 1., 14. 3., 11. 4,, 13. 4., 30. 5.,
10. 10. ter 5. 12. 2013 in eno korespondenc¢no sejo - 5. 9. 2013.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja

Dvodnevni 21. strokovni seminar je bil uspeSno realiziran v Bohinjski Bistrici 12. in
13. aprila 2013. Udelezba je bila zelo dobra (120 sluSateljev) glede na krizno stanje v
zdravstvu. Posledica manjSe udelezbe so javna pooblastila za srednje medicinske
sestre, ki ne potrebujejo licence za opravljanje svojega strokovnega dela. Potrebe po
strokovnih znanjih narasc¢ajo, zato je nujna ureditev javnih pooblastil tudi za srednji
kader. Pri zasebnikih in koncesionarjih opravljajo naSe delo ne zdravstveni poklici.
|zobraZevanje se omejuje oz. preklicuje tudi v javnhem sektorju.

30. 11. 2013 smo organizirali strokovno ekskurzijo v Gradec in Barnbach. Avtobus
smo napolnili do zadnjega prostega sedeza - 58 oseb. V naselju Gralle pri Lipnici
smo obiskali Zobozdravstveni center - dentalni studio »Zahn Oase«. Po krajSi
predstavitvi zobozdravnice smo si ogledali kvalitetho opremljene prostore in se
seznanili z njihovim nacinom dela. Nadaljevali smo pot v Barnbach in Gradec. Vrnili
smo se pozno zvecer zadovoljni z novo pridobljenimi informacijami.

Ill. ZalozniSka dejavnost
Izdali smo Zbornik 21. strokovnega seminarja Kakovostna zdravstvena nega v
zobozdravstvu od otroka do starostnika. V Utripu smo objavili dva ¢lanka - o
strokovnem seminarju in strokovni ekskurziji.
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IV. Druga strokovna dejavnost
V katalog delavnic smo prijavili naslednje delavnice:
e \zdrzevanje ustne higiene od dojencka do starostnika
e Rokovanje z zascitnimi sredstvi ter umivanje in razkuzevanje rok
« Ciséenje, razkuzevanije in sterilizacija zobozdravniskih instrumentov in stola

V. Mednarodna dejavnost
Aktivno sodelovanje na 17. Mednarodni bienalni konferenci medicinskih sester v
primarnem zdravstvenem varstvu Solskih otrok in mladostnikov, katera je potekala v
Ljubljani od 22. 7. do 26. 7.2013. Predsednica sekcije je pripravila skupaj z Majdo
Smit predavanje z naslovom Organizacijski vidik zobozdravstvene vzgoje v Sloveniji
z vizijo prihodnosti.

VI. Program dela in cilji za leto 2014
Strokovna izobrazevanja:

e 11.4.in12. 4. 2014 KAKOVOSTNA ZOBOZDRAVSTVENA NEGA — CERKNO

e Jeseni 2014 ORGANIZACIJA IN IZVEDBA DELAVNIC

e Strokovna ekskurzija jeseni 2014 OGLED UKC — STOMATOLOSKA KLINIKA

LJUBLJANA

Program strokovne sekcije temelji na povezovanju c¢lanov znotraj strokovnega
zdruzenja in tudi sodelovanja z ostalimi sorodnimi organizacijami, z namenom
pridobivanja sodobnih znanj, raziskovanju in dvigovanju pomena ter ugleda poklicne
skupine v druzbi in delovnih okoljih. Priprava nacionalnih protokolov v
zobozdravstveni negi za poenotenje preventivnega in kurativnega dela v delavnih
okoljih.
Nujne so aktivnosti na javnih pooblastilih za srednji kader, srednji kader se mora
nenehno izobrazevati, ¢e hoCe opravljati strokovno in kakovostno zdravstveno nego.

VII. Druge aktivnosti

Predsednica sekcije se je udeleZila Motivacijskega vikenda 7. 6. 2013 v Termah
Snovik. Predsednica je bila povabljena na 10. Slovenske pedontoloSke dneve, ki so
potekali 27. in 28. 9. 2013 v Ljubljani. Predsednica aktivho sodeluje na Zdruzenju
zdravstveninh zavodov v Odboru za zobozdravstvo - delovna skupina za
zobozdravstveno vzgojo in preventivo.

Sodelovanje poteka tudi s Pedontolosko sekcijo in Nacionalnim institutom za javno
zdravje, prej InStitut za varovanje zdravja. Pripravili smo predlog za Zlati znak
medicinske sestre, dobitnica je bila Milena Gliha iz UKC StomatoloSka klinika, v
preteklosti tudi ustanoviteljica in predsednica sekcije.

Poroéilo pripravila: Marina Cok, predsednica strokovne sekcije
cok.marina@gmail.com
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11.21 Sekcija Studentov zdravstvene in babiSke nege

I. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija deluje v okviru Zbornice — Zveze Ze od leta 1992. Clani ter &lanice pripadajo
tudi posameznim regijskim strokovnim drustvom medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov po Sloveniji. Clani sekcije so lahko vsi tudentje vseh fakultet
in visokih Sol za zdravstvo, ki obiskujejo Studijski program zdravstvena ali babiSka
nega. Zavzemamo Se za povezavo vseh univerz v Sloveniji, povezavo vseh
Studentov zdravstvene in babiSke nege v Sloveniji.
Clani izvr$ilnega odbora:

o Predsednica: Patrick Zibret, mandat 3. 11. 2011 - 30. 9. 2014

e Podpredsednica: Irena Dekleva

e Clani: Darja Pogladi¢, Teo Zijan, Aljaz Bozi¢ in Matija Omejec z mandatom od

3.11. 2011.

V letu 2013 smo imeli Sest rednih sej izvrSnega odbora in pet korespondencnih sej.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja

V letu 2013 smo konca meseca maja organizirali ogled Helikopterske nujne
medicinske pomoci na Brniku. V €asu od 18. 11. do 29. 11. 2013 smo organizirali
Stojnice prvi del z brezplaénim merjenjem krvnega tlaka, krvnega sladkorja,
holesterola in trigliceridov. Konec leta smo, tako kakor v minulih predboZi¢nih
obdobjih nasega mandata, tudi letos obdarovali otroke na pediatricnih oddelkih
slovenskih bolniSnic. To leto smo se Se posebej potrudili in razdelili darila na
Infekcijsko kliniko Ljubljana, Kliniko za otorinolaringologijo in cervikofacialno kirurgijo
Ljubljana, Splo$no bolnisnico Novo mesto, Splodno bolnisnico Sempeter pri Novi
Gorici, SploSno bolniSnico Izola, Splosno bolniSnico Trbovlje, Splosno bolniSnico
Celje, SplosSno bolnisnico Jesenice in SploSno bolnisnico Slovenj Gradec. Napisali
smo tudi krajSi sestavek in ga skupaj s slikami objavili v Utripu, ki je izSel v mesecu
januarju 2014. Glede na plan smo namesto strokovne ekskurzije izpeljali Projekt
Stojnice prvi del.

lll. Program dela in cilji za leto 2014
Za leto 2014 smo se Clani odlocili, da bomo v mesecu marcu izvedli drugi del projekta
Stojnice, v mesecu maju organizirali ogled Helikopterske nujne medicinske pomodi
na Brniku, v mesecu decembru pa ponovno pripravili obdarovanje otrok na
pediatricnih oddelkih slovenskih bolnisnic.

Porocilo je potrdil izvrSni odbor Sekcije na 1. korespondencni seji dne 25. 2. 2014,
sklep Stevilka 1.
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Porogéilo pripravil: Patrick Zibret, predsednik sekcije
patrick.zibret87@gmail.com

11.22 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sterilizaciji

&
/////

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije

e Predsednica: Andreja Zagar (junij 2002 - 2006, junij 2006 - 2010, junij 2010 -
2014).

e Podpredsednica: Irena Istenic (junij 2004 - 2006, junij 2006 - 2010, junij 2010 -
2014).

e Clani: Darja Kukovg, (2007 - 2014), Albina Gabrovsek, (1994 — 2014), Natasa
Pileti¢, (januar 2005 — 2014), Milena Bel$ak, (1999 — 2014), Edija Bavdaz
(2010- 2014), Tanja Pristavec (2010 — 2014)

e Zunanja sodelavca: Sandra Carni in Edo Soto$ek

V letu 2013 se je izvrSilni odbor sekcije sestal 15. 2., 16. 5., 1. 10., 29. 11. ter izvedel
dve korespondencni seji — 17. 4.in 25. 7.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
1ZZIVI, PRILOZNOSTI, MOZNOSTI, 21., 22. marec 2013, Dolenjske Toplice.

lll. ZalozniSka dejavnost
Zbornik predavanj IZZIVI, PRILOZNOSTI, MOZNOSTI
|zzivi, priloznosti, moznosti (Clanek v Utripu)

IV. Druga strokovna dejavnost
Priprava dveh smernic na Zbornici — Zvezi: Sterilizacija s paro — avtoklaviranije;
Bowie-Dick test.
Priprava nacionalne smernice za delo v sterilizaciji.
Education and guideline group pri WFHSS.
Prenova spletne strani.
Terminoloski slovar — sodelovanje za podrocje sterilizacije.
Osnovna skripta za reprocesiranje medicinskih pripomockov (WFHSS/ OGSV 2009);
prevod, objava na http://www.wfhss.com.

V. Mednarodna dejavnost
Sekcija je Clanica organizacije World Forum for Hospital Sterile Supply, sodelujemo
tudi v Skupini za izobrazevanje in pripravo smernic za podrocje reprocesiranja
medicinskih pripomockov.
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V letu 2013 smo sodelovali Se s Hrvatsko udrugo medicinske sterilizacije (HUMS-te),
Udruzenjem sterilizacije in dezinfekcije Makedonije (DSAM), Srpskim udruzenjem
sterilizacije i dezinfekcije (SUSID).

VI. Program delain cilji za leto 2014
Prvi cilj v letu 2014 je organizacija 2- dnevnega strokovnega seminarja za podrocje
sterilizacije 22. in 21. marca. Program je v pripravi.
V mesecu juniju poteCe 4 - letho mandatno obdobje, razpis volitev predsednice/ka
sekcije in ¢lanov organizacijskega odbora.
NaSa vizia je usmerjena v nadaljevanje izgradnje in uveljavitve procesa
sterilizacijske stroke kot celote. Osnovna dejavnost sterilizacijske stroke je

profesionalnih standardih. Torej je glavni cilj izboljSevanje kakovosti dela.

VII. Druge aktivnosti
Clani izvrénega odbora se trudimo, da promoviramo stroko, odgovarjamo na
vpraSanja in glede na potrebe in moznosti svetujemo.

Poroéilo pripravila: Andreja Zagar, predsednica sekcije
azlevinja57@gmail.com

11.23 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
hematologiji

I. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: NataSa Janevski, od aprila 2012 dalje
e Podpredsednik: Bostjan Jovan, od oktobra 2013 dalje
e Clani: Marjanca RozZi¢, Pediatricna klinika, od oktobra 2013; Meta Razman,
Splodna bolniSnica Maribor, od oktobra 2013; Milena DrnovSek, Splo$na
bolniSnica Novo mesto, od oktobra 2013; Stanko Rovtar, Splo$na bolni$nica dr.
F.Derganca, Sempeter pri Novi Gorici, od oktobra 2013
Sodelavci s posebnimi zadolzitvami: Irena Katja Skoda Goritan — urejanje
zbornika, Alenka Dobrovoljc, Natasa Janevski - strokovna recenzija prispevkov, Joze
Faganel- lektoriranje, BoStjan Jovan — racunalniSka diaprojekcija.
V letu 2013 smo imeli 2 seji 10O in 2 korespodencni seji 10.

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja
V okviru sekcije MS in ZT v hematologiji sta bili v letu 2013 organizirani dve strokovni
srecCanji.
e 12. in 13. aprila 2013 je v Termah Olimia, PodCetrtek potekalo strokovno
sreCanje na temo »Okuzbe pri hematoloSkem bolniku«.
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Prvi dan strokovnega sreCanja smo govorili o varovanju bolnika pred okuzbo in
dejavniki tveganja za prenos okuzbe, higieni rok in uporabi osebne varovalne
opreme, glivicnih okuzbah ter protektivni in kapljicni izolaciji. Potekala pa je tudi
delavnica na temo umivanje in razkuzZevanje rok ter uporaba osebne varovalne
opreme.
Drugi dan strokovnega sre€anja pa so sledila predavanja o Metil rezistentnem
Staphylococcus aureus (MRSA), proti vankomicinu odpornim enterokokih (VRE),
okuzbah pri centralnih venskih katetrih, pravilnem odvzemu in prenosu kuznin za
mikrobioloSke preiskave ter C¢iSCenju, razkuzZevanju, sterilizaciji in vzdrzevanju
medicinskih pripomockov. |z Zavoda za transfuzijsko medicino pa so kolegice
pripravile predavanja o pripravi mesta venepunkcije za odvzem polne krvi pri
krvodajalcu in ravnanju z odpadki v zdravstvu. Predstavile pa so tudi priporocCila za
menjavo transfuzijskih sistemov.
SreCanja se je udelezilo okoli 70 slusateljev.

e 18.1in 19. oktober 2013 v Termah Ptu;j je potekalo jesensko strokovno sreCanje

na temo »Novosti pri zdravljenju hematoloskega bolnika«.

Prvi dan smo govorili predvsem o vlogi medicinske sestre pri hemato-onkoloSkem
bolniku, aplikaciji Mabthere, zdravstveni negi bolnika pri anemiji zaradi pomanjkanja
Zeleza in aplikaciji zeleza ter nezelenim ucCinkom pri aplikaciji Vidaze. Kolegice in
kolega iz pediatrije so predstavili uporabo zdravila ADCETRIS, VARIATECT in
ROACCUTANE. Iz Zavoda za transfuzijsko medicino in Klinicnega oddelka za
hematologijo pa so predstavili odvzem granulocitov in ustrezno pripravo bolnika na
aplikacijo.
Drugi dan pa smo poslusalo predavanja o opranih eritrocitih ter o inaktiviranih
patogenih v trombocitih, odvzemu krvi za mikrobioloske in viroloSke preiskave,
pripravi protimikrobnih zdravil in vlogi bolniSnicnega farmacevta, zdravstveni negi
bolnika, ki prijema antibiotike, ter ekstravazaciji protirakavih zdravil za zdravljenje
hemato-onkoloskih bolezni.
SreCanja se je udelezilo okoli 50 slusateljev.
Cilje, katere smo si zastavili v letu 2013, smo izvedlIi.

lll. Program dela in cilji za leto 2014
TekoCe usmeritve in cilj za leto 2014 sta uspesSno izpeljani strokovni sreCanji v
mesecu aprilu in oktobru 2014. DolgorocCni cilj je povezovanje z medicinski sestrami
iz sosednje republike Hrvaske, s katerimi ze sedaj dobro sodelujemo, in organizirati
enkrat letno strokovno sreCanje z ostalimi transplantacijskimi centri v Evropi in iz
ostalih republik nekdanje Jugoslavije.

IV. Druge aktivnosti
V letu 2013 smo se udelezili dveh strokovnih sre¢anj:
e 17. in 18. maj 2013 Rogla 47. Strokovni seminar Sekcije MS in ZT v
anesteziologiji, intenzivni terapiji in transfuziologiji z naslovom Sodobni pristopi
pri zdravljenju s krvjo, celicami in tkivi
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e 4. september 2013 Kranj 4. Simpozij Katedre za temeljne vede z naslovom
Okuzbe, povezane z zdravstvom
Na jesenskem strokovnem sreCanju pa so bile tudi uspesno izvedene volitve Clanov
izvrSilnega odbora in podpredsednika sekcije.

Porocilo je bilo potrjeno na korespondencni seji IO sekcije 28. 1. 2014.

Porocilo pripravila: NataSa Janevski, predsednica sekcije
natasa.rezun@gmail.com

11.24 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v urgenci

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije

Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v urgenci pokriva podrocje
urgentne zdravstvene nege. ZdruZuje medicinske sestre in zdravstvene tehnike s
primarnega, sekundarnega in terciarnega nivoja zdravstvene sluzbe, ki se pri svojem
delu sreCujejo z urgentnimi pacienti. Ker je v obravnavi urgentnega pacienta
potreben multidisciplinarni pristop, se povezuje s Stevilnimi drugimi strokovnjaki, Ki
obravnavajo urgentne, pogosto Zivljenjsko ogroZene paciente. Sekcija sodeluje z
razli€nimi zdravstvenimi sluzbami, intenzivnimi enotami, z zdravstveno sluzbo
slovenske vojske, ki jim je to strokovno podrocje urgence blizu. Znotraj sekcije so
oblikovane strokovne skupine, ki jih vodijo ¢lani 10.

Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Vida Bracko (mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10. 2015)

e Podpredsednica: Majda Coti¢ Anderle (mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10.
2015)

 Clani: Simona Rode — tajnica (mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10. 2015), Vojko
Anderle — blagajnik (mandat od 15. 1. 2013 do 14. 10. 2015), Marusa Brvar —
vodja internisti¢ne strokovne skupine (mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10. 2015),
Tanja Vrane$evié Zmavc — vodja skupine za splodno nujno medicinsko pomoé
(mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10. 2015), Drago SatoSek — vodja strokovne
skupine za zivljenjsko ogrozenega pacienta (mandat od 14. 10. 2011 do 14. 10.
2015), Edin Adrovi¢ — vodja skupine ortopedskih tehnologov (mandat od 4. 6.
2013 do 14. 10. 2015), Nada Macura Visi¢ (mandat od 15. 1. 2013 do 14. 10.
2015)

e Clanici 10 sta v mandatnem obdobju od 14. 10. 2011 do 15. 1. 2013 bili Draga
Stromajer in Silva Mahni¢ ter Miha Okroznik (mandat od 14. 10. 2011 do 4. 6.
2013)

V delo sekcije se vkljuéujejo svetovalci: Draga Stromajer, Miha Okroznik in $tevilni
drugi, ki niso uradno imenovani.
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Sestankov IO in svetovalcev je bilo 9. Sestanki so bili 15. 1., 15. 2., 12. 3., 23. 4., 4.
6., 2. 7., 17. 9., 19. 10., 19. 11. 2013. 15. 2. in 19. 10. se je sestal razSirjen 10
sekcije. Korespondencne seje so bile 3 (28. 3., 10. 10. in 15. 11. 2013). Vsebina in
sklepi sestankov in sej so vodeni v zapisnikih.

lzvedena strokovna sre€anja

TecCaj triaze po nacCelih Manchesterskega triaznega sistema (3X): Celje, 18. —
19. januarja in v Ljubljani 29. — 30. marca ter 20. — 21. Septembra;

Prepoznava zZivljenjsko ogroZzenega pacienta in reanimacija, 1zola, 17. maj;

19. simpozij o urgentni medicini, Portoroz, 13. — 15. junij (v sodelovanju z SZUM
in Sekcijo reSevalcev v zdravstvu;

4. Urgentni pacient — pot znanja in izku$enj, Terme Catez, 18. — 19. oktober

lll. ZalozniSka dejavnost

Zbornik predavanj »Urgentni pacient — pot znanja in izkuSenj« (CIP zapis)
Zbornik »Prepoznava Zivljenjsko ogrozenega pacienta in reanimacija«
Strokovni €lanki v »Urgentna medicina — izbrana poglavja«, zbornik 20.
Mednarodnega simpozija o urgentni medicini, Portoroz 2013;

Clanki v Utripu (4 objave)

IV. Mednarodna dejavnost
Sekcija je aktivna ¢lanica:

European federation of Critical Care Nursing associations (EfCCNa); udelezba
na sestanku odbora v Beogradu in Barceloni. Predstavnik Sekcije aktivho
sodeluje v skupini za izobrazevanje. Aktivha udelezba na 5. kongresu zdruZenja
v Beogradu v sodelovanju s Sekcijo MS in ZT v anesteziologiji, intenzivni
medicini in transfuziologiji (23. 5. — 25. maj);

World Federation of Critical Nursing (WFCCN), predstavnica aktivno sodeluje v
odboru zdruzZenja;

European.Society of Emergency Nurses (EUuSEN); udelezba na sestanku
odbora in strokovnem sreéanju Svicarskega zdruZenja za urgenco (SIN) v
sodelovanju z EUSEN, 7. — 8. november.

. Program dela in cilji za leto 2013

Organizacija strokovnega sreCanja, ki bo izvajalcem zdravstvene nege
omogocilo pridobitev licencnih toCk iz obveznih vsebin s podrocja ozZivljanja;
priprava dvodnevnega strokovnega sreCanja z izbranimi temami;

nadaljevanje izobrazevana v okviru TeCaja triaze po nacelih MTS in vaj v
delovnih okoljih;

v okviru Zbornice — Zveze povezovanje z razliCnimi izvajalci/sluzbami urgentne
zdravstvene nege v smislu sodelovanja in strokovne podpore;

promocija urgentne zdravstvene nege in ustvarjanje timskega sodelovanja v
okviru sodelovanja pri simpoziju o urgentni medicini v Portorozu;
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e delovanje v okviru Ze uveljavljenih mednarodnih povezav EfCCNe, WFCCN in
EuSEN;
¢ izdelava protokolov, objava strokovnih Clankov.

Kot strokovna sekcija Zelimo razvijati, promovirati in opozarjati tako na dosezke kot
tezave oz. ovire v delovanju urgentne zdravstvene nege. Nas cilj je, da povezemo
medicinske sestre in zdravstvene tehnike, ki delujejo v urgentnih enotah na razlicnih
nivojih in v razlicnih okoljin in s sodelovanjem gradimo skupni mozaik zdravstvene
nege.

Porocilo je sprejel 10 Sekcije s sklepom 2/1 — 2014 na sestanku dne 21. 1. 2014

Porocilo pripravila: Vida Bracko, predsednica sekcije
vida.bracko@gmail.com

11.25 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v

dermatovenerologiji
L - v
.é-
) - - v
» -

I. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvr$ilnega odbora:
e Predsednica: Simona Muri - 2. mandat
e Podpredsednica: Mojca Vrecek - 2. mandat
e Clani: Anja Musi¢ (nadomestni ¢lan, 22. 3. 2012 - 16. 4. 2014), Zdenka Spindler
- 2. mandat, Lilijana Kralj - 2. mandat, Mojca KoStomaj - 2. mandat, Branka
Koprivc - 1. mandat, Martina Zupanci€ - 2. mandat,
Mandat ¢lanov lzvrSilnega odbora je 16. 4. 2010 - 16. 4. 2014
V letu 2013 smo imeli eno redno (13. 3. 2013) in eno korespondenéno sejo (25. 1.
2013) izvrSnega odbora. Sprejeli smo 6 sklepov.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
V letu 2013 smo organizirali strokovno sreCanje z naslovom Atopijski dermatitis.
SreCanje je bilo organizirano na Zgornjem Brniku. Prisotnih je bilo 38 udelezencev.
Strokovno sreCanje je bilo zelo uspesno, s Stevilnimi pohvalami udelezencev in
predavateljev.

[ll. Druga strokovna dejavnost
Nasa vizija na podrocju strokovne sekcije je predvsem strokovno izobraZzevanje
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v dermatoveneroloski zdravstveni negi.
Za leto 2014 imamo v planu pripravo programa za pridobitev specialnih znanj s
podroCja dermatoveneroloSke zdravstvene nege. Pripravili bomo tudi e—ucilnico za
aplikacijo dolgoelasticnega povoja.
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IV. Program dela in cilji za leto 2014
Dolgoro¢ni cilji so pa povezati privatni sektor z javnim, kompetentno izvajati
zdravstveno nego, to€no opredeliti kompetence medicinskih sester in zdravstvenih
tehnikov.
Za leto 2014 smo si zadali izpeljavo 20. strokovnega sre€anja. Volili bomo nove Clane
v organe strokovne sekcije. Pripravili bomo tudi strokovne smernice za nekatere
najpogostejSe postopke v dermatoveneroloski zdravstveni negi.

V. Druge aktivnosti

V letu 2013 smo redno sodelovali z Zbornico — Zvezo ter ¢im bolj skuSali slediti in
izpolnjevati dolznosti, ki jih je nalagala. UdeleZevali smo se tudi sestankov Odbora
strokovnih sekcij.

Cilji strokovne sekcije v letu 2014 ostajajo isti: dobro medsebojno sodelovanje, prikaz
nasega dela ¢lanom drugih strokovnih sekcij, izmenjava izku$enj in druzenje. Seveda
pa to ni mogoce brez podpore in sodelovanja Zbornice — Zveze. Vsem Se enkrat
hvala za sodelovanje!

Porocilo je bilo 4. februarja 2014 potrjeno na 1. korespondencni seji izvrSnega
odbora strokovne sekcije (sklep 01/13).

Porogilo pripravila: Simona Muri, dipl.m.s., predsednica strokovne sekcije
simona.muri@Kclj.si

11.26 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov na
internisti¢éno infektoloSkem podroc¢ju

l. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov na internisti¢no infektoloSkem
podroc¢ju zdruzuje medicinske sestre in zdravstvene tehnike, ki delujejo na podrocju
internisticne ZN, ZN pacientov z okuzbo ter na podro¢ju prepreCevanja Sirjenja
okuzb. Upravni odbor sekcije Steje 7 ¢lanov
Clani izvrsilnega odbora:

¢ Predsednica: Veronika Jagodic Basic

e Clani: Mateja Graéner (namestnica predsednice), Tanja Hovnik Markota, Irena

Kotnik, Milena Prosen, Tea Smon, Jolanda Munih, Janja Skopec,

Mandat Clanov izvrSilnega odbora je 18. april 2013 do 18. april 2017.
V letu 2013 smo imeli dve seji IO sekcije in sicer 18. aprila ter 25. septembra,
obakrat v Ljubljani.

128


mailto:simona.muri@kclj.si

Poroéilo o delu organov Zbornice —Zveze za leto 2013

Il. IzZvedena strokovna sre€anja
Izvedli smo le eno strokovno sreCanje v sodelovanju z Zavodom za zdravstveno
varstvo Ljubljana, 18. aprila v Ljubljani. Naslov sre€anja: Cepljenje zdravstvenih
delavcev proti gripi in drugim boleznim.

lll.Program dela in cilji za leto 2014
V letu 2013 planiramo.

¢ |zvedba enodnevnega strokovnega izobrazevanja na temo »Veckratno odporne
bakterije — aktualni problemi in novosti«, ki bo 21. 3. 2014 v Rogaski Slatini;

e izvedba enodnevnega strokovnega izobraZzevanja na temo »OkuzZbe, povezane
Z naravog, ki bo 26. 9. 2014 v Ljubljani.

e poglobiti sodelovanje z ostalimi strokovnim sekcijami;

e zaceti s pripravo protokolov.

Porocilo je nastalo na podlagi korespondencne seje 10 sekcije 30. 1. 2014, kjer smo
pregledali delovanje v letu 2013. Plan dela za leto 2014 smo pripravili na seji
sestanka 10 sekcije 25. 9. 2013.

Porocilo pripravila: Veronika Jagodic BaSi¢, predsednica sekcije
veronika.jagodic@gmail.com

11.27 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v socialnih
zavodih

7P

A

=

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Jelka Cernivec, od september 2010 - september 2014

e Podpredsednica: Gabrijela Valen&i¢, mandat IO april 2009 — april 2013

« Clani: Karmen Wirth, Zvonka Vidic, Judita Erzen, Renata Pirnar, Sonja Planko,

JoZica Hozjan, vsi mandat april 2009 — april 2013

V letu 2013 smo imeli 3 redne seje 10 sekcije in dve korespondenéni seji.
V glasilu Utrip smo objavili razpis za ¢lane 10 sekcije in se je sestala tudi volilna
komisija.

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja

e PREHRANA STAROSTNIKA, 16. in 17. april 2013, Debeli rtic;

e enodnevno strokovno srecanje v mesecu oktobru smo zaradi majhnega Stevila
prijav odpovedali.
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lll. ZalozniSka dejavnost
Zbornik predavanj Prehrana starostnika, CIP — KatalozZni zapis.

IV. Druga strokovna dejavnost

e pripravili smo predlog kadrovskih normativov, ki so sestavni del Modre knjizice
standardov in normativov, potrjene na vseh strokovnih organih;

e izdali smo knjizico AKTIVNOSTI ZDRAVSTVENE NEGE IN OSKRBE V
SOCIALNOVARSTVENIH ZAVODIH.

V. Program dela in cilji za leto 2014

e Nadaljevali bomo =z aktivnostmi za spremembo Meril za razvrS€anje
uporabnikov v kategorije zahtevnosti zdravstvene nege.

o Se naprej bomo opozarjali odgovorne in javnost o nevzdrznih razmerah glede
zaposlovanja medicinskih sester, zdravstvenih tehnikov in bolniCarjev v
socialnovarstvenih zavodih.

e Organizirali bomo dve strokovni sre€anji, na katerih bomo volili tudi ¢lane 10
sekcije.

e Objavili razpis za predsednico Sekcije in izpeljali volitve.

e Nadaljevali z delom na pripravi protokolov.

Porogéilo pripravil/-a: Jelka Cernivec, predsednica sekcije
jelka.cernivec@guest.arnes.si

11.28 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
kardiologiji in angiologiji

Sekcija medicinskih sester
@ in zdravstvenih tehnikov
v kardiologiji in angiologiji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
V izvrSilnem odboru sekcije je 9 €lanic, ki prihajajo iz razli¢nih slovenskih regij in
povezujejo med seboj medicinske sestre in zdravstvene tehnike, ki delujejo na
podroCju zdravstvene nege kardioloSkega in angioloSkega bolnika. Volitve v 1O
sekcije so potekale 31. 5. 2013 v Smarjeskih Toplicah na strokovnem sredanju
sekcije. Vsi Clani so bili izvoljeni za Stiriletno mandatno obdobje od 13. 11. 2013 do
13.11. 2017.
Clani izvrsilnega odbora:
e Predsednica: Tanja Zontar, predsednica (Univerzitetna klinika za pljuéne
bolezni in alergijo Golnik)
e Podpredsednica: Irena Trampus$ podpredsednica (UKC Ljubljana, Kilini¢ni
oddelek za kardiologijo)
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o Clani: Renata Losi¢ (UKC Maribor, Oddelek za kardiologijo on angiologijo),
Ahbeer Al-Sayegh (SplosSna bolniSnica Celje, Kardiolo$ki oddelek), Irena Blazi¢
(SplosSna bolniSnica Izola, Interni B oddelek), Antonija Gazvoda (Splosna
bolniSnica Novo mesto, Interni oddelek), Sandra Balazic Gjura (Splosna
bolni§nica Murska Sobota, Interni oddelek), Snezana Skori¢ (UKC Ljubljana,
Klinicni oddelek za hipertenzijo), UrSka Hvala (UKC Ljubljana, Klini¢ni oddelek
za Zilne bolezni).

V sekciji smo zaradi lazjega delovanja imenovali koordinatorico za sodelovanje s
tujino UrS8ko Hvala (UKC Ljubljana, Klini¢ni oddelek za Zilne bolezni), strokovno
sodelavko za podroCje zdravstvene nege in zdravstvene vzgoje kardioloSkega in
angioloSkega bolnika dr. Andrejo Kvas (Zdravstvena fakulteta Ljubljana, Oddelek za
zdravstveno nego).

V letu 2013 smo imeli tri sestanke 10 sekcije; 18. 1. (Ljubljana), 31. 5. (Smarjeske
Toplice) in 26. 9. (Ljubljana, Zbornica - Zveza) ter 6 korespondencnih sej; 25. 1., 9.
5.,17.5.,24. 5., 5. 11. in 18. 11. Skupina medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov
v invazivni sréno-zilni diagnostiki se je sestala na 2. sestanku na sedezu Zbornice —
Zveze 24. 4. 2013. Na sestankih in korespondencnih sejah smo pripravljali programe
strokovnih srecCanj, reSevali organizacijske tezave, povezane s sre€aniji, predsednica
sekcije je obveScala Clane izvrSilnega odbora o aktualnih dogodkih na Zbornici —
Zvezi, ki jih v preteklem letu ni bilo malo, in reSevali smo aktualno tekocCo
problematiko. Veliko problemov v zvezi z organizacijo in izvedbo strokovnih srecanj
smo reSili tudi preko elektronske poste in telefonskih pogovorov.

Il. Izvedena strokovna sre€anja
V letu 2013 smo uspesdno organizirali strokovno sre€anje z naslovom Internisti¢na in
kirur§ka obravnava kardioloskega bolnika z roko v roki, ki je potekalo 31. maja in
1. junija v Smarjeskih Toplicah. Ob sreanju smo izdali tudi recenziran (recenzentka:
dr. Andreja Kvas) in lektoriran (lektorica: Anja Blazun) zbornik prispevkov s
pridobljenim kataloSkim zapisom o publikaciji (CIP), v katerem so objavljeni strokovni
prispevki predavateljev. Zadovoljstvo udelezencev na predavanju smo spremljali s
pomocjo anketnega vprasalnika in tako dobili veliko pozitivhih mnen;j ter novih idej za
delo v prihodnosti.
20. 4. 2013 smo na Golniku organizirali strokovno sre€anje Obravnava bolnika v
ambulanti za sréno popuscanje. SreCanje je potekalo v sodelovanju z Zdruzenjem
kardiologov Slovenije, Delovno skupino za sréno popus€anje in je bilo namenjeno
predvsem medicinskim sestram in zdravstvenim tehnikom, ki se pri svojem delu
dnevno srecujejo z bolniki s srénim popuscanjem. Prav tako so medicinske sestre iz
te skupine v maju aktivho sodelovale pri izvedbi in promociji Dneva ozave$¢anja o
srénem popus€anju po razlicnih krajih v Sloveniji. Pripravile so predavanja in
sodelovale na stojnicah.
Skupaj s Katedro za druzinsko medicino na Medicinski fakulteti v Ljubljani in Kliniko
za hipertenzijo iz UKC Ljubljana smo aktivho sodelovali pri izvedbi Stirih modulov
Arterijska hipertenzija, izobrazevanje za diplomirane medicinske sestre/diplomirane
zdravstvenike v referencnih ambulantah.
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V septembru 2013 smo na povabilo Klinicnega oddelka za kardiologijo UKC Ljubljana
in prof. Bojana Vrtovca aktivno sodelovali pri pripravi ter izvedbi samostojnega sklopa
predavanj za medicinske sestre in zdravstvene tehnike. Strokovno sre€anje z
naslovom Inovacije in novi nacini zdravljenja srénega popuscCanja je potekalo v
Portorozu v okviru 6. mednarodnega foruma Branislava Radovancevica.

lll. ZalozniSka dejavnost
V letu 2013 smo objavili dva prispevka v Utripu - InternistiCna in kirurSka obravnava
kardioloSkega bolnika z roko v roki, Antonija Gazvoda in UdeleZili smo se 4. kongresa
Hrvaskega zdruzenja kardioloskih medicinskih sester (HUKMS), Irena Blazic¢).

IV. Druga strokovna dejavnost
Skupina medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sréno-Zilni invazivni diagnostiki
in njihova vodja Irena Blazi¢ so izdelali protokol Priprava pacienta na invazivni sréno-
Zilni poseg. Kolegice in kolegi s kardioloSkega oddelka SplosSne bolniSnica Celje so
izdelali protokol Snemanje elektrokardiograma. Kolegice iz Klinicnega oddelka za
hipertenzijo v UKC Ljubljana pa pripravljajo protokol Merjenje krvnega tlaka.

V. Mednarodna dejavnost
Na povabilo Zdruzenja medicinskih sester Hrvaske v kardiologiji (HUKMS) smo se v
novembru udelezili njihovega 4. kongresa v Zagrebu. Na kongresu so aktivno
sodelovale Renata Losié, Snezana Skorié in Tanja Zontar ter predstavile vlogo
medicinske sestre v ambulanti za sréno popusc€anje, naloge medicinskih sester v
referenénih ambulantah in pomen spremljanja kazalnikov kakovosti pri snemanju
elektrokardiograma in merjenju krvnega tlaka.

VI. Program dela in cilji za leto 2014

V letu 2014 nacrtujemo organizacijo enodnevnega strokovnega sre€anja 16. maja v
Smarjeskih Toplicah z naslovom Urgentna stanja v kardiologiji. Skupina
medicinskih sester za zdravstveno nego bolnika s srénim popus€anjem bo skupaj z
Zdruzenjem kardiologov Slovenije Skupino za sréno popusc€anje 12. aprila 2014 v
Mariboru pripravila strokovno sre€anje, ki bo namenjeno predvsem njenim ¢lanicam
in obravnavi bolnika s srénim popuscanjem. V aprilu 2014 se nameravamo udeleziti
evropskega kongresa kardioloSkih medicinskih sester (EuroHeartCare), ki bo potekal
v Stavangenu na Norveskem. Drugih strokovnih sre€anj v tem letu ne nacrtujemo,
predvsem zaradi zelo negotovih finan&nih razmer in krize, ki je zelo mo¢no zmanjsala
Stevilo udelezencev na strokovnih izobrazevanjih.

V prihodnje si Zelimo predvsem ve¢ sodelovanja s tujino, spremljanje dobrih praks in
prenasanje le-teh v vsakdanje delo, nadaljnje sodelovanje pri izvedbi modula
Arterijska hipertenzija za referen€ne ambulante in aktivno delovanje Skupine
medicinskih sester na podrocju zdravstvene nege bolnika s srénim popusCanjem ter
Skupine medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v sréno-zilni invazivni
diagnostiki.
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V prihodnje Zelimo nadaljevati z zastavljenimi cilji na podro¢ju strokovnih
izpopolnjevanj in usposabljanj za medicinske sestre, zdravstvene tehnike in Studente
zdravstvene nege s podrocja kardiologije in angiologije. Spremljati novosti na tem
podrogju in jih posredovati &im ve&jemu $tevilu kolegic in kolegov. Se naprej se
Zelimo aktivno vkljuCevati v pripravo protokolov za podro€je zdravstvene nege in si Se
naprej prizadevati za poenotenje delovne prakse, aktivno medsebojno sodelovanje
ter dvig kvalitete zdravstvene nege na podrocju, ki ga zastopamo.

V okviru Zbornice — Zveze zelimo biti aktivho vkljueni pri reSevanju aktualnih
problemov in zastopati vse kolegice in kolege, ki delujejo na podrocju, ki ga pokriva
nasa sekcija.

Porocilo o delu Sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v kardiologiji in
angiologiji za leto 2013 je bilo sprejeto na korespondenéni seji dne 3. 2. 2014.

Poroéilo pripravila: Tanja Zontar, predsednica sekcije
tanja.zontar@klinika-golnik.si

11.29 Sekcija medicinskih sester v managementu
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|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
V letu 2012 so potekale volitve izvrSnega odbora Sekcije medicinskih sester v
managementu. Volilna seja je potekala 13. 6. 2012. lzvrSni odbor ima mandat od 5.
11.2012 - 4. 11. 2016.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: dr. Sasa Kadivec

e Podpredsednica: mag. Hilda Maze

e Clani: Darija Musi¢, Gordana Lokajner, Jozefa Tomazi¢, Suzana Majcen

Dvorsak, NataSa Vidnar, mag. Boris Miha Kauci¢, Metka Lipi¢ Baligac

V letu 2013 se je izvrSni odbor sestal na 2 rednih sejah (7. 3. in 2. 10., obakrat na
Zbornici - Zvezi v Ljubljani) in izvedel 3 korespondencne seje (17. 1., 29. 5. in 7.
10.). Na sestankih in korespondenc¢nih sejah smo pripravljali program strokovnih
sreCanj in reSevali organizacijska vprasanja, povezana s srecanji. ReSevali smo
aktualno problematiko (podrocje kompetenc na podrocju zdravstvene nege).

Il. IzZvedena strokovna sre€¢anja
30. maja 2013 je sekcija organizirala strokovno sre€anje z naslovom Medicinska
sestra vodja v Monsu Ljubljana. Seminarja se je udelezilo 70 udelezencev.
Zadovoljstvo udeleZzencev smo spremljali z anketnim vpra8alnikom. Evalvacija
sreCanja je pokazala, da so bili udelezenci zadovoljni tako z organizacijo (noben
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kazalnik kakovosti ni bil ocenjen slabSe od 4,3) kot tudi s strokovnimi prispevki.
UdeleZenci so dali kar nekaj idej za pripravo seminarjev v prihodnosti.

lll. ZalozniSka dejavnost
Ob strokovnem sre€anju je bil izdan zbornik prispevkov z recenzijo »Medicinska
sestra vodja« v nakladi 75 izvodov, s pridobljenim kataloznim zapisom o publikaciji
(CIP).
Porocilo o sre€anju je bilo objavljeno v Utripu.
Za spletno stran Zbornice Zveze smo pripravili gradivo za predstavitev dela Sekcije
medicinskih sester v managementu.

IV. Mednarodna dejavnost
Mag. Boris Miha Kaucic je postal v letu 2012 ¢lan generalnega komiteja Evropskega
zdruzevanja direktorjev zdravstvene nege (ENDA).

V. Program dela in cilji za leto 2014

V letu 2014 Zeli sekcija organizirati dve strokovni sre€anji v skladu z nacrtom dela za
leto 2014. V maju naclrtujemo pripravo strokovnega sreCanja z delovnim naslovom
Polozaj managementa zdravstvene nege danes. Vsebinsko nacrtujemo tri podrocja:
akreditacije, poloZzaj managementa zdravstvene nege in izgorelost medicinskih
sester. Za jesen 2014 nacCrtujemo posvet iz aktualnih tem. Drugih strokovnih sre€anj
ne nacrtujemo, predvsem zaradi financnih razmer, ki so zelo zmanjSale Stevilo
udelezencev na strokovnih srecanjih.

V okviru Zbornice — Zveze Zelimo biti aktivho vkljuCeni pri reSevanju aktualnih
problemov in zastopati vse kolegice in kolege, ki delujejo na podrocju, ki ga pokriva
nasa sekcija (specializacije, kompetence v zdravstveni neqi, ...).

VI. Druge aktivnosti

Kazalniki kakovosti
V letu 2013 smo spremljali Stiri kazalnike kakovosti, ki smo jih oblikovali v letu 2010:

Kazalnik Leto Leto Leto Leto
2010 2011 2012 2013

Udelezba sluSateljev na seminarjih | 201 143 64 70

sekcije

Stevilo izdanih publikacij / zbornikov | 2 1 1 1

sekcije

Naklada izdanih publikacij 350 200 100 75

Ocena zadovoljstva udelezencev | 4,53 4,90 4,90 4,75

seminarjev
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PoroCilo je obravnaval in potrdil izvrSni odbor Sekcije medicinskih sester v
managementu na svoji 8. korespondencni seji, ki je potekala 12. 2. 2014 (sklep 5t.
24-8/2014).

Porocilo pripravila: dr. Sasa Kadivec, predsednica sekcije

11.30 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov nevrologiji

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Sekcija je bila ustanovljena 21. 3. 2003. Do tega leta smo delovali v okviru
psihiatricne in nevroloSke sekcije. Glede na razvoj stroke je bilo nujno, da smo locili
podrocje nevroloske zdravstvene nege od psihiatriCcne zdravstvene nege in se odlocili
za samostojno pot. Sekcija soustvarja in povezuje stroko zdravstvene nege
nevroloSskega bolnika, skrbi za profesionalni in karierni razvoj ¢lanov in povezuje
izvajalce zdravstvene nege tudi v SirSem evropskem in mednarodnem prostoru. Novi
izvrSilni odbor sekcije je bil izvoljen na ob&nem zboru 16. 11. 2012 za obdobje Stirih
let.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednica: Maja Medveséek Smrekar

e Podpredsednica: Helena Tusar

o Clani: Lidija Ocepek, Renata Primc, Renata Orosel, Stanka Habjani¢, Stefka

Sr3en

Imeli smo dve korespondencni seji: 25. 1. in 12. 6. 2013, kjer smo sprejeli sklep, da
nas bodo tri ¢lanice naSe sekcije zastopale v Savezu Alpe Dunav Adria, in sicer:
Lidija Ocepek (predsednica), Stefica Srsen (Elanica) in Stanka Habjani¢ (€lanica).

Il. lzZvedena strokovna sre€anja
Sekcija MS in ZT v nevrologiji v letu 2013 zal ni organizirala planiranega strokovnega
sreCanja tako, da ta cilj ni bil dosezen.

lll. Mednarodna dejavnost
Predsednica sekcije Maja MedveSCek Smrekar se je udelezZila sestanka zdruzenja
Alpe -Donava-Adria, na katerem so razpravljali o aktivnostih, ki potekajo v zvezi z
registracijo zdruzenja in planiranimi aktivnostmi za leto 2014.
Zaradi pomanjkanja finan¢nih sredstev se nismo udeleZili sestanka EANN
(European Association of Neuroscience Nurses) komunikacije pa potekajo preko
elektronske poste.
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IV. Program delain cilji za leto 2014
V letu 2014 (15. maj) planiramo strokovno sreCanje z naslovom Teorija in praksa
zdravstvene nege nevroloSkega bolnika.
Aktivno bomo sodelovali v strokovnem zdruZenju Alpe -Donava-Adria, ki v preteklem
letu Se ni popolnoma zazivelo.
Zelimo biti prepoznavni doma in v tujini in se &m bolj aktivno vkljuGevati v
mednarodne organizacije na podroCju nevroloSke zdravstvene nege. Planiramo Se
nadaljnje sodelovanje z EANN (European Association of Neuroscience Nurses)
in udelezbo na mednarodnem sre€anju predstavnikov ¢lanic.
Prizadevali si bomo za krepitev Clanstva in pripadnost sekciji, kar bomo skusali
dosedi s ¢im boljSim informiranjem nasih ¢lanov in sodelavcev, predvsem tistih, ki so
v preteklem letu izstopili iz Clanstva Zbornice - Zveze.
Sprotno bomo spremljali situacijo in uresniCevanje plana ter izvajali korekcije in
prilagoditve.

V. Druge aktivnosti
Na podrocju delovanja, ki ga pokriva nasa sekcija, lahko re€Cemo, da je zanimanje za
izobraZzevanje na tem podro¢ju med MS in ZT Se vedno precejSnje, plaCevanje
kotizacije pa predstavlja veCinoma problem. Udelezujemo se predvsem brezplacnih
in cenejSih izobraZzevanj, da zagotovimo vsaj minimum izobrazevanj in spremljanja
novosti na podrocju stroke zdravstvene nege in medicine.
Trudimo se za pridobivanje sponzorskih sredstev, ki bi nam omogocila lazjo
organizacijo in izvedbo izobrazevanj in nizjo kotizacijo.
MS se vkljuCujejo kot predavateljice s posameznimi temami zdravstvene nege
nevroloSkega bolnika na vabilo drugih organizatorjev (ZdravniSko drustvo, sekcije pri
ZdravniSkem drustvu, Zdravstvene fakultete), ki organizirajo izobrazevanja. Trudili se
bomo za izboljSanje sodelovanja z drugimi strokovnimi sekcijami in drustvi in skusali
organizirati strokovno sreCanje v sodelovanju z njimi. Menimo, da je tako
povezovanje dobro in si zelimo tega sodelovanja Se vec.

Porocilo je bilo sprejeto na korespondencni seji 30.1. 2014 (sklep §t. 1/2014).

Porocilo pripravila: Maja Medve$¢ek Smrekar, predsednica sekcije
maja.medvesceksmrekar@gmail.com
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11.31 Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v

otorinolaringologiji

SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER
IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV
V OTORINOLARINGOLOGIJI

|. Kratka predstavitev strokovne sekcije
Vodstvo sekcije je bilo izvoljeno 25. 9. 2009. Mandat je trajal do 25. 9. 2013. Po
sklepu upravnega odbora Zbornice — Zveze je mandat podaljSan do prvega
seminarja v letu 2014.
Clani izvrsilnega odbora:

e Predsednik: Matjaz Mrhar, SploSna bolnisnica dr. Franca Derganca Nova
Gorica,

e Podpredsednik: Jasmin Mustafi¢, UKC Maribor,

e Clani: Breda Ponikvar, UKC Ljubljana; Marina Smogavec, UKC Ljubljana;
Andreja Trdin, UKC Maribor; Marjanca But, SB Celje; Danica LukSi¢, SB Novo
mesto; Stojka Skrokov, SB Izola; Natasa Veren Horvat, SB Murska Sobota.

Izvrsni odbor je imel v letu 2013 dve redni in eno korespondenc¢no sejo.

Il. IzZvedena strokovna sre¢anja

e Seminar z naslovom Celostha obravnava pacienta, obolelega za rakom grla in
vratu smo uspesno realizirali v januarju 2013 s Sekcijo medicinskih sester v
enterostomalni terapiji.

e Od leta 2010 imamo tudi spletno stran (http://www.sekcija-mszt-orl.si), kjer
objavljamo aktualna vabila in obvestila. Od zacetka delovanja spletne strani do
konca leta 2013 smo zabelezili 36000 klikov oz. obiskov.

Sodelovali smo na vseh sejah OSS.

lll. ZalozniSka dejavnost
V okvirju seminarja smo izdali tudi zbornik z recenzijo in CIP Stevilko. Obvezne
izvode smo poslali v NUK, izvode pa so prejele vse fakultete in visoke Sole s
podrocja zdravstvene nege v Sloveniji.

IV. Program delain cilji za leto 2014

V letu 2014 bomo organizirali en strokovni seminar ter izvedbo volitev novega
vodstva in izvrSilnega odbora sekcije v okviru seminarja. Nacrtujemo dve seji 1O in
korespondencne seje za reSevanje tekoCe problematike. 1zvajali bomo tudi vse
sklepe UO Zbornice — Zveze in OSS.

Porocilo o delu sekcije v letu 2013 so ¢lani 10 sekcije sprejeli na korespondencni seji.

Poro¢ilo pripravil:Matjaz Mrhar, predsednik strokovne sekcije
matjaz.mrharl@siol.net
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